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Procedimiento Administrativo Comiin, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que fuera notificada, conforme a lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de I3 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a | de junio de 2005. El Director General de Empleo.
(P.D. Resolucion de 29 de junio de 2003. D.0.E. nim. 89, de 3I
de julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 28 de julio de 2005. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 28 de julio de 2005 sobre
notificacion de resolucion correspondiente al
expediente Cl-0154-01 de la empresa
“Digital Extremadura, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente CI-0154-01 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn, modificada por la Ley
471999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha | de junio de 2005:

“RESOLUCION

Revocar la Resolucion Individual de fecha 13 de noviembre de
2002, declarando a la empresa Digital Extremadura, S.L., decaida
en su derecho al cobro de la cantidad de 1.699,92 € (mil seis-
cientos noventa y nueve euros con noventa y dos céntimos),
concedida por la contratacion indefinida de un trabajador, consi-
derado a estos efectos como desempleado de corta duracion, al
haberse incumplido las obligaciones de la concesion.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone
fin a la via administrativa, haciéndole saber que frente a ella
podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposi-

cion ante este mismo Organo administrativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera
notificada, segin disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, reformada por Ley 4/1999, de
[3 de enero, del Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, o interpo-
ner recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera notificada,
conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

Mérida, a | de junio de 2005. EI Director General de Empleo.
(PD. Resolucion de 29 de junio de 2003. D.0.E. nim. 89, de 31
de julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Médulo D de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 28 de julio de 2005. ’La Jefa de Servigio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 28 de julio de 2005 sobre
notificacién de resolucion correspondiente al

expediente EE-0189-05 de la empresa
“Asistencia en el Hogar, S.C.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EE-0189-05 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de I3 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 10 de junio de 2005:

“RESOLUCION

Denegar la ayuda solicitada por la empresa “Asistencia en el
hogar, 5.C”, con C.LF: G10296820, en virtud de los argumentos
expuestos anteriormente, por incumplimiento de lo establecido en
la normativa reguladora de la subvencion (Decreto 18/2004, de 9
de marzo).
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Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, haciéndole saber que frente a ella podra interpo-
ner, con caracter potestativo, recurso de reposicion une este mismo
Organo Administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a aquél en el que le fuera notificada, segin disponen los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comdn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera notificada,
conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de I3
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 10 de junio de 2005. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social de la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 28 de julio de 2005. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 28 de julio de 2005 sobre
notificacion de resolucion correspondiente al
expediente EE-0326-05 de la empresa
“Casa Extremadura Internet”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EE-0326-05 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
471999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 10 de junio de 2005:

“RESOLUCION

Declarar concluso el procedimiento por desistimiento del interesa-
do, procediéndose al archivo del expediente.

Notifiquese a la interesada la presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, y haciéndole saber que frente a ella podra

interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera notificada,
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de I3 de julio. No obstante segin disponen los articulos 116 y
[17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con
caracter previo podra recurrir esta Resolucion en reposicion, ante
el mismo drgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a aquél en que fuera notificada.

Mérida, a 10 de junio de 2005. El Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social de la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 28 de julio de 2005.’La Jefa de Servigio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 28 de julio de 2005 sobre
notificacién ordinaria correspondiente al

expediente EE-0796-05 de la empresa
“Gonzalo Jests Robles Gonzalez”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria rela-
tiva al expediente EE-0796-05 sobre Subvencion acogida a la
Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefinida
de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo
siguiente:

“Para completar y poder resolver su solicitud de subvencion para
el fomento de la contratacion indefinida, deberan remitirnos los
documentos que se sefialan a continuacion:

|. Fotocopia compulsada del documento de alta en el Régimen
Especial de trabajadores Autonomos de la Seguridad Social del
titular o titulares de la actividad.

1. Certificado expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social
relativo a la vida laboral de la empresa de todos los codigos de
cuenta cotizacion que posea en el Régimen General desde el alta





