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Planeamiento.— Edicto de |5 de septiembre
de 2005 sobre modificacion de la delimitacion del
suelo urbano 13903

|. Disposicion

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

DECRETO 217/2005, de 27 de septiembre,
por el que se establecen las condiciones
basicas para la contratacion de Titulados
Universitarios por la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

El articulo 6 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, aproba-
do por Ley Organica 1/1983, de 25 de febrero, establece que las
instituciones de la Comunidad Auténoma ejerceran sus poderes
con el objetivo, entre otros, de adoptar las medidas que promue-
van la inversion y fomentar el progreso econdmico y social de
Extremadura propiciando el pleno empleo y la especial garantia
de puestos de trabajo para los jovenes extremefios.

Con ese objetivo la Junta de Extremadura, en accion concertada
con agentes economicos y sociales de la region a través del V
Plan de Empleo, viene promoviendo una serie de medidas dirigi-
das a fomentar la creacion de empleo, especialmente entre jove-
nes, mujeres y aquellos colectivos con mas dificultades de inser-
cion en el mercado de trabajo.

En ese marco de actuacion, el Gobierno Regional adoptd en el afio
2002 una serie de medidas entre las que destaca la de promover la
contratacion de jovenes titulados universitarios con los mejores expe-
dientes académicos, con el fin de favorecer el desarrollo de su capa-
adad profesional y facilitar la adquisicion de experiencia como un
medio para lograr su insercion en el mercado de trabajo de la
propia Comunidad Autonoma de Extremadura. La primera iniciativa
se instrumento a través del Decreto 166/2002, de 3 de diciembre, en
el que se establecieron las condiciones basicas para la contratacion

Ayuntamiento de Guijo de Granadilla

Pruebas selectivas.— Anuncio de 19 de septiem-
bre de 2005 sobre convocatoria, mediante oposicion, de
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es Generales

de Titulados Universitarios por la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, y el cual derivd en dos convocatorias de
procesos de seleccion para la contratacion en practicas de titulados
universitarios. Igualmente, mediante Decreto 130/2004, de 27 de
julio, se adoptd nuevamente la medida, convocandose el proceso de
seleccion correspondiente por Orden de 19 de octubre de la Conseje-
ria de Presidencia.

Con base en dichas experiencias, y teniendo en cuenta tanto la
acogida que ha tenido la ejecucion de estas medidas como los
efectos positivos que las mismas puedan suponer para el colectivo
de jovenes universitarios de Extremadura y para la propia Admi-
nistracion, mediante el presente Decreto se adopta una nueva
iniciativa con el fin de regular las condiciones basicas para la
contratacion en practicas de aquellos titulados de la Universidad
de Extremadura que hayan obtenido el maximo aprovechamiento
en sus estudios a fin de proporcionales una practica profesional,
adecuada a sus estudios, en la Administracion Autonomica.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 90.2 de
la Ley 172002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, a propuesta
del Consejero de Economia y Trabajo, de la Consejera de Presi-
dencia y de la Consejera de Educacion, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
en su sesion del dia 27 de septiembre de 2005,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto viene a regular las condiciones basicas de un
programa extraordinario de contratacion en practicas de titulados
de la Universidad de Extremadura, por la Junta de Extremadura.
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Articulo 2. Financiacion.

El importe maximo total destinado a este programa asciende a
3.390.764 euros y su desarrollo estara condicionado a la disponi-
bilidad de los créditos que para esta finalidad se recojan en los
Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 3. Condiciones basicas de la convocatoria.

La Consejeria de Presidencia de la Junta de Extremadura convocara
un proceso selectivo para cubrir 182 puestos de trabajo de personal
laboral no permanente en la Junta de Extremadura, segin la distribu-
aon por especialidades que se reflejan en el Anexo |, dirigida a los
titulados de la Universidad de Extremadura que hayan obtenido en el
curso académico 2004/2005 alguno de los cinco mejores expedientes
académicos en su respectiva titulacion y centro universitario.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que en determinadas
especialidades o titulaciones no concurran aspirantes que dispongan
de uno de los cinco mejores expedientes académicos hasta cubrir las
plazas ofertadas en la respectiva especialidad o titulacion, la plaza o
plazas que se identifiquen como sobrantes en aquélla, una vez publi-
cada la lista definitiva de admitidos, se incorporaran a aquéllas
otras especialidades o titulaciones universitarias donde hayan concu-
rrido mayor nimero de aspirantes que plazas ofertadas y siempre
que dispongan de uno de los cinco mejores expedientes, con el limi-
te de incorporacion de | plaza por especialidad o titulacion.

Dicha convocatoria se realizara mediante publicacion en el
Diario Oficial de la Junta de Extremadura, determinandose en
la relacion definitiva de seleccionados la relacion de plazas, con
expresion de la Consejeria de adscripcion y de la localidad de
ubicacion de las mismas.

La convocatoria se sujetara a las siguientes condiciones basicas:
I. Condiciones de las contrataciones.

a) Se utilizara la modalidad de contrato en practicas, regulada en
el articulo [1.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo y en el Real Decreto 488/1998, de 27 de marzo.

b) La duracion del contrato sera por un afio.

¢) Se formalizaran por escrito, en modelo oficial, debidamente
comunicado al Servicio Extremefio Piblico de Empleo.

d) La contratacion se realizard a tiempo completo. No obstante, la
contratacion se podra realizar a tiempo parcial con jornada del 50%
ciando voluntariamente lo ponga de manifiesto el interesado, y en las
condiciones que se especifiquen en la correspondiente convocatoria.

e) En todo caso, el puesto de trabajo debera permitir la aplica-
con y perfeccionamiento de los conocimientos del trabajador y
facilitar una practica profesional adecuada a su nivel de estudios.

1. Requisitos de los aspirantes.

Para poder ser contratados, los aspirantes deberan reunir, ademas
de los establecidos con caracter general en la normativa de
Funcion Publica para el acceso a los empleados piblicos, los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario expedido por la
Universidad de Extremadura, correspondiente al curso académico
2004/2005.

b) Disponer de uno de los cinco mejores expedientes de alguna
de las titulaciones impartidas por los centros universitarios de
Extremadura que aparecen relacionados en el Anexo Il que acom-
paia al presente Decreto, durante el curso académico 2004/2005.

¢) Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplica-
cion para formalizar un contrato en practicas.

3. Procedimiento de seleccion.

En la convocatoria se fijara el procedimiento de seleccion y el
organo u oOrganos de seleccion entre los que deberan figurar,
ademas de los representantes que se determinen de la Junta de
Extremadura, el Vicerrector de Estudiantes y el Director de Orien-
tacion Laboral de la Universidad de Extremadura.

Asimismo, podran a iniciativa de cada Central Sindical, estar
presentes en el organo de seleccion, durante todo el proceso
selectivo, en calidad de observadores, un representante de cada
una de las Centrales Sindicales firmantes del V Convenio Colectivo
del Personal Laboral al servicio de la Junta de Extremadura.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se faculta a la Consejeria de Presidencia para dictar
cuantas normas resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion
del presente Decreto.

Segunda. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 27 de septiembre de 2005.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ
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ANEXO 11

RELACION DE CENTROS Y TITULACIONES UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CENTROS TITULACIONES

* Facultad de Biblioteconomia y Documentacién ¢ Licenciado en Documentacion
¢ Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion

e Licenciado en Comunicaciéon Audiovisual

¢ Facultad de Ciencias ¢ Licenciado en Biologia
¢ Licenciado en Fisica
¢ Licenciado en Matematicas
e Licenciado en Quimica
e Ingeniero Quimico
¢ Licenciado en CC. Ambientales
e Licenciado en Enologia

e Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas

e Facultad de Ciencias del Deporte e Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

¢ Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales e Licenciado en Economia
e Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas
¢ Diplomado en Ciencias Empresariales
¢ Diplomado en Relaciones Laborales

e Licenciado en Investigacion y Técnicas del Mercado

e Facultad de Derecho e Licenciado en Derecho

¢ Diplomado en Gestion y Administracién Publica

¢ Facuitad de Educacion ¢ Licenciado en Psicopedagogia
e Maestro en Educacion Especial
e Maestro en Educacién Fisica
e Maestro en Educacién Infantil
e Maestro en Educacion Primaria
e Maestro en Lenguas Extranjeras

e Maestro en Audicion y Lenguaje

¢ Facultad de Filosofia y Letras Licenciado en Filologia Clasica
¢ Licenciado en Filologia Francesa

e Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia Inglesa

e Licenciado en Geografia
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CENTROS

TITULACIONES

¢ Licenciado en Historia

e Licenciado en Historia del Arte

o Licenciado en Humanidades

¢ Licenciado en Filologia Portuguesa

e Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada

e Facultad de Medicina

e Licenciado en Medicina
¢ Diplomado en Fisioterapia

¢ Diplomado en Enfermeria

Facultad de Veterinaria

¢ Licenciado en Veterinaria

¢ Licenciado en Bioquimica

e Escuela de Ingenierias Agrarias

e Ingeniero Técnico en Explotaciones Agropecuarias
¢ Ingeniero Técnico en Hortofruticultura y Jardineria
o Ingeniero Agrébnomo

o 1. T. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias

e Licenciado en CC. y Tecnologia de los Alimentos

Escuela de Ingenierias Industriales

o Ingeniero Industrial

e Ingeniero Técnico Industrial en Electricidad

e Ingeniero Técnico Industrial en Electrénica Industrial
e Ingeniero Técnico Industrial en Mecdnica

o Ingeniero en Organizacién Industrial

e Ingeniero en Electronica

e Ingeniero en Materiales

e Escuela Politécnica

o Ingenieria Informaética

 Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion

Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas

Arquitectura Técnica

¢ Diplomado en Estadistica

Ing. Tca. en Obras Publicas: Especialidad Construcciones Civiles

Ing. Tca. en Obras Publicas: Especialidad Hidrologia

Ing. Tca. en Obras Publicas: Esp. en Transportes y Servicios Urbanos

Ing. Tca. Telecomunicacién: Imagen y Sonido

e Ingeniero en Geodesia y Cartografia
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CENTROS

TITULACIONES

e E. U. de Enfermeria y Terapia Ocupacional

¢ Diplomado en Enfermeria

e Diplomado en Terapia Ocupacional

e Facultad de Estudios Empresariales y Turismo

o Diplomado en Ciencias Empresariales
e Diplomado en Turismo

e Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

e Facultad de Formacion del Profesorado

¢ Diplomado en Educacion Social
e Maestro en Educacién Fisica

e Maestro en Educacién Infantil

e Maestro en Educacién Musical
e Maestro en Educacion Primaria
e Maestro en Lenguas Extranjeras

o Licenciado en Antropologia Social y Cultural

e Centro Universitario de Plasencia

¢ Diplomado en Enfermeria
» Diplomado en Ciencias Empresariales
¢ Diplomado en Podologia

e Ingeniero Técnico Forestal: Esp. en Explotaciones Forestales

e Centro Universitario de Mérida

e Diplomado en Enfermeria

e Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion

e Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas

 Ingeniero Técnico en Topografia

e Ingeniero Técnico en Telecomunicacion: Esp. en Telematica

e Ingeniero Técnico en Disefio Industrial

e Centro Adscrito “Cultural Santa Ana”

e Maestro en Educacién Primaria
e Maestro en Educacion Infantil
e Maestro en Lenguas Extranjeras
e Diplomado en Trabajo Social

e Ingeniero Técnico en Industrias Agrarias y Alimentarias

e Centro Adscrito: E. U. Enfermeria de la Seguridad Social e Diplomado en Enfermeria






