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ANUNCIO de 13 de octubre de 2005 por el
que se hace publica la adjudicacion de la
obra O-013/2005 “Proteccién sobre riesgos
de labores mineras abandonadas de
Extremadura, 7° fase”.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Economia y
Trabajo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0-013/2005.

1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo del contrato: Obra.

b) Descripcion del objeto: “Proteccion sobre riesgos de labores
mineras abandonadas de Extremadura 7° fase”.

3.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACI()N:
Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 92.400 €.

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 5 de octubre de 2005.

b) Empresa Adjudicataria: Serobra 99, S.L.
¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 82.000 €.

Mérida, a I3 de octubre gle 2005. EI Secretario General, (P.D. R.
29-07-03 - 31-07-03), JOSE MANUEL JOVER LORENTE.

ANUNCIO de 14 de octubre de 2005 sobre
notificacion de resolucion correspondiente al
expediente EE-0870-04, de la empresa
Angel Aguilar Barrios.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EE-0870-04 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 14 de julio de 2005:

“RESOLUCION

Denegar la ayuda solicitada por la empresa Angel Aguilar Barrios
con C.LF: 07429312), en virtud de los argumentos expuestos.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, haciéndole saber que frente a ella podra inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a aquél en el que le fuera notificada,
segin disponen los articulos [16 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquél en el que fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 14 de julio de 2005. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003 D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social de la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 14 de octubre de 2005. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 14 de octubre de 2005 sobre
notificacién de resolucion correspondiente al

expediente EE-0972-04, de la empresa
“Divisién Digital Jhoby, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EE-0972-04 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
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del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de I3 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 10 de junio de 2005:

“RESOLUCION

Denegar la ayuda solicitada por la empresa “Division Digital
Jhoby, S.L”, con C.L.F: B-06410971, en virtud de los argumentos
expuestos, por incumplimiento de lo establecido en la normativa
reguladora de la subvencion (Decreto 18/2004, de 9 de marzo).

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, haciéndole saber que frente a ella podra inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a aquél en el que le fuera notificada,
segin disponen los articulos 116 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de I3 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquél en el que fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 10 de junio de 2005. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003 D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social de la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 14 de octubre de 2005.'La Jefa de Servigio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 14 de octubre de 2005 sobre
notificacion ordinaria correspondiente al
expediente EE-0505-04, de la empresa M°
Amelia Terrén Diaz.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria
relativa al expediente EE-0505-04 sobre Subvencion acogida a
la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de

Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de
[3 de enero, lo siguiente:

“ASUNTO: Adaptacion a la Ley 38/2003, de I7 de noviembre,
General de Subvenciones (B.0.E. de 18 de noviembre de 2003).

La Ley 38/2003, de I7 de noviembre, General de Subvenciones,
conlleva la necesidad de adaptar el Decreto 18/2004, de 9 de
marzo, por el que se regulan ayudas para el fomento del empleo
estable en el ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

En cumplimiento de lo anteriormente expuesto se publica el
Decreto 64/2005, de 15 de marzo, (D.0.E. n° 34, de 26 de
marzo), por el que se adaptan los regimenes de ayuda de la
Consejeria de Economia y Trabajo a la citada Ley, estableciendo
en el articulo 8 que ademds de los requisitos especificos para
obtener la condicion de beneficiarios que se fijan en el Decreto
18/2004, deberan cumplirse las condiciones establecidas en el
articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

Por ello, para completar y poder resolver su solicitud de subven-
cion para el fomento de la contratacion indefinida, deberan
remitirnos:

* Declaracion expresa y responsable acreditativa de que la enti-
dad cumple los requisitos necesarios para obtener la condicion
de beneficiario de la ayuda solicitada, segin lo dispuesto en el
articulo 8 del Decreto 64/2005, de 15 de marzo (D.0.E. 34, de
26 de marzo), por el que se adaptan los regimenes de ayudas
de la Consejeria de Economia y Trabajo a la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Con la citada documentacion se debera acompafiar un escrito de
remision debidamente firmado, en el que haga constar los docu-
mentos aportados y el nimero de expediente que corresponde a
su solicitud.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada; indicandosele que si asi no lo
hiciera se le(s) tendra por desistido de su peticion, archivandose
su solicitud sin mas tramite, todo ello de conformidad con el
articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la
misma.

Mérida, a 26 de julio de 2005. El Técnico del Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social. Fdo.: Manuel Tejada Lozano”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el
Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion





