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PERSONAL LABORAL.
GRUPO N° DENOMINACION
VACANTES
D I Coordinador Area de Deportes.
E 2 Operario Polideportivo.
D 2 Oficial Primera Albaiiil,
E 1 Pedn Albariil.
D 1 Oficial Primera Electricista.
E I Peon Jardinero.
D 1 Conductor.
E ] Operario de Limpieza.
E 2 Operario Recogida Residuos Solidos Urbanos.
D )] Oficial Primera Carpinteria.
E )] Operario de Cementerio.

AYUNTAMIENTO DE MALPARTIDA DE LA SERENA

EDICTO de 24 de octubre de 2005 sobre
modificacion n° | de las Normas Subsidiarias.

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en Sesion
ordinaria celebrada el dia ocho de julio del afio 2005, “La modifica-
aon puntual n° | de las Normas Subsidiarias Municipales de Malpar-
tida de la Serena, se expone al piblico durante un mes, contado a
partir del siguiente dia al de la publicacion de este anuncio, para
que todos los interesados puedan presentar en la Secretaria de este
Ayuntamiento las alegaciones que estimen pertinentes.

Malpartida de la Serena, a 24 de octubre de 2005. El Alcalde,
MANUEL GALLEGO GARCIA.

AYUNTAMIENTO DE VILLAGARCIA DE LA TORRE

ANUNCIO de 24 de junio de 2005 sobre
modificacién de las Normas Subsidiarias.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 23 de junio de 2005 acordé aprobar inicialmente la “Modifica-

Fregenal de la Sierra, a 29 de septiembre de 2005. EI Alcalde,
JUAN FRANCISCO CEBALLOS FABIAN.

aon de las normas subsidiarias de Villagarcia de la Torre para la
Ampliacion del Suelo Urbano”, redactada por Miguel Angel Castillo.

Durante el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la provin-
cia podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento y
formular alegaciones y observaciones que se estimen pertinentes.

Villagarcia de la Torre, a 24 de junio de 2005. EI Alcalde,
FERNANDO PIZARRO MOTA.

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

ANUNCIO de 5 de octubre de 2005 sobre
Estudio de Detalle.

El Sr. Alcalde de este Ayuntamiento, en ejercicio de las atribucio-
nes que le confiere el articulo 21. 1. j) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha aprobado
inicialmente el Estudio de Detalle presentado por Jaranda Torreci-
lla Inmobiliaria, S.L. para la reordenacion de los volimenes edifi-
cables y desarrollo de la UE |1-B de las NN.SS.MM. de Madrigal
de la Vera (Caceres).
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Estudio de Detalle que se encuentra expuesto al piblico en la
Secretaria de este Ayuntamiento durante el plazo de un mes a
efectos de que cualquier persona pueda examinarlo y formular las
alegaciones que estime procedentes.

Madrigal de la Vera, a 5 de octubre de 2005. EI Alcalde Acciden-
tal, URBANO PLAZA MORENO.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE
HORNACHOS

ANUNCIO de 25 de octubre de 2005 sobre
publicacion de las bases para la creacion de
una bolsa de trabajo de Trabajadores
Sociales, para el Servicio Social de Base.

BASES PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
TRABAJADORES/AS SOCIALES PARA EL SERVICIO SOCIAL DE BASE
DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS “SIERRA DE HORNACHOS”

Primera. Objeto de la convocatoria. Comprende la convocatoria
para la creacion de una bolsa de trabajo, por el procedimiento
de concurso-oposicion libre, de Trabajadores/as sociales o Diplo-
mados/as en Trabajo Social, para la sustitucion, a tiempo
completo o parcial, en el supuesto de baja de los/as trabajado-
res/as contratados/as para la gestion del Servicio Social de Base
y para el Programa para la Educacion Familiar y Atencion a
Familias Desfavorecidas y en Situacion de Riesgo, asi como para
cualquier otro Servicio que requiera contratar este tipo de
trabajadores y tendran las retribuciones correspondientes por
una parte, a la persona sustituida por baja descontando los
costes que la misma ocasione a la empresa, hasta cubrir la
retribucion mensual de ésta y, por otro lado, la que corresponda
en atencion a los convenios suscritos por la Mancomunidad o a
las ayudas y subvenciones concedidas, asi como las dietas y
otros derechos econdmicos que pudieran corresponderles y se
acuerde abonarle previa peticion por el interesado y concesion
por la Mancomunidad.

Los contratos a formalizar se ajustaran al objeto de la contratacion.

Segunda. Condiciones de los aspirantes: para tomar parte en este
concurso-oposicion sera necesario reunir, en la fecha de expiracion
del plazo sefalado para la presentacion de instancias, las siguien-
tes condiciones:

a) Ser espafiol/a o nacional de un Estado miembro de la Union
Europea, o persona incluida en el ambito de aplicacion de los

Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratifi-
cados por Espaiia, en los que sea de aplicacion la libre circula-
cion de trabajadores.

b) Podran también participar el conyuge de los espafioles y de
los nacionales de otros estados descendientes y los de su conyu-
ge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

¢) Tener cumplidos 18 afios.

d) Estar en posesion del titulo de Trabajador/a Social o Diploma-
do/a en Trabajo Social.

e) No padecer enfermedad o estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las corres-
pondientes funciones y le impidan el normal desempefio de las
correspondientes funciones a desempefiar.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones.

g) Disponer de vehiculo propio y estar en posesion del permiso
de conduccion de la clase B-I.

Tercera. Solicitudes e instancias: Las instancias, segin modelo oficial
que sera facilitado por la Secretaria General de esta Mancomuni-
dad o por los Ayuntamientos de los Municipios que la conforman,
deberan contener que los interesados reinen todas y cada una de
las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria y se
presentaran en el Registro General de la Mancomunidad sito en la
(/ Calderon de la Barca, s/n. de Villafranca de los Barros (Antiguo
Centro de Salud), o en alguno de los Ayuntamientos que la confor-
man (quienes la deberan remitir el mismo dia de la recepcion a
la Mancomunidad via Fax) en dias y horas habiles de oficina, en
el plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente al de la publi-
cacion de las presentes bases de convocatoria en el D.0.E. Junto a
la solicitud debera aportarse la siguiente documentacion:

* Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del candidato.

* Curriculum Vitae, en el que se hard constar la titulacion, expe-
riencia y otros méritos alegados asi como documentos acreditati-
vos con fotocopia compulsada de todo lo anterior.

* Fotocopia compulsada del permiso de conduccion de clase B-.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos anteriores
supondra la exclusion del proceso selectivo.

Cuarta. Admitidos y excluidos: Expirado el plazo de presentacion
de solicitudes, el Presidente aprobara la lista provisional de





