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de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero de 2005. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2005 sobre
notificacién de tramite de audiencia
correspondiente a la empresa “Calcetines

de Extremadura CALCEDEX, S.C.”.
Expte.: CI-0637-02.

Habiendose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente (-0637-02 “Calcetines de Extremadura
(alcedex, S.C", se comunica a los efectos previstos en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Notificacion de inicio de procedimiento de denegacion de
concesion de subvencion en el expediente de referencia, y conce-
sion de tramite de audiencia, en consideracion a:

Primero: Con fecha de 8 de abril de 2002, la empresa Calcetines
de Extremadura Calcedex, S.C., solicita ayuda por contratacion
indefinida, modalidad de transformacion, al amparo del Decreto
[80/2001, de 20 de noviembre, tramitandose dicha solicitud con
el nim. de expediente (l-0637-02. A dicha solicitud se acompafia
determinada documentacion complementaria, entre otras los
contratos para los cuales se solicita subvencion.

Segundo: Se ha comprobado que los mencionados contratos estan
suscritos por los trabajadores relacionados en la solicitud y por la
empresa Franchising Calcedonia Espaiia, empresa que, por otro
lado, no figura como solicitante, sin que tengamos constancia de
que se haya producido algin tipo de sucesion entre empresas.

Tercero: No se cumple, en este caso, el objetivo del Decreto
regulador, es decir, ayudar a las Pequefias y Medianas empresas
en la creacion de empleo estable, ya que de la documentacion
aportada se desprende que la solicitante no es la empresa que
contrata, dicha solicitud conllevaria, por tanto, un resultado
denegatorio.

Previamente a resolver el procedimiento y revocar, en su caso,
el acuerdo de concesion de la subvencion por incumplimiento de
las condiciones, se ponen de manifiesto las actuaciones, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
para que en el plazo de quince dias a contar desde el siguiente
a la notificacion de este escrito efectien las alegaciones y
presenten los documentos y justificantes que estimen pertinentes
en relacion con los incumplimientos referidos.

Mérida, a 3 de enero de 2005. La Técnica de Empleo. Fdo.: Merce-
des Carrero Sanchez”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero de 2005. ].a Jefa de Servigio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2005 sobre
notificacion de Resolucién correspondiente a

la empresa “Café-Bar Los Gemelos, C.B.”.
Expte.: EE-0268-04.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente EE-0268-04 “Café-Bar Los Gemelos,
(B, se comunica a los efectos previstos en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:

“RESUELVE

Tener a la empresa “Café-Bar Los Gemelos, C.B.” con C.LF. E-10297976
desistida de su peticion, declarando concluso el procedimiento y
procediéndose al archivo del expediente EE-0268-04.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone fin
a la via administrativa, y haciéndole saber que frente a ella
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que
fuera notificada, conforme a lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de I3 de julio. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
potestativamente y con caracter previo podra recurrir esta
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Resolucion en reposicion, ante el mismo drgano que la ha
dictado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a aquel
en que fuera notificada.

Mérida, a 28 de diciembre de 2004. El Director General de
Empleo. (P.D. Resolucion de 29 de junio de 2003. D.0.E. nim. 89,
de 31 de julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Madulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero de 2005. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2005 sobre
notificacién de Resolucion correspondiente

a la empresa “Alfonso Pascual Ledn”.
Expte.: EF-3595.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente EF-3595 “Alfonso Pascual Ledn”, se
comunica a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“RESUELVE

Declarar la pérdida del derecho al cobro de la tercera anuali-
dad de la subvencion correspondiente los trabajadores Felipe
Miguel Martin y M* Pilar Lopez Blanco, y cuyo importe asciende
3.461,83 euros.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma
podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion
ante este mismo Organo administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
seglin disponen los articulos [16 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo previsto en el

articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 19 de enero de 2005. EI Director General de Empleo.
(PD. Resolucion de 29 de junio de 2003. D.0.E. nim. 89, de 3|
de julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de febrero de 2005. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 22 de febrero de 2005 sobre
notificacién de Resolucion correspondiente a

la empresa “S. Coop. Catering Cdceres”.
Expte.: EF-17296.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente EF-17296 “S. Coop. Catering Caceres”,
se comunica a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“RESUELVE

Tener a la empresa interesada desistida de su peticion y declarar
concluso el procedimiento, procediéndose al archivo del expediente
EF-17296.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma
podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion
ante este mismo drgano administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segin disponen los articulos [16 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.



