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Cateqorias Grupo Profesional Sueldo base ano |Sueldo base aiio
9 P 2004 2005

Ordenanza (G IV Serv. Aux.) 613,22 635,91
Auxiliar (G I Administracidn) 613,22 635,91

El conductor gruista percibira
una gratificacién consistente
en el 10 % de su salario

10 % de su salario bruto mensual.

El conductor-repartidor o que haga de repartidor percibira una gratificacion consistente en el

|

Las categorias no enumeradas expresamente percibiran un salario base asimilable a los arriba
acordados en funcién a criterios de proporcionalidad en la responsabilidad y/o funciones de la
categoria que se desempefie en comparacion con las aqui enumeradas.

Plus Convenio
Hora Extraordinaria

Dietas agencias:
comida y cena
pernoctacion

Comida en plaza
Extranjero
Portugal:
Comida y Cena
Pernoctacion

RESOLUCION de 28 de febrero de 2005,
de la Direccién General de Trabajo, por la
que se dispone la ejecucion de la sentencia n°
23/2005, de 8 de febrero de 2005, del Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n° | de Cdceres.

En el recurso contencioso-administrativo nim. 567/2004, promovido
por la representacion procesal de LIMPIEZAS Y CONSERVACION, S.L.
siendo demandada la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre
resolucion del Secretario General de Economia y Trabajo, de 28 de
noviembre de 2003, por la que se sancionaba al recurrente con la
multa de 10.000 euros por infraccion de la normativa laboral, ha
recaido sentencia firme, dictada el 8 de febrero de 2005 por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N° | de Caceres.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones
judiciales, establece que el titular del organo competente dictara la
correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

2004 2005
81,25 81,25
8,83 9,16
9,57 9,92
7,10 7,36
9,57 9,92
44,27 45,91
10,99 11,40
6,55 6.796

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
con vigente,

RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia ndmero 23/2005,
de 8 de febrero de 2005, del Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo N° | de Caceres llevando a puro y debido efecto el fallo,
que es del siguiente tenor literal.

“Que estimando parcialmente el recurso contencioso administrtivo
interpuesto por LIMYCON, S.L, debo anular la resolucion recurrida en el
particular referido a la sancion impuesta, que se establece en 5.000
euros, sin hacer expresa dedlaracion en cuanto a las costas causadas.”

Mérida, a 28 de febrero de 2005.

El Director General de Trabajo,
JOSE L.VILLAR RODRIGUEZ





