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RESOLUCION de 3 de marzo de 2005, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n® 1656,
de 16 de diciembre de 2004, de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura.

En el recurso contencioso-administrativo ndm. 396/2003, promovi-
do por la representacion procesal de EXTREMENA DE PROCESOS
METALICOS, S.L. siendo demandada la Junta de Extremadura, recur-
50 que versa sobre resolucion de la Consejeria de Trabajo, de 27
de enero de 2003, por la que se sancionaba al recurrente con la
multa de 6.011 euros por infraccion de la normativa laboral, ha
recaido sentencia firme, dictada el 6 de diciembre de 2004 por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que
se regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resolu-
ciones judiciales, establece que el titular del drgano competente
dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de
la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuidas conferidas por la legislacion
vigente,

RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia nimero 1656, de
16 de diciembre de 2004, de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura llevando
a puro y debido efecto el fallo, que es del siguiente tenor literal.

“Que estimando parcialmente el recurso contencioso administra-
tivo interpuesto por el Procurador de los Tribunales Sr. Leal
Lopez, en nombre y representacion de la entidad mercantil
“Extremefia de Procesos Metalicos, S.L.” contra la Resolucion de
la Consejeria de Trabajo, de fecha 27 de enero de 2003 (Acta
de Infraccion SH-436/02), anulamos la misma exclusivamente en
lo que se refiere a la calificacion como grave de la infraccion
cometida por la sociedad recurrente y declaramos que la
infraccion ha de calificarse como leve en grado medio, impo-
niendo la sancion de 300,51 euros.”

Meérida, a 3 de marzo de 2005.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

RESOLUCION de 4 de marzo de 2005, de
la Direccion General de Trabajo, por la que se
acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Acta de la Comision Negociadora
del Convenio Colectivo de la empresa “Logistica
y Acondicionamientos Industriales, S.A.”
(LAINSA) y sus trabajadores de la Central
Nuclear de Almaraz, sobre actualizacion de
tablas salariales para el afio 2005, de la
provincia de Caceres. Expte.: 9/2005.

VISTO: el contenido del Acta de la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo de la empresa Logistica y Acondicionamientos Industriales, S.A.
(LAINSA) 'y sus trabajadores de la Central Nuclear de Almaraz, sobre
actualizacion de tablas salariales para el afio 2005, de la Provincia
de Caceres, con Codigo Informatico 1000372, de ambito Local, suscrito
el 21-2-2005, entre los representantes de la empresa de una parte, y
por los representantes de los trabajadores de otra; y de conformidad
con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo
[/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (B.0.E. de 29-3-95); art. 2
del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsi-
to de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. 6-6-81); Decreto
22/1996, de 19 de febrero, de distribucion de competencias en mate-
ria laboral (D.0.E. 27-2-96), esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo.- Disponer su publicacion en el “Diario Oficial de Extre-
madura” y en el “Boletin Oficial de la Provincia” de Caceres.

Mérida, a 4 de marzo de 2005.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRiGUEZ
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