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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

CORRECCION de errores al Decreto
61/2005, de 15 de marzo, por el que se
modifican las relaciones de puestos de
trabajo de personal funcionario y de
personal laboral de la Consejeria de
Bienestar Social de la Junta de Extremadura.

Advertido error material en el Decreto 61/2005, de I5 de marzo
(D.0.E. n° 33, de 22 de marzo), por el que se modifican las rela-
ciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de perso-
nal laboral de la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de
Extremadura, se procede a efectuar la siguiente rectificacion:

En el Anexo IV, pagina 3597, respecto al puesto con n° de control
10280:

Donde dice:“14 03”.
Debe decir:“14 02”.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 20 de abril de 2005 por la que
se modifica la Orden de 26 de enero de
2005 por la que se regula el procedimiento
para la solicitud, tramitacién y concesién de
las ayudas a determinados cultivos
herbaceos, ayuda por superficie a los frutos
de cascara, ayuda a las semillas, declaracion
de superficies de algodon, superficies
forrajeras y tierras de pastoreo, campana
2005/2006 (cosecha 2005), prima a los
productores de ovino y caprino, primas en el
sector vacuno para el aiio 2005, prima
lactea, delaracion de indemnizacion
compensatoria en determinadas zonas
desfavorecidas y actualizacién del Registro
de Explotaciones Agrarias.

El Real Decreto 2353/2004, de 23 de diciembre, sobre deter-
minados regimenes de ayuda comunitarios a la agricultura

para la campafia 2005/2006, y a la ganaderia para el afio
2005 determina el marco basico en que deben encuadrarse las
actuaciones de las Administraciones Publicas competentes en la
tramitacion, control, resolucion y pago de estas ayudas en
Espafia. En su articulo 31 establece las excepciones a los soli-
citantes afectados por condicionantes ambientales o situaciones
climaticas excepcionales, permitiendo que las Comunidades
Autonomas eximan a los productores de los limites maximos
de retirada maxima establecidos en el articulo 28.2, cuando la
variabilidad climatica determine la aparicion de anormalidades
en una campaiia, tales como las reducciones de las disponibili-
dades de agua de riego.

Debido al periodo de sequia que atraviesa esta Comunidad Auto-
noma varias zonas regables han sido afectadas por una drastica
reduccion de la disponibilidad de agua de riego, por lo que es
preciso aumentar, exclusivamente en estas zonas, el porcentaje de
retirada, con el fin de que estos productores puedan disminuir la
superficie dedicada a cultivos herbaceos y ajustarlas a sus dispo-
nibilidades de riego.

La Orden de 26 de enero de 2005, regula el procedimiento
para la tramitacion y concesion de determinadas ayudas agrico-
las y ganaderas en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, estableciendo que la declaracion de superficies
tiene que realizarse con las referencias del Sistema de Informa-
cion Geografica de Parcelas Agricolas (SIGPAC), que estd a
disposicion de los Administrados de la Consejeria de Agricultura
y Medio Ambiente.

Por otra parte, la Orden de 26 de enero de 2005, por la que
se establecen normas para la implantacion y desarrollo del
Sistema de Informacion Geografica de Parcelas Agricolas
(SIGPAC), faculta a excluir de manera excepcional, en aquellas
areas en las que no sea posible utilizar el SIGPAC por la exis-
tencia de modificaciones territoriales u otras razones debida-
mente justificadas y a propuesta siempre de la Consejeria de
Agricultura y Medio Ambiente.

Debido a que en la confeccion del Sistema de Informacion
Geografica de Parcelas Agricolas en este Comunidad Autonoma
se han detectado determinados desfases en la incorporacion
de la informacion y ante la dificultad de que los productores
puedan declarar por este sistema, es preciso excluir determi-
nados poligonos afectados, de la obligacion de declarar por el
Sistema de Informacion Geografica de Parcelas Agricolas
(SIGPAC).
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En virtud de todo lo anteriormente expuesto, para la adecuada
aplicacion de la normativa en nuestra Comunidad Autonoma, sin
perjuicio de la aplicabilidad directa de la reglamentacion,

DISPONGO:

Articulo I. El articulo 7 de la Orden de 26 de enero de 2005,
por el que se regula el procedimiento para la solicitud, tramita-
cion y concesion de ayudas, queda redactado como sigue:

“Articulo 7. Datos a utilizar en las declaraciones.

|. Las declaraciones de superficies que se realicen sobre los poli-
gonos afectados en los términos municipales donde se esta reali-
zando la concentracion parcelaria, deberan realizarse con los
datos numéricos y superficies asignadas por el SORE. Para esta
campaiia las zonas afectadas son:

DENOMINACION DE LA ZONA  TERMINO MUNICIPAL AFECTADO

ORELLANA DE LA SIERRA
AMBROZ-ZARZA DE GRANADILLA

ORELLANA DE LA SIERRA
IARIA DE GRANADILLA

1. las declaraciones de superficie de los siguientes poligonos
SIGPAC de los términos municipales:

POLIGONOS TERMINO MUNICIPAL

2,2y 23 Usagre

Se excluiran de realizar las declaraciones de superficies con las
referencias del SIGPAC. Exclusivamente en estos poligonos se
utilizaran las referencias catastrales vigentes a | de enero de
2005.

3. Para todos los demas términos municipales de Extremadura, se
deberan realizar las declaraciones de superficies con las referen-
cias del Sistema de Informacion Geografica de Parcelas Agricolas
(SIGPAC), que sera puesto a disposicion de los administrados por
la Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente. La concesion de
las ayudas estara sujeta a la admisibilidad de los distintos usos
SIGPAC con las ayudas solicitadas.

4. Todas las declaraciones realizadas para obtener o justificar
algin tipo de ayuda de las citadas en el Anexo V del Reglamento
(CEE) n° 1782/2003 del Consejo, deben realizarse conforme a lo
expresado en los apartados anteriores de este articulo. Se repro-
ducen en el Anexo | de esta Orden.

5. Deben ser declaradas todas las parcelas agricolas de una explo-
tacion, incluidas las parcelas con cultivos frutales y horticolas. Se
excluyen para esta campafia las siguientes:

* Parcelas ya acogidas a los diferentes planes medioambientales
del Rto. (CE) 1257/99 y que reciben ayudas por superficie.

* Parcelas forestadas que reciben ayuda por superficie acogiéndo-
se a los planes establecidos en el Rto. (CE) 1257/99.

* Otras parcelas que tengan utilizacion forestal.

* Parcelas de olivar declaradas en la correspondiente declaracion
de cultivo vigente.

* Parcelas de viia declaradas y acogidas a los planes de rees-
tructuracion del vifiedo.

* Parcelas de tomates transformados que reciben ayuda a la
produccion.

* Parcelas de tabaco que reciben ayuda a la produccion.

Sin embargo, cuando alguna de las parcelas resefiadas en los dos
primeros apartados se utilicen para justificar la obligacion de
retirar tierras de la produccion o para justificar el cumplimiento
de los indices de barbecho de la explotacion deben declararse en
su correspondiente formulario.”

Articulo 2. El articulo 21 de la Orden de 26 de enero de 2005,
queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 21. Retirada adicional.
. Retirada adicional de secano.

Las especiales condiciones climaticas de Extremadura hacen poco
previsibles [a preparacion y realizacion de las siembras de secano
debido, unas veces, a ausencias prolongadas de precipitaciones, y
otras, a periodos con persistencias de lluvias. De los dltimos siete
afios, en cinco ha aumentado la retirada adicional, siempre por
condiciones meteorologicas adversas que han impedido la prepara-
cion del suelo y la realizacion de siembras del secano.

Con el fin de que los agricultores puedan programar sus siembras
los productores de cultivos herbaceos de la Comunidad Auténoma
de Extremadura podran dejar de retirada con caracter voluntario
hasta el 40% de la superficie validada de secano dedicada a
cultivos de cereales, oleaginosas, proteaginosas, lino no textil, lino
textil, caiamo y retirada de tierras de la explotacion para la que
se solicitan pagos compensatorios.

En consecuencia la retirada maxima para los productores que
soliciten pagos por una superficie que no exceda de la necesaria
para producir 92 toneladas de cereales, en funcion de los rendi-
mientos determinados en el Plan de Regionalizacion Productiva de
Espaiia para la comarca y tipo de cultivo que figure en la solici-
tud es del 40%.
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Aquellos productores cuya superficie exceda de la necesaria
para producir 92 toneladas, la retirada maxima podra llegar
hasta el 50%.

1. Retirada adicional de regadio.

La retirada maxima en tierras de regadio podra ampliarse un
40%, para aquellos productores cuyas explotaciones cumplan los
dos requisitos siguientes:

I°. Su explotacion de regadio debe estar ubicada en la zona rega-
ble de Valdecafias.

2°. En la retirada debera realizarse el cultivo de Cynara carduncu-
lus Wild como cultivo no alimentario dedicado a su posterior
transformacion para la produccion de energia.

Asimismo, la retirada maxima en tierras de regadio podra
ampliarse un 40%, para aquellos productores cuyas explotacio-
nes estén ubicadas en la zonas regables de los pantanos “Rosa-
rito y Borbollon”.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta a la Direccion General de Politica Agraria Comunitaria
a adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 20 de abril de 2005.

El Consejero de Agricultura y Medio Ambiente,
JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

ORDEN de || de abril de 2005 por la que
se convocan subvenciones para la mejora de
las condiciones de trabajo en empresas de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 40.2 de la Constitucion Espafiola encomienda a los
poderes publicos, como uno de los principios rectores de la

politica social y econdmica, velar por la seguridad e higiene en
el trabajo.

Como consecuencia de este mandato constitucional la Ley
3171995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Labo-
rales se erige en el pilar fundamental para el desarrollo de
una politica de proteccion de la salud de los trabajadores
mediante la prevencion de riesgos laborales. Asi, en su articulo
5 establece que la politica en materia de prevencion tendra
por objeto la promocion de la mejora de las condiciones de
trabajo, dirigida a elevar el nivel de proteccion y de la segu-
ridad y salud de los trabajadores en el trabajo.

Del mismo modo, continia diciendo el citado precepto en su
parrafo tercero, las Administraciones Publicas fomentaran aquellas
actividades en orden a la mejora de las condiciones de seguridad
y salud en el trabajo y la reduccion de los riesgos laborales, la
investigacion o fomento de nuevas formas de proteccion y la
promocion de estructuras eficaces de prevencion. La norma prevé
para ello la adopcion de programas especificos dirigidos a promo-
ver la mejora del ambiente de trabajo y el perfeccionamiento de
los niveles de proteccin.

Particularmente, en el afo 2004 se ha elaborado en la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura el IV Plan de Actuacion para la
Prevencion de Riesgos Laborales, que contempla las acciones que
se desarrollaran en Extremadura con el objetivo de mejorar las
condiciones de trabajo y salud de los trabajadores de nuestra
Comunidad y conseguir, de esa forma, la reduccion de la siniestra-
lidad laboral.

El Plan, que se configura como Plan estratégico a los efectos de
lo establecido en el articulo 8 de la Ley 38/2003, esta estructu-
rado en ocho Lineas de Actuacion, de las que la Linea Cuarta
trata acerca de las “Actuaciones de Fomento e Incentivacion de la
Actuacion Preventiva”. En la mencionada Linea de Actuacion se
encuadra la accion de que es objeto la presente Orden cual es
subvencionar las actuaciones e inversiones que las pequefias
empresas realicen para la mejora de las condiciones de trabajo
en sus respectivos centros de actividad.

Se trata, en definitiva, de premiar aquellas empresas en las que la
seguridad laboral constituya un objetivo primordial y que cumplan
adecuadamente la normativa vigente en materia de seguridad e
higiene, fomentando asi una cultura preventiva mediante la mejo-
ra de las condiciones de trabajo.

La implantacion en nuestra Comunidad de un modelo industrial
basado fundamentalmente en el predominio de la pequefia y





