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Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsa-
nen el defecto que motivo la exclusion o no presenten recla-
macion justificando su derecho a ser incluidos en la relacion
de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion
de las pruebas.

Tercero. Las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos permaneceran expuestas al publico, durante el plazo de
subsanacion de defectos y reclamaciones, en la Consejeria de
Presidencia y en los Centros de Atencion Administrativa de la
Junta de Extremadura.

Mérida, 17 de mayo de 2005.

El Director General de la Funcion Piblica,
Pi0 CARDENAS CORRAL

RESOLUCION de 17 de mayo de 2005, de
la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se declaran aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos, para
participar en las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 31| de enero de
2005, para la constitucion de listas de
espera en varias Categorias/Especialidades
del Grupo lll de personal laboral de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Convocadas por Orden de 31 de enero de 2005 (D.0.E. n° 21, de
12 de febrero), pruebas selectivas para la constitucion de listas de
espera en varias Categorias/Especialidades del Grupo Il de perso-
nal laboral de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Cuarta
de la referida Orden de convocatoria, esta Direccion General de la
Funcion Piblica,

RESUELVE:

Primero. Declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos en las Categorias/Especialidades que a
continuacion se detallan, con indicacion de las causas de exclu-
sion, para participar en las pruebas selectivas convocadas median-
te la referida Orden:

— Analista/Laboratorio de Obras Publicas
— Ayudante Técnico/Laboratorio

— Encargado General de Carreteras
— Especialista de Oficio/Mecanica
— Jefe de Grupo de Conservacion

Segundo. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura para
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion y efectuar
reclamaciones. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado
errores en la consignacion de sus datos personales podran mani-
festarlo en el mismo plazo.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el
defecto que motivo la exclusion o no presenten reclamacion justi-
ficando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Tercero. Las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
permaneceran expuestas al publico, durante el plazo de subsanacion
de defectos y reclamaciones, en la Consejeria de Presidencia y en
los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Mérida, 17 de mayo de 2005.

El Director General de la Funcion Publica,
Pi0 CARDENAS CORRAL

RESOLUCION de |7 de mayo de 2005, de
la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se declaran aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos, para
participar en las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 31 de enero de
2005, para la constitucion de listas de
espera en varias Categorias/Especialidades
del Grupo IV de personal laboral de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Convocadas por Orden de 31 de enero de 2005 (D.0.E. n° 21, de
22 de febrero), pruebas selectivas para la constitucion de listas de
espera en varias Categorias/Especialidades del Grupo IV de perso-
nal laboral de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Cuarta
de la referida Orden de convocatoria, esta Direccion General de la
Funcion Publica,





