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AREA DE TALLERES Y SERVICIOS
1 Rotativa
1 Jefe Técnico de Rotativa 1.312,66 22.420,23
2 Oficial Técnico de Rotativa 1.273,56 21.752,40
3 Especialista de Rotativa 1.076,75 18.390,89
2 Reparto y Cierre
1 Jefe de Seccion 1.264,76 21.602,10
2 Oficial 1° de Cierre 1.154,17 19.713,22
3 Oficial 3° Cerrador 900,50 15.380,54
3 Mantenimiento y Transporte
1 Jefe de Seccion 1.264,76 21.602,10
2 Oficial 1° de Manipulado e Impresion 1.154,17 19.713,22
3 Oficial 1° Mantenimiento 1.154,17 19.713,22
4 Oficial 1° Almacén 1.154,17 19.713,22
5 Oficial 1° Conductor 1.154,17 19.713,22
6 Oficial 2° 1.076,75 18.390,89
4 Aplicaciones Informaticas
1 Informaético 1.405,51 24.006,11
2 Técnico de Aplicaciones 1.339,85 22.884,64
3 Técnico de Soporte 1.154,17 19.713,22
5 Otros Servicios
1 Ordenanza-Telefonista-Conductor 1.076,75 18.390,89
2 Ordenanza-Telefonista 1.012,44 17.292,48

RESOLUCION de 4 de agosto de 2006, de
la Direccion General de Trabajo, por la que se
ordena la inscripcion en el Registro y se dispone
la publicacion del acta, de fecha de 19 de junio
de 2006, suscrita por la mesa negociadora
del VI Convenio Colectivo de la empresa
“Corporacién de Medios de Extremadura, S.A”,
en la que se establecen las tablas salariales

provisionales correspondientes al ejercicio
2006. Expte.: 8/2006.

Visto el texto del acta, de fecha de 19 de junio de 2006, suscrita
por la Mesa Negociadora del VI Convenio Colectivo de la empresa

Corporacion de Medios de Extremadura, S.A. (codigo informatico
8100012), en la que se establecen las tablas salariales provisiona-
les correspondientes al ejercicio 2006, y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores (B.0.E. de 29-3-95); art. 2
del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depdsito de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. de 6-6-81) y
Real Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre traspaso de funcio-
nes y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad

Autonoma de Extremadura en materia de trabajo (ejecucion de la
legislacion laboral) (B.0.E. de 17-5-95).

Esta Direccion General de Trabajo Acuerda:
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Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la
Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicacion en el boletin oficial correspondiente.

Mérida, 14 de agosto de 2006.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ACTA DE LA MESA NEGOCIADORA DEL VI CONVENIO COLECTIVO
DE LA EMPRESA CORPORACION DE MEDIOS DE EXTREMADURA
CON SUS TRABAJADORES

ASISTENTES
Por la empresa

José Luis Pastor Torres

Juan Francisco Torres Carbajal
Por los trabajadores

Eduardo Pérez Nieto
Domingo Nufez Piriz
Manuel Luis Duran Gonzalez
Rafael Hernandez Fatuarte
Emilio Pifiero Gomez

(Claudio Mateos Calle

En Badajoz, en el local social y centro de trabajo de la
empresa, siendo el dia diecinueve de junio de dos mil seis.
Reunidas las personas al margen resefiadas, los primeros
como representantes legales de la compaiiia CORPORACION DE
MEDIOS DE EXTREMADURA, S.A. y los segundos, miembros del
Comité de Empresa, en representacion de los trabajadores,
haciéndolo el Gltimo de ellos en representacion de los traba-

jadores de la provincia de Caceres como Delegado de Perso-
nal; en aplicacion de lo convenido en el articulo 33 del
vigente Convenio Colectivo, se tomaron por unanimidad los
siguientes

ACUERDOS

I. Establecer como provisional para el afio 2006 el importe del
complemento de vacaciones que figura en el articulo 19 y que
éste sea de 110,79 euros para los meses de abril, mayo, junio y
octubre; y de 147,72 euros para los meses de enero, febrero,
marzo, noviembre y diciembre.

1. Establecer como provisionales las tablas salariales que figuran
anexas a este acuerdo, con lo que recibe una nueva redaccion el
articulo 28.

3. Establecer como provisional el importe que figura en el articu-
lo 27.2, dentro del capitulo de percepciones no salariales, la
cantidad de 2,39 euros para Jornada fraccionada y 36,92 euros
para quebranto de moneda.

4. Establecer como provisional el importe que figura en el articu-
lo 30 de la dieta completa el importe de 72,75 euros, y de la
media dieta en 36,38 euros.

5. Establecer como provisional el importe que aparece en el
articulo 31 para que sea 0,24 euros.

6. Estos valores econdmicos seran de aplicacion en el periodo
comprendido entre el | de enero de 2006 y el 31 de diciembre
de dicho afio.

1. Autorizar a D. Juan Francisco Torres Carbajal y a D. Eduardo
Pérez Nieto como Director Financiero y miembro del Comité de
Empresa respectivamente a realizar cuantos actos sean necesarios
para el depdsito legal del presente Convenio.

Y sin mas asuntos que tratar, se firma la presente acta en Bada-
joz, en el dia y el sitio indicados.
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TABLAS SALARIALES PROVISIONALES EJERCICIO 2006

AREA DE ADMINISTRACION Y COMERCIAL
Salario Salario
1 Departamento Administrativo - Financiero mensual Anual
1 Jefe de Seccién 1.462,19 25.266,65
2 Jefe de Negociado 1.338,91 23.136,42
3 Oficial Técnico 1.299,03 22.447,26
4 Oficial 2° 1.098,29 18.978,36
2 Secretarias de Direccién
1 Secretario/a 1.299,03 22.447,26
3 Departamento Comercial
1 Jefe de Secci6n 1.462,19 25.266,65
2 Oficial Técnico 1.299,03 22.447,26
3 Oficial 2° 1.098,29 18.978,36
AREA DE REDACCION
1 Periodistas titulados
1 Jefe de Area 1.553,99 26.852,95
2 Jefe de Edici6n de Area 1.543,26 26.667,53
3 Redactor 1.500,27 25.924,61
4 Encargado de archivo y documentacién 1.500,27 25.924,61
2 Periodistas no Titulados
1 Redactor Auxiliar Literario 1.435,31 24.802,22
2 Redactor Auxiliar Grafico 1.435,31 24.802,22
3 Ayudantes de Redaccién
1 Editor 1.299,03 22.447,24
2 Ayudante de Infografia y confeccién 1.315,85 2273791
3 Ayudante Mixto Delegaciones 1.189,74 20.558,68
4 Oficial 2° Editor 1.098,29 18.978,36
5 Jefe de Fotégrafos de Reproduccioén 1.338,91 23.136,42
6 Jefe de Seccion de Preimpresion 1.384,69 23.927,46
7 Fotografo de Reproduccién 1.299,03 22.447,26
8 Oficial Técnico Reproduccién 1.208,55 20.883,69
9 Oficial 2° de Reproduccién 1.098,29 18.978,45
4 Secretaria de Direccién
1 Jefe de Negociado 1.288,67 22.268,18
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AREA DE TALLERES Y SERVICIOS
1 Rotativa
1 Jefe Técnico de Secciéon 1.338,91 23.136,42
2 Oficial Técnico de Rotativa 1.299,03 22.447,26
3 Especialista de Rotativa 1.098,29 18.978,36
2 Reparto y Cierre
1 Jefe de Seccién 1.290,06 22.292,15
2 Oficial 1° de Cierre 1.177,25 20.342,94
3 Oficial 3° Cerrador 918,51 15.871,85
3 Mantenimiento y Transporte
1 Jefe de Secciéon 1.290,06 2229215
2 Oficial 1° de Manipulado e Impresién 1.177,25 20.342,94
3 Oficial 1° Mantenimiento 1.177,25 20.342,94
4 Oficial 1° Almacén 1.177,25 20.342,94
5 Oficial 1° Conductor 1.177,25 20.342,94
6 Oficial 2° 1.098,29 18.978,36
4 Aplicaciones Informaticas
1 Informaético 1.433,62 24.772,95
2 Técnico de Aplicaciones 1.366,65 23.615,71
3 Técnico de Soporte 1.177,26 20.343,05
5 Otros Servicios
1 Ordenanza-Telefonista-Conductor 1.098,29 18.978,36
2 Ordenanza-Telefonista 1.032,69 17.844,86

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 23 de agosto de 2006, de
la Secretaria General, por la que se emplaza
a los posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo n.° 248/2006,
contra la Resolucion de 3 de mayo de 2006,
de la Direccion General de Politica Educativa,
por la que se resuelve con cardcter definitivo
el concurso de traslados y procesos previos
del Cuerpo de Maestros.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado
Contencioso-Administrativo n.’ | de Caceres, se hace publica la inter-
posicion de Recurso Contencioso-Administrativo tramitado mediante

Procedimiento abreviado n.” [84/2006-4, seguido a instancias de M.
Teresa Martin de Benito, sobre “Resolucion de 24 de marzo de 2006,
del Director General de Politica Educativa, por la que se resuelve la
convocatoria de concurso de méritos para la provision de plaza de
Asesores de Formacion Permanente en régimen de comision de
servicios, en los Centros de Profesores y Recursos de Caceres”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse, si a su derecho conviniera, ante el Juzgado, en el
plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la publica-
cion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida a 23 de agosto de 2006.

La Secretaria General
La Directora General de Ensefianzas Universitarias
(Resolucion de 5 de julio de 2006,

D.0.E. n.° 83, de I5 de quio},
M DEL CARMEN PINEDA GONZALEZ





