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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

DECRETO 170/2006, de 3 de octubre, por
el que se establece el componente singular a
adicionar al complemento especifico de los
puestos de trabajo que conlleven la
habilitacién especifica para el ejercicio de
funciones en materia de seguridad y salud
en las empresas y centros de trabajo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y se
modifica la relacién de puestos de trabajo de
personal funcionario de la Consejeria de
Economia y Trabajo.

Con el fin de reforzar las actuaciones en materia de preven-
con de riesgos laborales, y reducir en todo lo posible la
siniestralidad laboral, el Real Decreto 689/2005, de 10 de
junio, por el que se modifica el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social,
en desarrollo de la prevision contenida en la Ley 31/1995, de
8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales, modifi-
cada a su vez por la Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de
reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos labo-
rales, establece que los funcionarios piblicos de las Administra-
ciones de las Comunidades Autonomas que ejerzan labores
técnicas en materia de prevencion de riesgos laborales, podran
desempedar funciones de asesoramiento, informacion y compro-
batoria de las condiciones de Seguridad y Salud en las empre-
sas y centros de trabajo en la forma que reglamentariamente
se determine. La Disposicion Adicional Decimoquinta de la refe-
rida Ley dispone que, los funcionarios piblicos de las Comuni-
dades Autonomas deberan contar con una habilitacion especifi-
ca expedida por su propia Comunidad Autonoma, en los
términos que se determinen reglamentariamente.

Dentro de este contexto normativo estatal, se publica el Decreto
40/2006, de 7 de marzo, de organizacion y funcionamiento del
ejercicio de las funciones en materia de seguridad y salud en
las empresas y centros de trabajo por parte de funcionarios
publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura en régimen
de habilitacion. En el mismo, se ordena y regula el procedimien-
to para la habilitacion especifica de los funcionarios publicos

que van a ejercer estas funciones, asi como la necesidad de
realizar, con caracter previo a la habilitacion, un curso de
formacion con una duracion minima de 30 horas.

En la Disposicion Adicional Segunda del mencionado Decreto se
precisa que, a través de la correspondiente modificacion de la
relacion de puestos de trabajo de personal funcionario, se adicio-
nara al complemento especifico de los puestos de trabajo, cuyos
titulares hayan sido objeto de la correspondiente habilitacion
funcional, un componente singular por una cuantia fija, con inde-
pendencia del nivel del puesto de trabajo y del Cuerpo y Especia-
lidad al que pertenezcan.

Por consiguiente, corresponde establecer el componente singular
del complemento especifico para aquellos puestos de trabajo
cuyos titulares se encuentren habilitados para el ejercicio de
funciones de asesoramiento, informacion y comprobatorias de
las condiciones de seguridad y salud en las empresas y centros
de trabajo.

Asi mismo, y como consecuencia de ello, procede modificar la
relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria de Economia y Trabajo, con la finalidad de asignar
el referido componente del Complemento Especifico a los
puestos de trabajo ocupados por funcionarios que se encuen-
tren en posesion de la preceptiva habilitacion. De igual modo,
teniendo en cuenta que las funciones correspondientes a dicha
habilitacion conllevan el ejercicio de potestades publicas, los
referidos puestos de trabajo quedan reservados a “solo naciona-
les espafioles”, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5 del Decreto 170/2002, de 17 de diciembre, por el que se
regula el acceso al Empleo Piblico de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, de ciudadanos naciona-
les de otros Estados a los que sea aplicable el derecho a la
libre circulacion de trabajadores y de ciudadanos extranjeros
residentes en Espafia.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el
que se establecen criterios a seguir para la elaboracion y
aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, tanto en lo que se refiere a la tramitacion
como al contenido de las mismas, y el Decreto 94/1998, de 21
de julio, por el que se determinan las competencias para la
aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura.
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En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Presidencia,
previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Rela-
ciones de Puestos de Trabajo, previa negociacion en la Mesa
Sectorial de Administracion General, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunion del dia 3 de octubre de
2000,

DISPONGO:
Articulo primero.

Mediante el presente Decreto se establece el componente singu-
lar del complemento especifico de los puestos de trabajo, cuyos
titulares hayan sido objeto de la correspondiente habilitacion
especifica, a que se refiere al Disposicion Adicional Segunda del
Decreto 40/2006, de 7 de marzo, de organizacion y funciona-
miento del ejercicio de las funciones de seguridad y salud en
las empresas y centros de trabajo de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Este tipo de componente de complemento especifico se identifica-
ra como HPr. (Habilitacion en materia de prevencion).

La cuantia correspondiente al referido componente singular sera
de 3.000 euros anuales, la cual vendra a incrementar la cuantia
del complemento especifico que ya tenga asignado cada puesto
de trabajo en la relacion de puestos de trabajo. Su percepcion
estara, en todo caso, condicionada a la previa habilitacion para
el ejercicio efectivo de las funciones de asesoramiento, informa-
cion y comprobatorias en materia de prevencion de seguridad y
salud en las empresas y centros de trabajo, y a la preceptiva
asignacion al puesto mediante el instrumento de la relacion de
puestos de trabajo.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, si la habilita-
cion otorgada perdiera efecto, se procederd a la supresion del
componente singular del complemento especifico del puesto de
trabajo desempefiado mediante la modificacion correspondiente de
la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

En los supuestos que el componente singular de habilitacion en
materia de prevencion se asigne a puestos de trabajo cuyo siste-
ma de provision sea la libre designacion, en ningiin caso su cuan-
tia y percepcion seran tenidas en cuenta a los efectos de lo
dispuesto para la reasignacion de efectivos en la Orden de 28 de
julio de 1998, en el caso de la libre remocion de funcionarios.

Articulo segundo.

Se modifica el Decreto 64/2004, de 4 de mayo, por el que se
aprueban las relaciones de puestos de trabajo de personal funcio-
nario y de personal laboral de la Consejeria de Economia y
Trabajo, segin figura en Anexo |, al objeto de asignar a los pues-
tos que figuran en el referido Anexo el componente singular del
complemento especifico, a que se refiere el articulo anterior y la
reserva de “Solo Nacionales Espafioles”.

Disposicion final.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida a 3 de octubre de 2006.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ
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