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sobre programacion de la Unidad de Ejecucion de la Unidad de
Actuacion ndm. I3 del Plan General Municipal, formulada por D.
Miguel Angel Macias Lopez, en nombre y representacion de la
Agrupacion de Interés Urbanistico “AlU UA-13 PGM Navalmoral de
la Mata” (pendiente de inscripcion), expdte. 171/06-U, acordo
declarar la viabilidad de la actuacion urbanizadora de la Unidad
de Ejecucion, determinando la forma de gestion indirecta por el
Sistema de Compensacion, conceder a la entidad solicitante el
plazo de dos meses para la presentacion del Programa de Ejecu-
aon correspondiente junto al resto de documentacion técnica, asi
como las garantias y compromisos exigidos por la Ley para asegu-
rar el completo desarrollo de la actuacion y aprobar, las normas
de urbanizacion, en donde se sefialan los requisitos minimos que
han de cumplir las mismas, asi como los condicionantes existentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 15/2001,
iniciandose a partir de la dltima publicacion de este anuncio en
el Diario Oficial de Extremadura, o periddico Hoy, el computo de
un plazo de dos meses durante el cual, debera presentarse el
Programa de Ejecucion, encontrandose el expediente a disposicion
de los interesados en el Servicio de Urbanismo y Obras Piblicas
de este Ayuntamiento.

Navalmoral de la Mata, a 5 de diciembre de 2006. El Alcalde,
RAFAEL MATEOS YUSTE.

AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DEL ZAUCE)O

ANUNCIO de | | de diciembre de 2006
sobre nombramiento de funcionaria de
carrera.

Mediante el presente se hace piblico el siguiente nombramiento:

Nombre y apellidos: Diia. Anabel Torres Nifio.
DN.L n.° 30.206.505.

Denominacion: Administrativo.

Escala: Administracion General.

Subescala: Administrativa.

El nombramiento se ha realizado mediante Resolucion de Alcaldia
de fecha Il de Diciembre de 2006, una vez concluido el proceso
selectivo establecido al efecto.

Peraleda del Zaucejo, a |l de diciembre de 2006. EI Alcalde,
ANTONIO GONZALEZ TORRES.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA

ANUNCIO de 20 de noviembre de 2006
sobre la enajenacion, por procedimiento
abierto y de tramitacion ordinaria, de
treinta y cuatro parcelas residenciales
unifamiliares.

Por la Junta de Gobierno Local, en la sesion ordinaria celebrada el
dia 10 de noviembre de 2006, se aprobd el pliego de clausulas
administrativas particulares que, como ley fundamental del contra-
to, regira el concurso publico para la enajenacion, en procedimien-
to abierto, de tramitacion ordinaria, de treinta y cuatro parcelas
residenciales unifamiliares pertenecientes al patrimonio municipal
del suelo, ubicadas en el Plan Parcial de Ordenacion “Iona Verde
Arroyo de Dofia Maria”, y se convocd simultaneamente la licitacion,
que se aplazara cuando resulte necesario en el supuesto de que se
formulen reclamaciones contra el citado pliego.

El objeto del citado contrato es gestionar una parte del patrimonio
municipal de suelo, poniéndolo en el mercado para la construccion
de viviendas sujetas a algin régimen de proteccion publica, a
través de la enajenacion mediante la forma de concurso y procedi-
miento abierto de treinta y cuatro parcelas (en total 3.653,90 m2),
procedentes de la cesion gratuita del [0% del aprovechamiento
lucrativo del desarrollo urbanistico de los terrenos del Plan Parcial
de Ordenacion “Zona Verde Arroyo de Dofia Maria” de esta Ciudad.

El plazo de presentacion de ofertas es de veintiséis dias natura-
les, contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Ultimo diario o boletin oficial.

Toda la informacion relativa a la citada enajenacion estara a
disposicion de los interesados en las dependencias de la Secretaria
General del Excmo. Ayuntamiento de Villanueva de la Serena.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

ViIIanueve} de la Serena, 2 20 de noviembre de 2006. El Alcalde,
MIGUEL ANGEL GALLARDO MIRANDA.

AYUNTAMIENTO DE ZAFRA

EDICTO de 4 de diciembre de 2006 sobre
nombramiento de funcionarios de carrera.

Realizado el proceso selectivo, mediante promocion interna, para
el acceso al Grupo C de los Oficiales y Agentes de la Policia





