
DECRETO 35/2006, de 21 de febrero, por el
que se modifican las relaciones de puestos
de trabajo de personal funcionario y
personal laboral de la Consejería de
Economía y Trabajo, y se modifica el Decreto
164/2001, de 6 de noviembre, por el que se
aprueba la estructura y las relaciones de
puestos de trabajo del Organismo Autónomo,
Servicio Extremeño Público de Empleo.

La Ley de la Función Pública dispone en su artículo 26 que las
relaciones de puestos de trabajo actúan como el instrumento
técnico a través del cual se realiza la ordenación del personal de
acuerdo con las necesidades de los servicios, debiéndose realizar a
través de dichas relaciones la creación, modificación y supresión
de puestos de trabajo.

Mediante Decreto 64/2004, de 4 de mayo, se aprobaron las rela-
ciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de perso-
nal laboral de la Consejería de Economía y Trabajo de la Junta
de Extremadura. No obstante, procede incorporar los cambios que
resultan necesarios en la relación de puestos de trabajo de perso-
nal funcionario, con objeto de alcanzar la obligada adaptación de
las estructuras de personal a las necesidades reales en el momen-
to actual.

En este sentido, se crean tres puestos de trabajo de personal
funcionario, dos Titulados Superiores, un Economista y un Asesor
Jurídico, respectivamente, y un puesto de Auxiliar de Administra-
ción. Asimismo, se procede a modificar las características de deter-
minados puestos de trabajo.

No obstante, el núcleo central del presente Decreto reside en la
modificación de la relación de puestos de trabajo del Organismo
Autónomo, Servicio Extremeño Público de Empleo, con la que se
propone dar un salto cualitativo como órgano gestor, incremen-
tando sus niveles de eficacia en el eJercicio de las funciones y
competencias que tiene encomendadas.

Se trata de una modificación que afecta, básicamente, a las
nuevas oficinas de empleo, los denominados Centros de
Empleo, permitiendo que cuenten con una estructura adecuada
a lo largo y ancho de todo el territorio extremeño, mediante
la creación de hasta cuarenta y cinco nuevos puestos de
trabajo de personal funcionario. Así, se crean cinco puestos
denominados Jefes de Zona de Potenciación a la Intermediación
Laboral y siete puestos denominados Jefes de Negociado de

Intermediación Laboral. Se pretende pues, reforzar el papel del
S.E.X.P.E. como órgano de intermediación entre las ofertas de
empleo y los demandantes de trabajo. Igualmente, se procede a
la creación de nueve puestos de trabajo con la denominación
de Técnicos de Empleo, o de nueve puestos de trabajo con la
denominación de Jefes de Negociado de Asuntos Generales de
los Centros de Empleo, reforzando las estructuras organizativas
de los mismos. También se crean puestos de trabajo en el área
de formación o de informática, entre otros.

No obstante, la modificación va más allá, y alcanza a un buen
número de modificaciones con objeto de adecuar los puestos de
trabajo, sus características, sus denominaciones, a las funciones
efectivamente realizadas, o para alcanzar mayores dosis de
homogeneidad en la estructura de personal del citado Organis-
mo autónomo.

En definitiva, estamos en presencia de una modificación de gran
calado, por su importancia cuantitativa, cualitativa y por tener
reflejo directo e inmediato en toda la geografía extremeña, al
estar repartidos los Centros de Empleo por todos y cada uno de
sus rincones.

Es de aplicación el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el
que se establecen criterios a seguir para la elaboración y
aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, tanto en lo que se refiere a la tramitación
como al contenido de las mismas, y el Decreto 94/1998, de 21
de julio, por el que se determinan las competencias para la
aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura.

En su virtud, a propuesta de la Consejería de Presidencia, previo
estudio e informe de la Comisión Técnica de las Relaciones de
Puestos de Trabajo, previa negociación en la Mesa Sectorial de
Administración General y en la Comisión Paritaria del V Convenio
Colectivo, y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su
reunión del día 21 de febrero de 2006,

D I S P O N G O :

Primero. Se modifica la relación de puestos de trabajo de perso-
nal funcionario de la Consejería de Economía y Trabajo, según
figura en Anexo I para la creación de puestos, y en Anexo II para
la modificación de puestos de trabajo.

Segundo. Se modifica la relación de puestos de trabajo de perso-
nal laboral de la Consejería de Economía y Trabajo, según figura
en Anexo III para la modificación de puestos de trabajo.
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Tercero. Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal
funcionario del Organismo Autónomo, Servicio Extremeño Público
de Empleo, según figura en Anexo IV, para la creación de puestos,
y en Anexo V, para la modificación de puestos de trabajo.

Cuarto. Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal
laboral del Organismo Autónomo, Servicio Extremeño Público de
Empleo, según figura en Anexo VI para la modificación de puestos
y en Anexo VII para la amortización de puestos de trabajo.

Disposición adicional única.

Se modifica el apartado dos del artículo 1 del Decreto 164/2001,
de 6 de noviembre, por el que se aprueba la estructura y las
relaciones de puestos de trabajo del Organismo Autónomo, Servicio
Extremeño Público de Empleo, en el sentido de modificar la
denominación del Servicio de Formación Profesional Ocupacional,
que pasa a denominarse Servicio de Formación para el Empleo,
adscrito a la Dirección Gerencia.

Disposición final.

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 21 de febrero de 2006.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRÍGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIÉRREZ PÉREZ
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