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RESOLUCION de 6 de marzo de 2006, de
la Direccién General de Trabajo, por la que
se modifica el Anexo de la Resolucién de 18
de noviembre de 2005, en la que se
determinan las fiestas locales, en el ambito
de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2006.

Mediante Resolucion de la Direccion General de Trabajo de fecha
[8 de noviembre de 2005, publicada en el D.0.E. n.* 137, de
26 de noviembre, se determinaron las fiestas locales en el ambi-
to de la Comunidad Autonoma de Extremadura para el afio
2006, conforme a las propuestas realizadas por los respectivos
Ayuntamientos, y fueron detalladas en el Anexo de la citada
Resolucion.

Recibida la propuesta de fiestas locales de una Entidad local
que no figura en el mencionado Anexo, asi como la modificacion
de la propuesta inicialmente fijada por una de ellas, resulta
preciso modificar el Anexo de la citada Resolucion y su publica-
cion, para general conocimiento. A tal efecto, esta Direccion
General,

RESUELVE:

Primero. Modificar el Anexo de la Resolucion de esta Direccion
General de fecha 18 de noviembre de 2005, por la que se deter-
minan las fiestas locales en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para el afio 2006 (publicada en el D.O.E n.
[37, de 26 de noviembre), incorporandose o modificindose en la
relacion de fiestas locales las correspondientes a las siguientes
Entidades locales:

Provincia de Badajoz.
JEREZ DE LOS CABALLEROS. 5 de mayo y 24 de agosto.

Provincia de Caceres.
VALDEINIGOS. 15 de mayo y 7 de diciembre.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 6 de marzo de 2006.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

RESOLUCION de 6 de marzo de 2006, de
la Direccién General de Trabajo, por la que
se ordena la inscripcion en el Registro y se
dispone la publicacién del Acta de la
Comision Paritaria del Convenio Colectivo
para el sector del comercio en general de
la provincia de Cdceres, sobre
actualizacién de tablas salariales del afho
2005 y aprobacién de las del 2006.
Expte.: 04/2006.

VISTO el contenido del Acta de la Comision Paritaria del
Convenio Colectivo para el Sector del Comercio en General de
la provincia de Caceres, sobre actualizacion de tablas salariales
del afio 2005 y aprobacion de las del 2006, (codigo de Conve-
nio n.° 1000055), de ambito Provincial, suscrita el 06-02-2006,
entre la Federacion Empresarial Cacerefia y Placentina en
representacion de las empresas del sector y, por las Centrales
Sindicales U.G.T., CC.00. y CS.L-CS.LF. en representacion de los
trabajadores; y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2
y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores (B.0.E. de 29-03-95); art. 2. del Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. 06-06-81); Decreto
22/1996, de 19 de febrero, de distribucion de competencias en
materia laboral (D.0.E. 27-2-96), esta Direccion General de
Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la
Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicacion en el boletin oficial correspondiente.

Mérida a 6 de marzo de 2006.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ACTA DE REUNION DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO
DE COMERCIO PARA LA PROVINCIA DE CACERES

En Caceres, siendo las 10 horas del dia 6 de febrero de 2006, se
rednen en los salones de reuniones de la FEC las organizaciones
sindicales con representacion en el sector: CC.00., UGT y CSI-CSIF,
con el siguiente objeto:
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* Acordar la publicacion de las tablas actualizadas del afio
2005, las cuales han sido modificadas al alza en un 0,2%
sobre los salarios de 2004 debido a que el IPC oficial del Esta-
do Espaiiol en 2005 superd en ese porcentaje el inicialmente
pactado.

* Aprobar las tablas salariales definitivas para 2006, que, sin revi-
sion, establecen una subida del 4,4% sobre los salarios definitivos
de 2005, equivalente a incrementar el IPC oficial del estado espa-
fiol en 2005 el 0,7%.

* Determinar los festivos a disfrutar por los trabajadores afecta-
dos por el presente convenio en las ferias y fiestas de las distin-
tas localidades de la provincia (art. 9 del convenio).

Y asi se acuerda por unanimidad:

e Aprobar la tabla salarial adjunta a la presente acta actualizada
para el afio 2005, asi como la tabla salarial definitiva para 2006.

Los atrasos generados por la citada revision deberan abonarse
antes del proximo | de abril de 2006.

* Determinar los siguientes festivos en los que, en aplicacion del
art. 9 del presente convenio los trabajadores reduciran su jornada
con motivo de las ferias y fiestas de cada localidad, que son los
siguientes:

(aceres capital: Lunes 29 de mayo.
Plasencia: Jueves 8 de junio.

Navalmoral de la Mata: Lunes 27 de febrero.
Coria: Viernes 23 de junio.

En el resto de las localidades de la provincia la jornada reducida
por ferias y fiestas se disfrutara en el dia habil inmediatamente
anterior al dia de fiesta mayor de la localidad decretado por
cada Ayuntamiento.

No obstante lo dispuesto anteriormente, empresa y trabajadores
podran acordar la sustitucion de la media jornada antes sefialada
por la mafiana del sabado, ello sin perjuicio de que si no se
llegara a acuerdo alguno se debera disfrutar la media jornada
antes sefialada.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 10:35 horas
del dia arriba sefalado, de lo que como secretario doy fe.

Fdo.: Federacion Empresarial Cacerefia.
Fdo.: Federacion Empresarial Placentina.
Fdo.: Comisiones Obreras.

Fdo.: Union General de Trabajadores.
Fdo.: CSI-CSIF.

TABLA DE PLUSES Y COMPLEMENTOS CONVENIO
DE COMERCIO DE CACERES 2006

COMPLEMENTOS

PLUSES Y SEGUROS ANO 2005 ANO 2006
(Para todas la categorias)
Plus de Transporte.
Por dia de trabajo efectivo 2,60 € 11l €
Media dieta 6,26 € 6,54 €
Dieta completa 10,03 € 1047 €
Kilometraje (por Km
recorrido en vehiculo propio) 024 € 025 €
Seguro accidentes 938761 € 980013 €




Namero 37

D.0.E.

28 Marzo 2006

5274

ofequn ap soEnus NI §F NOO SYJOH 96L'1 TRI2pISU0D 38 1Y LON

- ; B} B s , SOY® 07
£6'L1 €€'669'6 97'ee SE'E9 443 79'9b9 96'0¢ LE'619 ap JoAey efed op senpxny
soye
€41 bS'0EE'E w'1e SE'e9 60'1€ +0'7T9 8L'6C 28's6S oz e9r op nnwu ap selxny
ST'st S£'108'6 44 SE'E9 99°ze SH'€59 8T'1€ 16529 oARegsuRupy Jeljxny
16'61 8'6€4°01T p9'bT SE'E9 64'SE 66'STL 8T'VE 18’589 OALELISIURUPY (IO
10702 IS'€L8°0T S6'bT SE'E9 ¥2'9E 06'b2L 1€ ) osafe) A sjqepuod
69'07 b6'S8T 1T 99'sZ SE'E9 (e gL'skL 0L'se 0e'v1L OANIENSIUIUIPY UQIIDS 3f3(
S8°07 69'86¢ 11 £6'ST SE'E9 S9'LE ST'esL 90'9E 08’12 ofjeyaies
95'1¢ 09'599'1T 9.9z SE'E9 £B'8E 10 €' £6'rL oAnESIuIUpPY 3
£8'C¢C S6'L9ETT 8£8¢C SE'E9 (4434 £5'b78 8b'6E 8/'68. UgISIAIG Bp B43f
’ TH0’ £6'6C GE'E9 9b'eb £5'698 €9'TH 88'7¢8 10393410
-"III 0dN¥9
: et S T aquepnAy
A 770006 ﬁo\HN mm~mo wm\.ﬁm Nc\me oo~om mmkw . uw sW! e
v8'1¢C 6S'€18'1T 1122 SE'E0 og’6E (S'L8L 0L'LE 8EpSL JoAey 8jusipusdag
1661 82'6E£°01 v9'bC GE'E9 6L'SE 66'STL 82'vE 18'589 aqueipuadag
£5'61 60'285'01 8T'v Ge'e9 9Z'sE L'S0L LLEE ¥£'SL9 ezefd 1opaLio) A ajuefe)
86'61 ST'16£°01 9'b SE'E9 96'SE 5614 A 60'689 ojusnupajqelsy opebiesuz
bE'DT €€'vZ0'T1 62'ST SE'E9 vL'9E 96'bEL 61'GE 86'€0L OIIAIBS O UQIII3S 9P 3oL
. odniid 0 Upsew]y
€112 8E'STH'TT 4414 SE'E9 L0'8E 69'19L LY'9E 65'67L ‘opeasauriadng jesinons
ap ayof
' P f , ; . , , sojerausb
6v'27 86'861°C1 00'82 SE'E9 S9'0b L'E8 $6'8E 66'8LL sopebieous o safor
(X ¥44 S6'/9£°CT 8’8z SE'E0 (44t £5'pC8 81’68 8£'68L uplIsIAId op afof
90'bT 06'CH0'ET £6'6C SE'EY 9b'Eb £5'698 £9'Th, 88'ZE8 J03241q
II 0dNYo

OIpo oped Ul

JoLiedns opeio 3L

-TO0dNyo
(sosnyd (96/60/10 I3 18Yy1008) | (96/60/T0 19 \.\_EE.\ z o SIH s007 007
sooz snyd uoo sasopefeqesy | smd ups saiopefeqen 900" 00°C
u pepanbniue uis) 900°C SIW ISVE | TYNOISII0¥d VINODILYD
SYNIY &sed) IWVNSNIW e18d) TVNSNIW OINIIYIVNO |3ISVd OIYVIVS | OINITYLIVNO
STTVINY SO VNNV ORIVIVS TVLOL | wynosuad av sntd | OTHOLVSNIAWOD SNTd onivivs
SVOVd ST NI O'T0S NYHIVNOAY IS SOLJIINOD SOLST *AINVILIOJAI
* ‘_‘G.w ‘.1‘4)\-:\« [ A RYE]T [0 S gjes € ...T,




D.0.E.—Nimero 37 28 Marzo 2006 5275

R RESOLUCION de 7 de marzo de 2006, de
] . .y
3 la Direccién General de Empleo, por la que
$‘§ % R ISRGRAKRG & 4E) 3 se da publicidad de las ayudas concedidas
8N gl &N (Rgtlglalee 2 9N @ .
2 durante el ejercicio 2005 para el Fomento
] de la Economia Social en el ambito de la
S Comunidad Auténoma de Extremadura.
S
]
33 El Decreto 64/2005, de |5 de marzo, por el que se adaptan los
S8s A » |NRRNE[Re 8 oy, 8 . L , :
3§88 <2 :z3$§£: S N2 o3 regimenes de ayuda de la Consejeria de Economia y Trabajo a la
%éﬁ = i §§§§3 §§ s i | Ley 38/2003, de I7 de noviembre, General de Subvenciones esta-
e blece en su articulo 1.2 que las subvenciones comprendidas en
E§ el ambito de aplicacion de este Decreto deberan someterse a lo
: 89 previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, General de Subven-
X . .. .
§,§ §§ ciones en lo referente a la publicidad de las subvenciones. El
~ | @ - ~ , « .. .
SypS . T RRANART T A <l apartado | del articulo 18 “Publicidad de las subvenciones conce-
~ oINPT o~ . 9 . T ’
E§I,§ R e didas” de la Ley General de Subvenciones indica que los 6rganos
IT]E .. . . y .. ..
RS administrativos concedentes publicaran en el diario oficial corres-
0o ondiente, las subvenciones concedidas con expresion de la convo-
T 8 g P P
I3 . I . .
§§§§ catoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen,
~ .- .. . . . . .
5383 A 8 mmmaaEs 8 88 il beneficiario, cantidad concedida y finalidad o finalidades de la
Qawy w| ©V |v|o|v|viv[viv| O [V © .,
N subvencion.
e¥ a3
T &s - . iy
N En cumplimiento de lo anterior, se procede a dar publicidad de
p P P
S las subvenciones concedidas durante ejercicio 2005 desde la
s'g" 8 RIRRRIz|8 & |83 ? Direccion General de Empleo en el ambito del Fomento de la
'g"i A RSB RERER & 55 d Economia Social mediante resolucion del Excmo. Sr. Consejero de
o Economia y Trabajo y al amparo de la siguiente normativa:
o
9 .
38 t (zislelalalelel g lols wlel . DECRETO 170/2001, de 6 de noviembre, por el que se regula el
5" 3 Bsgslgea J @ SN ¢ “Programa de Subvenciones a Creacion de Empleo Estable en
3 m o |ojwjw|Nbjviv] © |Vlw ra3pes) . X ” ,
3% Sociedades Cooperativas y Laborales” (D.0.E. nim. I31, de 13/11).
9 [I. DECRETO 169/2001, de 6 de noviembre, por el que se regula
§'§ IR B NS RS @ o el “Programa de Subvenciones a la Formacion, Asociacion y Asis-
S g lAaERmds & (Rl d £ tencia Técnica en el ambito de la Economia Social”. (D.0.E. nim.
: -1
S 8 131, de 13/11).
=
3
E :
ol Z Estos programas de ayuda se han imputado al Programa
3Ty 3 AR BIA& 35 & |5 &2 2 %  “312A” Fomento del Empleo en la aplicacion presupuestaria
3y & INGININISIFIQ § 1S Rl <1 = .
3 b |55)3|58jb)0| B |o)h o 5 03322A. inanciado con cargo a los proyectos de gastos
A 8 19.03.322A.470 y financiad g0 a los proyectos de gast
€ 1005.19.003.0001.00, 2005.19.003.0003.00 y 2005.19.003.0004.00.
~4 i
< 3 a g
§ 8 HREEES & 3 3 3 Las ayudas concedidas se han destinado:
] 8 8§ g%.e.o.g‘é Nal o §~ -
Iy @ 5 5I5IRIEI8IS Y NS o588l 5 . .,
§ SE % gg@ E%'G% £8 ig R §§ §§ 8 5 ANEXO I: Programa de Subvenciones por Creacion de Empleo
& =I%l% 39§ 2 . .
3 3 § S 18§ g; g8 N §.':: i % KIS %Y 5 Estable en Sociedades Cooperativas y Laborales del Decreto
~ © . . pe .
s ol g e HEHE § 8 [ 2 1702001, de 6 de noviembre, cuya finalidad consiste en fomen-
'é' H h g Slg ot la creacion de empleo estable mediante la incorporacion de
= = desempleados, como socios trabajadores o de trabajo en socieda-

des cooperativas y sociedades laborales.





