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Il. Autoridades y Personal

|.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 7 de marzo de 2006, de
la Consejera de Educacion, por la que se
delegan determinadas competencias en las
Direcciones Generales.

A tenor de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, y en el 73 de

la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Delegar en los drganos titulares de las Direcciones
Generales de la Consejeria de Educacion, en relacion con sus

[11. Otras

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

RESOLUCION de 22 de febrero de 2006, de
la Direccién General de Trabajo, por la que se
ordena la inscripcién en el Registro y se
dispone la publicacién del Acta de la
Comision Paritaria sobre calendario laboral
para el afio 2006 del Convenio Colectivo de

la Mancomunidad de Municipios “Sierra de
Gata”. Expte.: 03/2006.

VISTO: el contenido del Acta de la Comision Paritaria sobre
calendario laboral para el afio 2006 del Convenio Colectivo de
la Mancomunidad de Municipios “Sierra de Gata”, (codigo de
Convenio n.” 1001022), suscrita con fecha 16-01-2006, de una

respectivos ambitos materiales, la competencia para resolver
los Recursos de Reposicion interpuestos por los interesados en
materia de concesion de becas y ayudas.

Segundo. Las resoluciones administrativas que se adopten en
virtud de esta delegacion de competencias se consideraran
dictadas por el organo delegante e indicardn expresamente
esta circunstancia, con las precisiones que establece el aparta-
do 4 del articulo 73 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Extremadura.

Mérida, a 7 de marzo de 2006.

La Consejera de Educacion,
EVA MARiA PEREZ LOPEZ

Resoluciones

parte, por los representantes de la Mancomunidad, en repre-
sentacion de la empresa y de otra, por la representacion
unitaria de los trabajadores, y de conformidad con lo dispues-
to en el art. 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores (B.0.E. de 29-03-95); art.
2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro
y depésito de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. 06-06-81);
Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribucion de competen-
cias en materia laboral (D.0.E. 27-2-96), esta Direccion General
de Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la
Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.
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Segundo. Disponer su publicacion en el boletin oficial correspondiente.

Mérida, a 22 de febrero de 2006.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ACTA

En [aVilla de Hoyos, siendo las |3 h. del dia 16 de enero de 2006
en las dependencias de la Mancomunidad de Municipios “Sierra de
Gata” se rednen en Comision Paritaria en representacion:

Por la Mancomunidad de Municipios “Sierra de Gata™:

— Don Alfonso Beltran Mufioz: Presidente.
— Don José Luis Perales Crespo: Vocal.

— Don Ignacio Marquez Acedo: Asesor.
Por la representacion legal de los trabajadores:

— Doa Isabel Garcia Jiménez: Vocal.
— Don Rufino Caballero Sanchez: Vocal.
— Dofia Eva Maria Avila Fernandez: Secretaria.

— Don José Pedro Barjollo Diaz: Asesor.

El objetivo de la reunion es la negociacion del calendario laboral
para el afio 2006 segin lo establecido en el articulo 15 del
Convenio Colectivo de la Mancomunidad de Municipios Sierra de
Gata, que haciendo el calculo de las 1.567 h. pactadas en Conve-
nio Colectivo y las 1.575 h. de trabajo efectivo, hay un exceso de
jornada de 8 h. al afio, acordandose disfrutar el 7 de diciembre
de 2006 como dia abonable y no recuperable para todos los
Trabajadores de la Mancomunidad.

Igualmente se acuerda remitir el presente acuerdo con su
correspondiente anexo a la Direccion General de Trabajo de la
Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura

para su registro y publicacion, facultando para ello a la Secre-
taria de la Comision Paritaria.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las |5 h.y se
firma el presente acta.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIERRA DE GATA
CALENDARIO LABORAL ANO 2006
— Jornada Anual Convenio afio 2006: 1.567 horas.
— Relacion Fiestas Calendario 2006:

* 1 de enero: Fiesta Nacional no sustituida.

* 6 de enero: Fiesta Nacional no sustituida.

I3 de abril: Fiesta Nacional no sustituida.

[4 de abril: Fiesta Nacional.

* | de mayo: Fiesta Nacional.

* 12 de mayo: Fiesta Local.

* 10 de agosto: Fiesta Local.

* 15 de agosto: Fiesta Nacional.

* 8 de septiembre: Fiesta Comunidad Autonoma.
* 12 de octubre: Fiesta Nacional.

* | de noviembre: Fiesta Nacional.

* 6 de diciembre: Fiesta Nacional.

* 8 de diciembre: Fiesta Nacional.

* 25 de diciembre: Fiesta Nacional.

— Fiestas no recuperables pactadas en Convenio Colectivo:
* T de diciembre: Ajuste Jornada Anual

COMISION PARITARIA Ie CONVENIO COLECTIVO

Hoyos, 16 de enero de 2006.
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CALENDARIO LABORAL - Afio 2006

Mancomunidad de Municipios Sierra de Gata
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JORNADA LABORAL ANUAL:

HORAS DE TRABAJO EFECTIVO: 1575 H.

HORAS DE TRABAJO CONVENIO : 1567
DIFERENCIA: 8 H.

H.






