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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2006 de
Corrección de errores a la Resolución de 28 de
diciembre de 2005, de la Dirección Gerencia,
por la que se establece el procedimiento para
la elección de plazas, convocadas mediante
Resolución de 12 de mayo de 2005, de la
Dirección Gerencia, en la Categoría de
Facultativo Especialista de Área de
Anestesiología y Reanimación, de las
instituciones sanitarias del Servicio Extremeño
de Salud de la Junta de Extremadura.

Advertido error material en la Resolución de 28 de diciembre de
2005, de la Dirección Gerencia del Servicio Extremeño de Salud, por
la que se establece el procedimiento para la elección de plazas,
convocadas mediante Resolución de 12 de mayo de 2005, de la
Dirección Gerencia, en la categoría de Facultativo Especialista de
Área de Anestesiología y Reanimación, de las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremeño de Salud de la Junta de Extremadura (D.O.E.
nº 2, de 5 de enero) se procede a la oportuna rectificación:

Se modifica el Anexo I de la citada Resolución.

A N E X O  I

ÁREAS DE SALUD PLAZAS OFERTADAS

BADAJOZ 11
CÁCERES 12
CORIA 3

DON BENITO-VILLANUEVA 6
LLERENA-ZAFRA 4
MÉRIDA 8
NAVALMORAL DE LA MATA 4
PLASENCIA 4

Mérida, 10 de enero de 2006.

El Director Gerente del SES
FRANCISCO MANUEL GARCÍA PEÑA

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 2005, de
la Gerencia, por la que se publica la relación
definitiva de aspirantes que han superado las
pruebas selectivas convocadas para el ingreso
en la Escala Auxiliar Administrativa de la
Universidad de Extremadura.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 8.2 de la convocato-
ria para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de la
Universidad de Extremadura, convocada por Resolución de 12 de
enero de 2005 (Diario Oficial de Extremadura núm. 10, de 27 de
enero), y de acuerdo con el artículo 17.1 del Decreto 201/1995,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del personal al servicio de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura (Diario Oficial de Extrema-
dura núm. 1, de 2 de enero de 1996), procede la publicación de
la relación definitiva de aprobados por orden de puntuación:

I I . A u t o r i d a d e s  y  P e r s o n a l
2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS



Conforme a lo previsto en la base 10.1 de la convocatoria, los aspi-
rantes seleccionados deberán presentar en el Servicio de Recursos
Humanos de esta Universidad los documentos que se precisan, en el
plazo de veinte días naturales a contar desde el siguiente a aquél
en que se hace pública la relación definitiva de aprobados.

El presente acto administrativo, dictado por delegación del Excmo. Sr.
Rector Magfco. de la Universidad de Extremadura en aplicación de lo
dispuesto en el artículo 100 de los vigentes Estatutos de la Universi-
dad de Extremadura (Decreto 65/2003, de 8 de mayo), disposición

décima de la Resolución del Rector de la Universidad de Extremadu-
ra de 8 de abril de 2005 (Diario Oficial de Extremadura de 5 de
mayo de 2005) y base 8.2 de la referida convocatoria de selección,
agota la vía administrativa y podrá ser recurrido ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo competente, en el plazo de dos meses a
partir del día siguiente a la publicación oficial de conformidad con
lo dispuesto en los artículos 14 y 16 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa, y en concordancia con lo establecido en el artículo
6.4 de la Ley Orgánica de Universidades, 6/2001, de 21 de
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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA

RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2005,
de la Consejera de Presidencia, por la que se
acuerda la publicación de la adaptación de
los Estatutos del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Cáceres a la Ley 11/2002, de 12
de diciembre, de Colegios y de Consejos de
Colegios Profesionales de Extremadura.

Visto el expediente de adaptación estatutaria instruido a instan-
cia del Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de

Cáceres, en el que solicita la publicación de la adaptación de
sus Estatutos a la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Cole-
gios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, en
base a los siguientes hechos:

Primero: Que por el Presidente del mencionado Colegio se
presentaron el 24 de noviembre de 2003, aprobados por la
Junta General Extraordinaria celebrada el 6 de noviembre de
2003, los Estatutos para su adaptación a la nueva Ley. Poste-
riormente se envía un nuevo texto presentado el día 31 de
enero de 2005, modificación que se aprobó para su adecuación
a la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Conse-
jos de Colegios Profesionales de Extremadura.
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diciembre (B.O.E. de 24 de diciembre), sin perjuicio de cualquier
otro que a su derecho conviniera.

Badajoz, a veintisiete de diciembre de dos mil cinco.

El Gerente,
LUCIANO CORDERO SAAVEDRA

RESOLUCIÓN de 28 de diciembre de 2005,
de la Gerencia, por la que se hace público de
manera definitiva el aspirante que ha
superado las pruebas selectivas convocadas
para el ingreso en la Escala de Gestión de la
Universidad de Extremadura.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 8.2 de la convocatoria
para el ingreso en la Escala de Gestión de la Universidad de Extre-
madura, convocada por Resolución de 18 de marzo de 2005 (Diario
Oficial de Extremadura núm. 46, de 23 de abril), y de acuerdo con
el artículo 17.1 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al
servicio de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extre-
madura (Diario Oficial de Extremadura núm. 1, de 2 de enero de
1996), procede la publicación de la relación definitiva de aprobados:

Apellidos y nombre D.N.I. Puntuación

PINNA BOTE, Lucía 08838298 93,60

Conforme a lo previsto en la base 10.1 de la convocatoria, el
aspirante seleccionado deberá presentar en el Servicio de
Recursos Humanos de esta Universidad los documentos que se
precisan, en el plazo de veinte días naturales a contar desde el
siguiente a aquél en que se hace pública la relación definitiva
de aprobados.

El presente acto administrativo, dictado por delegación del
Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Extremadura en
aplicación de lo dispuesto en el artículo 100 de los vigentes
Estatutos de la Universidad de Extremadura (Decreto 65/2003,
de 8 de mayo), disposición décima de la Resolución del Rector
de la Universidad de Extremadura de 8 de abril de 2005
(Diario Oficial de Extremadura de 5 de mayo de 2005) y base
8.2 de la referida convocatoria de selección, agota la vía admi-
nistrativa y podrá ser recurrido ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo competente en el plazo de dos meses a
partir del día siguiente a la publicación oficial de conformidad
con lo dispuesto en los artículos 14 y 16 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa, y en concordancia con lo establecido en el artículo
6.4 de la Ley Orgánica de Universidades, 6/2001, de 21 de
diciembre (B.O.E. de 24 de diciembre), sin perjuicio de cual-
quier otro que a su derecho conviniera.

Badajoz, a veintiocho de diciembre de dos mil cinco.

El Gerente,
LUCIANO CORDERO SAAVEDRA

I I I . O t r a s  R e s o l u c i o n e s




