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Il. Autoridades y Personal

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 19 de abril de 2006 por la que
se dispone la publicacién de la relacion
definitiva de aprobados en las pruebas
selectivas, convocadas por Orden de 14 de
mayo de 2003, para cubrir vacantes
pertenecientes al Grupo | de personal
laboral, Categoria Jefe de Sala, de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Por Orden de esta Consejeria de 4 de mayo de 2003 (D.O.E.
Extraordinario n.* 2, de 19 de mayo), se convocaron pruebas
selectivas para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo | de
personal laboral, Categoria Jefe de Sala, de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Finalizadas las fases de oposicion y concurso, el Tribunal de
Seleccion ha elevado a esta Consejeria la relacion de aspirantes
aprobados por orden de puntuacion total obtenida, la cual se
hizo publica por Resolucion de 22 de febrero de 2006 (D.O.E.
n 31, de |4 de marzo), concediéndose un plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
misma, a efectos de las posibles impugnaciones o recursos ante
la Consejeria de Presidencia.

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, asi como en la Base Novena, parrafo
séptimo de la Orden de Convocatoria, y como quiera que queda
acreditado el cumplimiento de las normas reglamentarias y de las
bases de la convocatoria, asi como la observancia del procedi-
miento debido, como fundamento de la resolucion adoptada, esta
Consejeria de Presidencia, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas,

DISPONE:

Primero. Hacer piblica la relacion definitiva de aspirantes que han
aprobado las pruebas selectivas, ordenadas segin la puntuacion

total obtenida, y que figura en Anexo de la presente Orden, corres-
pondiente a la Categoria de Jefe de Sala.

Segundo. |. En aplicacion de lo previsto en la Base Décima de la
Convocatoria, en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir
del dia siguiente al de publicacion de la presente Orden en el
Diario Oficial de Extremadura, los aspirantes que figuren en la
misma deberan presentar en la Consejeria de Presidencia, los
siguientes documentos acreditativos de las condiciones de capaci-
dad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) fotocopia compulsada del D.N.I.

b) Titulo, fotocopia debidamente compulsada de la titulacion
académica exigida o del resguardo acreditativo de haber abonado
los derechos para la expedicion de dicho titulo.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio en ninguna Adminis-
tracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, y/o de no estar sometido a sancion disciplina-
ria o condena penal que impida el acceso a la funcion publica
para los nacionales de cualquier Estado miembro de la Comuni-
dad Europea o asimilados, segin modelo que figura como Anexo
VIl a la Orden de Convocatoria.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad necesa-
ria para el desempefio de las correspondientes funciones, expedido
por facultativo competente y en modelo oficial.

e) Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union
Europea, de Noruega o de Islandia y que residan en Espaiia
deberan presentar fotocopia compulsada del correspondiente docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en
su caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de
trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union
Europea, de Noruega o Islandia y que no residan en Espaiia,
bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia
en régimen de estancia, deberan presentar una fotocopia
compulsada del documento de identidad o pasaporte y fotocopia
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compulsada del resguardo de haber solicitado la tarjeta de
residencia comunitaria.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia
compulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo
de haber solicitado la correspondiente tarjeta o resguardo de
haber solicitado la exencion del visado y la correspondiente tarje-
ta. También deberan presentar la documentacion expedida por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y
una declaracion jurada o promesa del espaiol o nacional de la
Union Europea, de Noruega o de Islandia con el que existe este
vinculo, de que no estd separado de derecho de su conyuge y en
su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta
a su cargo.

1. Los aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapaci-
dad deberan presentar, ademds de los documentos a que se refie-
re el apartado anterior, certificacion de los organos competentes
que acredite tal condicion y el grado de discapacidad.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados anteriormente, podra acreditarse que se
rednen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cual-
quier medio de prueba admitido en Derecho.

4. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios o de personal
laboral fijo al servicio de alguna Administracion Publica, esta-
ran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acredi-
tados para obtener su anterior nombramiento o contratacion,
debiendo presentar Gnicamente certificacion del Organismo de
la Administracion Piblica de la que dependan, acreditando su
condicion, situacion administrativa y demas circunstancias que
consten en su expediente personal. En todo caso, si en la

certificacion expedida no figura la titulacion académica reque-
rida para participar en las pruebas por no constar en el expe-
diente personal del funcionario o personal laboral, éste acredi-
tara el cumplimiento de este requisito conforme a lo dispuesto
en el apartado Lb).

5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo caso de fuerza mayor,
no presentaran la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
Base Segunda de la Convocatoria, no podran ser contratados
quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad, en su caso, en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su solicitud de participacion.

Tercero. Contra la presente Orden que agota la via administrati-
va, los interesados podran interponer con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Consejeria de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo previsto
en el articulo 16 y siguiente de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura, conforme a lo previsto en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, asi como cualquier otro
recurso que estimen procedente.

Mérida, 19 de abril de 2006.

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ

ANEXO

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA

Grupo: GRUPO T
Categoria: JEFE DE SALA Especialidad:
TURNO LIBRE

1 TROCOLI TORRES, JUAN AGUSTIN 52962358





