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7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA. SOLVENCIA ECONO-
MICA Y FINANCIERA Y SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL:

Los que se establecen en los pliegos.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del dia 5 de
junio de 2006.

b) Documentacion a presentar: La que se resefia en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

|.- Entidad: Registro de la Gerencia del Area de Salud de Caceres.
2.- Domicilio: C/ San Pedro de Alcantara, 3.

3.~ Localidad y cddigo postal: Caceres-10001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: Tres meses a partir de la apertura de las ofertas.

e) Admision de variantes: Si. Una variante ademas de la oferta
base.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Gerencia del Area de Salud de Caceres. Sala de Juntas.
b) Domicilio: San Pedro de Alcantara, 3.

¢) Localidad: Caceres-10001.

d) Fecha: 22 de junio de 2006.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituird a partir de las
10 horas

[0.- Otras informaciones:

Ver pliegos.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Seran abonados por los adjudicatarios.

12.- PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE FIGUREN LAS
INFORMACIONES RELATIVAS A LA CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN
OBTENERSE LOS PLIEGOS:

http://www.saludextremadura.com/opencms/opencms/portal/index.jsp
http://www.pliegos-publicos.com

(aceres, a 5 de mayo de 2006. El Gerente del Area de Salud de
Caceres, P.D. (Resolucion 10/01/2006 - D.0.E. 8, de 19/01/2006),
ANTONIO ARBIZU CRESPO.

CORRECCION de errores al Anuncio de | |
de mayo de 2006 sobre contratacién de
depuracion, clasificacion y traslado de
historias clinicas pasivas del Hospital de

Don Benito-Villanueva de la Serena.
Expte.: CCA/03/1100014444/06/CA.

Advertido error material en el anuncio sobre depuracion, clasifica-
cion y traslado de H.* C* pasivas del Hospital D. Benito-Villanueva,
publicado en el Diario Oficial de Extremadura nimero 55, de |1
de mayo de 2006, se procede a efectuar la oportuna rectificacion.

En el punto 8.a) sobre: fecha limite de presentacion de ofertas:

Donde dice:
“decimoquinto dia natural”,

Debe decir:

“octavo dia natural”.

Don Benito, a 11 de mayo de 2006. El Geren,te del Area de Salud de
Don Benito-Villanueva de la Serena, ARTURO SANCHEZ-PORRO PARE|O.

ASAMBLEA DE EXTREMADURA

RESOLUCION de || de mayo de 2006, del
Secretario General, por la que se convoca
concurso por procedimiento abierto para la
contratacién de un seguro de vida para el

personal y los Diputados de la Camara.
Expte.: 42/2006.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Asamblea de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 42/2006.

1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Formalizacion de una pdliza de seguro de vida para el colecti-
vo de parlamentarios, funcionarios, eventuales y personal laboral
de la Asamblea de Extremadura.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
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b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso. Sin variantes.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: Setenta y ocho mil ciento ochenta euros (78.180),
.VA. incluido.

5.- GARANTIAS:

a) Provisional: No procede.
b) Definitiva: 4% del importe de licitacion.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Asamblea de Extremadura.

b) Domicilio: Plaza de San Juan de Dios, s/n.
¢) Localidad y cddigo postal: Mérida, 06800.
d) Teléfono: 924 383000.

) Fax: 924 383086.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion:
Hasta la finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

e

7.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias a partir de la fecha
de publicacion en el “Diario Oficial de Extremadura”.

b) Documentacion a presentar: La que se resefia en el pliego de
dausulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion

Entidad: Asamblea de Extremadura. Registro General.
Domicilio: Plaza de San Juan de Dios, s/n.

Localidad y Cadigo Postal: Mérida-06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: Tres meses a partir de la apertura piblica de ofertas.

e) Admision de variantes: No se admiten.
8.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Asamblea de Extremadura.
b) Domicilio. Plaza de San Juan de Dios, s/n. Mérida.
¢) Fecha y hora: Se comunicara oportunamente a los licitadores.

9.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

Mérida, a |l de mayo de 2006. El Secretario General, DIEGO M.
MORENO HURTADO.

AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

RESOLUCION de 24 de abril de 2006 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

Se hace publico el nombramiento de Don Victor Manuel Asensio
Rodriguez, funcionario de carrera, ocupando cargo de Técnico de
Prevencion de Riesgos Laborales, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos
Medios, Grupo B segin articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de la plantilla de este Excmo. Ayuntamiento.

El nombramiento se realiza por Resolucion de esta Alcaldia Presi-
dencia, de fecha 24 de abril de 2006, una vez concluido el proce-
50 selectivo.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 25 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracion General del Estado.

Aimendralejo, a 24 de abril de 2006. EI Alcalde, JOSE MARiA
RAMIREZ MORAN.

RESOLUCION de 24 de abril de 2006 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

Se hace publico el nombramiento de Don Juan Antonio Forte
Gonzalez, funcionario de carrera, ocupando cargo de Auxiliar Técni-
co de Radio y Television, perteneciente a la Escala de Administra-
cion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase de Personal
de Oficios, Grupo D segin articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de la plantilla de este Excmo. Ayuntamiento.

El nombramiento se realiza por Resolucion de esta Alcaldia Presi-
dencia, de fecha 24 de abril de 2006, una vez concluido el proce-
50 selectivo.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 25 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracion General del Estado.

Almgndralejo, a 24 de abril de 2006. EI Alcalde, JOSE MARIA
RAMIREZ MORAN.





