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documentacion solicitada; indicandosele que si asi no lo hiciera se
le tendra desistido de su peticion, archivandose su solicitud sin
mas tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas con los
efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma”.

El texto integro de la notificacion se encuentra archivado en el
Servicio de Promocion Industrial de la Direccion General de
Promocion Empresarial e Industrial, sito en el Paseo de Roma,
s/n., Edificio B, |.* planta, en Mérida.

Mérida, a 27 de junio de 2006. EI Jefe del Servicio de Promocion
Industrial, LUIS ZAMORANO MARTINEL.

EDICTO de 19 de mayo de 2006 por el que
se notifica propuesta de sancién en materia
de infraccion en el Orden Social a la
empresa Juan Luis Diaz Diaz.

Ante la imposibilidad de notificar —por ausencia o ignorado para-
dero de los interesados— el Acta de Infraccion que se indica en
la relacion que a continuacion se inserta, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin (B.0.E. 27/11/92), se
procede a notificar la misma mediante insercion del presente
anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, y en el tablon de
edictos del Ayuntamiento correspondiente a su dltimo domicilio.

El expediente podra ser examinado por el interesado en las Ofici-
nas de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, sita
en Avda. Colon, 6-3.* planta, de Badajoz.

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en el
art. 17 del Reglamento General sobre Procedimientos para la
imposicion de sanciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social aprobado por Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de junio), podra
presentar escrito de alegaciones en el plazo de quince dias habi-
les, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anun-
cio, dirigido al érgano competente para resolver el expediente, que
de conformidad con lo establecido en el Decreto 22/1996, de 19
de febrero, sobre distribucion de competencias en materia laboral
(D.0.E. 27/02/96), reformado por Decreto [31/1997, de 4 de
noviembre (D.0.E. de 11/11/97), y demas disposiciones de aplica-
cion, es el siguiente: Sr. Jefe de Seccion de Asuntos Generales de la
Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de Badajoz, de la
Consejeria de Economia y Trabajo (Avda. de Huelva, 6 - Badajoz).

Nimero del Acta: SH-351/06. Sujeto Responsable: Juan Luis Diaz
Diaz. Domicilio: Plaza de Espronceda, 14-3.°-B-C. Almendralejo.
Importe de la sancion: 5.000 euros.

Badajoz, a 19 de mayo de 2006. El Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social Provisional, ENRIQUE BORREGO RATERO.

EDICTO de 15 de junio de 2006 por el que
se notifica el acta I-310/06 a la empresa
“Promociones La Cumbre, S.A”, I-351/06 a
la empresa “José Luis Nunez Rubio™y
I-355/06 a la empresa “Medicina Preventiva
Extremena, S.L.”.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendi-
dos en la relacion que a continuacion se inserta que, ante la
imposibilidad de notificar el Acta que se indica por ausencia o
ignorado paradero de sus titulares, y de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (B.0.E. n.” 285, de 27 de noviembre
de 1992), se inserta su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento donde radi-
caba su dltimo domicilio conocido.

Asimismo se comunica que el expediente podra ser examinado
por el interesado en las oficinas de la Inspeccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, situadas en la Avda. Miguel Primo de
Rivera n.’ 9, de Caceres.

Se advierte que el término de 15 dias habiles, desde el siguiente
a la notificacion de este documento, puede presentar escrito de
alegaciones ante el drgano competente para resolver el expedien-
te: Jefe de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de la
Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura.
Dicho escrito sera presentado en: la Unidad de Mediacion, Arbitra-
je y Conciliacion de la Consejeria de Economia y Trabajo de la
Junta de Extremadura, sita en Poligono Industrial de las Capellani-
as, Trav. A, 15, de Caceres, acompaiiado de la prueba que estime
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real
Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

Nimero de Acta: I-310/06. Sujeto responsable: Promociones La Cumbre,
S.A. Domicilio: Avda. Hernan Cortés, 14. Caceres. Sancion: 1.502,54 €.

Nimero de Acta: I-351/06. Sujeto responsable: José Luis Nufez
Rubio. Domicilio: Travesia Juan de Austria, I. Jaraiz de la Vera.
Sancion: 1.502,54 €.





