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ORDEN de 18 de julio de 2006 por la que
se constituye lista de espera en el GrupoV
de personal laboral, Categoria de Vigilante, de
la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Por Orden de esta Consejeria de 23 de diciembre de 2005
(D.0.E. nim. 4, de 10 de enero de 2006), se convocaron pruebas
selectivas para la constitucion de lista de espera en el Grupo V
de personal laboral, Categoria Vigilante, de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, con el objeto de atender
las necesidades de personal no permanente mediante la provision
temporal de puestos vacantes de personal laboral.

Finalizada la prueba selectiva, el tribunal de seleccion elevd a
esta Consejeria la relacion de aspirantes aprobados por orden de
puntuacion total obtenida, publicandose la misma en los tablones
de anuncios de la Consejeria de Presidencia y en los Centros de
Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, correspon-
diendo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, constituir la
lista de espera con los aspirantes seleccionados.

Visto lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre,
asi como en el Decreto 4/1990, de 23 de enero, de atribucion de
competencias en materia de personal, esta Consejeria de Presiden-
cia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

DISPONE:

Primero. Constituir lista de espera, por el orden de puntuacion
obtenida en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23
de diciembre de 2005, con el objeto de atender las necesidades
de personal no permanente mediante la provision temporal de
puestos vacantes de personal laboral, en la Categoria de Vigilante.

La referida lista se expondra al publico en el tablon de anuncios
de la Consejeria de Presidencia y en todos los Centros de Aten-
cion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Segundo. I. La ordenacion de la referida lista de espera resulta
de aplicar los siguientes criterios:

[.° Mayor puntuacion obtenida en la prueba selectiva.

1° En los supuestos de empate el orden de prelacion comenzara
por la letra “A”, como asi se establece en la Base Octava de la
convocatoria.

1. La lista de espera constituida se instrumentara de acuerdo con
los criterios de zonificacion que se hallen vigentes, de tal modo
que dara lugar a listas especificas en cada una de las zonas exis-
tentes, en funcion de la peticion formulada por cada aspirante en
la instancia de participacion en las pruebas selectivas.

Tercero. Contra la presente Orden los interesados podran interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo drgano
que la dicto en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme lo establecido en el art. [16 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, o bien, interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura, conforme lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
[3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Cuarto. La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 18 de julio de 2006.

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ

RESOLUCION de 20 de julio de 2006, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por
la que se declaran aprobadas las listas
definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos para participar en el turno de
ascenso para personal laboral al servicio de
la Administracion de la Comunidad

Auténoma de Extremadura, convocado por
Orden de | | de mayo de 2006.

De conformidad con lo dispuesto en la Base Cuarta de la Orden
de Il de mayo de 2006 (D.0.E. n.° 58, de I8 de mayo), por la
que se convoca turno de ascenso para el personal laboral al
servicio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, esta Direccion General de la Funcion Publica,

RESUELVE:

Primero. Elevar a definitivas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, publicadas por Resolucion de 26 de





