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ANUNCIO de 12 de abril de 2007 sobre
nombramiento de funcionaria de carrera.

Mediante el presente anuncio se hace público que esta Alcaldía ha
dictado Decreto de fecha 31 de marzo de 2007, por el que se
nombra al aspirante que se relaciona funcionario de carrera encua-
drada en la Escala de Administración Especial, perteneciente al Grupo
B, denominada Técnico de Gestión Cultural (Profesor de Música):

Nombre y apellidos: D.ª Consuelo Martínez Antúnez.
D.N.I.: 8.815.417-T.

A los efectos de lo dispuesto en el art. 20 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de ingreso del Personal de la Comunidad Autónoma.

Olivenza, a 12 de abril de 2007. El Alcalde en Funciones, JOSÉ
ENRIQUE SÁNCHEZ VIDIGAL.

ANUNCIO de 12 de abril de 2007 sobre
nombramiento de funcionaria de carrera.

Mediante el presente anuncio se hace público que esta Alcaldía ha
dictado Decreto de fecha 31 de marzo de 2007, por el que se
nombra al aspirante que se relaciona funcionario de carrera
encuadrada en la Escala de Administración Especial; Subescala:
Técnica; denominación: Asistente Social, Grupo B:

Nombre y apellidos: D.ª Juana Carrillo Baeza.
D.N.I.: 76.234.533-K.

A los efectos de lo dispuesto en el art. 20 del Decreto 201/1995,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso del Personal de la Comunidad Autónoma.

Olivenza, a 12 de abril de 2007. El Alcalde en Funciones, JOSÉ
ENRIQUE SÁNCHEZ VIDIGAL.

ANUNCIO de 12 de abril de 2007 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

Mediante el presente anuncio se hace público que esta Alcaldía ha
dictado Decreto de fecha 31 de marzo de 2007, por el que se
nombra al aspirante que se relaciona funcionario de carrera en la
escala de Administración Especial perteneciente al Grupo A, deno-
minada Arquitecto Superior:

Nombre y apellidos: D. Juan Carlos Sánchez Gracia.
D.N.I.: 31.262.726-E.

A los efectos de lo dispuesto en el art. 20 del Decreto 201/1995,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso del Personal de la Comunidad Autónoma.

Olivenza, a 12 de abril de 2007. El Alcalde en Funciones, JOSÉ
ENRIQUE SÁNCHEZ VIDIGAL.

ANUNCIO de 13 de abril de 2007 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

Concluido el proceso selectivo, mediante concurso-oposición por
promoción interna para regular el acceso al Grupo B del Subins-
pector de la Policía Local del Ayuntamiento de Olivenza, incluido
en la plantilla de personal funcionario de carrera, a la vista de la
propuesta formulada por el Tribunal Calificador de dicho procedi-
miento de fecha 23 de marzo de 2007, por Resolución de la
Alcaldía de fecha 12 de abril 2007 ha sido nombrado funcionario
de carrera de este Ayuntamiento, integrado en el Grupo B, perte-
neciente a la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Policía Local, D. Benito Márquez Gudiño.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Olivenza, a 13 de abril de 2007. El Alcalde en Funciones, JOSÉ
ENRIQUE SÁNCHEZ VIDIGAL.

AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA

ANUNCIO de 30 de marzo de 2007 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

En cumplimento de lo dispuesto en el artículo 20.2 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se hace
público el nombramiento de D. José Antonio Díaz Hernández con
D.N.I. n.º 44.401.659-K, como funcionario de carrera de la Escala
de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase
PoIicía Local y sus Auxiliares, Denominación Subinspector, Grupo B
según el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Función Pública, de la plantilla de este
Excmo. Ayuntamiento.
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El nombramiento se realiza por Resolución de esta Alcaldía Presi-
dencia de fecha 23 de marzo de 2007, una vez concluido el
proceso selectivo.

Plasencia, a 30 de marzo de 2007. La Alcaldesa.

ANUNCIO de 17 de abril de 2007 referente
a un concurso por movilidad de 3 plazas de
Agente de la Policía Local y una corrección
de errores.

En los Boletines Oficiales de la Provincia, que a continuación se
relacionan, se han publicado íntegramente las Bases y corrección
de errores, para cubrir en propiedad plazas vacantes en la Planti-
lla Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia:

* B.O.P. n.º 58, de 22 de marzo de 2007.

– Bases para cubrir mediante el Sistema de Concurso por Movili-
dad de 3 plazas de Agente de la Policía (Funcionario de Carrera),
pertenecientes al Grupo C, Escala de Administración Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policía Local y sus Auxiliares,
Denominación Policía Local; vacantes en la plantilla municipal y
correspondiente a la Oferta de Empleo Público del año 2006.

* B.O.P. n.º 73, de 16 de abril de 2007.

– Corrección de error advertido en el Apartado segundo, punto E
(Requisitos de los aspirantes) de las Bases de la convocatoria.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Plasencia, a 17 de abril de 2007. La Alcaldesa.

AYUNTAMIENTO DE QUINTANA DE LA SERENA

EDICTO de 19 de abril de 2007 sobre
aprobación inicial de las modificaciones
puntuales de las Normas Subsidiarias y
complementarias “Sector 6” de
Planeamiento Municipal.

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesión
celebrada el 30 de marzo de 2007, las modificaciones puntuales

de las Normas Subsidiarias y complementarias “sector 6” del
Planeamiento Municipal, se exponen al público junto con su
expediente por plazo de un mes, a partir de la fecha de publi-
cación de este Edicto.

Durante dicho plazo, los interesados podrán examinar el expedien-
te en la Secretaría del Ayuntamiento y presentar las alegaciones
que consideren oportunas.

Quintana de la Serena, a 19 de abril de 2007. El Alcalde, JUAN
MANZANO VALOR.

AYUNTAMIENTO DE VALDASTILLAS

ANUNCIO de 17 de abril de 2007 sobre
nombramiento de funcionario de carrera.

Por resolución de la Alcaldía de fecha 17 de abril de 2007, de
conformidad con la propuesta que le fue elevada por el Tribu-
nal Calificador designado al efecto, ha sido nombrado funciona-
rio de carrera de la Escala de Administración General, Subesca-
la Administrativo, Grupo C, Don Julián Sánchez Félix, con D.N.I.
n.º 73.545.028-K.

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en el
art. 20.2 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura.

Valdastillas, a 17 de abril de 2007. El Alcalde, VÍCTOR MANUEL
LÓPEZ MUÑOZ.

AYUNTAMIENTO DE ZALAMEA DE LA SERENA

EDICTO de 17 de abril de 2007 por el que
se hace pública la convocatoria, mediante
concurso-oposición por promoción interna,
para regular el acceso al Grupo C de los
Agentes y Oficiales de la Policía Local.

Por Decreto de 16 de abril de la Alcadía de Zalamea de la Sere-
na, se aprobó lo siguiente:

Primero: Aprobar las bases que han de regir la convocatoria de
concurso-oposición, por promoción interna, para regular el acceso
al grupo C de los Agentes y Oficiales de la Policía Local del
Ayuntamiento de Zalamea de la Serena.




