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RESOLUCION de 7 de febrero de 2007, de
la Direccién General de Trabajo, por la que se
ordena la inscripcion en el Registro y se
dispone la publicacién del Acta de la
Comision Paritaria del Convenio Colectivo de
“Hosteleria para la provincia de Caceres”,

sobre aprobacion de tablas salariales para el
afio 2007. Expte.: 10/002/2007.

VISTO el contenido del Acta de la Comision Paritaria del Convenio
Colectivo de Hosteleria para la provincia de Caceres, sobre aprobacion
de tablas salariales para el afio 2007, (Codigo de Convenio 1000155),
de ambito Provincial, suscrita con fecha 29-01-2007, de una parte
por la Federacion Empresarial Cacerefia en representacion de las
empresa del sector y, por las Centrales Sindicales U.G.T., (C.00. y
CS.1-CS.LE, en representacion de los trabajadores; y de conformidad
con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo
171995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (B.0.E. de 29-03-95); art.
1. del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depdsito de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. 06-06-81); Decreto
22/1996, de 19 de febrero, de distribucion de competencias en mate-
ria laboral (D.0.E. 27-2-96), esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la
Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicacion en el boletin oficial correspondiente.

Merida, 7 de febrero de 2007.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ACTA DE REUNION DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO
DE HOSTELERIA PARA LA PROVINCIA DE CACERES

En Caceres, siendo las 11,40 hrs. del dia 29 de enero de 2007 se
rednen en los salones de reuniones de la Federacion Empresarial
(acerefia los miembros de la comision paritaria del convenio de refe-
rencia abajo resefiados con motivo de proceder a la aprobacion de
las Tablas salariales y demas articulos afectados econdmicamente en
el mismo. No comparece la representacion de la Federacion Empresa-
rial Placentina, a pesar de haber sido citada en forma.

Se acuerda POR UNANIMIDAD:

. Aprobar las tablas salariales adjuntas que regiran durante el
aio 2007 en el sector en la provincia de Caceres. Asimismo se
incrementan en un 3,35% los conceptos econdmicos recogidos en
los siguientes articulos:

Art. 7. Festividad de Santa Marta:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
10,39 €.

Art. 12. Seguro de Accidentes Laborales:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
16.880,54 €.

Art. 13. Ropa de Trabajo:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
9,40 €.

Art. 14. Plus de Productividad:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
12,76 €.

Art. 15. Percepciones no Salariales:

Aptdo. a) Matrimonio:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
132,97 €.

Aptdo. b) Adquisicion de Vivienda:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
208,01 €.

Aptdo. ) Utensilios de cocina:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
9,76 €.

Aptdo. d) Valor en Especie:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
13,83 €.

Art. 18. Indemnizaciones o suplidos:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007:
82,89 €.

Art. 20. Jubilacion Anticipada:

Cantidad a percibir por los trabajadores/as en el afio 2007 en
funcion de la Edad de Jubilacion:

EDAD DE JUBILACION ~ CANTIDAD A PERCIBIR EN 2007

60 ANOS 347699 €
61 ANOS 378,13 €
62 ANOS 238531 €
63 ANOS 1.781,73 €
64 ANOS 894,67 €

1. Facultar al secretario del convenio, D. Pedro Rosado Alcantara
para realizar cuantas gestiones sean necesarias para la publica-
cion del presente acuerdo.
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