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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de | de marzo de 2007, de
la Direccién Gerencia, por la que se convoca
un procedimiento extraordinario de seleccién
para la cobertura de plazas de personal
estatutario Licenciados Especialistas en
Ciencias de la Salud, en la Categoria de
Facultativo Especialista de Area, Especialidad
de Cirugia Cardiovascular, en las Instituciones
Sanitarias del referido Organismo Auténomo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servi-
cios de Salud y en el articulo 0 del Decreto 12/2007, de 23 de
enero, por el que se regula el sistema de seleccion de personal esta-
tutario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio
Extremefio de Salud, esta Direccion Gerencia, en uso de las compe-
tencias atribuidas por el articulo 4, letra 1) del Decreto 209/2001,
de 27 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Servi-
cio Extremefio de Salud, dispone convocar un procedimiento extraor-
dinario de seleccion, con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Normas Generales.

Se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso, mediante
un procedimiento extraordinario de seleccion, para la cobertura
de 3 plazas basicas relacionadas en el Anexo II, de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultati-
vo Especialista de Area en la especialidad de Cirugia Cardiovascu-
lar, para su nombramiento como personal estatutario fijo.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1.1. Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro
de la Union Europea o del Espacio Economico Europeo u ostentar
el derecho a la libre circulacion de trabajadores conforme al
Tratado de la Union Europea o a otros tratados ratificados por
Espaiia o tener reconocido tal derecho por norma legal.

b) Tener cumplidos los I8 afios y no exceder de la edad de jubi-
lacion forzosa.

¢) Estar en posesion del titulo de médico Especialista en Cirugia
Cardiovascular o de cualquiera de los titulos oficiales declarados
equivalentes o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de
presentacion de solicitudes. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero, debera acreditarse su homologacion por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia o por cualquier otro drgano de la
Administracion competente para ello.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de
as funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disci-
plinario, de cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica
en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabili-
tado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni,
en su caso, para la correspondiente profesion.

f) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en
el parrafo a), no encontrarse inhabilitado, por sancion o pena,
para el ejercicio profesional o para el acceso a funciones o servi-
cios publicos en un Estado miembro, ni haber sido separado, por
sancion disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o servicios
publicos en los seis afios anteriores a la convocatoria.

g) Haber abonado las tasas correspondientes por los derechos de
participacion en el proceso selectivo, salvo aquellos solicitantes
que estén exentos legal o reglamentariamente.

h) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma
categoria y en su caso, especialidad a la que se opte en cualquier
Servicio de Salud.

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan
cumplirse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias, mantenerse durante todo el proceso de seleccion y
acreditarse, en caso de resultar seleccionado, del modo que se
indica en la Base Décima.

Tercera. Solicitudes.

3.1. Los aspirantes que deseen tomar parte en ese procedimiento
selectivo, formularan su solicitud, en el modelo de instancia que figu-
ra en el Anexo | de la presente Resolucion. La solicitud se dirigira al
Sr. Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, en el plazo de
veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de publica-
cion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

La documentacion para participar en el proceso selectivo, que
consistira en la presentacion de un curriculo profesional y la
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acreditacion mediante original o fotocopia compulsada de la
documentacion que figura en el curriculo, deberd aportarse junto
con la instancia de participacion.

3.2. Los aspirantes con discapacidad deberan indicar expresamente
en el momento de la solicitud, las adaptaciones de tiempo y
medios necesarios para la realizacion de los ejercicios. La valora-
con de la procedencia y alcance de la adaptacion solicitada
quedara a criterio del Tribunal, el cual ponderara si la misma no
conculca el principio de igualdad. Si se suscitaran dudas sobre la
oportunidad de lo solicitado, el tribunal podra oir al interesado
asi como pedir asesoramiento y, en su caso, colaboracion de los
organos técnicos competentes.

3.3. La presentacion de instancias podrd hacerse en los Servicios
Centrales y en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de
Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos,
deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el
funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.4. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, los datos
consignados en la solicitud seran vinculantes para el peticionario.

3.5. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad de 33,18
euros por solicitud y su ingreso se efectuard a través de cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras que aparecen en el modelo
oficial de instancia. En la solicitud debera figurar el sello correspon-
diente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspon-
diente a “Prestaciones Patrimoniales: Derechos de examen” (modelo
50), acreditativo del pago de los derechos de examen.

En ningin caso la simple presentacion de la solicitud para el
pago de la tasa en la entidad bancaria colaboradora supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
instancia conforme a lo dispuesto con anterioridad.

Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por ciento, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado
acreditativo de tal condicion.

b) Los aspirantes que tengan la condicion de victimas del terro-
rismo, conyuges o parejas de hecho, asi como sus hijos, debiendo
acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

Los derechos de examen ingresados se les reintegrara a:

a) Los aspirantes que efectivamente participen en las pruebas
selectivas y tengan la condicion legal de demandantes de empleo,
excepcion hecha de los de la modalidad de mejora de empleo.
Podran solicitar la devolucion del ingreso realizado por los dere-
chos de examen, tal como establece la Orden de |5 de diciembre
de 2000, por la que se regula el procedimiento de solicitud de
reintegro de derechos de examen a los demandantes de empleo
(D.0.E. n.° 3, de 9 de enero de 2001).

b) Los aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior
hijo dependiente de sus padres, cuando el domicilio familiar radi-
que en Extremadura con dos afios de antelacion a la solicitud del
beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas meno-
res cinco veces el Salario Minimo Interprofesional (SM), siempre
que efectivamente participen en las pruebas selectivas que se
convoquen y soliciten la devolucion del ingreso.

En ningin caso la simple presentacion del “modelo 50" para el
pago de la tasa en la entidad bancaria colaboradora supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
instancia conforme a lo dispuesto con anterioridad.

3.6. La falta de justificacion del abono de los derechos de examen,
o de encontrarse exento, determinara la exclusion del aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Secretaria
General del Servicio Extremefio de Salud dictara Resolucion en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion y el plazo de subsanacion de defectos. En dicha Resolucion,
que debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura se
sefialard un plazo de diez dias naturales para la subsanacion de
defectos y reclamaciones. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacion de sus datos personales
podran manifestarlo en el mismo plazo.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el
defecto que motivd su exclusion o no presenten reclamacion justi-
ficando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.
Sera insubsanable la presentacion de la instancia fuera de plazo.

4.2. Resueltas las alegaciones presentadas se elevara a definitiva
la relacion de aspirantes admitidos y excluidos, mediante Resolu-
cion de la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud que
sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

43. Una vez publicada la relacion definitiva de admitidos y
excluidos, se publicara en el Diario Oficial de Extremadura Resolu-
con de la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud,
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indicando el lugar, fecha y hora de realizacion de una prueba
para acreditar el conocimiento del castellano de aquellos aspiran-
tes admitidos que no posean la nacionalidad espafiola y su cono-
cimiento del castellano no se deduzca de su origen.

Dicha prueba sera valorada por el Tribunal que podra ser asistido por
funcionarios en activo del Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas o del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

La prueba se calificara como “apto” o “no apto”, siendo necesario
obtener la valoracion de “apto” para pasar a realizar las pruebas
de la fase de oposicion.

Una vez concluida y calificada la prueba, la Secretaria General del
Servicio Extremefio de Salud dictara Resolucion, que se publicara
en los Servicios Centrales y Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefio de Salud, asi como en los Centros de Atencion Administrati-
va de la Junta de Extremadura, de las relaciones de aspirantes
que han obtenido la calificacion de “apto”.

Quedan exentos de realizar esta prueba quienes estén en posesion
del Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera, regulado
por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del Certificado
de Aptitud en Espafiol para Extranjeros, expedidos por las Escuelas
Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberan aportar, junto a la solici-
tud, fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certi-
ficado de aptitud. De no aportar esta documentacion no podran ser
declarados exentos y deberan por tanto realizar la prueba a que se
refiere el parrafo primero de este apartado.

Igualmente, quedan dispensados de realizar esta prueba aquellos
aspirantes que ya la hayan superado en cualquiera de los proce-
sos selectivos convocados por la Junta de Extremadura, tanto para
la seleccion de personal permanente como temporal, debiéndose
acompafiar certificado acreditativo de dicha circunstancia.

Quinta. Tribunal de Seleccion.

5.1. El Tribunal estara compuesto por cinco miembros nombrados
por el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud, asi como
sus suplentes, y serd el que figura en el Anexo Il.

5.2. Los miembros de los Tribunales deberan ostentar la condicion
de personal funcionario de carrera o estatutario fijo de las Admi-
nistraciones Piblicas o de los Servicios de Salud, o de personal
laboral de los centros vinculados al Sistema Nacional de Salud, en
plaza o categoria para la que se exija poseer titulacion del nivel
académico igual o superior a la exigida para el ingreso.

5.3. Las organizaciones sindicales miembros de la Mesa Sectorial
de Sanidad, podran participar en calidad de observadores en el
desarrollo de los procesos selectivos.

5.4. Los Tribunales podran proponer al Director Gerente del Servi-
cio Extremefio de Salud la incorporacion a sus trabajos de aseso-
res especialistas, que limitaran su colaboracion al ejercicio de sus
especialidades técnicas.

5.5. Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la presen-
cia del Presidente y del Secretario o de quienes, en su caso, los
sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros.

Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o si se hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores
a la publicacion de esta convocatoria, siempre que las mismas
correspondan a la misma categoria, y en su caso especialidad,
debiendo comunicarlo al érgano convocante.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 29 del referi-
do texto legal, los interesados podran promover recusacion en los
casos previstos en el parrafo anterior, en cualquier momento de
la tramitacion del procedimiento.

A efectos de comunicacion y demas incidencias los Tribunales
tendran su sede en los Servicios Centrales del Servicio Extremefo
de Salud.

5.6. Corresponde al Tribunal la determinacion concreta del conte-
nido de las pruebas y su calificacion, adoptando en su caso, las
medidas oportunas para garantizar el correcto desarrollo del
proceso selectivo, asi como resolver todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de estas Bases, y la resolucion de aquellas
cuestiones no previstas en las mismas.

A los Tribunales de Seleccion le seran de aplicacion el régimen
previsto en el Titulo II, Capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Coman.

5.1. El Tribunal que actde en estas pruebas selectivas tendra la cate-
goria 1.* de acuerdo con lo previsto en el Anexo IV del Decreto
5171989, de 11 de abril, sobre indemnizaciones por razon de servicio.

Sexta. Procedimiento de Seleccion.

6.1. EI procedimiento de seleccion de los aspirantes que se reali-
zara mediante el sistema de concurso, consistird en la evaluacion
no baremada de la competencia profesional de los mismos a
través de la valoracion de su curriculo profesional, docente,
discente e investigador, que tomara en consideracion aquellos
aspectos mas significativos para el desempefio de las funciones de
la plaza convocada y en el que en todo caso deberan valorarse
los siguientes aspectos:
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— Formacién pregraduada, especializada y continuada.
— Experiencia profesional en centros sanitarios.

— Otras actividades cientificas, docentes o de cooperacion al desa-
rrollo o ayuda humanitaria en el ambito de la salud u otras rele-
vantes para el desempefio de las correspondientes funciones.

Los aspirantes deberan hacer una exposicion y defensa publica de
su curriculo profesional, que sera evaluado por el Tribunal, que
decidira la idoneidad de los candidatos para el desempefio de las
funciones de las plazas convocadas.

La presentacion del curriculo profesional y de la documentacion
acreditativa, se realizara junto con la instancia de solicitud de
participacion en el proceso selectivo.

6.2. El tribunal, que solamente podra valorar la documentacion
debidamente acreditada y aportada en tiempo y forma, podra
requerir cualquier aclaracion sobre la misma. Si el requerimiento
no es atendido, no podra valorarse el mérito correspondiente.

Séptima. Desarrollo y calendario de las pruebas.

1.1. Con caracter general, los aspirantes seran convocados para la
realizacion de la evaluacion en llamamiento unico, siendo exclui-
dos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo los casos
debidamente justificados que seran apreciados y ponderados libre-
mente por el Tribunal.

1.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

1.3. Si durante el procedimiento selectivo, el Tribunal o el drgano
convocante tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos necesarios para participar en la convoca-
toria, 0 bien que se han producido variaciones en las circunstan-
cias alegadas en la solicitud, lo comunicara a la Secretaria Gene-
ral del Servicio Extremefio de Salud, la cual, resolverd de forma
motivada lo que proceda, previa audiencia al interesado.

14. En la Resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, se determinara el lugar, fecha y
hora para la exposicion y defensa piblica del curriculo profesional.

Octava. Seleccion de aspirantes y relacion provisional.

8.1. Finalizado el procedimiento selectivo, el Tribunal elaborara la
relacion de aspirantes, segiin el orden determinado por la evaluacion.

8.2. El Tribunal elevara la relacion provisional de aprobados a la
Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, quien dispon-
dra su insercion en el Diario Oficial de Extremadura, disponiendo

los interesados de un plazo de diez dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion, para presentar las
alegaciones que estimen pertinentes, las cuales no tendran carac-
ter de recurso.

Novena. Relacion Definitiva.

9.1. Finalizado el plazo a que se refiere la base anterior, la
Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictara
Resolucion conteniendo la relacion definitiva de aprobados y
dispondra su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

9.2. El Tribunal valorara las pruebas sin vinculacion alguna al
nimero de plazas convocadas, pudiendo superar las mismas un
numero de aspirantes superior a aquéllos.

La superacion de las pruebas no supondra el derecho a la adquisi-
cion de la condicion de personal estatutario fijo, que estara condicio-
nado al cumplimiento sucesivo de lo previsto en las Bases siguientes.

9.3. Los Tribunales remitiran a la Secretaria General del Servicio
Extremefio de Salud, junto con toda la documentacion del proceso
de seleccion, las actas de las sesiones.

Décima. Presentacion de documentos.

[0.1. Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo,
deberan presentar en la Secretaria General del Servicio Extremefio
de Salud, en el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
siguiente al de publicacion de la relacion definitiva, los siguientes
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
demas requisitos exigidos en esta convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad
(D.N.L), o, en su caso, documentacion acreditativa del requisito al
que se refiere el apartado 2.1.a) de la Base Segunda.

b) Fotocopia compulsada de la titulacion académica exigida para
la admision a este proceso selectivo o certificacion acreditativa de
haber abonado los derechos para su expedicion o, en su caso,
certificacion que acredite la homologacion o equivalencia de su
titulo en el Estado espafiol, expedida por el drgano competente
del Ministerio de Educacion y Ciencia o cualquier otro drgano
competente de la Administracion.

¢) Declaracion jurada en el modelo que figura en el Anexo IV de
esta Resolucion.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional
necesaria para el desempefio de las funciones que se deriven del
nombramiento. Este certificado debera expedirse por el facultativo
del Sistema Nacional de Salud que corresponda al interesado y en
modelo oficial.



D.0.E.—Nimero 29

10 Marzo 2007 4485

e) Los aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapaci-
dad deberan presentar, ademas de los documentos a que se refie-
re el apartado anterior, certificacion de los organos competentes
que acredite tal condicion y el grado de discapacidad.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar alguno
de los documentos a los que se refiere este apartado, se podra
acreditar, que se rednen los requisitos exigidos en esta convocato-
ria, mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

[0.2. Quienes dentro del plazo indicado en el apartado anterior, y
salvo casos de fuerza mayor, no presenten la documentacion acre-
ditativa perderan todos los derechos, no podran ser nombrados y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
su solicitud, quedando sin efecto todas sus actuaciones.

Undécima. Eleccion y adjudicacion de plaza.

[1.1. Finalizado el plazo de presentacion de documentos, se publica-
ra en el Diario Oficial de Extremadura Resolucion de la Secretaria
General del Servicio Extremefio de Salud, indicando el lugar, fecha y
procedimiento del acto publico de eleccion de plazas, al que debe-
ran acudir todos los aspirantes que hayan superado las pruebas.

[1.2. Las plazas se adjudicaran entre los aspirantes segin el
orden establecido por la evaluacion del Tribunal.

[1.3. Perderan los derechos derivados de su participacion en el
proceso selectivo los aspirantes que, pudiendo hacerlo por el
orden de puntuacion obtenido, no soliciten plaza conforme al
procedimiento de eleccion de plazas establecido.

Duodécima. Nombramiento y toma de posesion.

[2.1. Mediante Resolucion de la Secretaria General del Servicio
Extremefio de Salud, publicada en el Diario Oficial de Extremadu-
ra, se acordara el nombramiento de personal estatutario fijo de
los aspirantes que hayan elegido plaza como Facultativos Especia-
listas de Area, con expresion del destino elegido conforme a lo
establecido en la Base anterior.

[2.2. Los nombrados dispondran del plazo de un mes para efec-
tuar la toma de posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.
El computo de dicho plazo se iniciara el dia siguiente al de la
publicacion a que se refiere el apartado anterior.

[2.3. la falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea
imputable al interesado y no responda a causas justificadas,
producira el decaimiento de su derecho a obtener la condicion de
personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo,
quedando sin efecto su nombramiento.

En este caso, podra ser llamado por orden de puntuacion, el aspi-
rante que, habiendo superado el proceso selectivo no hubiera
obtenido plaza en el procedimiento de adjudicacion de plaza
decayendo en su derecho quienes no se incorporen a su destino
en dicho plazo, salvo causa justificada asi apreciada por la Secre-
taria General del Servicio Extremefio de Salud.

No obstante, en casos de fuerza mayor, y a instancia del interesa-
do, el drgano convocante, a la vista de las circunstancias concu-
rrentes, podra prorrogar el plazo de toma de posesion.

[2.4. El supuesto recogido en el apartado anterior no supondra,
en ningln caso, el llamamiento de los aspirantes que hayan sido
nombrados de conformidad con lo dispuesto anteriormente.

Decimotercera. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de
esta convocatoria, supondra la incompatibilidad absoluta para el
desempefio de cualquier otra actividad en el Sector Piblico o
Privado, salvo en los casos exceptuados en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Piblicas.

Decimocuarta. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de
I3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrati-
va, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con carac-
ter potestativo podra interponerse recurso de reposicion previo
ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Diario Oficial de Extremadura, segin disponen los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin. Interpuesto el recurso de reposicion, no podra
interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del mismo. Asimismo, cuantos actos administrativos se
deriven de la presente convocatoria podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma establecida en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Mérida, a | de marzo de 2007.

El Director General del SES,
FRANCISCO MANUEL GARCiA PENA
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1. EJEMPLAR PARA LAADMINISTRACION

ANEXO 1

Consejeria de Sanidad y Consumo
Servicio Extremeiio de Salud

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

JUNTA DE EXTREMADURA

S

D Turno libre

D Promocion interna

[0 Turno de discapacidad

ello del Registro

(SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRQ)

1. CONVOCATORIA
PUBLICACION D.O.E. | CATEGORIA O PLAZA ESPECIALIDAD CODIGO CATEGORIA
Dia Mes Ao
2. DATOS PERSONALES
Primer apelido NEF/NLE Letra
g s iy gy o Y g G 1t 3y g - e gy T P
o o . ; -
Segundo apeliklo Fecha de hacimiento (dia - mes - afio)
g g e g e g g e g . e
§§ i Lo - -
ek b e b et Al L
Nombre Tetéfono
EEEEEREEN mr‘gr BE B
IRRRER U LU W
) Teléfono Movil
RN
e bod bt bnd b bt et b s .
Nuomero Piso Puerta / Letra Cadigo postal Nacionalidad
g, g g eo— e gmses 9 -, g g e ——— - -
BRR o
il
b o i dl gl L AL
Municipio Provincia
— rp : T T g gy
H i : H
awvssoieed Beveoone® Boow TRINE. RIS SO reonsed — vt Ssonanens o - =
3. TITULACION EXIGIDA 4. TIPO DE PERMISO 5. TURNO DE DISCAPACIDAD
{ver anexo convocatoria) DE CONDUCCION Grado (%) [ Degoripoion discapacidad Adaptacién que solicita
. 3 prmamy goominey e F i
L
o cedbnd

6. AREA/S A LA/S QUE OPTA EN LA LISTA DE ESPERA (marque con una X la casilla correspondiente)

Céceres

o

Badajoz Don Berito~ Llerena-Zafra Mérida
Villanueva

O a O O

Navalmoral
de la Mata

O

Coria

] O

Plasencia

Renuncia

O

(En caso de no sefialar ningln area, el aspirante quedara inclukio en todas slias).

En...... -

Eila abajo firmante SOLICITA ser admitido/a 2 las pruebas selectivas a Gue se refiere la presente instancia y DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en eifa,
¥y que redne los requisitos exigidos en la citada convocatoria, comprometiéndose a aportar, en su caso y cuando proceda, los documentos acreditativos de los mismos.

Firma:

CARTA DE PAGO:

[ ss1se  [] 2086¢ [ 1991¢ [ t32¢ [ 13.29¢

Gmﬁ A Grui B Grﬁ C Gruﬁ [»] Grui E

Ingreso efectuado a favor de la Ci ia de F Pr de la Junta
de Extremadura en cuernta restringida a través de las Entidades Colaboradoras que figuran
en el ejemplar n® 3.

FORMA DE PAGO: D E.C. Efectvo D &.C. Adeudo en cuenta
BANCO O CAJA N° DE CUENTA (sélo sies en Cuenta del i }

HENEREERRERRERRREEEN

(Datos a curnplimentar por la Entidad Financiera Colaboradora)

PRESTACIONES PATRIMONIALES: DERECHOS DE EXAMENES

N° de cidigo: Em
2]0o]7]

Ejercicio.

CARTA DE PAGO N

50

A INGRESAR:

EUROS

(Espacio reservado para el sello o validacion mecénica de la Entidad Colaboradora)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida
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2. EJEMPLAR PARA EL INTERESADO

. ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA -

Consejeria de Sanidad y Consumo
Servicio Extremerio de Salud

JUNTA DE EXTREMADURA

Sello del Registro
(SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

Tumo libre

Prornocién interna

000

1. CONVOCATORIA

Turno de discapacidad

PUBLICACION D.O.E. | CATEGORIA O PLAZA

ESPECIALIDAD CODIGO CATEGORIA

Dia Mes Afta

2. DATOS PERSONALES

Primer apellido

do apelliéo

NAF /NAE Letra

P

Fecha ﬁe naciriento (dia - mes - afio}

Domicilio: cal

Telétono

TelefonoMovil

Numero

Municipio

Provincia

(ver anexo convocatoria) DE CONDUCCION Grado (%)
B ———

3. TITULACION EXIGIDA 4. TIPO DE PERMISO 8. TURNO DE DISCAPACIDAD

Descripion discapacidad Adaptacion que solicta

6. AREA/S A LA/S QUE OPTA EN LA LISTA DE ESPERA {marque con una X la casilla correspondiente)

Badajoz Don Benito- Llerena-Zafra Mérida Caceres
Villanueva
O O a O O

Coria Navalmoral Plasencia i Renuncia
de la Mata : .

(En caso de no sefialar ningln drea, el aspirante quedara incluido en odas ellas).

Elfla abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presents instancia y DECLARA, bajo su responsabitidad, que son ciertos los datos consignados en ella,
¥ que reune los requisitos exigidos en la citada i@, P! a aportar, en su caso y cuande proceda, los documentos acreditativos de los mismos.

BN e e 8 e O

de 200....... Firma:

CARTA DE PAGO:

O O O d O

Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E

Ingreso efectuado a favor de la Ci jeria de Pri sto de Ja Junta
de Extremadura en cuenta restringida a traves de las Entidades Colaboradoras que figuran
en el ejemplarn® 3

FORMA DE PAGO: D E.C. Efectivo D E.C. Adeudo en cuenta

PRESTACIONES PATRIMONIALES: DERECHOS DE EXAMENES

N* de codigo: nmm 50
seci [2]0]0[7]

CARTA DE PAGO N*:

BANCO O CAJA N° DE CUENTA (s6lo si es adeudado en Cuenta del interesado)
A INGRESAR:
LITTTITITT I I ITT] .
{Datos a cumplimentar por la Entidad Financiera Colaboradora)
{Espacio reservado para el selloo de la Entidad C

. ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENG DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida .
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. ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA .

Consejeria de Sanidad y Consumo JUNTA DE EXT, REMADURA

Servicio Extremeiio de Salud

Sello del Registro
(SELLAR UNICAMENTE EN EL iNTERIOR DEL RECUADRO}

E] Turno libre

I:I Promocién interna

1. CONVOCATORIA D Turno de discapacidad

PUBLICACION D.OE. | CATEGORIA O PLAZA ESPECIALIDAD CODIGO CATEGORIA

Dia Mes Afio

2. DATOS PERSONALES
aner fpehido NLF /NLE

SR —— e g J— oo e e e Ty
. r
i i H
i

] :

S SN | S | S [ - | -~

ENTIDADES BANCARIAS COLABORADORAS

Bancos: BBVA, BSCH, Banesto, Popular, Pueyo, Bankinter, Banco Andalucia, Sabadeil.

Cajas: Caja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz, Caja Duero, La Caixa, Caja de Ahorros de
Madrid, Caja Rural de Extremadura, Caja Rural de Aimendralejo, CajaSur, Caja de Ahorros el Monte,
Caixa Catalunya, Caixa Geraly Caja Espafia.

3. EJEMPLAR PARA LA ENTIDAD COLABORADORA

Elfta abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA, bajo su responsabilidad, que son Giertos los datos consignados en elta,
y que retine (os requisitos exigidos en la citada col ia, P iéndose a aportar, en su caso y cuando proceda, los documentos acreditativos de los mismos

En. ... RN @ de vt nen € 2000 Firma:
CARTA DE PAGO: PRESTACIONES PATRIMONIALES: DERECHOS DE EXAMENES
D D D D D N de codigo: Bm 50
Grupo A Grupo B Grupo C Grupo O Grupo E

Ejercicio mm

ingreso efectuado a favor de la Consejeria de Hacienda y Presupuesic de la Junta
de Extremadura en cuenta restringida a través de las Entidades Calaboradoras que figuran
en el ejemplar n® 3.

FORMA DE PAGO: D E.C. Efectivo D E.C. Adeudo en cuenta
BANCO O CAJA N° DE CUENTA (sdlo si es adeudado en Cuenta del interesado)

HEEEEEEEEEREEEREREER

{Datos a cumptimentar por la Entidad Financiera Colaboradora)

CARTA DE PAGO N*

A INGRESAR:

EUROS

{Espacio reservado para el sello o validacion mecanica de la Entidad Colaboradora)

- ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida .
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o v kA W

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Sanidad y Consumo

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
No grape ningin otro documento a la instancia.

Asegurese de que los datos resulten claramente legibles en todos los ejemplares.

Evite doblar el papel y hacer correcciones, tachaduras o rayas.

No ponga acentos.

En caso de apellidos 0 nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

correcto: MIAIR[1IA[JR[O[S/AL]L]]
Incorrecto: ED@@DDDDDD

Escriba un solo caracter (letra o numero) dentro del recuadro.
Forma de rellenar el NIF/NIE:

vE: ({23 Es]E - (A
ve: KAZEEEE - A

No olvide firmar el impreso.

En el caso de presentar la solicitud en una Oficina de Correos, debera asegurarse de que la
instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

En el supuesto de que el aspirante cumplimente la casilla correspondiente al teléfono movil
en la instancia, se supondra su conformidad para que se le envien mensajes SMS con
informacion relativa al proceso selectivo.

Pasos a seguir

a)

b)

d)

Recoger el modelo de solicitud en la Consejeria de Sanidad y Consumo, en los Servicios
Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud, asi como en los
Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Cumplimentarlo conforme a las normas de cada Convocatoria.
Pagar las tasas correspondientes en una Entidad Financiera Colaboradora.

Presentar las hojas | y 2 de la instancia junto con la documentacién complementaria, en su
caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud,
en cualquiera de los Centros de Atencién Administrativa, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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CODIGOS DE CATEGORIAS Y ESPECIALIDADES

PERSONAL SANITARIO
CATEGORIA / ESPECIALIDAD CODIGO
Licenciados Facultativos
Especialistas en | Especialistas de i
Ciencias de la Area CIRUGIA CARDIOVASCULAR 9
Salud
CODIGOS DE TITULACIONES
TITULACIONES PARA EL ACCESO A LAS CATEGORIAS DEL GRUPO A CcODIGO
MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA CARDIOVASCULAR 508
ANEXO I1
N°PLAZAS CATEGORIA ESPECIALIDAD AREA DE SALUD
3 FACULTATIVO CIRUGIA BADAJOZ
ESPECIALISTA DE CARDIOVASCULAR
AREA
ANEXO 1|11
TITULARES SUPLENTES
Presidente Presidente

D. Avelino Ortiz Cansado.
Vocales

D. José M*Valle Castro.
D. Gabriel Téllez de Peralta.

D. Carlos Alberto Mestres Lucio.

Secretaria

D. Pilar Garcia Vara.

D. Carlos Miguel Gomez Garcia.

Vocales

D. Enrique Pérez de la Sota.
D. Jests Salas Martinez.
D. José Luis Vallejo Ruiz.

Secretario

D. Josefa Vargas Iiiga.
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ANEXO IV

Declaracion jurada

D./D* ,con domicilio
en
con Documento Nacional de Identidad n° y nacionalidad

DECLARO bajo juramento o prometo, a efectos de ser nombrado Personal Estatutario

Fijo como

- - Que, en los seis afios anteriores a esta convocatoria, no he sido separado del
servicio de cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica mediante
expediente disciplinario ni me hallo inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas o de mi profesion en Espatfia.

- - Oen su caso, que no estoy sometido a sancion disciplinaria o condena penal
que impida en mi Estado el acceso a la funcién publica.

En ,a de de

(firma)





