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— Especie piscicola principal: tenca.

— Temporada de pesca (periodo de funcionamiento): desde el
tercer domingo de mayo al dltimo domingo de septiembre.

— Dias habiles de pesca: miércoles, sabados, domingos y festivos.
— Cupo y talla de capturas: diez (10) tencas de |5 cm arriba.

— Artes y cebos: maximo dos (2) cafia a la mano, autorizandose
el cebado de las aguas y se prohibe el uso de peteras y anzuelos
de mayor nimero que los del 12, y el empleo de partes o
cangrejos completos como cebo.

— Nimero de permisos diarios adultos: Charca de “Abajo” treinta
(30), charca “Mojones™ treinta (30), charca del “Sapo” veinticuatro
(24), charca del “Alcornoque” ocho (8), charca del “Basurero” ocho
(8), distribuidos con el 50% para la Sociedad Consorciada y 50%
para el resto de pescadores.

— Caracteristicas de los permisos:

* Extranjeros no comunitarios (UE): |.* categoria.

* Riberefios y miembros de sociedades colaboradoras: 3.* categoria.
* Otros pescadores: 2.* categoria.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Mérida, a I8 de abril de 2007. El Director General de Medio
Ambiente, GUILLERMO CRESPO PARRA.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

ANUNCIO de 2 de abril de 2007 sobre
informacién publica de la solicitud de
autorizacion administrativa de instalacion solar
fotovoltaica de 475 kW. Expte.: GE-M/82/06.

A los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico, el Decreto 1955/2000, de | de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete a informacion publica
la peticion de autorizacion administrativa y aprobacion de proyec-
to de la instalacion cuyas caracteristicas son:

— Instalacion solar fotovoltaica de 475 kW nominales, constituida por
once instalaciones de energia solar en régimen especial de potencias

comprendidas entre 5 y 100 kW, con sus correspondientes inversores,
con equipos de medida individuales y conexion en baja tension a un
centro de transformacion constituido por dos transformadores de 400
y 630 kVA 0,4/20 kV propiedad de la compaiiia distribuidora.

— Finalidad: Generacion de energia eléctrica en régimen especial
por generacion fotovoltaica.

— Situacion: Poligono 5, parcela 188, término municipal de Llere-
na (Badajoz).

— Promotor: Oypa Solar, S.L., en representacion de los titulares de
cada una de las instalaciones individuales.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la docu-
mentacion presentada en esta Direccion General, sita en Paseo de
Roma, s/n., 06800 Mérida, y formularse al mismo tiempo las
reclamaciones, por triplicado, que se estimen, en el plazo de vein-
te dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

Mérida, a 2 de abril de 2007. El Directo'r Ge,neral de Ordenacion
Industrial, Energia y Minas, MANUEL GARCIA PEREL

EDICTO de 28 de marzo de 2007 por el
que se notifica la Resolucién de fecha |3 de
febrero de 2007, de la Unidad de Mediacién,
Arbitraje y Conciliacién de Badajoz, recaida
en el expediente sancionador n.°
06/0863/06, empresa “Sociedad Extremefia
de Calefaccion, S.A.”.

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Sociedad
Extremena de Calefaccion, S.A.”, al haber sido devuelta la notifica-
cion remitida al que figura en el expediente, por el presente se
notifica la Resolucion de fecha 13102/2007, dictada en el expe-
diente sancionador nimero 0610863106, cuyos datos figuran a
continuacion, de acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26.11, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Expte. n.": 06/0863/06.

Acta n.: SH-1289/06.

Fecha notificacion del Acta: 18/10/2006.

Empresa: “Sociedad Extremefia de Calefaccion, S.A”.
D.N.I o C.LE:A10038206.

Domicilio: Pg. Ind. Nevero, 70; Complejo La Mar, 2.
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Localidad: Badajoz (Badajoz).
Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones citadas y demas de aplicacion, el Jefe de
Seccion de Asuntos Generales de esta Unidad de Mediacion Arbi-
traje y Conciliacion de Badajoz de la Consejeria de Economia y
Trabajo de la Junta de Extremadura,

Acuerda imponer a la citada empresa la sancion total de ciento
ochenta euros (180 <), propuesta por la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social en el Acta de Infraccion n.” SH 1289/06”.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el
derecho que le asiste para presentar Recurso de Alzada contra la
misma ante el llmo. Sr. Director General de Trabajo (por conducto
de esta Unidad), segin lo dispuesto en los articulos 107.1 y
[14.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin, modificados por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
en relacion con el art. 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la notificacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 115.1 en relacion con el 48, ambos, de Ley
30/1992, antes citada, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, 0 cualquier otro recurso que estime procedente.

En el supuesto de no hacer uso del derecho que se le comunica le
asiste, una vez transcurrido el plazo legalmente establecido, la
presente Resolucion adquirira el caracter de firme, y por la Direccion
General de Ingresos de la Consejeria de Hacienda y Presupuesto le
serd comunicada la forma, lugar y plazos de pago del importe de la
sancion impuesta, en el periodo voluntario, en virtud de lo dispuesto
en el art. 4 del Decreto 67/1994 (D.0.E. 24.5), por el que se aprue-
ba el Reglamento de recaudacion de multas de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

En el caso de que no procediera a su abono en el periodo volun-
tario, igualmente por la referida Direccion General de Ingresos se le
requerird su pago en via ejecutiva de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 6.3 del Decreto 67/1994, ya citado.

Asimismo se hace saber que dicha Resolucion se encuentra a
disposicion del destinatario en esta Dependencia Administrativa de
Sanciones de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de
Badajoz de esta Consejeria.

Badajoz, a 28 de marzo de 2007. EI Jefe de Servicio de Trabajo y
Sanciones, P.D. (Resolucion de 12.05.2004, D.0.E. dg 13), EI Jefe
de Seccion de Asuntos Generales, LUIS PACHECO DOMINGUEL.

EDICTO de 28 de marzo de 2007 por el
que se notifica la Resolucion de fecha 6 de
marzo de 2007, de la Unidad de
Mediacién, Arbitraje y Conciliacion de
Badajoz, recaida en el expediente
sancionador n.° 06/0173/07, empresa
“Compania Extremefa de Servicios,
Instalaciones y Acabados, S.L.”.

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Compafiia
Extremefia de Servicios, Instalaciones y Acabados, S.L”, al haber
sido devuelta la notificacion remitida al que figura en el expe-
diente, por el presente se notifica la Resolucion de fecha
06/03/2007, dictada en el expediente sancionador nimero
06/0173/07, cuyos datos figuran a continuacion, de acuerdo con
lo previsto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26.11, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin.

Expte. n.%: 06/0173/07.
Acta n.% 1379/06.
Fecha notificacion del Acta: 26/12/2006.

Empresa: “Compaiiia Extremefia de Servicios, Instalaciones y Acaba-
dos, S.L”".

D.N.I o C.LE: B06413280.
Domicilio: Poligono Industrial EI Nevero, parcela H.
Localidad: Badajoz (Badajoz).

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones citadas y demas de aplicacion, el Jefe de
Seccion de Asuntos Generales de esta Unidad de Mediacion Arbi-
traje y Conciliacion de Badajoz de la Consejeria de Economia y
Trabajo de la Junta de Extremadura,

Acuerda imponer a la citada empresa la sancion total de doscientos
cuarenta euros (240 <€), propuesta por la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social en el Acta de Infraccion n.” SH-1379/06".

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el
derecho que le asiste para presentar Recurso de Alzada contra la
misma ante el llmo. Sr. Director General de Trabajo (por conducto
de esta Unidad), segin lo dispuesto en los articulos 107.1 y
[14.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin, modificados por la Ley 4/1999, de I3 de enero,
en relacion con el art. 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma





