8904 |7 Mayo 2007

D.0.E.—Nimero 56

Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquel en que le fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 2 de octubre de 2006. EI Director General de Empleo
(P.D. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. nim. 89, de 31 de
julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Meérida, a 27 de abril de 2007. !.a Jefa de Servicjo de Fomento de
Empleo Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 27 de abril de 2007 sobre
notificacion de resolucion de archivo de
subvencion para el fomento de la
contratacién indefinida de trabajador,
correspondiente a la empresa “POLAREX
Extremadura, S.L.”. Expte.: EE-1888-06.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EE-1888-06 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
471999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 3 de octubre de 2006:

“RESOLUCION

Tener a la empresa “POLAREX Extremadura, S.L” con C.L.E/N.LF.
B10343424 desistida de su peticion, declarando concluso el proce-
dimiento y procediéndose al archivo del expediente EE-1888-06.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone fin a
la via administrativa, y haciéndole saber que frente a ella podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquel en que fuera notificada,

conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de I3 de julio. No obstante, segiin disponen los articulos 116 y
[17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con
caracter previo podra recurrir esta resolucion en reposicion, ante
el mismo drgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a aquel en que fuera notificada.

Mérida, a 3 de octubre de 2006. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003; D.0.E. n.° 89, de 31 de
julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 27 de abril de 2007. !.a Jefa de Servicjo de Fomento de
Empleo Estable y Social, M.* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 27 de abril de 2007 sobre
notificacion de resolucion de concesion de
subvencién para el fomento de la
contratacién indefinida de trabajador,

correspondiente a la empresa “Badajoz
Service Catering, S.L.”. Expte.: EE-2476-06.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado
de la Resolucion recaida en el expediente EE-2476-06 sobre
Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de
la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de
fecha 26 de septiembre de 2006:

“RESOLUCION

Primero. Conceder a la empresa Badajoz Service (Catering, S.L. con
C.LF. B06309561, una subvencion por importe de 4.500,00 €
por la contratacion indefinida de José Luis Franco Jara.

Segundo. En aplicacion de lo dispuesto en la normativa vigente, la
empresa beneficiaria queda sujeta a las siguientes obligaciones:

|. La empresa queda obligada a mantener, durante un periodo
minimo de tres afios, contados a partir de la fecha de inicio de





