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Il. Autoridades y Personal

|.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 10 de enero de 2007 por la que
se delegan en el Director General de la
Funcién Publica determinadas competencias.

La Ley 10/2006, de 27 de diciembre, de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2007,
dispone en el articulo 3. Tercera que cuando las modificacio-
nes de créditos presupuestarios afecten a créditos del Capitulo
| “Gastos de Personal”, deberan ser informadas previamente
por la Consejeria de Presidencia, siempre que no afecten a
personal docente y personal perteneciente al Servicio Extreme-
fio de Salud.

Asimismo, el articulo 24. Dos de la citada Ley, establece que las
contrataciones de nuevo personal temporal y el nombramiento
de funcionarios interinos durante el afio 2007, requerira la
autorizacion de la Consejeria de Presidencia. En este mismo
sentido, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servi-
cio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, aprobado por Decreto 201/1995, atribuye, en su arti-
culo 29.4, a la Consejeria de Presidencia la designacion del
personal temporal necesario entre los aspirantes que integren la
lista de espera para su nombramiento interino o contratacion
laboral temporal.

Razones de agilidad en el tramite administrativo hacen acon-
sejable delegar las referidas competencias en el drgano especi-
ficamente relacionado con la gestion de la materia objeto de
delegacion.

Por todo ello, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 72.3 de
la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, esta Conseje-
ria de Presidencia,

DISPONE:

Delegar en el Director General de la Funcion Piblica las competencias
que los articulos 3 Tercera y 24 Dos. de la Ley 10/2006, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para 2007, y el articulo 29.4 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad

Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26
de diciembre, atribuyen a la Consejeria de Presidencia.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 10 de enero de 2007.

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ

RESOLUCION de 8 de enero de 2007, de la
Consejera, por la que se resuelve el turno de
ascenso para el personal laboral al servicio
de la Administracién de la Comunidad

Auténoma de Extremadura, convocado por
Orden de | | de mayo de 2006.

Por Orden de esta Consejeria de Il de mayo de 2006 (D.0.E. n.*
58, de 18 de mayo) se convoco turno de ascenso para el perso-
nal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Por Resolucion de 13 de diciembre de 2006 (D.O.E. n.° 146, de 14
de diciembre), se hizo publica la relacion de aprobados en el turno
de ascenso, convocandose a los aspirantes incluidos en la misma,
para que comparecieran el dia 18 de diciembre de 2006 en acto
publico de eleccion de plazas, donde se procedio a la adjudicacion
de las mismas atendiendo al orden de puntuacion total obtenida en
las pruebas selectivas y a las peticiones que se formularon.

Una vez cumplimentada la fase anterior corresponde hacer piblico
el resultado del proceso de eleccion de plazas con expresion de
los destinos que le son adjudicados a cada aspirante aprobado.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditada la
observancia del procedimiento debido y que por parte de los
candidatos propuestos para los destinos que se indican se
cumplen los requisitos y las especificaciones exigidos en la Orden
de Convocatoria, esta Consejeria de Presidencia, en virtud de lo
dispuesto en la Base Octava de la Orden de Convocatoria y en
uso de las atribuciones que tiene conferidas,





