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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y
HACIENDA

DECRETO 143/2007,de 10 de julio, por el que
se establece la estructura organica de la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, por el que se
modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las
Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, configurd la Consejeria de Administracion
Publica y Hacienda como una de las Consejerias que integran la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

La Consejeria de Administracion Publica y Hacienda ejercera las
competencias que tenia atribuidas la anterior Consejeria de Presi-
dencia excepto las funciones relativas al Gabinete Juridico. Asimis-
mo, asume la totalidad de las competencias de la anterior Conse-
jeria de Hacienda y Presupuesto y la politica financiera que
correspondia a la anterior Consejeria de Economia y Trabajo.

En el marco de la nueva estructura departamental establecida
por Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, resulta nece-
sario, teniendo en cuenta las necesidades organizativas y funciona-
les, establecer una estructura organica de la Consejeria que
permita la adecuada gestion y el fluido funcionamiento de los
servicios publicos que tiene encomendados.

Por ello, de conformidad con lo previsto en los articulos 23.ii) y
57.1 de la Ley 172002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, a
iniciativa del Consejero de Administracion Piblica y Hacienda, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extre-
madura en la sesion de fecha 10 de julio de 2007,

DISPONGO:
Articulo 1. Consejeria de Administracion Publica y Hacienda.

[. la Consejeria de Administracion Puiblica y Hacienda, bajo la
superior direccion de su titular, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 55 y 56 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, de
Gobierno y Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, se estructura en los siguientes drganos directivos:

— Secretaria General.

— Direccion General de Hacienda.

— Direccion General de Presupuestos y Tesoreria.

— Direccion General de Financiacion Autondmica y Fondos Europeos.
— Intervencion General.

— Secretaria General de Administracion Publica e Interior.

— Direccion General de Calidad de Servicios e Inspeccion.

— Direccion General de la Funcion Pablica.

2. Formaran parte, asimismo de la Consejeria:

— EI Consejo de Direccion: Presidido por el titular de la Conseje-
ria existira un Consejo de Direccion, que estara compuesto por los
titulares de los diferentes organos directivos, actuando como
secretario el Jefe de Gabinete.

— EI Gabinete del Consejero: EI Consejero estara asistido por un
gabinete compuesto por su titular y los Asesores del Consejero,
todos ellos tendran la condicion de personal eventual.

El Gabinete ejercera las funciones de asesoramiento y apoyo, y
cuantas otras se les asignen especialmente.

— Las Direcciones Territoriales de la Junta de Extremadura.

3. Los drganos colegiados adscritos o integrados en las anteriores
Consejerias de Hacienda y Presupuesto, Consejeria de Presidencia y
Consejeria de Ecomomia y Trabajo cuyas competencias pasen a
formar parte de la Consejeria de Administracion Piblica y Hacien-
da estaran integrados organicamente en la misma.

4. Los organismos autonomos y demas entidades adscritas o
dependientes de las Consejerias antes citadas cuyas funciones
pasen a formar parte de la Consejeria de Administracion Piblica
y Hacienda pasaran a encontrarse adscritos a la misma.

Articulo 2. Secretaria General.

|. La Secretaria General ejerce la jefatura superior de la Consejeria
después del Consejero. Bajo la supervision y direccion de éste, coor-
dina los drganos y unidades administrativas del departamento.

Corresponden a la Secretaria General las atribuciones reguladas en
el articulo 58 de la Ley de Gobierno y Administracion de la
Comunidad Auténoma y las demas contenidas en la legislacion
estatal que supletoriamente le sean aplicables, asi como todos
aquellos asuntos cuyo conocimiento no venga atribuido a otro
organo directivo.
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Sera también de su competencia la asistencia técnica y administra-
tiva de la Consejeria, administracion de personal, régimen interior,
archivo y registro general de la Consejeria, gestion de presupuesto,
el control de su patrimonio, la tramitacion de la contratacion, el
registro oficial de licitadores, y las relaciones con la Administracion
Institucional y Consultiva de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, en particular las relaciones y comunicaciones con el Consejo
Consultivo de Extremadura, asi como con cualquier otro 6rgano
institucional o consultivo cuya competencia no esté atribuida a
otra Consejeria.

Igualmente tiene atribuidas las funciones de Secretariado del
Consejo de Gobierno y el seguimiento y control de la ejecucion
de los acuerdos del mismo.

Tendra a su cargo el Registro General de Convenios y la edicion
del «Diario Oficial de Extremaduran y de cuantas publicaciones
promueva la Consejeria, las funciones de informacion legislativa,
jurisprudencial y bibliografica a los distintos organos de la Junta
de Extremadura, asi como la emision de informes o dictamenes
que la legislacion vigente en materia de Administracion Piblica y
Hacienda no atribuya a ningln otro organo directivo.

En el drea de Patrimonio, la gestion, administracion y represen-
tacion de los bienes de dominio publico y privado de la Comu-
nidad Autonoma conforme a las competencias que en la Ley
2/1992, de 9 de julio, de Patrimonio de la Comunidad Autono-
ma se le atribuye.

Asimismo, en el area de la Politica Financiera, el desarrollo y
ejecucion de las competencias asumidas por la Comunidad Auténo-
ma en materia de Cajas de Ahorro, Cooperativas de Crédito y
(ajas Rurales, Secciones de Crédito de Cooperativas y demas Enti-
dades de Crédito, incluidas las Sociedades de Garantia Reciproca,
asi como los acuerdos marcos de financiacion a suscribir por la
Junta de Extremadura con entidades financieras.

1. Para el cumplimiento de sus funciones, la Secretaria General se
estructura en los siguientes drganos administrativos:

— Servicio de Administracion General.
— Servicio de Gestion Economica.

— Servicio de Contratacion y Asuntos Generales, cuyo titular sera
el responsable del Registro Oficial de Licitadores y Secretario de
la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa.

— Servicio de Legislacion y Documentacion.

— Servicio de Patrimonio.

— Servicio de Politica Financiera.

3. Estaran adscritos a la Secretaria General:

— La Comision de Compras de la Junta de Extremadura.
— La Junta Consultiva de Contratacion Administrativa.

— EI Registro Oficial de Licitadores.

— EI Registro General de Convenios.

— La Unidad de Régimen Juridico y Relaciones Consultivas.
Articulo 3. Direccion General de Hacienda.

I. A la Direccion General de Hacienda, en el ambito de las atribu-
ciones del articulo 59 de la Ley de Gobierno y Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, le corresponden las atribucio-
nes de direccion, impulso, gestion, liquidacion, inspeccion, revision y
recaudacion, de todos los tributos y demas ingresos propios o cedi-
dos por el Estado, conforme a las normas que los regulan, estable-
ciendo las correspondientes relaciones de cooperacion entre el Esta-
do y las demas Administraciones Piblicas en materia tributaria.
Igualmente, le corresponden el impulso, organizacion y funcionamien-
to de la Junta Econdmico-Administrativa de Extremadura.

1. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccion General de
Hacienda se estructura en los siguientes drganos administrativos:

— Servicio de Gestion Tributaria e Ingresos.

— Servicio de Inspeccion Fiscal.

— Servicio de Valoraciones.

— Servicio Fiscal de Badajoz.

— Servicio Fiscal de Caceres.

3. Asimismo, estan adscritos a la Direccion General de Hacienda:
— EI Jurado Autondmico de Valoraciones.

— La Junta Econdmico-Administrativa de Extremadura.

Articulo 4. Direccion General de Presupuestos y Tesoreria.

. A la Direccion General de Presupuestos y Tesoreria, que es el
Organo encargado de la programacion plurianual de los progra-
mas de gastos e ingresos del sector publico autondmico, la
elaboracion de los presupuestos generales de la Comunidad
Autonoma y el seguimiento y control de su ejecucion, asi como
de la direccion y gestion de los recursos financieros de la
Comunidad Auténoma de Extremadura en el ambito de las atri-
buciones del articulo 59 de la Ley de Gobierno y Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura le correspon-
den las competencias siguientes:
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a) En el area de Presupuestos, la elaboracion de los presupuestos
generales de [a Comunidad Autonoma y el seguimiento y control
de su ejecucion.

b) En el area de Tesoreria y Ordenacion de Pagos, la direccion y
gestion de la Tesoreria de la Comunidad Autonoma de acuerdo
con las estipulaciones contenidas en la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Publica.

Asimismo le corresponden a la Direccion General de Presupuestos
y Tesoreria el control y realizacion de todos los ingresos y pagos,
la gestion de los depdsitos que deban constituirse en la Caja
General de Depdsitos y la colocacion de los excedentes transito-
rios de tesoreria mediante la concertacion de operaciones finan-
cieras activas y las competencias que especificamente se le atribu-
yan por las disposiciones legales y reglamentarias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccion General de
Presupuestos y Tesoreria se estructura en los siguientes organos
administrativos:

— Servicio de Presupuestos.
— Tesorero.

Articulo 5. Direccion General de Financiacion Autondmica y Fondos
Europeos.

[. A la Direccion General de Financiacion Autondmica y Fondos
Europeos le corresponde, en el ambito de las atribuciones del
articulo 59 de la Ley de Gobierno y Administracion de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, las funciones de propuesta,
asesoramiento, impulso y coordinacion de las actuaciones deriva-
das del sistema de financiacion autondmica, asi como aquellas
otras de naturaleza presupuestaria en el marco del traspaso de
funciones y servicios que afecten a la Comunidad Autonoma.

En el area de Fondos Europeos, le corresponde la elaboracion,
coordinacion y seguimiento presupuestario de las formas de inter-
vencion cofinanciadas con los fondos de la Union Europea, tanto
los estructurales y los de cohesion como otros instrumentos finan-
cieros no estructurales establecidos por la Union Europea, a
excepcion del FEAGA, en coordinacion con los diferentes Departa-
mentos de la Comunidad Autonoma. Asimismo, le corresponde
llevar a cabo las labores de informacion, asesoramiento y difusion
en materias relacionadas con los Fondos.

En el area de Endeudamiento, el desarrollo y ejecucion del
programa anual de la Comunidad Autonoma aprobado en su
Presupuesto, el control y gestion de las obligaciones contraidas
por el mismo y el analisis y conocimiento de los mercados finan-
cieros para la obtencion de las condiciones econémicas mas favo-
rables a la Comunidad Autonoma en sus operaciones crediticias.

Le corresponde también el control y seguimiento de los avales
prestados por la Comunidad Auténoma.

1. Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccion General de
Financiacion Autonomica y Fondos Europeos se estructura en los
siguientes organos administrativos:

— Servicio de Fondos Comunitarios.

— Servicio de la Financiacion Autonomica.
— Servicio de Control de Fondos Finalistas.
Articulo 6. Intervencion General.

[. A la Intervencion General le corresponden las funciones que le
vienen atribuidas en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y las
demas que le vengan asignadas por la legislacion vigente, tenien-
do el doble caracter de:

a) Centro directivo de la Contabilidad Piblica de la Junta de
Extremadura.

b) Centro de control interno.

2. Para el cumplimiento de sus funciones la Intervencion General
se estructura en los siguientes drganos administrativos:

— Servicio de Auditoria.
— Servicio de Contabilidad.
— Servicio de Fiscalizacion.

Dependiendo directamente del Interventor General, y en el ambito
que éste les asigne, existiran los Interventores Delegados que sean
precisos para el correcto cumplimiento de la funcion interventora
y el control financiero, sin exceder del nimero contenido en la
relacion de puestos de trabajo.

Articulo 7. Secretaria General de Administracion Publica e Interior.

|. Corresponde a la Secretaria General de Administracion Publica e
Interior el ejercicio de las siguientes competencias administrativas:

a) La coordinacion y supervision en las materias competencia de
esta Consejeria relativas a la funcion publica y a la inspeccion de
servicios, en especial las destinadas a la mejora de la eficacia,
eficiencia, agilidad y calidad administrativa.

b) La propuesta de sistemas y criterios que permitan la evalua-
cion del desempeiio de los empleados de la Administracion, asi
como las funciones relacionadas con dicha evaluacion.

¢) El impulso y seguimiento del proceso de transferencias de servicios
y funciones a la Administracion Autonémica asi como la Secretaria de
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la Comision Mixta de Transferencias. Le corresponde, asimismo, bajo la
supervision del Titular de la Consejeria, la coordinacion de la actua-
cion de las Direcciones Territoriales de la Junta de Extremadura.

d) La planificacion, acreditacion, ejecucion y coordinacion de las
tareas y acciones necesarias para la consecucion de un sistema
global eficiente para la proteccion de las personas, los bienes y
los derechos.

En este ambito ejercitara las funciones atribuidas, por normas de
la Comunidad Autonoma o por normas del Estado a la Junta de
Extremadura, en materia relacionada con la coordinacion y coope-
racion con las Policias Locales y Proteccion Civil, salvo que especi-
ficamente se atribuyan a otros drganos.

Ejercera, asimismo, las funciones y servicios asumidos por la Junta
de Extremadura en materia de Espectaculos Publicos, Colegios
Oficiales o Profesionales, Asociaciones y Fundaciones, sin perjuicio
de aquéllas que correspondan a otros drganos.

2. La Secretaria General de Administracion Publica e Interior se
estructura en las siguientes unidades:

— Servicio de Interior y Espectaculos Publicos.
— Servicio de Régimen Juridico y Registros.

3. A esta Secretaria General se adscribe la Academia de Seguridad
Piblica de Extremadura, asi como el Centro de Atencion de Urgencias
y Emergencias, creado por Decreto 137/1998, de | de diciembre, que
desarrollara las funciones y actividades correspondientes a la Proteccion
Civil y al servicio de atencion de llamadas de urgencia 112.

Se adscribe asimismo el Observatorio de la Eficiencia y Coopera-
cion Administrativa, destinado a programar, impulsar y evaluar las
politicas de eficacia, eficiencia, agilidad y calidad administrativa.

Articulo 8. Direccion General de Calidad de Servicios e Inspeccion.

. A la Direccion General de Calidad de Servicios e Inspeccion le
corresponde en el ambito de las atribuciones del articulo 59 de
la Ley de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura:

a) Las competencias que se le atribuyen en el Decreto 3/1985,
de 23 de enero, sobre funciones y normas de actuacion de la
Inspeccion General de Servicios y Coordinacion, modificado por
Decreto 40/1992, de 21 de abril.

b) La inspeccion y asesoramiento en materia de organizacion,
gestion, procedimiento y régimen juridico, la inspeccion y control
del cumplimiento por parte del personal de sus obligaciones labo-
rales y profesionales, asi como cualesquiera otros aspectos referen-
tes al régimen interior y a la dignidad del servicio piblico.

¢) Asi mismo, desempefiara las tareas de informacion piblica al
ciudadano y de tramitacion de sus reclamaciones e iniciativas, a
través de la Oficina de Informacion, Iniciativas y Reclamaciones de
la Administracion de la Comunidad Autonoma, de los Centros de
Atencion Administrativa y de las Oficinas de Respuesta Personali-
zada, pudiendo recabar de los distintos drganos de la Administra-
cion Autondmica la actuacion adecuada a los fines sefialados.

d) Desarrollara, igualmente, las labores de colaboracion informati-
ca con las distintas Consejerias que conforman la Administracion
Autondmica, en todos aquellos aspectos relativos a la implantacion
de la Administracion Electronica.

e) Corresponden a esta Direccion General el impulso de las medidas
tendentes a la mejora de los servicios y de la calidad en la actua-
aon administrativa, a través de la implantacion de las TIC, asi como
proponer las lineas generales de actuacion en la adquisicion e
implementacion de las mismas. En el ambito de estas actuaciones
tendra especial relevancia la implantacion y gestion de sistemas de
seguridad basados en la firma electronica, el Registro Telematico, el
portal del Sistema de Informacion Administrativa (SIA) y todos aque-
llos procedimientos telematicos de interés para la Administracion.

1. La Direccion General de Calidad de Servicios e Inspeccion se
estructura en las siguientes unidades administrativas:

— Servicio de Atencion al Ciudadano.

— Servicio de Inspeccion y Seguimiento de la Calidad.
— Servicio de Administracion Electronica.

— Servicio de Organizacion y Proyectos Informaticos.
Articulo 9. Direccion General de la Funcion Publica.

[. A la Direccion General de la Funcion Piblica le corresponde la
elaboracion de las directrices de la politica de personal de la Admi-
nistracion Autonoma, la programacion de los efectivos de la funcion
publica y el registro de personal, el régimen juridico, las retribucio-
nes, los asuntos sindicales y sociales y, en general, la gestion de
personal, sin perjuicio de aquéllas competencias que en esta mate-
ria estan atribuidas a los Secretarios Generales de las Consejerias.

Igualmente, y de forma particular, le compete la elaboracion de
las directrices tendentes al incremento de eficacia de la Adminis-
tracion a través de la formacion personal, asi como la programa-
cion y ejecucion de las actividades que favorezcan la formacion y
el perfeccionamiento del personal al servicio de la Junta de
Extremadura y sus Organismos Autonomos y del personal al servi-
cio de la Administracion Local y de cualquier otra Administracion
Publica con ambito territorial en Extremadura.

1. Le corresponde asimismo las competencias que en materia de
personal le atribuye el Decreto Legislativo /1990, de 26 de julio,
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por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la
Funcion Publica, modificado por la Ley 5/1995, de 20 de abril, y
el Decreto 4/1990, de 23 de enero, de Atribucion de Competen-
cias en Materia de Personal, modificado por Decreto 40/1992, de
21 de abril.

3. La Direccion General de la Funcion Publica se estructura en las
siguientes unidades:

— Servicio de Administracion de Personal.
— Servicio de Régimen Retributivo.

— Servicio de Relaciones Laborales y Gerencia de la Escuela de
Administracion Publica.

— Servicio de Salud y Riesgos Laborales.
— Servicio de Administracion de Sirhus.
Articulo 10. Direcciones Territoriales de la Junta de Extremadura.

. Las Direcciones Territoriales de la Junta de Extremadura, con
sede en Badajoz y Caceres, dependeran organicamente del titular
de la Consejeria. Los Directores Territoriales tendran la condicion
de personal eventual y rango de Directores Generales.

2. Las Direcciones Territoriales, que representaran en su respectivo
ambito a la Junta de Extremadura, supervisaran, inspeccionaran y
coordinaran el funcionamiento de los Servicios Territoriales de
todas las Consejerias de la Junta de Extremadura en cada una de
las dos provincias, ejerciendo las funciones a que se refieren las
letras ¢) y d) del articulo 7.

Articulo I1. Escuela de Administracion Publica de Extremadura.

. La Escuela de Administracion Piblica de Extremadura, realizara
las funciones que se determinan en el articulo 16.2 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Piblica de Extremadura y
propondra e impulsara la celebracion de convenios de colabora-
con y cooperacion con otras Administraciones o Instituciones
Publicas para el cumplimiento de sus fines.

1. la Escuela de Administracion Publica de Extremadura tendra un
Director con la condicion de personal eventual y un Comité de
Direccion, presidido por el Director General de la Funcion Publica,
que elaborara las directrices para la planificacion y programacion de
la actividad formativa de la Escuela, y cuya composicion y funciona-
miento se determinaran en el reglamento previsto en el articulo 16.1
del Texto Refundido de la Ley de la Funcion Piblica de Extremadura.

Disposicion adicional primera.

Corresponden a la Consejeria de Administracion Publica y
Hacienda las competencias de control, patrimoniales, financieras,

de estabilidad presupuestaria, asi como cualesquiera otras se
detallen en las normas vigentes, de las entidades publicas
empresariales de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Disposicion adicional segunda.

. Las referencias competenciales que en materia de presupues-
tos, ingresos, intervencion, tesoreria, coordinacion de fondos
europeos, endeudamiento, patrimonio, politica financiera, admi-
nistracion publica, funcion publica, proteccion civil, interior,
espectaculos publicos, coordinacion e inspeccion se contengan
en las distintas disposiciones legales o reglamentarias vigentes,
han de entenderse referidas a la Consejeria de Administracion
Publica y Hacienda.

2. Del mismo modo, y en las materias anteriormente citadas, la
denominacion de los drganos dependientes en cuya identificacion
aparezca la referencia Consejeria de Hacienda y Presupuesto o
Presidencia, se entendera referida a la Consejeria de Administra-
cion Piblica y Hacienda.

Disposicion adicional tercera. Relacion de puestos de trabajo.

|. Integran las relaciones de puestos de trabajo de la Consejeria
de Administracion Piblica y Hacienda en sus correspondientes
Centros Directivos, los puestos que se indican a continuacion:

a) Puestos de trabajo correspondientes a las siguientes unidades y
organos administrativos hasta ahora dependientes de la anterior
Consejeria de Hacienda y Presupuesto:

— De la Secretaria General, los correspondientes al Servicio de
Organizacion y Proyectos Informaticos, y que se especifican en el
Anexo I.

— Los correspondientes a la Direccion General de Planificacion
Presupuestaria y Fondos Comunitarios.

— Los correspondientes a la Direccion General de Ingresos.

— Los correspondientes a la Direccion General de Tesoreria y
Patrimonio.

— Los correspondientes a la Intervencion General.

b) Puestos de trabajo correspondientes a todas las unidades y
drganos administrativos hasta ahora dependientes de la Consejeria
de Presidencia, a excepcion de los correspondientes al Gabinete
Juridico, integrados en la Secretaria General, y que asi mismo se
exceptian en el Anexo II.
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() Puestos de trabajo hasta ahora dependientes de la Consejeria
de Economia y Trabajo, correspondientes al Servicio de Politica
Financiera de la Secretaria General, y que asi se especifican en el
Anexo 1.

d) Puestos de trabajo hasta ahora dependientes de la Agencia de
la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, correspondientes al Servi-
cio de Contratacion y Asuntos Generales y al Servicio de Gestion
Econdmica de la Secretaria General, y que asi se especifican en el
Anexo V.

Disposicion transitoria Gnica.

Para la correspondencia de la estructura presupuestaria de la
Junta de Extremadura al nuevo organigrama departamental
instaurado por el Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de
junio, y por posteriores Decretos de estructuras organicas, se
observaran los siguientes criterios:

a) En tanto no se modifique la estructura organica del presupues-
to, la titularidad de los créditos para gastos de las distintas
secciones y servicios presupuestarios correspondera a cada uno de
los Consejeros, por razon de la materia de su competencia. Asimis-
mo las cuentas autorizadas seguiran manteniendo hasta el final
del ejercicio la misma titularidad y ambito material de pagos y
de funcionamiento, sin perjuicio de que el ordenador de pagos o
de aprobacion de la cuenta lo sea el titular de la Consejeria o
Secretaria General respectiva a que corresponda la competencia
del gasto por razon de la materia.

b) Se autoriza a la Consejeria de Administracion Piblica y Hacien-
da, para llevar a cabo las modificaciones presupuestarias precisas
para el cumplimiento de lo previsto en los Decretos de estructu-
ras organicas.

Por los drganos correspondientes de la Consejeria de Administra-
cion Publica y Hacienda se dictaran las ordenes e instrucciones
precisas para aplicar lo dispuesto en la presente disposicion.

Disposicion derogatoria (nica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en el presente Decreto y, en particular,
el Decreto 83/2003, de 15 de julio, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Presupuesto, el
Decreto 77/2003, de 15 de julio, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Presidencia y el Decreto
136/2003, de 29 de julio, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Economia y Trabajo, respecto de las
competencias asignadas y organos adscritos a la Consejeria de
Administracion Piblica y Hacienda.

Disposicion final nica.

Este Decreto entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en
el “Diario Oficial de Extremadura”.

Mérida, a 10 de julio de 2007.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO

ANEXO |

Las plazas de la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda
y Presupuesto que pasan a adscribirse a la Direccion General de
Calidad de Servicios e Inspeccion de la Consejeria de Administra-
cion Piblica e Inspeccion son las siguientes: 418, 419, 422, 9980,
17164, 420, 5117, 423, 5100, 4422, 17263, 5115, 5099, 5450,
9981, 505, 3222, 3223, 3224, 3225, 3221, 3228, 3229, 3214,
5454, 17165, 17166, 17167, 5095, 5096, 5097, 5098, 17168,
17169, 480, 5113, 5114, 9982, 9983.

ANEXO Il

Plazas de la antigua Consejeria de Presidencia que NO se inte-
gran en la Consejeria de Administracion Piblica y Hacienda
adscritas al Gabinete Juridico:

3005001, 33, 34, 35, 36, 38, 3100, 4233, 4235, 4231, 17486,
17485, 17484, 17483, 17482, 11028, 11024, 11023, 11022, 4240,
4139, 4238, 4236, 4234, 4232, 31, 1520, 24, 5003, 11027, 5401,
3101, 5407.

ANEXO |1l

Las siguientes plazas de la Secretaria General de la extinta Conse-
jeria de Economia y Trabajo: 456, 457, 462, 9191, 5122, 17122,
450, 408, 5466, 473, 5396, L9130.

ANEXO IV

De la Secretaria General de la Agencia de la Vivienda se adscriben
a la Secretaria General de la Consejeria de Administracion Publica
y Hacienda las siguientes: 18385, 1398, 304, L1000196, 1399,
1373, 1374, 4900, 4899, 1363, 5622, 1417, 4942, 11000247,
3182, 1501, 4887, 1493, 654, 1492.





