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RESOLUCION de 8 de mayo de 2008, de la Direccién General de
Administracion Local, por la que se clasifican puestos de trabajo
reservados a funcionarios con habilitacion de caracter estatal en el
Ayuntamiento de El Gordo. (2008061497)

Vista la Orden de 8 de abril de 2008 (DOE num. 76, de 21 de abril de 2008), por la que
se aprueba la disolucion de la agrupacion para el sostenimiento en comun del puesto de
Secretaria e Intervencion de los municipios de El Gordo y Berrocalejo, de la provincia
de Caceres.

CONSIDERANDO: Que conforme a datos aportados a este Centro Directivo por la entidad
local, asi como datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica sobre cifras de pobla-
cion publicadas en el Boletin Oficial del Estado num. 311, de 28 de diciembre, por Real
Decreto 1683/2007, de 14 de diciembre, el municipio de EL GORDO posee una poblacion de
derecho a fecha uno de enero de dos mil siete (01.01.07) de trescientos diecisiete habitantes
(317), no excediendo su presupuesto de tres millones cinco mil sesenta euros, con cincuenta
y dos céntimos (3.005.060,52 euros), equivalente a quinientos millones de pesetas, confor-
me a lo establecido en el articulo 2.0.c) del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, que
regula la provision de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilita-
cion de caracter estatal.

CONSIDERANDO: Que la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
(BOE n.° 89, de 13 de abril) reguladora del Estatuto Basico del Empleado Publico, atribuye a
las Comunidades Autonomas la competencia de ejecucion en materia de creacion, supresion
y clasificacidén de los puestos de trabajo reservados a funcionarios con habilitacién de carac-
ter estatal de acuerdo con los criterios basicos que se establezcan por Ley.

CONSIDERANDO: Que el articulo 2.9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, anterior-
mente citado, atribuye a las Comunidades Autonomas, dentro de su ambito territorial y
conforme a las normas establecidas en el citado precepto, la clasificacion de los puestos de
trabajo incluidos por la Corporaciones Locales en sus relaciones de puestos de trabajo y que
estén reservados a funcionarios con habilitacion de caracter estatal para garantizar las
funciones publicas a que hace referencia la citada disposicion adicional ssegunda de la Ley
7/2007, de 12 de abril, en su apartado primero.

CONSIDERANDO: Que corresponde al 6rgano competente de la Comunidad Auténoma la
clasificacion de las plazas creadas, clasificacion que debe publicarse en el Diario Oficial de
Extremadura, segun dispone el articulo 9 del Real Decreto sefialado.

CONSIDERANDO: Que el Decreto 9/1994, de 1 de septiembre, del Presidente de la Junta de
Extremadura atribuia a la entonces Consejeria de Presidencia y Trabajo, hoy Consejeria de
Agricultura y Desarrollo Rural por Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio (DOE
extraordinario n.% 6, de 2 de julio), las competencias de ejecucion, en el marco de la legisla-
cion basica del Estado, sobre clasificacion y provision de determinados puestos de trabajo de
los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter estatal en el ambito
territorial de Extremadura.



D D NUMERO 100 14071
Lunes, 26 de mayo de 2008

Vista la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril, asi como el Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, sobre régimen juridico de los funcionarios de
habilitacion estatal, y el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de
puestos de trabajo reservados a dicha clase de funcionarios, y demas normativa de
general aplicacion.

Y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto 188/2007, de 20 de julio (DOE n.© 86,
de 26 de julio) en relacion con el arriba citado Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de
junio (DOE extraordinario n.° 6, 2 julio) esta Direccion General de Administracion Local,

HA RESUELTO:

Primero: Clasificar el puesto de trabajo reservado a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter estatal del Ayuntamiento de El Gordo (Caceres), con las funciones
especificas a que se refiere la disposicidén adicional segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo 1 del Real Decreto 1174/1987 de 18 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen Juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter estatal, como SECRETARIA de Clase Terce-
ra, conforme establece el articulo 2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provi-
sion de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de caracter estatal; estando reservada su provision a esta clase de funcionarios pertenecien-
tes a la Subescala de Secretaria-Intervencion.

Segundo: Disponer la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la clasificacion del
referido puesto de trabajo, asi como en el Boletin Oficial del Estado, segln establece el art. 9
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio.

Tercero: Dar traslado de dicho acuerdo y de su respectiva publicacion a la Direccion Gene-
ral de Cooperacion Local de la Secretaria de Estado de Cooperacion Territorial del Ministe-
rio de Administraciones Publicas, segun establece el art. 9 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio.

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recur-
so de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural de la Junta de
Extremadura en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente Resolucion, pudiendo presentarse ante este Centro Directivo o ante el érgano
competente para resolverlo, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, y sin
perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponer.

Mérida, a 8 de mayo de 2008.

La Directora General de Administracion Local,
LIDIA REDONDO DE LUCAS
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