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€) DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

ORDEN de 28 de diciembre de 2007 por la que se convoca para el ejercicio
2008 el programa publico de subvenciones para la realizacion de acciones
de orientacion profesional para el empleo y de asistencia para el
autoempleo, al amparo del Decreto 20/2003, de 25 de febrero. (2008050003)

El articulo 5.1 del Decreto 20/2003, de 25 de febrero, por el que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones para la realizacién de acciones de orientacién
profesional para el empleo y asistencia para el autoempleo en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, prevé que anualmente se publique la correspondiente Orden de
convocatoria, con el fin de abrir el plazo para la presentacidn de solicitudes.

A efectos de llevar a cabo tal prevision, se procede al dictado de la presente Orden, por la
que se regula la convocatoria publica de las citadas ayudas, mediante tramitacion anticipada,
teniendo en cuenta las modificaciones introducidas en el citado programa de empleo, tras la
aprobacion de la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, asi como la existencia de un nuevo
marco regulador del régimen de subvenciones, a partir de la aplicacion directa de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en el Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de
junio, por el que se modifican la denominacion, el nimero y competencias de las Consejerias
que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y a tenor de lo
dispuesto en el articulo 36 de Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y finalidad de la subvencion.

Por medio de la presente Orden se convoca, mediante tramitacidén anticipada, la concesion de
subvenciones correspondiente al ejercicio 2008, para la realizacion, en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, de acciones de orientacion profesional para el empleo y asisten-
cia para el autoempleo, al amparo del Decreto 20/2003, de 25 de febrero, con el fin de mejorar
la posicion de los demandantes de empleo en el mercado de trabajo, ofreciendo la posibilidad de
desarrollar itinerarios profesionales ajustados a las particularidades especificas de los deman-
dantes de empleo inscritos en los Centros de Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Articulo 2. Financiacion.

1. La concesion de las subvenciones al amparo de la presente convocatoria, por importe total
de 3.482.181 euros, se financiara con cargo a los créditos presupuestarios autorizados en
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las aplicaciones presupuestarias 14.06.322A.460.00, por importe de 700.000 €;
14.06.322A.469.00 por importe de 682.181 € y 14.06.322A.489.00, por importe de
2.100.000 € y proyecto de gasto 2008.14.006.0007.00, o los que correspondan en el
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio 2008.

. Con arreglo a lo dispuesto en la letra c) del punto tercero de la Disposicion Adicional

Tercera de la Orden TAS/1979/2007, de 25 de junio, (BOE nim. 159, de 4 de julio), las
subvenciones previstas en el presente Decreto podran ser objeto de cofinanciacion por el
Fondo Social Europeo, a través del correspondiente Programa Operativo “Adaptabilidad y
Empleo”, imputable al periodo de programacién 2007-2013, debiéndose someter, en su
caso, las entidades al cumplimiento de las obligaciones relacionadas con las medidas de
publicidad impuestas por el Reglamento de la Comision (CE) nimero 1828/2006 de la
Comision de 8 de diciembre de 2006.

. Las subvenciones seran adjudicadas hasta el limite de los créditos disponibles en las apli-

caciones presupuestarias citadas, el cual podra aumentarse, antes de resolver la conce-
sion de las mismas, en funcion de que existan nuevas disponibilidades presupuestarias,
sin que ello implique abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, si una vez valoradas las solicitudes

presentadas se observase que la distribucion de los créditos entre las distintas aplicacio-
nes presupuestarias no es acorde con el volumen de solicitantes en cada una de ellas,
podra efectuarse la oportuna modificacion presupuestaria que permita adecuarlos a las
peticiones efectuadas, sin que ello conlleve, en ningln caso, la apertura de un nuevo plazo
de solicitud de ayudas.

. La presente Orden es de tramitacion anticipada para el afio 2008, realizandose en el ejer-

cicio 2007 la convocatoria e instruccion del procedimiento de concesion de las ayudas,
para su posterior desarrollo en el 2008, por lo que quedara subordinada a la existencia de
crédito suficiente y adecuado en aquel afo.

Articulo 3. Beneficiarios.

1.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones contempladas en la presente Orden las
Corporaciones Locales y entidades dependientes de las mismas y las entidades privadas
que, teniendo personalidad juridica propia y careciendo de fines lucrativos, realicen las
acciones de orientacion profesional para el empleo y asistencia para el autoempleo, de
acuerdo con lo previsto en esta Orden y el Decreto 20/2003, de 25 de febrero.

. De conformidad con lo establecido en el articulo 11.2 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones, cuando el beneficiario sea una persona juridica, los
miembros asociados de la misma que se comprometan a efectuar la totalidad o parte de
las actividades que fundamentan la concesidn de la subvencién en nombre o por cuenta
del primero tendran igualmente la condicion de beneficiarios.

. No podran obtener la condicion de beneficiario aquellas personas o entidades en quienes

concurran alguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13, apartados 2 y 3, de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Articulo 4. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes para la obtencion de las subvenciones se presentaran en el modelo oficial
establecido en el Anexo II que acompafa al Decreto 20/2003, de 25 de febrero (DOE
num. 28, de 6 de marzo), debidamente firmada por el representante legal de la entidad,
preferentemente en los Servicios Provinciales del SEXPE. No obstante, también podran
presentarse en los Registros de los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de
Extremadura, o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. La solicitud debera presentarse acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Copia compulsada de la escritura publica de constitucion y de los correspondientes
Estatutos y, en su caso, de modificacion, de la entidad, inscritas en el registro corres-
pondiente, excepto si se trata de administracion publica.

b) Copia compulsada de la tarjeta de identificacidn fiscal, excepto si se trata de una admi-
nistracion publica.

c) Copia compulsada de la escritura donde consten los poderes de la persona que formula
la solicitud.

d) Documento de Alta de Terceros, en el caso de no estar dado de alta en el subsistema
de terceros de la Junta de Extremadura.

e) Proyecto-memoria de las acciones a realizar, segin modelo que esta a disposicidon de
los interesados en los Servicios Provinciales del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

f) Declaracidn, en su caso, de la existencia de otras subvenciones, con indicacion de la
cuantia y si se encuentran en fase de solicitud o concesion, conforme a modelo que se
establece como Anexo I a la presente Orden.

g) Declaracion responsable de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias estable-
cidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
conforme al modelo que se establece como Anexo II a la presente Orden.

h) Autorizacion para que la Consejeria de Igualdad y Empleo o en su caso el SEXPE
pueda recabar de otros organismos publicos la informacion necesaria comprobar el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y frente a la Segu-
ridad Social, asi como a comprobar de oficio el cumplimiento de sus obligaciones con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, conforme al modelo de autori-
zacién que se acompafia como Anexo III a la presente Orden.

Si la entidad interesada no otorgara su autorizacion expresa a la cesion de los datos, o
bien revocara la inicialmente prestada, la acreditacion de las circunstancias referidas en
este apartado deberd efectuarse mediante la presentacion de los correspondientes
documentos o certificados. No obstante lo anterior, bastard que la interesada, en el
momento de presentar la solicitud presente declaracion responsable sobre el cumpli-
miento de las citadas obligaciones, requiriéndose en este caso, la presentacion de los
citados documentos o certificados con anterioridad a la propuesta de resolucion.
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3. Si del examen de la documentacion del expediente se comprueba que ésta no relne
los requisitos necesarios o no aporta la totalidad de la documentacion exigida, se
requerird al interesado para que, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la notificacidn, subsane la falta o acompafe los documentos precepti-
vos. Si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, antes citada.

4, De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.1 del Decreto 64/2005, de 15 de marzo, el
plazo de presentacion de solicitudes sera de dos meses, computados desde el dia siguiente a
aquél en el que se publique la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5. Procedimiento de concesion.

La concesion de las ayudas se realizard mediante concurrencia competitiva. La subvencién se
concedera a las solicitudes que obtengan mayor valoracion, conforme a los criterios del articulo
siguiente, hasta que se produzca el agotamiento de los fondos presupuestarios disponibles.

Articulo 6. Criterios de valoracion.

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 5 b) de la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, las
solicitudes admitidas se valoraran conforme a los siguientes criterios objetivos:

a) Acciones desarrolladas en el marco de convenios de colaboracion existentes con el SEXPE,
que tengan por objeto la integracion de politicas activas de empleo.

b) Coordinacién e integracién de las acciones de orientacion profesional para el empleo y
autoempleo con otras que realice la propia entidad, de formacion ocupacional, Escuelas
Taller, Casas de oficio, Talleres de Empleo, fomento de la contratacion o de iniciativas de
actividad laboral, u otras que faciliten al demandante de empleo seguir un itinerario
personal de insercion laboral.

c) Cobertura territorial de las necesidades, especialmente en aquellas zonas donde los medios
propios del SEXPE resultan insuficientes para atender las necesidades de actuacion.

d) Experiencia de la entidad en el desarrollo de las acciones solicitadas, valorandose en posi-
tivo la buena ejecucidn y en negativo la deficiente.

e) Recursos técnicos, humanos y materiales que superen los minimos exigidos en las especi-
ficaciones técnicas establecidas en el Decreto 20/2003, de 25 de febrero.

f) Colaboracion con los Centros de empleo en la gestién y seguimiento de las acciones,
asegurando un flujo adecuado de participantes, garantizando la puntualidad y exacti-
tud de la informacion y que no implique un aumento de cargas de trabajo para el
centro de empleo.

g) Reduccidn en el coste por eficiencia o concurrencia de otras subvenciones.

h) Sistemas de evaluacion de los servicios de los demandantes de empleo, que pongan de
manifiesto la calidad de los mismos.
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Articulo 7. Cuantia de la subvencion.

El Servicio Extremefio PUblico de Empleo subvencionara las actuaciones de las entidades
beneficiarias de acuerdo con los siguientes conceptos y cuantias, conforme a lo establecido
en la Resolucién de 16 de enero de 2007, del Servicio Publico de Empleo Estatal, (BOE ndm.
27, de 31 de enero), por la que se actualizan para el afio 2007, las cuantias maximas del
importe de las subvenciones convocadas mediante la presente Orden, o la cuantia que se
fije, en su caso, en la correspondiente Resolucion del Servicio Publico de Empleo Estatal, por
la que se actualicen para el afio 2008 dichas cuantias maximas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 4 del Decreto 20/2003, de 25 de febrero, en conexidn con el articulo
4.1.c de la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 20 de enero de 1998, modi-
ficada por la Orden de 4 de febrero de 2000.

a) Las retribuciones totales y la cotizacion empresarial a la Seguridad Social por todos los
conceptos, del personal necesario para la ejecucion de las acciones, en funcion de las
normas legales y reglamentarias del Convenio Colectivo aplicable, o de acuerdo con la
normativa de aplicacion en las Administraciones Publicas para funcionarios, en las cuantias
siguientes:

— Para los técnicos, las establecidas en las respectivas normativas de aplicacion para cada
categoria, nivel o grupo profesional, hasta 30.113,18 euros por afio.

— Para el personal de apoyo, las retribuciones establecidas en las respectivas norma-
tivas de aplicacion para cada categoria, nivel o grupo profesional, hasta 21.079,23
euros por afio.

Estas cuantias se refieren a la prestacion de servicios a jornada completa. Dichas cuantias se
acomodaran proporcionalmente a la jornada que se desarrolle en caso de que la prestacion
de servicios sea a tiempo parcial.

El nimero de técnicos necesarios para la realizacion de las acciones se determinara a partir
del modulo de 1.500 horas/afio por técnico, estimandose necesaria una persona de apoyo
por cada tres técnicos contratados a tiempo completo.

El nimero de demandantes a atender condicionara las horas asignadas y la subvencion
correspondiente.

Para determinar el cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto de subvencion, se
consideraran como numero de demandantes atendidos, aquellos que inicien las correspon-
dientes acciones asistiendo a la primera sesion, aun cuando no las finalicen por causas no
imputables a la entidad beneficiaria y cuando se derive una informacion de retorno que se
incorpore a la demanda de empleo de los usuarios atendidos.

Se consideraran horas totales asignadas para el calculo del importe de las retribuciones las
siguientes:

— Las correspondientes al tiempo de atencidén de los usuarios mas un 25 por 100 en
concepto de preparacion técnica de las acciones.
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— Las correspondientes al tiempo de trabajo del personal técnico que realice las funciones
de coordinacion, siempre y cuando el nUmero de usuarios a atender sea superior o
igual a mil.

b) Gastos generales de mantenimiento y material técnico, por una cuantia de hasta un 25
por 100 del total de gastos de personal, contemplandose los siguientes conceptos:

— Gastos generales, materiales y técnicos, que se generen en la ejecucion de las acciones.

— Gastos que se originen por dietas y desplazamientos necesarios para el desarrollo de
las acciones hasta el maximo establecido para ambos conceptos y para cada categoria
profesional, en la normativa aplicable.

Articulo 8. Objetivos de actuacion y especificaciones técnicas.

1. Las especificaciones técnicas sobre las cuales se desarrollaran las citadas acciones son las
establecidas en el Anexo I que se acompaia al Decreto 20/2003, de 25 de febrero.

En atencion al colectivo de personas con discapacidad, tales como sordos e invidentes, el
tiempo de atencidn por sesion sera el especificado en el apartado d) del citado Anexo.

2. El Servicio Extremefio Publico de Empleo pondra a disposicidén de las entidades colabora-
doras las necesidades de actuacion a ejecutar, en funcion de las cantidades previstas de
financiacion y de la evolucion del paro registrado, facilitando las instalaciones propias
donde aquéllas pueden desarrollar la accion objeto de subvencion.

3. La realizacion de las acciones de orientacion se llevara a cabo, siempre que existan espa-
cios fisicos y medios materiales disponibles, en los Centros de Empleo del SEXPE, al obje-
to de economizar recursos, integrando las acciones con otras que se realizan con dichos
demandantes y que éstos asi lo identifiquen.

En este caso, las entidades beneficiarias se sujetaran a las instrucciones que para la mas
adecuada organizacion y coordinacidn de las acciones se dicten por parte del SEXPE.

Articulo 9. Organos de instruccién y valoracion de solicitudes.

1. La instruccidn del procedimiento de concesidon de subvenciones se atribuye al Servicio del
SEXPE a quien corresponda la gestion del presente programa de empleo.

2. Tras la evaluacion y examen de las solicitudes, los expedientes serdn sometidos a informe
por una Comisidn de Valoracion, cuya composicion, conforme a lo dispuesto en el articulo
5 del Decreto 64/2005, de 15 de marzo, es la siguiente:

Presidente: El Jefe de Servicio de Intermediacion Laboral, o persona en quien delegue.
Secretario/a: Un/a funcionario/a de la Seccion encargado/a de gestion de las subvenciones.

Vocal: Un técnico de la Seccidn encargada de gestion de las subvenciones.
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Articulo 10. Resolucion.

1.

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 20/2003, de 25 de febrero, en
conexion con el articulo 2 del Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, la resolu-
cion del procedimiento corresponde a la Consejera de Igualdad y Empleo, a propuesta del
Director Gerente del SEXPE.

. El plazo maximo para la resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones esta-

blecidas en la presente Orden sera de 30 dias, a contar desde la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido y notificado
resolucion expresa, se entendera que ésta es desestimatoria de la concesion, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,

como prorroga de plazos, modificaciones justificadas del proyecto inicial, y en todo caso,
la obtencidn concurrente de otras aportaciones, podra dar lugar a la modificacion de las
resolucion de concesion.

Articulo 11. Pago.

1.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 20/2003, de 25 de febrero,
el SEXPE, de acuerdo con la solicitud que presente la entidad beneficiaria, podra antici-
par hasta el 50 por ciento del importe de la subvencion concedida, previa certificacion
del inicio de las acciones. El 50 por ciento restante se transferira cuando la entidad
beneficiaria haya certificado al menos el 50 por ciento de las acciones previstas en la
concesion de la subvencion.

No obstante, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 10/2006, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
2007, cuando el beneficiario de la subvencion sea una Corporacion Local, se podra antici-
par hasta el 50% del importe de la subvencidn, previa certificacion del inicio de las accio-
nes, pudiéndose hacer anticipos sucesivos de hasta un 25% del importe de la subvencion,
previa justificacion de una cantidad igual.

. Segun lo dispuesto en la Disposicidn adicional cuarta del Decreto 20/2003, de 20 de febre-

ro, las entidades beneficiarias estaran exentas de la obligacion de presentar las correspon-
dientes garantias para los pagos anticipados de la subvencion.

. Cuando algunas de las acciones no pudieran ejecutarse dentro del afio natural del ejercicio

presupuestario de 2008, la transferencia de la totalidad de la subvencion se realizard con
anterioridad al 31 de diciembre de dicho afio natural.

Articulo 12. Reintegro de las subvenciones.

1.

Ademas de las causas de invalidez de la resolucidén de concesién recogidas en el articulo
36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, daran lugar a la
obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la
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exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se
acuerde la procedencia del reintegro de la misma, los supuestos contemplados en el articulo
37 de la citada Ley General de Subvenciones.

2. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9.2 de la Orden TAS/816, de 21 de marzo, en el
caso de incumplimientos parciales el drgano competente determinara la cantidad a reinte-
grar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad en funcion de los
costes justificados y las actuaciones acreditadas, de conformidad con lo dispuesto en el
numero 2 del articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, en relacion con la letra n), del apartado 3 del articulo 17 de dicha Ley.

3. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por lo dispuesto en el Titulo II,
Capitulo II, “Del procedimiento de reintegro”, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Disposicion adicional tinica. Normativa aplicable.

Las subvenciones a que se refiere la presente Orden se regularan por lo previsto en la misma
y, en cuanto no se oponga a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, por el Decreto 20/2003, de 25 de febrero, y por la normativa estatal regu-
ladora del citado programa de empleo.

En lo no previsto en estas normas, sera de aplicacion lo establecido en la citada Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, en la regulacion prevista en materia de
subvenciones en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, en el Decreto 64/2005, de 15 de marzo, en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que
regula el régimen general de concesion de subvenciones, en el Decreto 125/2005, de 24 de
mayo, de medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y en el Decreto 3/1997, de
9 de enero, de Devolucion de Subvenciones.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza a la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo a dictar cuan-
tos actos e instrucciones sean necesarios para la ejecucion de la presente Orden en el ambito
de sus competencias especificas.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 28 de diciembre de 2007.

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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(> SEXPE

Servicio Extremefo
Publico de Empleo

- JUNTA DE EXTREMADURA M
Consejenia de lyualdad v Empleo -

Unién Europea
Faomdo Soc sl Evopes

ANEXO I1
DECLARACION RESPONSABLE A EFECTOS DE SOLICITAR LAS
SUBVENCIONES PREVISTAS EN EL DECRETO 20/2003, DE 25 DE
FEBRERO.
D s o B s B T S R S R STy ;

con DNIN® oo , actuando en nombre y representacion de

D e A i T e e S e T T

...........................................................................................................................................

DECLARA

Que la entidad a la que representa no se encuentra incursa en ninguna de las
circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones que impidan obtener la condicién de
beneficiario.

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO/
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
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(> SEXPE

Servicio Extremerio
Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA HS8

Consejeria de lgualdad v Empleo -

Unién Europea
Fondo Bocal Eusopea

ANEXO 111

AUTORIZACION PARA QUE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO
O EN SU CASO EL SEXPE RECABE LOS DATOS RELATIVOS Al
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON LA HACIENDA ESTATAL
Y AUTONOMICA Y FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL A EFECTOS DE
LA CONCESION Y ABONO DE LAS SUBVENCIONES PREVISTAS EN EL
DECRETO 20/2003, DE 25 DE FEBRERO.

Con DNI N oo e, @CtUando en nombre y representacion de
la:entidad s nnaraEiranniaias
EELF s nesssuisnnisiississns s i GOt BornIETHE Bl o vismivpmisnmesaysmsonisives ;

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se
aprueban medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion
documental asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura (D.O.E. n® 62, de
31 de mayo) autorizo, expresamente, a la Consejeria de Igualdad y Empleo o en su caso
al SEXPE, a recabar en su nombre los datos que acrediten el cumplimiento de sus
obligaciones con la Hacienda Estatal y frente a la Seguridad Social, asi como a
comprobar de oficio el cumplimiento de las obligaciones con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La presente autorizacion se otorga a los efectos de la concesion y, en su caso, abono de
la subvencion prevista en el Decreto arriba indicado.

a de

La presente autorizacién puede ser revocada, en cualquier momento, mediante escrito dirigido
al SEXPE. En dicho supuesto, la acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones deberd
efectuarse mediante certificacion administrativa positiva en soporte papel conforme a la
normativa de aplicacion..

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO/
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
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