
con altas producidas con anterioridad”. En el mismo sentido se manifiesta el apartado 3 de la
parte dispositiva de la Resolución Individual de fecha 6 de junio de 2006, que lo establece
como una de las obligaciones a las que queda sujeta la empresa beneficiaria.

Tercero. En el artículo 15 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, se establece que el incum-
plimiento de las condiciones establecidas en la resolución de concesión o en el citado
Decreto dará lugar a la revocación de la ayuda y, en caso de haber sido abonada, el reinte-
gro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la subvención.

En su virtud, y en concordancia con lo dispuesto en el artículo 42 de la Ley General de
Subvenciones, se acuerda:

Primero. Iniciar de oficio el procedimiento para declarar la revocación total de la subvención
concedida, exigiendo el reintegro de las cantidades percibidas, sin perjuicio en su caso de los
intereses de demora que pudieran corresponderle.

Segundo. Previamente a resolver, y de conformidad con lo establecido en el art. 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, se ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que
haga las alegaciones y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes
dentro del plazo de quince días a partir del siguiente a la recepción de este escrito.

Mérida, a 28 de abril de 2008. El Director Gerente del SEXPE, Fdo.: Juan Pedro León Ruiz”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.ª JESÚS
ORTEGA RINCÓN.

• • •

ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificación de requerimiento de
documentación en el expediente de subvención para el fomento de la
contratación indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa “José
Ramón Palomino Pedrero”. Expte.: EE-1822-06. (2008082537)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación ordinaria relativa al expediente EE-1822-06
sobre subvención acogida a la Línea de Subvenciones para Fomento de la Contratación
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el artículo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
lo siguiente:
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“Asunto: Solicitud de documentación.

Primero. Mediante Resolución Individual de fecha 18 de julio de 2006, se concedió a la
empresa José Ramón Palomino Pedrero, con CIF 50184113E, una subvención de 10.000
euros por la contratación indefinida de la trabajadora: D.ª Noelia Domínguez Toro, al amparo
del Decreto 18/2004, de 9 de marzo (DOE de 16 de marzo), modificado por el Decreto
137/2005, de 7 de junio (DOE de 14 de junio).

Segundo. Mediante escrito de fecha 14 de septiembre de 2007, debidamente firmado por la
representante legal de la empresa, el beneficiario comunica que la trabajadora objeto de
subvención D.ª Noelia Domínguez Toro, ha causado baja en la empresa, la cual ha sido susti-
tuida por María Victoria Rodríguez Guisado.

Tercero. Con la finalidad de completar la documentación necesaria para resolver sobre la incidencia
citada en el punto anterior, deberá(n) remitirnos los documentos que se señalan a continuación: 

1. Fotocopia compulsada del modelo de baja TA2/R de la trabajadora que causa baja: D.ª
Noelia Domínguez Toro.

Con la citada documentación se deberá acompañar un escrito de remisión debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el número de expediente que
corresponde a su solicitud.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez días, a contar desde el siguiente a la
recepción de este escrito, presente(n) la documentación solicitada; indicándosele(s) que si
así no lo hiciera se le(s) tendrá por decaído en su derecho al trámite, todo ello de conformi-
dad con el artículo 76 de la Ley del Régimen Jurídico de las Administración Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común.

Mérida, a 21 de abril de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo Estable, Fdo:
M.ª del Rosario Márquez Molina”.

El texto íntegro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Módulo D, de Mérida, donde podrá dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.ª JESÚS
ORTEGA RINCÓN.

• • •

ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificación de requerimiento de
documentación en el expediente de subvención para el fomento de la
contratación indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa “Compra-
Venta de Automóviles ALF & CAR, S.L.”. Expte.: EE-3180-07. (2008082538)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificación ordinaria relativa al expediente EE-3180-07
sobre subvención acogida a la Línea de Subvenciones para Fomento de la Contratación Indefinida
de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de

Viernes, 27 de junio de 2008
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