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DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

ORDEN de 20 de junio de 2008 por la que se realiza la segunda
convocatoria de ayudas del ejercicio 2008 para la promocion exterior de las
empresas de Extremadura y su apertura a nuevos mercados. (2008050247)

El Decreto 326/2007, de 30 de noviembre (DOE num. 140, de 4 de diciembre), modificado
por el Decreto 84/2008, de 9 de mayo (DOE num. 93, de 15 de mayo), establece un régimen
de ayudas para la promocion exterior de las empresas de Extremadura y su apertura a
nuevos mercados.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del citado Decreto, “El procedimiento de conce-
sion de las ayudas se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y se iniciara median-
te convocatoria aprobada por orden de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion”.

Por tanto, procede realizar la segunda convocatoria de ayudas del ejercicio 2008 para la
promocion exterior de las empresas de Extremadura y su apertura a nuevos mercados,
mediante la publicacion de una Orden que desarrolle el procedimiento para la concesion de
las mismas.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

Mediante la presente Orden se realiza la segunda convocatoria de ayudas, en régimen de
concurrencia competitiva, para el afio 2008, de las subvenciones cuyas bases reguladoras
han sido fijadas por el Decreto 326/2007, de 30 de noviembre, modificado por el Decreto
84/2008, de 9 de mayo, por el que se establece un régimen de ayudas para la promocion
exterior de las empresas de Extremadura y su apertura a nuevos mercados. Las solicitudes
deberan ir referidas a actividades cuya fecha de inicio se encuentre comprendida entre el 1
de julio de 2008 y el 31 de diciembre de 2008, ambos inclusive.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas:

a) Las empresas, cualquiera que sea su forma juridica, que, segun lo establecido en el
epigrafe correspondiente del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, desarrollen acti-
vidades de transformacion o fabricacion, con caracter principal en la Comunidad Autd-
noma de Extremadura y que tengan su domicilio social en la misma.
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b) Las agrupaciones o asociaciones de empresas de los sectores agroalimentario e indus-
trial, legalmente constituidas, con personalidad juridica propia y sin animo de lucro,
gue representen o promuevan intereses genéricos del sector y que tengan su domicilio
social y desarrollen su actividad principal en la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Quedan excluidas de las presentes ayudas las empresas que segun lo establecido en el
epigrafe correspondiente del Impuesto sobre Actividades Econdémicas, desarrollen activida-
des de comercializacion, asi como las agrupaciones o asociaciones de empresas compues-
tas mayoritariamente por empresas comerciales, segun lo anteriormente definido.

2. En cualquier caso, las ayudas habran de ser solicitadas con anterioridad al inicio de las
acciones subvencionables.

Articulo 3. Conceptos subvencionables.
Los conceptos que podran ser considerados como subvencionables son los siguientes:
1. Para actuaciones tipo “A” Proyectos para la apertura de nuevos mercados:

Conforme al Decreto 326/2007, de 30 de noviembre (DOE nim. 140, de 4 de diciembre),
modificado por el Decreto 84/2008, de 9 de mayo (DOE num. 93, de 15 de mayo),
tendran la consideracion de Proyectos para la apertura de nuevos mercados aquellos
conjuntos de actuaciones que tengan por objeto obtener nuevos o mayores nichos de
mercado para los productos de las empresas extremefias, mediante la realizacion de algu-
no de los conceptos subvencionables sefialados en los apartados siguientes:

a) Estudios de mercado, planes de marketing y/o estudios de viabilidad que sirvan para
determinar estrategias empresariales para el lanzamiento de productos en el mercado
de destino.

b) Homologacion, certificacion y registro de productos siempre que sean requisitos especi-
ficos y obligatorios para el acceso al mercado de destino.

¢) Realizacion de campafias publicitarias en medios de comunicacion del mercado de destino.

d) Presentaciones y degustaciones de productos, desfiles, demostraciones técnicas y
publicidad en puntos de venta.

e) Al objeto de reforzar un proyecto para la apertura de nuevos mercados, se podra
subvencionar la creacion, actualizacion y/o mejora de la pagina web de la empresa en
el/los idioma/s oficial/es del mercado de destino. Este concepto sélo podrad ser subven-
cionado si se realiza de modo conjunto con al menos uno de los conceptos subvencio-
nables recogidos en las letras a) a d) de este apartado.

f) Material promocional, necesario para el desarrollo del proyecto de apertura de
nuevos mercados.

Los conceptos anteriormente referidos sélo podran ser subvencionables en el caso de
que sean prestados externamente a la empresa solicitante de las ayudas, por consulto-
res u otros prestadores de servicios externos.
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Las actuaciones tipo “A” podran realizarse tanto dentro como fuera de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. A estos efectos, se consideraran mercados subvenciona-
bles, en Espafia las Comunidades Autonomas, vy, en el exterior del Reino de Espafia,
cada uno de los demas paises del mundo.

No seran subvencionables las solicitudes presentadas por aquellas entidades considera-
das como beneficiarias segln se recoge en el articulo 2 que pretendan realizar proyec-
tos para la apertura de nuevos mercados para los que se prevean ayudas directas o
indirectas de cualquier organismo publico, con independencia de los conceptos a los
que se refiera la ayuda.

2. Para actuaciones tipo “B” Organizacion o asistencia a misiones comerciales directas e inversas:

A los efectos del citado Decreto, tendran la consideracion de misiones comerciales aque-
llos eventos promocionales en los que, a través de encuentros, normalmente sectoriales,
de vendedores y compradores previamente determinados y con una agenda concreta, se
dan las condiciones para poder alcanzar acuerdos comerciales entre ambas partes con el
fin de promocionar los productos de las empresas de nuestra region, asi como la captacion
de nuevos mercados e inversores.

Los conceptos subvencionables en el caso de misiones comerciales directas seran los
siguientes:

a) Gastos de alquiler de salones o espacios para la celebracion de las reuniones o encuen-
tros, asi como de los elementos necesarios de mobiliario y decoracion de los mismos.

b) Gastos de viaje para una persona por cada una de las empresas asistentes.

c) Gastos de alojamiento y manutencion para una persona por cada una de las empresas
asistentes durante las fechas de celebracion de la actividad, de acuerdo con el Anexo IV
“Gastos de alojamiento y manutencion”.

d) Gastos de contratacion de otros servicios necesarios para la actividad, incluyendo
azafatas, o traduccion e interpretacion.

e) Disefio y elaboracion de material publicitario en soporte papel, y de otro material
promocional.

f) Gastos de transporte de la mercancia necesaria para exponer, degustar, demostrar o
presentar.

g) Gastos de autoconsumo y otros necesarios para degustacion, en el caso de que estas
actividades figuren incluidas dentro del programa oficial de la mision comercial.

Las actuaciones tipo “B” misiones comerciales directas habran de realizarse en el exterior
de Espafia.

Los conceptos subvencionables en el caso de misiones comerciales inversas seran los
siguientes:

a) Gastos de alquiler de salones o espacios para la celebracion de las reuniones o encuen-
tros, asi como de los elementos necesarios de mobiliario y decoracion de los mismos.
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b) Gastos de viaje para una persona por cada una de las entidades que se desplazan
desde fuera de Extremadura.

c) Gastos de alojamiento y manutencion para una persona por cada una de las entidades
gue se desplazan desde fuera de Extremadura durante las fechas de celebracion de la
actividad, de acuerdo con el Anexo IV “Gastos de alojamiento y manutencion”.

d) Gastos de contratacion de otros servicios, tales como azafatas, traduccion e interpretacion.

e) Disefio y elaboracion de material publicitario en soporte papel, y de otro material
promocional.

f) Gastos de transporte de la mercancia necesaria para exponer, degustar, demostrar o
presentar.

g) Gastos de autoconsumo y otros necesarios para degustacion, en el caso de que estas
actividades figuren incluidas dentro del programa oficial de la mision comercial.

Las actuaciones tipo “B” misiones comerciales inversas habran de tener lugar dentro del
territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los conceptos anteriormente referidos sdlo podran ser subvencionables en el caso de que
sean prestados externamente a la empresa solicitante de las ayudas, por consultores u
otros prestadores de servicios externos.

No seran subvencionables las solicitudes presentadas por aquellas entidades consideradas
como beneficiarias segun se recoge en el articulo 3 que pretendan participar en misiones
comerciales para las que se prevean ayudas directas o indirectas de cualquier organismo
publico, con independencia de los conceptos a los que se refiera la ayuda.

. Para actuaciones tipo “C” Participacion directa en ferias y certdmenes de relevancia
comercial:

A los efectos del Decreto 326/2007, de 30 de noviembre (DOE num. 140, de 4 de diciem-
bre), modificado por el Decreto 84/2008, de 9 de mayo (DOE num. 93, de 15 de mayo),
tendran la consideracion de ferias y certamenes comerciales, aquellos eventos de caracter
periddico, dirigidos a profesionales o al publico en general, en los que empresas de un
mismo sector o de diferentes sectores exponen sus productos. En cualquier caso, no se
considerara subvencionable la participacion en jornadas, encuentros u otros eventos de
analoga denominacion.

a) Inscripcion, alquiler de los espacios de exposicion (metros cuadrados de suelo a
ocupar) y otros conceptos obligatorios para la participacion en una Feria determinada.

b) Montaje, desmontaje y alquiler de stand.

c) Servicios para la gestion del stand de exposicidon: seguros, consumo de energia eléctri-
ca, insercion de datos o publicidad en catélogo, limpieza del stand, suministro de agua
y desaglies, azafatas, traduccidn e interpretacion.

d) Gastos de transporte de la mercancia necesaria para exponer, degustar, demostrar o
presentar.
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e) Gastos de autoconsumo y otros necesarios para degustacion en la feria o certamen
comercial.

f) Gastos de viaje para dos personas (quedando expresamente excluidos los gastos de
taxi en territorio espafiol, los peajes y los de aparcamientos).

g) Gastos de alojamiento y manutencidn para dos personas durante las fechas de celebra-
cion de la feria o certamen, de acuerdo con el Anexo IV “Gastos de alojamiento y
manutencion”.

h) Gastos de realizacién de folletos, de videos u otras formas de publicidad, siempre que
sean puntuales para la edicion de la feria o certamen en que se vaya a participar.

Los conceptos anteriormente referidos sdlo podran ser subvencionables en el caso de que
sean prestados externamente a la empresa solicitante de las ayudas, por consultores u otros
prestadores de servicios externos, a excepcion de los gastos de autoconsumo.

No seran subvencionables las solicitudes presentadas por aquellas entidades consideradas
como beneficiarias segln se recoge en el articulo 2, que pretendan participar de modo
directo en ferias y certdmenes de relevancia comercial para cuya asistencia se prevean
ayudas directas o indirectas de cualquier organismo publico, con independencia de los
conceptos a los que se refiera la ayuda.

4. Para todas aquellas actuaciones que se realicen con caracter simultaneo (esto es, coinci-
diendo en lugar y fecha) por parte de una agrupacion o asociacion de empresas y por uno
de sus asociados, sdlo se concederan ayudas con cargo a la presente Orden para la agru-
pacion o asociacion de que se trate.

5. La cuantia minima de la inversion total considerada como subvencionable para un proyec-
to o actuacion acogido a la presente Orden para el que se presente una solicitud de ayuda
se establece en 2.000,00 euros.

En ningln caso tendrd el caracter de subvencionable el Impuesto sobre el Valor Afiadido
(IVA) o imposicion indirecta equivalente a soportar por la empresa beneficiaria en merca-
dos exteriores.

Articulo 4. Requisitos aplicables a los conceptos subvencionables.

1. Para actuaciones tipo “"A” Proyectos para la apertura de nuevos mercados:

a) Los estudios de mercado, planes de marketing o estudios de viabilidad habran de ser
contratados con consultorias externas y especializadas en la materia.

b) Se exceptuan del apartado de homologacion, certificacion y registro de productos los
servicios de vigilancia o renovacion para el mantenimiento de una marca o patente, asi
como las certificaciones ISO y/o analogas.

c) En las campafias publicitarias en medios de comunicacion debera quedar perfectamente
definido cudl es el objeto de la promocidn en el mercado de destino.
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d) En el apartado de presentaciones y degustaciones de productos, desfiles, demostracio-
nes técnicas y publicidad en puntos de venta seran subvencionables exclusivamente los
gastos de alquiler y acondicionamiento de locales, transporte de mercancia, consumo
de productos, organizacion, montaje, azafatas, modelos y traduccion e interpretacion.

e) Respecto de la creacién de pagina web, seran subvencionables los gastos en disefo, y
elaboracién y/o mejora, primera instalacion en servidor y pruebas de funcionamiento,
excluyendo el registro del dominio y el mantenimiento de la pagina, asi como los
demas gastos corrientes. Se hard constar, en el momento de presentacion de la solici-
tud, la direccion web prevista para dicha pagina.

f) EI material promocional habra de ser editado en el idioma del mercado de destino, y en
el mismo debera aparecer: el nombre de la empresa que solicita la ayuda, el nombre
del mercado objeto de la promocion y una referencia a los productos objetos de la
promocion, en caso de lanzamiento de nuevos productos. La cuantia maxima subven-
cionable por este concepto serd como maximo el 50% de la suma de los importes
subvencionables de los conceptos recogidos en los apartados a, b, ¢, d y e del articulo
5.1 del Decreto 326/2007, de 30 de noviembre (DOE num. 140, de 4 de diciembre),
modificado por el Decreto 84/2008, de 9 de mayo (DOE num. 93, de 15 de mayo).

2. Para actuaciones tipo “B” Organizacién o asistencia a misiones comerciales directas e
inversas:

a) Los gastos de alojamiento y manutencidn para cada una de las personas que represen-
ten a las entidades participantes en la mision comercial se calcularan aplicando los
importes que se incluyen en el Anexo IV “Gastos de alojamiento y manutencion” por
cada dia de duracidn efectiva de la misién comercial (excluyendo por tanto los dias en
que se produzcan los desplazamientos de ida o de vuelta). De esta forma el beneficiario
no debera presentar presupuestos o facturas correspondientes a los conceptos sefala-
dos. Sobre el total de gastos asi calculado se aplicard el porcentaje de ayuda que
corresponda a la actuacion a desarrollar.

b) En el disefio y la elaboracién de material publicitario en soporte papel y de otro mate-
rial promocional habra de figurar obligatoriamente tanto el lugar como la fecha de la
mision comercial en la que se va a emplear dicho material. La cuantia maxima subven-
cionable por este concepto serd como maximo el 50% de la suma de los importes
subvencionables de los conceptos recogidos en los apartados a, b, ¢, d, fy g del articu-
lo 5.2 del Decreto 326/2007, de 30 de noviembre (DOE num. 140, de 4 de diciembre),
modificado por el Decreto 84/2008, de 9 de mayo (DOE num. 93, de 15 de mayo).

3. Para actuaciones tipo “C” Participacion directa en ferias y certamenes de relevancia comercial:

a) La realizacion de la inscripcion, el alquiler del espacio y los demas servicios obligatorios
para la participacion en una Feria determinada habran de ser prestados exclusivamente
por el organizador del evento.

b) Sdlo tendran la consideracion de subvencionables los costes de montaje, desmontaje y
alquiler de stand, sin que se pueda subvencionar su construccién, salvo que la empresa
demuestre fehacientemente que la duracidon del stand estd limitada a una edicion
concreta de la actividad ferial.
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c) Los gastos de alojamiento y manutencién para un maximo de dos personas que asis-
tan, en representacion de la empresa, a una feria determinada se calcularan aplicando
los importes que se incluyen en el Anexo IV “Gastos de alojamiento y manutencion” por
cada dia de duracion efectiva de la actividad ferial (excluyendo por tanto los dias en
que se produzcan los desplazamientos de ida o de vuelta). De esta forma el beneficiario
no deberd presentar presupuestos o facturas correspondientes a los conceptos sefiala-
dos. Sobre el total de gastos asi calculado se aplicara el porcentaje de ayuda que
corresponda a la actuacion a desarrollar.

d) En el caso de edicion de folletos, videos y publicidad, y a fin de determinar que éstos
son puntuales para la participacion en la feria, en todo el material que se elabore,
debera figurar obligatoriamente el nombre y la edicion de la Feria o Certamen para el
que se realiza dicho material. La cuantia maxima subvencionable por este concepto
serd como maximo el 50% de la suma de los importes subvencionables de los concep-
tos recogidos en los apartados a, b, ¢, d, e, fy g del articulo 5.3 del citado Decreto.

En ningln caso se consideraran como subvencionables aquellos importes (gastos o inversio-
nes) que hayan sido ejecutados, facturados o pagados con anterioridad a la presentacion de
la solicitud. Excepcionalmente, para los conceptos de reserva de espacio o derechos de
inscripcion, en ferias y certamenes de relevancia comercial no se consideraran importes
ejecutados los pagos a cuenta que sea preciso realizar por estos conceptos.

Toda aquella documentacion (ya se trate de proformas, presupuestos, facturas u otros) que
haya sido originalmente emitida en un idioma distinto al castellano, vendra acompafiada en
el mismo documento o en documento aparte de una traduccion de los conceptos contenidos
en la misma.

La valoracion de cada una de las solicitudes se realizard Unica y exclusivamente sobre los
presupuestos o facturas proformas presentados por el beneficiario de la ayuda que acompa-
fien a la solicitud.

Articulo 5. Intensidad de la ayuda.

Las ayudas consistiran en una subvencion de hasta el 40% del importe de la inversion aprobada.

Articulo 6. Formalizacion y presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes de ayuda sera de dos meses, computandose desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Las solicitudes de ayuda, que se formularan en el impreso que figura adjunto a esta
Orden, se presentaran en los servicios centrales y periféricos de la Consejeria de Econo-
mia, Comercio e Innovacién, en las Oficinas de Respuesta Personalizada (O.R.P.) o en los
Centros de Atencion Administrativa (C.A.D.) de la Junta de Extremadura, o por cualquiera
de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Se presentara una solicitud por cada actuacion subvencionable, no pudiendo
acumularse mas de una en cada solicitud.
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3. Las solicitudes vendran acompafiadas de la siguiente documentacion, en original o fotoco-
pia compulsada:

A) Para todas las solicitudes:

A.1) Datos identificativos del solicitante:

A.2)

— Para personas fisicas, Documento Oficial de Identificacion (DNI/Pasaporte/
Tarjeta de Residencia).

— Para personas juridicas, Tarjeta de Codigo de Identificacion Fiscal (CIF), escritura de
constitucion de la sociedad, poder del representante legal y D.O.1. del mismo.

— Para agrupaciones o asociaciones de empresas, Estatutos, Certificado de
Inscripcion en el Registro correspondiente en su caso, listado de las empresas
que forman parte de la agrupacion o asociacion con su correspondiente IAE,
poder del representante legal de la agrupacion o asociacion y D.O.I. del mismo.

Memoria detallada del proyecto de inversidn, en la que se sefialard al menos el
nombre y fecha prevista de la actividad a realizar, acompafiada de presupuestos o
facturas proformas emitidos por empresa externa a la que solicita las ayudas, a
excepcion de los gastos de autoconsumo.

Ademas de la memoria, cuando el importe de un concepto de gasto subvencionable
supere la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por ejecucion de obra, o
de 12.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de
servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, el beneficiario acompa-
fiard como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien,
salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista
en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten.

A.3) Para acreditar la condicién de empresa transformadora o productora, certificado de

la Agencia Tributaria en el que se acredite el alta de la empresa en el Impuesto de
Actividades Econdmicas.

A estos efectos, el interesado podra otorgar en la solicitud de subvencidn autori-
zacion expresa para que los datos relativos al Impuesto de Actividades Econdmi-
cas puedan ser directamente recabados en su nombre por la Direccion General de
Comercio mediante transmisiones telematicas de datos o certificados telematicos
que sustituyan a los certificados administrativos en soporte papel, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban
medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion docu-
mental de procedimientos asociados a la Junta de Extremadura. De no quedar
constancia expresa de dicha autorizacion, este certificado debera aportarse direc-
tamente por el interesado.

A.4) Alta de terceros debidamente cumplimentada, en caso de no estar dado de alta en

el subsistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

A.5) Justificacion de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la

condicion de beneficiario y de reunir los requisitos establecidos en la normativa
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vigente para obtener la subvencion solicitada, mediante declaracién responsable
que figura en el modelo de solicitud (Anexo I).

A.6) Justificacion de encontrarse al corriente con las obligaciones tributarias, tanto con

A.7)

la Administracion Autondémica como Estatal, asi como con la Seguridad Social. En
el caso de Comunidades de Bienes y otras agrupaciones sin personalidad juridica
propia, esta situacion deberd ser acreditada también por sus integrantes.

A estos efectos, el interesado podra otorgar en la solicitud de subvencion autori-
zacion expresa para que dichos certificados puedan ser directamente recabados
en su nombre por la Direccion General de Comercio mediante transmisiones tele-
maticas de datos o certificados telematicos que sustituyan a los certificados admi-
nistrativos en soporte papel, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medidas para la mejora de la
tramitacion administrativa y simplificacion documental de procedimientos asocia-
dos a la Junta de Extremadura. De no quedar constancia expresa de dicha autori-
zacion, estos certificados deberan aportarse directamente por el interesado.

Declaracién jurada con la relacion de todas las ayudas publicas solicitadas o
concedidas de ésta o de cualquier otra Administracion Plblica para el mismo
proyecto, en la que se hagan constar ademas todas las ayudas o subvenciones
que hayan sido recibidas por la empresa con caracter de minimis, en los tres afios
anteriores a la presentacion de la solicitud, segin el modelo del Anexo II.

B) Para los expedientes Tipo A:

B.1) Memoria explicativa ampliada del proyecto a desarrollar, en la que se detallen los

mercados a los que se dirige la promocion y los productos objeto de la misma.

B.2) Cronograma en que se detalle la planificacién temporal de la actuacion prevista.

B.3) Estudio econdmico que demuestre la viabilidad del proyecto de inversion.

C) Para los expedientes Tipo B:

C.1) Listado de empresas que tiene previsto participar en la mision.

C.2) Agenda provisional de la misién con detalle de los encuentros comerciales previstos.

C.3) Cualquier otro dato relativo a la organizacion de la mision que se considere de interés.

Articulo 7. Organo instructor.

El drgano competente para la ordenacién e instruccion del procedimiento de concesion serd
el Servicio de Promocion Comercial.

Articulo 8. Comision de Valoracion.

Las solicitudes presentadas seran evaluadas por una comision de valoracion constituida al
efecto. Dicha comision estara compuesta por tres miembros: el Jefe de Servicio de Promo-
cion Comercial, que actuard como Presidente, el Jefe de Seccion de Comercio Exterior, y un
asesor juridico perteneciente a la Direccion General de Comercio, que actuara como secreta-
rio con voz y voto.
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Articulo 9. Criterios de valoracion.

Para la valoracion de los proyectos se utilizaran los siguientes criterios:

1.

La Comisidn de Valoracidon procedera a valorar las solicitudes y establecera un orden de
prelacion entre ellas, siempre que relnan los requisitos establecidos. En caso de empate
en la prelacidon de las solicitudes, se ordenaran en base a su fecha de presentacion en el
registro correspondiente.

. En el caso de que el crédito consignado sea suficiente para atender al nimero de solicitu-

des, la Comision de Valoracion no quedard obligada a establecer un orden de prelacién
entre las mismas.

. Los criterios que habra de aplicar la Comisidn de Valoracion seran los siguientes, en el

orden en que se recogen:

1.9 Mercado objetivo del proyecto, que vendra determinado por el area geografica en la
que se realiza la actuacidon concreta, a excepcion de las misiones comerciales inver-
sas, en las que se tendra en cuenta el area geografica de origen mas lejana de quie-
nes intervengan en la misma:

1. Exterior de la Union Europea.
2. Unidn Europea, excepto Espaiia.
3. Espafia, excepto Extremadura.
4. Extremadura.
2.9 Sector de actividad econdmica de la empresa:
1. Artesano inscrito en el Registro de Empresas Artesanas de Extremadura.
2. Artesano no inscrito en el Registro de Empresas Artesanas de Extremadura.
3. Resto de sectores industriales, construccion y otros sectores.

3.0 Cuantia de la inversion aprobada, valorando los proyectos de mayor a menor importe.

Articulo 10. Concesion de las ayudas.

1.

La concesion de las ayudas se hard mediante resolucidon del Director General de Comercio,
a propuesta del Jefe del Servicio de Promocion Comercial, que habra de ser dictada y noti-
ficada en un plazo maximo de seis meses desde el momento de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin resolverse expresamente, se
entendera desestimada la solicitud de ayuda.

. La resolucidn de concesion fijard expresamente el importe maximo de la ayuda y determi-

nara las condiciones, obligaciones y plazo a que queda sujeto el beneficiario. La resolucion
serd notificada individualmente a cada beneficiario.

. En la resolucion de concesion de la ayuda se sefalard el plazo en que deberd estar

concluida y justificada la actuacion a subvencionar.
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4. La resolucion del procedimiento no pondra fin a la via administrativa, y contra la misma,
podra el interesado interponer recurso de alzada, ante el drgano superior jerarquico del
que la ha dictado, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su notificacion.

Articulo 11. Plazo para la justificacion de la inversion.

La justificacion de la ejecucion de la inversidn se realizara, con caracter general, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente de la recepcion de la resolucidn de concesion de ayudas;
salvo que la realizacidon de la actividad subvencionada no haya concluido, en cuyo caso el
plazo de un mes se contara a partir del dia siguiente en que finalice dicha actividad.

Articulo 12, Obligaciones del beneficiario.

Ademas de las obligaciones especificas establecidas en la presente Orden y en el Decreto
326/2007, de 30 de noviembre (DOE num. 140, de 4 de diciembre), por el que se establece un
régimen de ayudas para la promocion exterior de las empresas de Extremadura y su apertura a
nuevos mercados, los beneficiarios deberan cumplir las obligaciones establecidas en el articulo
14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 13. Financiacion de las ayudas.

Las subvenciones concedidas a iniciativas acogidas en la presente Orden, se imputaran a la
aplicacion presupuestaria 19.06.761-A.770.00, cddigo de proyecto 200619008000300 deno-
minado “Promocion de Industrias extremefias en el exterior” de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma para el afio 2008, con una dotacion para la presente Orden de
Convocatoria de 386.179,95 euros. Dicha cantidad podra ser aumentada, antes de resolver
la concesion de las ayudas, en funcion de que existan nuevas disponibilidades presupuesta-
rias, sin que ello implique abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 14. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podran interponer los interesa-
dos potestativamente recurso de reposicion ante la Consejeria de Economia, Comercio e Inno-
vacion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura. Podran también interponer directamente, en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el recur-
so contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello,
sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Disposicion final unica. Eficacia.
La presente Orden tendra eficacia una vez publicada en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, a 20 de junio de 2008.

La Vicepresidenta Segunda y
Consejera de Economia, Comercio e Innovacion,

MARIA DOLORES AGUILAR SECO
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Consejeria de JUNTA DE EXTREMADURA

Economia, Comercio e Innovacién

Direccion General de Comercio

LINEA DE AYUDAS A LAPROMOCION EXTERIOR

INSTANCIA-SOLICITUD

EXPEDIENTE N°
CE.__ [ |/

A -SOLICITANTE

Rellenar obligatoriamente todos los campos

EMPRESA/AGRUPACION/ASOCIACION:

D.O.I.#CIF:I:l Direccion
| ‘ Codigo postal I:‘ Provincia I:l Teléfono

Representante legal | ‘ DOI: ‘

Localidad: ‘

Direccion Localidad: Provincia

Domicilio a efectos de notificacion : ‘ ‘

Medios preferentes de notificacion:

B.- DEFINICION DEL PROYECTO

Iniciativa: [ Proyectos para la apertura de nuevos mercados
[ Misiones Comerciales Directas o Inversas

[ Participacion en Ferias y Certdmenes de relevancia comercial

Actividad de la Empresal ‘

Epigrafe l.A.EI ‘

Ne Regl stro Artesano | {solo en el caso de ser artesana inscrito en el registro de la Junta de Extremadura)
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C. ANTECEDENTES EMPRESARIALES DE LOS PROMOTORES:

D. CUENTA CORRIENTE PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION:
(la cuenta abajo indicada debe estar dada de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura)

Entidad:

Sucursal:

DC:

N.° Cuenta

E. CUENTA DE EXPLOTACION: (Solamente para la Iniciacién a la Promocion Exterior)

- Gastos financieros

+/- Variacién de existencias

= VALOR ANADIDO

- Gastos generales de explotacion

= MARGEN BRUTO

- Amortizaciones (dotaciones)

= BENEFICIOS BRUTOS

-/+ Resultados extraordinarios

= BENEFICIOS NETO

+ Ventas e ingresos de productos o servicios

- Costes de materias primas y semielaboradas

- Gastos en trabajos, suministros y servicios

- Mano de obra directa (incluida la Seg. Soc)

- Gastos generales de administracion y direccion

- Gastos comerciales y de distribucion

= BENEFICIOS ANTES DE IMPUESTOS

=FLUJO DE CAJA (CASH FLOW)

- IMPUESLOS. ...coiiiieeiir et e

F AMOTTIZACIONES. ...c.ceeeieieereeeeeeee s eeeeeeesere e s e

ANTES DE_INVERSION

DESPUES DE INVERSION

Ayudas a la promocion exterior 2
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El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de la subvenciones reguladas por el
Decreto 326/2007, de 30 de noviembre, y declara ante la Administracion Piblica la intencién de realizar las
inversiones proyectadas y para tal fin SOLICITA la concesién de la subvencion a fondo perdido que
proceda y DECLARA, bajo su responsabilidad, que:

- TODOS LOS DATOS EXPUESTOS EN ESTA SOLICITUD SON CORRECTOSY VERACES.

- SE COMPROMETE A APORTAR LOS DOCUMENTOS PROBATORIOS QUE SE SOLICITEN O LOS
DATOS ADICIONALES QUE SE REQUIERAN, AL TIEMPO QUE SE RESERVA EL DERECHO DE
ACEPTACION DE LA CONCESION EN LOS TERMINOS EN QUE SE PRODUZCAN.

-NO SE HA INICIADO EL PROYECTO OBJETO DE LA SOLICITUD.

O AUTORIZA EXPRESAMENTE A LA DIRECCION GENERAL DE COMERCIO A
OBTENER DIRECTAMENTE LOS DATOS QUE ACREDITEN QUE EL SOLICITANTE SE
ENCUENTRA AL CORRIENTE DE SUS OBLIGACIONES FISCALES CON LA
HACIENDA DE ESTADO O, DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA,
FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIALASI COMO PARA LA OBTENCION DEL
CERTIFICADO DE LA AGENCIA TRIBUTARIA EN EL QUE SE ACREDITE EL ALTA EN
EL IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la
Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. La Direccion General de Comercio, de conformidad con el articulo 8.2.e) del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que
se aprueban medidas para la mejora de la tramitaciéon administrativa y simplificacién documental asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, aseguraré el
tratamiento confidencial de los datos de caracter personal contenidos en este formulario, y el adecuado uso de los mismos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley
Orgénica ,y conforme al procedimiento establecido, sobre los datos suministrados pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién y cancelaciéon de datos
que consideren oportunos los interesados.

Las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura que tengan acceso a los datos e informacion aportados quedan obligados a su
adecuado uso y a guardar el mas estricto sigilo respecto de su contenido. La transgresion de este deber les hard incurrir en las responsabilidades que proceda, asi como al
sometimiento al ejercicio de las competencias que corresponden a la Agencia Espanola de Proteccion de Datos, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
15/1995, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, y en las normas que las desarrollen y sean de aplicacion.

e ol el e |

(Firmay Sello de la empresa)

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE ECONOMI{A, COMERCIO E INNOVACION MERIDA

Ayudas a la promocion exterior 3
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DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

Documentacion general para todas solicitudes:

[ 1.° Instancia de Solicitud

[ 2.° Datos identificativos del solicitante:

[J- Para personas fisicas: Documento Oficial de Identificacion (D.N.1./ Pasaporte /Tarjeta de Residencia).

[J- Para personas juridicas: Tarjeta de Codigo de Identificacion Fiscal, (C.L.F.), escritura de constitucién de la
sociedad, poder del representante legal y D.O.1. del mismo.

[J- Para agrupaciones o asociaciones de empresas: Estatutos,Certificado de Inscripcion en el Registro
correspondiente en su caso, listado de las empresas que forman parte de la agrupacién o asociacion con su
correspondiente IAE, poder del representante legal de la agrupacién o asociacion y D.O.1. del mismo.

[13.° Memoria detallada del proyecto de inversién, en la que se sefalard al menos el nombre y fecha prevista de la
actividad a realizar, acompafiada de presupuestos o facturas proformas emitidos por empresa externa a la que solicita
las ayudas, a excepcién de los gastos de autoconsumo. Ademas de la memoria, cuando el importe de un concepto de
gasto subvencionable supere la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por ejecuciéon de obra, o de 12.000
euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o
asistencia técnica, el beneficiario acompafiard como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con cardcter
previo a la contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las
especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que
lo suministren o presten.

[(J4.° Para acreditar la condicion de empresa transformadora o productora, certificado de la Agencia Tributaria en el

que se acredite el alta de la empresa en el Impuesto de Actividades Econdmicas.
A estos efectos, el interesado podra otorgar en la solicitud de subvencion autorizacidn expresa para que los datos
relativos al Impuesto de Actividades Economicas puedan ser directamente recabados en su nombre por la Direccién
General de Comercio mediante transmisiones telematicas de datos o certificados teleméticos que sustituyan a los
certificados administrativos en soporte papel, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 125/2005, de 24 de
mayo, por el que se aprueban medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental de
procedimientos asociados a la Junta de Extremadura. De no quedar constancia expresa de dicha autorizacion, este
certificado debera aportarse directamente por el interesado.

[J5.2 Alta de terceros debidamente cumplimentada, en caso de no estar dado de alta en el subsistema de Terceros de la
Junta de Extremadura.

[J6.° Justificacion de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario y de
reunir los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener la subvencion solicitada, mediante declaracion
responsable que figura en el modelo de solicitud (Anexo I).

[J7.° Justificacion de encontrarse al corriente con las obligaciones tributarias, tanto con la Administracion Autonoémica

como Estatal, asi como con la Seguridad Social. En el caso de Comunidades de Bienes y otras agrupaciones sin
personalidad juridica propia, esta situacion debera ser acreditada también por sus integrantes.
A estos efectos, el interesado podra otorgar en la solicitud de subvencion autorizacion expresa para que dichos
certificados puedan ser directamente recabados en su nombre por la Direccion General de Comercio mediante
transmisiones telematicas de datos o certificados telematicos que sustituyan a los certificados administrativos en
soporte papel, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban
medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacién documental de procedimientos asociados a
la Junta de Extremadura. De no quedar constancia expresa de dicha autorizacion, estos certificados deberan aportarse
directamente por el interesado.

[J8.° Declaracion jurada con la relacion de todas las ayudas publicas solicitadas o concedidas de esta o de cualquier
otra Administracién Publica para el mismo proyecto, en la que se hagan constar ademds todas las ayudas o
subvenciones que hayan sido recibidas por la empresa con cardcter de minimis en los tres afios anteriores a la
presentacion de la solicitud, segun el modelo del Anexo I1.

Documentacion para los expedientesTipoA:

[J 1° Memoria explicativa ampliada del proyecto a desarrollar, en la que se detallen los mercados a los que se dirige la
promocion y los productos objeto de la misma.

[J2° Cronograma en el que se detalle la planificacién temporal de la actuacién prevista.

1 3° Estudio econémico que demuestre la viabilidad del proyecto de inversion.

Documentacion para los expedientesTipo B:

[J 1° Listado de empresas que tiene previsto participar en la mision.

[ 2° Agenda provisional de la mision con detalle de los encuentros comerciales previstos.
[ 3° Cualquier otro dato relativo a la organizacion de la misién que se considere de interés.

Ayudas a la promocion exterior 4
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LINEA DE AYUDAS A LA PROMOCION EXTERIOR

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

A) SOLICITANTE: Se indicaran los datos de la entidad solicitante, asi como de su representante
legal. Asimismo, se rellenara el apartado relativo a DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION /
MEDIOS PREFERENTES DE NOTIFICACION en el supuesto de que se opte por indicar otro medio o
lugar de notificacion que no coincida con el domicilio del solicitante.

B) DEFINICION DEL PROYECTO: Se marcaré la iniciativa para la que se solicita la ayuda, y se rellenaran
el resto de los datos.

C) ANTECEDENTES DE LOS PROMOTORES: Pequeiio resumen de los datos historicos de la empresa

D) CUENTA CORRIENTE PARA EL. ABONO DE LA SUBVENCION: Cuenta en la que quiere que se le
realice el pago, y que debe estar dada de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

E) CUENTA DE EXPLOTACION (Sélo proyectos para la Apertura de Nuevos Mercados): Datos
econdémicos actuales previos a la realizacion del proyecto y previsiones, de la empresa, tras la realizacion del
mismo.

F) El interesado podra autorizar a la Direccién General de Comercio para obtener directamente los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado,
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social, asi como del certificado de la
Agencia Tributaria en el que se acredite al alta en el Impuesto de Actividades Econémicas. Para ello debera
marcar la casilla correspondiente del modelo de solicitud, asi como para la obtencién del certificado. En el
caso de que no prestase dicha autorizacidn, debera aportar los certificados antes de que se dicte la propuesta
de resolucion, a requerimiento del 6rgano gestor y en un plazo no superior a quince dias.

G) DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA: El interesado debera marcar la documentacion que
acompaila a su solicitud.

H) OTRA DOCUMENTACIONAPORTADA: Indicar otra documentacién que desee aportar
voluntariamente el interesado en apoyo de su solicitud, sin ser requerida normativamente

De conformidad con el art. 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de encro, y el art. 8.3 del
Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y
simplificacion documental asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, se¢ pone en su conocimiento que
el plazo maximo normativamente establecido para la resolucion y notificacion del procedimiento es de SEIS MESES
CONTADOS A PARTIR DE LA FINALIZACION DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucion se podran entender DESESTIMADA la solicitud de la
ayuda.

Ayudas a la promocion exterior 3
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D/D?

en nombre propio, o en representacion de

Declaracion que firmo en ,a de de

ANEXO 1

DECLARACION RESPONSABLE

, con DNI/CIH

DECLARA

Que el/la solicitante no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o resolucion
firme a la pérdida de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

Que el/la solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a
la resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

Que el/la solicitante se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Que el/la solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

Que el/la solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Que el/la solicitante, administrador de la sociedad mercantil o representante legal de la entidad
solicitante, en su caso, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de
mayo, de incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la Nacién y de los altos cargos de la
Administracién General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualesquiera de los cargos
electivos reguladores en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en
los términos establecidos en la misma o en la normativa autondémica que regule estas materias.

Que, el/la solicitante no ha solicitado la declaracion de concurso, ni ha sido declarado/a insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencion judicial ni ha
sido inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién
fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General
de Subvenciones, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los
apartados anteriores.

Que, en el caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en
los apartados 5y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho
de Asociacion y no se encuentre suspendido el procedimiento administrativo para su inscripeion por
indicios racionales de ilicitud penal.

(Firma y Sello de la empresa)

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE ECONOMIiA, COMERCIO E INNOVACION

Ayudas a la promocion exterior 6
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1.- MEMORIA DE ACTUACION:

CUENTA JUSTIFICATIVA

ANEXO III

En hoja aparte, se realizara una descripcion de las actividades desarrolladas, asi como los resultados
obtenidos (contactos, clientes, etc.)

2.- MEMORIA ECONOMICA

ORDEN

FECHA DE
FACTURA

N°DLC
FACTURA

PROVEEDOR

DE

IMPORTE | PAGO

FECHA

MEDIO
DE
PAGO

—

OO (Noyjrn|[h|w|N

—
o

—
—

—
N

[E
w

=
D

=
ul

—
)]

—_
~

[
3]

—_
Xe]

N
()

(1) Medio de pago : T (transferencia bancaria);C (contado)

En

de

.de

Fdo.:

(Firmay sello)
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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 24 de junio de 2008 por la que se modifican puntualmente las
Relaciones de Puestos de Trabajo de personal funcionario y de personal
laboral de la Consejeria de Igualdad y Empleo. (2008050251)

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece en su
articulo 74 que las Administraciones Publicas estructurardn su organizacion a través de
relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de
provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actian como el instrumento técnico a través del
cual se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios,
debiéndose realizar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de
puestos de trabajo.

Mediante Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, se realizd una profunda rees-
tructuracion departamental que supuso la creacion de la Consejeria de Igualdad y Empleo,
a la que se asignaron las competencias que en materia de trabajo y empleo tenia la ante-
rior Consejeria de Economia y Trabajo, asi como las de infancia y familia, servicios socia-
les, migraciones y prestaciones sociales, que tenia atribuidas la anterior Consejeria de
Bienestar Social.

Por Decreto 189/2007, de 20 de julio, se establece la Estructura Organica de la Consejeria de
Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto 123/2001, de 25 de
julio, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo
(SEXPE), publicandose las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de
personal laboral de la referida Consejeria por Orden de 1 de octubre de 2007.

La modificacion que se aprueba mediante la presente Orden responde a la necesidad de abor-
dar las nuevas prestaciones encomendadas, teniendo la finalidad de adecuar la dotacion de
determinadas unidades y centros de trabajo a las nuevas necesidades surgidas como conse-
cuencia de la citada reestructuracion, asi como la puesta en marcha de nuevos servicios.

Procede pues, dentro de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario, crear
veintisiete puestos de trabajo que afectan a la totalidad de los 6rganos directivos de la
citada Consejeria, modificar las caracteristicas de algunos puestos con el fin de acomodar
su perfil a las exigencias de la propia organizacion administrativa y la amortizacion de un
puesto de trabajo.

Por otro lado, dentro de la relacion de puestos de trabajo de personal laboral, con objeto de
cubrir las necesidades educativas de la Primera Infancia y completar el apoyo que se ofrece a
las familias, facilitando la insercion laboral de las mujeres con hijos pequefios a su cargo, los
Centros de Educacion Infantil se configuran como recurso social de apoyo a las familias, sien-
do pues necesario, la creacion de un total de 20 puestos de trabajo de la Categoria de Técni-
co en Educacion Infantil. Finalmente, se lleva a cabo la modificacion de las caracteristicas de
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determinados puestos con objeto de adecuarlos a las necesidades actuales y la amortizacion
de varios puestos de trabajo.

De conformidad con los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio,
por el que se determinan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos
de trabajo de la Junta de Extremadura, el 6rgano competente para aprobar las relaciones de
puestos de trabajo es el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al Consejero de
Administracion Publica y Hacienda aprobar las modificaciones puntuales de las referidas rela-
ciones de puestos de trabajo en los supuestos que se determinan en el articulo 2 y no se
superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del mencionado Decreto. Las
referidas modificaciones puntuales podran afectar a la modificacion de caracteristicas de
puestos de trabajo y a la supresion y creacidn de los mismos siempre que concurran las
condiciones que se indican en el mencionado articulo 2.

El apartado 3 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, establece que el Consejero
de Administracion Publica y Hacienda podra acordar modificaciones puntuales a iniciativa
propia 0 a propuesta de la Consejeria correspondiente. En el primer caso requerird el informe
previo favorable de la Consejeria afectada por la modificacion, salvo que afecte a la aplica-
cion de politicas generales en materia de Funcidn Publica. Por otra parte y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 3.0 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, seran requisitos de la trami-
tacion el estudio e informe previos de la Comision Técnica a que se refiere el articulo 5.° de
la citada norma y la negociacion con las Centrales Sindicales en aquellas materias que sean
objeto de negociacidn colectiva conforme a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacidn o actualizacion de relaciones de puestos de
trabajo, habiendo sido objeto de negociacion en la Mesa Sectorial de Administracion Gene-
ral y en la Comision Paritaria del V Convenio Colectivo y en uso de las atribuciones que me
han sido conferidas,

RESUELVO:

Primero. Modificar puntualmente la relacidon de puestos de trabajo de personal funcionario de
la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, segun figura en Anexo I
para la creacion de puestos de trabajo, en Anexo II para la modificacion de puestos y en
Anexo III para la amortizacion de puestos de trabajo.

Segundo. Modificar puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la
Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, segun figura en Anexo IV para
la creacidn de puestos de trabajo, en Anexo V para la modificacion de puestos y en Anexo VI
para la amortizacidon de puestos de trabajo.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el 1 de julio de 2008.

Mérida, a 24 de junio de 2008.

El Consejero de Administracion Plblica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO
HOR:

e JP: JORNADA PARTIDA.
e HE: HORARIO ESPECIAL.

NI:
e S: PUESTOS QUE PUEDEN CUBRIRSE POR PERSONAL DE NUEVO INGRESO.
C. ESPECfFICO/TIPO:

¢ SC: COMPLEMENTO CONDUCCION.
e DF: COMPLEMENTO DOMINGO Y FESTIVOS.
o PI: COMPLEMENTO DE PESAJE E INSPECCION.

C. ESPECIFICO/SUBCONC.:

o [: INCOMPATIBILIDAD.

o D: ESPECIAL DEDICACION.

e R: RESPONSABILIDAD.

o F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA.

TP:

¢ S: PUESTOS SINGULARIZADOS.
e N: PUESTOS NO SINGULARIZADOS.

PR:

o C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO.
o L: PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION.

OBSERVACIONES:

e H.T.: HORARIO DE TARDE.
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

HOR:
e JP: PUESTOS CON JORNADA PARTIDA.
ESPEC. CARACT.:

o H: PUESTO DIRECCION 24 H.

e D: TRABAJO EN DOMINGOS.

e F: TRABAJO EN FESTIVOS.

e T: PUESTOS CON TURNOS ROTATIVOS.
e N: NOCTURNIDAD.

e R: PELIGROSIDAD.

e X: TOXICIDAD.

e P: PENOSIDAD.

o I: COMPLEMENTO PERSONAL PREVENCION DE INCENDIOS.

JORNADA:
e N: NORMAL.
PR:

o C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO.
o L: PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION.

CATEGORIA:
e S/C: SEGUN CONVENIO.
OBSERVACIONES:

e F: PUESTO A FUNCIONARIZAR.
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ORDEN de 24 de junio de 2008 por la que se modifica puntualmente la
Relacidn de Puestos de Trabajo de personal laboral de la Consejeria de
Educacion. (2008050250)

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece en su
articulo 74 que las Administraciones PUblicas estructuraran su organizacién a través de
relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacidon de los puestos, los grupos de clasificacidon
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de
provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actian como el instrumento técnico a través del
cual se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios,
debiéndose realizar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de
puestos de trabajo.

Por Decreto 190/2007, de 20 de julio, se establece la Estructura Organica de la Consejeria de
Educacion, publicandose las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de
personal laboral de la referida Consejeria por Orden de 1 de octubre de 2007.

No obstante, en este momento, procede llevar a cabo la amortizacion y la correspondiente
creacion de un puesto de trabajo de personal laboral, con objeto de adecuarlo a los Grupos y
Categorias Profesionales del Convenio Colectivo en vigor y, asimismo, se modifica las carac-
teristicas de otro puesto con el fin de acomodar su perfil a las exigencias de la propia organi-
zacion administrativa.

De conformidad con los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio,
por el que se determinan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos
de trabajo de la Junta de Extremadura, el 6rgano competente para aprobar las relaciones de
puestos de trabajo es el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al Consejero de
Administracion Publica y Hacienda aprobar las modificaciones puntuales de las referidas rela-
ciones de puestos de trabajo en los supuestos que se determinan en el articulo 2 y no se
superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del mencionado Decreto. Las
referidas modificaciones puntuales podran afectar a la modificacion de caracteristicas de
puestos de trabajo y a la supresion y creacion de los mismos siempre que concurran las
condiciones que se indican en el mencionado articulo 2.

El apartado 3 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, establece que el Conse-
jero de Administracion Publica y Hacienda podra acordar modificaciones puntuales a
iniciativa propia o a propuesta de la Consejeria correspondiente. En el primer caso reque-
rird el informe previo favorable de la Consejeria afectada por la modificacion, salvo que
afecte a la aplicacion de politicas generales en materia de Funcion Publica. Por otra parte
y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.9 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo,
seran requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la Comisiéon Técnica a
que se refiere el articulo 5.° de la citada norma y la negociacion con las Centrales Sindi-
cales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva conforme a la
normativa vigente.
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En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido el
procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de traba-
jo, habiendo sido objeto de negociacion en la Comision Paritaria del V Convenio Colectivo y
en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

RESUELVO:

Articulo dnico.

Modificar puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Conse-
jeria de Educacion, segun figura en Anexo I para la creacion de puestos de trabajo, en
Anexo II para la modificacion de puestos y en Anexo III para la amortizacion de puestos
de trabajo.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 24 de junio de 2008.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

HOR:
e JP: PUESTOS CON JORNADA PARTIDA.
ESPEC. CARACT.:

o H: PUESTO DIRECCION 24 H.

e D: TRABAJO EN DOMINGOS.

e F: TRABAJO EN FESTIVOS.

e T: PUESTOS CON TURNOS ROTATIVOS.
e N: NOCTURNIDAD.

e R: PELIGROSIDAD.

e X: TOXICIDAD.

e P: PENOSIDAD.

o I: COMPLEMENTO PERSONAL PREVENCION DE INCENDIOS.

JORNADA:
e N: NORMAL.
PR:

o C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO.
o L: PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION.

CATEGORIA:
e S/C: SEGUN CONVENIO.
OBSERVACIONES:

e F: PUESTO A FUNCIONARIZAR.
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ORDEN de 24 de junio de 2008 por la que se modifica la naturaleza de
varios puestos de trabajo de personal laboral de la Junta de Extremadura,
integrandolos en el régimen administrativo funcionarial. (2008050249)

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece en su
articulo 74 que las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de
relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de
provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actian como el instrumento técnico a través del
cual se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios,
debiéndose realizar a través de dichas relaciones la creacién, modificacion y supresion de
puestos de trabajo.

Las relaciones de puestos de trabajo seran aprobadas por el Consejo de Gobierno a propues-
ta de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, sin perjuicio de la competencia que
corresponda a dicha Consejeria para efectuar modificaciones puntuales en las relaciones de
puestos de trabajo en los supuestos determinados reglamentariamente por el Consejo de
Gobierno. Las relaciones de puestos de trabajo y sus modificaciones seran publicadas en el
Diario Oficial de Extremadura.

En este sentido, el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen los criterios
para las Relaciones de Puestos de Trabajo del Personal de la Junta de Extremadura, en su
articulo 3.3, en relacion con el 8.2, otorga a la Consejeria de Administracion Publica y
Hacienda la competencia para ordenar modificaciones puntuales en las relaciones de Puestos
de Trabajo, determinando el paso a la Relacion de Puestos de Trabajo de personal funcionario
de aquellos puestos de personal laboral que, por ser de naturaleza administrativa, estan
declarados en las relaciones de puestos de trabajo “a funcionarizar”, y siempre que su titular
supere las pruebas selectivas que permitan su funcionarizacion.

Por Orden de esta Consejeria de 19 de abril de 2007 (DOE n.° 46, de 21 de abril), se convo-
caron pruebas selectivas para la integracién en el régimen administrativo funcionarial de
personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Finalizadas las pruebas selectivas y publicada la relacion definitiva de aprobados, mediante
Resolucion de 26 de mayo de 2008, corresponde efectuar la transformacion, en puestos de
personal funcionario, de los puestos de personal laboral que los interesados ya venian
desempefiando como laborales fijos.

En su virtud, visto el informe de la Consejeria de Administracion Plblica y Hacienda, esta
Consejeria, en uso de las atribuciones que tiene atribuidas por el articulo 26.2 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcidn Publica de Extremadura, aprobado por Decreto Legislativo
1/1990, de 26 de julio,
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RESUELVE:

Primero. Crear los puestos de trabajo de personal funcionario, con las caracteristicas que se
relacionan en el Anexo I, que traen causa de los puestos que en la relacion de puestos de
trabajo de personal laboral figuraban “a funcionarizar” y cuyos titulares han superado las
pruebas selectivas.

Segundo. Amortizar los puestos de trabajo de personal laboral que se indican en Anexo II.

Tercero. En Anexo III se identifica, para cada puesto de trabajo de personal laboral que se
amortiza, el puesto de personal funcionario en que se integra.

Cuarto. La presente Orden entrara en vigor el dia 1 de julio de 2008.
Mérida, a 24 de junio de 2008.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO
HOR:

e JP: JORNADA PARTIDA.
e HE: HORARIO ESPECIAL.

NI:
e S: PUESTOS QUE PUEDEN CUBRIRSE POR PERSONAL DE NUEVO INGRESO.
C. ESPECfFICO/TIPO:

¢ SC: COMPLEMENTO CONDUCCION.
e DF: COMPLEMENTO DOMINGO Y FESTIVOS.
o PI: COMPLEMENTO DE PESAJE E INSPECCION.

C. ESPECIFICO/SUBCONC.:

o [: INCOMPATIBILIDAD.

o D: ESPECIAL DEDICACION.

e R: RESPONSABILIDAD.

o F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA.

TP:

¢ S: PUESTOS SINGULARIZADOS.
e N: PUESTOS NO SINGULARIZADOS.

PR:

o C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO.
o L: PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION.

OBSERVACIONES:

e H.T.: HORARIO DE TARDE.



17571

de 2008

junio

D D E NUMERO 124
Viernes, 27 de

AvdIN3D 3038

NOIDVHLSININGY

E| NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al O vaan 30 ¥WVINIXNY LS8ro0L
0T9SL6E
IVYLINID 3038
E| VIOAILVHLSININGY €12 8L NI D varan V/OAILYHLSININGY £290Z01
0T9SLEE
IVHINID 3038
4 V/OAILVHLSININGY €42 8L I O varan VI/OALLYHLSININGY £6Z5004
0T9SLEE
sonQp uolse(nyL 11la Y] obBipon
S8U0IDRAIIST0 sojua N peptjeoads3 ; euobajedn v i luly way-diL | weswed o ofeqel] o uoeUNWOUaq / BLIOBAjED \u«,.v_.::
sonsinbay 5 | n ol g |epewoer Jrwoedsal | 1 ugeatan
TELEOEAD X VIEYW OHO¥OD " ISNI * GHILAIY " 540 ot1e8 grestretresttipepTUN
|edoge] [euosiad ofeqel; ap sojsand SauoIoEZILIoW Y *AONNI # OIDYIWOD‘ WIWONODE'SNOD X Z-dOIA 0T0LS07 i7" *0ATIO9ITA OFFUSD
OAILYONAa3
orandwod NOIOVHLSININAY
E| NOIOVYLSINIWGY 30 v/343r €ovz 8L Nl O VIONISY1d 30 v/343r 8990004
0T98L6E
XX NYNC 'Y NOIDVYLSININGY
4 NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9k Al O zorvavg 30 ¥VINIXNY 6650004
OTLIS6E
XX NYNF "Ny NOIOVHLSININGY
4 NOIOVHLSININGY 3d v/343ar eovz 81 Il O zorvavg 30 v/343r $650004
0TL9S6E
soho ueREINIL 1A o obipon
SeuoeMBsqo SOl fe1oadsd ; eliobayed LA BEEI R way-dyL | oele [e] ofeqell "5 uolvBUIMOUA( [ eLOBaR) \uc.v_.::
sousmnbay 5 [ n|o]| 4 |rerewor [redsa) 1 uoea1an
YIDOTONDAL A QYAIS¥EAINAN IA °*O°d 0TTL98E FrroTroTTeotoopepTUn
|eJogeT [euosiad olege.) sp sojsand ssuolioeziowy *AQNNI ¥ OIJNHWOD’¥IWONODE®SNOD X Z-dDIA 0TOLSOV 20 °0AT309ITA OIUSD
I OX3aNV




o
N
n
N
=i
THSS NOIOWALSININGY
E| NOIDVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al D S$3430Y0 33 WVINIXNY 2655001
OTTILEE
S04 uoQIde|n}l
sauopeAIaST0 © it Jeuobajen o K weyr-dy | joeren] ¥ ofeqeiL o 0B1poD
E 9 SO S 4 v |1|uly i o] : ugloruWOURQ | eHOBaRD 1 pepiun
soysinbay o | n|o]a |EPEMer 190ds3 H fuowealan
YOI'TdNd NOIDNNA ¥1 3d *'THND *¥IQ 018¢ LR ]
|eJogeT [euosiad ofeqe} op so}sand ssuoloeziowy VANAIOWH X ¥OITENd 'NOWAY 3d  °CESNOD 0TS7S07 £0°"OATIDDITQ OTFUSD
SITVYHLINID
SOIDIANIS
E| V/OAILYHLSININGY €42 8L NI D vaan V/OALLVHLSINIWAY LSE600L
012696€
IVHLINID 3a3S NOIOVHLSININAY
E| NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9L Al O varan 33 WVINIXNVY £0ES00L
OT9SL6E
3
o
~N
@ IVHLINID 3038 NOIOVHLSININGY
° 4 NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9b Al O varan 30 ¥VINIXNY L6Z5004
= 0T9SLEE
=]
o
(9]
<+ ©
NN TYHLNID 303S NOIOVHLSININGY
~ ~ 4 NOIOVNLSININGY 30 XNV 9122 94 Al D varIn 30 ¥VINIXNY 2581001
o » 0T9SL6E
]
c
w nru sono ormm | euobaje: o way di JoRJE; 3 i - 0B1pod
=z < S9U0IDBAIISA0 SojielN HEL  euobaed ‘A RREIE LCLL Y 3 " = K] ofeqell "y ugloeUIWOURQ [ eLOBAYR) 1 peplun
sousmnbay 5 [ n|o]| 4 |rewor [rioedsa] 1 ugedIaN
TUIEOIEA D & WEAYH‘ OHO¥OO* ISNI * OHLNY * DHO ()83} A 4 4 L)
|eJogeT [euosied ofegel) ep sojsand ssuoioezijowy *AQNNI T OIJNEWOD’YIWONODH SNOD X Z-dDIA 0TOLSOV 27 *0AT3OOIT OIFUSD




17573

AL NOIOVHLSININAY
4 NOIOVHLSININGY 30 XNV 9142 91 Al D 11 zorvave 30 ¥YITIXNY 1602101
0TSLS6E
AL NOIDVHLSINIWAY
El NOIDVYLSININGY 3a XNV 2142 9L Al D 11 zorvava 30 YYIMIXNY $86¥001
OTSLS6E
SOTINDIHIAA 30
SVOINOIL SANOIODILSNI AL3a AL ‘AL3aa
4 A NOIDOIMIA NI 'dX3a  0L€ LI 090Z  VAOAVNIQYOOD V/OJINJIL €10 0Z Il O 911 Z0fvavda ¥OAvNIGHO0 Y/OJINDIL 9295001
OTSLS6E
so0 uoloe|NL 11a o oBipoy
S8U0IDEAISSA0 SojP N 1 eobsjen v|ljuly EM_.:.MW._. .._M.Mmmo o N__MMMW_” 2 uoloBUIWOUS( / eLOBaR) 1 peplUN
soysinbay o |n|o]4a|FP r Ay fuowealan
SALYOISNYYI 3d °TY¥d °*¥Id 115721 FrrtretrrrereUpepTUN
|eJogeT [euosiad ofege} ap so}sand ssuoloeziowy OINEWOI Hd YIMAPESNOD 0TZLSOY $0°TOATIOSIT OIFUD)
VINYNINOY W
© 30 3INDYVd NOIDVYLSININGY
m El NOIDVILSININGY 3 XNV 914 9L Al D STIIYO 30 YYIMIXNY 29£0001
~N 0T9LS6E
()
© S0J] uogloe|nyl,
2 SSUOREBAISSAO SO © i / enoBajen ol weydyy | erg| 2 ofeqes) 9 oBiped
c i g ¥ v |)|dly swor |roods o] woteat ugloeUIWIOUAQ / eLIOBalR] 1 pepIUn
3 sousinbay 5 [ n|o| 4 |erewor [roedsa) 1 uoesian
< @ WOV X SYEOIOMIISHRIANI &4 *5°d 0199 pretrreretrrrUpepTUA
M_H_ N |eJogeT [euosiad ofeqes} op sojsand ssuoloeZIoWY OINTWHOd FQ YINALISNOD 0TZLSOY $0°TOATIDDIT OIFUSD
2 4
] ()
= £ SITVYINGD
S I} volaenr SOIDINYTS
z > 4 -4OI¥3dNS v/0QVINLIL LEZ8 22 | O varaw ¥ORIANS V/OavINLIL L506001
0T0696¢
F — — soho uoREINIL 1A k-] obipon
sauopeAlasq0 SojuoN 1 eyobaes A RREIR Emm._.c..n_w._. .._MH__MO o} M_MMMW_“ 2 ugiseuIWOUB( / eLIO0BaR) 1 pepiun
sojisinbay o |n|o]a | r 3| n / uoealan
— P PR —
D |eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OINEWOL Fa ¥IMALHSNOD 0TZLSOY 1+ "OAT3OOIT OIFUSD




17574

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

TAOW-A'L NOIOVYLSINIWNGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al EERE sl76) 30 ¥VITIXNY 886Y001
OTLTL6E
AL NOIDVMLSININGY
NOIDVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al 11 EERE ol 7o) 30 ¥VYITIXNY 2090201
OTSLS6E
AL NOIOVHLSININGY
NOIDVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al 11 S$3¥IOYO 30 ¥VYITIXNY 1906001
OTSLS6E
ALY NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 91 Al 11 EERE ol 7] 30 ¥VYITIXNY 0795001
OTGLG6E
AL NOIOVYLSININGY
NOIOVALSININGY 3d XNV 9122 9L Al 11 EERE sl7e] 30 ¥VITIXNY 2867001
OTSLS6E
AL
YV/OAILYHLSININGY €472 8L 1l $3MI0YD V/OAILVHLSININAY §95020L
OTSLS6E
SOTINDIHIA 30
SVYDINDIL SANOIDDILSNI FYNE ] AL ‘AL13a
3ANOIDOIMIA NI dX3  0L€ 090z  VAOAQYNIQHOO0D V/ODINDIL €£1€0 0Z 1 911 SIYIOYD YOAYNIAHOOD V/ODINOIL L§85001
OTSLS6E
AL NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9122 91 Al 11 zorvavg 30 ¥VITIXNY 68£0201
0TSLS6E
So80 uoREINIL 1A o obipo)
SOUOIIBAIRSA0 SOy pepijedads3 / epobaied v |i|x woaLdL el o ofeqeiL ugiBUIOUsq / BLoBales |/ PRPIUN
soysinbay slnle fepewsor Jrads3| | 1 ugioedidn
SATVOASNYEL 3d °*THID °*¥IA oT%S FrotTiitTotttopepTUn
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OINEWOL Fa ¥IMALHSNOD 0TZLSOV $*° "OAT3OOIT OIFUDD




17575

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

AL NOIOVYLSINIWNGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al 11 VION3SY1d 30 ¥VYITIXNY $60Z10L
OTSLS6E
AL
LY NOIDVMLSININGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al V130 TYHOWIYAYN 30 ¥VITIXNY 2906001
0TSGLS6E
AL
LYW
V/OAILVHLSININGY €1vZ 8L NIl ¥ 30 TYHOWIVAYN V/IONLYYLSININGY £906001
OTSLS6E
ALY NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 91 Al 11 vaaw 30 ¥VYITIXNY £650201
OTGLG6E
AL NOIOVYLSININGY
NOIOVALSININGY 3d XNV 9122 9L Al 11 vaaw 30 ¥VITIXNY 19P600L
OTSLS6E
AL NOIOVMLSININGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al 11 varaw 30 ¥YITIXNY L20600L
0TSLS6E
AL NOIOVHLSININGY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9122 9L Al 11 varan 30 ¥YITIXNY Pr9so0L
0TGLS6E
AL
VIONLVYLSININGY €4v2 81 Il VIH0D VIOAILVHLSININGY 6576001
0TSLS6E
So80 uoREINIL 1A o obipo)
sauoloRAIaSqD sojua | pepljeads3 / epobajed vlila way-dip _MMHU ° ofeqei] '3 UoloBUIOUSA J BLOBRIED |/ pEpIUn
soysinbay slnle fepewsor Jrads3| | 1 ugioedidn
SATVOASNYEL 3d °*THID °*¥IA oT%S " Tpeprun
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OINEWOL Fa ¥IMALHSNOD 0TZLSOV $*° "OAT3OOIT OIFUDD




17576

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

AL
¥as NOIDVHLSININAY
NOIOVYLSININGY 30 XNV 9122 91 Al 11 V130 VAINNVYTTUIA 3Q ¥YINIXNY 2206001
OTSLS6E
AL
y3as NOIOVYLSININGY
NOIDVHLSININGY 30 XNV 9142 91 Al 11 ¥ 30 VAINNYTIIA 3a AVITIXNY 295001
0TSLS6E
‘ALl
¥3s NOIDVHLSININGY
NOIOVALSININGY 3a XNV 9142 9L Al 11 ¥13a YAINNYTTIA 3 ¥YIIXNY S005001
0TSLS6E
AL
¥3s
V/OAILVYLSININGY €L¥2 8L NI ¥1 30 VAINNYTTIA V/OAILVYLSINIWAY 025020}
0TSLS6E
AL NOIOVHLSININGY
NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9L Al oT7IrndL 3a AVITIXNY LFZZlol
OTSLS6E
ALl NOIQVHLSININGY
NOIDVHLSININGY 30 XNV 9122 9L Al oTIIrNyL 3A AVITIXNY 9506001
0TSLS6E
AL
VIOAILVHLSININGY €L¥2 81 Il oT7IrndlL Y/OAILYMLSININGY 9¥2ZI0L
0TSLS6E
AL NOIOVYLSINIWAY
NOIDVHLSININGY 30 XNV 9142 91 Al 11 VYION3SVY1d 3a JVYITIXNY 1290201
0TSLS6E
son0 ugloe|n}y| n A o Om_ﬁnvo
sauoIdBEAIaSqD sojua | Is3 ; epobajen vlily waydiL .._MH__MO o ofeqesl 9 UoIEUIWOUS / BHOBOED / pepiun
sonsinboy o | n|o] g |erewer |roedsal | 7 uoesIan
SEINOISNWAL 3d *TRID VI * *pepTun
|eJogeT [euosiad ofeqes} ap so}sand ssuoloezijiowy OINEWOL Fa ¥IMALHSNOD 0TZLSOY 1+ "OAT3OOIT OIFUSD




N
N
Ln
N
=i
YIOVIWY VY ORNOLYH0aY1
El -HOR3dNS V/0avINLIL9LZ8 22 | O §1 YaRan HOR3IdNS v/0avInLiL ZeevooL
0T8ZL6E
YIOVIWAYA OoRIoLvHoav
d -dOR3dNS v/0avINLIL9lZ8 22 | O §1 var3an HORIIANS V/OAVINLIL ¥8E000L
018ZL6€
YOININD ORIOLVHOEVYT
El -HORIIANS V/OAVYINLIL b¥28 22 | O §7 YaR3aw YORIdNS Y/OAvINLIL £8£0001
0T8TL6E
So80 UOREBINUL 1A -] obipon
S3uolPBAIBSqO sojugp pepje! 3 / epobajed v | July | werdu ..«oun_wo o ofeqei) o ugIELIWOUa] ; BLOBajED / pepiun
soysinbay o | n o] g |EPEWOr fr10edsa) / ugive21qn
% TYINATEWY QYaITeD X NOIDYNTYAR “H°a 0189507 FrotTeTTrrrrTUPREPTUA
m |eJoge jeuosiad olegel) ap soysand sauocioezlowy "YW X YIOWANE ‘VYINISNANI 30 ¥INACASNOD 0TS950% 1°°*0ATIOSITA OAFUSD
(5}
©
2
m AL
— El Y/OAILVYLSININGY €Lve 8L 11 O vydvz Y/OAILVELSININGY 201001
- @ 0TSLS6E
NN
-
o » AL
o
e} () y3is NOIOVHLSININAY
M m El NOIDVHLSININGY 30 XNV 9122 9L Al O 11 Y130 YAINNYTTIA 30 "VIIXNY 865020}
) m 0TSLS6E
=z
soho uoREINIL 1A k-] oBbIpon
S3U019BAIISqQ sojua 1et; { euobajen v 1 luly | werdy ..uuu.m__mo o oleqell UoIEUIWOUSG / BHOBOED / pepiun
soysinbay o | n|o]|a |ferRWer J0edsa) / ugoe2Iqgn
SHTNOdSNYIL 30 °THID "¥Ia oT%s R A g R
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoldezijiowy OINEWOL Fa ¥IMALHSNOD 0TZLSOY $*° "OAT3OOIT OIFUDD




17578

de 2008

junio

D D E NUMERO 124
Viernes, 27 de

os NOIDVHLSININGY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9122 9L Al D vanaw 30 ¥YITIXNY 8151L0L
0T96L6E
So80 uoEINIL 1A o obipo)
S3U0I0BAIBSQ sojUgp p! ds3 ; eucbaje v i luly wa]-diy | joesen o ofeqes) "o ugoeLIWOUSq / euobaes \Uu._u_.::
soysinbay o | n|o] a |ePewoer [redsa] 1 ugioedidn
TYYLINNROD YINWEOY YOILITOd HA'THdD"¥Id 01Z9 LR )
|eJogeT [euosiad ofeqel) ep sojsend ssucioeziow Y THIM "0 X YENITNDTNOV 50 YINACASNOD [1]8°] 7 *0AT3OOIT OIFUSD
V¥NOZ 30
‘NI¥3LIA YNIOIHO NOIOVYLSININGY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9122 9L Al 2 VION3SY1d 30 ¥VITIXNY 6258004
OT6LLEE
V¥NOZ 30
‘NI¥3LIA YNIDIHO
LY NOIDVYLSININGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al D V730 TYHOWIVAYN 30 ¥VYITIXNY 6258001
OT6LLEE
son0 uoloeIN}LL 10a bl obB1pog
SSUOEBAISSA0 1 eHoBajeD v R E1E:] way-diL | oeied Q ofeqel) '3 ugigeuIouaq / enobajen \vu.v_::
soysinbay a5 | n o] g |erewor Jrwedsal 1 ugmedidn
SYINWV¥OY SANOIOWIOTIXE 54 *TRID *¥Id oTLE grrtrerrorrettpEpTUR
|eJogeT [euosiad ofege.; ap sojsand ssuoioeZiow Y TRINY *d X WINITNDTNOY 34 YINICaSNOD o019 $°°10ATIODITQ OIFUSD
SIIVINOLIMYIL
SOIDIAYIS
V/IONLVYLSININGY €462 8L 1l D €1 dr EERE ol 7] V/OAILVHLSININAY 8990201
0TS696€
soho ueREINIL 1A -] obipon
sauoBAISSq0 sojLo Is3 s epobared v |1 fu|u | werdu | soees] ofeqeil 5 upioeuoUs f eLoBeYey | /PepIun
soysinbay o | n|o] a |ePewor [rwedsa] 1 ugieaidn
—— pre PR —
|eJogeT [euosiad ofeqes} ap so}sand ssuoloezijiowy THEMN "0 & VENITINOTNOW H3a YIMALESNOD 019 1+ "OAT3OOIT OIFUSD




(<)}
N
n
N
=i
SITVHINIO
VOILYWHOANI SOIDINYTS olgan
4 -OId3IW OaVNOD LIL6LZ0 0Z I D VANIW  Oavy¥O 3a Y/OavINLIL £520L0L
0T£L96€
sono UoREINIL 1A o oBIpoy
SeuoeMLsSao SojueiN el 1 epobaen v |1 |ufy | werdu | oees] g ofeqeu] °5 uoiseUILIOUS] | eLOBaeY / pepiun
sousinbay 5 In|o|a |erewor [roedsa] | 1 ugioesldn
TYIEANED YINYITNOES 0182 TrrTUpRPTUN
|eJogeT [euosiad ofeqes} op so}sand ssuoloeZIOWY OFTAWE X QUATYNOI 30 VINALESNOD 0TS5507 TOATIODIT OTFUSD
S0IQVOIY
v1TIaQYNYHD
4 0avdNr vadvno ££22 94 Al O 30 vzuvz 0avdnr vayvno 951020k
0TT8L6E
SITVULNID
SOIIAYIS NOIDVNLSININGY
4 NOIOVHLSININGY 3A XNV 9122 9L Al D vaan 30 ¥VIIXNY 2528001
016996€
=9}
o
o
~N vs3ud 30 SOIQVOI
@ 4 ALNVTIDIAOAYAENT YANYND €024 9L Al D 11 $3430Y0 0avaNr Yayvno orsoook
o 0TT8LEE
c
=]
o
(9]
<+ © vs3ud 30 SOIavoIY
N~ 4 LNVTIDIA-OAYAENr YONYNO €024 9L Al O 11 s31vAQUE OavANr vayvno syo0zok
T N OTIBLEE
2 4
] ()
c
= o
5L 4 soIavoI
z > Hvd V/OAILYHISINIWGY €162 8L Il O zorvavg Y/OAILYHLSININAY 6120204
0TT8L6E
E soho uolEIniL 1A o oBipo)
sauoIBAIISqD sojLua \|eoads3  eobajed v |1 July | werdu | soeeo o ofeqes1 -9 uoiseLIWOUSq / euobajen \um._u_.::
O sousmboy 5 Inlo| g |mpewor |roedsal | 1 ugroedIdn
SYINWNOY SYINIDMILST 30" THHD HIA 0169 " Tpeprun
D [eJ0geT [eu0sIad oleqe.) op sojsand SBUCIvB ZILIOWY THNN *Q X YENITOOTEOY HQ YTMIATHSNOD oo <0ATI001T 0IFWSD




17580

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

owdvzid
OOSIONVYS "W'D
Y/OAILVYLSININGY €Lve 8L 11 O oT7irndL V/IOAILVELSININGY 0EVLLOL
019296¢
OUdVZId
BV ENED] OOSIONVYd "W
HOR3dNS v/0avINLIL6LZ8 22 | O o17IrnyL HOMIdNS v/OAvINLIL ZPELLoL
0T9296¢
AvY3IN3D CHIHOHODTVA WD
-4ORI3dNS v/OAvINLIL 6128 22 | D VIONASY1d HONIdNS Y/OAVINLIL Z5ELL0L
01%Z96€
IvY3INTD SONV104d VNV WO
-HORI3dNS V/OAvINLIL6LZ8 2T | O VZN3AINC HYORIAdNS V/OavINLIL SLELI0L
OTELL6E
YWNZILO0W
340 13avsI ‘WD
V/OAILYYLSININGY €Lv2 8L 11 O OOSRIOWONINYD V/OAILVELSININGY Ovr0L0L
0TL6S6E
STTIVIOLRINIAL
IVID0S SOIIAYES olaaw
orvavdl-Olg3nw oavyo 111 2ezo 02 11 O zorvava 0avy9 30 v/OavINLIL L2900}
0T00L6E
soho uolEIniL 1A o obipo)
sauoeAIasq0 SOl Is3 / eLobajed v | o fu]uy | werdu .._MUMMMo o ofeqel 9 uoiveUIWOUSQ / BLIOBa)ED / pepIUN
soysinbay 2 | n|o]a |EPEWEr |/t 3|y 1 uoideIgn
SYITINYd X YIONVANI 3d °THad °d¥Id oT6¥ Frotmennreenes peprun
|eJogeT [euosiad ofeqe} op so}sand ssuoloezijiowy OFTdWE X QUATYNOI HA ¥INALHSNOD 0155507 $*° "OAT3ODIT OIFUDD




17581

NUMERO 124

de 2008

junio

Viernes, 27 de

DOE

037dIW3 30 OYLNID

NOIOVHLSININAY

NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 91 Al D Or3TveaN3anIvy 30 ¥YITIXNY 9502101
0T8£96¢€
037dIN3 30 O¥INID NOIOVHLSININGY
NOIOVALSININGY 3a XNV 9142 9L Al D INDYINDUNGTY 30 YYIMIXNY §502101
018€96€
sono UGREINIL 1A o obBipog
SeUoEAIaSA0 SOl 1epobaed v | ] | werdu | woeeo] 4 ofeqeiL’D | e uwoueg j epoBaien |/ pepIn
sousinbay 5 I n|o| g |erewor [roedsa) 1 uoesian
OFISE FA 0OITENd ONTWAMIXH OIDIANIS oTLS deerrerrer et tpepTUn
|eJOgET [BUOSISd Oleqel; op soysand sauocioezliowy OFTIANE X QUTTYNOI H30 YINACASNOD 0TSSSOT 1°°*0ATIORITA OAFJUSD
¥3rNW ¥130 YSVYO
V/IONLVHLSININGY €4b2 8L 1l D EERE o)) V/OAILVHLSININGY 1280101
0TS6L6E
soho uoEINIL 1A k-] oBbIpon
sauopeAIasqQ Sojusiy Is3 / epobared v |0 |u]u | werdu | soees] ofeqeu) *3 uolBUIWOUA] / BHOB3YED / pepiun
sonsinboy 5 | n o] g |rePRWOr |r108dsal | 1 uotoesian
VANAYWLLXE 30 ¥ACMW Y1 30 OLALILSNI [84:] FrotTettrrrtopeRTUR
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloeziiowy OFTANE X QUATYNOI HA ¥INALHSNOD 0TS5507 $*° "OAT3OOIT OIFUDD
IVIONIAOH
oIAYIAS NOIOVYLSININGY
NOIOVHLSININGY 3 XNV 9122 91 Al O EERE sl6] 30 ¥VITIXNY 0806104
0708507
AVIONIAOYA
OIAY3AS NOIOVYLSINIWAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al D zorvave 30 ¥YITIXNY V02101
0T0850%
soho uoREINIL 1A k-] obipon
seuoloeAIasa0 sojue Is3 s epobared v |1 fufu | werdu | somes] ofeqBIL'D | o euouag j epobaies |/ pepin
sousinbay 5 | n o] q |rPRUWOr |r108dsa] | 1 uotvesian
OFTdWE Td WHYd NOIDWWMOL " THuD" ¥Id 0T LSS0V A 44 )
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OFTdWE X QUATYNOI HA ¥INALHSNOD 0TS5507 1+ "OAT3OOIT OIFUSD




17582

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

037dW3 30 O¥INID

NOIDVYLSINIWGY

NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 94 Al O z-zorvava 30 WVINIXNY 290210k
018£96€
03743 30 O¥LNTD NOIOVALSININGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9142 9L Al O l-Zorvava 30 ¥VITIXNY 6502101
018€96¢
037dW3 30 OYLNTD NOIQVHLSININAY
NOIOVYLSININGY 3d XNV 9142 9L Al O l-zorvava 3a yVINIXNY 8502101
0T8E96¢E
IVIONIAQYd
OIDIAYAS NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9k Al O zorvava 30 ¥YIIXNY 6702101
0T9£96¢
IVIONIAQYd
ORIAYIS NOIDVHLSININAY
NOIDYHLSININGY 3a XNV 9122 9k Al O zorvavg 30 ¥VINIXNY 8r0LL0L
019£96€
AVIONIAO¥A
OIDIAY3S NOIOWALSININGY
NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9L Al D zorvavd 33 ¥WVINIXNY 9r0LL0L
0T9€96¢
IYIONIAOYd
OIDIAYAS NOIOWHLSININAY
NOIOVYLSININGQY 3a XNV 9142 9L Al O zorvava 3a AYINIXNY £P0LL0L
0T9€96¢
IVIONIAQYd
RCENED] OIDINY3S
-4ORIIANS V/OQVINLIL6LZ8 22 | O zorvavg HORIdNS V/OaVINLIL LFOLLOL
0T9€96¢
soN0 uoloe|nyi 1 A Y Om_ﬁoo
ssuoioeAIaSqO sojual pl[eioads3 / euobajen v i luly | werdu .._MUMMMo o) ofeqelt -5 ugloRUIWOURQ / eloBaYeD / Pepiun
sousmboy 5 I nlo| a |mpewor |redsal | 1 ugedIaN
OFTdWH Ad ODITENd ONSWANLIXH OIDIANHS FrotTiitTotttopepTUn
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OFTdWE X QUATYNOI HA YINALHSNOD 0155507 $*° "OAT3OOIT OIFUDD




17583

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

037dW3 30 O¥INID

NOIDVYLSINIWGY

NOIDVMLSININGY 30 XNV 9122 9L Al O EERE sl76) 30 ¥VYITIXNY 2202104
0T8E96€
037143 30 O¥INID NOIDVMLSININGY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al D EEE ) fo] 30 ¥VITIXNY 9202101
018€96¢
0371dW3 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al O LELEN) fo] A YVINIXNY §202101
0T8E96¢E
037dW3 30 OULINID NOIOVHLSININGY
NOIOVMLSININGY 30 XNV 9122 9b Al O EERE ol 7] 30 ¥VITIXNY $202101
0T8E96¢E
031dW3 30 O¥INID
V/IONLVHLSININGY €Lv2 8L Il O EERE sl7e] V/OAILVHLSININGY €202101
0T8E96€
IvY3INTD 037dW3 30 OYLINID
-HOI¥3dNS V/OQVINLIL6LZ8 22 | O $3¥A0YD HORIIANS V/OavINLIL Z202L0L
0T8€96¢
037143 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al O A3ng 7130 vz3avo A AVITIXNY 250101
018€96¢
037dW3 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVMLSININGY 30 XNV 9122 9L Al O ¢-Zzorvave 30 ¥YITIXNY £902101
0T8€96¢
So80 uoREINIL 1A o obipo)
ssuoioeAIaSqO sojual pl[eioads3 / euobajen v i luly | werdu .._MUMMMo o) ofeqelt -5 ugloRUIWOURQ / eloBaYeD / Pepiun
sojsinbay o | n|o]a |/RPEWer |t 3| u / uoealan
OTTdWE 3d ODITENd ONEWHNIXH OIDIAMHS OTLS " Tpeprun
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OFTdWE X QUATYNOI HA YINALHSNOD 0155507 *OATIODIT OIFUBD




17584

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

037dW3 30 O¥INID

NOIDVYLSINIWGY

NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al O OLIN3g NOd 30 ¥VITIXNY S902101
0T8E96€
03743 30 O¥INID NOIDVMLSININGY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al D OLIN3g NOa 3 ¥VIIXNY 902101
018€96¢
0371dW3 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al O YRIOD A AVINIXNY 0802101
0T8E96¢E
IVIONIAOY
[oIIME NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 30 XNV 9122 9L Al O EERE ol 7] 30 ¥VITIXNY 6206101
0T9£96¢
IVIONIAOY
ORIAYIS OIa3n
IYY3ANID-0Ia3W OavyO LIL9LZ0 0Z Il D SIYIOYO  0avyO 3a V/OAVINLIL LLLZLOL
0T9€96€
AVIONIAO¥A
ORIAYIS [el[sE[']
TYH3INID-0IA3W OAVHO LIL9IZO 0Z I D S3YWIOYD  0avyD 3a V/OAVTINLIL 9LLILOL
0T9€96¢
037143 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al O BELE ) Jo] A AVITIXNY 6204101
018€96¢
037dW3 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3 XNV 9122 9L Al D $3¥3IIYD 30 ¥VITIXNY 8204101
0T8€96¢
soN0 uoloe|nyi 1 A Y Om_ﬁOU
ssuoioeAIaSqO sojual pl[eioads3 / euobajen v i luly | werdu .._MUMMMo o) ofeqelt -5 ugloRUIWOURQ / eloBaYeD / Pepiun
sojsinbay o | n|o]a |/RPEWer |t 3| u / uoealan
OTTdWE 3d ODITENd ONEWHNIXH OIDIAMHS OTLS " Tpeprun
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OFTdWE X QUATYNOI HA YINALHSNOD 0155507 *OATIODIT OIFUBD




17585

de 2008

junio

D O E NUMERO 124
Viernes, 27 de

037dW3 30 O¥INID
v

NOIDVHLSINIWGY

NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 91 Al O V7 30 TYHOWTIVAYN 30 ¥VITIXNY 9802104
0T8€96¢
R ENED] 03743 30 O¥INID
-MOM3dNS V/0avINLIL6LZ8 22 | 2 Z-vaam HORIANS V/OavINLIL 2206101
0T8€96¢
0371dW3 30 O¥INID NOIDVHLSININGY
NOIOVALSININGY 3a XNV 9142 9L Al D YNUIT 3A ¥YIIXNY L202L0L
018£96€
031dW3 30 O¥INID NOIOVHLSININGY
NOIDVALSININGY 3a XNV 9142 9L Al D YNIEITT A AVITIXNY 020101
0T8€96¢
037143 30 O¥INID NOIOVMLSININGY
NOIOVHLSININGY 3 XNV 9122 9L Al D YH3A v 30 Z)vHvr 3Q AYITIXNY P8OLLOL
018€96¢
037dW3 30 OULINID NOIQVHLSININGY
NOIDVHLSININGY 3a XNV 9122 9L Al O SOAOH A YVIIXNY £802101
0T8E96¢E
0371dN3T 30 OYINID NOIOVYLSININGY
NOIOVHLSININGY 3 XNV 9122 91 Al O SOLINVO 3d 3IN3N4 30 ¥VITIXNY 6902104
0T8€96¢
0371dW3 30 OYLINID
EEEIR) NOIOVYLSINIWAY
NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 91 Al D ¥130 TYNIOTHS 30 ¥VITIXNY 9902101
0T8€96¢€
soho ueREINIL 1A k-] obipon
sauoIdBEAIaSqD sojua | Is3 ; epobajen v | luly | werdu .._MH__MO o ofeqesl 9 UoIEUIWOUS / BHOBOED / pepiun
sojisinbay o | n|o]a |RPEWer |t 3| n / uoealan
OFTdWH Id ODITENd ONIWANIXH OIDIANHS otLsS o TTrpepTun
|eJogeT [euosiad ofeqes} ap so}sand ssuoloezijiowy OFTAWE X QUATYNDI HA YINALHSNOD 0TS5507 * *OATIODITQ OIFUSD




17586

de 2008

junio

D D E NUMERO 124
Viernes, 27 de

¥YWOd 13 'S
I7Ivavo NOIOVHLSININGY
NOIOVALSININGY 3a XNV 9142 9L Al O €01 30 Z3yar A YVIIXNY Leselol
0T6T66E
son0 uopEINIL N M oBIpoD
S8UOIBAISSI0 SOl 1 eHoBaYeD v INEIR:! way dy | 30eied o] ofeqedl -9 uoiseujwouaq [ ewobajen ! _um.v_::
sousinboy 5 | vl g |Erewor Jrivedsal 1 uoIESIgN
TEEEANED VINVIEOAS 0191 grenterrrerretpepTUN
|eJogeT |ruoslad ofegel} sp sojsand ssucioezijowy NOIOWONAE Ed YIWIACASNOO oTL $°°°0ATIONITC OIFUDD
03743 30 OYULINID NOIOVHLSININGY
NOIOVHLSININGY 30 XNV 912 9L Al O vidvz A YVIIXNY G206101
0T8£96¢
031dW3 30 O¥INID NOIOVYLSINIWGY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 91 Al O vidvz 30 ¥VITIXNY $206101
0T8E96€
03143 30 O¥INIAD NOIOVMLSININGY
NOIOVHLSININGY 3 XNV 9122 9L Al D vudvz 30 ¥YITIXNY £206L0L
0T8€96¢
031dW3 30 O¥INID
YYLNYOTY NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3 XNV 9142 9L Al O 34 YIONITVA A UVITIXNY 290101
018€96¢
037dW3 30 O¥INID NOIOVHLSININAY
NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9L Al O YrIIA ¥ YNYTI3H0 30 ¥VYITIXNY 8902101
0T8€96¢
soh0 uoREINIL 1A o obipo)
S2U010BAI9SQQ) SO P! is3  epobajen v 1 luly waydiy | oesen o ofeqel D uoweUIOUS] / eLoBajeD f um._u_.::
sousinbay 5 | n o] a |rePRUOr |r108dsal | 1 uotoesian
OFTdWH Ad ODITENd ONSWANLIXH OIDIANHS otLs FrotTiitTotttopepTUn
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OFTdWE X QUATYNOI HA ¥INALHSNOD 0155507 $*° "OAT3OOIT OIFUDD




17587

de 2008

junio

D OE NUMERO 124
Viernes, 27 de

XI'aAV0 [o][sE]"]
TVH3NID-0I03W OAvHO LIL9LZ0 02 I O zorvavg 0avyo 3a v/OAvINLIL 1202001
0T?996¢
X3'aAvo ol1aan
IYH3INTD-0I0IW OAvHD LIL9LZO0 02 11 O zorvava 0avyo 30 v/OAvINLIL 0202001
0TPS96¢
R EN o] ol1a3n
AVYH3NIO-0I0IW OavyO LIL9I20 02 1T D zorvava 0avyo 30 v/OavINLIL §10200L
01vS96¢€
sono ugeINIL
S8UOIEAIISA0 sojup JepioBajes o KA wey-dit | soeren| 3 ofeqei] o 0BIpog
) el i v|jdjy iy 100dsg o] woroeal uolveUIMIOUA] / eLOBaR) 1 peplun
soysinbay o | N|o|a |FEPEer |1 H 1 uoaealan
*QNAdEA ¥ NOIDNEIV X°S¥Ed° IV 'WO¥d *9°d otot FrrTrerTorroUpepTUn
|eJoge] [BU0SIDd Oleqel) ap sojsand sauocioeZilIow Y YIONAANEJAA i AYAINYS 90 YIMACHSNOD 0TELGOY 17 "OAT3OIATA OXIUSD
S3TVHINID
SORIAYIS
VIIIWAIINT A WVITIXNV 2L 9L Al D VARIW VIMIWHIINT 30 HYITIXNY L510001
01%9907%
son0 ugeINIL
S3UOIDBAIISAD SO / epoberen 1A waydy | yoeren ] ofeqei] o oBIpog
) Wow i v||dly ewor |roods o] votoeat uoleUIOUR] / BLOBIRY 1 pepun
sopsinbay alnlola|F®P (i S =l 1 uorediqn
NYS* 000 'O ‘"Id* 9 ¥Iq OTLY o " UPEPTUL
|eJogeT [euOSIad olege.) ep sojsand ssuoioeziowy YIONAQNAJEd X QYAINYS S0 YIMATASNOD OTELSOV 3 °°*0AT3OOITA OIIUSD
AVIONIAOYA
vS3AdWI 3Q YNIOIGIW NOIDO3NIa
-HOR3dNS v/0avINLILZeZe 22 | O RELE ) o] H¥OMIdNS v/OavINLIL 92vEL0L
0T9L86E
sono ugeINIL
SaU0IDBAIaSqQ SO} Ui Is3  eoBajen LA way-diy | oesen u ofeqes) 9 oBipoo
) Ll ’ LB RREIR suior |roads e} HorEo ugiseuIWOUa( / elLI0Ba)R) 1 peplun
soysinbay 5 | n]o|a |EPewer |roedsa] | 1 ugedIaN
VALINONAS WDILITOd 3d TR “d¥Id 0T0L98€ FrtTiitTotttopepTUn
|eJoge [euoslad oleqgel; ap soysand sauocioezjowy NOIOUDNXIE 20 YIMArASNOD oTL 3°°*OATIOSITA OIFUID




-]
-]
LN
N
-
0DSIONVHA
NVS 'V'od
¥3s
4 V/IONLVHLSININGY €4v2 8L Il O ¥130 VAINNYTIIA V/OAILVHLSININGY Z0ZLLO0L
0TZ€96€
SITVYINID
SOIAYNIS olgan
4 TYH3INIO-0I03W OAVHO LIL9IZ0 02 Il O VaIN  0avdo 30 v/OdvINLIL 0v08LOL
0TFL96E
SIUOAVIN
30 YIONIAIS3Y NOIOVHLSININAY
4 NOIOVHLSININGY 3d XNV 9122 9 Al O varaw 30 ¥YITIXNY ££29001
0TOLLEE
d'WYD Ola3n
4 IYH3INID-0IQ3W OAVHO LIL9LZO 0Z Il D 11 OLINIENOd  Oavy9 30 V/OavINLIL 6189001
OTTLLEE
[ee]
o
m REN ]
) E| V/OAILYHLSININGY €42 8L NIl D $3MI0YD V/OAILVHLSININGY 2529001
© 0T#S96€
o
c
=}
o
(9] REN R olgan
M © 4 TYHINID-0I03W OAVHO LIL9IZO 0Z Il O SIYIOYD  0AVHD 30 V/OAVINLIL ZrZ900L
~ N 0TFS96€
2 4
] ()
= c SITVIMOLINIL
= SOIDIAYTS olaan
=z = 4 IYY3ANID-0IQIW OavHO LIL9LZ0 0Z Il O zorvava  Oawy9 30 V/OavINnLIL £851101
0T8696€
soho uoREINIL 1A o obipo)
E seuoloeAIBSGO RS pepi|eadsy ; epobajed v |1 luly Emu._.c.mw._. _wuuh“o o mwwmw 2 uoIsRUILIOUSd | EL0BaNED / pepiun
sojsinbay o |n|o]a|”P r 3| u / uoealan
*aNEdEA ¥ NOIONAIV X°Su3d IOV 'Houd '9°d oto¢ :
D |eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy VIDNAONAdAAd X QVAINYS 30 ¥IMACHSNOD 0TELSOY $*° "OAT3ODITA OIFUDD




<))
-]
LN
N
-
vo3aLonaig olaan
4 IYY3INID-0I03W OavHO LIL9LZ0 0Z Il O zorvava — 0awyo 3a v/OavInLiL svrvooL
0TS956€
vo3Lonaig Ola3N
El AVH3NIO-0I0IW OavyO LIL 920 02 1T D zorvava Qavyo 3a V/OAVINLIL S¥rr00lL
0TS956€
vo3Lonaig olg3an
4 IYY3INID-0Ia3W OavHO LIL9LZ0 0Z Il O ZOofvavd  0QvyD 30 V/OavINnLiL 0550001
0T5956¢
SOJ; uoloe|n}
SOUOIDBAIISAQD SO 0 it  euobajen ol wa) diy | oeied 4 ofeqgeil ' oBiped
I BN = § LA RREIR] - o] : uglorUIIOUa] / eLoBajen 1 PEPIUN
sojsinbay o | n|o]a |EPEMer 190ds3 H fuowealan
TRALTND NOIDOWOYd 3d °*'TY¥d °*¥Id 0T0S FrrtretrrrereUpepTUN
|eJogeT [euosiad ofege} ap so}sand ssuoloeziowy OHSTHNL X WENITND Fa YIMACESNOD oTTT $0°TOATIOSIT OIFUD)
oo}
m OAHOHY Olg3n
o~ El AVYH3NIO-0I0TW OavAO LIL 920 02 1T D STIIYO Oavyo 3a v/OAvINLIL 790001
@ 0T0956€
n.N SO0 uoloeIN}L
= — - elobaje:; LA wa) -di ‘Jorse; 4 I - obipey
5 SOUOIGEAIISAO SoIBI et 1 eyobaes v |0 |ufu | MeLdl | RES] o oteqell '3 ugoeuwouaq /euobales | /PeEpN
— so)sinbay OIN|O|d repewor |/1edsy H / uotoealdn
o 1S
< © Terceceeerere DEDIN
N~ TRINLTIND OINOWINIVA 3d °'TW¥S °*¥Id 0T6E : peprun
m 2: |eJogeT [euosiad ofeqes} op sojsand ssuoloeZIoWY OWSTANL X WANITND EQ ¥INALESNOD oTTT $0°TOATIDDIT OIFUSD
[%]
]
c
= o
Seo) .e STVIROLRINIAL
2 < SOIIAYES NOIOVYLSINIWAY
El NOIOVHLSININGY 3a XNV 9142 9L Al D zorvave 30 ¥VITIXNY ¥8€6001
0TZOL6E
E SO ugioe|n}l
ssuoleAIaSqQ soju2 hd i Is3 / enobajen ol KA woydyy | oeseg| 2 ofeqes) 9 °BIpeg
: ] o i v ]1jy|y suior |roeds o] HoE, ugeulWoUaq / elobaye) 1 peplun
sojisinbay o |n|o]a | r 3| n / uoealan
THIENAD YINYIRIDAS (11814 : ) “PePTUN
_ - |eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloezijiowy OHSTANL X YANLTND 30 ¥IMACHSNOD oTTT 1+ "OAT3OOIT OIFUSD




o
[=)]
Ln
N
-
Jyan
OdW3LL "aIs3y
HOAVIWILNOW
El VIOAILYYLSININGY €Lve 8L 1l O 30 SONVE Y/OAILVELSININGY 220001
OT9TL6E
sono uoRINLL 5 11OB: 1A -d . o i . oBIpeo
S2U0IDBAIISAD soje N peptle! 3 / enobajed v | luly | werdu .«om._mo o ofeqest o UoIsEUIIOUaq J BHOBBED / pepiun
so)sinbay JIN|D]d repeusor |/108ds3 H /uoealdn
AOINAANEG 30 TEED “¥IA o179 o T UPERTUd
|elogeT jeuosiad o_.NQNb ap soysand sauoioezlouy FINOdHAC TH X SINZAOL SOT 30 YINACHSNOD 0TZ950% **0AT]O9ITd OIAFUDD
vo3aLongaig OIg3n
4 IAVY3NIO-0IaIW OavuO LIL9LZo 02 I O SFYIIYO 0avyo 3a v/OAvINLIL 8¥¥00L
0TS9S6€
vo3aLonnaig [e][aE[']
4 IVH3NID-0I0IW OAVYD LILSIZ0 02 1T O RELEl-4ed 0avyo 3a v/OavInLIL iFrboolL
016956¢
3
o
o~
v vo3Longaig
o ola3aw
o d AVH3NID-0I0IW OQvYD LIL9IZ0 02 1T O LEE ) o] 0avy9 30 V/OAvINLIL S¢00l
m 015956¢€
=]
o~
(5}
<+ ©
N~ vo3aLonailg NOIQVHLSININGY
- N El NOIDVHLSININGY 3a XNV 9122 9L Al O zorvava 30 YYIIXNY LES000L
m 7 0TS956€
m @
M c
—
2 .nlu 0 Lopmm d: euobage: o way d JoRIE; 3 ofeqeu] - oBipoo
z = SduoBAIRSAQ SO PEPIEL ERAL ed LA RREIR LdLL .u Ol o 'BQELL D ugioeuIwOUR( / eL0BaYED 1 pepiun
sojisinbay o |n|o]a |EPEWEr r10ads3 H / uowealan
TRIOLIND NOIDOWOUd dd °'THad °¥IA 0108 FrotTestrrtrtopERTUR
|eJogeT [euosiad ofeqe} ap so}sand ssuoloeziiowy OHSTANL X YANLTND 30 ¥IMACHSNOD oTTT * *OATIODITq OIFUDD




D 0 NUMERO 124
Viernes, 27 de junio de 2008

17591

SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

HOR:
e JP: PUESTOS CON JORNADA PARTIDA.
ESPEC. CARACT.:

o H: PUESTO DIRECCION 24 H.

e D: TRABAJO EN DOMINGOS.

e F: TRABAJO EN FESTIVOS.

e T: PUESTOS CON TURNOS ROTATIVOS.
e N: NOCTURNIDAD.

e R: PELIGROSIDAD.

e X: TOXICIDAD.

e P: PENOSIDAD.

o I: COMPLEMENTO PERSONAL PREVENCION DE INCENDIOS.

JORNADA:
e N: NORMAL.
PR:

o C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO.
o L: PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION.

CATEGORIA:
e S/C: SEGUN CONVENIO.
OBSERVACIONES:

e F: PUESTO A FUNCIONARIZAR.
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

DECRETO 126/2008, de 20 de junio, por el que se regula el Programa
de ayudas para el fomento del empleo en el ambito de la economia
social. (2008040136)

La Comunidad Autéonoma de Extremadura asumid a través del Estatuto de Autonomia, apro-
bado mediante la Ley Organica 1/1983, de 25 de febrero, hace ahora 25 afos, como uno de
sus compromisos principales en el desarrollo de sus politicas de accidn social la creacion de
empleo estable en nuestra comunidad y el fortalecimiento de una cultura empresarial que
ayude a vertebrar la consecucion de la estabilidad laboral.

Este mandato se contemplaba en el articulo 6.2, apartado d), al citar el fomento del progreso
econdmico y social; en su apartado i), con la defensa de los extremefios a vivir y trabajar en
su tierra y crear las condiciones para que faciliten el regreso a la misma de sus emigrantes;
y en el apartado 1), al propiciar la igualdad del hombre y la mujer extremefios, promoviendo
la plena incorporacion de ésta en la vida social y superando cualquier discriminacion laboral.
Asi mismo establecia en su articulo 61.2, como funcion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, el fomento de las Sociedades Cooperativas.

Veinticinco afnos después, la Junta de Extremadura sigue apostando fuertemente por las poli-
ticas activas de empleo y el fomento del cooperativismo a través de medidas de apoyo del
espiritu empresarial. Por ello, y en conjuncidén con los agentes sociales de la region, se ha
firmado el pasado 25 de marzo el Plan de Fomento y Calidad del Empleo de Extremadura,
cuya vigencia sera desde el 2008 hasta el 2011, donde se articulan una serie de medidas
dirigidas a favorecer el acceso al mundo laboral de las mujeres, jovenes y otros colectivos
con dificultad.

Insertada en estos antecedentes, la norma que ahora se aprueba surge como instrumento
que formaliza y recoge, dentro del ambito sectorial del empleo auténomo, los principios,
objetivos y actuaciones activas comprometidos en las medidas 5.3.3 “Acciones integradas de
empleo en economia social y tercer sector” y 5.3.4 “Transformacion de las entidades sin
animo de lucro en entidades de economia social”, recogidas en el Plan de Fomento y Calidad
del Empleo de Extremadura.

El nuevo Decreto ofrece modificaciones respecto al Decreto 59/2007, de 10 de abril,
para incorporar mejoras tanto en tramitacion como en la cuantia de las ayudas que se
ofrecen.

Sustancialmente, en cuanto a las entidades beneficiarias, se acoge en el ambito del Decreto
a las sociedades cooperativas y sociedades laborales que derivan de una asociacion sin
animo de lucro. En cuanto a los socios o trabajadores cuyo puesto se subvenciona, se incor-
pora como colectivo especialmente protegido el de las mujeres victimas de violencia de
género, y asimismo se priman aquellos desempleados residentes en municipios de menos de
5.000 habitantes, aquellos otros que retornen de la emigracion, asi como a los que proven-
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gan de Programas de Empleo de Experiencia en Entidades Locales. Por ultimo, es también
novedosa la valoracion de la Responsabilidad Social de la sociedad beneficiaria, como criterio
que mejora la cuantia de la subvencion.

Las ayudas reguladas en este Decreto estan orientadas hacia el fomento del empleo en un
sector de la poblacion especialmente desprotegido como son los desempleados y los traba-
jadores temporales y, asimismo, a un conjunto de beneficiarios como son las sociedades
cooperativas y sociedades laborales, a las que por su régimen juridico, su caracter social y
su finalidad, les es muy dificil participar en el trafico econdmico en condiciones de igualdad
respecto a empresas con otras formas juridicas de gestion mas agil. Estas circunstancias,
las razones de caracter publico y social que llevan aparejadas y la imposibilidad de esta-
blecer criterios objetivos para determinar un orden de prelacién en la concesion de las
ayudas, dificultan enormemente la tramitacion mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva, tal y como establece el articulo 22.2,c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

Por otra parte, el articulo 40 de la Ley 6/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2008, prevé la posibilidad de que se
tramiten mediante el régimen de convocatoria abierta o no periddica aquellas subvenciones
cuya naturaleza y caracteristicas no permitan la convocatoria periddica.

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente Decreto establece el régimen de convocatoria
abierta para la tramitacion de las ayudas que regula.

En relacion a la compatibilidad con el Derecho de la Competencia en el ambito de la Unidn
Europea, las ayudas establecidas en el presente Decreto se acogen al Reglamento (CE) N.©
1998/2006, de la Comision, de 15 de diciembre de 2006 (DOUE nim. L 379 de 28 de
diciembre de 2006), relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado a las
ayudas de minimis.

Las ayudas de este Decreto se financiaran con recursos propios de la Junta de Extremadura y
se cofinanciaran por el Programa Operativo del Fondo Social Europeo de Extremadura 2007-
2013, a través del Eje Prioritario n.° 1 “Fomento del espiritu empresarial y mejora de la
adaptabilidad de trabajadores, empresas y empresarios”.

La gestion de estos programas viene encomendada a la Consejeria de Igualdad y Empleo,
conforme a lo dispuesto en el articulo 55.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de conformidad igual-
mente con la atribucion material de competencias operada en virtud del Decreto del Presi-
dente 17/2007, de 30 de junio, y el Decreto 189/2007, de 20 de julio, mediante los cuales,
respectivamente, se crea, se establece la estructura organica y se asignan competencias a la
Consejeria de Igualdad y Empleo.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, a
propuesta de la Consejera de Igualdad y Empleo, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el 20 de junio de 2008,
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DISPONGO:
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto.

1. El presente Decreto regula un conjunto de subvenciones orientadas al fomento del empleo
en el ambito de la economia social, que la Junta de Extremadura, con la cofinanciacion del
Fondo Social Europeo, gestiona a través de la Consejeria de Igualdad y Empleo.

2. Las actuaciones subvencionables que establece este Decreto constituyen el desarrollo de
las siguientes medidas y estrategias, de las recogidas en el Plan de Fomento y Calidad del
Empleo en Extremadura: Medida 5.3.3 “Acciones Integradas de Empleo en Economia
Social y Tercer Sector” y Medida 5.3.4 “Transformacion de Entidades sin animo de lucro,
en Entidades de Economia Social”.

3. A los efectos de lo establecido en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se considera como Plan Estratégico el Programa Operativo
Fondo Social Europeo 2007-2013 para Extremadura, asi como el propio Plan de Fomento y
Calidad del Empleo en Extremadura (2008-2011).

Articulo 2. Actuaciones Subvencionables.

Seran subvencionables las actuaciones previstas en el Capitulo II, desglosadas en los
siguientes programas:

Programa I: Creacion de empleo estable: Se subvencionard la creacion de empleo estable
tanto mediante la incorporacion de desempleados como socios trabajadores o de trabajo a
sociedades cooperativas y sociedades laborales, como la transformacion de contratos tempo-
rales de sus trabajadores en contratos indefinidos, al tiempo que adquieren la condicidén de
socios trabajadores.

La referencia a socios trabajadores y socios de trabajo en este programa, se entenderan
hechas a socios de duracién indefinida.

Programa II: Apoyo técnico a Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales y sus Entida-
des Asociativas: Se subvenciona con esta medida la contratacion indefinida de trabajadores
con la categoria de técnicos de grado medio o de grado superior, para el desempefio de las
funciones propias de la titulacion académica que dichos trabajadores posean; y asimismo, la
contratacidn indefinida de trabajadores para el desempefio de funciones de caracter gerencial
o directivo.

Articulo 3. Beneficiarios.

Tendran la condicion de beneficiarios para las ayudas establecidas en este Decreto, las Socie-
dades Laborales inscritas en el Registro de Sociedades Laborales de Extremadura y las Socie-
dades Cooperativas, tanto ordinarias como especiales, inscritas en el Registro de Sociedades
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Cooperativas de Extremadura, excepto las cooperativas de crédito y las de seguros, asi como
las entidades asociativas de sociedades cooperativas y laborales.

También seran beneficiarias las sociedades laborales y las sociedades cooperativas que deri-
ven de una asociacion sin animo de lucro.

Articulo 4. Financiacion de las ayudas.

Las ayudas establecidas en este Decreto, se financiaran con cargo a la aplicacion presupues-
taria 14.05.322A.470 y por los siguientes proyectos presupuestarios:

a) Programa I: 2007.19.003.0002.00 “Ayudas a la economia social” cofinanciado por el
Fondo Social Europeo; y 2005.19.003.0004.00 “Ayudas complementarias a la creacion de
empleo estable en sociedades cooperativas y laborales”.

b) Programa II: 2005.19.003.0003.00 “Ayudas a la Formacion, Asociacidn y Asistencia Técni-
ca en el ambito de la economia social” y 2005.19.003.0004.00 “Ayudas complementarias
a la creacion de empleo estable en sociedades cooperativas y laborales”.

La concesion de las ayudas reguladas en los programas del presente Decreto estara condicio-
nada a la existencia de crédito en cada ejercicio econdmico.

Articulo 5. Requisitos generales.

Ademas de los especificos que se prevén para cada programa, los solicitantes de estas
ayudas deberan cumplir los siguientes requisitos generales:

a) Haber adquirido personalidad juridica al momento de la solicitud de la ayuda y no
estar disueltas.

b) No estar afectado por cualquiera de los motivos de exclusidn establecidos en los apartados
segundo y tercero del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c) Haber realizado la accion objeto de subvencion con caracter previo a la solicitud de la
ayuda. Se entenderd a estos efectos, que se ha realizado la acciéon cuando los socios
trabajadores o de trabajo del Programa I y los trabajadores contratados en el Programa II
se hayan incorporado a la sociedad y hayan causado alta en la Seguridad Social.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias con el
Estado, con la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, con carac-
ter previo a la emisidn de la propuesta de Resolucidn favorable de concesion de la ayuda,
asi como en el momento en que se vaya a proceder al pago de la ayuda concedida.

e) La incorporacion de socios trabajadores o de trabajo en el Programa I y la contratacion de
trabajadores en el Programa II deberan suponer un incremento neto de la plantilla de
trabajadores fijos de la empresa. Se producira incremento neto cuando el niumero de
puestos de trabajo indefinidos que componen la plantilla de la empresa el dia en el que
causan alta los socios o los trabajadores objeto de subvencidn (excluidos a estos efectos
de computo de plantilla los trabajadores fijos discontinuos) es superior a la existente doce
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meses antes. Solo seran subvencionables el nimero de puestos creados equivalentes al
incremento neto de la plantilla.

f) La creacidon de puestos de trabajo mediante incorporacion de socios trabajadores o de
trabajo o bien mediante la contratacion indefinida de trabajadores sera subvencionable
cuando la jornada de trabajo que se pacte sea igual o superior al 50% de la jornada
habitual en el sector o actividad de que se trate, o de la jornada laboral ordinaria maxi-
ma legal.

Articulo 6. Exclusiones generales.

Ademas de las exclusiones especificas para cada Programa de ayudas, se establecen las
siguientes exclusiones generales:

a) Las sociedades cooperativas y laborales cuya actividad se corresponda con las propias de
las empresas de trabajo temporal o de agencias de colocacion.

b) En virtud del Reglamento (CE) de Minimis n.° 1998/2006, las sociedades dedicadas al
sector del carbon, las sociedades dedicadas a actividad del sector de la pesca y la acuicul-
tura y aquellas cuya actividad sea la de produccién primaria de los productos agricolas
que figuran en el Anexo I del Tratado CE.

A los efectos de este Decreto, se considerard que las sociedades realizan aquellas activida-
des en las que se encuentren dadas de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

¢) La incorporacién como socios trabajadores o de trabajo y la contratacién de trabajadores
indefinidos de aquellas personas que hayan sido beneficiarios o causantes de las ayudas al
empleo reguladas en los Programas de Creacion de Empleo Estable en Sociedades Coope-
rativas y Laborales, asistencia técnica en el ambito de la economia social y al estableci-
miento de desempleados como trabajadores autdnomos o familiar colaborador desde el
afio 2000.

Articulo 7. Incompatibilidades.

Las ayudas establecidas en este Decreto seran incompatibles con cualquier otra ayuda desti-
nada a la misma accion subvencionable, salvo con las bonificaciones o reducciones de cuotas
a la Seguridad Social que puedan establecerse anualmente mediante normas estatales.

Cuando se incorpore a socios trabajadores o de trabajo, o se contrate a trabajadores, a quie-
nes sea de aplicacion los planes especiales por discapacidad establecidos por normas estata-
les, el importe de la subvencion a fondo perdido que se pueda conceder se calculara sobre la
diferencia que exista entre la ayuda establecida en este Decreto y el importe de la ayuda que
otorguen las normas estatales de aplicacion.

Articulo 8. Presentacion y tramitacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de las ayudas previstas en este Decreto se presentaran segin impreso
normalizado, conforme a los modelos del Anexo I. Estos modelos de solicitud estaran
disponibles en la Consejeria de Igualdad y Empleo, en su pagina web, en los Centros de
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Empleo del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, asi como en los Centros de Atencion
Administrativa de la Junta de Extremadura y en las Oficinas de Respuesta Personalizada.

. La solicitud, debidamente firmada por el interesado y cumplimentada en todos sus extre-

mos, vendra acompafiada de la documentacion que se relaciona en el Anexo III.

. La solicitud sera dirigida a la Consejeria de Igualdad y Empleo a través de los Centros de

Empleo del Servicio Extremerio PUblico de Empleo, Centros de Atencion Administrativa,
Oficinas de Respuesta Personalizada y Registros de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 9. Plazo de presentacion de solicitudes.

1.

La solicitudes de ayuda se presentaran en el mes en el que se produce el alta o la varia-
cion en Seguridad Social de los socios o trabajadores cuyo puesto se subvenciona y los
tres meses naturales siguientes.

En los casos de sociedades de nueva creacion, si la accion subvencionable se hubiere
producido con anterioridad a la fecha en la que la sociedad o entidad beneficiaria hubiera
adquirido personalidad juridica, el plazo al que se refiere el parrafo anterior comenzara a
computarse a partir de la adquisicion de su personalidad juridica.

. Si la documentacion aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerird al interesa-

do para que, en el plazo de diez dias habiles desde el siguiente al de la recepcion del
requerimiento, subsane la falta o0 acompafie los documentos preceptivos, con advertencia
de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 10. Instruccion y Resolucion del procedimiento.

1.

El procedimiento para la concesidn de estas subvenciones se tramitara en régimen de conce-
sién directa, segun lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, por el procedimiento de convocatoria abierta o no periddica.

. La ordenacidn e instruccién del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde-

ra a la Direccidn General de Trabajo a través del Servicio de Sociedades Cooperativas,
Sociedades Laborales y Autoempleo, la cual podra realizar, de oficio, cuantas actuaciones
estimen necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en
virtud de los cuales debe formularse la correspondiente propuesta de subvencion.

. La competencia para dictar la resolucion corresponde al titular de la Consejeria de Igual-

dad y Empleo, o la autoridad en la que éste delegue, a propuesta del Director General de
Trabajo, siendo el plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento
de seis meses desde la presentacion de la solicitud y pondra fin a la via administrativa.
Transcurridos los seis meses sin resolver se entendera desestimada la peticidn.

. La resoluciéon de concesion de la ayuda quedara condicionada a la veracidad de los datos

facilitados por el interesado. En dicha resolucion se expresaran las condiciones y requisitos
a que queda sujeto el cobro de la correspondiente subvencion.
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5. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura con expresion del programa de ayudas, el proyecto presu-
puestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencion,
todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11. Pago de Ila ayuda.

1. Comprobado el cumplimiento de las condiciones exigidas, en cada caso, en la presente
norma, se dictara resolucion mediante la que se acordara, en un solo acto, la autorizacion,
disposicion y reconocimiento de la obligacion de pago.

2. Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cion podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion y, en su caso, de la
cuantia de la subvencidn.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de estas ayudas deberan cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y asi mismo, las siguientes:

a) Mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos tres afios. Durante ese
periodo deberd mantenerse, asimismo, la condicion de sociedad cooperativa, sociedad
laboral o entidad asociativa de sociedades cooperativas o laborales.

b) Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

¢) Comunicar la obtencidn de otras ayudas para la misma accidon subvencionable, procedente
de cualquier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como
cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion.

d) Cuando se obtenga subvencidn por la incorporacidon de alguin socio trabajador o de traba-
jo, a través de la modalidades de ayuda de “Sociedades domiciliadas en municipios de
menos de 5.000 habitantes”, o la de “Actividades consideradas de mayor interés”, la socie-
dad beneficiaria tendrd que mantener dichas circunstancias durante el periodo minimo de
tres afos a los que se hace referencia en el apartado a) de este articulo.

CAPITULO 11
PROGRAMAS DE AYUDAS

SECCION 1.2, PROGRAMA I: CREACION DE EMPLEO ESTABLE.

Articulo 13. Beneficiarios.

Seran beneficiarias las Sociedades Cooperativas y Laborales, definidas en el articulo 3 de
este Decreto, que incorporen a socios trabajadores o de trabajo.
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Articulo 14. Cuantia de las subvenciones.

1. Las subvenciones que pueden concederse por la creacién de puestos de trabajo mediante
la incorporacion de socios trabajadores o de trabajo seran las siguientes:

a) 10.000 € por la incorporacién a sociedades cooperativas y sociedades laborales de
socios trabajadores o de trabajo que relnan las siguientes caracteristicas:

— Mujeres.

— Jovenes menores de treinta afos.

— Varones mayores de cuarenta y cinco afos.
— Discapacitados.

— Desempleados extremefios que retornen de la emigracion a la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

— Socios que han finalizado su participacion en Programa de Empleo de Experiencia en
la Administracion Local.

— Sociedades beneficiarias con domicilio social en municipios de menos de 5.000 habitantes.

— Sociedades dedicadas a actividades econdémicas vinculadas con la Investigacion y
Desarrollo (I + D), Turismo, y Trabajos y Servicios relacionados con la Asistencia y
Servicios Sociales y Asistencia a Menores.

A efectos de este Decreto, la condicion de desempleados extremefios que retornen de
la emigracién se acreditara mediante certificado original expedido por la Oficina de
retorno de emigrantes de la Direccion General de Accidn Exterior de la Vicepresidencia
Primera y Portavocia de la Junta de Extremadura.

A los mismos efectos, se consideraran actividades econémicas vinculadas con la Inves-
tigacion y Desarrollo (I + D); Turismo y Trabajos y Servicios relacionados con la Asis-
tencia y Servicios Sociales y Asistencia a Menores, las relacionadas en el Anexo II.
Cuando una sociedad realice actividades variadas y alguna de ellas no esté encuadrada
en el citado Anexo II, solo se considerara que concurren los requisitos para acogerse a
los beneficios de esta modalidad de ayudas si estas actividades estan intimamente
relacionadas y son complementarias de aquéllas.

b) 7.500 € en el caso de que los socios trabajadores o de trabajo, cuyo puesto se subven-
ciona, no cumplan las especialidades del apartado anterior.

c) El importe de las ayudas establecidas en los dos apartados anteriores, se incrementara
en la cantidad de 1.000 € cuando se trate de sociedades en las que concurra la Clausu-
la de Responsabilidad Social. A tales efectos, se entendera que concurre esta clausula
cuando se cumplan los siguientes requisitos:

— No haber sido sancionadas en el afo inmediatamente anterior a la solicitud de la
ayuda por infracciones graves en materia medioambiental.
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— No haber sido sancionadas en el afio inmediatamente anterior a la solicitud de la ayuda
por la comision de infraccion muy grave en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

— Que teniendo un volumen de empleo estable superior a cinco puestos de trabajo, la
plantilla fija de la empresa (socios trabajadores y trabajadores fijos no socios,
excluidos los trabajadores fijos discontinuos) supere el 60% de la plantilla total en el
momento de solicitud de la ayuda.

d) 12.500 € en el supuesto de incorporacion, como socias trabajadoras o de trabajo, de
mujeres que hayan sido victimas de la violencia de género.

e) Hasta 600 € por los gastos de constitucién asumidos por sociedades cooperativas y
laborales de nueva creacion. Tendran la consideracion de gastos subvencionables, las
facturas emitidas por los fedatarios publicos que intervengan en el otorgamiento de la
escritura publica de constitucion y de subsanacion o rectificacién de la misma vy, en su
caso, los facturados por el Registro Mercantil.

Esta ayuda solo se concedera cuando la sociedad solicitante tenga derecho a la subven-
cion por la creacion de algln puesto de trabajo de sus socios trabajadores o de trabajo.

Se considerard que una sociedad es de nueva creacion cuando entre la fecha de otor-
gamiento de escritura publica de constitucion y la fecha de solicitud de la ayuda no
haya transcurrido un periodo superior a doce meses.

2. El importe de la subvencion que pueda concederse, por la creacion de puestos de trabajo
en este programa, se modulara en relacion con la reduccion de jornada laboral que reali-
cen los socios o trabajadores contratados, cuando éstos presten servicios a tiempo parcial.

Articulo 15. Requisitos especificos.

Para este programa deberan cumplirse, ademas de los requisitos generales regulados en el
articulo 5, los siguientes requisitos adicionales:

a) Los socios trabajadores o de trabajo objeto de la subvencion deberan figurar inscritos como
demandantes de empleo en un Servicio Publico de Empleo, durante algln dia del mes natu-
ral en que se produzca su incorporacion a la sociedad, o del mes natural anterior, y siempre
que, entre la fecha de baja como demandante de empleo y la de incorporacion a la sociedad,
se carezca de ocupacion efectiva. Se entendera por fecha de incorporacién a la sociedad, la
fecha de efectos del alta en la Seguridad Social para el inicio de su prestacion de servicios,
salvo que el interesado acredite mediante documento aportado por la Tesoreria de la Seguri-
dad, que su efectiva incorporacion a la sociedad se ha producido en fecha distinta. Este
requisito no sera exigible cuando se trate de transformacion de contratos temporales.

b) Cuando se trate de incorporacion de socios de trabajo en sociedades cooperativas, los estatu-
tos sociales de dichas sociedades deberan prever la existencia de tales socios de trabajo.

Articulo 16. Exclusiones.

Para el Programa I, ademas de las exclusiones generales reguladas en el articulo 6, se esta-
blecen las siguientes exclusiones especificas:
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a) La incorporacion de socios trabajadores o de trabajo que en los seis meses anteriores a su
incorporacion a la sociedad hayan ejercido como trabajadores por cuenta propia del Régi-
men Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos, o como trabajadores por
cuenta propia en otros Regimenes de Seguridad Social que contemplen esta figura.
Asimismo, aquellos que en los seis meses anteriores hayan causado baja con caracter
voluntario en una relacion laboral de caracter indefinido a tiempo completo.

En el caso de incorporacidn de socios trabajadores o de trabajo por conversion de contra-
tos temporales de trabajadores de la sociedad solicitante en contratos indefinidos, el plazo
de los seis meses al que se refiere esta causa de exclusion se computara desde la fecha
de extincion de la relacion laboral indefinida en la que se causé baja voluntaria, a la fecha
del primer contrato temporal que haya mantenido en la empresa solicitante.

b) La incorporacion de socios trabajadores o de trabajo que en los seis meses anteriores hayan
prestado servicios para sociedades cooperativas o laborales en condicidn de socios trabaja-
dores o de trabajo, salvo que acrediten que fueron expulsados de dichas sociedades.

¢) Cuando por las circunstancias que concurran en el expediente de subvencion se desprenda
que la sociedad solicitante deriva de una empresa anterior bajo otra denominacion o
forma juridica, no se concedera subvencion por los puestos creados por aquellos socios
trabajadores o de trabajo que en la empresa anterior actuaran como socios, empleadores,
representantes legales, directores o trabajadores con contrato indefinido de las mismas,
salvo que entre la fecha de baja en la sociedad anterior y el alta en la nueva sociedad
beneficiaria haya transcurrido un periodo superior a doce meses.

No se tendra en cuenta este motivo de exclusion respecto de los socios trabajadores o de
trabajo que se incorporen a sociedades cooperativas o sociedades laborales que deriven
de entidades asociativas sin animo de lucro, cuando los mismos hubieran tenido, en aqué-
llas, la condicion de asociados, trabajadores con caracter temporal o indefinido, o la de
miembros de sus érganos de gobierno.

d) Los socios trabajadores o de trabajo que hayan tenido esa misma condicion o la de traba-
jadores indefinidos, en la misma sociedad solicitante en los doce meses anteriores a su
incorporacion a la sociedad interesada.

SECCION 2.2, PROGRAMA II: APOYO TECNICO A SOCIEDADES COOPERATIVAS, SOCIEDA-
DES LABORALES Y SUS ENTIDADES ASOCIATIVAS.

Articulo 17. Beneficiarios.

Para las ayudas establecidas en el Programa II, ademas de los beneficiarios del Programa I
también seran beneficiarias las Entidades Asociativas de Sociedades Cooperativas y Labora-
les cuyo ambito de actuacion sea el de la Comunidad Auténoma de Extremadura y estén
inscritas en el Registro de Asociaciones Empresariales y Profesionales de la Direccion General
de Trabajo de la Comunidad Autdnoma, o en el Registro de Sociedades Cooperativas de
Extremadura, siempre que dentro de su ambito de actuacion cuenten por si, o a través de las
entidades a ellas asociadas, con un nimero minimo de diez sociedades cooperativas o labo-
rales extremefias asociadas.
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Articulo 18. Cuantia de las subvenciones.
1. Las subvenciones que pueden concederse por este programa de ayudas son las siguientes:

a) 26.000 € por la contratacion indefinida de trabajadores para el desempefio de funcio-
nes gerenciales o directivas, cuando concurra la existencia de titulacién académica y
experiencia profesional de al menos doce meses en funciones directivas o gerenciales.

b) 19.000 € por la contratacion indefinida de trabajadores para el desempeiio de funcio-
nes gerenciales o directivas, cuando sélo concurra la existencia de titulacion académica
0 la de experiencia profesional de al menos doce meses en funciones directivas o
gerenciales.

) 13.000 € por la contratacion indefinida de trabajadores para el desempefio de funciones
de técnico de grado medio o de grado superior.

d) El importe de las ayudas establecidas en los tres apartados anteriores se incrementara
en la cantidad de 1.000 € cuando se trate de sociedades en las que concurra la Clausu-
la de Responsabilidad Social. A tales efectos se entendera que concurre esta clausula
cuando se cumplan los siguientes requisitos:

— No haber sido sancionadas en el afio inmediatamente anterior a la solicitud de la
ayuda por infracciones graves en materia medioambiental.

— No haber sido sancionadas en el afio inmediatamente anterior a la solicitud de la
ayuda por la comision de infraccion muy grave en materia de Prevencion de Ries-
gos Laborales.

— Que teniendo un volumen de empleo estable superior a cinco puestos de trabajo, la
plantilla fija de la empresa (socios trabajadores y trabajadores fijos no socios,
excluidos los trabajadores fijos discontinuos) supere el 60% de la plantilla total en el
momento de solicitud de la ayuda.

2. El importe de la subvencion que pueda concederse, por la creacion de puestos de trabajo
en este programa, se modulara en relacion con la reduccion de jornada laboral que reali-
cen los socios o trabajadores contratados, cuando estos presten servicios a tiempo parcial.

Articulo 19. Requisitos especificos.

Para el Programa II deberan cumplirse, ademas de los requisitos generales, los siguientes
requisitos adicionales:

a) Los trabajadores contratados en calidad de técnicos de grado medio o de grado superior,
deberan estar en posesion de un titulo académico oficial de Diplomado o Licenciado Universi-
tario, adecuado a las funciones que deba realizar en la sociedad o entidad beneficiaria.

b) Los trabajadores contratados para el desempefio de funciones de caracter gerencial o
directivas deberan acreditar la posesion de un titulo académico oficial, en el mismo senti-
do que los técnicos del apartado anterior, 0, en su caso, si no disponen de tal titulacion
académica, deberan acreditar su experiencia profesional en la gestion y direcciéon de
empresas durante un periodo no inferior a doce meses a lo largo de su vida laboral.



!

G

D D NpMERO 124 o 17610
Viernes, 27 de junio de 2008

Articulo 20. Exclusiones especificas.

Para el Programa II, ademas de las exclusiones generales, se establecen las siguientes exclu-
siones especificas:

a) No se subvencionara la transformacion de contratos temporales en contratos indefinidos.

b) El trabajador cuya contratacion se subvenciona, no tendra ni habra tenido, en los doce

<)

meses anteriores, la condicion de socio, socio trabajador o de trabajo, o la de trabajador
indefinido no socio, en la misma sociedad o entidad asociativa interesada ni en otras
vinculadas a ellas mediante relacién societaria o asociativa.

No se tendra en cuenta este motivo de exclusion respecto de los trabajadores fijos contra-
tados para el desempefio de funciones de caracter directivo, gerencial o técnico, por socie-
dades cooperativas o sociedades laborales que deriven de asociaciones sin animo de lucro,
cuando los mismos hubieran tenido, en aquéllas, la condicion de asociados, trabajadores
con caracter temporal o indefinido, o la de miembros de sus 6rganos de gobierno.

No podran acceder a estas ayudas la sociedades que en los doce meses anteriores a la
fecha de contratacion del trabajador hayan amortizado mediante despido fundamentado
en decision unilateral de la empresa, salvo que se acredite la procedencia del mismo,
despido colectivo, causas objetivas segln lo dispuesto en el art. 52 c) del Estatuto de los
Trabajadores o por voluntad del trabajador conforme al articulo 50 del citado texto legal,
un puesto de trabajo de duracion indefinida, idéntico o similar a aquel por cuya contrata-
cion se solicita subvencion.

CAPITULO III
CONTROL DE AYUDAS

Articulo 21. Control de las ayudas.

1.

Con independencia de los procedimientos de control que puedan realizar los drganos de la
Comunidad Auténoma, nacionales o comunitarios con competencia para ello, los beneficia-
rios de estas ayudas vendran obligados a someterse también a los controles sobre cumpli-
miento de obligaciones que promueva el drgano que concedio la subvencion.

. En los procedimientos de control a los que se refiere el apartado anterior, el érgano que

concedid la ayuda podra valerse, ademas de la informacion que solicite directamente al
beneficiario de la ayuda, de aquella otra que se desprenda de las bases de datos informa-
ticos gestionadas por otros drganos de la Administracion Plblica a la que pueda accederse
en virtud de la autorizacién concedida en el modelo de solicitud por parte del representan-
te legal de las sociedades, y de los propios socios o trabajadores indefinidos objeto de la
subvencidn concedida.

. Cuando solicite ayuda una sociedad o entidad asociativa que anteriormente haya sido

beneficiaria de subvencion por la incorporacion de socios o por la contratacion indefinida
de trabajadores por asistencia técnica, el Organo Gestor iniciard de oficio el control
correspondiente sobre el cumplimiento del mantenimiento de dichos puestos subvenciona-
dos. En base a ello, la entidad beneficiaria deberd aportar documentacion justificativa
necesaria para la instruccion del control.
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Articulo 22. Incumplimientos.

1. Tendran la consideracion de incumplimiento, ademas de los supuestos establecidos en los
articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aque-
llos otros que durante la vigencia del periodo de mantenimiento obligatorio de los puestos
de trabajos impliquen:

a) Reduccion de la jornada laboral de los socios o trabajadores subvencionados por la
creacion de puestos de trabajo de jornada completa.

b) Realizar, con posterioridad a la consecucion de la ayuda, actividades excluidas en este
Decreto.

c) Perder la condicion de sociedad cooperativa o de sociedad laboral.

d) Trasladar el domicilio social de las sociedades beneficiarias a municipios con mas de
5.000 habitantes, o bien cesar en la realizacion de actividades que hayan sido consi-
deradas de especial interés, cuando dichas circunstancias se hayan tenido en cuenta
para determinar la cuantia de la subvencion que se haya concedido por algun puesto
de trabajo.

2. El incumplimiento de las condiciones y de las obligaciones establecidas en el presente
Decreto o en la resolucion de concesion, asi como las establecidas en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dara lugar al reintegro de
las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora.

3. En estos supuestos, el 6rgano gestor podra tener en cuenta el principio de proporcionali-
dad en la determinacion de la parte de subvencion que deba reintegrase, cuando se acre-
dite que el beneficiario de la ayuda se ha aproximado al cumplimiento total de sus obliga-
ciones. Se considerara que concurre esta circunstancia, en los siguientes casos:

a) cuando el beneficiario haya cumplido como minimo la mitad del periodo de duracién
obligatorio y, ademas, haya comunicado por escrito a la Direccién General de Trabajo la
causa que motiva el incumplimiento de las condiciones;

b) cuando se haya cumplido las dos terceras partes del periodo obligatorio sin necesidad
de que medie comunicacion por parte del interesado;

¢) con independencia del periodo que se hayan mantenido los puestos subvencionados,
cuando la causa del cese de los socios o trabajadores subvencionados se haya produ-
cido como consecuencia de fallecimiento o invalidez permanente total, absoluta o
gran invalidez.

Articulo 23. Procedimiento de reintegro de subvenciones.

1. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, a peticion
razonada de otros drganos o por denuncia. También se iniciara a consecuencia del informe
de control financiero emitido por la Intervencion General de la Junta de Extremadura.
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2. En el acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro, deberan indicarse la
causa que determina su inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la subven-
cion afectado.

3. El acuerdo sera notificado al beneficiario, concediéndole un plazo de quince dias para que
alegue o presente los documentos que estime pertinentes.

4. El inicio del procedimiento de reintegro interrumpira el plazo de prescripcion de que dispo-
ne la Administracién para exigir el reintegro, de acuerdo con lo establecido en el articulo
39 de la Ley General de Subvenciones.

5. La resolucion del procedimiento de reintegro identificara el obligado al reintegro, las
obligaciones incumplidas, la causa de reintegro que concurre de entre las previstas en el
articulo 37 de la Ley y el importe de la subvencion a reintegrar.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro
sera de 12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion, de conformidad con cuanto
dispone el articulo 42 de la Ley 38/2003, 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Dicho plazo podra suspenderse y ampliarse de acuerdo con lo previsto en los apartados
5y 6 del articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

7. Las obligacion de reintegro sera independiente de las sanciones que, en su caso, resulten
exigible de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 24. Resolucién de incidencias.

1. El 6rgano competente para la concesidn de ayudas reguladas en este Decreto resolvera las
incidencias que se produzcan con posterioridad a su concesion, tales como prérrogas de
plazos, modificaciones justificadas o cualquier variacién de las condiciones particulares.

Cualquier incidencia que pueda afectar a un expediente debera ser comunicado por el
interesado en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la fecha en que se produzca.

2. El cese definitivo del socio o trabajador subvencionado, antes del periodo obligatorio de
tres afnos, permitira su sustitucion, en el plazo maximo de tres meses desde que se
produjo, por otro socio o trabajador de las mismas caracteristicas del puesto subvencio-
nado. En ningun caso se admitird mas de una sustitucion por cada puesto subvenciona-
do. En el caso de que el socio o el trabajador incorporado como sustituto pudiera causar
derecho a una subvencion de distinto importe a la que se concedié por el sustituido, no
se efectuaran ajustes economicos ni positivos ni negativos sobre la subvencion inicial
que se hubiere concedido.

3. La suspension de la prestacion de servicio con derecho a reserva de puesto de trabajo y la
excedencia forzosa que afecten a los puestos subvencionados interrumpira el cumplimien-
to de la obligacion de mantener el puesto de trabajo subvencionado durante al menos tres
afios, salvo que dicho puesto sea cubierto mediante un contrato de interinidad.
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Articulo 25. Régimen de minimis.

Las ayudas establecidas en el presente Decreto estdn acogidas al Reglamento (CE) N.°
1998/2006, de la Comision, de 15 de diciembre de 2006 (DOUE N.° L 379 de 28 de diciem-
bre de 2006) relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas de
minimis. En consecuencia, el importe del total de las ayudas acogidas al régimen de minimis
que pueda concederse a una determinada empresa no serd superior a 200.000 € durante
cualquier periodo de tres ejercicios fiscales, o a 100.000 € cuando la empresa opere en el
sector del transporte por carretera.

Articulo 26. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo y Publicidad.

1. Las ayudas que se abonen por el cddigo de proyecto 2007.19.003.0002.00 “Ayudas a la
economia social” podran cofinanciarse, en un porcentaje del 75%, por el Programa Opera-
tivo de Extremadura 2007-2013 en virtud de su Eje Prioritario n.° 1, “Fomento del espiritu
empresarial y mejora de la adaptabilidad de trabajadores, empresas y empresario”, Tema
Prioritario 68, “Apoyo al trabajo por cuenta propia y a la creacion de empresas en las
distintas formas de economia social, microempresas y autoempleo”.

2. Las acciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo deberan ser objeto de la adecuada
informacion y publicidad, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (CE) N.©
1828/2006 de la Comision, de 8 de diciembre de 2006, por el que se fijan las normas de
desarrollo del Reglamento (CE) N.° 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio de 2006, por
el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion, y se deroga el Reglamento (CE)
N.0 1260/1999 y el Reglamento (CE) N.° 1080/2006 del Parlamento Europeo y del Conse-
jo, de 5 de julio de 2006, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional y por el que se
deroga el Reglamento (CE) N.© 1783/1999.

3. En el caso de resultar adjudicatario de las ayudas previstas en el Programa I, incorpora-
cion de socios trabajadores y de trabajo en Sociedades Cooperativas y Sociedades Labora-
les, que estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, el beneficiario de las mismas
aparecera en la lista publica prevista en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento
(CE) 1828/2006, de la Comision de 8 de diciembre de 2006.

Disposicion transitoria tinica. Expedientes no resueltos.

Los expedientes de subvenciones iniciados al amparo de la normativa anterior y no resueltos
a la entrada en vigor del presente Decreto, se tramitaran y resolveran de acuerdo con lo
dispuesto en aquélla y en base a los créditos existentes.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones anteriores de igual o inferior rango se opongan a
lo establecido en este Decreto, y en particular, y sin perjuicio de lo dispuesto en la disposi-
cion transitoria Unica de la presente norma, el Decreto 59/2007, de 10 de abril, por el que
se adoptan medidas de fomento del empleo en el ambito de la economia social y de modi-
ficacion del Decreto 87/2004, de 15 de junio, por el que se regulan ayudas para el fomento
del autoempleo.
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Disposicion final primera. Derecho Supletorio.

En todo aquello no regulado en el presente Decreto, se entenderd de aplicacion lo estableci-
do en las disposiciones basicas de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, y su normativa de desarrollo, en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, en las Leyes de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura vigentes en cada momento, asi
como en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, de concesidon de subvenciones, y en el
Decreto 3/1997, de 19 de enero, de devolucion de subvenciones.

Disposicion final segunda. Facultades de aplicacion y desarrollo.

Se faculta a la Consejera de Igualdad y Empleo para dictar, en el ambito de sus competen-
cias, cuantas disposiciones sean necesarias para el cumplimiento y desarrollo de las normas
contenidas en este Decreto.

Sin perjuicio de lo anterior, los Anexos contenidos en este Decreto podran modificarse
mediante Orden de la Consejera de Igualdad y Empleo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 20 de junio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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Consejeria de

Igualdad y Empleo -Uﬂlén EUROPEA ]'UNTk DE EXTREMADURA B

Fondo Social Europeo

Direccidn General de
Trabajo Una manera de hacer Europa ||

REGISTRO DE ENTRADA

EXPEDIENTE N°
: /0 /

ANEXO | - INSTANCIA SOLICITUD PROGRAMA |/ PROGRAMA I

PROGRAMAS DE AYUDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO EN EL AMBITO DE LA ECONOMIA SOCIAL

(Decreto 126/2008, de 20 de junio)

DATOS PERSONALES DE LA SOCIEDAD O ENTIDAD SOLICITANTE:

Denominacién social: C.LF.:
Domicilio social (calle, n°): C.P.
Localidad: Prov.:
Domicilio del centro de trabajo: Tfno.:

REPRESENTANTES LEGALES:

Nombre y apellidos: N.LF.:
Nombre y apellidos: N.LF..
Nombre y apellidos: N.LF.
TIPO DE AYUDA SOLICITADA:

O]

Programa I: Incorporacion de socios trabajadores o de trabajo en Sociedades Cooperativas y Sociedades
Laborales:

i?ﬁn A MODALIDAD DE AYUDA N° SOCIOS
A Mujer.

A2 Varén menor de 30 afios a la fecha de incorporacion a la sociedad.

A3 Varén mayor de 45 afios a la fecha de incorporacion a la sociedad.

A4 Varon discapacitado.

A5 Emigrante extremefio que retorna a la Comunidad Auténoma.

AB \Egégli'l que ha finalizado su participacién en Programas de Empleo de Experiencia en la Administracion
AT Waron incorporado a sociedad con domicilio social en municipios con menos de 5.000 habitantes.

A8 Varén incorporado a sociedad dedicada a actividades econémicas consideradas de mayor interés.

B Waron no contemplado en otros apartados.

Cc Mujer que haya sido victima de violencia de género.

{Importes de subvencion por codigos: A = 10.000 € B=7.500€ C=12500€

[[] Gastos de constitucién. € | (Indicar cuantia solicitada hasta 600,00 €)

Programa Il: Apoyo Técnico a Soc. Cooperativas, Soc. Laborales y a sus Entidades Asociativas (Contratacion
indefinida de trabajadores para el desemperio de funciones directivas, gerenciales o de caracter técnico).

i‘?l?n A MODALIDAD DE AYUDA N° TRABAJ.
D.1 Gerente o directivo con titulacion y con experiencia profesional.

D.2 Gerente o directivo con titulacion o con experiencia profesional.

D.3 Técnico de grado superior o de grado medio.

{Importes de subvencion por codigos: D.1 = 26.000 € D.2=19.000 € D.3=13.000 €

CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL:

| I:I | Incremento adicional de 1.000 € por cada puesto de trabajo indicado en los programas de ayudas.
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DECLARACION RESPONSABLE

D./DA. , con N.I.LF. , como representante legal de la
sociedad o entidad

Declaro:

1. No estar incurso en las causas de incompatibilidad sefialadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

2. Estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias con el Estado, con la Seguridad Social y con la Junta de Extremadura.

3. El compromiso de asumir la obligacién de mantener, al menos tres afios, como trabajador o socio trabajador, a la persona o
personas por cuya incorporaciéon se concede la ayuda o, caso de que cause baja, a sustituirlo por otra persona y por el periodo
que reste hasta completar los tres afios, o a reintegrar las cantidades percibidas, con sus intereses de demora, desde que el
incorporado dejé de tener la condicion de trabajador o socio trabajador de la entidad.

4. Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracion disponga en orden a la determinacion y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse o se haya pronunciado la Resolucién, asi como de las
obligaciones derivadas de la concesion de la ayuda.

5. Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma accién subvencionable, procedente de cualquier Administracion, ente
publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la ayuda, pudiendo dar lugar a la modificacién de la Resolucion de concesién.

6. Que en el caso de resultar adjudicataria la sociedad o entidad de ayudas cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, estara
sujeta ademas, a las normas de informacién y publicidad que establece el Reglamento (CE) 1159/2000, de 30 de mayo, de la
Comisién. Igualmente, la adjudicacién de la subvencion supone su aceptacion a ser incluida en la lista publica que se recoge en
el articulo 7.2 d) del Reglamento CE 1828/2006 de la Comisién de 8 de diciembre de 20086.

] NO haber solicitado o recibido otras ayudas y subvenciones para esta misma finalidad, ni en este, ni en ningtin otro organismo.

[  En sucaso, haber solicitado o recibido las siguientes ayudas para la misma finalidad:

ORGANISMO TIPO DE AYUDA / COD. EXPEDIENTE IMPORTE TRAMITACION

(1) TRAMITACION: S=SOLICITADA, C=CONCEDIDA, P=PAGADA

En su caso, haber recibido las siguientes ayudas sometidas al régimen de minimis durante los tres afios anteriores a la fecha
de solicitud, asi como las solicitadas y que se encuentran pendientes de resolver (Reglamento (CE) 1998/2006, de 15 de
diciembre):

ORGANISMO TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION @

(1) TRAMITACION: S = SOLICITADA, C = CONCEDIDA, P = PAGADA.

Responsabilidad social: En el caso de haber solicitado el INCREMENTO DE LA CUANTIA DE LA SUBVENCION, por concurrir con esta
sociedad o entidad que represento la clausula de responsabilidad social, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la entidad o sociedad a la que
represento NO ha sido sancionada mediante resolucion administrativa firme o sentencia judicial firme, por infracciones en materia medioambiental, por
infracciones muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales en el afio inmediatamente anterior a |a fecha de solicitud de estas ayudas.

Autorizacion: El representante legal, que presenta y firma esta solicitud, AUTORIZA expresamente a la Consejeria de Igualdad y Empleo para
solicitar y recabar de oficio de otros organismos publicos a través de medios telematicos, la informacion necesaria para la adecuada instruccion,
solucion y control de este expediente de subvencién. En caso de denegar la autorizacién debera sefalar con un aspa el siguiente cuadro [].

En a de de 200__

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO. CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO.
Registro Auxiliar de documentos de la Consejeria de Igualdad y Empleo, Pasec de Roma s/n, 06800 MERIDA

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, la Consejeria de Igualdad y Empleo le informa que sus datos personales obtenidos mediante cumplimentacién de este documento, van a ser
incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, oposicién y cancelacion respecto de los datos facilitados mediante escrito dirigido a
la Secretaria General de la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, Avenida. Extremadura, 43, 06800 Mérida.
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DOCUMENTACION COMUN A LOS PROGRAMAS

a) Este impreso de solicitud cumplimentado y firmado por el representante legal de la sociedad o entidad.
b) Fotocopia compulsada de la tarjeta definitiva de identificacién fiscal.

c) Certificacion acreditativa de que la sociedad se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias con el Estado, con la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

d) Certificacion acreditativa del alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.
e) Informe de vida laboral del socio o trabajador causante de la subvencion.
f) Fotocopia compulsada de D. N. I. o tarjeta de identificacion de extranjero del socio o trabajador causante de la subvencién.

g) En caso de Sociedad Laboral, deberan presentar Certificacion Extensa emitida por el Registro Mercantil de los asientos
relativos a la sociedad.

h) En caso de Sociedad Cooperativa o Entidad Asociativa de Sociedades Cooperativas o Sociedades Laborales, Certificacion
sobre datos recogidos en el Anexo |l apartado A) letras k) o [) del Decreto.

i) Fotocopia compulsada del libro de Registro acciones nominativas o del libro registro de Socios, diligenciados por el Registro
que corresponda y actualizado. En el caso de Entidades Asociativas, declaracion responsable firmada por el representante
legal, relativa a las sociedades cooperativas y laborales asociadas a la misma.

j) Vida laboral de la sociedad, relativo a todos los cédigos de cuenta de cotizacion que posea, correspondiente a los doce meses
anteriores a la fecha de incorporacién del socio o de la contratacion del trabajador por cuyo puesto de trabajo se solicita la
ayuda o en su defecto el periodo que acredite el cumplimiento del incremento neto de plantilla.

Nota: Los documentos indicados en los anteriores apartados c), d) e), y h) sélo deberan aportarse en caso de no autorizar a
la Consejeria de Igualdad y Empleo para recabarlos de oficio.

DOCUMENTACION ESPECIFICA DEL PROGRAMA |

1) Documento acreditativo de la adquisicién de la condicién de socio trabajador o de trabajo. (En Sociedades Laborales,
certificacion extensa del registro mercantil o escritura publica de adquisicion de participacién; en Sociedades Cooperativas,
escritura de constitucion o certificacion del representante legal).

2) Certificacion acreditativa de que un socio trabajador se encontraba inscrito como demandante de empleo en un Servicio
Publico de Empleo. Este documento podra recabarse de oficio por la Administracion en las mismas condiciones y
circunstancias que las establecidas para los apartados c), d) y e) de la documentacién comun.

3) En el supuesto de incorporacion de socios, mediante transformacién de contratos temporales de sus trabajadores en contratos
indefinidos, debera aportarse copia del contrato temporal anterior y de sus prérrogas

4) En el caso de socios que en los seis meses anteriores a su incorporacion a la sociedad hubieran mantenido relacion laboral
indefinida a jornada completa con cualquier empresa, deberan presentar copia de sentencia judicial, acta de conciliacién, carta
de despido o documento de baja en Seguridad Social que acredite la causa de extincién de esa relacion laboral.

5) Cuando se solicite subvencion por la incorporacion de socios que tengan la condiciéon de discapacitados, debera acompariarse
copia de la resolucion de reconocimiento de discapacidad que haya emitido el Equipo de Valoracién de Incapacidades que
corresponda, © en su caso, copia de la resolucién de reconocimiento de pensionista de la Seguridad Social por incapacidad
permanente o de pensionista de clases pasivas que tengan reconocida pensién de jubilacién o de retiro por incapacidad
permanente para el servicio o inutilidad.

6) En caso de desempleados extremefios que retornen de la emigracion, se aportara certificado expedido por la Oficina de
retorno de emigrantes de la Direccion General de Accién Exterior de la Vicepresidencia Primera y Portavocia de la Junta de
Extremadura.

7) Para el caso de socios que provengan de programas de empleo de experiencia en Entidades Locales de Extremadura,
certificacion de la entidad local correspondiente acreditativa de la participacion del interesado en tales programas.

8) En el supuesto de solicitud de ayuda por la incorporacion de mujeres victimas de violencia de género, esta circunstancia
quedara probada mediante la aportacién de copia compulsada de diligencias urgentes de juicio rapido sobre adopcion de
medidas cautelares de protecciéon, o en su caso, sentencia dictada por el 6rgano judicial competente por falta o delito
susceptible de ser enjuiciado como tales delitos de violencia de género.

9) Cuando se solicite ayuda por los gastos de constitucion, deberéd aportarse copia de las facturas emitidas por Notaria y por
Registro Mercantil, correspondientes a la constitucion de la sociedad y su inscripcion en el Registro Mercantil.

DOCUMENTACION ESPECIFICA DEL PROGRAMA II

A) Fotocopia compulsada del Titulo Académico Oficial que posee el trabajador contratado, cuando dicho titulo sea exigible para la
concesion de la ayuda, o para determinar su importe.

B) Documentacion justificativa de la experiencia laboral anterior del trabajador contratado en calidad de gerente o directivo,
cuando éste sea requisito necesario para la concesion o el importe de la ayuda (contratos de trabajo anteriores, certificados de
empresa, u otro de naturaleza analoga que acredite la experiencia del trabajador en el ambito de la direccién de empresas).

C

~

Fotocopia compulsada del contrato de trabajo, que debera especificar si el trabajador ha sido contratado para el desempefio
de funciones de técnico o las propias de gerente o directivo.

D) Cuando en los doce meses anteriores a la contratacion del trabajador haya causado baja en la empresa un trabajador
indefinido con la categoria profesional de técnico de grado medio o superior, gerente o directivo; deberan presentar copia de
su contrato de trabajo y del documento justificativo de la baja (Sentencia judicial, acta de conciliacion, carta de despido o
documento de baja en Seguridad Social).




s D D N.UMERO 124 o 17619
a) Viernes, 27 de junio de 2008

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

1. Cumplimentar TODOS los campos que correspondan, con letra de imprenta, que sea
legible y clara. En especial, rellenar el campo de teléfono y direccion para contactar en
caso necesario.

2. La solicitud debera firmarla siempre el represente legal de la sociedad o entidad (presi-
dente, administrador Unico, administrador solidario, administradores mancomunados,
etc.). En el caso de que la firme persona distinta en virtud de apoderamiento, debera
acompanarse copia del documento publico mediante el cual se otorgan los poderes. Cuan-
do el érgano de administracion de la entidad solicitante lo constituyan varias personas,
que actuen mediante un sistema de representacion mancomunada, deberan constar los
datos y firma de todos ellos.

3. TIPO DE AYUDA SOLICITADA. En el apartado de la solicitud relativo al n.° de socios o
n.0 de trabajadores seguin sea del Programa I o Programa II, debera indicarse el nime-
ro por cuya incorporacion a la sociedad o contratacion se solicita la ayuda segun la
modalidad. Ejemplo: A.1=2 y A.2=3, significa que la solicitud se formula por 5 socios
trabajadores de los cuales dos son mujeres, y otros tres son varones menores de 30
afios. En caso de ser del Programa II, D.1=1 y D.3=3, significaria que la solicitud se
formula por la contratacidon de un gerente con titulacion y experiencia profesional; y por
la contratacion de tres técnicos.

4. Cada trabajador o socio trabajador debe estar encuadrado en una Unica modalidad, si el
trabajador o socio trabajador pertenece a varias modalidades, se entendera solicitada la
ayuda de mayor cuantia.

5. En caso del Programa I, el apartado GASTOS DE CONSTITUCION, se marcara la peticion
de dicho concepto y ademas se indicara la cuantia.

6. CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. En el caso de marcarse esta casilla se asume la
declaracion de responsabilidad social incluida en la declaracion responsable. Sélo se debera
marcar en aquellos casos que se hayan solicitado incremento adicional de la ayuda.

7. MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CREACION DE EMPLEO. Deberan cumplimentarse todos
los apartados, con especial atencion a la firma de cada trabajador o socio trabajador por
cuyo puesto de trabajo se solicita la ayuda.

8. DECLARACION RESPONSABLE. Deberdn marcarse las casillas que corresponda en cada
caso y rellenar las tablas asociadas a las mismas.

9. El plazo del que dispone la Administracion para resolver y notificar la resoluciéon del expe-
diente es de SEIS MESES computados desde que la solicitud tenga su entrada en el Regis-
tro de documentos del Organo competente para tramitar y resolver la ayuda; en caso
contrario, la solicitud se entenderd DESESTIMADA. Este plazo de SEIS MESES se suspen-
dera cuando concurra las circunstancias previstas en el articulo 42.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.
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10. Las solicitudes de ayuda, acompanadas de la documentacidon que corresponda, se
presentaran de forma preferente en el Registro de documentos de la Consejeria de Igual-
dad y Empleo situado en el Paseo de Roma, s/n., Mdédulo C, 3.2 Planta de Mérida; en los
Registros de los centros dependientes de esta Consejeria; en los Centros de Empleo del
Servicio Extremefio Publico de Empleo; y en todo caso, en los Registros de documentos
de las Oficinas de Respuesta Personalizada, en los Centros de Atencion Administrativa de
la Junta de Extremadura, o por cualesquiera otros procedimientos de los establecidos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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ANEXO II

ACTIVIDADES ECONOMICAS VINCULADAS CON LA INVESTIGACION Y DESARROLLO I + D;
TURISMO Y, TRABAJOS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA ASISTENCIA A MENORES

Se concedera subvencion a los efectos del articulo 14.1.a) del presente Decreto, a aquellas
actividades de las relacionadas en Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre,
Ley de Impuesto de Actividades Econdmicas, que se correspondan con los siguientes epigrafes:

Seccidn 1.2 Actividades Empresariales: Industriales, comerciales, de servicio y mineras:

Division 2.2: Extraccion y transformacion de minerales no energéticos y productos derivados,
industria quimica. Solo se considera subvencionable la Agrupacién 25: “Industria quimica”.

Division 3.2: Industrias transformadoras de metales. Mecanica de precision.
Division 4.2: Industrias manufactureras.

Division 6.2: Comercio, restaurantes y hospedaje, reparaciones. Sélo se considera subvencio-
nable la Agrupacion 68: Servicio de hospedaje.

Division 9.2: Otros servicios. Se considera subvencionable:

El epigrafe 931.1 “Guarderia y ensefianza de educacion infantil, exclusivamente”.

El grupo 936. “Investigacion cientifica y técnica”.

El epigrafe 942.2. “Balnearios y bafos”.

El grupo 966. “Bibliotecas, archivos, museos, jardines botanicos y zooldgicos”.

El grupo 981. “Jardines, parques de recreo o atracciones u acuaticos y pistas de patinaje”.

La agrupacion 95. “Asistencia y servicios sociales”.
Seccidn 2.2 Actividades profesionales:

Division 8.2: Profesionales relacionados con otros servicios. Solo se considera subvencionable
los grupos 882. “Guias de turismo” y 833. “Guias intérpretes de turismo”.

Lo dispuesto anteriormente se establece sin perjuicio de la aplicacion del régimen de minimis
establecido por la normativa comunitaria, y recogido en el articulo 25 de este Decreto.
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ANEXO III
DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANARSE A LA SOLICITUD DE LA AYUDA

La solicitud debera ir acompafada de la siguiente documentacién, que se presentara en
original o en fotocopia compulsada:

A) DOCUMENTACION COMUN PARA AMBOS PROGRAMAS DE AYUDAS:

a) Impreso de solicitud cumplimentado y firmado por el representante legal de la sociedad
o entidad beneficiaria, segun el modelo que figura en el Anexo de este Decreto.

b) Tarjeta definitiva de identificacion fiscal.

c) Declaracién acerca del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Declaracion sobre subvenciones, ayudas, ingresos o recursos obtenidos o solicitados
para la misma accion objeto de subvencion, en cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales,
0 en su caso, declaracion expresa de no haberlos solicitado.

e) Declaracion sobre todas las ayudas de “minimis” recibidas por la entidad interesada,
durante el ejercicio fiscal de la solicitud y los dos ejercicios fiscales anteriores, o en su
caso, declaracion de no haber recibido ayudas de esta naturaleza.

Las declaraciones a las que se refieren los apartados c), d) y e) anteriores, formaran
parte integrante del modelo de solicitud.

f) Certificacion acreditativa de que la sociedad se encuentra al corriente en el cumplimien-
to de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Seguridad Social y con
la Hacienda de la Comunidad Autonoma.

g) Certificacion acreditativa del alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.
h) Informe de vida laboral del socio o trabajador causante de la subvencion.

Los solicitantes podran, indicandolo asi en el apartado correspondiente del modelo de
solicitud, prestar su consentimiento para que la Consejeria de Igualdad y Empleo pueda
solicitar y recabar de otros organismos publicos la informacidén necesaria para comprobar
los extremos referidos al apartado f), g) y h), conforme a lo establecido en el Decreto
125/2004, de 24 de mayo, por el que se aprueban medidas para la mejora de la tramita-
cién administrativa y simplificacion documental asociada a los procedimientos de la Junta
de Extremadura. No obstante, si el solicitante de la subvencion no otorgara su autoriza-
cion expresa a la referida cesion de datos, o bien revocara la inicialmente prestada, la
acreditacion de las circunstancias referidas debera efectuarse mediante certificaciones
administrativas positivas expedidas en soporte papel por el drgano competente.

i) Documento Nacional de Identidad o tarjeta de Identificacion de Extranjero del socio o
trabajador causante de la subvencidn.
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j) En caso de Sociedad Laboral, deberdn presentar Certificacion Extensa emitida por el
Registro Mercantil de los asientos relativos a la sociedad.

k) En caso de Sociedad Cooperativa, debera aportarse Certificacion emitida por el Registro
de Sociedades Cooperativas de Extremadura comprensivo de los siguientes extremos:
denominacion de la sociedad; fecha en la que ha adquirido personalidad juridica y que
no se encuentra en disolucion; clase y en su caso grado de la sociedad cooperativa;
identificacion de quien ostenta su representacion legal.

) En caso de Entidad Asociativa de Sociedades Cooperativas o Sociedades Laborales,
deberd aportarse certificacion emitida por el Registro en que se halle inscrita, compren-
siva de los siguientes extremos: denominacion de la entidad; fecha en la que haya
adquirido personalidad juridica y la indicacién de que no se encuentra en disolucion;
identificacion de su representante legal, en el caso de que tal dato deba inscribirse en
el Registro que emita el certificado.

Los certificados a los que se refieren los apartados k) y |) anteriores, se solicitaran de
oficio por el drgano instructor de la Subvencion, salvo que la sociedad o entidad intere-
sada manifiesten lo contrario; en cuyo caso deberan recabarlo y presentarlo a instancia
de parte.

m) Libro de Registro acciones nominativas o libro registro de Socios, diligenciados por el
Registro que corresponda y actualizado. En el caso de Entidades Asociativas, declara-
cion responsable firmada por el representante legal, relativa a las sociedades coopera-
tivas y laborales asociadas a la misma.

n) Vida laboral de la sociedad, relativo a todos los codigos de cuenta de cotizacion que
posea, correspondiente a los doce meses anteriores a la fecha de incorporacion del
socio o de la contratacion del trabajador por cuyo puesto de trabajo se solicita la
ayuda. En el supuesto de sociedades de nueva creacion, la vida laboral de la empresa,
comprendera el periodo que medie entre la fecha de otorgamiento de escritura de
constitucion ante notario, hasta la fecha de efectos de incorporacién de los socios. (En
el caso de que la sociedad no tenga socios o trabajadores por cuenta ajena encuadra-
dos en el Régimen General de la Seguridad Social se presentard certificado expedido
por la Tesoreria, en tal sentido).

fi) Cuando se solicite el incremento de la subvencidn sobre las cuantias ordinarias condi-
cionada a la concurrencia de la clausula de “responsabilidad social” quedara probada
con los siguientes documentos:

fi.1) La ausencia de infraccidn grave en materia medioambiental por declaracidon expre-
sa que formula el representante legal de la sociedad y que estd incluido en el
modelo de solicitud.

fi.2) La ausencia de infraccion muy grave en materia de Prevencion de Riesgos Labora-
les por declaracion expresa que formula el representante legal de la sociedad y
gue esta incluido en el modelo de solicitud.
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B) DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA AYUDAS DEL PROGRAMA I:

Ademas de la documentacion comun del apartado A), se debera acompafiar para este
programa la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de la adquisicion de la condicion de socio trabajador o de
trabajo. (En las sociedades laborales, cuando este extremo no se desprenda de la
Certificacion Extensa del Registro Mercantil, se presentara copia de la escritura publi-
ca por la que se acredite la adquisicion de participaciones de clase laboral. En las
sociedades cooperativas se presentara escritura de constitucion de la sociedad cuan-
do se solicita ayuda por los socios fundadores, o bien certificacion emitida por el
representante legal de la sociedad, acreditativo de la adquisicion de la condicion de
socio trabajador o de trabajo, si la ayuda se solicita por un socio que no tenga la
condicion de socio fundador).

b) Certificacidon acreditativa de que un socio trabajador se encontraba inscrito como
demandante de empleo en un Servicio Publico de Empleo. Este documento podra reca-
barse de oficio por la Administracion en las mismas condiciones y circunstancias que las
establecidas para los apartados f), g) y h) de la documentacion comun.

c) En el supuesto de incorporacién de socios, mediante transformaciéon de contratos
temporales de sus trabajadores en contratos indefinidos, debera aportarse copia del
contrato temporal anterior y de sus prorrogas.

d) En el caso de socios que en los seis meses anteriores a su incorporacion a la sociedad
hubieran mantenido relacion laboral indefinida a jornada completa con cualquier
empresa, deberan presentar copia de sentencia judicial, acta de conciliacion, carta de
despido o documento de baja en Seguridad Social que acredite la causa de extincion de
esa relacion laboral.

e) Cuando se solicite subvencion por la incorporacion de socios que tengan la condicion
de discapacitados, deberd acompanarse copia de la resolucion de reconocimiento de
discapacidad que haya emitido el Equipo de Valoracion de Incapacidades que corres-
ponda, o en su caso, copia de la resolucion de reconocimiento de pensionista de la
Seguridad Social por incapacidad permanente o de pensionista de clases pasivas que
tengan reconocida pension de jubilacién o de retiro por incapacidad permanente para
el servicio o inutilidad.

f) En caso de desempleados extremefios que retornen de la emigracion se aportara certifi-
cado expedido por la Oficina de retorno de emigrantes de la Direccion General de
Accidn Exterior de la Vicepresidencia Primera y Portavocia de la Junta de Extremadura.

g) Para el caso de socios que provengan de programas de empleo de experiencia en Enti-
dades Locales de Extremadura, certificacion de la entidad local correspondiente acredi-
tativa de la participacion del interesado en tales programas.

h) En el supuesto de solicitud de ayuda por la incorporacion de mujeres victimas de
violencia de género, esta circunstancia quedarad probada mediante la aportacion de
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copia compulsada de diligencias urgentes de juicio rapido sobre adopcion de medidas
cautelares de proteccion, o en su caso, sentencia dictada por el érgano judicial
competente por falta o delito susceptible de ser enjuiciado como tales delitos de
violencia de género.

i) Cuando se solicite ayuda por los gastos de constitucion, deberad aportarse copia de las
facturas emitidas por Notaria y por Registro Mercantil, correspondientes a la constitu-
cion de la sociedad y su inscripcidn en el Registro Mercantil.

j) En los casos en los que a la vista de las circunstancias que se desprendan del conjunto
del expediente se apreciara la posibilidad de que la sociedad solicitante derive de una
empresa preexistente con otra forma juridica, la Administracion podra requerir la docu-
mentacion que se estime adecuada para valorar dicha situacion.

C) DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA AYUDAS DEL PROGRAMA II:

Ademas de la documentacion comun del apartado A), se debera acompafiar para este
programa la siguiente documentacion:

a) Copia del Titulo Académico Oficial que posee el trabajador contratado, cuando dicho
titulo sea exigible para la concesion de la ayuda, o para determinar su importe.

b) Documentacion justificativa de la experiencia laboral anterior del trabajador contratado
en calidad de gerente o directivo, cuando éste sea requisito necesario para la concesion
0 el importe de la ayuda (contratos de trabajo anteriores, certificados de empresa, u
otro de naturaleza analoga que acredite la experiencia del trabajador en el ambito de la
direccion de empresas).

c) Copia del contrato de trabajo, que debera especificar si el trabajador ha sido contratado
para el desempefio de funciones de técnico o las propias de gerente o directivo.

d) Cuando en los doce meses anteriores a la contratacion del trabajador haya causado
baja en la empresa un trabajador indefinido con la categoria profesional de técnico de
grado medio o superior, gerente o directivo; deberan presentar copia de su contrato de
trabajo y del documento justificativo de la baja (Sentencia judicial, acta de conciliacidn,
carta de despido o documento de baja en Seguridad Social).
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DECRETO 127/2008, de 20 de junio, por el que se regula el Programa de
Empleo Experiencia en colaboracion con Entidades Locales, en el ambito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se aprueba la primera
convocatoria de subvenciones para el ejercicio 2008. (2008040137)

Desde su puesta en marcha por la Junta de Extremadura, los programas de empleo de
experiencia en colaboracion con las entidades locales han propiciado la incorporacion de
muchas personas desempleadas, en especial mujeres, al mercado de trabajo, posibilitando
un complemento a la renta familiar, a la vez que se prestan determinados servicios de
interés general en el ambito municipal, que redundan en la mejora del bienestar los ciuda-
danos extremefios.

El Plan de Fomento y Calidad del Empleo de Extremadura 2008-2011, suscrito por la Junta
de Extremadura, la Federacion de Municipios y Provincias de Extremadura y los agentes
economicos y sociales de la Comunidad Autéonoma, avala la continuidad de este tipo de
programas, contemplando en su prioridad 5 “Fomento del empleo y del autoempleo” la medi-
da 5.5.1 “Apoyo al empleo de Experiencia en las Entidades Locales”. Ademas en este progra-
ma se atiende también a la medida 3.3.1 “Perspectiva de género en las ofertas de empleo
publico”, de la prioridad 3, teniendo en cuenta, a la vez, en su proceso de aplicacion la medi-
da 3.1.1 “medidas de intervencién en el empleo de las mujeres”.

De acuerdo con las prioridades contempladas en el citado acuerdo, el nuevo programa de
empleo de experiencia debera incidir en la insercion laboral de aquellas personas desemplea-
das con especiales dificultades, como es el caso de mujeres y de personas con discapacidad.

Ademas, y en esto radica la principal novedad estas medidas, el Plan de Fomento y Calidad
del Empleo apuesta por la vinculacion del programa de empleo experiencia con la insercidn
profesional a través de diversas medidas como la participacion en acciones de orientacion
profesional de busqueda activa de empleo o de asesoramiento para el autoempleo y acciones
formativas que favorezcan una mejora profesional de sus destinatarios.

En consonancia con lo anterior, el presente Decreto regula el programa de empleo experien-
cia de la Junta de Extremadura, previendo la concesion de subvenciones a través de dos
lineas de actuacion: el Programa I, dirigido a Municipios y Entidades Locales Menores, vy el
Programa 1I, dirigido a Mancomunidades Integrales, ambos financiados con recursos de la
Comunidad Auténoma, con la cofinanciacién del Fondo Social Europeo.

Su gestion se encomienda al Servicio Extremefio PUblico de Empleo, adscrito a la Consejeria
de Igualdad y Empleo, como drgano gestor de la politica de empleo en nuestra Comunidad
Autonoma, entre cuyas funciones se encuentra, de acuerdo con lo dispuesto en la letra f) del
articulo 4 del Decreto 123/2001, de 25 de julio, modificado por el Decreto 189/2007, de 20
de julio, la de gestionar y coordinar los programas publicos de empleo en estrecha vincula-
cion con la politica de empleo.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
a propuesta de la Consejera de Igualdad y Empleo y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno, en sesion celebrada el 20 de junio de 2008,
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DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1.

El presente Decreto tiene por objeto regular un conjunto de programas que la Junta de
Extremadura gestiona a través de la Consejeria de Igualdad y Empleo, dirigidos al fomen-
to de empleo de experiencia para desempleados en el ambito local, con la finalidad de
favorecer su insercion laboral.

. A los efectos de lo establecido en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, se considera como Plan Estratégico de las subvenciones previs-
tas en el presente Decreto el Plan de Fomento y Calidad del Empleo de Extremadura para
el periodo 2008 al 2011 y el Programa Operativo para Extremadura del Fondo Social Euro-
peo 2007-2013.

. Las subvenciones se otorgaran en el marco de los siguientes programas:

Programa I: Empleo de Experiencia en Entidades Locales.

Programa II: Empleo de Experiencia en Mancomunidades Integrales.

Articulo 2. Entidades beneficiarias.

1.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones previstas en el Programa I, de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en el presente Decreto, los Municipios y Entida-
des Locales Menores de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

. Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en el Programa II, de acuerdo con

los requisitos y condiciones establecidos en el presente Decreto, las Mancomunidades
Integrales de Municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que hayan sido cali-
ficadas como tales por la Consejeria competente en materia de Administracion Local.

. Las entidades beneficiarias de la subvencidén deberan cumplir los siguientes requisitos:

— No estar incursas en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario a que se
refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Hallarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

A efectos de acreditar el cumplimiento de los citados extremos, las entidades solicitantes
efectuaran declaracion responsable, dirigida al 6rgano que ha de otorgar la subvencion,
que se incluird en la solicitud de concesion de la ayuda.

Articulo 3. Actividades.

1. Los desempleados destinatarios de los citados programas deberan ser contratados para la

ejecucion de alguna de las siguientes actividades:
Programa I:

a) Ayuda a domicilio.
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b) Servicios de interés colectivo, infraestructuras municipales, conservacion del medio
ambiente, promocion deportiva, dinamizacion socio-cultural y otras de similar naturaleza.

Programa II:

a) Servicios de interés colectivo, infraestructuras municipales, conservacion del medio
ambiente, promocion deportiva, dinamizacion socio-cultural y otras de similar naturaleza.

2. En ningln caso se subvencionaran contrataciones para realizar actividades de gestion
administrativa o que sirvan para financiar la creacion o mantenimiento de puestos funcio-
nariales o de plantilla laboral de caracter estructural en las entidades beneficiarias.

No obstante, se podra dedicar un puesto por cada cinco contratos realizados, a tareas de
coordinacion del resto de personal contratado para el desarrollo de estos programas,
hasta un maximo de tres coordinadores.

Articulo 4. Costes subvencionables, cuantia maxima y duracion de los contratos.

1. Las subvenciones se destinaran a la financiacion de los costes salariales, incluida la cotiza-
cion empresarial a la Seguridad Social por todos los conceptos, de los trabajadores
desempleados que sean contratados.

A efectos de estas subvenciones, se consideran como gastos salariales la indemnizacion
por vacaciones no disfrutadas y la indemnizacion por finalizacion de contrato prevista en
el articulo 49.1 c) del Estatuto de los Trabajadores.

El personal contratado con cargo a estos programas debera percibir unas retribuciones
salariales iguales a las que resulte de la aplicacion de los convenios colectivos vigentes en
el momento de realizar el contrato de trabajo. Si no existiese convenio colectivo de aplica-
cion, deberan percibir unas retribuciones iguales a las del personal contratado por la enti-
dad beneficiaria que desempefie el mismo puesto de trabajo y tenga igual categoria profe-
sional y, en defecto de todo lo anterior, servird de referencia para el computo de los costes
salariales el convenio colectivo para el personal laboral de la Junta de Extremadura.

2. La cuantia de la subvencidn por cada contratacion ascendera a un maximo de 11.000 €,
en concepto de ayuda directa al empleo, por un periodo de 12 meses. Respetando este
limite temporal, las entidades podran efectuar las contrataciones a tiempo completo o a
tiempo parcial, siempre que en este Ultimo caso la jornada sea igual o superior al 50% de
la jornada pactada en convenio colectivo o, en su defecto, la jornada maxima legal.

3. La diferencia que pueda producirse entre el coste total de la contratacion o contrataciones
efectuadas y la subvencion concedida serd asumida por las entidades beneficiarias, sin
que en ningln caso el importe de las subvenciones previstas en el presente Decreto
supere el coste real de la contratacidn o contrataciones efectuadas.

Articulo 5. Solicitud de ayudas, documentacidn y plazo de presentacion.

1. Sélo se podra formular una solicitud por entidad, que debera registrarse en los Servicios
Provinciales o Centros de Empleo del SEXPE, sin perjuicio de la posibilidad de su presenta-
cién en los Centros de Atencion Administrativa y Oficinas de Respuesta Personalizada o en
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cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

La solicitud de subvencion, suscrita por el representante legal de la entidad y dirigida al
titular de la Consejeria competente en materia de Empleo, se formalizara de acuerdo con
el modelo normalizado que se establece como Anexo I del presente Decreto, que se
encuentra disponible para su cumplimentacion en el portal de empleo de la Junta de
Extremadura, en la direccidén electrénica www.empleaextremadura.com, debiendo acom-
pafiarse de los documentos que, en su caso, se especifiquen en el citado Anexo I, los
cuales se encontraran asimismo disponibles para su cumplimentacion en la direccion elec-
trénica anteriormente indicada.

En el caso de mancomunidades, debera cumplimentarse el Anexo I.B, con la relacion de
municipios que componen dichas Mancomunidades.

En la solicitud de subvencion las entidades solicitantes podran prestar su consentimiento
para que la Consejeria de Igualdad y Empleo, o en su caso el SEXPE, puedan recabar de
los organismos publicos competentes la informacion necesaria para comprobar los extre-
mos referidos al cumplimiento de los requisitos y condiciones derivadas del presente
Decreto y, en particular, la comprobacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones
con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo establecido en el articulo
14.1 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medidas para la
mejora de la tramitacién administrativa y simplificacién documental asociada a los proce-
dimientos de la Junta de Extremadura. En caso de no prestarse dicha autorizacion, o bien
si se revocara la inicialmente prestada, la acreditacion de hallarse al corriente de las obli-
gaciones referidas se efectuard mediante certificaciéon administrativa positiva expedida por
el érgano competente.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion de la Orden anual de convocatoria en el Diario Oficial
de Extremadura.

Excepcionalmente, para el ejercicio de 2008, cuya convocatoria se realiza de conformidad
con lo dispuesto en la disposicion adicional segunda, el computo del plazo de presentacion
de solicitudes se iniciard desde el dia siguiente a la fecha de publicaciéon del presente
Decreto en el Diario Oficial de Extremadura.

3. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, si la
solicitud no retine los requisitos exigidos se requerira al interesado para que, en un plazo
de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de
que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidon, previa resolucién que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley.

Articulo 6. Procedimiento de concesion de la subvencion y criterios de valoracion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en el presente Decreto se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva, en los términos establecidos en el Titu-
lo IdelaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. Se tendran en cuenta los siguientes criterios objetivos a efectos del otorgamiento de las

subvenciones, segun el orden de prelacion que se cita:

a) Datos de desempleo existente en el Municipio 0 Mancomunidad.
b) Poblacion en edad laboral en cada entidad solicitante.

En todo caso, con el limite de la cuantia solicitada, se garantizara a cada entidad benefi-
ciaria una ayuda minima equivalente:

a) Para el Programa I: la cuantia maxima subvencionable por tres contrataciones.
b) Para el Programa II: la cuantia maxima subvencionable por una contratacion.

. En caso de no formalizarse las contrataciones en el plazo correspondiente, los remanentes

en cada Programa podran redistribuirse entre los solicitantes de la ayuda, cuyas peticiones
no se hubieran podido atender por falta de disponibilidad presupuestaria.

Articulo 7. Organos competentes para la ordenacién e instrucciéon del procedimiento.

1.

La instruccién del procedimiento de concesidn de subvenciones se atribuye al Servicio del
SEXPE a quien corresponda la gestion del presente programa de empleo, de acuerdo con
las instrucciones emanadas de la Direccién Gerencia, en el ejercicio de las competencias
atribuidas por el articulo 6 del Decreto 123/2001, de 23 de julio, por el que se aprueban
los Estatutos del organismo publico.

. Tras la evaluacion y examen de las solicitudes, los expedientes seran sometidos a informe

por una Comisidn de Valoracion. Dicho 6rgano colegiado estara compuesto por:

Presidente: El/la titular del Servicio a quien corresponda la gestién del programa o perso-
na a la que se asignen sus funciones.

Secretario/a: Un/a funcionario/a adscrito al Servicio encargado de la gestion del programa.

Vocal: Un/a técnico adscrito/a al Servicio encargado de la gestidn del programa.

Articulo 8. Resolucion.

. La resolucion del procedimiento corresponde a la Consejera de Igualdad y Empleo a

propuesta del/la titular del Servicio instructor, previo informe de la Comision de Valoracion
prevista en el articulo anterior.

. La resolucion de concesion fijara la cuantia total de la ayuda, el plazo maximo para reali-

zar las contrataciones e incorporara las condiciones, obligaciones y determinaciones acce-
sorias a que deba sujetarse el beneficiario de la misma, quedando supeditada la concesion
a la veracidad de los datos facilitados por los beneficiarios.

. El plazo maximo para resolver de forma expresa y notificar la resolucién sera de tres

meses, a contar desde la fecha de publicacion de la correspondiente convocatoria anual en
el Diario Oficial de Extremadura.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado resolucion expresa, ésta se entendera
desestimatoria de la solicitud formulada, conforme a lo dispuesto en el apartado Dos del
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articulo 41 de la Ley 6/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura para 2008.

4. Contra la resolucidn de concesidn, que agota la via administrativa, segun lo previsto en el
articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo drgano que la dictd, en la forma prevista en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o bien directamente recurso conten-
cioso-administrativo, en los términos previstos en los articulos 10 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion y, en su caso, al reintegro
de la misma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del presente Decreto.

6. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, con expresidon del programa de ayudas, el crédito presu-
puestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencion,
todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 9. Seleccion de trabajadores.

1. Una vez notificada la resolucion de concesion, la entidad beneficiaria deberd, en el plazo
maximo de diez dias, formalizar la solicitud de trabajadores y presentarla ante el corres-
pondiente Centro de Empleo del SEXPE, que efectuara una preseleccion de los demandan-
tes inscritos que rednan los requisitos y se adecuen a los puestos de trabajo solicitados,
conforme a los criterios que se establecen en el presente Decreto.

La oferta de empleo deberd presentarse en el Centro de Empleo en cuyo ambito geografi-
co se encuentre la entidad ofertante. En el caso de Mancomunidades, la oferta se presen-
tara en el Centro de Empleo en cuyo ambito geografico se encuentre su sede.

2. En el plazo maximo de quince dias habiles desde la presentacion de la oferta, el Centro de
Empleo del SEXPE presentard a la entidad solicitante el resultado de la preseleccion efec-
tuada, remitiendo un listado ordenado de tantos demandantes por puesto de trabajo como
solicite la entidad beneficiaria. De no existir demandantes suficientes para cubrir dicha
peticion se incluirdn todos los demandantes inscritos que se adecuen al puesto de trabajo
y cumplan los requisitos y condiciones previstos en esta norma. Asimismo el Centro de
Empleo, previo acuerdo con la entidad ofertante, remitira citacién a todos los candidatos
indicando fecha, hora y lugar de la seleccion.

3. Recibida la preseleccion la entidad beneficiaria procedera a la seleccion de los trabajadores
en el plazo maximo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a la notificaciéon del
resultado de la preseleccion. En el proceso selectivo, siempre que lo permitan los recursos
del SEXPE, podra estar presente un representante del mismo.

4. En todo caso, las contrataciones deberan estar realizadas en el periodo que determine la
orden anual de convocatoria. Las contrataciones formalizadas fuera de plazo no seran
subvencionadas con cargo a este Decreto, salvo que la entidad beneficiaria, antes de la
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fecha anteriormente citada, solicite ampliacion del mismo por causa debidamente justifi-
cada, ante la cual el drgano competente podra dictar nueva resolucion que deje sin efecto
la anterior y establezca, en su caso, un nuevo plazo.

5. En cumplimiento de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, las Entidades benefi-
ciarias de la subvencion deberan comunicar al Centro de Empleo del SEXPE los resultados
de la seleccién, es decir, candidatos seleccionados, candidatos rechazados indicando el
motivo, candidatos no presentados y candidatos que renuncian con el motivo y la justifi-
cacion cuando existan. Dicha comunicacion debera realizarse en los 15 dias siguientes a la
realizacion de la seleccion. Los Centros de Empleo remitirdn al Servicio Gestor de la
ayuda, a efectos de comprobacion y propuestas de pago, informe sobre las contrataciones
realizadas con cargo a este Decreto.

6. Una vez realizada la seleccion, los aspirantes no contratados, que cumplan todos los
requisitos, quedaran en lista de espera, para futuras sustituciones de bajas.

Articulo 10. Requisitos de los destinatarios y criterios de seleccidn.

1. Los destinatarios de los programas contemplados en el presente Decreto deberan ser
demandantes que estén inscritos como desempleados en los Centros de Empleo del SEXPE
de forma ininterrumpida durante los 90 dias anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta. En ausencia de candidatos que cumplan con el requisito anterior, se podra enten-
der cumplido el mismo cuando los aspirantes se encuentren inscritos como desempleados
a la fecha de presentacion de la oferta durante 90 dias en los doce meses anteriores.

Las érdenes anuales de convocatoria podran establecer limitaciones a la seleccién de
trabajadores que hayan participado en programas anteriores de empleo de experiencia.
Esta circunstancia debera ser comprobada por las entidades beneficiarias.

2. La preseleccion de trabajadores la realizard el Centro de Empleo atendiendo a la mayor
adecuacion al puesto de trabajo ofertado y a los grupos preferentes que, por este orden,
se sefialan a continuacion:

2.1. Demandantes de primer empleo con el siguiente orden de grupos:

a) Personas con discapacidad.

b) Mujeres.

c) Jovenes menores de 30 afios.

d) Mayores de cuarenta y cinco afios.
e) Resto de desempleados.

2.2. Resto de demandantes de empleo con el siguiente orden de grupos:

a) Personas con discapacidad.

b) Mujeres.

c) Jovenes menores de 30 afios.

d) Mayores de cuarenta y cinco afios.
e) Resto de desempleados.
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Dentro de cada grupo se ordenaran los demandantes desempleados de acuerdo con las
preferencias vigentes en cada momento de la estrategia europea del empleo, y que en la
actualidad inciden en el caracter preventivo de las acciones, de tal forma que tendran
prioridad aquellos parados de corta duracion que estén cercanos a pasar a la situacion de
paro de larga duracion.

3. La seleccion de los candidatos remitidos por el Centro de Empleo se realizarad por la enti-
dad beneficiaria mediante la aplicacion rigurosa de los criterios sefialados en el apartado
anterior, teniendo prioridad, en primer lugar, los demandantes de primer empleo y, dentro
de ellos, los pertenecientes al grupo de personas con discapacidad frente al grupo de
mujeres y de éstas frente al grupo de jovenes menores de 30 aflos y asi sucesivamente.
De igual modo se procedera con el resto de demandantes.

No obstante, la entidad podra realizar las pruebas de adecuacion al puesto de trabajo, de
caracter excluyente, que estime necesarias, aplicandolo en igualdad de condiciones a
todos los aspirantes al puesto para el que se realice. Se tratard de pruebas objetivas de
conocimiento teorico y/o practico de adecuacion al puesto de trabajo. Los aspirantes que
hayan superado las pruebas de adecuacion tendran la calificacién de apto para ser selec-
cionados por la entidad beneficiaria, la cual debera aplicar el orden de preferencia estable-
cido en el punto 2 de este articulo para realizar la contratacion efectiva. Caso de realizarse
tales pruebas, la entidad deberd remitir al Centro de Empleo, junto con la documentacién
especificada en el articulo 9.5 del presente Decreto, el acta de las mismas.

Articulo 11. Pago y justificacion del gasto.

1. A efectos del abono inicial del 25% del importe de la subvencion concedida, las entidades
beneficiarias deberan presentar, en un plazo de diez dias naturales desde la celebracion del
Ultimo contrato, certificacion conforme al Anexo II del presente Decreto. En dicha certifica-
cién, emitida por el Secretario de la entidad, se haran constar los siguientes extremos:

a) Que las contrataciones cumplen los requisitos y condiciones establecidos en el presente
Decreto y se realizan por un periodo de doce meses.

b) Relacion nominal del personal contratado, con indicacion del DNI, fecha de naci-
miento, actividad a desarrollar, porcentaje de la jornada de trabajo y fecha de inicio
del contrato.

2. Para el abono intermedio del 60% del importe de la subvencion concedida, las entidades
beneficiarias deberan presentar certificacion conforme al Anexo III del presente Decreto,
en el plazo que determine la correspondiente orden de convocatoria, y en todo caso, una
vez justificado, como minimo, el 25% del importe de la subvencién concedida.

3. Finalizadas las contrataciones, para la liquidacion final por el 15% restante de la subven-
cion la entidad beneficiaria debera presentar en el plazo de quince dias, desde dicha finali-
zacion, certificacion conforme al Anexo IV del presente Decreto, al que se acompafara la
documentacion que el mismo se especifica.

En todo caso, los justificantes de los gastos y pagos quedaran al menos durante cinco
afios a disposicion de los drganos competentes de la Unidn Europea y de la Junta de



D O NPMERO 124 o 17634
) Viernes, 27 de junio de 2008

!

B

Extremadura, a efectos de las actuaciones de comprobacién y control financiero que esta-
blezca la normativa vigente.

4. Las diferencias que se pudieran producir entre las cantidades concedidas y las efectiva-
mente justificadas por la entidad beneficiaria, podran ser compensadas en la liquidacion
final o en su caso suponer el reintegro de cantidades percibidas en exceso, previa resolu-
cion del 6rgano competente, que modifique la resolucion de concesion.

Articulo 12. Bajas y sustitucion de trabajadores durante el periodo de contratacion.

1. En el caso de que se produzca cualquier tipo de incidencia que suponga la extincién de la
relacion laboral, la entidad beneficiaria podra sustituir, en el plazo de 20 dias naturales, a
la persona contratada que cesa por otra de las listas de espera, siempre que ésta se
encuentre desempleada en el momento del llamamiento. En el caso de no existir lista de
espera, la entidad local podra realizar una nueva oferta a su Centro de Empleo, si bien con
el cumplimiento de los requisitos a la fecha de la nueva oferta. El trabajador sustituto
podra desempefar cualquiera de las actividades subvencionables por el presente Decreto,
sin que necesariamente tengan que realizar igual tarea que el trabajador sustituido.

2. La no sustitucién del trabajador en el plazo establecido, o0 en su caso el no haber inicia-
do los tramites en dicho plazo, aunque no haya sido posible la contratacion, dara lugar a
la pérdida de la ayuda correspondiente al tiempo que reste de contratacion. Ello supon-
dra la minoracion en la liquidacién final o, en su caso, el reintegro de cantidades perci-
bidas en exceso.

3. Los trabajadores cuyo contrato sea suspendido podran ser sustituidos cuando lo estime la
entidad local, no existiendo obligatoriedad al respecto, y, en caso de sustitucion, regulan-
dose conforme a lo establecido en los apartados anteriores.

4. Las entidades beneficiarias informaran de las bajas y, en su caso, sustituciones de trabaja-
dores mediante el Anexo V del presente Decreto, durante los 15 dias siguientes a la
correspondiente incidencia, haciéndose constar tanto en la certificacién para abono inter-
medio como en la certificacion final justificativa del gasto realizado, todos los trabajadores
sustituidos, asi como los datos de los trabajadores sustitutos, conforme al Anexo III, de
certificacion intermedia, y el Anexo IV, de certificacion de finalizacion.

Articulo 13. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Con independencia del resto de obligaciones previstas en el presente Decreto, y sin perjuicio
de las obligaciones genéricas contempladas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las entidades beneficiarias deberan cumplir las
siguientes obligaciones especificas:

a) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion y al abono
de la subvencién, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda la Comunidad Auténoma de Extremadura, cuya comprobacion
se efectuara de oficio, a tenor de lo dispuesto en el articulo 14.1 del Decreto 125/2005, de
24 de mayo, previa autorizacion por parte de la interesada en la solicitud de concesién de
la ayuda.
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Para acreditar encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado y la
Seguridad Social, sera suficiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 del
Decreto 77/1990, de 16 de octubre, la presentacion de declaracion responsable al efecto
suscrita por el representante de la entidad local junto con la solicitud de subvencién.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el Servicio Extremefio PUbli-
co de Empleo, a las de control financiero que correspondan a la Intervencion General de la
Junta de Extremadura y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como,
en su caso, a las de las instituciones de la Union Europea.

c¢) Adoptar las medidas de difusién y publicidad contenidas en el articulo 19 de este Decreto.

d) Proceder al reintegro de la subvencidén en los supuestos y de acuerdo con los términos
previstos en el presente Decreto.

e) Facilitar la participacion de los trabajadores contratados en, al menos, una accion de
orientacion profesional de blusqueda activa de empleo o de asesoramiento para el autoem-
pleo en el transcurso del afio de contratacion. Esta actividad debera desarrollarse en hora-
rio laboral. Para el cumplimiento de esta obligacion las entidades solicitaran al correspon-
diente Centro de Empleo, durante los primeros nueve meses de la contratacion, la
participacion en dichas acciones de los trabajadores contratados.

f) Las entidades beneficiarias con mas de 2.000 habitantes deberan posibilitar que los traba-
jadores contratados participen en, al menos, una accion formativa durante la vigencia del
contrato, al objeto de favorecer la mejora profesional de las personas contratadas.

g) Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualquier
Administracién, ente publico o privado, nacional o internacional, tanto en el momento de
la solicitud como con posterioridad a su presentacion, asi como cualquier alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo ello dar lugar a la
modificacion de la resolucidon de concesion.

Articulo 14. Concurrencia de ayudas.

El importe de las ayudas o subvenciones reguladas en el presente Decreto no podra ser, en
ningun caso, de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas
de otras Administraciones Publicas, o de otros Entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales, supere el coste de la accion subvencionada.

Articulo 15. Seguimiento y control.

Las Entidades beneficiarias deberan facilitar los informes, inspecciones y otros actos de
investigacion que la Consejeria de Igualdad y Empleo, o en su caso el SEXPE, disponga en
orden a la determinacidon y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronun-
ciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como las actuaciones de evaluacion, segui-
miento y control de las subvenciones concedidas.

Articulo 16. Incumplimiento y reintegro de las ayudas.

1. El incumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto o en la resolucién de concesidn, asi
como la concurrencia de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, General de Subvenciones, dara lugar a la pérdida del derecho al cobro de la
subvencion o, en su caso, al reintegro de la misma, con la exigencia del interés legalmente
establecido desde el momento del pago hasta la fecha de procedencia del reintegro.

2. El érgano gestor podra tener en cuenta el principio de proporcionalidad para modular la
obligacion de devolucion de la subvencion percibida, en atencion al grado y caracteristicas
del incumplimiento en que haya incurrido la entidad beneficiaria, a cuyo efecto se tendran
en cuenta los siguientes criterios de graduacion:

a) En los supuestos de baja de los trabajadores sin que éstos sean sustituidos, se proce-
derd al reintegro de las cantidades percibidas en exceso, en proporcion al tiempo
contratacion.

b) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en los apartados e) y f) del articulo
13 del presente Decreto conllevara la reduccidon de la subvencion en un 10% del coste
subvencionable correspondiente al trabajador afectado.

3. En cuanto al procedimiento se estard a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 17. Régimen juridico.

En lo no previsto en el presente Decreto seran de aplicacion los preceptos de caracter basico
contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de dicha Ley, en la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, y en Ley 6/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para 2008 o en las leyes de presupuestos generales que le susti-
tuyan en cada momento, en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece el
Régimen General de Concesion de Subvenciones, modificado por el Decreto 50/2001, de 3 de
abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta
de Extremadura, y en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucidn de subvenciones.

Articulo 18. Financiacion.

1. Las subvenciones objeto de regulacion por el presente Decreto se financiaran hasta el
limite que se fije en cada convocatoria y su concesidn estara condicionada a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en cada anualidad.

2. En las respectivas 6rdenes de convocatoria se indicaran las correspondientes partidas
presupuestarias con cargo a las cuales se haran efectivas las subvenciones.

Articulo 19. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo. Informacion y publicidad.

1. Las subvenciones reguladas en el presente decreto podran estar cofinanciadas por el
Programa Convergencia FSE 2007-2013 para Extremadura, en virtud de su objetivo estra-
tégico n.° 2 que es “Fomentar la empleabilidad, la inclusion social y la igualdad entre
hombres y mujeres, a través del fomento de pactos, redes y asociaciones y apoyo a las
iniciativas locales para el empleo”.
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2. Las ayudas cofinanciadas por el Fondo Social Europeo estan sujetas a las normas de infor-
macion y publicidad que establece el Reglamento (CE) n.© 1828/2006 de la Comision.

Disposicion adicional primera. Acompafhamiento posterior para la insercion.

Las acciones de Orientacion Profesional y Promocion de Empleo que se establezcan por el
SEXPE contemplaran la atencién preferente a los trabajadores que cesen en las contratacio-
nes del presente Decreto, con el fin de favorecer su insercién laboral en el mercado de traba-
jo ordinario.

Disposicion adicional segunda. Convocatoria ejercicio 2008.

Se aprueba la primera convocatoria, correspondiente al ejercicio 2008, que se rige con
caracter general por las bases contenidas en el presente Decreto, y con caracter particular,
en atencion a las exigencias derivadas de su aprobacion, por las siguientes disposiciones:

1. Financiacion.

El volumen total de créditos para ambos programas en la presente convocatoria es de
42.000.000 €, que se distribuyen del siguiente modo:

Programa I: El crédito total destinado a la financiacion de este programa es de
38.640.000 €, con los siguientes importes y desglose presupuestario:

Anualidad 2008: 9.660.000 €.
Aplicacion presupuestaria: 1406322A460.
Proyectos de gastos:

— 200814006000200 “Ayudas al empleo en el ambito local”, cofinanciado por el FSE, por
importe de 1.268.000 €.

— 200019003002100 “Fomento de contratacion por entes locales”, financiado con recur-
sos propios de la Junta de Extremadura, por importe de 6.292.000 €.

— 200519003001000, “Medidas SEXPE del Plan Integral de Empleo”, financiado con Trans-
ferencias del Estado, por importe de 2.100.000 €.

Anualidad 2009: 28.980.000 €.
Aplicacion presupuestaria: 1406322A460.
Proyectos de gastos:

— 200814006000200 “Ayudas al empleo en el ambito local”, cofinanciado por el FSE por
importe de 3.804.000 €.

— 200019003002100 “Fomento de contratacion por entes locales”, financiado con recur-
sos propios de la Junta de Extremadura por importe de 18.876.000 €.

— 200519003001000, “Medidas SEXPE del Plan Integral de Empleo”, financiado con Trans-
ferencias del Estado, por importe de 6.300.000 €,

0 proyectos presupuestarios que lo sustituyan en posteriores ejercicios presupuestarios.
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Programa II: El crédito total destinado a la financiacion de este programa es de 3.360.000 €,
con los siguientes importes y desglose presupuestario:

Anualidad 2008: 840.000 €.
Aplicacion presupuestaria: 1406322A469.
Proyectos de gastos:

— 200219003000300 denominado “Ayudas comp. a la formacion y empleo”, financiado
con recursos propios de la Junta de Extremadura.

Anualidad 2009: 2.520.000 €.
Aplicacion presupuestaria: 1406322A469.
Proyectos de gastos:

— 200219003000300 denominado “Ayudas comp. a la formacién y empleo”, financiado
con recursos propios de la Junta de Extremadura,

0 proyecto presupuestario que lo sustituya en posteriores ejercicios presupuestarios.

Con arreglo a lo dispuesto en el apartado Dos del articulo 40 de la Ley 6/2007, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
2008, dicho importe total podra aumentarse antes de resolver la concesion de las subven-
ciones, en funcién de que existan nuevas disponibilidades presupuestarias, sin necesidad
de conceder un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

. Entidades beneficiarias.

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 2, podran presentar solicitud de subvencidn:

— Programa I: Los Municipios y entidades locales menores de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

— Programa II: Las Mancomunidades integrales de municipios de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

En el supuesto de que en el momento de presentar la solicitud de subvencidn no se haya
dictado resolucion de reconocimiento como Mancomunidad Integral, de acuerdo con lo
previsto en la disposicidn transitoria segunda del Decreto 74/2008, de 25 de abril, por el
que se establece un fondo de cooperacion para las mancomunidades integrales de munici-
pios de Extremadura, la peticion debera presentarse por la Mancomunidad que haya solici-
tado dicha calificacion y que cumplan los requisitos materiales establecidos en el articulo
1. 3 apartado a) de dicho Decreto, indicando las localidades que la integran en el Anexo
I.B. del presente Decreto.

De acuerdo con lo anterior, cuando se trate de varias Mancomunidades de Municipios que
a la fecha de solicitud se encuentren en proceso de constitucion como una Mancomunidad
Integral, la solicitud se presentara Unicamente por la entidad que haya solicitado el reco-
nocimiento expreso como Mancomunidad Integral, sin perjuicio de que la subvencion, en
caso de concederse, tenga en cuenta a todas las localidades que se integran en la Manco-
munidad Integral resultante y que se relacionaran en el Anexo I.B. del presente Decreto.
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En todo caso, la concesion de la subvencion quedard supeditada a dicho reconocimiento
expreso por la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, cuyo cumplimiento sera
comprobado de oficio por el servicio instructor de la subvencidn.

3. Destinatarios.

Con arreglo a lo dispuesto en el art. 10.1 del presente Decreto, en esta convocatoria no
podran ser seleccionados trabajadores desempleados que hayan sido contratados con
cargo a los Programas I y II regulados en el Decreto 238/2005, de 9 de noviembre.
Corresponde a las entidades beneficiarias la comprobacion de este extremo.

4. Plazo para dictar y notificar resolucidén de concesion.

Con caracter excepcional para la presente convocatoria, el plazo maximo para resolver de
forma expresa y notificar la resolucion sera de dos meses, a contar desde la fecha de
publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

5. Periodo de formalizacion de las contrataciones.

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9.4, el Ultimo dia del plazo para formalizar las
contrataciones sera el 20 de octubre de 2008.

6. Periodo de solicitud de abono intermedio.

Segln lo dispuesto en el articulo 11.2, para el abono intermedio del 60% del importe de la
subvencion concedida, las entidades beneficiarias deberan presentar certificacion confor-
me al Anexo III del presente Decreto durante el mes de febrero de 2009 y, en todo caso,
una vez justificado, como minimo, el 25% del importe de la subvencion concedida.

Disposicion transitoria primera. Mancomunidades Integrales.

Hasta que se resuelva expresamente el proceso de reconocimiento de Mancomunidades Inte-
grales regulado en el Decreto 74/2008, de 25 de abril, por el que se establece un fondo de
cooperacion para las Mancomunidades Integrales de Municipios de Extremadura, podra admi-
tirse la solicitud presentada por las Mancomunidades que hayan solicitado dicho reconoci-
miento y que cumplan los requisitos materiales establecidos en el articulo 1.3, apartado a)
de dicho Decreto, en los términos previstos en la convocatoria de la subvencion contenida en
el presente Decreto.

Disposicion transitoria segunda. Procedimientos iniciados.

Los procedimientos iniciados al amparo de la normativa anterior y no resueltos a la entrada
en vigor del presente Decreto, se tramitaran y resolveran de acuerdo con lo dispuesto en
aquélla y con base a los créditos existentes.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opon-
gan a lo dispuesto por este Decreto. Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transi-
toria, expresamente quedan derogadas las disposiciones del Decreto 238/2005, de 9 de
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noviembre, por el que se adoptan medidas de Fomento del Empleo de experiencia en cola-
boracion con las Administraciones Locales (DOE n.° 132, de 15 de noviembre), modificado
por el Decreto 3/2008, de 11 de enero (DOE n.% 12, de 18 de enero), que hagan referen-
cia a los Programas I y II de aquella norma.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta a la Consejeria de Igualdad y Empleo para dictar las disposiciones que se requie-
ran en desarrollo y aplicacion del presente Decreto, y asimismo a modificar o desarrollar los
Anexos de este Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

En Mérida, a 20 de junio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO



!

0 NUMERO 124 17641
D Viernes, 27 de junio de 2008

JUNTA DE EXTREMADURA M
e S Ex P E - E:ig?::gﬁﬁgi Consejeria de lgualdad y Empleo .

Servicio Extremeiio ANEXO |.

Pablico de Empleo SOLICITUD DE SUBVENCION
EMPLEO DE EXPERIENCIA
Decreto 127/2008, de 20 de junio

Numero de expediente:

1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD LOCAL SOLICITANTE

Entidad Local C.IF.

Direccion (via, nimero, piso, ...) Codigo Postal
Localidad Provincia Teléfono Fax E-mail

Nombre y Apellidos del Representante legal DNI

2. NECESIDADES DE CONTRATACION
Esta entidad local solicita una subvencion para contrataciones con cargo al

Programa |: Empleo de Experiencia en Entidades Locales (Municipios y Entidades Locales Menores).
Programa |I: Empleo de Experiencia en Mancomunidades integrales

Que desarrollaran las actividades subvencionables que se relacionan a continuacién:

Programa | Programa Il
Ayuda a domicilio [
Servicios de interés colectivo ol O
Infraestructuras municipales [ al
Conservacion del medio ambiente
Promocion deportiva
Dinamizacién socio-cultural
Otras de similar naturaleza. [ |

DECLARACION
Como representante legal de la Entidad Local y en nombre de ella, SOLICITO la ayuda correspondiente para la contratacion del nimero de
trabajadores indicados, con expresa aceptacion de la norma que lo regula y DECLARO:

PRIMERO: Que la subvencion solicitada no se destinara a la financiacion de la creacion o mantenimiento de puestos funcionariales o
laborales incluidos en la Relacion de puestos de trabajo de esta entidad Local.
SEGUNDO: En el caso de Mancomunidades, que tiene la calificacion de Mancomunidad Integral o, en su caso, que ha solicitado dicha
calificacion a la Consejeria competente en materia de administracion local, y cumple los requisitos materiales establecidos en el
Decreto 74/2008 de 25 de abril.
TERCERO: Que esta Entidad no se encuentra incursa en prohibicion para resultar beneficiario de la subvencién, de acuerdo con lo dispuesto
en el art 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
lgualmente 1151 INO AUTORIZA a la Consejeria de Igualdad y Empleo, o en su caso al SEXPE, para que recabe de los organismos
plblicos competentes la informacion necesaria para comprobar los extremos referidos al cumplimiento de los
requisitos y condiciones derivadas de Decreto y en particular a comprobar el cumplimiento de las obligaciones con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En caso de no prestarse dicha autorizacién o bien se
revocara la iniciaimente prestada, la acreditacion de hallarse al corriente de las obligaciones referidas se efectuara
mediante certificacion administrativa positiva expedida por el érgano competente,

En ,a de de 200__.

Firma del representante legal de la entidad loca y sello:

Fdo.:

EXCMA, SRA CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEQO
SEXPE. Servicio Provincial de Badajoz. Avda de Colén 6. 06005 Badajoz



D O NUMERO 124
Viernes, 27 de junio de 2008

17642

(> SEXPE

UNION EUROPEA
FondoSocklEutopac
Servicio Extremeiio
Piblico de Empleo

Mancomunidad integral

JUNTA DE EXTREMADURA M

Consejeria de Igualdad y Empleo i

ANEXO 1.B

D. /D%
entidad local arriba indicada

C.LF.

CERTIFICA
Que la Mancomunidad integral esta constituida por los siguientes municipios:

con D.N.I:

, Secretario/a de la

En

B de
El Secretario de la Mancomunidad integral

de 200___.

Fdo.:

EXCMA. SRA CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO

SEXPE. Servicio Provincial de Badajoz. Avda de Colon 6. 06005 Badajoz
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UNTA DE EXTREMADURA ™
e S Ex P E ' E:L?Nwﬂiﬂi ] Consejeria de Igualdad y Empleo [
Servicio Extremefio

Piblico de Empfeo ANEXO I,
CERTIFICACION INCIO CONTRATACIONES PARA PRIMER ABONO

Expediente Entidad Local C.I.F.

B. ;D% con D.N.I.: , Secretario de la entidad
local arriba indicada

CERTIFICA

PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 127/2008, de 20 de junio y la resolucion de concesion de la Excma. Sra.
Consejera de Igualdad y Empleo, se ha realizado la contratacion de trabajadores por el
~ Programa |: Empleo de Experiencia en Entidades Locales.
Programa II: Empleo de Experiencia en Mancomunidades integrales

SEGUNDO: Que las contrataciones efectuadas cumplen los requisitos y condiciones previstas en el citado Decreto.

TERCERO: Que la totalidad de las contrataciones se han realizado por un periodo de 12 meses

CUARTO: Que para las contrataciones realizadas existe crédito suficiente en el presupuesto de gastos de la entidad de mi Secretaria
QUINTO: Que los datos de los trabajadores contratados son los siguientes:

FECHA ACTIVIDAD | JORNADA FECHA INICIO

NOMERE Y APELLIDOS DNINIF NACIMIENTO ! @) CONTRATO

(Si el espacio de este cuadro fuese insuficiente, se adjuntara al presente impreso un anexo, con igual formato, con la relacion de personas contratadas, que serd
certificado y firmado por el Secretario de la Entidad)

por lo que de acuerdo con las condiciones de la citada norma, expido la presente certificacion, a efectos de proceder al primer abono
de la subvencion concedida.

En ,a de de 200__.

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

EXCMA. SRA CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO

SEXPE. Servicio Provincial de Badajoz. Avda de Coldn 6. 06005 Badajoz

(1) Actividad del contrato: (a) Ayuda a domicilio, (b) Servicios de interés colectivo, (c) infraestructuras municipales, (d} conservacion del medio ambiente, (e)
promocion deportiva, () dinamizacion socio-cultural y (g) ofras de similar naturaleza.
(2) Jornada: Se especificara el porcentaje de jornada del contrato, Para contratacion a jornada completa se indicara 100%
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[
> SEXPE - AT IE: §
Servicio Extremeiio

Piblico de Empleo ' ANEXO Il
CERTIFICACION PARA ABONQO INTERMEDIO DE LA SUBVENCION

Expediente Entidad Local C.IF,

D. [ D% con D.N.L:
entidad local arriba indicada

Secretariola de la

CERTIFICA

PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 127/2008, de 20 de junio y la resolucion de concesion de la Excma. Sra.
Consejera de Igualdad y Empleo, se ha realizado la contratacion de trabajadores por el

Programa I: Empleo de Experiencia en Entidades Locales.

Programa Il; Empleo de Experiencia en Mancomunidades integrales

SEGUNDO: Que esta entidad Local ha contratado, con cargo a este Programa, a los siguientes trabajadores/as:

FECHA FECHA COSTE ACTUAL DE
OR';E’;: : NOMBRE Y APELLIDOS DNINIE ACT'!'DAD JOR';'ADA INICIO | FINSUSPENSION | LA CONTRATACION
(1 2) ()| coNTRATO | DE CONTRATO (2) &

COSTE TOTAL DE LAS CONTRATACIONES (5)

(i el espacio de este cuadro fuese insuficiente, se adjuntara al presente impreso un anexo, con igual formato, con la refacion de personas contratadas, que serd
certificado y firmado por el Secretario de la Corporacion)

por lo que de acuerdo con las condiciones de la citada norma, expido la presente certificacion, a efectos de proceder al abono
intermedio de la subvencion concedida.

En ,a de de 200___.

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

EXCMA. SRA CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO

SEXPE. Servicio Provincial de Badajoz. Avda de Colén 6. 06005 Badajoz

(1)  En caso de trabajador sustituido, se le asignara el mismo numero de orden que al trabajador que lo sustituye

(2) Actividad del contrato: {a) Ayuda a domicilio, (b) Servicios de interés colectivo, (c) infraestructuras municipales, (d) conservacion del medio ambiente, (e)
promacion deportiva, (f) dinamizacion socio-cultural y (g) otras de similar naturaleza.

(3) Jomada: Se especificara el porcentaje de jornada del contrato. Para contratacion a jornada completa se indicara 100%

(4) Se cumplimentara solo en el caso de que se halla producido |a baja del trabajador o la suspension del contrato

(5) Coste afecha de certificacion.

(6) En todo caso, el Coste Total, deber4 ser igual o superior al 25% de la subvencion concedida.
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UNTA DE EXTREMADURA H
e s EX P E - E:L?gigﬁiﬁ ] Consejeria de Igualdad y Empleo ]
Servicio Extremefio

Piblico de Empleo ‘ ANEXO IV
CERTIFICACION PARA ABONO FINAL DE LA SUBVENCION

Expediente Entidad Local C.IF.

D. [ D& con D.N.L:
entidad local arriba indicada

Secretario/a de la

CERTIFICA

PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 127/2008, de 20 de junio y la resolucion de concesion de la Excma. Sra.
Consejera de Igualdad y Empleo, se ha realizado la contratacion de trabajadores por el
Programa I: Empleo de Experiencia en Entidades Locales.
~ Programa II: Empleo de Experiencia en Mancomunidades integrales

SEGUNDO: Que se cumplen las obligaciones previstas en los apartados ) y f) del art. 13 del citado Decreto
TERCERO: Que esta entidad Local contrato, con cargo a este Programa, a los siguientes trabajadores/as:

HUM
ORDEN (1)

ACTIVIDAD | JORMADA | FECHA INICIO | FECHA FIN DE

COSTE FINAL DE
2) (3) CONTRATO | GONTRATO LA

NOMERE Y APELLIDOS DNINIF
CONTRATACION

COSTE TOTAL DE LAS CONTRATACIONES

(Si el espacio de este cuadro fuese insuficiente, se adjuntara al presente impreso un anexo, con igual formato, con la relacion de personas contratadas, que serd
certificado y firmado por el Secretario de la Corporacion)

por lo que de acuerdo con las condiciones de la citada norma, expido la presente certificacion, a efectos de proceder al abono final de
la subvencion concedida.

En ,a de de 200 .

El Secretario de la entidad beneficiaria

Fdo.:

EXCMA. SRA CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO

SEXPE. Servicio Provincial de Badajoz. Avda de Colon 6. 06005 Badajoz

{1} Encaso de trabajador sustituido, se le asignara el mismo numerc de orden que al trabajador que lo sustituye

(2} Actividad del contrato: (a) Ayuda a domicilio, (b) Servicios de interés colectivo, (c) infragstructuras municipales, (d} conservacion del medio ambiente, (e)
promocion deportiva, () dinamizacion socio-cultural y (g) otras de similar naturaleza.

(3) Jomada: Se especificara el porcentaje de jornada del contrato, Para contratacion a jornada completa se indicara 100%
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[ |
 SEXPE B oo T A
Servicio Extremefio

Pablico de Empleo ‘ ANEXO V
CERTIFICACION DE BAJAS Y, EN SU CASO, SUSTITUCION

Expediente Entidad Local C.IF.

D. | DA con D.N.L;
entidad local arriba indicada

Secretario/a de la

EXPONE

PRIMERO: Que por resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Empleo, se concedio una ayuda para la contratacion de
desempleados por el
Programa I: Empleo de Experiencia en Entidades Locales.
1 Programa II: Empleo de Experiencia en Mancomunidades integrales

Y en base a ello

CERTIFICA
1. Que por esta entidad local se contrato alflos siguiente/s trabajador/es, que ha/n causado baja
NOM FECHA
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS DNINIF FECHAMICO | FINISUSPENSION DE | TIPO DE BAJA (2
(1) CONTRATO

(1) Debera hacerse correspander el numero del orden del trabajador sustituido con el del sustituto
(2) Indicar sila baja es temporal o definitiva.

2. Que por esta entidad local se ha contratado alflos siguiente/s trabajador/es por sustitucién

NUM
FECHA ACTIVIDAD| JORNADA |  FECHA INICIO
OR[?JEN NOMBRE ¥ APELLIDOS DNINIF AR IERD 8 P b

(1) Debera hacerse corresponder el numero del orden del trabajador sustituido con el del sustituto

(3) Actividad del contrato: (a) Ayuda a domicilio, (b) Servicios de interés colectivo, (c) infraestructuras municipales, (d) conservacion del medio ambiente, (g)
promacitn deportiva, (f) dinamizacion socio-cultural y (g) otras de similar naturaleza.

(4) Jornada: Se especificara el porcentaje de jornada del contrato. Para confralacion a jornada completa se indicara 100%

3. Que en la contratacion se han cumplido los requisitos exigidos por la presente convocatoria de ayudas.

Y para que conste expido la presente Certificacion en ,a de de 200___.
El Secretario de la Entidad Solicitante

Fdo.:

EXCMA. SRA CONSEJERA DE IGUALDAD Y EMPLEO
SEXPE. Servicio Provincial de Badajoz. Avda de Colon 6. 06005 Badajoz
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DECRETO 128/2008, de 20 de junio, por el que se establecen las bases
reguladoras y convocatoria Unica de las subvenciones para la realizacion de
planes de formacidn para el empleo de empresas especializadas en restauracion
de bienes inmuebles histdricos-artisticos, en el marco de las medidas
preventivas en el I Plan Integral de Empleo de Extremadura. (2008040138)

El I Plan Integral de Empleo de Extremadura para el periodo 2005-2008 contempla un
conjunto de medidas que vienen a reforzar y a complementar las actuaciones que se venian
realizando con el anterior Plan de Empleo e Industria de Extremadura.

El citado Plan Integral se configura como un Plan Estratégico a los efectos establecidos en el
articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y contempla,
entre otras, acciones para la formacion y reconversion profesional de desempleados y ocupa-
dos, acciones de formacion y empleo, contratacion de trabajadores desempleados para obras
de interés general y social e iniciativas de desarrollo local.

La puesta en marcha de dichas medidas ha puesto de relieve la necesidad de introducir
nuevas formulas de actuacion, que permitan, a través de la experimentacion e investigacion
en materia de formacidn para el empleo, la cualificacion profesional de trabajadores pertene-
cientes a determinados sectores productivos, en el marco de actuacion de los Planes de
Empleo que concurren en nuestra Comunidad Auténoma.

De manera concreta, se ha detectado, en las empresas de construccién extremenas dedica-
das a la rehabilitacion, un desconocimiento de las técnicas de conservacion del patrimonio,
técnicas constructivas tradicionales y la produccion de materiales naturales y tradicionales, al
no contarse con suficientes profesionales y trabajadores que ostenten estos conocimientos.
Existe dificultad para encontrar personal especializado en todos los niveles, incluido el técni-
co, asi como una falta de valoracion positiva de los mismos, que provoca dificultades para el
mantenimiento y explotacion del patrimonio y la conservacién de viviendas en los cascos
historicos o en los centros de arquitectura tradicional de las poblaciones rurales. Ademas, se
trata de un sector especializado dentro del mundo de la construccion con futuro, que tiene
implicaciones de conservacion del patrimonio y que debiera seguir parametros de contrata-
cion publica diferentes de la obra moderna.

Con este Decreto se pretende la incorporacion de procesos formativos en las empresas espe-
cializadas en rehabilitacion patrimonial, al detectar en las mismas la urgencia de formar
personas con los suficientes conocimientos sobre las técnicas y los materiales tradicionales
de construccidn, y observar la necesidad de preservar estas técnicas para que no sean arra-
sadas por otras formas de trabajo mucho mas agresivas.

El desarrollo basado en el patrimonio cultural se ha citado en los mas importantes foros,
siendo una de las lineas estratégicas de accion del Consejo de Europa porque proyecta un
desarrollo econdmico a través de la puesta en valor de recursos propios, e involucrando a
sectores tan diversos como la hosteleria, la accién cultural o la construccion especializada
en rehabilitacion, convirtiéndose en un verdadero motor de las economias rurales capaz de
generar oportunidades de empleo y crecimiento, ademas de fijar la poblacion al mundo
rural. Esta vision del desarrollo tropieza en la region extremefia con dificultades ligadas a
la adquisicion incompleta de competencias profesionales en el sector de la construccion
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especializada y al riesgo de pérdida del “saber hacer” de profesionales que con el paso del
tiempo van desapareciendo, y con ellos técnicas tradicionales de construccion de gran
valor para la conservacion de nuestro patrimonio. Existe, por tanto, un riesgo de pérdida
de estas técnicas y materiales tradicionales al no existir formulas que promuevan y apoyen
la formacién y la transmision de conocimientos de unas generaciones a otras entre los
trabajadores de las empresas.

Destacar su marcado caracter experimental, que permitirda que los/as trabajadores/as de la
propia empresa se formen en el puesto de trabajo y que la formacion esté directamente rela-
cionada con la obra que la empresa esta desarrollando.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febre-
ro, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a
propuesta de la Consejera de Igualdad y Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobier-
no en su sesion del dia 20 de junio de 2008,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion de subvenciones a empresas
especializadas en restauracion de bienes inmuebles historico-artisticos con centro de
trabajo en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, para la realizacidon de planes de
formacion sobre cualificacion profesional de sus trabajadores en técnicas de conservacion
del patrimonio, en técnicas constructivas tradicionales y en la produccion y uso de mate-
riales naturales y tradicionales, en el marco de las medidas previstas en el I Plan Integral
de Empleo de Extremadura.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en el presente Decreto las empre-
sas especializadas en restauracion de bienes inmuebles histoérico-artisticos con domicilio
fiscal en la Comunidad Autdnoma de Extremadura que se encuentren inscritas en el Regis-
tro Oficial de Empresas Clasificadas del Ministerio de Economia y Hacienda en el Grupo K,
Subgrupo 7, y que puedan desarrollar la parte practica de la formacion en obras que reali-
cen en bienes pertenecientes al patrimonio historico y cultural de Extremadura segun las
previsiones de la Ley 2/1999, de 29 de marzo.

Las empresas deberan acreditar capacidad suficiente en medios materiales, humanos y
organizativos para cumplir los objetivos del proyecto formativo y disponer de un plan de
prevencion de riesgos laborales conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en su redaccion dada
por la Ley 54/2003, de 12 de diciembre.

2. Las empresas no podran hallarse incursas en las causas de prohibicion para obtener la
condicion de beneficiario que se sefialan en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo suficiente para su acredi-
tacion la declaracion responsable dirigida al érgano que ha de otorgar la subvencion
contenida en la solicitud, segun el Anexo I de este Decreto.
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Articulo 3. Planes de Formacion.

1. Se entiende por plan de formacién el conjunto de acciones formativas con las que se
pretende ofrecer respuesta a las necesidades formativas detectadas en el ambito de apli-
cacion del presente Decreto.

2. Los planes de formacion deberan contener, al menos, la siguiente informacion:
a) Ambito de aplicacion del plan.
b) Objetivos y contenidos.
c) Acciones formativas a desarrollar.

d) Colectivos destinatarios, desglosados por colectivos prioritarios, categorias o grupos
profesionales, situacion laboral y régimen de afiliacion a la Seguridad Social.

e) Coste estimado de las acciones formativas, desglosado en los distintos conceptos
subvencionables.

f) Calendario previsto de ejecucion.
g) Lugar, instalaciones y medios previstos para impartir las acciones formativas.

3. La formacidn a incluir en los planes de formacion sera modular o por unidades formativas
inferiores, segun la normativa reguladora de los certificados de profesionalidad cuando se
trate de oferta formativa vinculada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.
Para la obtencién de los correspondientes créditos formativos, que permitan y reconozcan
la adquisicion progresiva de las competencias de cada mddulo, se estara a lo establecido
en la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profe-
sional, y en su normativa de desarrollo.

Articulo 4. Acciones formativas.

1. Se entiende por accion formativa la dirigida a la adquisicion de competencias profesiona-
les, tedricas y/o practicas, estructuradas en una unidad pedagdgica con objetivos, conte-
nidos y duracion propios, comunes a todos los participantes. La modalidad de imparticion
de las acciones sera presencial, preferentemente en el entorno real de trabajo.

2. Las empresas en las que exista representacion legal de los trabajadores deberan someter
el plan de formacién a su informacién, de conformidad con lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores.

3. Estan excluidas de la aplicacion del presente Decreto las acciones cuyo objeto no sea el
desarrollo de un proceso de formacidn, tales como jornadas, ferias, simposios y
congresos.

4. El periodo maximo de ejecucion de las actuaciones subvencionadas estara comprendido
entre la aprobacion del plan de formacion y el 31 de diciembre de 2008.

5. El nimero maximo de participantes por accion sera de 15.
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Articulo 5. Trabajadores destinatarios.

1. Podran participar en las acciones de formacion previstas en este Decreto, y en los térmi-
nos y condiciones que en el se determinan:

a) Los trabajadores asalariados que prestan sus servicios en empresas beneficiarias de las
subvenciones.

b) Los trabajadores de dichas empresas que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

— Trabajadores fijos discontinuos en los periodos de no ocupacion.

— Trabajadores que accedan a situacion de desempleo cuando se encuentren en perio-
do formativo.

— Trabajadores acogidos a regulacién de empleo en sus periodos de suspension de
empleo por expediente autorizado.

¢) Los socios trabajadores y de trabajo de las cooperativas, sociedades laborales y empre-
sas y entidades de la economia social beneficiarias de las subvenciones recogidas en el
presente Decreto.

2. Tendran prioridad de participacion en las acciones formativas las mujeres, las personas
con discapacidad, los mayores de 45 afios y los trabajadores no cualificados.

Articulo 6. Certificaciéon de la formacion.

1. La Direccidon General de Formacion para el Empleo expedird a cada participante que haya
finalizado la formacion con evaluacion positiva un diploma acreditativo de realizacion de
la accion formativa, en el que como minimo se hagan constar la denominacion de la
accion, los contenidos formativos, los dias en que se ha desarrollado y las horas de
formacion recibidas.

Los diplomas acreditativos a los que se hace mencidn en el parrafo anterior, deberan ser
entregados o remitidos a los participantes en el plazo maximo de dos meses a partir de la
fecha de finalizacion de la accion formativa en que hayan participado.

2. Cuando la formacidn a impartir conduzca a la obtencidon de créditos o certificados de
profesionalidad, se tendran en cuenta los modulos formativos y requisitos que se determi-
nen en los correspondientes certificados, aprobados en desarrollo de la Ley Organica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

Esta formacion se certificara en los términos establecidos en la citada Ley y en su norma-
tiva de desarrollo.

Articulo 7. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion General de Formacion para el Empleo y se
presentaran en los Servicios Centrales de la Consejeria de Igualdad y Empleo, en los
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Centros del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, en los Centros de Atencion Administra-
tiva y Oficinas de Respuesta Personalizada o en cualquiera de los lugares establecidos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La solicitud, deberd acompanarse de la siguiente documentacion:

a) Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante
de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

b) Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion de la entidad y del documento
de identidad de la persona que actla en nombre y representacion de la persona juri-
dica solicitante.

c) Fotocopia de la escritura de constitucion y de los estatutos debidamente legalizados.

d) Documentos acreditativos de la inscripcién de la entidad en el registro administrativo
correspondiente y de reunir los requisitos establecidos en el articulo 2 de este Decreto
para ser entidad beneficiaria de la subvencion que solicita (inscripcion en el Registro
Oficial de Empresas Clasificadas de Ministerio de Economia y Hacienda).

e) Plan de formacidn a desarrollar por la entidad solicitante y memoria justificativa sobre
la capacidad técnica del solicitante para la gestion del plan que se solicita, indicando los
recursos técnicos y materiales de que dispone la entidad solicitante segun modelo que
figura en el Anexo I.

f) Declaracion responsable por el representante legal de la entidad de disponer de un plan
de prevencion de riesgos laborales, contenida en el modelo que figura en el Anexo I del
presente Decreto.

g) Declaracién de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias establecidas en el arti-
culo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, que impiden obtener la condicidn de beneficiario, contenida en el Anexo 1.

h) Declaracion de subvenciones recibidas en régimen de minimis en los Ultimos tres ejer-
cicios fiscales, segun modelo del Anexo II de este Decreto.

3. En las solicitudes presentadas al amparo del presente Decreto se podrd autorizar a la
Direccion General de Formacion para el Empleo para que pueda solicitar de los drganos
competentes informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Estatal, frente a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

De no quedar constancia expresa de la autorizacion referida en el parrafo anterior, estos
documentos o certificados habran de ser presentados directamente por los interesados,
conforme a lo dispuesto en el articulo 9.2 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente Decreto en el Diario Oficial de Extremadura.

5. Si la solicitud no retne los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un
plazo de diez dias, subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos, con indicacion
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de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucién que
deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 8. Procedimiento de concesion de la subvencion.

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en el presente Decreto sera el
de concurrencia competitiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 22 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 55.1 del Real
Decreto 887/2006, de 21 julio, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Subven-
ciones, no sera necesario establecer un orden de prelacion entre las solicitudes presenta-
das que relnan los requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la
convocatoria sea suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el
plazo de presentacion.

Articulo 9. Valoracion del plan de formacion.
En la valoracion de los planes de formacion se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Adecuacion de la oferta formativa del plan a las necesidades del ambito sectorial al que
va dirigido. Este criterio tendra un peso del 20 por ciento de la valoracion total.

b) Capacidad acreditada de la empresa solicitante para desarrollar el plan presentado,
teniendo en cuenta experiencias anteriores y los medios personales y materiales
propios 0 ajenos puestos a disposicion para la ejecucion del plan. Los criterios conteni-
dos en este apartado tendran un peso del 30 por ciento de la valoracién total.

c) Aspectos técnicos relativos a las acciones formativas que integran el plan: objetivos,
contenidos, instalaciones, medios didacticos y material previsto, mecanismos de segui-
miento, evaluacion y control del aprendizaje, y certificacion de las acciones formativas.
Los criterios contenidos en este apartado tendran un peso del 50 por ciento de la valo-
racion total.

Articulo 10. Financiacion.

La dotacion presupuestaria para las subvenciones previstas en el presente Decreto asciende
a 600.000 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 14.04.322A.470 y proyecto de
gastos 200814004000800.

No obstante, el citado importe podra aumentarse, antes de resolver la concesion de las
subvenciones, en funcion de que existan nuevas disponibilidades presupuestarias, sin que
ello implique abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado dos del articulo 40 de la Ley 6/2007, de 26 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2008.
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Articulo 11. Determinacion de la subvencion.

1. La subvencién a conceder para la realizacién de los planes de formacién se determinard
teniendo en cuenta el presupuesto presentado, la intensidad y limites de la ayuda y los
modulos econémicos maximos establecidos en los apartados siguientes.

2. Las subvenciones se consideraran en régimen de minimis conforme a la regulacion del Regla-
mento (CE) n® 1998/2006 de la Comision, de 15 de diciembre de 2006, relativo a la aplica-
cién de los articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas de minimis (DOUE L 379, de 28 de
diciembre de 2006), por lo que la cuantia de la ayuda total de minimis a una empresa deter-
minada no sera superior a 200.000 €, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales.

3. El importe maximo subvencionable por accién formativa sera la suma de los médulos
econdmicos maximos aplicables que a continuacion se establecen en funcion de los tipos
de gastos definidos en el articulo siguiente:

— Moddulo A “retribuciones de los formadores”: 50 €/hora lectiva.

— Modulo B “otros gastos subvencionables”: 12 €/hora/alumno.

Articulo 12. Conceptos subvencionables.

1. El beneficiario deberd justificar los costes en que haya incurrido en la ejecucion de las
acciones formativas. Para ello, debera tener en cuenta lo establecido en el articulo 31 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como la relacion de los
siguientes costes financiables y criterios de imputacidn:

1.1. Retribuciones de los formadores:

Las retribuciones de los formadores internos y externos, pudiéndose incluir salarios,
seguros sociales, dietas y gastos de locomocion y, en general, todos los costes impu-
tables a los formadores en el ejercicio de las actividades de preparacion, imparticion,
tutoria y evaluacion de las acciones formativas.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por horas dedicadas a la
actividad que se imputen.

1.2. Otros gastos subvencionables:

a) Los gastos de amortizacion de equipos didacticos calculados con criterios de amor-
tizacion aceptados en las normas de contabilidad, asi como el alquiler o arrenda-
miento financiero de los mismos, excluidos sus intereses, soportados en la ejecu-
cion del plan formativo.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por accidn formativa y
se imputaran por el nimero de participantes en el caso de uso individual de los
equipos; en otro caso, se imputaran por horas de utilizacion.

b) Gastos de medios didacticos y/o adquisicion de materiales didacticos, asi como los
gastos en bienes consumibles utilizados en la realizacion de las acciones formati-
vas del plan, incluyendo el material de proteccion y seguridad.
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B

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por accidn formativa y
se imputaran por el nimero de participantes en el caso de uso individual de los
equipos; en otro caso, se imputaran por horas de utilizacion.

c) Los gastos de alquiler, arrendamiento financiero, excluidos sus intereses, o amorti-
zacion de las aulas, talleres y demas superficies utilizadas en el desarrollo del plan
de formacion.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por accion formativa y
se imputaran por el periodo de duraciéon de la accion.

d) Seguro de accidentes de los participantes.

Estos gastos deberan presentarse desglosados por accidn formativa y su imputa-
cién se hara por el numero de participantes.

e) Costes de participantes: Se entienden incluidos en los mismos los costes salaria-
les, incluidos los gastos de Seguridad Social, de los trabajadores que reciben
formacion en jornada laboral. A estos efectos, solo podran tenerse en cuenta las
horas de dicha jornada en las que realmente los trabajadores participan en la
formacion y como limite maximo para todas las acciones subvencionadas en las
que se participe diariamente hasta el 30 por ciento de los costes salariales diarios.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por horas dedicadas a
la actividad que se imputen.

f) Costes asociados de la actividad formativa:

— Los de personal de apoyo, tanto interno como externo, y todos los necesarios
para la gestion y ejecucidn del plan.

— Los gastos de publicidad para la organizacion y difusion del plan de formacion.

— Otros costes: Luz, agua, calefaccidn, mensajeria, correo, limpieza, vigilancia,
gastos necesarios para solicitar la liquidacion anticipada, auditoria y otros
costes no especificados anteriormente, asociados a la ejecucion del plan.

La suma de los costes asociados del plan no podra superar el 20 por 100 de los
costes subvencionables.

2. De conformidad con el articulo 31, apartado 9, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, estos costes habran de imputarse por el beneficiario a la activi-
dad subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios
y normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que
tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

En cualquier caso, los costes asociados, al igual que los costes directos, deben responder
a costes reales, efectivamente realizados, pagados con anterioridad al término del plazo
de justificacion y acreditados mediante facturas o documentos contables de valor probato-
rio equivalente.
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No se consideran gastos financiables los costes e intereses bancarios, otros gastos finan-
cieros, costes e indemnizaciones no incluidas en este articulo, las compras de edificios y
equipos inventariables y el IVA cuando la empresa pueda deducirlo, y en el caso contrario
debera ser acreditado mediante certificado de la Agencia Tributaria.

Articulo 13. Justificacion de la subvencion.

1. El beneficiario deberd justificar la realizacién de la actividad formativa subvencionada, asi
como los gastos generados por dicha actividad. Para ello, debera tener en cuenta lo esta-
blecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, asi como los costes subvencionables y los criterios de imputacidn establecidos en el
articulo anterior de este Decreto.

2. En el plazo maximo de dos meses tras la finalizacion de la formacion, el beneficiario debe-
ra presentar ante el Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales y conforme a las
instrucciones e impresos normalizados facilitados por la Direccion General de Formacion
para el Empleo:

a) La documentacion justificativa de la realizacion de la formacion, con especificacion de
cada accion formativa realizada de la que se hubiese comunicado su inicio en el
momento oportuno.

b) La cuenta justificativa, con aportacién de un informe de auditor de cuentas inscrito
como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, dependiente del Institu-
to de Contabilidad y Auditoria de Cuentas con la estructura y alcance que se detalla en
el Anexo III de este Decreto.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencion sin que se hubiese
presentado la documentacion a que se refiere este apartado, el 6rgano competente reque-
rira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias aporte la misma. La falta
de presentacion de la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, llevarad aparejada la
pérdida del derecho al cobro de la subvencion o el inicio del procedimiento de reintegro
previsto en el articulo 20.

En todo caso, si la documentacion presentada fuese insuficiente para considerar correcta-
mente justificada la subvencion concedida, el drgano competente pondra en conocimiento
de los beneficiarios las insuficiencias observadas para que en el plazo de 10 dias sean
subsanadas.

3. Cuando las actividades formativas hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion,
con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion
el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

4. El beneficiario de la subvencion estara obligado a conservar, durante un plazo de 4 afios,
los justificantes de la realizacion de la actividad que fundamenta la concesion de la
subvencion, asi como de la aplicacion de los fondos recibidos. El citado plazo se computa-
ra a partir del momento en que finalice el periodo establecido para presentar la citada
justificacion por parte del beneficiario.
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Las entidades que, sin haber transcurrido el citado periodo, decidan suspender su actividad
o disolverse, deberan remitir copia de la citada documentacion a la Direccion General de
Formacidén para el Empleo.

5. La liquidacion econdmica definitiva de las subvenciones concedidas se realizard en funcién
de los participantes que hayan finalizado la formacion y las horas lectivas efectivamente
realizadas, a tenor de los costes financiables por modulo econdmico. La subvencion resul-
tante tendrd como limite maximo los modulos econdmicos y en funcion de los limites e
intensidad de la subvencion segun lo dispuesto en el articulo 11.

Se considerara a efectos de liquidacion del médulo B que un participante ha finalizado la
formacion cuando haya asistido, al menos, hasta el 75 por 100 de la duracion de la accidn
formativa.

Si se hubiesen producido abandonos de participantes en la segunda mitad de la duracién
de las acciones, se admitiran desviaciones por curso de hasta un 15 por 100 del nimero
de participantes que las hubieren iniciado.

6. Una vez presentada la documentacion sefialada en el apartado 2 de este articulo se reali-
zara por el Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales la correspondiente compro-
bacion técnico-econdmica.

Si como resultado de dicha comprobacion se dedujera que el coste subvencionable ha sido
inferior a la subvencion concedida o que se han incumplido, total o parcialmente, requisi-
tos establecidos en la normativa aplicable para la justificacion de la subvencion o los fines
para los que fue concedida la misma se comunicara tal circunstancia al interesado junto a
los resultados de la comprobacion técnico-econdmica y se iniciara el el procedimiento de
reintegro total o parcial de la subvencion previsto en el articulo 20 de este Decreto.

Articulo 14. Organos competentes para la ordenacién e instruccion.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion correspondera al Servicio de
Escuelas Taller y Programas Especiales de la Direccién General de Formacion para el Empleo.

El 6rgano instructor solicitard de oficio a la Direccion General de Patrimonio Cultural de la
Consejeria de Cultura y Turismo un informe sobre la adecuacion del desarrollo de las
acciones formativas en el entorno previsto en el plan de formacion.

2. Para la valoracidn de las solicitudes conforme los criterios de valoracidn establecidos en
este Decreto, se constituird una comision de valoracion, que se regird en cuanto a su
composicion y funcionamiento por lo dispuesto en la Seccién 2.2, Capitulo III, Titulo V de
la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

La Comision estard integrada por los siguientes miembros:

— Presidente: Titular del Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales, o persona a
la que se le asignen sus funciones.

— Un/a técnico/a de la Direccion General de Formacion para el Empleo, que actuara como
Secretario/a, y un representante de la Direccion General de Patrimonio Cultural, que
actuara como vocal.
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— Asesores/as: Podran acudir a instancias de la presidencia de la Comision, asesores
especialistas con voz pero sin voto.

La Comision, una vez evaluadas las solicitudes presentadas, informard una propuesta de
concesion que sera elevada a la persona titular de la Direccion General de Formacion para
el Empleo, a través del érgano instructor.

Articulo 15. Resolucion.

1. El titular de la Direccidén General de Formacion para el Empleo serd competente para dictar
la resolucion que proceda, a propuesta del titular del Servicio competente para instruir el
procedimiento.

2. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion sera de tres meses contados a partir
del dia siguiente al de finalizacién del plazo de presentacidon de solicitudes. Transcurrido
dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa, se podran entender desestimadas las
solicitudes, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado dos del articulo 41 de la Ley
6/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 2008.

3. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, con expresidon del programa de ayudas, el crédito presu-
puestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencidn,
todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 16. Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones de los beneficiarios:
a) Realizar la actividad que fundamenta la concesidn de la subvencidn.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones teni-
dos en cuenta para proceder a la concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control a efectuar por el érgano conceden-
te, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los érganos de control competentes, tanto nacionales como en su caso comunitarios, apor-
tando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion y al pago de
la subvencion que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda Estatal
y Autonomica y frente a la Seguridad Social o, en su caso, otorgar autorizacion al érgano
gestor de la ayuda para recabar dichos certificados de conformidad con los articulos 14 a
16 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban Medidas para la Mejora
de la Tramitacion Administrativa y Simplificacion Documental Asociada a los Procedimien-
tos de la Junta de Extremadura.
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f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, al menos durante los cuatro afos siguientes al Gltimo pago,
con el fin de que puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

g) La entidad beneficiaria de la ayuda se compromete a llevar cabo las medidas de identi-
ficacion, informacion y publicidad relativas al Plan Integral de Empleo de Extremadura,
de conformidad con las directrices que a tal efecto establezca la Consejeria de Igual-
dad y Empleo.

h) Remitir al 6rgano competente una comunicacion de inicio de la formacion que va a
desarrollar, incluida cualquier modificacion posterior, y, en su caso, la comunicacion de
finalizacion, conforme al contenido, plazos y procedimiento que a tal efecto se esta-
blezca en la resoluciéon de concesién. La falta de comunicacion en los plazos estableci-
dos implicara que la correspondiente accidén formativa se considere no realizada a efec-
tos de la justificacion de la subvencion, salvo que la no comunicacion en plazo se deba
a causas imprevistas, debidamente justificadas y comunicadas en el momento en que
se produzcan.

i) Cumplir con las demas obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en lo no previsto expresamente en
este articulo.

Articulo 17. Pago.

1. Procedera el pago anticipado del 100 por cien de la ayuda concedida, tras la aprobacion de
la subvencidn y aportacion de resguardo de haber depositado en la Caja General de Depd-
sitos de la Junta de Extremadura garantia suficiente por importe de la cantidad concedida
para responder de la correcta aplicacion de la subvencion.

2. En ningln caso podran realizarse pagos anticipados a beneficiarios en los supuestos previs-
tos en el apartado 4, parrafo tercero, del articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, ni podra realizarse el pago en tanto el beneficiario no se halle al
corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social o ante la Hacienda de
la Comunidad Autonoma de Extremadura o sea deudor por resolucion de procedencia de
reintegro en el sentido indicado en el articulo 21 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 18. Régimen de compatibilidad.

Las ayudas que se otorguen al amparo del presente Decreto seran compatibles con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera de las Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
de la Union Europea o de organismos internacionales.

El importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.
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Articulo 19. Alteracion de las condiciones.

1.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para conceder la subvencion y, en
todo caso, la obtencidon concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Admi-
nistraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucidén de concesion.

En ningun caso dicha modificacion podra originar incremento en la subvencion inicialmen-
te concedida.

. Las empresas beneficiarias podran solicitar, con caracter excepcional, la modificacion del

contenido de la actuacidn subvencionada, asi como de la forma y plazos de su ejecucién y
justificacion de los correspondientes gastos, cuando aparezcan circunstancias que alteren o
dificulten el desarrollo de la actuacion. Las solicitudes de modificacion deberdn fundamen-
tar suficientemente dicha alteracion o dificultad y deberan formularse con caracter inmedia-
to a la aparicion de las circunstancias que las justifiquen y, en todo caso, con anterioridad
al momento en que finalice el plazo de ejecucion de la actuacion subvencionada.

Las solicitudes de modificacion deberan dirigirse a la persona titular de la Direccién General
de Formacion para el Empleo, como 6rgano encargado de la autorizacion de las mismas.

Articulo 20. Reintegro.

1.

Procedera la revocacion de la subvencion y, en su caso, el reintegro de las cantidades
percibidas en los casos y términos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en los supuestos de incumplimiento de las obliga-
ciones establecidas en este Decreto.

. El procedimiento de reintegro se regird por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones, y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion
de subvenciones.

Articulo 21. Criterios de graduacion de posibles incumplimientos.

1.

En el caso de incumplimientos parciales, el 6rgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por la empresa beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad, en
funcion de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, siempre que el cumpli-
miento por aquélla se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acre-
ditada una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos.

. Cuando se haya ejecutado entre el 45% y el 100% de las actividades subvencionadas,

medido con el indicador del nimero de horas de formacién multiplicado por nimero de
alumnos formados, procedera la pérdida del derecho a la subvencion en cuanto a la parte
no realizada y el reintegro parcial correspondiente, siempre que los gastos hayan sido
debidamente justificados.

Procederd la pérdida o el reintegro total de la subvencidn concedida, cuando las activida-
des objeto de la subvencidn se ejecuten en un porcentaje inferior al 45% de las mismas,
conforme a los indicadores mencionados en el parrafo anterior.
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3. En el caso de que el importe de la ayuda concedida en virtud del presente Decreto, en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, superase el coste de la
actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad desarrollada, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

Disposicion adicional tinica. Normativa aplicable.

En lo no previsto en el presente Decreto sera de aplicacion la regulacién basica contenida en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Plblica de Extremadura, las Leyes de Presupuestos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura aplicables en cada ejercicio, el Decreto 77/1990, de 16 de
octubre, que regula el régimen general de concesion de subvenciones, y el Decreto 3/1997,
de 9 de enero, regulador de la devolucion de subvenciones.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la titular de la Consejeria de Igualdad y Empleo para dictar cuantas disposicio-
nes sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en el presente Decreto, asi
como a la modificacion de los Anexos que acompafian al presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrarad en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 20 de junio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO
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Direccién General de JUNTA DE EXTREMADURA -

Formacion para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo
ANEXO I
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA PLANES DE FORMACION PARA EL EMPLEO EN EMPRESAS

ESPECIALIZADAS EN RESTAURACION DE BIENES INMUEBLES HISTORICO-ARTISTICOS, EN EL
MARCO DE LAS MEDIDAS PREVISTAS EN EL I PLAN INTEGRAL DE EMPLEO DE EXTREMADURA

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

C.I.F.
Nombre

Direccion

Localidad Provincia CcP

Teléfono Fax

Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE Y

APELLIDOS D:N.1.

CARGO

Fecha de nombramiento

SUBVENCION
SOLICITADA

COSTE TOTAL
DEL PLAN

Como representante legal de la empresa solicitante, DECLARO:

e La voluntad de la misma de aceptar las condiciones derivadas de la concesion de
la subvencidn, asi como seguir las directrices que a tal efecto se marquen desde la
Consejeria de Igualdad y Empleo.

e Que la empresa solicitante no se halla incursa en ninguna de las prohibiciones a
que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

e Que la empresa solicitante dispone de un plan de prevencion de riesgos laborales,
el cual ha sido implantado y es aplicado dentro del sistema general de gestion de
la misma, todo ello de acuerdo con el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Asimismo, l:, AUTORIZO D NO AUTORIZO

al organo gestor a realizar las actuaciones necesarias para comprobar el cumplimiento de
las obligaciones tributarias con el Estado, frente a la Seguridad Social y con la Hacienda
Autonomica.

Fdo.: (Sello y firma) .......ccceuivanans
SRA. DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO.
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Direccion General de JUNTA DE EXTREMADURA ™=

Formacién para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo |

Documentacion que se acompaifia (marcar las casillas correspondientes):

[l Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacién del
firmante de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

[l Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacién de la empresa y del
documento de identidad de la persona que actiia en nombre y representacion de la
persona juridica solicitante.

[] Fotocopia de la escritura de constitucion y de los estatutos debidamente
legalizados.

[[] Documentos acreditativos de la inscripciéon de la empresa en el registro
administrativo correspondiente y de reunir los requisitos establecidos en el
articulo 2 del Decreto para ser entidad beneficiaria de la subvenciéon que solicita
(inscripcion en el Registro Oficial de Empresas Clasificadas de Ministerio de
Economia y Hacienda).

[] plan de Formacién y Memoria justificativa (Anexo I).

[] Declaracién de subvenciones recibidas en régimen de minimis en los ultimos tres
ejercicios fiscales (Anexo II).




0 NUMERO 124 17663
D Viernes, 27 de junio de 2008

Direccion General de JUNTA DE EXTREMADURA -

Formacion para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo [

ANEXO I (CONTINUACION)

PLAN DE FORMACION Y MEMORIA JUSTIFICATIVA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA EMPRESA SOLICITANTE
Describir brevemente la actividad principal que desarrolla.

RECURSOS DESTINADOS AL DESARROLLO Y EJECUCION DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA
Determinar los recursos, tanto internos como externos, en instalaciones y en personal, destinados al desarrollo y
ejecucion de la actividad formativa.

OBJETIVOS DEL PLAN DE FORMACION
Sefiale los objetivos del Plan en relacion con las necesidades formativas, cuantificados en la medida de lo
posible:

CONTENIDOS
Explique los contenidos en general del plan de formacion. Puede presentar dichos contenidos de forma agrupada
o estructurada por areas tematicas, departamentos, colectivos, etc.

SUBVENCION TOTAL SOLICITADA
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Direccion General de ]]N'[A DE EXTREMADURA -

Formacion para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo [

ACCION FORMATIVA * N°

(* Se cumplimentara una ficha por cada accion formativa solicitada)

DATOS GENERALES:

1.- DENOMINACION DE LA ACCION:

2.- MODALIDAD DE IMPARTICION:

[ ] PRESENCIAL:

3.- HORAS:

HORAS TEORICAS
HORAS PRACTICAS
TOTAL HORAS

4.- PRACTICAS EN EL CENTRO DE TRABAJO:
Especificar las horas de duracion y el lugar donde se va a realizar las practicas.

5.- N° DE PARTICIPANTES:

6.- DESCRIPCION DE LOS COLECTIVOS PARTICIPANTES:

Explicar brevemente las caracteristicas que los definen: experiencia en el sector, area funcional, sexo, edad,
nivel de cualificacion, categorias, efc... En el caso de colectivos prioritarios, especificar caracteristicas del
colectivo o colectivos a los que va dirigidos.




ETE

19

D 0 NUMERO 124 17665
Viernes, 27 de junio de 2008

Direccién General de JUNTA DE EXTREMADURA =

Formacion para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo [

7.- LUGAR DE IMPARTICION DE LA ACCION FORMATIVA:
Indique el lugar en el que se va a desarrollar la accién formativa. Si su opcion no se recoge en el impreso
cumplimente el apartado "otros":
PUESTO DE TRABAJO
D INSTALACIONES PROPIAS DE LA EMPRESA: AULA
TALLER
E| CENTRO DE FORMACION:
OTROS:

Cumplimente los datos del lugar en el que se realiza la accion formativa, indicando si el centro es accesible a
personas con discapacidad.

DIRECCION: C.P.
LOCALIDAD: PROVINCIA:
TELEFONO: e — mail:

PERSONA DE CONTACTO:
ACCESIBILIDAD:

8.- OBJETIVOS DE LA ACCION FORMATIVA:
Indique los objetivos a alcanzar tras el desarrollo de la accién formativa.

9.- CONTENIDOS: DESCRIPCION DE MODULOS Y HORAS:
Indique y detalle ampliamente los contenidos teoricos y practicos de la accion formativa. Describa ademas la
duracion y la programacion prevista para el desarrollo de los contenidos tanto tedricos como practicos.

10.- FORMADORES:
Para cada formador, indique su cualificacion y el nivel de experiencia didactica y en el area a impartir.

11.- MECANISMO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA ACCION:
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12.- CALENDARIO Y HORARIO PREVISTO DE EJECUCION DE LA ACCION:

FECHAS: DE | | A | |

HORARIO PREVISTO: | |

13.- COSTES DE LA ACCION FORMATIVA:

RETRIBUCIONES DE LOS FORMADORES INTERNOS Y EXTERNOS:
GASTOS DE MEDIOS DIDACTICOS Y/O ADQUISICION DE MATERIALES
DIDACTICOS:

GASTOS DE ALQUILER, ARRENDAMIENTO FINANCIERO, AMORTIZACION
DE LAS AULAS, TALLERES:

GASTOS DE ALQUILER, ARRENDAMIENTO FINANCIERO, AMORTIZACION
DE EQUIPOS DIDACTICOS:

SEGURO DE ACCIDENTES DE LOS PARTICIPANTES:

SALARIOS DE ALUMNOS:

TOTAL COSTES DIRECTOS

PERSONAL DE APOYO

DIRECTOS

PUBLICIDAD

OTROS COSTES DEL CURSO

INDIRECTOS

TOTAL COSTES INDIRECTOS

TOTAL COSTES

14.- SUBVENCION SOLICITADA:

15.- COMENTARIOS
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Direccion General de JUNTA DE EXTREMADURA -

Formacion para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo [

RESUMEN DEL PLAN DE FORMACION

N° DENOMINACION HORAS N° DE N° DE COSTES | COFINANCIACION
ACCIONES | ALUMNOS/ACCION SOLICITADA

L= e I - S I I - R L I
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ANEXO III
INFORME SOBRE LA APLICACION DE LA SUBVENCION

1. Las empresas beneficiarias de las subvenciones para el desarrollo de planes de forma-
cion para el empleo en empresas especializadas en restauracion de bienes inmuebles
historico-artisticos, en el marco de las medidas previstas en el I Plan Integral de
Empleo de Extremadura, presentaran un informe emitido por auditor de cuentas
inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la aplicacion de la subven-
ciones concedidas.

El informe de auditoria se presentara al Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales
de la Direccién General de Formacidon para el Empleo por duplicado y en original en el
plazo de dos meses desde la finalizacion del plan de formacion, acompafnado de:

— Por cada plan de formacion se presentara un Estado de Rendicion de Cuentas elaborado
por el auditor, firmado y sellado por el mismo asi como por el responsable de la empre-
sa beneficiaria.

— Copia, sellada y firmada por el auditor, de la declaracion de gastos presentado por la
empresa beneficiaria en la Direccion General de Formacion para el Empleo, dando fe de
la autenticidad de los gastos relacionados en la declaracion de gastos, los cuales han
sido comprobados y verificados por el auditor a través de sus correspondientes facturas
u otros documentos de valor equivalente y de su pago.

2. La empresa beneficiaria podra elegir directamente al auditor, de entre los que rednan los
requisitos exigidos por la normativa reqguladora de las auditorias de cuentas y figuren
inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

3. Los informes de revision y verificacion deberan contener los siguientes puntos:
a) Identificacion de la entidad subvencionada.
b) Identificacidon de la subvencion objeto del informe:
— Fecha de resolucion y n.° de expediente.
— Importe subvencionado.
— Objeto de la subvencion.

c) Alcance y resultado del trabajo realizado, el auditor deberd pronunciarse sobre los
siguientes extremos:

— Verificar que la naturaleza, cuantia y caracteristicas de los gastos corresponden a los
fines para los que se concedid la subvencion, y que los costes necesarios para la
realizacion de la actividad subvencionada corresponden a gastos elegibles y subven-
cionables de acuerdo con las normas reguladoras del Decreto que regula la conce-
sion de subvenciones para la realizacion de planes de formacion para el empleo en
empresas especializadas en restauracion de bienes inmuebles histéricos-artisticos y
las propias de la resolucidn de concesion de la misma.
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— Verificar que los gastos corresponden al periodo para el que se concedid la subven-
cion, de acuerdo con lo previsto en las bases reguladoras de las subvenciones.

— Verificacion de la correcta y adecuada justificacion econémica de los costes incurri-
dos por la entidad beneficiaria en la ejecucion de las actividades subvencionadas,
asi como el tratamiento contable dado a los mismos en la contabilidad, o en los
libros-registros.

— Comprobar si se ha procedido a justificar en tiempo y forma la subvencion concedida
ante la Direccion General de Formacion para el Empleo, especificando si se ha rein-
tegrado algun importe, la causa y fecha de dicho reintegro.

— Comprobar la no existencia de otras ayudas concurrentes y el correcto reflejo conta-
ble de los ingresos de las subvenciones.

d) Opinidn del auditor sobre la verificacion de la fiabilidad de todos los puntos del alcance
de la auditoria, asimismo deberda manifestar si durante la elaboracion del informe
encontrd alguna salvedad y en su caso especificar en qué consiste.

e) Normas técnicas aplicadas y marco juridico. Mencidn sobre las normas técnicas emplea-
das en la elaboracion del informe de auditoria de las reconocidas y aceptadas por el
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y sobre el marco juridico que ampara la
concesion de estas subvenciones.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

DECRETO 129/2008, de 20 de junio, por el que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas para el desarrollo de médulos obligatorios de
programas de cualificacion profesional inicial en las modalidades de talleres
profesionales y talleres especificos en la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2008040139)

El articulo 12.1 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, aprobado por Ley Organica
1/1983, de 25 de febrero, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extensidn, niveles, grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y Leyes
Organicas que, conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma, lo desarrollen.

Asimismo, el articulo 6.2 a) de la norma institucional basica de Extremadura establece que
las instituciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro del marco de sus
competencias, ejerceran sus poderes con el objetivo basico de elevar el nivel cultural y
trabajo de todos los extremefios.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 30, establece que
corresponde a las Administraciones educativas organizar Programas de Cualificacion Profe-
sional Inicial destinados al alumnado mayor de dieciséis afios que no haya obtenido el titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, con el objetivo de que todos alcancen
competencias profesionales propias de una cualificacion de nivel I de la estructura actual del
Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi como que tengan la posibilidad de
una insercion sociolaboral satisfactoria y amplien sus competencias basicas para proseguir
sus estudios en las diferentes ensefianzas. Estos Programas proporcionan por tanto educa-
cion y formacion necesarias y suficientes para el desarrollo del potencial personal y la inclu-
sion sociolaboral.

En este mismo articulo se contempla la posibilidad de que las corporaciones locales, las
asociaciones profesionales, las organizaciones no gubernamentales y otras entidades empre-
sariales y sindicales, bajo la coordinacion de las Administraciones educativas, puedan partici-
par en su desarrollo.

El Decreto 83/2007, de 24 de abril, por el que se establece el Curriculo de Educacion
Secundaria Obligatoria para la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE n.° 51, de 5 de
mayo), en su articulo 17, define los Programas de Cualificacién Profesional Inicial de
acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y los
Reales Decretos 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas
minimas correspondientes a la Educacidn Secundaria Obligatoria y 1538/2006, de 15 de
diciembre, por el que se establece la ordenacidén general de la Formacion Profesional del
Sistema Educativo.

La Orden de 18 de junio de 2008, de la Consejeria de Educacion, regula los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial en la Comunidad Auténoma de Extremadura. En su articu-
lado se contempla la posibilidad de implantar estos Programas mediante autorizacidn
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administrativa, subvencion, convenio o cualquier otra formula que se ajuste a la legalidad
vigente, siempre que se garantice la suficiencia y calidad en la oferta de los mismos.

Teniendo en cuenta lo anterior, y con el fin de favorecer la realizacion de Programas de Cuali-
ficacion Profesional Inicial por parte de corporaciones locales, asociaciones profesionales,
organizaciones no gubernamentales y otras entidades empresariales y sindicales, el presente
Decreto tiene como objeto establecer las bases reguladoras de las ayudas para desarrollar
los mddulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial de manera que
se favorezca la insercion social, educativa y laboral del alumnado mayor de dieciséis afios
que no hayan obtenido el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, y aumen-
ten, asi, sus posibilidades de formacion vy titulacion.

De conformidad con lo anterior, a propuesta de la Consejera de Educacion, y previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno en su sesion de 20 de junio de 2008,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. El presente Decreto tiene por objeto establecer, en el &mbito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, las normas reguladoras de la concesion de ayudas para la realizacion de
los mddulos obligatorios de Programas de Cualificacion Profesional Inicial, en las modali-
dades de Talleres profesionales y Talleres especificos regulados por la Orden de 18 de
junio de 2008, de la Consejeria de Educacion, por la que se regulan los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Estas ayudas, que podran ser cofinanciadas por Fondo Social Europeo Eje 3 Aumento y
Mejora del Capital Humano, Tema prioritario 72, Proyeccion, introduccion y aplicacion de
reformas en los sistemas de ensefianza y formacion para desarrollar la empleabilidad,
mejorando la adecuacion al mercado laboral de la ensefianza y la formacion iniciales y
profesionales, seran convocadas en régimen de concurrencia competitiva.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran obtener la condicion de beneficiarios, siempre que cumplan los requisitos estable-
cidos en el presente Decreto, las Corporaciones Locales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las Mancomunidades Integrales de Municipios, asi como las Asociaciones
Profesionales, las Organizaciones No Gubernamentales y otras Entidades Empresariales y
Sindicales sin animo de lucro entre cuyos fines figuren la educacion o la formacién, que
dispongan de personalidad juridica, no impartan Formacion Profesional del Sistema Educa-
tivo y que estén legalmente constituidas en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Las Mancomunidades Integrales, previa conformidad de los municipios interesados,
podran presentar solicitud de ayudas para efectuar los programas en el ambito territorial
de todos o parte de los mismos que la conforman. En este caso, las Corporaciones Locales
no podran presentar solicitud simultdneamente de forma independiente.

3. La entidad solicitante gestionara y desarrollard directamente el Programa en el caso de
que su proyecto resulte subvencionado, no permitiéndose la subcontratacion.
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Articulo 3. Modalidades de ayudas.

Se establecen dos modalidades de ayudas en funcién de las diferentes formas de organiza-
cién de los Programas de Cualificacidon Profesional Inicial establecidas por la Orden de 18 de
junio de 2008.

a) Modalidad A. Ayudas para la organizacion de modulos obligatorios de Programas de Cuali-
ficacion Profesional Inicial en la modalidad de Talleres profesionales.

A la accion formativa se destinaran un total de 935 horas y su desarrollo se ajustara al
calendario escolar establecido por la Administracion educativa.

b) Modalidad B. Ayudas para la organizacion de mddulos obligatorios de Programas de Cuali-
ficacion Profesional Inicial en la modalidad de Talleres especificos. Para el desarrollo de
estos modulos, las entidades deberan acreditar experiencia reconocida en la inclusién
social y laboral de las personas con discapacidad.

A la accion formativa se destinaran un total de 1.870 horas y su desarrollo se ajustara al
calendario escolar establecido por la Administracion educativa para dos cursos académicos.

Articulo 4. Destinatarios de los Programas.

1. Para incorporarse a un Programa de Cualificacion Profesional Inicial, en cualquiera de las
modalidades contempladas en este Decreto, deberan cumplirse en todo caso los siguien-
tes requisitos:

a) Ser mayor de dieciséis afios, cumplidos antes del 31 de diciembre del afio de inicio del
programa.

b) No haber obtenido el Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

2. Ademas, y para los Programas de la modalidad Talleres especificos, de conformidad con
lo establecido en el articulo 75 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion, seran destina-
tarios los jovenes con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones perso-
nales de discapacidad o trastornos graves de conducta. A este alumnado se le garantiza-
ra la oportuna orientacion con el fin de que accedan a los Programas que mejor se
adapten a sus circunstancias personales y en los que tengan mayores posibilidades de
insercion laboral.

3. En todos los casos, el alumnado que se incorpore a estos Programas debera cumplimentar
un compromiso explicito de asistencia y aprovechamiento del Programa que pretende
cursar. En el supuesto de alumnado menor de edad, cumplimentara dicho documento sus
padres o tutores legales.

Articulo 5. Acceso.

1. Una vez acreditados los requisitos establecidos en el articulo anterior, las entidades benefi-
ciarias observaran los siguientes criterios de preferencia para el acceso a estos programas:

a) No haber superado con anterioridad otros Programa de Cualificacion Profesional Inicial.
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b) Encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

— Estar en grave riesgo de abandono escolar, sin titulacién académica alguna, o con un
historial de absentismo escolar debidamente documentado.

— Estar desescolarizado, con fuerte rechazo a la institucion escolar o, por encontrarse
en situacion de desventaja sociocultural o educativa, haber abandonado la escolari-
dad obligatoria y mostrar interés por reincorporarse al ambito de la educacion. En
este supuesto, la entidad responsable del programa recogerd toda la informacion
relevante del Ultimo centro educativo de procedencia, de los servicios sociales vy, en
su caso, de atencion o tutela del menor con objeto de obtener la informacion nece-
saria para orientarle a la opcidon mas adecuada a sus intereses.

. La Inspeccién de educacion supervisara los procedimientos para garantizar que la incorpo-

racion a un determinado Programa se adecua a las condiciones y caracteristicas mas
idoneas para el alumnado, que relne los requisitos establecidos y que se ha seguido el
procedimiento correcto.

Articulo 56. Duracion y estructura curricular.

1.

Para la estructura curricular y duracion de los modulos obligatorios especificos y de carac-
ter general de estos Programas se aplicara lo dispuesto en los articulos 7, 8 y 9 de la
Orden de 18 de junio de 2008, de la Consejeria de Educacion, por la que regulan los
Programas de Cualificacion Profesional Inicial en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. Sin perijuicio de lo anterior, para ambas modalidades el alumnado podra realizar la fase de

practicas en centros de trabajo, empresas o entidades y para la modalidad de Talleres
especificos también en centros especiales de empleo relacionados con la cualificacion
profesional desarrollada en el Programa.

. En ningun caso, lo anterior, implicara relacion laboral entre el alumnado y la empresa o

entidad y debera existir un seguro de accidentes concertado para este fin, que cubra las
posibles contingencias del alumnado en el centro de trabajo.

Articulo 67. Funcionamiento de los Programas.

1.

A partir de los curriculos establecidos por la Consejeria con competencias en Educacion,
el equipo docente de la Entidad beneficiaria que imparta el Programa de Cualificacion
Profesional Inicial elaborard una programacion anual referida tanto a los mddulos especi-
ficos como a los formativos de caracter general. Dicha programacion sera objeto de apro-
bacidn por la Administracidon educativa y formara parte de un Proyecto en el que se reco-
geran las caracteristicas especificas del contexto sociocultural y laboral, el perfil y
necesidades formativas del alumnado, asi como los objetivos educativos de la entidad
respecto del Programa.

El servicio de Inspeccidn asesorara en la elaboracion de las programaciones anuales de los
modulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial y supervisara la
aplicacion de las mismas.
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. Los modulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial en ambas
modalidades seran impartidos por equipos educativos compuestos por dos formadores que
seran contratados expresa y directamente por la entidad beneficiaria para el periodo de
desarrollo del Programa. En el supuesto de que dos Programas sean desarrollados por una
misma entidad en la misma localidad, serd un Unico formador el encargado de impartir los
modulos obligatorios de caracter general.

— Para la imparticion de los modulos especificos, el formador debera cumplir con los
requisitos indicados en la Resolucion por la que se establezca el curriculo de los modu-
los especificos del Programa de Cualificacion Profesional Inicial correspondiente subven-
cionado a la entidad beneficiaria.

. Formacion de grupos:

— En los Talleres profesionales los Programas se desarrollaran en grupos de un minimo de
diez y un maximo de quince alumnos. En el caso de que integren alumnado con necesi-
dades educativas especiales, hasta un maximo de dos por Programa, el nimero minimo
de alumnos por grupo ordinario sera de ocho.

— Para los Talleres especificos los grupos tendran un minimo de cinco alumnos y un maxi-
mo de diez.

La Consejeria con competencias en Educacién podra autorizar el funcionamiento de
grupos con un numero de alumnado diferente al establecido en los apartados anteriores,
atendiendo a las caracteristicas y necesidades concretas que se justifiquen.

. La seleccion se hara teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 4 y 5 del presente
Decreto, analizando el ajuste entre las caracteristicas y necesidades del alumnado poten-
cial y el perfil de los distintos Programas, los objetivos que se pretenden en cada modali-
dad y las condiciones de maxima integracion.

La inscripcion se realizara en la entidad donde se desarrolle el Programa. La participacion
del alumnado sera gratuita.

La entidad beneficiaria de la subvencion deberd remitir a la Consejeria con competencias
en materia de Educacion el impreso de matricula, junto con la documentacion que acredi-
te la identidad del alumnado y su trayectoria académica.

. El proceso de ensefianza y aprendizaje atendera a los principios generales de individuali-
zacion e integraciéon de los aprendizajes. EI mismo se organizard a través de un Plan
personalizado de formacion, disefiando a partir de las competencias y necesidades basicas
que presente el alumnado al inicio del Programa.

. De acuerdo con el articulo 30.4 de la Ley Organica de Educacion, el alumnado que supere
los modulos obligatorios de un Programa de Cualificacion Profesional Inicial, obtendrd
una certificacion académica expedida por el Centro docente publico al que esté adscrito
el Programa.

La adscripcidn a Centros docentes publicos, junto con la autorizacion del Programa, se deter-
minara en la Resolucion que adjudica las ayudas derivadas de la Orden de convocatoria.
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La certificacion asi obtenida dard derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicidén por la
Administracion laboral del certificado o certificados profesionales correspondientes.

7. En todo lo relativo al horario, tutoria, curriculo de los mddulos obligatorios de caracter
general, asi como el proceso de evaluacion y calificacion de los mddulos obligatorios de
estos Programas, se aplicara lo dispuesto en la Orden de 18 de junio de 2008, de la
Consejeria de Educacion, por la que se regulan los Programas de Cualificacion Profesional
Inicial en la Comunidad Auténoma de Extremadura, ademas de las diferentes Resoluciones
por las que se establezcan los curriculos de los mddulos especificos de estos Programas.

Articulo 8. Calendario.

1. Las acciones formativas asociadas al desarrollo de los mddulos obligatorios de los Progra-
mas de Cualificacion Profesional Inicial se ajustaran para que su inicio coincida con el
inicio de las actividades lectivas previstas en el calendario escolar establecido por la Admi-
nistracion educativa para estos Programas en centros publicos.

2. Sin perjuicio de lo anterior, las entidades beneficiarias podran iniciar las actuaciones
preparatorias del Programa el primer dia habil del mes de septiembre de cada afio y finali-
zaran en todo caso, el 30 de junio del afio siguiente.

3. Para las entidades beneficiarias de Programas de la modalidad de Talleres especificos se
aplicara lo dispuesto en el apartado anterior pero referido a dos cursos académicos.

Articulo 9. Memoria.

1. Al finalizar cada Programa, el profesorado responsable elaborara una memoria que
contemplara, al menos, los siguientes aspectos:

— Resumen del desarrollo del Programa.
— Alumnado participante. Abandonos e incorporaciones producidas, fecha y sus causas.

— Objetivos conseguidos, perspectivas de insercion laboral y de continuacion de estudios
del alumnado.

— Recursos utilizados.

— Valoracion general del Programa y conclusiones sobre dificultades encontradas, necesi-
dades y propuestas de mejora.

— Resumen de los resultados del alumnado.

2. El servicio de Inspeccion supervisara las memorias de las entidades beneficiarias de los
Programas de Cualificacion Profesional Inicial que se impartan en su ambito territorial.

Articulo 10. Importe de las ayudas.
1. Las cuantias maximas por modalidad seran:

— Para la modalidad de Talleres profesionales: 50.000 euros por Programa.
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— Para la modalidad de Talleres especificos: 100.000 euros por Programa para los dos
Ccursos.

2. Las anteriores cuantias podran ser objeto de actualizacion mediante la correspondiente orden

de convocatoria conforme al Indice de Precios al Consumo de la Comunidad Autdnoma.

. Las entidades que reciban las subvenciones previstas en el presente Decreto que sean

objeto de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, a través del correspondiente Progra-
ma Operativo, imputable al periodo de programacién 2007-2013, deberan someterse, al
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con las medidas de publicidad impuestas
por el Reglamento de la Comision (CE) nimero 1828/2006 de la Comision de 8 de diciem-
bre de 2006 y el Reglamento del Consejo (CE) numero 1083/2006 de la Comision de 11
de julio de 2006.

Articulo 11. Solicitudes.

1.

Las solicitudes se formalizaran en el modelo que se determine en la Orden de convocatoria
y seran dirigidas al titular de la Direccion general con competencias en Formacion profe-
sional del sistema educativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn.

. En la solicitud se consignara un apartado relativo a la autorizacion expresa del beneficiario

al organo gestor para recabar la certificacion acreditativa de estar al corriente de sus obli-
gaciones con la Hacienda Autondmica, de conformidad con el articulo 6 del Decreto
77/1990, de 16 de octubre, por el que se regula el régimen general de concesion de
subvenciones. La realizacion de la anterior autorizacidon no es obligatoria. En caso de que
el beneficiario no la suscriba debera aportar, junto con la solicitud, la referida certificacion.

. Asimismo comprendera un apartado donde se declarara no estar incurso en las prohibicio-

nes para obtener la condicion de beneficiario del apartado 2 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicho extremo se podra justifi-
car por cualquiera de las formas previstas en el apartado 7 del articulo 13 de aquella Ley.

. Igualmente también deberd declarar mediante la correspondiente indicacion expresada en

el modelo de solicitud de ayuda, no recibir otras ayudas para el desarrollo de los progra-
mas solicitados. En el caso de recibir cualquier otra ayuda, deberd presentar la correspon-
diente declaracion jurada en la que se haga constar esta circunstancia, la cuantia de la
misma, el organismo que la otorga y que el importe total, incluyendo la totalidad de las
aportaciones, no supera el coste de realizacion de la actividad.

. También debera presentar el correspondiente documento de alta de terceros, o en caso de

encontrarse dado de alta, deberan hacer constar dicha circunstancia.

. Asimismo, para las entidades sin animo de lucro, el documento de solicitud de ayudas

incluird un apartado en el que, en su caso, la misma podra declarar haber aportado con
anterioridad sus Estatutos donde conste tener, entre otros fines, la educacion o formacion,
estar inscritos en el correspondiente registro publico, carecer de fines lucrativos y que
dichos Estatutos no han sufrido modificacion. En otro caso, deberan aportarlos junto con
la solicitud.
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Articulo 12. Documentacion que se presentara junto con la solicitud.

La solicitud debera presentarse acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Proyecto de actuacidn que detalle, para cada uno de los Programas a desarrollar:
— Justificacion de la necesidad del Programa.

— Relacion certificada o informada por el responsable de la entidad del posible alumnado
destinatario, especificando sus caracteristicas y situacion durante el curso escolar ante-
rior al de la convocatoria, indicando, en su caso, si han cursado pero no superado
Programas de Cualificacion Profesional Inicial anteriormente.

— Propuesta de organizacion del equipo educativo y presupuesto de gastos de acuerdo
con los gastos subvencionables establecidos en el articulo 16.

— Certificacion de disponer de la infraestructura, locales e instalaciones necesarias para
desarrollar cada Programa de acuerdo con lo contemplado a este respecto en las dife-
rentes resoluciones por las que se establecen los curriculos de los mddulos especificos
de estos Programas.

b) Ademas para las entidades locales: Certificado del acuerdo de la Junta de Gobierno Local
por el que se apruebe el desarrollo del Programa en caso de ser subvencionado.

c) Ademas las Mancomunidades Integrales acompafaran escrito de cada Municipio que
exprese su conformidad con el desarrollo de los programas en su ambito territorial.

d) Las entidades que soliciten la modalidad de Talleres especificos deberan adjuntar certificado
de experiencia reconocida en la inclusion social y laboral de las personas con discapacidad.

e) Las entidades privadas sin fines de lucro aportaran ademas:
— Copia compulsada de la Tarjeta de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante.

— Original o copia compulsada de la documentacidon acreditativa de la capacidad del
representante legal de la entidad solicitante, para actuar en nombre y representacion
de la misma.

— Certificado expedido por el Secretario de la entidad del acuerdo tomado por el érgano
competente de la misma para solicitar la subvencion en el que se exprese su finalidad
y cuantia.

Articulo 13. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes serd de 15 dias, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la Orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

2. La solicitud, junto con la documentacion exigida, podra presentarse en los registros de la
Consejeria de Educacién, Centros de Atencion Administrativa, Oficinas de Respuesta
Personalizada de la Junta de Extremadura, asi como en los registros u oficinas a los que
se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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3. De acuerdo con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si la soli-
citud no relne los requisitos exigidos, la Direccion General competente en materia de
Formacion profesional del sistema educativo requerira al interesado para que, en el plazo
maximo de diez dias, subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos, con indi-
cacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido en su peticion, previa resolu-
cion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley.

Articulo 14. Compatibilidad de las ayudas.

Las ayudas reguladas por el presente Decreto son compatibles con las concedidas por cual-
quier Administracion publica o de otros entes publicos o privados, nacionales o internaciona-
les, sin que el importe total pueda superar el coste de las actividades previstas por los solici-
tantes. En otro caso, se procedera a modificar la resoluciéon de la concesién para, en
cumplimiento de este articulo, adecuar la cuantia y proceder al reintegro del exceso.

Articulo 15. Organos competentes para la instruccién y valoracién de solicitudes.

1. La instruccidon del procedimiento se efectuara por la Direccion General con competencias
en materia de Formacion profesional del sistema educativo.

2. Para el analisis y valoracion de los expedientes se constituird una Comision de Seleccion,
presidida por la persona titular de la Direccion General con competencias en Formacion
Profesional del sistema educativo o persona en quien delegue, e integrada por cuatro
representantes de la Consejeria con competencias en Educacion, uno de los cuales actua-
ra como secretario.

3. La Comision de Valoracion tendra las siguientes atribuciones:

a) Peticién de informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor conoci-
miento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites establecidos por el articulo
35 f) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

b) Formular el informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada para
elevarlo al érgano instructor, que debera emitir la correspondiente propuesta de resolucion.

c) Propuesta de adscripcion de los Programas concedidos a los centros docentes publicos
correspondientes, en funcidén de su ambito de actuacion.

Articulo 16. Criterios de Valoracién.
1. La Comision valorara las solicitudes conforme a los siguientes criterios:

a) Necesidad de la implantacion de estos Programas de acuerdo con la oferta realizada por
centros sostenidos con fondos publicos:

— Oferta publica suficiente. Se considerara que existe oferta publica suficiente cuando
el Programa solicitado por la entidad, teniendo en cuenta el nimero de habitantes
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de la poblacién donde se vaya a desarrollar el mismo, coincida con el ofertado por
Centros docentes sostenidos con fondos publicos en esa misma localidad o ambito
territorial. Esta situacion sera valorada con 0 puntos.

— Oferta publica no suficiente. Se considerara que existe oferta publica no suficiente
cuando el Programa solicitado por la entidad no coincida con el ofertado por Centros
docentes sostenidos con fondos publicos en la misma localidad o ambito territorial.
Esta situacion sera valorada con 5 puntos.

— No existe oferta publica. Cuando en la localidad o ambito territorial no exista oferta
desde la red de Centros docentes sostenidos con fondos publicos de este tipo de
ensefianzas. Esta situacidn serd valorada con 10 puntos.

b) Proyectos presentados a través de Mancomunidades Integrales de Municipios, hasta 8
puntos en funcion de los siguientes baremos:

1. Ndmero de localidades para las que se solicitan ayudas:
— Hasta 5 localidades: 1 punto.
— Hasta 10 localidades: 2 puntos.
— Hasta 15 localidades: 3 puntos.
— Mas de 15 localidades: 4 puntos.

2. Numero total de habitantes para los que solicitan ayudas:
— Hasta 3.000 habitantes: 1 punto.
— Hasta 6.000 habitantes: 2 puntos.
— Hasta 9.000 habitantes: 3 puntos.
— Mas de 9.000 habitantes: 4 puntos.

c) Situacion educativa de los potenciales destinatarios. Hasta 5 puntos.

En funcidén del nimero de alumnado que en el curso académico anterior a la Orden de
convocatoria haya estado desescolarizado, habiendo abandonado la escolaridad obliga-
toria sin titulacion académica alguna.

— Hasta el 50% del total del alumnado potencial. 3 puntos.
— Mas del 50% del total del alumnado potencial. 5 puntos.

d) Posibilidades de insercion del alumnado que supere el Programa solicitado teniendo en
cuenta las necesidades laborales de la zona. Hasta 5 puntos.

e) Estructura y calidad del proyecto de actuacion. Hasta 5 puntos.

2. En caso de igualdad en la puntuacion, el criterio de desempate sera dar prioridad al proyec-
to que mayor puntuacion haya obtenido en los apartados a, b, ¢, d y e por este orden.
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Articulo 17. Gastos Subvencionables.

1. La ayuda ird destinada a cubrir los gastos de la entidad beneficiaria relativos al desarrollo
del Programa concedido y seran los siguientes:

a) Costes de personal del equipo educativo del Programa.
b) Gastos de funcionamiento:

— Amortizacion y alquiler del equipamiento necesario para desarrollar la cualificacion
correspondiente. Dicho equipamiento deberd basarse en las normas establecidas en
las Resoluciones de curriculos de los modulos especificos de los diferentes Progra-
mas de Cualificacidon Profesional Inicial.

— Material fungible necesario para el adecuado desarrollo de los mddulos especificos y
los de caracter general.

— Suministros: Energia eléctrica, agua y combustible para calefaccion.
— Comunicaciones: Teléfono, correos, lineas ADSL.

— Gastos de limpieza: Maximo 2.700,00 euros, para Talleres profesionales y 2.700,00
euros para Talleres especificos para cada curso académico.

— Gastos de gestion del Programa:

e Maximo de 3.000,00 euros para Talleres profesionales.
e Maximo de 3.000,00 euros para Talleres especificos para cada curso académico.

c) Gastos para material que ocasione su participacion en el Programa (vestuario, medidas
de prevencion de riesgos: Guantes, gafas, calzado, ...).

d) Gastos de transporte, manutencion o alojamiento: De acuerdo con las siguientes cuan-
tias maximas y tramos:

— Transporte: Incluye kildbmetros de ida y vuelta desde el domicilio del alumnado hasta
la poblacion donde se desarrolla el Programa, para cada uno de los alumnos y para
todo el Programa:

e Hasta 10 Km: 150,00 euros.

e De 11 a 30 Km: 300,00 euros.
e De 31 a 50 Km: 600,00 euros.
e Mas de 50 Km: 700,00 euros.

— Gastos de alojamiento: Hasta 2.000,00 euros.
— Gastos de manutencion: Hasta 1.000,00 euros.
Los gastos para alojamiento seran incompatibles con los de manutencion y transporte.

Para la modalidad de Talleres especificos, las cantidades iran referidas a cada curso
académico.
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e) Gastos del profesorado y alumnado para el desplazamiento y manutencion, en el
caso de que las practicas o Formacion en Centros de Trabajo se realice en una locali-
dad distinta de la que se desarrolla el Programa. En todo caso la entidad debera
procurar que esta fase practica se realice lo mas cerca posible del lugar donde se
imparte la formacion.

f) Seguro de accidentes y responsabilidad civil del alumnado: La cobertura de este seguro
incluird, en su caso, las practicas o Formacion en Centros de Trabajo.

2. La entidad beneficiaria debera proponer la distribucion de la ayuda en los conceptos ante-
riormente enumerados. Esta distribucion podra ser modificada a lo largo del desarrollo del
Programa, solicitando autorizacion debidamente justificada al drgano instructor.

3. Las cantidades a que se refiere el apartado primero podran ser actualizadas en cada
convocatoria conforme al Indice de Precios al Consumo de la Comunidad Auténoma.

Articulo 18. Resolucién.

1. El 6rgano instructor, una vez realizadas las valoraciones a las que se refiere el articulo 15
de este Decreto por parte de la Comision, elevara el resultado a la persona titular de la
Consejeria con competencias en Educacion quien resolvera el procedimiento de concesion
de ayudas.

2. Dicha resolucion contendra, para cada una de las modalidades establecidas:

— Relacion ordenada alfabéticamente de las entidades cuyas solicitudes han sido estima-
das hasta un importe total no superior al crédito correspondiente, junto con la denomi-
nacion del Programa subvencionado, cuantia de la ayuda, y centro docente publico al
que se adscribe el Programa a efectos de certificacion académica.

— Listado de entidades que, reuniendo todos los requisitos exigidos, tienen una puntua-
cion inferior a las anteriores y que no pueden ser estimadas por limitaciones de crédito
constituyendo la lista de reserva.

— Entidades excluidas, con indicacion del motivo de exclusion.
3. La resolucion del procedimiento sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

4. Cuando, antes del inicio del Programa, se produzca renuncia por parte de alguna entidad
beneficiaria, procedera a ocupar el puesto vacante la entidad con la puntuacion mas
elevada de las que aparezcan en la lista de reserva, para la misma modalidad, y con el
limite presupuestario del importe de la ayuda de la entidad que renuncia.

5. El plazo maximo para la resolucién del procedimiento de concesion de subvenciones esta-
blecidas en el presente Decreto serd de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, para cada convocatoria. Transcurrido
dicho plazo sin que haya recaido y notificado resolucion expresa, se entenderd que ésta es
desestimatoria de la solicitud de concesion.
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Articulo 19. Seguimiento y Control de los programas.

1.

Los Programas subvencionados quedan sometidos a las actuaciones de comprobacion, sequi-
miento, verificacion y control técnico que realice el érgano instructor. Igualmente quedan
sometidos a las acciones de control financiero que pueda realizar la Intervencion General
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Tribunal de Cuentas y las que puedan
efectuarse por la Comision y el Tribunal de Cuentas de la Unidn Europea.

. De acuerdo con lo establecido en el apartado anterior, los beneficiarios estaran obligados a

prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones de inspeccion, control y verificacion que establezca la Direccion General
competente en materia de Formacion profesional del sistema educativo.

Articulo 20. Abono de las Subvenciones.

1.

2.

3.

La ayuda se hara efectiva mediante transferencia bancaria.
Las ayudas se librardn directamente a las entidades seleccionadas en dos pagos.

Las entidades beneficiarias no deberan presentar garantias por razon de los pagos antici-
pados de las ayudas reguladas en el presente Decreto.

. El primer pago, que sera del 50% del total de la ayuda, se hara efectivo una vez publicada

la resolucion de estas ayudas siempre y cuando las entidades beneficiarias remitan a la
Direccion General con competencias en Formacion profesional del sistema educativo en el
plazo de 15 dias desde la publicacion de la resolucion, la siguiente documentacion:

a) Equipo educativo. Copia compulsada de la titulacion de los formadores y de los contra-
tos laborales suscritos con los mismos.

b) Relacion de alumnado matriculado, con indicacion de la edad, situacion laboral y educa-
tiva acompanada de copias compulsadas de los documentos de compromiso explicito a
los que hace referencia el articulo 4.3 de este Decreto.

. Para la modalidad de Talleres profesionales, el segundo pago del 50% se realizara en el

primer trimestre del afio siguiente al de la convocatoria y previa justificacion del primer
abono de la ayuda, para lo cual es preciso que la entidad beneficiaria presente la justifica-
cion econdmica en los términos que se establecen en el articulo siguiente.

. Para la modalidad de Talleres especificos el segundo pago del 50% se hara efectivo una

vez justificado el primer curso del Programa para lo que deberan entregar la justificacion
econodmica en los términos que se establecen en el articulo siguiente.

Articulo 21. Justificacion de la ayuda.

La documentacion necesaria para la justificacion, tanto econdmica de la ayuda como pedago-
gica del Programa, se realizard en dos momentos:

a.

Con el objeto de justificar el primer abono de la ayuda, para la modalidad de Talleres
profesionales las entidades dispondran de un plazo que finaliza el 15 de febrero de cada
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afo. Para la modalidad de Talleres especificos la justificacion del primer abono debera ser
presentada a la finalizacion del primer curso del programa correspondiente en un plazo
que finaliza el 15 de julio.

b. Para ambas modalidades, y con objeto de presentar la justificacion del segundo abono asi
como de la justificacion pedagdgica completa de todo el Programa, se realizara, una vez
finalizado éste, y siempre antes del 15 de julio del afio siguiente al de la convocatoria para
la modalidad de Talleres profesionales y de los dos afios siguientes al de la convocatoria
para la modalidad de Talleres especificos.

En ambos momentos, las Entidades beneficiarias deberan presentar ante el érgano instructor
copias compulsadas de la documentacion siguiente:

A) Para la Justificacion Econdmica del Programa:

— Relacion detallada de gastos, incluyendo, nimero de factura, proveedor, concepto e
importe.

— Gastos de personal: Noéminas, documentos correspondientes a las cotizaciones de la
Seguridad Social y de ingreso de las retenciones del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y sus correspondientes justificantes de pago. En el caso de que, a la
fecha de la justificacion, la entidad no disponga de toda la documentacion relativa a los
boletines de cotizacion a la Seguridad Social e ingreso de las retenciones del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, los mismos seran sustituidos por un certificado
emitido por el secretario de la entidad en la que se haga constar este extremo y donde
se indique las cantidades abonadas, concepto, periodo y relacion nominal de trabajado-
res a los que pertenecen.

— Resumen estadistico del alumnado.

— Totalidad de las facturas o demdas documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa acreditativas de los pagos y
gastos efectuados y cuyo importe haya sido imputado al Programa de acuerdo con los
apartados especificados en el presupuesto.

— Certificado de Residencia.

— Certificado del Secretario de la entidad de haber recibido la ayuda y de haberla regis-
trado en su contabilidad.

En el supuesto de que exista imputacion parcial en cualquiera de los conceptos anteriores,
deberan indicarse en las facturas originales el porcentaje correspondiente al Programa.

En todo caso, cualquier documento acreditativo de gasto debera ir acompafiado de la
acreditacién de pago.

Ademas, todos los documentos anteriores deben incluir la diligencia de: “Cofinanciado por
el Fondo Social Europeo” y la indicacion del Programa concedido.

En los supuestos de gastos abonados al contado, éstos deberan justificarse mediante la
indicacion del recibi del acreedor debidamente firmado y fechado, en el que se identificara
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a la entidad beneficiaria que efectia el pago. Del mismo modo, debera adjuntarse copia
del asiento contable del citado pago por parte de la entidad beneficiaria de la ayuda.

El 6rgano instructor puede solicitar las certificaciones que correspondan para la aclaracion
0 acreditacion de cualquiera de los gastos imputados al Programa.

Al aportar copias compulsadas de los gastos arriba indicados, la Entidad se compromete a
custodiar los justificantes de gastos y pagos originales durante, al menos, cinco afios,
desde la finalizacion del Programa.

B) Para la Justificacién Pedagdgica del Programa:

— Certificado de fines: Certificado del responsable de la entidad beneficiaria, que justifi-
que que ha sido cumplida la finalidad para la cual se otorgd la ayuda.

— Memoria Final del Programa.

— Documentacién académica del alumnado: Matricula individual, control del seguimiento
y evaluacion y acta de evaluacién final con los resultados obtenidos a efectos de la
expedicion de los certificados académicos, necesarios para solicitar los correspondien-
tes certificados de profesionalidad.

— Ficha de control de acciones firmada por el alumnado participante, en la que se acredite
su presencia en las distintas actividades del Programa.

Articulo 22. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las ayudas reguladas por el presente Decreto estan sometidos a las obli-
gaciones previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y entre otras, deberan:

a) Presentar la totalidad de la documentacion pedagdgica y econémica conforme a lo previsto
en este Decreto.

b) Facilitar la incorporacion de los formadores que desarrollen el programa a las actividades
formativas e informativas que, dirigida a ellos, organice la Consejeria con competencias
en materia de Educacion.

¢) Hacer manifestacion expresa en toda la publicidad escrita u oral, de la financiacidon obteni-
da de la Junta de Extremadura y, con caracter general, observar lo previsto en el Regla-
mento (CE) n.° 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio de 2006, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Social Europeo.

d) Ejecutar el programa directamente por la Entidad solicitante. En los términos previstos en
el presente Decreto.

Articulo 23. Reintegro de las Subvenciones.

1. Daran lugar al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas, asi como la exigen-
cia del interés de demora desde la fecha del pago de la ayuda hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro de la misma, en los casos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. En el caso de incumplimientos parciales el drgano competente determinard la cantidad a
reintegrar por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad en
funcion de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 37.2 de la Ley 38/2003, en relacion con el articulo 17.3.n) de dicha
Ley. A estos efectos se considerara que el incumplimiento es parcial, cuando las acciones
acreditadas y los costes justificados y aceptados alcancen, al menos el 60% del presupuesto
del Programa. Por debajo de este porcentaje el incumplimiento sera declarado total.

3. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regird por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Decreto 3/1997, de devolu-
cion de subvenciones.

Disposicion transitoria tunica. Publicacion de resoluciones por las que se establecen los
curriculos de los médulos especificos de Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

Hasta tanto no se complete la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de las cualificaciones
profesionales de nivel uno y, por tanto, las diferentes resoluciones de curriculo de los modulos
especificos de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial en el ambito de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura sean publicadas en el Diario Oficial de Extremadura, las Entidades solicitan-
tes podran utilizar los documentos de trabajo, publicados en la pagina web de la Consejeria con
competencias en Educacion www.juntaex.es/edu, a los Unicos efectos de obtener la informacion
necesaria para la elaboracion de los proyectos de Programas que estén interesadas en solicitar.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.
Queda derogado el Titulo VI del Decreto 88/2005, de 12 de abril, por el que se regulan las
subvenciones de la Consejeria de Educacion en materia de Promocion Educativa.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta a la titular de la Consejeria competente en materia de Educacion para dictar, en el
ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para garantizar el
cumplimiento y desarrollo de las normas incluidas en el presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 20 de junio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacion,
EVA MARIA PEREZ LOPEZ
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ORDEN de 16 de junio 2008 por la que se convocan becas complementarias
para los estudiantes de ciclos formativos de grado superior beneficiarios del
Programa Sectorial Erasmus de aprendizaje permanente de la Unidn
Europea para el curso académico 2007/2008. (2008050246)

El articulo 12.1 de la Ley Organica 1/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de
Extremadura, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensenanza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialida-
des, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y Leyes Organicas que
conforme al apartado I del articulo 81 de la misma lo desarrollen.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Comunidad Autdnoma de Extremadura en materia de
ensefianza no universitaria.

El articulo 149 del Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea establece que la Comuni-
dad “contribuira al desarrollo de una educacion de calidad” mediante una serie de acciones
que se llevaran a cabo en estrecha colaboracion con los Estados Miembros. Las becas Eras-
mus han pasado a formar parte del Programa de Aprendizaje Permanente 2007-2013. Uno
de los objetivos de este programa es estimular el intercambio, la cooperacion y la movilidad
entre los sistemas de educacion y formacion dentro de la Comunidad Europea de modo que
se conviertan en una referencia de calidad mundial.

El Decreto 35/2008, de 7 de marzo, regula las becas complementarias para los estudiantes
de Ciclos Formativos de Grado Superior beneficiarios del Programa Sectorial Erasmus de
Aprendizaje Permanente de la Unidn Europea (DOE nim. 52, de 14 de marzo de 2008), y
establece que dichas becas seran objeto de convocatoria para cada curso académico por
Orden de la Consejeria de Educacion. Asi, la presente Orden viene a desarrollar y a convocar,
para el curso académico 2007/2008, lo dispuesto en el Decreto citado.

Por todo ello, en uso de las competencias que me atribuye la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y a
propuesta de la Direccidén General de Formacidn Profesional y Aprendizaje Permanente,

DISPONGO:

Articulo 1. Convocatoria.

Por la presente Orden se convocan becas complementarias para la formacion intercultural de
los estudiantes de Ciclos Formativos de Grado Superior beneficiarios del Programa Sectorial
Erasmus en la modalidad de movilidad de estudiantes para la realizacion de practicas en el
ambito del programa Erasmus de Aprendizaje Permanente de la Unidon Europea para el curso
académico 2007/2008.

Articulo 2. Caracteristicas de las becas.

Las becas se concederan para el curso académico 2007/2008. Podra disfrutarse de esta beca
en un Unico curso académico y por una sola vez.
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Articulo 3. Beneficiarios.

Podra ser beneficiario de estas becas el alumnado que, habiendo sido seleccionado en la
convocatoria del programa Erasmus en la modalidad de movilidad de estudiantes para practi-
cas, y cumpliendo los requisitos establecidos en la presente convocatoria, se matriculen en
estudios de ciclos formativos de grado superior en los centros sostenidos con fondos publicos
de la Comunidad Autdnoma de Extremadura en el curso académico 2007/2008.

Articulo 4. Incompatibilidad de las becas.

Estas becas son incompatibles con las becas que pueda recibir el estudiante de cualquier otra
Administracion Publica para los mismos fines, pudiendo optar el beneficiario solamente a una
de ellas.

Articulo 5. Crédito, importe de la beca y procedimiento de concesion.

1. Para el objeto de esta convocatoria se destinara la cantidad de 6.000 euros con cargo a la
aplicacion presupuestaria: 2008.13.05.422C.489.00 Superproyecto 2008.13.05.9002
Proyecto 2008.13.05.0002 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para 2008.

2. La cuantia global de los créditos presupuestarios que se consigna en esta Orden podra
aumentarse antes de resolver la concesion de las becas, en funcion de la existencia de
nuevas disponibilidades presupuestarias, sin que implique abrir un nuevo plazo de presen-
tacion de solicitudes.

3. La cuantia de cada beca oscilara entre los 100 euros para 2 semanas de estancia y 1.500
euros para 20 semanas. El importe final de las becas sera determinado en funcién de la
renta per capita de la unidad familiar, la duracion de la estancia aprobada, pais de estan-
cia y nimero de becarios seleccionados.

4. Las becas convocadas por la presente Orden se otorgaran mediante el procedimiento de
concurrencia competitiva.

Articulo 6. Requisitos generales.

Para tener derecho a estas becas serd necesario el cumplimiento de los siguientes requisitos
de caracter general:

a) Que el solicitante obtenga una beca con cargo al programa de aprendizaje permanente de
la Unién Europea en la modalidad de movilidad de estudiantes para practicas del progra-
ma Erasmus y esté matriculado en ciclos formativos de grado superior en centros sosteni-
dos con fondos publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en el curso acadé-
mico 2007/2008.

b) Que la estancia educativa fuera del Estado Espafiol abarque un periodo comprendido entre
2 y 20 semanas consecutivas con el limite maximo de la duracién del mddulo de forma-
cién en centros de trabajo expresada en semanas.
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Articulo 7. Requisitos de caracter académico.

El solicitante de la beca deberd estar matriculado en el curso en el que se realice el médulo
de formacion en centros de trabajo, a la fecha de la convocatoria.

A la fecha de inicio de la estancia en el extranjero, el solicitante debe cumplir los requisitos
académicos para la realizacién del médulo de formacion en centros de trabajo.

Articulo 8. Requisitos de caracter econémico.
1. Para obtener beca la renta per cépita no podra exceder de 15.000 euros.

La renta familiar a efectos de beca se obtendra por agregacion de rentas del ejercicio
2006 de cada uno de los miembros computables de la familia que obtengan ingresos de
cualquier naturaleza, calculadas segun se indica en los parrafos siguientes.

2. Para el célculo de la renta familiar a efectos de beca, se consideran miembros computa-
bles de la unidad familiar:

a) Los padres y, en su caso, el tutor o persona encargada de la guarda y proteccion del
menor, quienes tendran la consideracion de sustentadores principales de la familia.
También seran miembros computables el solicitante, los hermanos solteros menores de
25 afios y que convivan en el domicilio familiar a 31 de diciembre del afio 2006, o los
de mayor edad, cuando se trate de personas con discapacidad fisica, psiquica o senso-
rial, asi como los ascendientes de los padres que justifiquen su residencia en el mismo
domicilio que los anteriores con el certificado municipal correspondiente.

En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares independientes, también
se consideran miembros computables el conyuge o, en su caso, la persona a la que se
halle unido por analoga relacion, asi como los hijos si los hubiere y convivan en el
mismo domicilio.

b) En el caso de divorcio o separacion legal de los padres no se considerara miembro

computable aquél de ellos que no conviva con la persona solicitante de la beca.

~—

Tendrd, no obstante, la consideracion de miembro computable, y sustentador principal,
en su caso, el nuevo conyuge o persona unida por analoga relacion cuyas rentas y
patrimonio se incluiran dentro del computo de la renta y patrimoniales familiares.

3. Para la determinacion de la renta de los miembros computables que hayan presentado
declaracion o solicitud de devolucion por el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas
se procedera del modo siguiente:

Primero. Se sumara la parte general de la renta del periodo impositivo con la parte espe-
cial de la renta del periodo impositivo, excluyéndose los saldos negativos de ganancias y
pérdidas patrimoniales correspondientes a ejercicios anteriores.

Segundo. De esta suma se restara la reduccion por rendimientos del trabajo, contemplada
en el articulo 51.1 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Fisicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo.
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Tercero. De este resultado se restard la cuota resultante de la autoliquidacion.

4. Para la determinacidon de la renta de los miembros computables que obtengan ingresos
propios y no hayan presentado declaracion o solicitud de devolucion por el Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas se seguira el procedimiento descrito en los parrafos
primero y segundo anteriores y del resultado obtenido se restaran los pagos a cuenta
efectuados.

5. Hallada la renta familiar, a efectos de beca segun lo establecido en los puntos anteriores,
podra deducirse de ella las cantidades que correspondan por los conceptos siguientes:

a) 425 euros por cada hermano, incluido el solicitante, que conviva en el domicilio familiar,
cuando se trate de familias numerosas de categoria general y 650 euros para familias
numerosas de categoria especial, siempre que tenga derecho a este beneficio.

Cuando sea el propio solicitante el titular de la familia numerosa, las cantidades sefiala-
das seran computadas en relacion con los hijos que la compongan.

b) 1.540 euros por cada hermano o hijo del solicitante o el propio solicitante que esté
afectado de discapacidad, legalmente calificada, de grado igual o superior al treinta y
tres por ciento. Esta deduccidon serd de 2.450 euros cuando la discapacidad sea de
grado igual o superior al sesenta y cinco por ciento.

6. En el caso en que el solicitante declare independencia familiar y econémica, se procedera
de la siguiente forma:

a) Se entendera acreditada, cualquiera que sea su estado civil, cuando demuestre la no
convivencia en el domicilio familiar y acredite un domicilio fiscal distinto al de los
padres. En este sentido, deberd acreditar estas circunstancias y su domicilio, asi como
el titulo de propiedad o el contrato de arrendamientos y los medios econémicos con que
cuente para su subsistencia. De no justificarse suficientemente estos extremos la solici-
tud sera objeto de denegacion.

b) En todo caso se entendera que no esta suficientemente acreditada la independencia
familiar y econdmica, si el solicitante no acredita tener ingresos anuales por importe
igual o superior al 50% del salario minimo interprofesional.

Articulo 9. Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, con la documentacion que corresponda, se formalizaran en el modelo
oficial que figura en el Anexo I de esta Orden, e iran dirigidas a la Consejera de
Educacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la solicitud de beca se consignara un apartado donde se declarara no estar incurso en
las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario del apartado 2 del articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Dicho extremo se
podra justificar por cualquiera de las formas previstas en el apartado 7 del articulo 13
anteriormente citado.
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3. Asimismo, se consignara un apartado relativo a la autorizacion expresa del beneficiario al
organo gestor para recabar la certificacion acreditativa de estar al corriente de sus obliga-
ciones con la Hacienda Autondmica de conformidad con el articulo 6.3 b) del Decreto
77/1990, de 16 de octubre, por el que se regula el régimen general de concesion de
subvenciones y el articulo 9 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprue-
ban medidas para la mejora de la tramitacién administrativa y simplificacion documental
asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura.

La firma del Anexo II por parte del solicitante y de los demas miembros de la unidad fami-
liar implica la autorizacion a la Consejeria de Educacion para solicitar de la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria (AEAT), los datos concernientes al Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas (IRPF), correspondiente al afio 2006.

La realizacion de las anteriores autorizaciones no es obligatoria. En caso de que el solicitan-
te no la suscriba debera aportar, junto con la solicitud, los certificados correspondientes.

Articulo 10. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de beca se presentaran en el plazo de 30 dias a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Las solicitudes y demas documentacion exigida se presentaran en los registros de la
Consejeria de Educacion —Direccion General de Formacidon Profesional y Aprendizaje
Permanente (C/ Vespasiano, 2, 06800 Mérida)—, en las Delegaciones Provinciales de
Educacion de Badajoz (Avda. de Europa, 2) y Caceres (Edificio Mdltiple, Primo de Rivera,
2), en los Centros de Atencion Administrativa, Oficinas de Respuesta Personalizada de la
Junta de Extremadura, asi como en los registros u oficinas a los que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de una oficina de Correos deberan ir en sobre
abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certificado.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, si
la solicitud de iniciacién no relne los requisitos exigidos, se requerira al interesado para
que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que si asi no lo hiciere se le tendra desistido de su peticion, previa reso-
lucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley.

Articulo 11. Documentacidon a presentar junto con la solicitud.

1. Junto a la solicitud (Anexo I) debera presentarse la siguiente documentacion, siempre en
documentos originales o copias compulsadas:

a) Documento Nacional de Identidad del solicitante y de los demas miembros computables
de la unidad familiar mayores de 14 afios.

b) Certificado del nivel de renta de los miembros de la unidad familiar, correspondiente al
ejercicio 2006, expedido por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o, en
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otro caso, la correspondiente autorizacion de dichos miembros debidamente cumpli-
mentada y firmada, para que la Administracion Educativa pueda recabar los datos de la
Agencia Tributaria (Anexo II). En el caso de no haber presentado declaracion de IRPF,
ni solicitud de devolucion, documentos acreditativos de la percepcion de ingresos de la
unidad familiar relativos al afio 2006.

c) Documentacion acreditativa de independencia familiar y econémica del solicitante, en
su caso, como indica el articulo 8.6.

d) Documento de alta de terceros debidamente cumplimentado. En caso de encontrarse
dado de alta habra de indicarse expresamente esta circunstancia (Anexo I).

e) Acreditacion de la concesion de la ayuda Erasmus de movilidad de estudiantes para
practicas expedida por el centro en donde esté matriculado el solicitante en el curso
académico 2007/2008.

f) Titulo de familia numerosa actualizado, en su caso.

g) Certificado de calificacion de discapacidad, en su caso.

h) Acreditacidn del conocimiento del idioma del pais de destino, en su caso.
i) Certificado de empadronamiento de los ascendientes, en su caso.

j) Expediente académico del solicitante, en el que se exprese la denominacion y el nimero
de modulos que integran el plan de estudios por curso, especificandose la calificacion
obtenida, las convocatorias agotadas, el curso académico de superacion y, en su caso,
el nimero de créditos que la integran.

Articulo 12. Comision de Valoracion.

1. La instruccion del procedimiento de concesion de las becas corresponde a la Direccion
General de Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente.

2. Para la evaluacidn y seleccidén de beneficiarios se constituird una Comision de Valoracion,
presidida por la titular de la Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje
Permanente, o persona en quien delegue, actuando como vocales el Jefe de Servicio de
Formacion Profesional, el Jefe de Servicio de Coordinacion Educativa, la Jefa de Negociado
de Programas Europeos de Educacion y la Jefa de Seccidon de Planificacion de Formacion
Profesional que actuara como Secretaria.

3. La Comision de Valoracion se regirda en cuanto a constitucion y funcionamiento, por lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los 6rganos colegiados y tendran
las siguientes atribuciones:

a) Peticion de informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor conoci-
miento y valoracién de las solicitudes, dentro de los limites establecidos por el articulo
35.f) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

b) Evaluacién de las solicitudes conforme a los criterios establecidos.
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c) Elaborar el informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada para elevar-
lo al érgano instructor que deberd emitir la correspondiente propuesta de resolucion.

d) El seguimiento de las becas concedidas a efectos de comprobar que han sido destina-
das a las finalidades para las que fueron otorgadas.

Articulo 13. Criterios de Seleccion.

La ordenacion de las solicitudes que cumplan los requisitos se hara dentro de los limites
presupuestarios que se establece en esta convocatoria, priorizando las solicitudes en funcién
de la renta per capita de la unidad familiar (de menor a mayor) y en el caso de similitud de
rentas entre los solicitantes por expediente académico (mddulos superados y nota media de
dichos mddulos) con igual ponderacion de ambos criterios. En el caso de empate se tendra
como criterio de seleccion el nivel de conocimientos del idioma del pais de destino.

Articulo 14. Resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para resolver la concesion de las becas reguladas por la presente
Orden sera la Consejeria de Educacion, a propuesta de la Direccion General de Formacién
Profesional y Aprendizaje Permanente.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento serd de seis
meses. El plazo se computard a partir de la publicacion de la presente convocatoria en el
Diario Oficial de Extremadura. Transcurrido el plazo maximo sin haberse comunicado la
resolucion de concesion, se entendera desestimada la solicitud de beca.

3. La Resolucidon sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 15. Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios de estas becas, ademds de las previstas en los articulos
14 y 46 de la Ley General de Subvenciones, las siguientes:

a) Acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidos para la concesion y
disfrute de la beca.

b) Realizar en el centro de trabajo de destino el mddulo de Formacion en Centros de Trabajo,
o parte del mismo, durante la estancia concedida.

¢) Comunicar a la Direccion General de Formacion Profesional y Aprendizaje Permanente los
cambios producidos en relacion con el centro de trabajo de destino, duracion e inicio de la
estancia, constatados documentalmente por el centro educativo de origen.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién y seguimiento de la actividad que se esti-
men pertinentes por la Consejeria de Educacion, al control financiero que corresponda a la
Intervencion General de la Junta de Extremadura y a facilitar cuanta informacion les sea
requerida por el Tribunal de Cuentas.

Articulo 16. Pago y justificacion de las becas.

1. El abono de las becas se efectuara mediante transferencia bancaria al interesado en un
solo pago, una vez que se acredite la incorporacion efectiva de los mismos a los centros
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de trabajo de destino o la suscripcion del correspondiente contrato de estudios en cuyo
caso se exigird el compromiso de cumplir integramente dicho contrato y comunicar las
variaciones, segun el Anexo III de esta Orden, que se puedan producir.

. Los beneficiarios estan exentos de prestar garantias por los pagos anticipados previstos en

estas bases reguladoras.

. El érgano gestor debera comprobar con caracter previo al pago de las becas que los beneficia-

rios se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Hacienda Autondmica.

. A efectos de justificacion de las becas, la Direccion General de Formacion Profesional y

Aprendizaje Permanente recabard el certificado acreditativo de la realizaciéon de las estan-
cias por los beneficiarios.

Articulo 17. Reintegro y pérdida del derecho al cobro de las becas.

1.

Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiera lugar, procedera, mediante resolu-
cion motivada, el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora desde el momento de pago de la beca, de acuerdo con las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de Derecho Publico,

resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en el articulo 20 de la Ley 5/2007,
de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura. El procedimiento de reinte-
gro se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de
devolucion de subvenciones.

. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la beca en el supuesto de

falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

. En el supuesto de incumplimiento parcial, se reintegraran proporcionalmente las cantida-

des subvencionadas correspondientes a la duracion de la estancia que finalmente no se
hiciera efectiva.

Articulo 18. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativa-
mente recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado pueda ejercer cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 16 de junio de 2008.

La Consejera de Educacion,
EVA M.2 PEREZ LOPEZ
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REGISTRO DE ENTRADA
ANEXO 1
SOLICITUD
DATOS DEL SOLICITANTE
Apellidos y Nombre: N.LF.:
Domicilio a efectos de notificaciones: N°: Piso: Tlfno.:
Localidad: Provincia: C.P. E-mail:
Estudios que realiza en el curso 2007-2008: Curso:
Centro:
Localidad: Provincia
Acogiéndose a la Orden de la Consejeria de Educacion de de de 2008 (D.O.E. num.
de de 2008) y aceptando todo lo estipulado en la misma
SOLICITA

Le sea concedida una beca complementaria para su participacién en el programa sectorial Erasmus,
en la modalidad de movilidad de estudiantes para practicas, del programa de aprendizaje permanente
de la Unién Europea para el curso académico 2007/2008, para realizar parcial o totalmente el médulo
de Formacion en Centros de Trabajo en la empresa )
ubicada en la localidad de , pais

Indique si ha solicitado o es beneficiario de otra beca complementaria para los mismos fines de
otra administracién puablica: O Si ONo

En su caso, indique la administracién publica que corresponda:

Indique si se encuentra dado de alta en el registro de altas de terceros de la Consejeria de
Administracion Puablica y Hacienda: OO Si 0O No
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DATOS FAMILIARES REFERIDOS AL ANO 2006 (A estos efectos son miembros
computables los indicados en el art. 8.5)

N.L.F. APELLIDOS Y PARENTESCO EDAD FECHA DE ESTADO | PROFESION
NOMBRE NACIMIENTO CIVIL O ESTUDIOS
QUE REALIZA
Solicitante
Padre
Madre
Hermano/a

Asimismo, el solicitante declara no estar incurso en las prohibiciones que para obtener la condicién
de beneficiario establece el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de |7 de noviembre,
General de Subvenciones.

Declaracién que firmo en a de de 2008.

Fdo.:

Autorizo a la Consejeria de Educacion para que solicite a la Consejeria de Administracion Publica y
Hacienda un certificado acreditativo de estar al corriente con las obligaciones tributarias de la
Hacienda Autondmica. (Esta autorizacion no es obligatoria; si no se otorgara se debera presentar el
certificado correspondiente junto con la solicitud).

Miembros de la unidad familiar con obligacién de declarar:

Declarante | Declarante 2
Fdo: Fdo:
Declarante 3 Declarante 4
Fdo: Fdo:

SRA. CONSEJERA DE EDUCACION
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ANEXO Il

AUTORIZACION PARA RECABAR DATOS TRIBUTARIOS DE LA AGENCIA

TRIBUTARIA RELATIVOS AL NIVEL DE RENTA (I.R.P.F.)

Las personas abajo firmantes autorizan a la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura a
solicitar de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria datos relativos al Impuesto sobre la
Renta de las Personas fisicas, correspondientes al ejercicio 2006, de la unidad familiar para el
reconocimiento, seguimiento y control de una beca para los estudiantes de ciclos formativos de
grado superior en centros sostenidos con fondos publicos de Extremadura beneficiarios del
Programa Sectorial Erasmus de Aprendizaje Permanente de la Unidn Europea, en la modalidad de
movilidad de estudiantes para practicas para el curso académico 2007/2008. (Esta autorizacion no es
obligatoria; si no se otorgara se deberd presentar los certificados correspondientes junto con la

solicitud).

A. DATOS DEL SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF. FIRMA:

B. DATOS DE OTROS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR DEL SOLICITANTE
CUYOS INGRESOS SON COMPUTABLES PARA EL RECONOCIMIENTO,

SEGUIMIENTO O CONTROL DE LA BECA

PARENTESCO CON APELLIDOS Y NOMBRE N.LF. FIRMA
EL SOLICITANTE
En ,a de de 2008.
Miembros de la unidad familiar con obligacién de declarar:
Declarante | Declarante 2
Fdo: Fdo:
Declarante 3 Declarante 4

Fdo: Fdo:
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ANEXO 111

DECLARACION DE COMPROMISO PARA LOS BECARIOS QUE INICIEN LA
ESTANCIA CON POSTERIORIDAD A LA RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA

D/Daa. , con
N.LF. , domicilio en ,
n® , localidad , provincia de

, teléfono , a quien le ha sido concedida una beca

complementaria por la Junta de Extremadura a la del Programa Sectorial Erasmus de Aprendizaje
Permanente de la Unién Europea, en la modalidad de movilidad de estudiantes para practicas, para
realizar total o parcialmente el médulo de formacién en centros de trabajo en la empresa

, de la localidad de

, en el pais )

durante semanas, iniciando la estancia el dia de de 2008.

ACEPTA DICHA BECA Y SE COMPROMETE A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

I. Permanecer en el pais y centro de estudios sefialados anteriormente, durante el periodo integro
de duracioén de la beca.
2. Comunicar a la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura las variaciones de la estancia

formativa.

En ,a de de 2008.

Fdo.:




0 NUMERO 124 17699
D Viernes, 27 de junio de 2008

AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

DECRETO del Presidente 9/2008, de 24 de junio, por el que se dispone el
nombramiento como Presidenta del Consejo Consultivo de Extremadura de
D.é@ Rosa Elena Mufioz Blanco. (2008030009)

Realizadas las correspondientes designaciones, por extincion del periodo de mandato y reno-
vacion de los Consejeros electivos miembros del Consejo Consultivo de Extremadura, en el
numero que corresponde a la Asamblea de Extremadura —tres— y al Consejo de Gobierno
de la Junta de de Extremadura —dos—, respectivamente, y tras los nhombramientos Ilevados
a cabo de conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 16/2001, de 14 de diciem-
bre, del Consejo Consultivo, y subsiguiente toma de posesion, constituido este 6rgano en
Pleno, en sesion de caracter extraordinaria celebrada el dia 13 de junio de 2008, se ha
procedido a la eleccion de quien ha de ser su Presidenta.

Consecuentemente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 4.5 de la Ley 16/2001, de 14 de
diciembre, citada, y en el articulo 29 del Decreto 146/2004, de 20 de septiembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Consejo Consultivo, a
propuesta del Pleno de este drgano,

DISPONGO:

El nombramiento como Presidenta del Consejo Consultivo de Extremadura de D.@ Rosa Elena
Mufioz Blanco.

Mérida, a 24 de junio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 24 de junio de 2008, de la Direccién General de la Funcion
Publica, por la que se integra en el régimen administrativo funcionarial al
personal laboral fijo que ha superado las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 19 de abril de 2007. (2008061889)

Por Orden de esta Consejeria de 19 de abril de 2007 (DOE n.° 46, de 21 de abril), se convo-
caron pruebas selectivas para la integracion en el régimen administrativo funcionarial del
personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Por Resolucion de 26 de mayo de 2008 (DOE n.° 104, de 30 de mayo), se dispone la
publicacion de la relacion definitiva de aprobados en las pruebas selectivas, convocadas
por Orden de 19 de abril de 2007 para la integracién en el régimen administrativo
funcionarial del personal laboral al servicio de la Administracién de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 3.2 m) del Decreto 4/1990, de 23 de enero, sobre
atribuciones de competencias en materia de personal, asi como en la Base Novena de la
Orden de 19 de abril de 2007 y como quiera que queda acreditado el cumplimiento de las
normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria, asi como la observancia del proce-
dimiento debido, como fundamento de la resolucion adoptada, esta Direccion General de la
Funcidn Publica, por delegacion del Consejero de Administracidon Publica y Hacienda,

RESUELVE:

Primero. Integrar en el régimen administrativo funcionarial a todos aquellos aspirantes que
han superado las pruebas selectivas convocadas por Orden de esta Consejeria de 19 de
abril de 2007, especificando el Cuerpo y Especialidad, segun relaciéon que figura en el
Anexo de esta Resolucion. Dicha integracion tendra efectos de la fecha de toma de pose-
sion como funcionarios.

Segundo. Nombrar funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura a los aspirantes referidos en el apartado anterior, en los Cuerpos y Especialidades
que asi mismo se especifican, debiendo hacerse efectivo dicho nombramiento en el puesto de
funcionario que trae causa del puesto de personal laboral “a funcionarizar” que cada intere-
sado ya venia desempefiando como laboral fijo.

Tercero. Para adquirir la condicion de funcionario deberan cumplir los requisitos establecidos
en el articulo 34 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Junta de Extrema-
dura aprobado por Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, asi como tomar posesion en su
destino de funcionario el 1 de julio de 2008, fecha de efectos de su nombramiento.

Cuarto. El aspirante nombrado debera aportar en el momento de la toma de posesion la
declaracion a la que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, o la
solicitud de compatibilidad prevista en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.
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Quinto. Con caracter inmediatamente previo al nombramiento, y de conformidad con el
articulo 49.1.a) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, se suscribira el acuerdo de extincion
del contrato de trabajo, si bien condicionado a la toma de posesion como funcionario, tras
la cual se procederd de oficio a la realizacién de las correspondientes anotaciones en el
Registro General de Personal.

Sexto. A quienes por acceder a la condicion de funcionario de acuerdo con lo dispuesto en
esta Resolucion le disminuyan sus retribuciones por la aplicacion del régimen retributivo
funcionarial, se les aplicara un Complemento Personal Transitorio por la cuantia de dicha
disminucién.

Asimismo, se les reconoceran de oficio un nimero de trienios equivalente a la antigliedad
que tuvieran reconocida como personal laboral, con la discriminacién por grupos que les
corresponda.

Séptimo. Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de Admi-
nistracion Publica y Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de interponer recurso de reposicion,
no se podrd impugnar en via contencioso-administrativa la presente Resolucion, hasta que se
haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo
ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 24 de junio de 2008.

El Director General de la Funcion Publica
(P.D. Resolucion de 17/07/07, DOE n.° 85, de 24 de julio),

RAFAEL PEREZ CUADRADO
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Consejeria de
Administracion Pablica y Hacienda

APELLIDOS Y NOMBRE

JUNTA DE EXTREMADURA

ANEXO

CUERPO/ESPECIALIDAD

CERRATO RODRIGUEZ, EMILIA

TITULADOS SUPERIORES/ ADMINISTRACION GENERAL

IGLESIAS TOVAR, MARCIANO

TITULADOS SUPERIORES/ ADMINISTRACION GENERAL

MANZANO ROMERO, CARMEN

TITULADOS SUPERIORES/ ADMINISTRACION GENERAL

MUNOZ CAMPOS, ANA ISABEL

TITULADOS SUPERIORES/ ADMINISTRACION GENERAL

SOLER ZAMBRANO, MARIA DEL CARMEN

TITULADOS SUPERIORES/ ADMINISTRACION GENERAL

TORRES MEDINA, MARIA DEL CARMEN

TITULADOS SUPERIORES/ ADMINISTRACION GENERAL

CASTILLO MARTINEZ, EMILIO

TITULADOS SUPERIORES/ FARMACIA

SENRA CRESPO, JUAN CARLOS

TITULADOS SUPERIORES/ FARMACIA

MUNOZ BIGERIEGO, MARIA JOSE

TITULADOS SUPERIORES/ JURIDICA

CAMPO DIAZ, MARIA DEL CARMEN

TITULADOS SUPERIORES/ MEDICINA EMPRESA/ TRABAJO

VEGA FERNANDEZ, ISABEL DE

TITULADOS SUPERIORES/ QUIMICA

ANTUNEZ SILVA, GUILLERMO

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

ARIAS RUBIO, ALVARO

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

BECERRA FERNANDEZ, ANTONIO

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

CANALES CORRALES, MARIA JOSE

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

CERRO TAPIA, MAXIMINA

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

FERREIRA PARRA, SACRAMENTO

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

GARCIA TRIGO, MARIA ISABEL

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

GARRIDO LEXENT, EULALIA

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

GUTIERREZ PENA, MILAGROS

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

LAZARO REGIDOR, JOSE LUIS

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

LEONES GARCIA, CECILIO

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

LUMBRERAS GARCIA, PEDRO JUAN

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

MORAN MARTIN, BEGONA

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

MUNOZ LINDO, JUAN

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

RUIZ FERNANDEZ, JESUS

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

SANCHEZ MATEOS, JESUS

TECNICO/ ADMINISTRACION GENERAL

ABRIL PRIMOLA, ANTONIO

TECNICO/ INFORMATICA

ANDRADE PINANA, JOSE LUIS

TECNICO/ INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

GONZALEZ SANCHEZ, ANGEL

TECNICO/ INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

GALLEGO SANCHEZ, MANUEL

TECNICO/ TRABAJO SOCIAL

ACERO RODRIGUEZ, JUAN RAMON

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

BALBOA BARRADO, JOSE LUIS

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

BARRAU DE LOS REYES, AURORA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL
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BOTE RENGIFO, FERNANDO JOSE

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

CALDERON TEJEDA, INES MARIA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

CERVERA VILLASAN, BERNARDO MARIA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

CIDONCHA BARQUERO, PILAR

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

CORDERO RODRIGUEZ, MANUEL

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

DOMINGUEZ CACERES, MARIA DEL CARMEN

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

FLORIANO CORTES, MIGUEL MARIA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

FRANCO QUIJADA, DARIO

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

GARRIDO CHAMORRO, JOSEFA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

HERCULANO GONZALEZ, ANGELES

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

IBANEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

LAZARO MOZOS, FRANCISCO

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

MARTIN NEVADO, JOSE MANUEL

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

MARTINEZ LOZANO, EULALIA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

SANCHEZ TRANCON, PEDRO

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

SOLIS VALLEJO, ENRIQUE

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

VIVAS TESORO, ANGELA

ADMINISTRATIVO/ ADMINISTRACION GENERAL

ALARCON RODRIGUEZ, MARGARITA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

ALVARADO SECO, ANA MARIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

BARREALES ARAGUEZ, ELOINA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

BARROSO GUERRA, FRANCISCO

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

BARROSO SANTOS, MARIA JOSEFA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

BLAZQUEZ NIETO, FRANCISCO JAVIER

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

BOHOYO FUENTES, JOSE ANGEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CALERO VAQUERA, MARIA JOSE

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CALVINO GARCIA, MARIA DOLORES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CAMPOS GARZON, PURIFICACION

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CARRASCO CORIA, JUAN JACINTO

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CARRILLO HERNANDEZ, MARIA LUISA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CASO IGLESIAS, FRANCISCO JAVIER

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CIUDAD VEGA, BLAS

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CORREA LEON, MARIA JESUS

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CRUZ CORRALES, ALICIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

CUADRADO BRAVO, MARIA DEL CARMEN

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

FAJARDO PATRON, JAVIER

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

FEMENIA CACERES, ANTONIO

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

FERIA RODRIGUEZ, RAFAEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

FERNANDEZ BLANCO, MARIA ESTHER

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

FERREIRA CORREA, EZEQUIEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

FUENTES GUERRERO, ANTONIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GALEANO CEBRIAN, ANTONIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GARCIA GALAN, ANGELA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL
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GIL MURILLO, CARMEN

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GONZALEZ INDIA, EVA MARIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GONZALEZ MONTOYA, JULIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GORDON MAGDALENO, MANUELA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GUILLEN PIZARRO, MARIA DEL CARMEN

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

GUTIERREZ VAZQUEZ, MARIA MERCEDES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

HIDALGO FERNANDEZ, FILOMENA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

HINCHADO CAMPOS, LOURDES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

IGLESIAS MARTIN, EMILIA MARIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

JIMENEZ DURAN, MARIA REMEDIOS

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

LLAVE GOMEZ, HERMINIO DE LA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

LOPEZ LAGUARTA, PILAR

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MAESTRE PULIDO, ALEJANDRO

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MANZANO POLO, MARIA LUISA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MARCOS RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MARTIN BOTE, ANA MARIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MATEOS ASCACIBAR, BALTASAR

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MATESANZ ALONSO, JULIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MONTERO SANCHEZ, FELIX

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MORENO GONZALEZ, MARIA DOLORES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MORENO NIEVES, ALFONSO

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MORERA ROMERO, MARIA SOLEDAD

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MULERO VALENCIA, ALEJANDRO

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

MURNOZ GARCIA, MANUEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

NUNEZ ARMENDARIZ, MAGDALENA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

PENA DOMINGUEZ, MARIA DOLORES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

PEREZ INFANTES, CATALINA DOLORES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

PIZARRO GUERRERO, DOLORES

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

POLO ESTEVEZ, MARIA PILAR

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

RAMOS RODRIGUEZ, RAMONA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

REDONDO OVEJERO, MARIA JOSE

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

RODRIGUEZ SANTANDREU, CARMEN

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

RUBIO DOMINGUEZ, JOSE LUIS

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SALGADO SANDEZ, MARIA TERESA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SANCHEZ BALTANAS, ANA ISABEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SANCHEZ FERNANDEZ, MARIA ROSA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SANGUINO GODINO, INES MARIA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SANTANO CABEZA, PILAR

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SANTOS MARTIN, ANGEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SIERRA LOPEZ, SANTOS

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SOL BRAVO, MARIA CLEMENTINA DEL

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

SUAREZ SANCHEZ, PURIFICACION

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL




!

B

D D NUMERO 124
35 Viernes, 27 de junio de 2008

17705

SUDON CARDENAS, FRANCISCO JAVIER

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

TEJADO GALLARDO, MARIA LUISA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

TREJO CHACON, MARIA ANGELICA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

ZAMORO FOLLECO, JUSTA

AUXILIAR/ ADMNISTRACION GENERAL

DONOSO MOLINA, CARMEN

AUXILIAR/ AUXILIAR SANITARIO

GONZALEZ HERRERA, JUAN CARLOS

AUXILIAR/ GUARDA JURADO

PAREJO VAZQUEZ, TOMAS ANTONIO

AUXILIAR/ GUARDA JURADO

RODRIGUEZ MADRUGA, BASILIO

AUXILIAR/ GUARDA JURADO
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 20 de junio de 2008, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la relacién de plazas, y su distribucion por Areas de Salud,
de determinadas especialidades en la categoria de Facultativo Especialista
de Area, convocadas mediante Resolucién de 1 de marzo de 2007, de la
Direccion Gerencia, para el acceso a la condicion de personal estatutario
fijo, en plazas de Licenciados Especialistas en Ciencias de la Salud, en las
Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefo de Salud de la Junta de
Extremadura. (2008061883)

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de
10 de marzo), por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicidon de
personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados Especialistas en Ciencias de la Salud en la
Categoria de Facultativo Especialista de Area, en determinadas especialidades, en las Insti-
tuciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud de la Junta de Extremadura, esta
Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacidn de plazas por especialidades y su distribucién por Areas de
Salud, segun figura en Anexo a esta Resolucion.

Segundo. Mediante Resolucion la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, publi-
cada en el Diario Oficial de Extremadura, se determinara la fecha, lugar y hora del acto y del
procedimiento para la eleccion de las plazas.

Mérida, a 20 de junio de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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ANEXO

ESPECIALIDAD: ANALISIS CLINICO

AREAS PLAZAS
BADAJOZ 0
DON BENITO-VILLANUEVA 1
LLERENA-ZAFRA 1
MERIDA 0
CACERES 0
CORIA 0
NAVALMORAL DE LA MATA 1
PLASENCIA 0
TOTAL 3
ESPECIALIDAD: APARATO DIGESTIVO

AREAS PLAZAS
BADAJOZ 1
DON BENITO-VILLANUEVA 4
LLERENA-ZAFRA 2
MERIDA 1
CACERES 2
CORIA 1
NAVALMORAL DE LA MATA 0
PLASENCIA 2
TOTAL 13
ESPECIALIDAD: CARDIOLOGIA

AREAS PLAZAS
BADAJOZ 5
DON BENITO-VILLANUEVA 2
LLERENA-ZAFRA 4
MERIDA 4
CACERES 1
CORIA 1

NAVALMORAL DE LA MATA

1

PLASENCIA

1

TOTAL

19
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ESPECIALIDAD: CIRUGIA PEDIATRICA

AREAS

PLAZAS TURNO LIBRE

BADAJOZ

N

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

CORIA

NAVALMORAL DE LA MATA

PLASENCIA

TOTAL

- O 0| 0| O0O|0O0|0O0| O

ESPECIALIDAD: FARMACIA HOSPITALARIA

AREAS

PLAZAS TURNO LIBRE

BADAJOZ

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

CORIA

O |NMN | OIN|ININ

NAVALMORAL DE LA MATA

N

PLASENCIA

TOTAL

10

ESPECIALIDAD: MEDICINA INTENSIVA

AREAS PLAZAS TURNO LIBRE

BADAJOZ 4
DON BENITO-VILLANUEVA 1

LLERENA-ZAFRA 0
MERIDA 2
CACERES 1

CORIA 0
NAVALMORAL DE LA MATA 0
PLASENCIA 3
TOTAL 1
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ESPECIALIDAD: MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

AREAS

PLAZAS

BADAJOZ

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

CORIA

NAVALMORAL DE LA MATA

oO|lo|lo|lOo|OoO|O | O

PLASENCIA

TOTAL

ESPECIALIDAD: NEUMOLOGIA

AREAS

PLAZAS

BADAJOZ

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

CORIA

NAVALMORAL DE LA MATA

PLASENCIA

TOTAL

W o |lOo|O | N INMNN

ESPECIALIDAD: OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

AREAS

PLAZAS

BADAJOZ

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

CORIA

NAVALMORAL DE LA MATA

PLASENCIA

W bhlW|lWwW |||

TOTAL

(78]
w
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ESPECIALIDAD: ONCOLOGIA MEDICA
AREAS PLAZAS

BADAJOZ 1
DON BENITO-VILLANUEVA 2
LLERENA-ZAFRA 1
MERIDA 2
CACERES 2
CORIA 1
NAVALMORAL DE LA MATA 0
PLASENCIA 2
TOTAL 11

ESPECIALIDAD: OTORRINOLARINGOLOGIA

AREAS PLAZAS
BADAJOZ 0
DON BENITO-VILLANUEVA 1
LLERENA-ZAFRA 1
MERIDA 1
CACERES 2
CORIA 2
NAVALMORAL DE LA MATA 1
PLASENCIA 0
TOTAL 8

ESPECIALIDAD: PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS

AREAS PLAZAS
BADAJOZ 4
DON BENITO-VILLANUEVA 0
LLERENA-ZAFRA 4
MERIDA 2
CACERES 0
CORIA 2
NAVALMORAL DE LA MATA 1
PLASENCIA 0
TOTAL 13
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ESPECIALIDAD: PSIQUIATRIA

AREAS

PLAZAS

BADAJOZ

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

AW |lbAh|lw|lw

CORIA

NAVALMORAL DE LA MATA

PLASENCIA

TOTAL

21

ESPECIALIDAD: RADIODIAGNOSTICO

AREAS

PLAZAS

BADAJOZ

DON BENITO-VILLANUEVA

LLERENA-ZAFRA

MERIDA

CACERES

CORIA

NAVALMORAL DE LA MATA

PLASENCIA

W[N]l ]|DIN] N

TOTAL

N
»
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 11 de junio de 2008, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucidn de la sentencia n.°© 636/2008 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el
recurso contencioso-administrativo n.% 636/2006. (2008061797)

Se ha resuelto el recurso contencioso-administrativo n.° 636 de 2006, promovido por Unidn
de Créditos Inmobiliarios, S.A., siendo demandada la Administracion General del Estado, asi
como la Junta de Extremadura. El recurso versa sobre: “Resolucion del T.E.A.R. de Extrema-
dura de fecha 31 de marzo de 2006, sobre reclamacion n.° REA 06/373/05, sobre Transmi-
siones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados”.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion adminis-
trativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del 6rgano compe-
tente dictard la correspondiente resolucién en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 636 de 16 de mayo de 2008, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en
el recurso contencioso-administrativo n.° 636/2006, llevando a puro y debido efecto el fallo,
cuya parte dispositiva dice:

“Que debemos estimar y estimamos el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el
Procurador D. Jorge Campillo Alvarez, en nombre y representacion de la mercantil “Unién de
Créditos Inmobiliarios, S.A., Establecimiento Financiero de Crédito”, contra la resolucion
dictada por el Tribunal Econdmico-administrativo Regional de Extremadura de fecha 31 de
marzo de 2006, por la cual se desestima la reclamacion econdmico-administrativa con niume-
ro de referencia 06/373/05, y por consiguiente:

Anulamos tanto esta resolucion como la liquidacion complementaria que fue practicada a la
mercantil UCI, S.A., por la modalidad de Actos Juridicos Documentados del Impuesto de
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, y de la cual derivaba la recla-
macion econdémico-administrativa interpuesta.

Ordenamos la devolucién del pago de la deuda tributaria ingresada junto con el importe de
los intereses legales de demora desde que la misma fue satisfecha”.

Mérida, a 11 de junio de 2008.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 11 de junio de 2008, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucidn de la sentencia n.© 463/2008 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el
recurso contencioso-administrativo n.0 924/2006. (2008061796)

Se ha resuelto el recurso contencioso-administrativo n.9 924 de 2006, promovido por la
Junta de Extremadura, siendo demandada la Administracion General del Estado. El recurso
versa sobre: “Resolucion del Tribunal Econdmico-Administrativo Regional de Extremadura de
fecha 28 de abril de 2006, dictada en la reclamacién n.° 06/941/05 y 06/942/05 acumula-
das, promovidas por Ferrovial Inversiones, S.A.".

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacién adminis-
trativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del 6rgano compe-
tente dictara la correspondiente resolucidon en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 463 de 20 de mayo de 2008, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en
el recurso contencioso-administrativo n.® 924/2006, llevando a puro y debido efecto el fallo
cuya parte dispositiva dice:

“Que desestimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Letrado del
Gabinete Juridico de la Junta de Extremadura, en nombre y representacion de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, contra la Resolucion del Tribunal Econdmi-
co-Administrativo Regional de Extremadura, de fecha 28 de abril de 2006, dictada en las
reclamaciones econémico-administrativas nimeros 06/941/05 y 06/942/05, acumuladas,
confirmamos la misma por ser ajustada a Derecho”.

Mérida, a 11 de junio de 2008.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 20 de julio de 2007, de la Comisién de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, por la que se aprueba
definitivamente la modificacion n.° 15 de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Valencia de Alcantara, que afecta al ambito y
condiciones de desarrollo de la Unidad de Actuacion n.© 15. (2008061849)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 20 de
julio de 2007, adopto la siguiente resolucidn:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 11.2.e y en la disposicion adicional segunda del
Decreto 17/2006, de 7 de febrero, regulador de las atribuciones de los drganos urbanisti-
cos y de ordenacion del territorio, y de la organizaciéon y funcionamiento de la Comisidn de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el art. 3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 21
de junio, por el que se aprueba el Texto Articulado de las Bases de la Agencia Extremefia
de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, y el art. 6, I, 22 del Decreto 39/2006, de 7 de
marzo (DOE 14-03-06), por el que se aprueba la Estructura Organica y los Estatutos de la
Agencia Extremefia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, corresponde el conocimien-
to del asunto, al objeto de su resolucidn, a la Comisiéon de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura.

Puesto que Valencia de Alcantara no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Muni-
cipal adaptadas u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001
(LSOTEX), hasta tanto dicha homologacion se produzca, la competencia de aprobacion defi-
nitiva del planeamiento radicara, en todo caso, en dicho érgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacién de las determinaciones de los planes de ordenacidn urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de 15/2001 -LSOTEX-).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacidn previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacién n.° 15 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucion, la normativa urbanistica y/o ficha urbanisticas
afectadas resultantes de la aprobacion de la presente modificacion.
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A los efectos previstos en el art. 79,2,b de LSOTEX, el Municipio debera disponer, en su caso
y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de LRIAP y PAC), y sblo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion (art. 46 de Ley 29/1998, de 13-7,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B.O
El Presidente,
JOSE TIMON TIEMBLO
El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacién definitiva del asunto arriba epigrafiado, por Resolucion
de la Comision de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura, de fecha 20 de
julio de 2007, se modifican el articulo 12.4.2 de la Memoria Justificativa en su apartado
"Unidad de Actuacion UA-15", el articulo 12.4.6 de la Memoria Justificativa en el Cuadro 5.2
“Resumen de Actuaciones Urbanisticas en Suelo Urbano (I)”, se crea en las Normas Urbanis-
ticas el “"CAPITULO XIII.Bis.- Ordenanzas Particulares de La Zona XII.a - Residencial Unifami-
liar En Hilera” con los articulos 142.bis, 143.bis y 144.bis, se modifica el articulo 174 de las
Normas Urbanisticas “Unidad de Ejecucién UE-16" y se crea en las Normas Urbanisticas el
articulo 174.bis “Unidad de Actuacion UA-15", quedando redactados como sigue:

MEMORIA JUSTIFICATIVA.
12.4.2. UNIDADES DE EJECUCION-ESTUDIOS DE DETALLE.

(Se modifica en lo relativo al apartado de la Unidad de Ejecucidon UE-15, que queda redacta-
do como sigue):

Unidad de Actuacién UA-15.

Unidad de Actuacién en Avenida de Lisboa.

— Situacion: Junto a la Urbanizacién Los Olivos.

— Superficie: 20.423,40 m>.

— Promocién: Privada.

— Usos: Residencial, Equipamiento Comunitario y Espacios Libres.
— Densidad: 50 Viviendas/Ha.

—Capacidad: 102 Viviendas.
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— Tipologia: Vivienda Unifamiliar en Hilera, Vivienda Aislada Unifamiliar o Bifamiliar. Autori-
zandose la categoria plurifamiliar en hilera, siempre que la parcela sea superior a 250 m?2y
tenga una longitud de fachada superior a 10 metros.

— Ordenanzas particulares: Se regira la presente Unidad de Ejecucion por las ordenanzas de
la zona XIIL.a. Residencial unifamiliar en hilera exclusiva.

— Altura: Se limita a 2 plantas en la totalidad del area en estudio.

— Objetivos: La ordenacion del area, asi como la reparcelacion o parcelacion y el estableci-
miento de dotaciones publicas.

— Dotaciones: Se establecerédn de acuerdo con el articulo 74, nimero 2.2.c) de la Ley del
suelo de Extremadura 15/2001, resultando una superficie total de 35 metros cuadrados
por cada 100 de techo potencialmente edificable en sectores en que se permita el uso
residencial. Una parte proporcional adecuada de la reserva deberd destinarse a zonas
verdes, que sera como minimo de 15 m? por cada 100 de techo potencialmente edificable
en dichos sectores y nunca menor del 10% de la superficie neta de la actuacion

— Cesiones: Sera objeto de cesion obligatoria y gratuita al Ayuntamiento, lo siguiente:

¢ Viales urbanizados totalmente, asi como infraestructura general de electricidad (fuerza y
alumbrado), saneamiento y agua de la urbanizacion.

e Los terrenos destinados a dotaciones.

¢ La superficie de suelo libre de cargas de urbanizacion precisa para materializar el diez
por ciento del aprovechamiento del sector que corresponde a la Administracion.

— Ordenacion: El uso y la ubicacidon de las dotaciones, expresados en los planos de Ordena-
cion se consideraran sdlo orientativos. La ordenacion definitiva se establecera en el
correspondiente Estudio de Detalle.

12.4.6. UNIDADES DE EJECUCION-ESTUDIOS DE DETALLE.

(Se modifica en lo relativo al “Cuadro N.° 5.2. Resumen de Actuaciones Urbanisticas en
Suelo Urbano (I). Unidades de Ejecucion (E.D.) - Planes Especiales - Proyectos de Urbaniza-
cion - Actuaciones Aisladas”, que queda redactado como sigue):

CUADRO N.° 5.2.- Resumen de actuaciones Urbanisticas en Suelo Urbano (ll).

Unidades de Ejecucion (E.D.) — Planes Especiales — Proyectos de Urbanizacién — Actuaciones

Aisladas
Tipo Nombre Zona Usos Superficie| N°. Viv.| Altura |Densidad
m2 maximo|lmaxima| Viv/iHa
Unidad de UE-11 U'Xf-- Rfle_SidZD?ia(; REeS:_d.ke)ﬂcial+ Equipam., | 16.617 49 2 30
: 2 nifamiliar Aislada . Libres, Terciario e
EJeCUCIOn Intensiva Industrial Cat. 1@
Unidad de | UE-12 lef-— Rfle_sidzntiia(; ResiLdlgncial+ Equipam., E.| 25028 | 75 2 30
: 2 nifamiliar Aislada ibres, Terciario e
EJeCUCIOn Intensiva Industrial Cat. 1@
Unidad de UE-13 IX.- Residencial Residencial, Equipam., E.| 22 270 66 2 30
Ejecucién Unifamiliar Aislada Libres, Terciario e
Intensiva Industrial Cat. 1@
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Unidad de UE-14 IX.- Residencial Residencial, Equipam., E.| 14.958 44 2 30

; § & Unifamiliar Aislada Libres, Terciario e
Ejecucion Intensiva Industrial Cat. 12
Unidad de UA-15 XIl.- Residencial Residencial, Equipam., 20.423 102 2 50
Actuacion Unifamiliar en Hilera. |Espacios Libresy Terciario
Unidad de UE-16 Xll.- Residencial Residencial, Equipam., 12.565 50 2 40
Eiecucion Unifamiliar en Hilera Espacios Libres

J Exclusiva
Unidad de UE-17 | Xly Xll.-Resid. Unif. | Residencial, Equipam., 40.060 100 2 25
Ejecucion Aislada de Espacios Libres y Terciario

Urbanizacion y en
Hilera Exclusiva.
Unidad de UE-18 VI.- Residencial Residencial, Equipam., 23.403 93 2 40
Ejecucion Unifamiliar en Linea |Espacios Libres y Terciario
Unitaria

Unidad de UE-19 |y IV.;?Relz. Co_mlercial Resli_dlgnciaI%quipam., E.| 15.881 79 2 50

; 2 y Residencia ibres, Terciario e
Ejecucion Unifamiliar en Linea. Industrial Cat. 12
Unidad de UE-20 IV.- Residencial Residencial, Equipam., 16.083 64 2 40
Ejecucién Unifamiliar en Linea. E. Libres, Terciario e

Industrial Cat. 12

NORMAS URBANISTICAS

TITULO III
CONDICIONES PARTICULARES EN SUELO URBANO

(Se crea el Capitulo XIII.bis, articulos 142.bis, 143.bis y 144.bis, que queda redactado como
sigue):

CAPITULO XIILbis.

ORDENANZAS PARTICULARES DE LA ZONA XII.a
RESIDENCIAL UNIFAMILIAR EN HILERA

Articulo 142.bis. Definicion y delimitacion.

Area de caracteristicas homogéneas con implantacion de viviendas unifamiliares en hilera y
que se ubica en la Urbanizacion Los Olivos y en las nuevas Unidades de Ejecucion previstas
en su entorno. Su ubicacion y delimitacion figura en el Plano n.° 5 de Ordenacion.

Articulo 143.bis. Condiciones de uso.
I. Uso global: Residencial.
II. Usos pormenorizados permitidos:
— Uso Principal: Sera el Residencial en Hilera y Aislada, categoria Unifamiliar o Bifamiliar.

— Usos Complementarios: Se prevén como necesarios los siguientes usos:
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e Equipamiento Comunitario.
e Espacios Libres.

e Residencial en Hilera y Aislada, categoria Plurifamiliar, siempre que la parcela sea
superior a 250 m? y tenga una longitud total de fachada superior a 10 metros.

III. Usos pormenorizados prohibidos:

— Terciario.

— Agricola.

— Servicios de Infraestructuras y Transporte.
— Industria. Categoria 1.2 a 6.3,

— Residencial Plurifamiliar en linea.

— Residencial Unifamiliar en linea art. (64).

Articulo 144.bis. Condiciones de edificacion.
1. Parcelacion:

— Parcela existente: Se considera edificable la parcela existente que cumpla la condicién
de haber sido incluida en el Ultimo Catastro de Urbana vigente.

— Parcela minima: Las parcelas nuevas tendran las siguientes dimensiones minimas:
Fachada: 6 m.
Fondo: 12 m.
Superficie: 100 m?2.
I1. Tipologia edificatoria:
Edificacion en Hilera y Edificacion Aislada. Art 64.
III. Implantacién:
— Ocupacion:

a. Edificacion en Hilera, podra ocupar como maximo el 70% de la superficie edificable
de la parcela (Art. 63): en las parcelas edificables con superficie inferior a 100 m?,
la edificacion podra ocupar el siguiente porcentaje de la superficie edificable de la
parcela.

Parcelas de superficie 70 m? S < 100 - 80%.
S <70 -90%.

b. Edificacion Aislada, podra ocupar como maximo el 40% de la superficie edificable de
la parcela (Art. 63). En parcelas edificables con superficie inferior a 200 m?, la edifi-
cacion podra ocupar el 50% de la superficie de la parcela.
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— Profundidad edificable: Se podra edificar hasta la profundidad siguiente:
e Vivienda unifamiliar: Todo el fondo de parcela.
¢ Equipamiento Comunitario: Todo el fondo de parcela.
e Otros usos: 20 metros.

— Alineaciones, retranqueos y separacion a linderos:

¢ Tipologia en Hilera: La edificacién se adosara a las medianeras laterales y se
retranqueara un minimo y un maximo de 3 metros de la alineacion a vial, asi
como un minimo de 3 metros del testero del fondo.

* Tipologia Aislada: La edificacion se retranqueara de todas sus lindes un minimo
de 3 metros, mientras que en fachada el retranqueo maximo serd de 4
metros.

IV. Volumen:

— Altura maxima: La altura maxima sera de dos plantas y 7,20 metros, medida a la cara
superior del ultimo forjado, o a la arista inferior del faldon de cubierta.

— Edificabilidad maxima sobre parcela:

e Vivienda Unifamiliar en Hilera categoria Unifamiliar, Bifamiliar o Plurifamiliar y Equi-
pamiento Comunitario: la edificabilidad maxima sobre parcela serd de 1,4 m%/mz2,

* Vivienda Unifamiliar Aislada categoria Unifamiliar, Bifamiliar o Plurifamiliar la edifica-
bilidad maxima sobre parcela sera de 0,80 m2/m2.

¢ Vivienda Unifamiliar en Hilera: En las parcelas edificables con superficie inferior a
100 m?, la edificabilidad maxima sera segun su superficie, la siguiente:

70m2 < S <100 m?-1,6 m¥m2
S<70m?-1,8m¥m?2

e Vivienda Unifamiliar Aislada categoria Unifamiliar, Bifamiliar o Plurifamiliar, en las
parcelas edificables con superficie inferior a 200 m?, la edificabilidad maxima sera 1
m2/m2.

— Edificabilidad maxima sobre Unidad de Actuacion: En caso de tratarse de una Unidad
de Actuacion de nueva creacion no prevista, las edificabilidades maximas de la Unidad
seran las que figuran a continuacion, expresadas en m? de techo por m? de superficie
de la Unidad:

Edificabilidad lucrativa: 0,70 m?/m?2.
Edificabilidad de los equipamientos: 0,10 m?/m?2.
V. Condiciones Especificas:

En todo caso, las parcelaciones de terrenos que impliquen apertura de nuevos viarios
publicos no previstos y/o aumento de la ocupacion el suelo, sin aumento del volumen
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edificable, seran objeto de la delimitacion de una Unidad de Ejecucién y la redaccion de un
Plan Especial de Reforma Interior, seglin se determina en los articulos 26 y 31 de estas
Normas Urbanisticas.

CAPITULO XXII
CARACTERISTICAS DE LAS ACTUACIONES URBANISTICAS EN SUELO URBANO

(Se modifica el articulo 174 y se crea el articulo 174.bis, que quedan redactados como
sigue):
Articulo 174. Unidad de Ejecucion UE-16.
— Definicion, situacidn y superficie:

* Definicion: Unidad de Ejecucion en Zona XII.

« Situacion: Area ubicada y delimitada en el plano n.° 4 de Ordenacion.

¢ Superficie aproximada:

UE-16: 18.535 m>.

— Condiciones de usos pormenorizados e intensidad:

e Usos permitidos y prohibidos: Se regira la presente Unidad de Ejecucion por las Orde-
nanzas relativas a la Zona XII - Residencial Unifamiliar en Hilera Exclusiva a la cual
pertenece.

* Densidad maxima: 40 viv./Ha.
e Capacidad estimada:
UE-16: 74 viv.
« Edificabilidad méaxima lucrativa:
0,85 m? de techo/m?de la superficie de la Unidad.
e Edificabilidad maxima de los equipamientos:
0,10 m? de techo/m? de la superficie de la Unidad.
¢ Edificabilidad maxima global:
0,95 m? de techo edificado en cualquier uso/m? de la Unidad.
— Condiciones de edificacion:

¢ Ordenanzas particulares: Se regira la presente Unidad de Ejecucion por las Ordenanzas
relativas a la Zona XII - Residencial Unifamiliar en Hilera Exclusiva a la cual pertenece.

— Objetivos:
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Consolidacion y Ordenacion de las areas en estudio.
— Condiciones de desarrollo y ejecucion:
e Figura de planeamiento: Cada Unidad sera objeto de un Unico Estudio de Detalle.
e Sistema de gestion: La promocion serd privada.
o Sistema de actuacidn: Sera el de compensacion.
— Dotaciones minimas y cesiones:

Se estableceran de acuerdo con lo indicado en los art. 107 y 168 de estas Normas
Urbanisticas.

— Ordenacion:

La ordenacidn definitiva se establecera en el Estudio de Detalle correspondiente.

Articulo 174.bis. Unidad de Actuacion UA-15.
— Definicion, situacion y superficie:
* Definicion: Unidad de Ejecucién en Zona XII.a.
« Situacion: Area ubicada y delimitadas en el plano n.° 4 de Ordenacion.
¢ Superficie aproximada:
UA-15: 20.423,40 m2.
— Condiciones de usos pormenorizados e intensidad:

e Usos permitidos y prohibidos: Se regira la presente Unidad de Actuacién por las Orde-
nanzas relativas a la Zona XII.a - Residencial Unifamiliar en Hilera a la cual pertenece.

e Densidad maxima: 50 Viv./Ha.
¢ Capacidad estimada:
UA-15: 102 Viv.
¢ Edificabilidad maxima global:
0,70 m? de techo edificado en cualquier uso/m? de la Unidad.
— Condiciones de edificacion:

e Ordenanzas Particulares: Se regira la presente Unidad de Actuacion por las Ordenanzas
relativas a la Zona XII.a - Residencial Unifamiliar en Hilera a la cual pertenece.

— Objetivos:

Consolidacion y Ordenacion de las areas en estudio.
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— Condiciones de desarrollo y ejecucion:
e Figura de planeamiento: Cada Unidad sera objeto de un Unico Estudio de Detalle.
e Sistema de gestion: La promocion sera privada.
* Sistema de actuacién: Serd el de compensacion.

— Dotaciones minimas y cesiones:

1. De acuerdo con lo establecido en la Legislacion Urbanistica vigente, los propietarios de
Suelo Urbano incluido en una Unidad de Actuacion, deberan ceder, de forma obligatoria
y gratuita, a los Ayuntamientos, los terrenos destinados a Dotaciones publicas. Asimis-
mo, deberan ceder los viales urbanizados totalmente.

2. La cuantia de las cesiones establecidas en el nUmero anterior, sera la siguiente:
a) Viales:
I) Trafico rodado:
— Ancho minimo de calzada = 7,00 m, incluyendo una linea de aparcamientos.
— Ancho minimo de acerado = 1,50 m.
II) Peatonales:

— Ancho minimo = 6 m, si el ancho > 8,50 m, puede incluir una linea de aparca-
mientos y Unico sentido de circulacion exclusivo para residentes.

b) La superficie de suelo libre de cargas de urbanizacion precisa para materializar el
diez por ciento del aprovechamiento del sector que corresponde a la Administracion.

c) Sistemas de Espacios Libres de dominio y uso publico:

— Reserva suficiente y proporcionada de suelo para dotaciones publicas excluido el
viario; reserva que no podra ser inferior a 35 metros cuadrados por cada 100 de
techo potencialmente edificable en sectores en que se permita el uso residencial.
Una parte proporcional adecuada de la reserva deberd destinarse a zonas verdes,
que sera como minimo de 15 m? por cada 100 de techo potencialmente edificable
en dichos sectores y nunca menor del 10% de la superficie neta de la actuacion.

d) Servicios de Interés Publico y Social y Centros Docentes:

— Areas industriales: En sectores de uso industrial o terciario, la reserva de suelo
dotacional sera como minimo el 15% por ciento de la superficie total ordenada,
destinandose dos tercios de dicha reserva a zonas verdes.

— Prevision de un nimero adecuado de aparcamientos, que debera respetar el minimo
de 1 plaza, que reglamentariamente podra elevarse a 1,5 para determinados secto-
res, por cada 100 metros cuadrados de edificacion residencial y las adecuadas que se
establezcan para el resto de los usos. En todo caso, al menos 0,5 plazas por cada
100 m? de edificacion, anexas o no al viario, deberan tener caracter publico.
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3. El reparto equitativo de las cargas que se deriven de la aplicacion de este articulo, se
efectuara a partir de las compensaciones o reparcelaciones, que procedan conforme a
lo dispuesto en la Ley del Suelo y sus reglamentos.

4. La aplicacion de este articulo en el ambito de las Unidades de Ejecucion delimitadas en
el Plano n.0 4.2 de Ordenacidn, atendera a las caracteristicas de las Unidades de Ejecu-
cion de este Titulo.

5. En caso de que de la aplicacion de este articulo se deriven cesiones inferiores a los
modulos minimos establecidos en el niUmero siguiente, los terrenos quedaran adscritos
por ministerio de la Ley a la Administracion competente, para la implantacion del uso
de que se trate, es decir, Equipamiento Comunitario en cualquiera de sus tipos.

6. Mddulos minimos:
a) Jardines:
— 1.000 m? de superficie. Se podra inscribir una circunferencia de 30 m de diametro.
b) Areas de Juego y Recreo para nifios:
— 200 m? de superficie. Se podra inscribir una circunferencia de 12 m de didmetro.
c) Centros de Ensefianza:

— Centro de Enseflanza General Basica: La unidad minima serdn 5.000 m? de
superficie en el Suelo Apto para Urbanizar. Cuando las superficies de las dotacio-
nes sean menores, podran agruparse las dotaciones de dos o mas planes Parcia-
les, o bien destinarse a Centros de Preescolar y Guarderia.

— Centros de Preescolar y Guarderia:
La unidad minima seran 1.000 m? de superficie en el Suelo Apto para Urbanizar.

En el Suelo Urbano, cuando las superficies de las dotaciones sean menores, podran
destinarse éstas a Guarderias Unicamente, en unidades minimas de 150 m? de superfi-
cie, y en las que se puede inscribir una circunferencia de 8 m de diametro.

7. Las cesiones derivadas de la aplicacion de este articulo, se ejecutaran a la aprobacion
del Proyecto de Parcelacion o Reparcelacion, o del Proyecto de Urbanizacion o Edifica-
cion, en caso de no ser necesario ninguno de los dos primeros.

— Ordenacion:

La ordenacidn definitiva se establecera en el Estudio de Detalle correspondiente.
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RESOLUCION de 13 de septiembre de 2007, de la Comisién de Urbanismo
y Ordenacidn de Territorio de Extremadura, por la que se aprueba
definitivamente la modificacion n.° 15 de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal de Hervas, consistente en delimitar en el ambito
del SAU-2 un area o sector en el que la parcela minima se establece en
150 m?. (2008061850)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 13 de
septiembre de 2007, adoptd la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccidon General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 11.2.e y en la disposicion adicional segunda del
Decreto 17/2006, de 7 de febrero, regulador de las atribuciones de los 6rganos urbanisticos y
de ordenacion del territorio, y de la organizacion y funcionamiento de la Comision de Urbanis-
mo y Ordenacion del Territorio, en el art. 3 del Decreto Legislativo 1/2005, de 21 de junio, por
el que se aprueba el Texto Articulado de las Bases de la Agencia Extremefia de la Vivienda, el
Urbanismo vy el Territorio, y el art. 6, I, 22 del Decreto 39/2006, de 7 de marzo (DOE 14-03-
06), por el que se aprueba la Estructura Organica y los Estatutos de la Agencia Extremefa de
la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, corresponde el conocimiento del asunto, al objeto de
su resolucién, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Hervas no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adaptadas
u homologadas a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001 (LSOTEX), hasta
tanto dicha homologacidn se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planea-
miento radicara, en todo caso, en dicho érgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de 15/2001 —LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacién n.° 15 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucion, la normativa y/o fichas urbanisticas afectadas
resultante de la aprobacion de la presente modificacion.

A los efectos previstos en el art. 79,2,b de LSOTEX, el Municipio debera disponer, en su caso
y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin Oficial de
la Provincia.
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Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de LRIJAP y PAC), y sblo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion (art. 46 de Ley 29/1998, de 13-7,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B.0
El Presidente,
FCO. JAVIER GASPAR NIETO
El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacion definitiva del asunto arriba epigrafiado, por Resolucidn
de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de fecha 13 de
septiembre de 2007, se modifica en las Normas Subsidiarias el articulo 165, que queda
redactado como sigue:

Articulo 165. S.A.U-2.

1. Denominacion: S.A.U-2.

2. Definicion: Nueva area de reserva unifamiliar en parcelas de 500 m? de superficie minima
para vivienda libre y en parcelas de 150 m? de superficie minima para viviendas con algin
tipo de proteccion publica.

3. Usos globales: Vivienda unifamiliar aislada - Ordenanza “Unifamiliar Aislada Intensiva-" y
Vivienda unifamiliar agrupada - Ordenanza “Ciudad Jardin” - Mediante el Plan Parcial corres-
pondiente se definiran los usos pormenorizados y las compatibilidades correspondientes.

4. Superficie bruta aproximada: 31.165 m? (3.1165 Ha).
5. Numero de viviendas maximo:

— El 25% del Aprovechamiento objetivo se destina a viviendas con algln tipo de proteccion
publica con tipologia de Residencial Ciudad Jardin, en parcelas de 150 m? de superficie
minima.

— El 75% restante se destina a vivienda libre con tipologia de Unifamiliar Aislada Intensi-
va en parcelas de 500 m? de superficie minima.

6. Cesiones: De acuerdo al articulo 74 Limites de la potestad de planeamiento Estandares
minimos de calidad y cohesidon urbanas; de la Ley del Suelo y Ordenacion Territorial de
Extremadura.

Reserva de suelo para dotaciones publicas excluido el viario: igual o mayor de 35 m?
por cada 100 m? de techo potencialmente edificable.
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Reserva de aparcamiento: como minimo una plaza por cada 100 m? de edificacion resi-
dencial, de las que al menos 0,5 plazas por cada 100 m? de edificacion deberan tener
caracter publico

7. Sistemas de actuacion:
Preferente: Compensacion.
Alternativo: Cooperacion.

8. Objetivo de Planeamiento: Dotar de una reserva unifamiliar de oferta diversificada, que
permita afrontar la demanda turistica y de segunda residencia.

Figura de Planeamiento: Plan Parcial

Instrumento de Planeamiento: Programa de Ejecucion.
9. Parametros urbanisticos.

9.1. Densidad Bruta: 16,04 viv/Ha.

9.2. Edificabilidad Bruta: 0,25 m?/m?2.

9.3. Aprovechamiento medio: 0,25.

— Observaciones: El aprovechamiento subjetivo es del 90% del Aprovechamiento
Medio.

El Plan Parcial que desarrolle el S.A.U.-2 resultante de la Modificacion n.% 15
deberd acoger dentro del perimetro final de ésta, las cesiones que correspondan
al S.A.U.-2 inicial.
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RESOLUCION de 28 de febrero de 2008, de la Comision de Urbanismo y
Ordenacién del Territorio de Extremadura, por la que se aprueba
definitivamente la modificacion puntual n.° 1/2005 de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal de Taliga, del proyecto de delimitacion de suelo
urbano, consistente en la ampliacion del suelo urbano de terrenos proximos a
la C/ Colonia de la Fuente Verde. (2008061854)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 28 de
febrero de 2008, adoptod la siguiente Resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de atri-
buciones de los 6rganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y funciona-
miento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico. 2 del
Decreto del Presidente 29/2007, de 28-9, y el art. 3, séptimo del Decreto 299/2007, de 28.9,
por el que se extingue la Agencia Extremeia de la Vivienda el Urbanismo y el Territorio, y se
modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde el conocimiento del asunto, al objeto
de su resolucién, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Taliga no dispone de Planeamiento Municipal adaptado u homologado a la orde-
nacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001 (LSOTEX), hasta tanto dicha homologa-
cion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planeamiento radicara, en todo
caso, en dicho érgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de 15/2001 —LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacion n.° 1/2005 del Proyecto de Delimitacion de
Suelo Urbano epigrafiado.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucion, la normativa y/o ficha urbanisticas resultante
de la aprobacion de la presente modificacion.

A los efectos previstos en el art. 79,2,b de LSOTEX, el Municipio debera disponer, en su caso
y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin Oficial de
la Provincia.
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Contra esta Resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de LRIJAP y PAC), y sblo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacién (art. 46 de Ley 29/1998, de 13-7,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

V.0 B.0
El Presidente,
F. JAVIER GASPAR NIETO
El Secretario,
LUIS ALBERTO DOBLADO COCO

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacién definitiva del asunto arriba epigrafiado, por Resolucion
de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de fecha 28 de
febrero de 2008, los articulos 16, 22 y 24 de las NNSS, quedan redactados como sigue:

Articulo 16. Se distinguen los siguientes tipos de edificacion en las construcciones
a realizar al amparo de la presente normativa.

a) Manzana cerrada densa (M.D.). Es aquella edificacion que afectada Unicamente por alinea-
ciones, ocupa todo el solar en el frente de dichas alineaciones, disponiéndose en su caso,
de patios interiores de iluminacidn y ventilacion.

b) Manzana con patio de manzana (M.M.). Corresponde al tipo de la edificacion que, afecta-
da por alineaciones, tanto exteriores como interiores, ocupa todo el solar en las frentes de
dichas alineaciones, disponiendo, en su caso, de patios interiores de iluminacion y ventila-
cion, ademas de patio de manzana.

c) Blogue exento (B.Q.). Es aquel tipo constituido por un cuerpo o cuerpos de edificacion,
alineados o no con las vias publicas, cuyos paramentos o fachadas estan retranqueadas
respecto de los linderos interiores 0 medianeros de la parcela.

d) Edificacion aislada (A.S.). Se define como tal aquel tipo de edificacion baja y exenta, situada en
el interior de la parcela, tipica de la vivienda unifamiliar y propia del suelo no urbanizable.

e) Edificacion industrial (I). Es el tipo de edificacién exenta y de una sola planta, tipo “nave”,
adecuado para establecimientos e instalaciones destinadas a industrias o almacenamiento.

f) Edificacion industrial en hilera (I.H.). Es el tipo de edificacion adosada a las alineaciones
oficiales y a los linderos laterales y retranqueada del lindero posterior una distancia no
inferior a 3 metros, tipo “nave”, adecuado para establecimientos e instalaciones destina-
das a industrias o almacenamiento.

Articulo 22, Ocupacion.

La superficie de la parcela a ocupar por la edificacion, en las distintas plantas de una cons-
truccion, sera en general la resultante del tipo de edificacion permitido, restringiéndose a su
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vez por las siguientes limitaciones porcentuales, aplicables sobre la superficie de la parcela
neta edificable, segln los distintos tipos de edificacion.

a) En edificaciones en manzana cerrada densa la ocupacion maxima en todas y cada una de sus
plantas no sobrepasara el 80% de la superficie neta edificable. Sin embargo, en las plantas
bajas de uso no residencial dicho limite podra elevarse hasta el 100% de la misma superficie.

b) En el tipo de edificacion en manzana con patio de manzana el area a ocupar por la edifica-
cion en todas sus plantas sera como maximo la superficie de la parcela neta edificable,
comprendida entre alineaciones interiores y exteriores.

c) En los tipos de edificacion de nave industrial, bloque exento y edificacion aislada, la super-
ficie ocupada por la edificaciéon en todas sus plantas, no sobrepasara en ningun caso el
60% del total del area correspondiente a la parcela neta edificable.

d) En el tipo de edificacion de industrial en hilera, la superficie ocupada por la edificacion en
todas sus plantas, no sobrepasara en ningin caso el 80% del total del area correspon-
diente a la parcela neta edificable.

Articulo 24. Limitaciones en la edificacion.

Las condiciones particulares de cada uno de los tipos de edificaciones son las siguientes:

a) Manzana cerrada densa

— Fondo maximo edificable: 20 m.

— En usos distintos del de vivienda, en planta baja podra ocuparse toda la parcela sin
limitacion del fondo edificable.

— En el caso de que la edificacidn no ocupe la totalidad de la parcela, el exceso de fondo a
partir de la referida distancia se podra designar a patio trasero o corral para almacén,
huerto familiar, garaje, etc.

— Se respetara en todo caso las condiciones de ocupacion y coeficiente de edificabilidad
maximos establecido segln zona para cada parcela.

— El patio minimo permitira la inscripcion de un circulo de 3 metros de diametro.
— Usos permitidos:

Residencial: SI.

PUblico y terciario: SI.
Industrial 1.2 categoria: SI.
Industrial 2.2 categoria: NO.
Industrial 3.2 categoria: NO.

b) Manzana con patio de manzana.

— Este tipo de edificacién se permitira, previa aprobacidon del correspondiente Estudio de
Detalle, que como minimo debera afectar a una manzana completa, y el fondo maximo
edificable a establecer en dicho estudio sera de 20 metros.

— Se respetara en todo caso las condiciones de ocupacion y edificabilidad maximos esta-
blecidos segln zonas para cada parcela.
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— En el patio de manzana no se permitira ningun tipo de edificacion y su didametro del
circulo inscrito en él no serd menor de 16 metros.

— Usos permitidos:

Residencial: SI.

PUblico y terciario: Si.
Industrial 1.2 categoria: NO.
Industrial 2.2 categoria: NO.
Industrial 3.2 categoria: NO.

¢) Bloque exento.

— La distancia desde la edificacion a los linderos interiores del solar no serd menor que un
tercio de su altura de edificacion, con un minimo de tres metros.

— La distancia entre bloques de un mismo solar no sera inferior a un tercio de las suma
de las alturas de edificacion de los bloques enfrentados, con un minimo de tres metros.

— La proporcion entre la longitud y la anchura de los bloques no sera superior a la rela-
cion 3:1, con la primera dimensién no mayor de 40 metros y la segunda igual o inferior
a 20 metros.

— En la zona Residencial Intensiva se admitird excepcionalmente el bloque exento en
edificios exclusivos de uso publico.

— En la zona Residencial Extensiva, cuando el nimero e unidades o cuerpos de edificacion
sea igual o superior a dos, habra de redactarse y aprobarse previamente el correspon-
diente Estudio de Detalle de Ordenacion de Volimenes, en el que en ningln caso podra
superarse el coeficiente de edificabilidad asignado a la zona.

— Usos permitidos:

Residencial: SI.

PUblico y terciario: Si.
Industrial 1.2 categoria: SI.
Industrial 2.2 categoria: NO.
Industrial 3.2 categoria: NO.

d) Edificacién aislada.
— Distancia minima a la alineacion de la via publica: 6 m.
— Distancia minima colindante: 3 m.
— Distancia minima de separacion de edificios: 6 m.

— Se permitird que las edificaciones se adosen a los linderos medianeros, siempre que se
presente documento notarial que acredite acuerdo con el propietario colindante.

— Usos permitidos:
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Residencial: SI.

PUblico y terciario: SI.
Industrial 1.2 categorfa: SI.
Industrial 2.2 categoria: NO.
Industrial 3.2 categoria: NO.

e) Edificacion industrial.
— Distancia minima a la alineacion de la via publica: 3 m.
— Distancia minima a colindantes: 6 m.
— Parcela minima:

Longitud de fachada: 20 m.
Fondo: 20 m.
Superficie: 400 m?.

— Usos permitidos:

Residencial: NO.

Publico y terciario: NO.
Industrial 1.2 categoria: NO.
Industrial 2.2 categorfa: Si.
Industrial 3.2 categoria: NO.

— Se dispondra una plaza de aparcamiento por cada 100 m? construidos.
f) Edificacién industrial en hilera.

— Se podran autorizar retranqueos de las alineaciones oficiales siempre que afecten a la
totalidad de uno o varios frentes de manzana. La profundidad del retranqueo debera
ser uniforme en cada frente de manzana y la distancia de la edificacion a la alineacion
oficial no inferior a 3 metros.

— Parcela minima:

Longitud de fachada: 10 m.
Fondo: 20 m.
Superficie: 200 m?.

— Usos permitidos:

Residencial: NO

PUblico vy terciario : NO.
Industrial 1.2 categoria: SI.
Industrial 2.2 categoria: SI.
Industrial 3.2 categoria: NO.
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RESOLUCION de 28 de febrero de 2008, de la Comision de Urbanismo y
Ordenacién del Territorio de Extremadura, por la que se aprueba
definitivamente la modificacién puntual n.° 24 de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal de Castuera, que consiste en modificar el area
sujeta al desarrollo del Plan Especial de Reforma Interior (PERI) por
delimitacion de unidad de actuacion urbanizadora (U.A. 5), asi como
modificacion de la normativa urbanistica afectada. (2008061855)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 28 de
febrero de 2008, adopto la siguiente resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de atri-
buciones de los 6rganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y funciona-
miento de la Comisidon de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo Unico. 2 del
Decreto del Presidente 29/2007, de 28-9, y el art. 3, séptimo del Decreto 299/2007, de 28.9,
por el que se extingue la Agencia Extremeia de la Vivienda el Urbanismo y el Territorio, y se
modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio, corresponde el conocimiento del asunto, al objeto
de su resolucién, a la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

Puesto que Castuera no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adaptada
a la ordenacion estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001 (LSOTEX), hasta tanto dicha
homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del planeamiento radica-
ra, en todo caso, en dicho érgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (art. 80 de 15/2001 —LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacién Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacion puntual n.° 24 de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucion, la normativa y/o ficha urbanisticas resultante
de la aprobacion de la presente modificacion.

A los efectos previstos en el art. 79,2,b de LSOTEX, el Municipio debera disponer, en su caso
y si procede, la publicacion del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin Oficial de
la Provincia.
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Contra esta resolucion que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de LRIJAP Y PAC), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion (art. 46 de Ley 29/1998 de 13-7
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

V.0 B.0
El Presidente,
F. JAVIER GASPAR NIETO
El Secretario,
LUIS ALBERTO DOBLADO COCO

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacion definitiva del asunto mas arriba epigrafiado, por Resolu-
cion de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, de fecha 28 de febrero de
2008, queda anulado el articulo 150 BASES PARA EL DESARROLLO DEL “PLAN ESPECIAL DE
REFORMA INTERIOR DE LA MANZANA COMPRENDIDA ENTRE LAS CALLES Gabriel y Galan,
Nueva, Hospital, Pza. De San Juan y Pza. De Espafia”, la ficha de la Unidad de Actuacion U.A.
NO 5 y los subapartados 2.1.- Alineaciones y rasantes 2.4.- Edificabilidad, 2.8.- Fondos edifi-
cables, 2.9.- Superficie maxima ocupada, 4.1.1. Vivienda, 4.1.2. Residencial colectivo, 4.1.3.
Comercial, 4.1.4. Oficina del articulo 137 “ORDENANZA RESIDENCIAL 12, RESIDENCIAL
GENERAL", de las NNSS, quedan redactados como sigue:

FICHA DE LA UNIDAD DE ACTUACION U. A. 5

UNIDAD DE ACTUACION U.A.5

SUPERFICIES Superficie bruta 8.011,31 m2
Superficie sistemas 0 m2
generales
Superficie neta 8.011,31 m2
Superficie viario prevista 2.404,11 m2
Superficie uso Residencial 3.083,34 m2
Superficie uso Industrial 0 m2
Superficie uso Terciario 0 m2

APROVECHAMIENTO Area de Reparto U.A.5.

Aprovechamiento objetivo 7.210,50 m2

Aprovechamiento subjetivo

6.489,45 m2

Aprovechamiento medio

0,90 m2/m2

Cegibn a la Administracidn

721,05 m2

Excedente de
aprovechamiento

0 m

Aprovechamiento
Residencial

7.210,50 m2

Aprovechamiento Industrial 0 m2
Aprovechamiento Terciario 0 m2
Numero méaximo de viviendas 60

Viviendas proteccidn
publica

25% del
aprovechamien
to objetivo
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RESERVA DE SUELO Dotaciones publicas 2.523,68 m2

DOTACIONAL Zonas verdes 1.081,58 m2
Equipamiento puablico 1.442,10 m2
Nimero de plazas de 73
aparcamiento

DESARROLLO DEL P?ogramacién _ 2006—20}9

PLANEAMIENTO S}stema de ActuaC}on Cooperacidn
Figura de Planeamiento -

Articulo 137. Ordenanza 1.2 Residencial General.

2. CONDICIONES DE VOLUMEN.

2.1.

2.4.

2.8.

2.9.

Alineaciones y rasantes.
Seran las fijadas en los planos de ordenacidn correspondientes.
Edificabilidad.

Se obtendrd como resultante de la aplicacion de las condiciones de alturas y fondos
edificables y alturas de pisos permitidas, salvo en suelo a desarrollar mediante la
unidad de actuacién U.A.5, en los cuales se estara a la fijada a la ficha de gestion
correspondiente.

Fondos edificables.

Se establece, en plantas de piso, como limites maximo al fondo edificable las dimen-
siones de 25 metros y limite minimo la de 4 metros.

En planta baja se podra ocupar la totalidad de la parcela, siempre que esta no se
destine a viviendas. En este caso sera igual a las plantas de pisos.

Estas condiciones se podran modificar en actuaciones por manzana completa en las
que el Estudio de Detalle las determinara de acuerdo con las caracteristicas de la
manzana y su entorno.

En suelo urbano a desarrollar mediante la unidad de actuacion U.A.5 no se establece
fondo edificable maximo o minimo, en ninguna de las plantas edificables.

Superficie maxima ocupada.

En plantas altas serd la resultante de aplicar en cada grado la norma volumétrica
correspondiente, nunca superando el Ochenta por ciento (80%) del solar.

En plantas bajas se permitira la ocupacion total de la manzana siempre que la cubier-
ta se trate de manera que, con arreglo a la dimension resultante del patio (de
manzana o de parcela) pueda darsele el uso adecuado, con arreglo a las condiciones
generales que se establecen para patios de parcela y manzana de estas Ordenanzas.

En suelo urbano a desarrollar mediante la unidad de actuacion U.A.5, la superficie
maxima ocupada sera la resultante de aplicar las condiciones fijadas en la ficha de
gestidn de la unidad de actuacion correspondiente.
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4. CONDICIONES DE USO.

4.1. Usos permitidos.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

Vivienda. En todas las categorias. Dispondran de una plaza de aparcamiento
en la categoria 1.2 y de una plaza de aparcamiento por vivienda, dejando
exentas las dos primeras, en las restantes categorias y las tres primeras
cuando sean construcciones de 1 piso por planta y en solares que no proce-
dan de reparcelacidn posterior a estas Normas. Asimismo se autoriza en casos
excepcionales por la alineacion del solar, la vinculacién de garajes en un radio
de 100 m y siempre que dichos locales o aparcamientos no hayan estado
vinculados a otros pisos anteriormente.

En suelo urbano sujeto al desarrollo mediante la unidad de actuacion U.A.5 se
reservara una plaza de aparcamiento cubierta, dentro de cada parcela o solar,
por cada 200 m? construidos sobre la misma.

Residencial colectivo. En todos los grupos. Dispondran de una plaza de apar-
camiento por cada cinco dormitorios.

En suelo urbano sujeto al desarrollo mediante la unidad de actuacién U.A.5 se
reservara una plaza de aparcamiento cubierta, dentro de cada parcela o solar,
por cada 200 m? construidos sobre la misma.

Comercial. En categorias 4.9, 5.2 y 6.3, Dispondran de una plaza de aparca-
miento los de categoria 4.2 por cada 400 metros cuadrados.

En suelo urbano sujeto al desarrollo mediante la unidad de actuacién U.A.5 se
reservara una plaza de aparcamiento cubierta, dentro de cada parcela o solar,
por cada 200 m? construidos sobre la misma.

Oficinas. En todas las categorias. Dispondran de una plaza de aparcamiento
por cada 400 cuadrados.

En suelo urbano sujeto al desarrollo mediante la unidad de actuacion U.A.5 se
reservara una plaza de aparcamiento cubierta, dentro de cada parcela o solar,
por cada 200 m? construidos sobre la misma.
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 17 de junio de 2008, de la Direccién General de
Planificacion Industrial y Energética, sobre autorizacion administrativa y
aprobacion del proyecto de ejecucion de instalacion solar fotovoltaica de
2.500 kW e instalaciones de transformacion y evacuacion de la energia
generada. Expte.: GE-M/288/07. (2008061872)

Visto el expediente incoado en esta Direccion General a peticion de Ecoenergias del Guadia-
na, S.A., con domicilio en Plaza de Santo Domingo, N.° 1, 3.9, 06002 Badajoz, solicitando la
autorizacién administrativa y aprobacidon de proyecto de ejecucion del expediente de referen-
cia, y cumplidos los tramites reglamentarios establecidos en el Capitulo II, del Titulo VII del
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la
Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Esta Direccion General ha resuelto:

Emitir la autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto de ejecucion, a favor de:
Ecoenergias del Guadiana, S.A., de la instalacidon cuyas caracteristicas principales son las que
a continuacion se indican:

— Instalacién solar fotovoltaica de 2.500 kW nominales, constituida por 25 instalaciones indi-
viduales de 100 kW, con sus correspondientes inversores y equipos de medida, conecta-
dos a transformadores de 100 kVA, con relacion de transformacion 13,2 kV/B2, alojados
en el interior de casetas prefabricadas.

— Instalaciones de enlace y conexion constituida por:

¢ Una linea de interconexion de centros de transformacion subterranea en anillo 13,2 kV,
longitud 2.500 m, con conductor de aluminio de 3 (1 x 240 mm?), tipo RHZ1 12/20 kV.

¢ Un centro de seccionamiento y medida.

¢ Una linea de evacuacion aérea de 13,2 kV, para la conexidn del centro de seccionamien-
to con la linea aérea de distribucion de media tension, propiedad de Iberdrola de Distri-
bucion, S.A.U., denominada Capellanias - Casar de Caceres, de 12,3 kV de tension,
simple circuito, para la evacuacion de la energia producida.

e Un centro de transformacion de servicios auxiliares dotado de un transformador de 50 kVA.
— Finalidad: Generacion de energia eléctrica en régimen especial por generacion fotovoltaica.
— Situacion: Poligono 18, parcela 1, del término municipal de Caceres.
— Promotor: Ecoenergias del Guadiana, S.A.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio, previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.
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La presente Autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de compe-
tencia municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las
instalaciones.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambien-
te, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de conformidad con el art. 115
de dicha norma legal.

Mérida, a 17 de junio de 2008.

El Director General de Planificacion
Industrial y Energética,

MANUEL GARCIA PEREZ
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RESOLUCION de 18 de junio de 2008, de la Direccion General de
Planificacion Industrial y Energética, sobre autorizacion administrativa y
aprobacion del proyecto de ejecucion de instalacion de evacuacion de la
energia generada en la instalacion solar fotovoltaica de 800 kW.

Expte.: GE-M/91/07. (2008061873)

Visto el expediente incoado en esta Direccion General a peticion de D.2 Ana Mostaza Cervifio,
con domicilio en C/ Diana n.° 18, 1.2 C, Madrid, solicitando la autorizacion administrativa y
aprobacion de proyecto de ejecucion del expediente de referencia, y cumplidos los tramites
reglamentarios establecidos en el Capitulo II, del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre (B.0.E. 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico:

Esta Direccion General ha resuelto:

Emitir la autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto de ejecucién, a favor de: D.2
Ana Mostaza Cervifio, de la instalacion cuyas caracteristicas principales son las que a conti-
nuacion se indican:

— Linea aérea de media tension 20 kV para la evacuacion de la energia eléctrica generada en
la instalacion solar fotovoltaica de 800 kW situada en la finca “Las Cafiadas de Arriba”,
parcela 212 del poligono 6, del término municipal de Moraleja (Caceres).

Partird del centro de transformacion de la instalacidon solar fotovoltaica donde se realizara
salida en subterraneo, con conductor HEPR Z1 12/20 kV 3 (1 x 150) mm? K Al + H16, hasta
el nuevo apoyo fin de linea n.° 4 tipo C-2000 16/RC2, situado en el limite de la parcela, en el
que se realizard el paso aéreo-subterraneo.

El tramo aéreo, con conductor Al-Ac LA-56, de 462 m de longitud, estara formado por tres
alineaciones, discurriendo por terrenos particulares y comunales.

Finaliza con un vano destensado al apoyo de entronque para la evacuacion desde el nuevo
apoyo n.° 1 tipo C-2000 14/2RC2, equipado con seccionadores L.B. hasta el apoyo n.° 2032
de la linea aérea existente denominada “M.T. Borbollén” de la S.T.R. Moraleja, propiedad de
Iberdrola Distribucidn.

— Finalidad: Evacuacion de energia eléctrica en régimen especial por generacion fotovoltaica.

— Situacion: En su recorrido, la linea discurre por las parcelas 212, 213, 231 y 234 del poli-
gono 6 del término municipal de Moraleja (Caceres).

— Promotores: Ana Mostaza Cervifio, Soraya Martin Mostaza, Miriam Martin Mostaza, Aitor
Juan Martin Mostaza, Francisco Martin Martin, Rosa Marfa Martin Martin, Angel Mostaza
Cervifio, Oscar Delgado Arranz.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio, previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.
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La presente Autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de competencia
municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las instalaciones.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambien-
te, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion de la presente Resolucion, de conformidad con el art. 115
de dicha norma legal.

Mérida, a 18 de junio de 2008.

El Director General de Planificacion
Industrial y Energética,

MANUEL GARCIA PEREZ
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION de 19 de junio de 2008, del Consejero, por la que se
conceden ayudas economicas a las Corporaciones Locales para obras del
AEPSA. (2008061903)

A la vista de las solicitudes presentadas por las Corporaciones Locales relacionadas de ayuda
econdmica para obras del AEPSA reguladas por el Decreto 153/2000, de 27 de junio (DOE
n.% 87 de 27 de julio), de conformidad con el informe del Servicio de Desarrollo, Organiza-
cion Territorial y Asistencia en materia de Grupos de Accién Local como 6rgano gestor sobre
el cumplimiento de las condiciones establecidas para su otorgamiento y a propuesta de la
Secretaria General de Desarrollo Rural y Administracion Local.

RESUELVO:

1. Conceder una ayuda econdémica por importe de CIENTO CATORCE MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO EUROS CON SETENTA Y SEIS CENTIMOS (114.434,76 euros) a las
entidades locales que se relacionan, para materiales de las obras del AEPSA incluidas en el
Convenio que estas Corporaciones Locales han realizado con el INEM, con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 12.06.322A.760.00 y codigo de proyecto 2004.15.002.0041.00-005
del vigente presupuesto.

2. El abono de la ayuda se realizara una vez justificados los gastos por parte de las Corpora-
ciones Locales beneficiarias mediante el documento Anexo II, Certificado de fin de obra, al
que hace referencia el articulo 6 del Decreto 153/2000, por el que se regulan estas ayudas.
El plazo para la justificacion finalizara el 30 de junio de 2008, si bien las Entidades Locales
podran solicitar una prérroga del plazo de manera motivada y causa justificada.

3. Las Corporaciones Locales beneficiarias podran solicitar un anticipo por importe del 50%
de la subvencion concedida mediante el documento Anexo III, Certificado de inicio de
obras y solicitud de anticipo, antes del 30 de junio de 2008, fecha de finalizacion de las
obras.

4. Las Corporaciones Locales deberan finalizar las obras objeto de esta ayuda en el plazo
establecido, justificar los gastos asi como facilitar las acciones de inspeccion y control que
pueda realizar la Junta de Extremadura. La falta de justificacion o la incorrecta utilizacion
dara lugar al impago de la subvencién o al reintegro de la misma conforme a lo estableci-
do en el articulo 7 del Decreto 153/2000.

5. La revocacion total o parcial de la subvencion otorgada por el INEM para mano de obra
que origind el compromiso financiero de esta Resolucidn, originara a su vez, la anulacion o
revocacion total o parcial de las ayudas concedidas al Ayuntamiento beneficiario.

6. Esta ayuda quedard sometida a las acciones de control y seguimiento de la Junta de
Extremadura, adoptando las medidas de identificacion, informacion y publicidad que se
recogen en el Decreto 50/2001, de 3 de abril (DOE n.° 42, de 10 de abril de 2001).

7. Las Entidades Locales beneficiarias deberan aportar los documentos contables justificati-
vos del gasto en forma de factura o documentos de valor probatorio equivalente por el
importe total de los materiales y otros elementos coincidiendo con la suma de los aparta-
dos 6 y 7 del Anexo II. Igualmente deberd acreditar el pago de los gastos realizados,
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debiendo mantener el Ayuntamiento a disposicion de la Junta de Extremadura, los docu-
mentos acreditativos del mismo durante un plazo de 5 afios.

8. La Corporacion beneficiaria deberd presentar declaracion del cumplimiento del objeto y
finalidad de esta ayuda mediante el documento Anexo II del Decreto 153/2000, de junio
de 2000.

9. El Ayuntamiento beneficiario de la ayuda deberd dar cumplimiento al articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18 de noviembre de
2003) en los casos de ejecucion de obras o suministros por encima de las cuantias esta-
blecidas en el mencionado articulo.

10. La Corporacidn beneficiaria de esta ayuda en relacién a los bienes objeto de subven-
cion deberd atenerse a lo establecido en los articulos 31.4 y 5 de la Ley General de
Subvenciones.

11. La presente ayuda sdlo es compatible y complementaria de las otorgadas para las
mismas obras por el INEM para sufragar los gastos de mano de obra en el marco del
Acuerdo Nacional para el AEPSA.

Contra esta Resolucion, que es definitiva en via administrativa, se podra interponer, potesta-
tivamente, recurso de reposicion ante el Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural en el
plazo de un mes, contados a partir del dia siguiente al que tenga lugar la publicacion de esta
Resolucidén, tal como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

También se podrd interponer directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion, el correspondiente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1, el articulo
10.1. a) y el articulo 14.1 primera de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

En caso de haber interpuesto recurso de reposicién, no se podra impugnar en la via conten-
cioso-administrativa hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestima-
cion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime conveniente.

Mérida, a 19 de junio 2008.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA

AYUDAS AEPSA

BADAJOZ
Municipio N° Expediente Total Obra SubvencionINEM  ConcedidoJUNTA
ALMENDRALEJO 0601107BCO1 238.703,68 168.656,03 50.596,81
VILLANUEVA DE LA SERENA 0615307BCO1 89.586,19 58.500,00 17.550,00
TOTAL GENERAL 328.289,87 227.156,03 68.146,81

CACERES
Municipio N° Expediente Total Obra SubvencionINEM  ConcedidoJUNTA
PLASENCIA 1014807BC01 201.405,79 155.000,00 46.287.95

TOTAL GENERAL 201.405,79 155.000,00 46.287,95
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 12 de junio de 2008, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se dispone la ejecucién de la sentencia n.° 108, de 14 de abril de
2008, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura. (2008061841)

Siendo firme la Sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura en el Recurso n.° 368/2005, cuya parte dispositiva declara lo
siguiente:

“"FALLAMOS. Estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Procurador
Sr. Bustillo Busalacchi en nombre y representacion de Don German Francisco Soler Diaz
contra la Resolucion de la Consejeria de Economia y Trabajo referida en el primer fundamen-
to, debemos declarar y declaramos que la misma no es ajustada a Derecho por caducidad del
procedimiento, y en su virtud, la anulamos, sin hacer especial pronunciamiento respecto de
las costas procesales causadas”.

Y conforme establece el Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion
administrativa en la ejecucidn de resoluciones judiciales, y las atribuciones que tengo confe-
ridas en materia de establecimiento de desempleados como trabajadores autdnomos

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia de 14 de abril de 2008 de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, dictada
en el Recurso contencioso-administrativo n.© 368/2005, llevandola a efecto en sus propios
términos.

Segundo. Dejar sin efecto el procedimiento de reintegro subvencional incoado en el en el
expediente n.2 AU-0272-99 sobre subvencidn en concepto de establecimiento de desemplea-
dos como trabajadores autéonomos en virtud de la caducidad operada.

Tercero. Dése traslado de la presente resolucion y de la sentencia judicial recaida al 6rgano
de gestion recaudatoria, Direccion General de Hacienda de la Consejeria de Administracion
Publica y Hacienda de la Junta de Extremadura a los efectos legales oportunos.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente a su notificacién, conforme se determina en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No
obstante, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrati-
vo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y
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con caracter previo, podra recurrir esta resolucion en reposicion ante el mismo érgano
que lo ha dictado en el plazo de un mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notifi-

cada. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso
que estime pertinente.

Mérida, a 12 de junio de 2008.

La Consejera de Igualdad y Empleo,
(P.D. Resolucion 10-08-07
DOE n.° 103 de 04-09-07)

El Director General de Trabajo,

JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ANUNCIO de 4 de junio de 2008 sobre notificacion de resolucion por la que se
acuerda la devolucion de pagos indebidos en némina, en el expediente de
devolucion de némina negativa, a D. Juan A. Moriano Pinilla. (2008082563)

Intentada sin efecto la notificacion de la Resolucion por la que se acuerda la devolucion en
concepto de pagos indebidos en ndmina segun los datos de la deuda que se indica en el Anexo,
a D. Juan A. Moriano Pinilla, cuyo Gltimo domicilio conocido es C/ Alvarez Lencero, 26-1.9 D de
Mérida (Badajoz), por el presente edicto se notifica el citado trdmite de conformidad con el art.
59.5. de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.© 285, de 27 de noviembre):

ANEXO
Datos del expediente de devolucion de nomina negativa:

— Destinatario: Juan A. Moriano Pinilla.

— NIF: 76176874 T.

— Domicilio: C/ Alvarez Lencero, 26-1.° D.
— Localidad: Mérida.

— Provincia: Badajoz.

Datos del expediente:

— Documento que se notifica: Resolucion acordando la devolucion de pagos indebidos en
nomina.

Datos de la Deuda:

— Importe pagado indebidamente: 1.125,66 €.

— Periodo Pagado Indebidamente: Desde 24/09/2007 hasta 31/10/2007.

— Nomina en la que se regulariza: Noviembre de 2007.

— Causa de la Baja: L.T. sin pago delegado.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro de la Resolu-
cion, en el plazo de quince a partir del dia siguiente al de su publicacion (art. 61. de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, BOE n.% 285, de 27 de noviembre): En el Servicio de Admi-
nistracién General de la Consejeria de Administracion Plblica y Hacienda. Paseo de Roma,
s/n., de Mérida, Mddulo E, planta 3.2.

Mérida, a 4 de junio de 2008. El Secretario General, JOSE MANUEL JOVER LORENTE.
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ANUNCIO de 4 de junio de 2008 sobre notificacion de resolucién por la que
se acuerda la apertura del tramite de audiencia, en el expediente de
devolucion de némina negativa, a D. Rubén Mata Gutiérrez. (2008082565)

Intentada sin efecto la notificacion de la Resolucion por la que se acuerda la apertura del
tramite de audiencia que se indica en el Anexo, a D. Rubén Mata Gutiérrez, cuyo Ultimo
domicilio conocido es C/ Ramoén y Cajal, 16, de C/ Ramoén y Cajal (Badajoz), por el presente
edicto se notifica el citado tramite de conformidad con el art. 59.5. de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre):

ANEXO
Datos del expediente de devolucidén de ndmina negativa:

— Destinatario: Rubén Matas Gutiérrez.
— NIF: 8836619L.

— Domicilio: C/ Ramon y Cajal, 16.

— Localidad: Villanueva de la Serena.

— Provincia: Badajoz.
Datos del expediente:

— Documento que se notifica: Resolucién acordando la apertura del trdmite de audiencia de
diez dias.

Datos de la Deuda:

— Importe pagado indebidamente: 311,82 €.

— Periodo Pagado Indebidamente: Desde 05/10/2007 hasta 31/10/2007.
— Ndémina en la que se regulariza: noviembre de 2007.

— Causa de la Baja: Renuncia.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro de la Resolu-
cion (art. 61. de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE n.° 285, de 27 de noviembre):
Servicio de Administracion General de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda.
Paseo de Roma, s/n., de Mérida, Mddulo 3, planta 3.2,

Mérida, a 4 de junio de 2008. El Secretario General, JOSE MANUEL JOVER LORENTE.
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CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 20 de junio de 2008, de la Secretaria General, por la que se
hace publica la adjudicacion del concurso abierto para la contratacion de la
obra "EDAR en Navalmoral de la Mata”. Expte.: OBR052008005. (2008061876)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: OBR052008005.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obra.
b) Descripcion del objeto: EDAR en Navalmoral de la Mata.
c) Lotes: No procede.

d) Diario Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: Numero 147, de
27/12/2007.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

4.800.000,00 € euros (IVA incluido).
5.- MODALIDAD DE FINANCIACION:

Fondos Comunitarios. Programa Operativo FEDER 2007-2013.
6.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 11/06/2008.

b) Contratista: Construcciones Mego, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 3.431.437,17 euros (IVA incluido).

Mérida, a 20 de junio de 2008. El Secretario General (P.D. Res. 24/07/07, DOE n.° 87, de
28/07/07), ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.
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ANUNCIO de 7 de abril de 2008 sobre construccion de vivienda unifamiliar
aislada. Situacion: parcela 193 del poligono 6. Promotor: D.@ Rosa Sierra
Troca, en Cheles. (2008081538)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacidn Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n..°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda unifamiliar aislada. Situacion: parcela 193 del poligono 6. Promo-
tor: D.@ Rosa Sierra Troca, en Cheles.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.° 18, en Mérida.

Mérida, a 7 de abril de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, F.
JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 14 de mayo de 2008 sobre notificacion de resolucion que
pone fin al procedimiento de inscripcion en el Registro de Demandantes
del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se relacionan en el
Anexo. (2008082572)

Habiéndose intentado la notificacién, en debida forma, de la resolucién del procedimiento de
inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los procedimien-
tos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes relacionados en el
Anexo adjunto, y considerando que la publicacién del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablén de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, a la publicacién de esta somera indicacion del contenido del acto, advir-
tiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del presente
anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales
de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nimero 31, en
Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto, y recoger, en su caso,
el certificado de inscripcidn.

Mérida, a 14 de mayo de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.
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ANEXO
NOMBRE Y N.O EXP. DNI
APELLIDOS
ANA ISABEL CARBALLO LARA 2008-000823 80069294S
DAVID AGUADO GONZALEZ 2008-001032 80074264V
coe

ANUNCIO de 26 de mayo de 2008 sobre notificacion de requerimiento de
subsanacion en el procedimiento de inscripcion en el Registro de
Demandantes del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se
relacionan en el Anexo. (2008082567)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucion del procedimiento de
inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial, de Vivienda, en los procedi-
mientos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes relacionados en
el Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edic-
tos, en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacion del contenido del acto, advir-
tiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del presente
anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales
de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nimero 31, en
Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto, y recoger, en su caso,
el certificado de inscripcion.

Mérida, a 26 de mayo de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y N.% EXP. DNI
APELLIDOS
ISABEL MARIA FLORES BARROSO 2006-039672 08868154K
PEDRO EMETERIO CABRERA 2008-000614 28949398B
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ANUNCIO de 26 de mayo de 2008 sobre notificacion del acuerdo de
apertura de tramite de audiencia y vista del expediente en el
procedimiento de actualizacion de datos obrantes en el Registro de
Demandantes del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se
relacionan en el Anexo. (2008082571)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, del acuerdo de apertura del tramite
de audiencia y vista del expediente en los procedimientos de actualizacion de los datos
obrantes en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los que figuran
como interesados los demandantes relacionados en el Anexo adjunto, y considerando que la
publicacion del acto en el DOE v, a través de edictos, en el tablon de anuncios del correspon-
diente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con
el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la publicacién de esta
somera indicacion del contenido del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de
diez dias a contar desde la publicacion del presente anuncio, podran personarse en la Direc-
cion General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomen-
to sita en la Avenida Via de la Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido
integro del mencionado acto.

Mérida, a 26 de mayo de 2008. El Jefe de Seccidn de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO

NOMBRE Y N.0 EXP. DNI

APELLIDOS

MARIA DOLORES FERNANDEZ ARROYO  2006-032386 34778284F

FRANCISCO JOSE SUAREZ MONTANO 2007-001851 34782903A
cooe

ANUNCIO de 26 de mayo de 2008 sobre notificacion de resolucion que
pone fin al procedimiento de inscripcion en el Registro de Demandantes
del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se relacionan en el
Anexo. (2008082573)

Habiéndose intentado la notificacidon, en debida forma, de la resolucion del procedimiento de
inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los procedimien-
tos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes relacionados en el
Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
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legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, a la publicacién de esta somera indicacion del contenido del acto, advir-
tiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del presente
anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales
de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, numero 31, en
Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto, y recoger, en su caso,
el certificado de inscripcion.

Mérida, a 26 de mayo de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y N.© EXP. DNI
APELLIDOS
LETICIA IGLESIAS REBOLLO 2006-041174 34777330L
PEDRO ANTONIO GALLARDO ONCALA 2007-003795 53570016A
)

ANUNCIO de 26 de mayo de 2008 sobre acuerdo de incoacion de
procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de
Vivienda, a los interesados que se relacionan en el Anexo. (2008082577)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, del acuerdo de incoacion de proce-
dimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, debido a
la resistencia de los interesados (relacionados en el Anexo adjunto) a la compraventa de
la vivienda protegida del Plan Especial para cuya adquisicion fueron llamados como
compradores provisionales, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a
través de edictos, en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona
derechos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdun, a la publicacion de esta somera indicacion del
contenido del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de diez dias a contar
desde la publicacidn del presente anuncio, podran personarse en la Direccion General de
Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la
Avenida Via de la Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro
del mencionado acto.

Mérida, a 26 de mayo de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.
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ANEXO
N.° EXP. DNI PROMOTORA FASE PROMOCION

NOMBRE Y APELLIDOS
DAVID MURIOZ TORRADO 2006-009447 8827475Y JOCA INMO 2 CERRO GORDO
ANA MARTA GONZALEZ BAEZ 206-014271  8846035M JOCA INMO 2 CERRO GORDO
ANTONIO ANGEL ROMERO CASTRO 2006-017901 09158430Z PROEXSA 1 UE-M6 SECTOR 3
GRACIA MARTA MATOS RUIZ 2006-017751 44785321C  PROEXSA 1 UE-M6 SECTOR 3
Ma LUISA RODRIGUEZ DEL COSO 2006-017741 521272348 PROEXSA 1 UE- M6 SECTOR 3
JUAN MANUEL VEGA NAVARRO 2006-020596 08829165V PROEXSA 1 UE-M6 SECTOR 3
FRANCISCO SANCHEZ VENEGAS 2006-023448 80056301V URVIPEXA 1 RC-3 YRC-A
ROCIO CUELLAR GARCIA 2006-032969 08873108F JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
FRANCISCO MANUEL SANTOS CONSTANTINO 2006-037511 08857991R  URVICASA 1 LA PILARA
MARTA YOALNDA MUNINO CASAS 2006-036935 08819793Y INMOBILIARIA 1 SUERTE SAAVEDRA

MUNICIPAL
JOSE MARTA ALBANDOS DIAZ 2006-032240 08877592Y PROTECH 1 CUARTON CORTLIO

EXTREMADURA
CARLOS RICI MARIN 2006-022275 80087745C  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
MARTA ISABEL MURIOZ MORALO 2006-029602 08848723W  URVICASA 1 LA PILARA
MARTA DOLORES FLORES PACHECO 2006-014709 80072342G  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
SERGIO ANTOLIN ESTARA FERNANDEZ 2006-011847 08858732Y  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
JUAN JESUS ALFONSO LOZANO 2006-010509 08825404M  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
ANGELA MARTA GUISADO JIMENEZ 2006-032416 08857097G  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
MARTA DOLORES ALONSO NAVARRETE 2006-033937 088730668  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
VIRGILIO DE JESUS SIMOES 2006-039402 X8038113G  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
ALBARADO ALBALAT LUENGO 2006-029929 800647742 PROTECH 1 CUARTON CORTLIO

EXTREMADURA
JUAN FERNANDO HENRIQUE MADEIRA 2006-040607 800666156 JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
ANTONIO MAESTRE FORTUNA 2007-000693 08792722Y URVICASA 1 LA PILARA
LOURDES FERNANDEZ HERNANDEZ 2006-034634 08877583C  PROTECH 1 CUARTON CORTLIO

EXTREMADURA
Ma ANGELES FERNANDEZ SEPULVEDA 2006-021348 B80068059E URVICASA 1 LA PILARA
JOSE ANTONIO GARCIA RAMIREZ 2006-012214 08860175T  JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
Ma ISABEL ALVAREZ FRANCO 2007-000682 33972259V HARTIZZA 2 ALTOS DE

CANTAELGALLO
o 00

ANUNCIO de 26 de mayo de 2008 sobre notificacion de resolucion por la
que se pone fin al procedimiento de baja en el Registro de Demandantes
del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se relacionan en el
Anexo. (2008082580)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucion del procedimiento
de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, iniciado en virtud
de la resistencia de los interesados (relacionados en el Anexo adjunto) a la compraventa
de la vivienda protegida del Plan Especial para cuya adquisicion fueron llamados como
compradores provisionales, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a
través de edictos, en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona
derechos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacién del
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contenido del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar
desde la publicacion del presente anuncio, podran personarse en la Direccion General de
arquitectura y Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la
Avenida Via de la Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro
del mencionado acto.

Mérida, a 26 de mayo de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
N.° EXP. DNI PROMOTORA FASE PROMOCION
NOMBRE Y APELLIDOS
ELENA GONZALEZ BELMONTE 2006-024096 50834104X HARTIZZA 1 ALTOS DE
CANTAELGALLO
NOELIA MARIA RODRIGUEZ MORALES 2006-034201 08841800W HARTIZZA 1 ALTOS DE
CANTAELGALLO
FELIX JODAR PEREZ 2006-031590 34777177G HARTIZZA 1 ALTOS DE
CANTAELGALLO
MANUEL SANCHEZ CABANILLAS 2006-038066 44787847Q HARTIZZA 2 ALTOS DE
CANTAELGALLO
JOSE PEDRO CARDOSO GARCIA 2006-038230 447860985 HARTIZZA 1 ALTOS DE
CANTAELGALLO
JAVIER MARTINEZ RUIZ 2006-024057 507177742 HARTIZZA 1 ALTOS DE
CANTAELGALLO
FRANCISCO JESUS LOBATO MICHARET 2006-015159 800664655 JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
SORAYA TAMAYO ALMEIDA 2006-009831 08842177B JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
MARTA HINCHADO CARNEREDO 2006-010678 08837792L JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
MILOUDI RHAOUTI 2007-000680 X0254806N HARTIZZA 2 ALTOS DE
CANTAELGALLO
SANTIAGO FERNANDEZ ESCARRAGA 2006-034173 44786100V HARTIZZA 2 ALTOS DE
CANTAELGALLO
ADBERRAHIM CHOKAIRI 2007-000676  X1346315X HARTIZZA 2 ALTOS DE
CANTAELGALLO
ANGEL LOPEZ DOMINGUEZ 2006-014045 08797071P JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
JOSE ANTONIO FERNANDEZ MARTINEZ 2006-013905 38460658N JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
JOAOQ LUIS DA SILVA BORREGA 2006-035858 X3952648Y JOCA -INMO S.A 2 CERRO GORDO
MOHAMED HAMRAOUI 2006-015163 80106015M JOCA-INMO S.A 2 CERRO GORDO
LI )

ANUNCIO de 26 de mayo de 2008 sobre notificacién de resolucion que pone
fin al procedimiento de declaracion de renuncia justificada a la vivienda
protegida del Plan Especial, a los interesados que se relacionan en el
ANEXo. (2008082581)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucion del procedimiento de
declaracion de renuncia justificada a la compraventa de la vivienda protegida del Plan Espe-
cial, para cuya adquisicion fueron llamados, como compradores provisionales, los interesados
relacionados en el Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a
través de edictos, en el tabldn de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona dere-
chos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacion del conteni-
do del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar desde la publi-
cacion del presente anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y
Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la
Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 26 de mayo de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobi-
liario, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
N.° EXP. DNI PROMOTORA FASE PROMOCION
NOMBRE Y APELLIDOS
ISRAEL DAVID TIRADO RIVERO 2006-032768 76256919H JOCA INMO 1 LA CALZADA
ISIDRO MORALES BORRELLA 2006-007708 28963281W PROVIVESA 1 RIO TINTO
M3 DOLORES CASTANO GARCIA 2006-014780 08818569R JOCA INMO 2 CERRO GORDO
YOLANDA SANTIAGO MARTIN LORENTE 2006-034815 46833161D JOCA INMO 2 CERRO GORDO
DAVID MUNOZ TORRADO 2006-009447 08827475Y JOCA INMO 2 CERRO GOROD
RUBEN FERNANDQO ROBLES GORDILLO 2006-041359 80075472Y JOCA INMO 2 CERRO GORDO
MONICA SANTOS CARRIZO 2006-040221 08875841A PROTECH DE 1 CUARTON CORTIJO
EXTREMADURA
ALICIA GONZALEZ CATELA 2006-016769 80080499L URVICASA 1 LA PILARA
MOHAMED EL MAHOBOUB 2006-033648 X2640968Q JOCA INMO 2 CERRO GORDO
VICENTE VASCO TORRADO 2006-023206 44782496R PROTECH 1 CUARTON CORTIJO
EXTREMADURA
FRANCISCO JAVIER ROMERA DURAN 2006-015471 76252985G JOCA INMO 1 LA CALZADA
MARCELO DIAZ VALVERDE 2006-000433 09197700T JOCA INMO 1 LA CALZADA
ELISABET ORTIGOSA GUTIERREZ 2006-036671 80068997V JOCA INMO 2 CERRO GORDO
ANA M2 GONZALEZ BAEZ 2006-014271 8846035M JOCA INMO 2 CERRO GORDO
ANTONIO ANGEL ROMERO CASTRO 2006-017901 09158430Z PROEXSA 1 UE- M6 SECTOR 3
GRACIA MARIA MATOS RUIZ 2006-17751  44785321C PROEXSA 1 UE- M6 SECTOR 3
M3 LUISA RODRIGUEZ DEL COSO 2006-017741 52127234B PROEXSA 1 UE- M6 SECTOR 3
o0 0

ANUNCIO de 4 de junio de 2008 sobre notificacion de requerimiento de
subsanacion en el procedimiento de inscripcion en el Registro de
Demandantes del Plan Especial de Vivienda, al interesado que se relaciona
en el Anexo. (2008082569)

Habiéndose intentado la notificacién, en debida forma, de la resoluciéon del procedimiento de
inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los procedimien-
tos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes relacionados en el
Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
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Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacion del contenido del acto,
advirtiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del
presente anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nume-
ro 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto, y recoger,
en su caso, el certificado de inscripcion.

Mérida, a 4 de junio de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y N.% EXP. DNI
APELLIDOS
VICTOR MANUEL MIRANDA ESPINOSA 44777344R 2008-001811
o 00

ANUNCIO de 4 de junio de 2008 sobre notificacion de resolucion que
pone fin al procedimiento de inscripcion en el Registro de Demandantes
del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se relacionan en el
Anexo. (2008082574)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucién del procedi-
miento de inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en
los procedimientos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes
relacionados en el Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE
y, a través de edictos, en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento,
lesiona derechos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera
indicacion del contenido del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de un
mes a contar desde la publicacion del presente anuncio, podran personarse en la Direc-
cion General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de
Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer
el contenido integro del mencionado acto, y recoger, en su caso, el certificado de
inscripcion.

Mérida, a 4 de junio de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.
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ANEXO

NOMBRE Y N.© EXP. DNI
APELLIDOS

MIRIAM MENDOZA MUNOZ X6320750M 2008-001383
ALFONSO TORRESCUSA FORERO 08443660E 2006-015019
ELENA FERREIRA ENRIQUE 80080774H 2006-038990
JULIO CALLADO GRANDOSO 09781596H 2006-022848

coe

ANUNCIO de 4 de junio de 2008 sobre acuerdo de incoacion de
procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de
Vivienda, a los interesados que se relacionan en el Anexo. (2008082576)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, del acuerdo de incoacion de procedi-
miento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, debido a la
resistencia de los interesados (relacionados en el Anexo adjunto) a la compraventa de la
vivienda protegida del Plan Especial para cuya adquisicion fueron llamados como comprado-
res provisionales, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablén de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, a la publicacidn de esta somera indicacion del contenido del acto, advir-
tiendo a los interesados que en el plazo de diez dias a contar desde la publicacion del
presente anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nume-
ro 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 4 de junio de 2008. El Jefe de Seccidon de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO ]
N.o EXP. DNI PROMOTORA |FASE | PROMOCION

NOMBRE Y APELLIDOS

TOMAS OLIVA PROVENZA 2006-013579 | 08831763Q | URVICASA 12 |LAPILARA

JOAQUIN JANEIRO CRUZ 206011336 | 08867994E | JOCA-INMO |22 | CERRO-GORDO
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ANUNCIO de 4 de junio de 2008 sobre notificacion de resolucion que
pone fin al procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del
Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se relacionan en el
Anexo. (2008082582)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucion del procedimiento de
baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, iniciado en virtud de la
resistencia de los interesados (relacionados en el Anexo adjunto) a la compraventa de la
vivienda protegida del Plan Especial para cuya adquisicion fueron llamados como comprado-
res provisionales, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablén de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, a la publicacién de esta somera indicacion del contenido del acto, advir-
tiendo a los interesados que en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del presente
anuncio, podran personarse en la Direccion General de arquitectura y Programas Especiales
de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, numero 31, en
Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 4 de junio de 2008. El Jefe de Seccidon de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
N.° EXP. DNI PROMOTORA FASE PROMOCION
NOMBRE Y APELLIDOS
SANTOS GARCIA HINCHADO 2006-013931 08829748W JOCA-INMO 28 CERRO GORDO
FERNANDO FCO. GOMEZ CLAVERQ 2006-007866 06547506G JOCA-INMO 22 CERRO GORDOQO
MANUEL GARCIA LAZO 2006-009425 08855418G JOCA -INMO 28 CERRO GORDOQO
JESUS FELIPE CARRILLO 2006-009425 08862938A JOCA- INMO 2@ CERRO GORDO
MANUEL AGUDO TORRES 2006-012506 08858918P JOCA-INMO 22 CERRO GORDO
VALENTINA MORILO PULGARIN 2006-015073 76249510W JOCA-INMO 2@ CERRO GORDO
RAUL CEBALLOS GONZALEZ 2006-012368 08858907C URVICASA 12 LA PILARA
JUAN NAHUM CRUZ PONCE 2006-014508 80081397C JOCA-INMO 2@ CERRO GORDO
JOAQUIN ABEL CRUZ PONCE 2006-014506 80081398K JOCA-INMO 2@ CERRO GORDO
JOSE MIGUEL DRAGAQO ADOLFO 2006-020920 X1136023F JOCA-INMO 2@ CERRO GORDO
DAVID MARTINEZ COLINO 2006-036269 47612716W HARTIZZA 12 ALTOS DE
CANTELGALLO
MIGUEL ANGEL GARCIA CONDE 2006-029952 34775528B HARTIZZA 22 ALTOS DE
CANTELGALLO
o0 0

ANUNCIO de 16 de junio de 2008 sobre instalacion de agrupacion
fotovoltaica de 100 kWp. Situacion: parcelas 60 y 61 del poligono 12.
Promotor: Valsolar 2006, S.L., en Villanueva del Fresno. (2008082591)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
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127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Instalaciéon de agrupacion fotovoltaica de 100 kWp. Situacién: parcelas 60 y 61 del poligono
12. Promotor: Valsolar 2006, S.L., en Villanueva del Fresno.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.° 18, en Mérida.

Mérida, a 16 de junio de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 31 de enero de 2008 sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-010177-016941. (2008080952)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: Caceres, C/
Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores:
Numero Relacion de transformacion
1 20,000/13,200
0,400/0,230
Potencia total en transformadores: 630 (KVA).
Emplazamiento: La Haba. C/ Nueva de la Haba en el T.M. de la Haba.

Presupuesto en euros: 2.343,13.
Presupuesto en pesetas: 389.864.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-010177-016941.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico y articulo
125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la peticion de
autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
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sito en Avda. Miguel de Fabra, 4 (Poligono Industrial El Nevero) en Badajoz, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

Badajoz, a 31 de enero de 2008. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 26 de marzo de 2008 sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-010177-016942. (2008081325)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: Caceres, C/
Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores:
Numero Relacidn de transformacion
1 0,000 /13,002
0,400 /0,230
Potencia total en transformadores: 630 (KVA).

Emplazamiento: Medellin margen derecho de la prolongacién de la C/ Don Benito en el T.M.
de Medellin.

Presupuesto en euros: 2.513,13.
Presupuesto en pesetas: 418.150.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-010177-016942.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico y articulo
125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la peticion de
autorizacién administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
sito en Avda. Miguel de Fabra, 4 (Poligono Industrial El Nevero) en Badajoz, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

Badajoz, a 26 de marzo de 2008. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 13 de junio de 2008, de la Secretaria General, por la
que se hace publica la adjudicacion de las obras de "Construccion de
sala de usos multiples en Colegio Publico La Paz, de Aceituna”,
Expte.: OBR0801024. (2008061870)

1- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: OBR0801024.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.
b) Descripcion del objeto: Construccion de sala de usos mdltiples en C.P. La Paz, de Aceituna.
c) Lote: No procede.

d) Diario Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion: DOE n.° 63, de
021/04/2008.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
175.765,47 euros (IVA incluido). Financiado por FEDER en un 80%.
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 13/06/2008.

b) Contratista: Reguti, S.L.

c¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe adjudicacion: 159.000 euros (IVA incluido). Financiado por FEDER.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Secretaria General (P.D. Resoluciéon de 31.01.05, DOE n.°
13, de 3 de febrero), ELISA I. CORTES PEREZ.
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RESOLUCION de 13 de junio de 2008, de la Secretaria General, por la que se
hace publica la adjudicacion del suministro de "Agendas del profesor para el
curso escolar 2008/2009”. Expte.: SUM0802005. (2008061835)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Seccion de Contratacion y
Régimen Interior.

¢) Numero de expediente: SUM0802005.

2.- OBJETO DEL CONTRATO.

a) Tipo de Contrato: Suministro.
b) Descripcion del objeto: Agendas del Profesor para el curso escolar 2008/2009.
c) Lotes: No procede.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 75, de
18/04/2008.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinario.
b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 95.000 euros (IVA incluido).

5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 11/06/2008.

b) Contratista: Imprenta Moreno, S.L.

c¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 82.699,76 euros (IVA incluido).

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Secretaria General, P.D. 31/01/2005 (DOE 03/02/05),
ELISA I. CORTES PEREZ.
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RESOLUCION de 18 de junio de 2008, de la Secretaria General, por la que se
convoca la contratacion del suministro de “"Equipos de profesor para las aulas
tecnoldgicas de centros educativos”. Expte.: ISUM0802001. (2008061881)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Informatica.
c) Numero de expediente: ISUM0802001.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de equipos de profesor para las aulas tecnoldgicas
de centros educativos.

b) Division por lotes y nimero: No procede.
c) Lugar de ejecucion: Segun Pliegos.
d) Plazo de ejecucion: 75 dias.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.
4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 2.844.827,59 euros.
Importe correspondiente al IVA: 455.172,41 euros.
Importe total IVA incluido: 3.300.000 euros.

5- GARANTIAS:
Definitiva: 5% del precio de adjudicacion IVA excluido.
6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Educacion, Servicio de Informatica.
b) Domicilio: C/ Santa Julia, n.% 5.

c) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924 007550.

e) Telefax: 924 007546.

Asimismo, se podra consultar y obtener toda la documentacion en la direccién electré-
nica http://contratacion.juntaextremadura.net

f) Fecha limite de obtencidn de documentos e informacidn: Catorce horas del 4 de agosto
de 2008.
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7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Otros requisitos: Segun Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares y Pliego de
Prescripciones Técnicas.

8.- PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Catorce horas del 5 de agosto de 2008.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Consejeria de Educacion.

1.2 Entidad: Consejeria de Educacion.

2.2 Domicilio: C/ Santa Julia, n.% 5,

3.2 Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses.
e) Admisidn de variantes: Excluida.

9.- APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Educacion.
b) Domicilio: Santa Julia, 5.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: La mesa de contratacidn se reunira el dia 19 de agosto de 2008 para la califica-
cion de la documentacion administrativa presentada. El resultado de la sesion se hara
publico en el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacion. En el mismo anuncio
de informara de la fecha de apertura de las ofertas econdmicas.

e) Hora: Doce horas.
10.- OTRAS INFORMACIONES:
Dirigirse a la Direccién General de Politica Educativa.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:
A cuenta del adjudicatario.
12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
13 de junio de 2008.

13.- EN SU CASO, PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE FIGUREN LAS INFORMA-
CIONES RELATIVAS A LA CONVOCATORIA O DONDE PUEDAN OBTENERSE LOS PLIEGOS:

http://contratacion.juntaextremadura.net

Mérida, a 18 de junio de 2008. La Secretaria General, P.D. 31/01/05, ELISA 1. CORTES
PEREZ.
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 11 de junio de 2008, de la Gerencia del Area de Salud
de Plasencia, por la que se hace publica la adjudicacion de la
contratacion del "Equipamiento necesario para la digitalizacion del
Servicio de Radiodiagndstico del Ambulatorio Luis de Toro de Plasencia”.
Expte.: CS5/07/1108011767/08/CA. (2008061885)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta Extremadura. Consejeria de Sanidad y Dependencia. Servicio Extre-
mefo de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia del Area de Salud de Plasencia.
c) Numero de expediente: CS/07/1108011767/08/CA.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo del contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Equipamiento necesario para la digitalizacion del Servicio de
Radiodiagndstico del Ambulatorio “Luis de Toro” de Plasencia.

c) Diario Oficial y fecha de publicacion de anuncio de licitacion: DOE n.° 63, de 2 de abril
de 2008.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 140.000,00 € (IVA Incluido).
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 3 de junio de 2008.

b) Contratistas: Fujifilm Espafa, S.A., Importe: 136.960,00 €.
c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacién: 136.960,00 €.

Plasencia, a 11 de junio de 2008. El Gerente del Area de Salud de Plasencia, VICTOR M.
BRAVO CANADAS.
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificacion de tramite de audiencia
en el expediente de subvencion para el fomento de la contratacion
indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa “"Manuel Alejandro
Garcia Naranjo”. Expte.: EE-0404-08. (2008082534)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa al expediente EE-0404-08
sobre subvencidn acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefini-
da de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“En relacidn con su solicitud de subvencion para el fomento del empleo estable de trabajado-
res, catalogada formulada en base al Decreto 18/2004, de 9 de marzo (DOE nUmero 31, de
16 de marzo), y de conformidad con lo establecido en el articulo 7.9 de la mencionada
norma, por el que la presentacion de solicitudes implica prestar consentimiento para que la
Consejeria de Igualdad y Empleo pueda solicitar de otros organismos publicos la informacion
necesaria para la comprobacion de las obligaciones y condiciones establecidas en el mencio-
nado decreto, se le comunica lo siguiente:

Del examen de las certificaciones de cumplimiento de sus obligaciones fiscales y/o tributa-
rias, se desprende que:

ORGANISMO FECHA DE EXPEDICION SITUACION
SEGURIDAD SOCIAL 18/03/2008 NO ESTA AL CORRIENTE
AGENCIA ESTATAL DE 18/03/2008 NO ESTA AL CORRIENTE

ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Incumpliéndose asi, lo establecido en el articulo 5.5 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, por
el que se establece como requisito para ser beneficiario de la subvencién: “Hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la
Seguridad Social, y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma”.

Previamente a resolver, y de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que
haga las alegaciones y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes
dentro del plazo de quince dias a partir del siguiente a la recepcion de este escrito.

Mérida, a 25 de marzo de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: Aure-
liano Garrido Ardila”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo del
SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.
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ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificacion de tramite de audiencia
en el expediente de subvencion para el fomento de la contratacion
indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa “"Miguel Ramon
Cabello Gonzalez". Expte.: EE-0542-08. (2008082535)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa al expediente EE-0542-08
sobre subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefini-
da de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“En relacion con su solicitud de subvencion para la contratacion indefinida de trabajadores,
catalogada con el nimero de expediente EE-0542-08 y formulada al amparo de Decreto
18/2004, de 9 de marzo (DOE numero 31, de 16 de marzo), se le comunica, que de conformi-
dad con la autorizacion prestada por la entidad titular del expediente, para que la Consejeria de
Igualdad y Empleo recabe de otros organismos publicos la informacion necesaria para compro-
bar los requisitos y obligaciones que resulten exigibles por la norma antes mencionada, el 6rga-
no gestor de la ayuda ha solicitado a los organismos correspondientes, certificacion referida al
cumplimiento de las obligaciones fiscales y/o tributarias de la entidad, desprendiéndose del
examen de las mismas la informacion que se detalla en la siguiente tabla:

ORGANISMO FECHA DE EXPEDICION SITUACION
SEGURIDAD SOCIAL 18/03/2008 NO AL CORRIENTE
AGENCIA ESTATAL DE 18/03/2008 NO AL CORRIENTE

ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Incumpliéndose asi, lo establecido en el articulo 5.5 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, por
el que se establece como requisito para ser beneficiario de la subvencion: “Hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la
Seguridad Social, y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma”.

Previamente a resolver, y de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que
haga las alegaciones y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes
dentro del plazo de quince dias a partir del siguiente a la recepcion de este escrito.

Mérida, a 31 de marzo de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: Anto-
nia Olivares Lozano”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.
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ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificacion de tramite de
audiencia e inicio del procedimiento de revocacion y reintegro en el
expediente de subvencidn para el fomento de la contratacién indefinida
de trabajadores, correspondiente a la empresa “Julian Marquez Nufiez”.
Expte.: EE-0790-06. (2008082536)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa al expediente EE-0790-06
sobre subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacién Indefini-
da de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Tramite de audiencia e inicio del procedimiento de revocacion y reintegro.

Visto el expediente EE-0790-06 seguido a instancias de Julidan Marquez Nufez, al amparo del
Decreto 18/2004, de 9 de marzo, DOE de 16 de marzo, por el que se establece el programa
de fomento de la contratacion indefinida por las pequefias y medianas empresas, empresas
de economia social y otras entidades privadas de Extremadura.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por medio de resolucion individual de fecha 6 de junio de 2006, se concede una
subvencion de 4500 €, a favor de la entidad Julian Marquez Nufiez, por la contratacion indefi-
nida del trabajador Javier Palo Rueda, al amparo del Decreto 18/2004, de 9 de marzo.

Segundo. Dicha resolucién, en el apartado 7 de la parte dispositiva establece que el benefi-
ciario queda sujeto a las obligaciones “establecidas con caracter general en el Decreto
18/2004, de 9 de marzo, sobre fomento del empleo estable, asi como en las demas normas
legales concordantes y de vigente aplicacion”.

Tercero. Con fecha 18 de octubre de 2007, la empresa beneficiaria presenta documentacion
donde comunican que el trabajador por el que se solicita subvencion causa baja no volunta-
ria el 4 de noviembre de 2007, no habiéndose producido su sustitucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta facultada esta Consejeria de Igualdad y Empleo, y por delegacion la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio PUblico de Empleo (SEXPE), para resolver este expedien-
te, en virtud de las atribuciones que el ordenamiento juridico le tiene conferidas mediante
el Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, por el que se modifican la denomina-
cion, el numero y competencias de las Consejerias que conforman la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, (DOE n.° 6 extra, de 2 de julio), en concordancia
con la disposicion cuarta de la Resolucion de 10 de agosto de 2007, de la Consejeria de
Igualdad y Empleo.

Segundo. El articulo 7.3 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, modificado por el Decreto
79/2006, de 2 de mayo, establece en su ultimo parrafo: “El plazo para realizar las sustitucio-
nes sera de dos meses a contar desde la fecha de baja en Seguridad Social del contrato extin-
guido. No obstante, las bajas de los trabajadores fijos obligados a mantener podran compensarse
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con altas producidas con anterioridad”. En el mismo sentido se manifiesta el apartado 3 de la
parte dispositiva de la Resolucion Individual de fecha 6 de junio de 2006, que lo establece
como una de las obligaciones a las que queda sujeta la empresa beneficiaria.

Tercero. En el articulo 15 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, se establece que el incum-
plimiento de las condiciones establecidas en la resolucion de concesion o en el citado
Decreto dara lugar a la revocacion de la ayuda vy, en caso de haber sido abonada, el reinte-
gro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la subvencion.

En su virtud, y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley General de
Subvenciones, se acuerda:

Primero. Iniciar de oficio el procedimiento para declarar la revocacidn total de la subvencidn
concedida, exigiendo el reintegro de las cantidades percibidas, sin perjuicio en su caso de los
intereses de demora que pudieran corresponderle.

Segundo. Previamente a resolver, y de conformidad con lo establecido en el art. 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que
haga las alegaciones y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes
dentro del plazo de quince dias a partir del siguiente a la recepcion de este escrito.

Mérida, a 28 de abril de 2008. El Director Gerente del SEXPE, Fdo.: Juan Pedro Ledn Ruiz".

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Médulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificacion de requerimiento de
documentacion en el expediente de subvencion para el fomento de la
contratacion indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa "José
Ramadn Palomino Pedrero”, Expte.: EE-1822-06. (2008082537)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa al expediente EE-1822-06
sobre subvencién acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacidn
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
lo siguiente:
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“Asunto: Solicitud de documentacion.

Primero. Mediante Resolucion Individual de fecha 18 de julio de 2006, se concedid a la
empresa José Ramon Palomino Pedrero, con CIF 50184113E, una subvencién de 10.000
euros por la contratacion indefinida de la trabajadora: D.2 Noelia Dominguez Toro, al amparo
del Decreto 18/2004, de 9 de marzo (DOE de 16 de marzo), modificado por el Decreto
137/2005, de 7 de junio (DOE de 14 de junio).

Segundo. Mediante escrito de fecha 14 de septiembre de 2007, debidamente firmado por la
representante legal de la empresa, el beneficiario comunica que la trabajadora objeto de
subvencién D.2 Noelia Dominguez Toro, ha causado baja en la empresa, la cual ha sido susti-
tuida por Maria Victoria Rodriguez Guisado.

Tercero. Con la finalidad de completar la documentacién necesaria para resolver sobre la incidencia
citada en el punto anterior, debera(n) remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion:

1. Fotocopia compulsada del modelo de baja TA2/R de la trabajadora que causa baja: D.2
Noelia Dominguez Toro.

Con la citada documentacién se deberd acompanar un escrito de remision debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, presente(n) la documentacion solicitada; indicandosele(s) que si
asi no lo hiciera se le(s) tendra por decaido en su derecho al tramite, todo ello de conformi-
dad con el articulo 76 de la Ley del Régimen Juridico de las Administracion Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 21 de abril de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo Estable, Fdo:
M.a del Rosario Marquez Molina”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificacion de requerimiento de
documentacion en el expediente de subvencion para el fomento de la
contratacion indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa “"Compra-
Venta de Automdviles ALF & CAR, S.L.”, Expte.: EE-3180-07. (2008082538)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa al expediente EE-3180-07
sobre subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefinida
de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
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26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Para completar y poder resolver su solicitud de subvencion para el fomento de la contrata-
cion indefinida, debera(n) remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion:

1. Documento actualizado que acredite el poder de representacion ante la Administracion
(poder bastanteado, nota simple del Registro Mercantil o poder notarial de representacion).

Con la citada documentacidon se deberd acompanar un escrito de remision debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, presente(n) la documentacion solicitada; indicandosele(s) que si
asi no lo hiciera se le(s) tendra desistido de su peticion, archivandose su solicitud sin mas
tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Haciéndole constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucion, por el tiempo que medie entre la notificacion del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segun faculta el articulo 42.5 a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 2 de abril de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo Estable, Fdo.:
Carlos Vacas Garcia".

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 13 de junio de 2008 sobre notificacion de tramite de audiencia
en el expediente de subvencion para el fomento de la contratacion
indefinida de trabajadores, correspondiente a la empresa "Purificacion
Alvarez Monge”. Expte.: EE-3206-07. (2008082539)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria relativa al expediente EE-3206-07
sobre subvencidn acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefini-
da de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“En relacion con su solicitud de subvencidn para la contratacion indefinida de trabajadores,
catalogada con el nimero de expediente EE-3206-07 y formulada al amparo de Decreto
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18/2004, de 9 de marzo (DOE numero 31, de 16 de marzo), se le comunica, que de conformi-
dad con la autorizacion prestada por la entidad titular del expediente, para que la Consejeria de
Igualdad y Empleo recabe de otros organismos publicos la informacion necesaria para compro-
bar los requisitos y obligaciones que resulten exigibles por la norma antes mencionada, el 6rga-
no gestor de la ayuda ha solicitado a los organismos correspondientes, certificacion referida al
cumplimiento de las obligaciones fiscales y/o tributarias de la entidad, desprendiéndose del
examen de las mismas la informacion que se detalla en la siguiente tabla:

ORGANISMO FECHA DE EXPEDICION SITUACION

SEGURIDAD SOCIAL 30/01/2008 NO AL CORRIENTE

Incumpliéndose asi, lo establecido en el articulo 5.5 del Decreto 18/2004, de 9 de marzo, por
el que se establece como requisito para ser beneficiario de la subvencion: “Hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la
Seguridad Social, y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma”.

Previamente a resolver, y de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que
haga las alegaciones y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes
dentro del plazo de quince dias a partir del siguiente a la recepcion de este escrito.

Mérida, a 2 de abril de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo, Fdo: Rafael
Blanco Naranjo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de junio de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN EXTREMADURA

EDICTO de 2 de junio de 2008 sobre notificacion de resoluciones de
expedientes sancionadores. (2008ED0473)

En aplicacion de lo prevenido en el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, (BOE
de 27-11-92), se da publicidad a las notificaciones relativas a las resoluciones dictadas por esta
Delegacion del Gobierno en Extremadura contra las personas que se citan, que han resultado
desconocidas en sus Ultimos domicilios, haciéndoles saber que contra dicha resolucion podran
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el plazo de un mes.

Badajoz, a 2 de junio de 2008. El Secretario General, JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR.
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AYUNTAMIENTO DE ACEUCHAL

RESOLUCION de 5 de junio de 2008 por la que se anuncia la Oferta de
Empleo Publico para 2008. (2008061819)

Provincia: Badajoz.
Corporacion: Ayuntamiento de Aceuchal.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2008, aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento el dia 5 de junio de 2008.

Funcionarios de carrera:

Grupo segun la Ley 7/2007: C-1. Clasificacion: Escala: Administracion General, Subescala:
Administrativa. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Administrativo. Promocion Interna, proce-
so de funcionarizacion.

Personal Laboral fijo:

Nivel de Titulacion: Titulado Universitario. Denominacion del Puesto: Técnico de Comunica-
cion Audiovisual. N.° de vacantes: 1.

Nivel de Titulacién: Bachiller Superior. Denominacion del Puesto: Administrativo encargado
de biblioteca. N.° de vacantes: 1. Promocion Interna.

Aceuchal, a 5 de junio de 2008. El Alcalde, JOSE RAMON PRIETO CARRETERO.

AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

ANUNCIO de 13 de marzo de 2008 sobre Estudio de Detalle. (2008081056)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Badajoz, en sesion del dia 10 de diciembre de 2007, apro-
bo definitivamente el Estudio de Detalle de Ordenacion de Volimenes en la parcela ubicada
en calle Pantano Puerto Pefia, nium. 35, de Badajoz, presentado por D.2 Maria del Pilar Parras
Prieto y redactado por el Arquitecto, D. Luis Maria Carmona Pla.

Habiéndose procedido en fecha 29 de enero de 2008 y con nimero BA107/08 al depdsito del
citado Estudio de Detalle en el Registro de Instrumentos de Planeamiento Urbanistico, adscri-
to a la Agencia Extremefia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio. Se hace publico dicho
acuerdo para general conocimiento.

Badajoz, a 13 de marzo de 2008. El Alcalde, P.D. CELESTINO RODOLFO SAAVEDRA.
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AYUNTAMIENTO DE CORIA

ANUNCIO de 12 de junio de 2008 sobre constitucion de Entidad Local Menor
de Puebla de Argeme. (2008082590)

El Pleno del Ayuntamiento de Coria, con el quérum exigido en el articulo 47.2,b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha adoptado el siguien-
te acuerdo:

Dada cuenta de la propuesta del Equipo de Gobierno de iniciar la incoacién del oportuno
expediente para llegar a la constitucidon de la Entidad Local Menor “Puebla de Argeme”;

Dada cuenta de que dicha propuesta refleja el sentir mayoritario de los habitantes residentes
en el nlcleo de poblacion afectado, en atencidn a las ventajas que para ellos supondria la
administracion descentralizada y la gestion directa de sus intereses;

Considerando lo dispuesto en los articulos: 45 de la Ley 7/1985, de Bases del Régimen
Local; 42 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen
Local; y 40 a 43, ambos inclusive, del Reglamento de Poblaciéon y Demarcacion Territorial de
las Entidades Locales;

Visto el preceptivo dictamen de la Comisién Informativa de Hacienda, Presupuestos y Patrimonio;

Por mayoria absoluta del nimero legal de miembros que la componen, la Corporacion Munici-
pal acuerda:

Primero. Constituir la Entidad Local Menor de “Puebla de Argeme”.

Segundo. Someter a informacion publica este acuerdo durante el plazo de treinta dias,
durante el cual podran presentarse las alegaciones o reclamaciones que se consideren perti-
nentes. Para ello se expondra en los lugares y medios de costumbre mas frecuentados por
los vecinos, asi como en los lugares sefalados en el articulo 43 del Reglamento de Poblacidn
y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales.

Tercero. Si durante dicho plazo no se presentaran alegaciones o reclamaciones, el acuerdo se
considerara definitivo y se remitira el expediente a la Junta de Extremadura para su resolu-
cion definitiva por el Consejo de Gobierno.

Cuarto. Si durante dicho plazo se presentaran alegaciones o reclamaciones, el Ayuntamiento
Pleno informard y resolvera sobre las mismas dentro de los treinta dias siguientes al de fina-
lizacion del plazo de informacion publica. A continuacion se remitira el expediente a la Junta
de Extremadura para su resolucion definitiva por el Consejo de Gobierno.

Lo que se hace publico en cumplimiento de la legalidad vigente y a los efectos previstos en la
misma y en el propio acuerdo plenario.

Coria, a 12 de junio de 2008. El Alcalde/Presidente, JUAN VALLE BARBERO.
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MANCOMUNIDAD “"SIERRA DE SAN PEDRO"”

ANUNCIO de 17 de junio de 2008 sobre modificacion de sus
Estatutos. (2008082560)

El Pleno de la Mancomunidad Sierra de San Pedro, en sesion celebrada el veintidds de mayo
de 2008, ha aprobado por unanimidad y con la mayoria exigida por el art. 47.3 b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la modificacién inicial de
sus Estatutos.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 35.3 del Real Decreto 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, se expone al publico por plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, para que los interesa-
dos puedan examinar el expediente en la sede de la Mancomunidad, sita en la C/ Pizarro, n.°
16, de la localidad de Valencia de Alcantara, y presentar las reclamaciones, reparos u obser-
vaciones que estimen oportunos.

Valencia de Alcantara, a 17 de junio de 2008. El Presidente, JUAN GARLITO BATALLA.
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