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€) DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

DECRETO 156/2008, de 25 de julio, por el que se modifica el Decreto
60/2007, de 10 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesidén de subvenciones en actuaciones de ahorro y eficiencia
energética. (2008040173)

Para facilitar la consecucion de los objetivos previstos en el Plan de Accion de la Estrategia de
Ahorro y Eficiencia Energética para el periodo 2005-2007, aprobado por el Consejo de Minis-
tros con fecha 8 de julio de 2005, y recogidos en el Convenio de Colaboracion suscrito entre
la Comunidad Auténoma de Extremadura y el Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la
Energia (IDAE), la Junta de Extremadura aprobd, en su sesion de 10 de abril, el Decreto
60/2007, de 10 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en actuaciones de ahorro y eficiencia energética, con el que se pretende
fomentar la realizacion de actuaciones concretas en materia energética con el fin de moderar
y aumentar la eficacia energética de instalaciones, construcciones, habitos, etc.

Debido a una gestién mas eficaz, de cara a la consecucion de los objetivos fijados y reducir
el consumo energético se hace necesario introducir modificaciones en las bases reguladoras
por las que se regulan este tipo de subvenciones, que contribuyan, por un lado, a actualizar
el mismo al contenido del convenio firmado entre el IDAE y la Junta de Extremadura el 20 de
septiembre de 2007, suprimiendo las ayudas destinadas al sector de la transformacion de la
energia, modificando una medida del sector de Servicios Publicos, y por otro, la introduccidn
de una serie de mejoras de caracter administrativo, que conlleven una gestion mas agil de
las subvenciones establecidas en estas bases reguladoras.

En concordancia con lo anterior y conforme a las facultades que me atribuye el ordenamiento
juridico en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, de Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta del Consejero de Industria,
Energia y Medio Ambiente, previa deliberacidn y acuerdo de la Junta de Extremadura reunida
en Consejo de Gobierno en su sesidn de 25 de julio de 2008,

DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion del Decreto 60/2007, de 10 de abril, por el que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en actuaciones de
ahorro y eficiencia energética.

El Decreto 60/2007, de 10 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en actuaciones de ahorro y eficiencia energética, se modifica en
los siguientes términos:



gaey D NUMERO 148
= i , 20809
38 Jueves, 31 de julio de 2008

!

B

Uno. Se modifica el articulo 1, que queda redactado de la siguiente manera:

“1, La linea de subvencién que queda regulada mediante la presente disposicion tiene por
objeto promover la realizacion de estudios, inversiones y gastos en proyectos de mejora
de la eficiencia energética en la Comunidad Autéonoma de Extremadura. Los sectores y
las medidas de actuacidon que se regulan seran las siguientes:

SECTOR CODIGO MEDIDA TiTULO MEDIDA
Industria 1.1 Auditorias energéticas.
1.2 Ayudas publicas para el

ahorro energético.

Edificacion 2.1 Rehabilitacion de la
envolvente térmica de los
edificios existentes.

2.2 Mejora de la eficacia
energética de las
instalaciones térmicas de los
edificios existentes.

2.3 Mejora de la eficacia
energética de las
instalaciones de iluminacion
interior en los edificios
existentes.

Servicios Publicos 3.1 Renovacion de las
instalaciones de alumbrado
publico exterior existente.

3.2 Realizacién de estudios,
analisis de viabilidad y
auditorias en instalaciones de
alumbrado exterior
existentes.

2. La descripcion y caracteristicas especificas de cada una de las medidas indicadas en el
cuadro anterior se detallan en el Anexo I, quedando éstas identificadas en el mismo
mediante su Titulo y Cddigo de medida”.

Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 3, que queda redactado como sigue:

“1. Seran objeto de subvencion las inversiones y gastos realizados en la Comunidad Autono-
ma de Extremadura que se indican en las medidas detalladas en el Anexo I, y que
cumplan con los requisitos establecidos en los Reglamentos y normativas que le se sean
de aplicacion.

El plazo maximo para la realizacion de la inversidn o gasto subvencionable y solicitud de
liquidacion serd de una afio a partir de la notificacion de la resolucion individual.

En cualquier caso, no se considerara coste subvencionable:

— EI IVA satisfecho por la adquisicion de bienes o servicios facturados y, en general,
cualquier tipo de impuesto pagado.
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— Los gastos financieros consecuencia de la inversion.

— Gastos de proyectos, direcciones de obra, estudios de impacto ambiental, levanta-
mientos topograficos, de gestion y de publicidad o de anuncios que puedan ser nece-
sarios segun el tipo de medida de que se trate. Los conceptos anteriores podran ser
subvencionables si los mismos quedan recogidos expresamente en la medida para la
que se va a solicitar subvencion.

— En general, todos aquellos gastos que no estén claramente definidos o que tengan por
finalidad directa la consecucion de los objetivos energéticos de la inversion, siendo en
todo caso el criterio de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente respon-
sable de la medida el que prevalecera en caso de controversia”.

Tres. Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 4, que quedan redactados como sigue:

“2. Las solicitudes y documentacion que debe acompafarla habran de presentarse en el
plazo de dos meses, computandose desde el dia siguiente a aquél en el que se efectle la
publicacién de la correspondiente Orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extrema-
dura e iran dirigidas al Director General de Planificacion Industrial y Energética, a través
del registro de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, o por cualquiera de
los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. La documentacidén que debe acompafar a la solicitud, con independencia de aquella otra
que sea necesaria para el cumplimiento de las presentes bases reguladoras, asi como de
las que se establecen en las medidas detalladas en el Anexo I, sera la siguiente:

a) Memoria técnico-econdémica que debera incluir, como minimo, lo siguiente:
— Descripcién del proyecto o medida.
— Esquema de instalacion o de principio.
— Resumen de calculos de ahorro anual (tep/afio o Mwh/afio, segln proceda).
— Presupuesto desglosado y detallado.
b) Justificacion del ahorro energético previsto.

c) Copia firmada de la aceptacion del presupuesto y/o factura proforma correspondiente,
donde venga reflejada la empresa adjudicataria, asi como el resto de ofertas solicitadas
cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 30.000 euros en el
supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 12.000 euros en el suministro de bienes de
equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, justifican-
dose segln lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, si la eleccion no recae en la propuesta econdmica mas ventajosa.

d) Copia compulsada del NIF del solicitante si éste es persona fisica.
e) Cuando el solicitante sea una persona juridica, sera necesario aportar:

— Copia compulsada del CIF.
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— Copia compulsada de la escritura de constitucion de la sociedad.
— Copia de la escritura de apoderamiento del firmante.

f) Declaracion del solicitante o representante legal, conforme al modelo establecido en el
Anexo III en la que se expresen las subvenciones u otras ayudas publicas solicitadas o
concedidas durante los tres ultimos ejercicios fiscales para ésta o cualquier otra activi-
dad acogida a minimis o no.

g) Declaracion responsable de no encontrarse el beneficiario incurso en prohibicion alguna
para percibir subvenciones publicas segin modelo establecido en el Anexo IV.

h) Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias con la Seguridad Social, con la Hacienda Estatal y con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma, en caso de no haberse autorizado a la Direccion General de
Planificacion Industrial y Energética para que recabe los mismos segun lo indicado en el
articulo 17.

i) En caso de no disponerse de cuenta activa en el Sistema de Terceros de la Junta de
Extremadura debera aportarse «Alta de Terceros» debidamente cumplimentado, de
conformidad con lo dispuesto en la Orden de 6 de julio de 2005 por la que se regula la
gestion del Subsistema de Terceros en el Sistema de Informacion Contable de la Admi-
nistracion de la Junta de Extremadura”.

Cuatro. Se modifica el apartado 3 del articulo 6, que queda redactado como sigue:

“3. El procedimiento para la concesion de este tipo de subvenciones para sucesivas convo-
catorias se iniciara de oficio por convocatoria publica aprobada mediante Orden del
titular de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente, publicada en el Diario
Oficial de Extremadura”.

Cinco. Se modifica el parrafo primero del articulo 8, que queda redactado como sigue:

“Las subvenciones previstas en el presente Decreto tienen el caracter de ayudas de «mini-
mis» de acuerdo con lo previsto en el Reglamento (CE) 1998/2006 de la Comision, de 15 de
diciembre, relativo a la aplicacién de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de
«minimis», en el Reglamento (CE) 1535/2007 de la Comision, de 20 de diciembre, relativo a
las citadas ayudas en el sector de produccion de productos agricolas y en el Reglamento (CE)
875/2007 de la Comision de 24 de julio, relativo a las ayudas a minimis en el sector pesque-
ro y que modifica el Reglamento (CE) 1860/2004".

Seis. Se modifica el articulo 11, que queda redactado en la siguiente forma:

“Con la finalidad de evaluar e informar los expedientes y proponer la concesion de las
subvenciones reguladas en el presente Decreto, se crea la Comision de Valoracion, la cual
estara compuesta por los siguientes miembros:

— EI Director General de Planificacion Industrial y Energética o persona en quien delegue.

— Un Jefe de Servicio con competencias en materia de Energia.
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— Un Responsable de la entidad colaboradora encargada de la medida, si procede.
— Un Técnico de la Direccion General de Planificacion Industrial y Energética”.
Siete. Se modifica el articulo 13, que queda redactado como sigue:

“La concesion de la subvencion se realizara mediante Orden del Consejero de Industria,
Energia y Medio Ambiente, a propuesta de la Comision de Valoracion formulada a través del
Director General de Planificacion Industrial y Energética.

El plazo maximo para resolver y notificar las resoluciones sobre concesion de las subvencio-
nes sera de tres meses computados a partir de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a
los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de conce-
sion de la subvencion.

En la Orden de concesion de la ayuda se indicaran las condiciones a cumplir por los benefi-
ciarios y a cuyo cumplimiento esta supeditada la subvencidon, ademas de las establecidas en
el presente Decreto”.

Ocho. Se modifica el apartado 1 del articulo 16, que queda redactado como sigue:

“1. La ejecucion de las actuaciones recogidas en las medidas indicadas en el Anexo I debera
ajustarse a las condiciones y plazos que se establezcan en la resolucidon de concesién de
las ayudas”.

Nueve. Se modifica el articulo 17, que queda redactado en la siguiente forma:

“1. Las subvenciones se liquidaran y abonaran a la finalizacion de la ejecucion de la medida
subvencionada de acuerdo con la solicitud y documentacion aportada junto a la misma
para su concesion. Para obtener el derecho al cobro de la subvencidn concedida, previo a
la finalizacion del plazo que se establezca en la resolucion de concesion, el beneficiario
debera solicitar y justificar ante la Direccion General de Planificacidon Industrial y Energé-
tica los siguientes extremos:

a. La realizacidn de las inversiones y gastos objeto de subvencidn.

b. La puesta en funcionamiento de las inversiones y gastos, que deberan realizarse en el
plazo que se indique en la resolucidén de concesion.

c. El cumplimiento de las obligaciones establecidas en la resolucion de concesion, asi
como la aportacion para la liquidacion de toda aquella documentacidon que se requiera
en la resolucion citada.

2. El modelo de solicitud de liquidacidn a presentar sera el que se aporta en el Anexo V.

3. Para justificar el coste y pago de las inversiones asi como de otros gastos subvencionables
el beneficiario debera aportar la factura desglosada del proveedor, con partidas y precios
unitarios, correspondiente a la totalidad de la actuacion subvencionada y el justificante de
pago de la misma. Dicho pago debera realizarse mediante transferencia o ingreso banca-
rio, no aceptandose pagos en efectivo, que permita al beneficiario, mediante certificacion
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de la entidad bancaria, movimientos de cuenta bancarios o de cargo en cuenta, justificar
ante la Administracion el pago efectivo de la factura.

Los aplazamientos de pagos no vencidos se aceptaran cuando se acompafie a la factura
un certificado del proveedor sefialando que dispone de efectos aceptados o avalados por
entidades financieras o pagarés bancarios por importe equivalente a la factura, y siempre
que el aplazamiento no exceda de seis meses desde la fecha de finalizacion del plazo de
realizacion de la actuacién subvencionada.

4. También debera aportarse por parte del beneficiario, junto con la liquidacion de la subven-
cion, la siguiente documentacion:

a) Documento grafico acreditativo del cumplimiento del deber de publicidad previsto en el
Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura.

b) Declaracion expresa del cumplimiento del Reglamento (CE) 1998/2006, del Regla-
mento (CE) 1535/2007, y del Reglamento (CE) 875/2007, relativos a la aplicacion de
los articulos 87 y 88 del Tratado de CE a las ayudas de «minimis» segin modelo
establecido en el Anexo III.

c) Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias con la Seguridad Social, con la Hacienda Estatal y con la Hacienda de la
Comunidad Autédnoma. Los certificados se presentaran por el beneficiario de la subven-
cion a no ser que se aporte una autorizacion para que la Direccién General de Planifica-
cion Industrial y Energética pueda recabar los mismos.

5. Si la solicitud de liquidacion no retlne los requisitos exigidos, o no se acompafian los docu-
mentos correspondientes, se requerira al solicitante para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos con la advertencia de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que deberd ser
dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

6. Examinada la solicitud y la documentacion justificativa para la declaracion del cumplimien-
to de las condiciones, que serd efectuada por el Director General de Planificacion Indus-
trial y Energética, se efectuaran las comprobaciones oportunas, emitiéndose a tal efecto
informe preceptivo por el Servicio de Planificacion que dara derecho al cobro de la subven-
cion si corresponde.

7. El pago de la subvencion queda sometido a la tramitacidn y aprobacién del oportuno expe-
diente de gasto individualizado para cada proyecto”.

Diez. Se suprime la disposicidn adicional primera.
Once. Se modifica la disposicion final segunda, que queda redactada de la siguiente manera:

“Se faculta al Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente para dictar cuantas disposi-
ciones sean necesarias para el cumplimiento y desarrollo de las normas contenidas en el
presente Decreto, asi como para realizar la incorporacién de medios telematicos oportunos
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para agilizar la tramitacion de las ayudas contempladas e introducir las modificaciones, que
estime pertinentes, sobre los modelos de Anexos que acompafan al mismo”.

Doce. Se modifica el Anexo I, que queda redactado de la siguiente manera:

“CAPITULO 1
SECTOR INDUSTRIAL

Medida «Auditorias energéticas» (Codigo «1.1.»)
1. Objetivos.
Son objetivos de esta medida:
— Determinar el potencial de ahorro de energia en las empresas del sector industrial.
— Facilitar la toma de decision de Inversion en Ahorro de Energia.
— Determinar el benchmarking de los procesos productivos auditados.
2. Descripcion.

La medida tiene la finalidad de promover la realizaciéon de auditorias energéticas en los
diferentes sectores industriales. Podran realizarse auditorias energéticas a lineas de
produccion, procesos productivos o sistemas auxiliares individuales sin necesidad de reali-
zar la auditoria energética del sistema global.

Las consultorias que realicen las auditorias energéticas deberan tener probada experiencia
en la realizacion de las mismas en la rama de actividad correspondiente.

3. Beneficiarios.

Podran acceder a esta medida las empresas incluidas en cada rama de actividad del sector
industrial manufacturero, excluyendo las ramas de actividad que integran el sector Trans-
formacion de la Energia. Podran acogerse al Programa de Ayudas Publicas para la realiza-
cion de auditorias energéticas de forma prioritaria todas aquellas empresas que tengan un
consumo de energia final energética mayor de 4.000 tep/ano.

Tendran un trato preferente en la percepcion de la ayuda publica las empresas que se
hayan adherido al Acuerdo Voluntario que el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio
y/o la Comunidad Auténoma haya firmado con la/las Asociacién/es Empresarial/es
correspondiente.

4, Justificacion de la inversion.

Ademas de la documentacion requerida por el procedimiento general, se deberd acompa-
fiar dos copias de la Auditoria Energética a la Administracion Autondmica, tanto en sopor-
te papel como electronico. Los datos relevantes de la Auditoria se recogeran en un infor-
me «tipo», con posibilidad de tratamiento pagina en base de datos, y disponiendo de un
apartado especifico de «Sintesis y Conclusioness.

El pago de la parte correspondiente a Ayuda Publica se realizard una vez el industrial haya
presentado en la Administracion el documento de pago de la Auditoria Energética asi
como la documentacion relativa a la misma.
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5. Cuantia de la ayuda.

La cuantia maxima de las ayudas sera hasta el 75% del coste de la auditoria, con los
siguientes valores maximos netos de ayuda:

Consumo energia final energética Valor maximo neto de ayuda €
tep/afio por establecimiento donde
se realiza la Auditoria Energética

> 60.000 22.500

> 40.000 - 60.000 18.000
> 20.000 - 40.000 15.000
> 10.000 - 20.000 12.750
> 6.000 - 10.000 10.500
> 4.000 - 6.000 9.000

< 4.000 7.500

6. Tipos de ayuda.
Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».
7. Contenido minimo de las Auditorias Energéticas.
A. Datos generales del establecimiento:
— Identificacién del centro.
e Razodn social de la empresa.
e Domicilio del centro.
o CNAE.
— Datos del establecimiento.
e Régimen de funcionamiento (horas/dia, dias/semana, horas/afo).
e Estructura de costes.
— Datos de produccion del establecimiento.
e Principales materias primas utilizadas. Nombre y cantidad anual.
e Principales productos obtenidos. Nombre y cantidad anual.
B. Analisis energético del centro:
— Consumo anual y distribucion de consumos de energia.

e Consumo anual de energia eléctrica, comprada y autoproducida.
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e Consumo anual de energia térmica y combustibles utilizados.

e Consumo anual térmico y eléctrico por operacion.

e Consumo anual térmico y eléctrico de los principales equipos consumidores de energia.
e Consumo anual térmico y eléctrico en las operaciones auxiliares.

o Autoproduccidn de energia eléctrica. Combustibles adquiridos y caracteristicas de
los fluidos térmicos generados.

— Consumos especificos y costes energéticos.

e Consumo especifico térmico (kWh/unidad) y consumo especifico eléctrico
(kWh/unidad) por producto producido.

e Consumo especifico térmico (kWh/unidad) y consumo especifico eléctrico
(kWh/unidad) por operaciones.

e Consumo especifico térmico (kWh/unidad) y consumo especifico eléctrico
(kWh/unidad) de los principales equipos consumidores de energia.

e Costes energia térmica por fuente energética y coste energia eléctrica.
C. Medidas detectadas en la Auditoria Energética:
— Definicion de la medida.

— Ahorro de energia térmica y eléctrica en términos de energia y en términos de consumo
especifico.

— Ahorro coste energético.

— Otros ahorros y mejoras.

— Inversiones asociadas a las mejoras.

— Plazo de ejecucion de la medida propuesta.

— Replicabilidad de la medida adoptada. Mercado potencial.

Nota: Los consumos de energia se refieren a consumos de energia final energética. En
caso de querer utilizar Energia Primaria los datos se daradn en términos de Energia Final y
Energia Primaria.

Medida «Ayudas Publicas para el ahorro energético» (Codigo «1.2.»)

1. Objetivos.

El objetivo de esta medida es facilitar la viabilidad econdmica de las inversiones en el
sector Industria, en ahorro de energia, con objeto de alcanzar el potencial de ahorro de
energia identificado.
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2. Descripcién.

Con esta actuacion se pretende promover Inversiones en sustitucion de equipos e instala-
ciones consumidores de energia por equipos e instalaciones que utilicen tecnologias de
alta eficiencia o la mejor tecnologia disponible con objeto de reducir el consumo energéti-
co y las emisiones de CO,.

3. Beneficiarios.

Podran acceder a las ayudas las empresas incluidas en cada rama de actividad del sector
industrial manufacturero excluyendo las ramas de actividad que integran el sector Trans-
formacion de la Energia (Refinerias y Produccion de Energia Eléctrica).

Tendran un trato preferente en la percepcion de la ayuda publica las empresas que se hayan
adherido al Acuerdo Voluntario que el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio y/o la
Comunidad Auténoma haya firmado con la/las Asociacion/es Empresarial/es correspondiente.

4. Coste elegible.

Se considerara coste elegible a efectos de ayuda publica, las inversiones en equipos,
instalaciones y sistemas que transforman o consumen energia en el proceso productivo asi
como los sistemas auxiliares necesarios para el funcionamiento; proyectos de ingenieria
asociada, obra civil de implantacion de dichos equipos; montaje y puesta en marcha.

5. Tipos de ayuda.
Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».
6. Cuantia de la ayuda.

La cuantia maxima de la ayuda sera del 22% del coste elegible y con un maximo de
1.200.000 euros por proyecto, siempre y cuando no superen la limitaciones establecidas
en la normativa comunitaria referente a «minimis».

Si se trata de renovacion de equipos auxiliares consumidores o transformadores de ener-
gia (calderas, compresores, centros de transformacion de energia eléctrica, Quemadores,
Motores eléctricos) por equipos de alto rendimiento: La cuantia maxima sera del 30% del
coste elegible con un maximo de 1.200.000 € por proyecto.

CAPITULO 2
EDIFICACION

Medida «Rehabilitacién de la envolvente térmica de los edificios» (Codigo «2.1.»)
1. Objetivos.

Reducir la demanda energética en calefaccion y refrigeracion en el sector de edificios exis-
tentes, mediante la aplicacion de criterios de eficiencia energética en la rehabilitacion de
su envolvente térmica.
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2. Descripcién.

Las reformas importantes de los edificios existentes son una buena oportunidad para
tomar medidas eficaces con el fin de aumentar su rendimiento energético, tal como
propone la Directiva 2002/91/CE de eficiencia energética de los edificios.

Se entendera como envolvente térmica del edificio, a los efectos de aplicacion de esta
seccion, la que se compone de los cerramientos del edificio que separan los recintos habi-
tables del ambiente exterior (aire, terreno u otro edificio) y las particiones interiores que
separan los recintos habitables de los no habitables, que a su vez estén en contacto con el
ambiente exterior.

3. Beneficiarios.

Podran acceder a esta ayuda las personas fisicas o juridicas de naturaleza publica o priva-
da (promotores, inmobiliarias, propietarios de edificios del sector terciario, propietarios de
edificios de viviendas, comunidades o mancomunidades de vecinos, empresas municipales
de la vivienda, Administraciones Publicas, etc.).

4. Coste elegible.

Se considerard coste elegible las actuaciones energéticas consideradas dentro de esta
medida que consigan una reduccion de la demanda energética de calefaccion y refrigera-
cion del edificio, mediante actuaciones sobre su envolvente térmica, considerando su
sobrecoste y que se justifiquen documentalmente.

Las actuaciones energéticas sobre la envolvente térmica podran contemplar soluciones
constructivas convencionales y no convencionales. Se entienden por soluciones constructi-
vas convencionales las utilizadas habitualmente en los edificios para reducir su demanda
energética, como por ejemplo las que afectan a las fachadas, cubiertas, carpinterias exte-
riores, vidrios y protecciones solares. Se entienden como soluciones constructivas no
convencionales las conocidas habitualmente como medidas de «arquitectura bioclimatica»,
como por ejemplo: muros tromba, muros parietodinamicos, invernaderos adosados, siste-
mas de sombreamiento, ventilacion natural, etc.

Las exigencias minimas de eficiencia energética que debe cumplir la envolvente térmica
que se rehabilite son las que figuran en el documento HE 1, Limitacion de demanda ener-
gética del Codigo Técnico de la Edificacion.

El calculo del ahorro energético se realizard mediante la comparacion del consumo ener-
gético del edificio objeto en la situacion actual y en la situacion mejorada que se pretende
alcanzar tras la rehabilitacion.

5. Tipos de ayuda.
Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».
6. Cuantia de la ayuda.

La cuantia maxima de la ayuda sera del 22% del coste elegible con un maximo de 20.000 €
para proyectos de vivienda y por cada vivienda afectada, y de 300.000 € para proyectos de
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edificios del sector terciario, siempre y cuando no superen las limitaciones establecidas en la
normativa comunitaria referente a «minimis».

Medida «Mejora de la eficacia energética de las instalaciones térmicas de los edificios
existentes» (Codigo «2.2.»)

. Objetivos.

Reducir el consumo de energia de las instalaciones térmicas existentes de los edificios
(calefaccion, refrigeracion y produccion de agua caliente sanitaria).

. Descripcidn.

Esta medida pretende mejorar la eficiencia energética de las instalaciones de calefaccion,
produccion de agua caliente sanitaria y refrigeracion que se renueven.

Se consideran como instalaciones térmicas, las instalaciones de climatizacién (calefaccién,
refrigeracion y ventilacion) y de produccion de agua caliente sanitaria destinadas a aten-
der la demanda de bienestar térmico e higiene de las personas en edificios existentes.

Asi mismo, se consideraran las nuevas instalaciones de sistemas centralizados de cale-
faccion y refrigeracion de barrio o que den servicio a varios edificios, asi como la refor-
ma y ampliacidn de las existentes.

. Beneficiarios.

Podran acceder a esta ayuda personas fisicas o juridicas de naturaleza publica o privada
propietarias o titulares de edificios del sector residencial y terciario.

. Coste elegible.

Las actuaciones energéticas consideradas dentro de esta medida seran aquellas que
consigan una reduccion de al menos un 20% del consumo de energia convencional de
calefaccion y refrigeracion del edificio, mediante actuaciones en sus instalaciones térmi-
cas, considerando su sobrecoste y que se justifiquen documentalmente. Las actuaciones
energéticas podran ser, con caracter orientativo y no limitativo, las siguientes:

— Sustitucion de equipos de produccion de calor y frio por otros, seleccionados en base a
un mayor rendimiento energético.

— Sustitucidon de equipos de movimiento de los fluidos portadores por otros, seleccionados
en base a un mayor rendimiento energético.

— Sistemas de enfriamiento gratuito por aire exterior y de recuperacion de calor del aire
de extraccion.

Las exigencias minimas de eficiencia energética que debe cumplir la instalacion térmica
que se rehabilite, son las que figuran en el documento HE 2, Rendimiento de las instala-
ciones térmicas del Codigo Técnico de la Edificacion.
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El calculo del ahorro energético se realizard mediante la comparacion del consumo ener-
gético de la instalacion térmica que es objeto, en la situacion actual y en la situacion
mejorada que se pretende alcanzar tras la reforma.

5. Tipos de ayuda.
Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».
6. Cuantia de la ayuda.

La cuantia maxima de la ayuda serd del 22% del coste elegible. No obstante, en proyectos
que incorporen equipos con la maxima categoria de etiquetado energético la cuantia
maxima de la ayuda sera del 25% siempre y cuando no superen la limitaciones estableci-
das en la normativa comunitaria referente a «minimis».

Medida «Mejora de la eficacia energética de las instalaciones de iluminacion interior en los
edificios existentes» (Codigo «2.3.»)

1. Objetivos.
Reducir e | consumo de energia de las instalaciones de iluminacién interior existentes.
2. Descripcion.

Esta medida pretende mejorar la eficiencia energética de las instalaciones de iluminacion
interior que se renueven.

3. Beneficiarios.

Podran acceder a este tipo de ayudas las personas fisicas o juridicas de naturaleza publica
o privada propietarias o titulares de edificios del sector residencial y terciario (en particu-
lar Administraciones Publicas y empresas privadas).

4. Coste elegible.

Las actuaciones energéticas incluidas dentro de esta medida seran aquellas que consigan
una reduccién de al menos un 25% del consumo de energia convencional en la ilumina-
cion interior de los edificios, mediante actuaciones en sus instalaciones técnicas, conside-
rando su sobrecoste y que se justifiquen documentalmente. Las actuaciones energéticas
podran ser, con caracter orientativo y no limitativo, las siguientes:

— Luminarias, lamparas y equipo: sustitucion del conjunto por otro con luminarias de
mayor rendimiento, ldmparas de mayor eficiencia y reactancias electrdnicas regulables
y que permitan reducir la potencia instalada en iluminacion, al menos, en un 30%,
cumpliendo con los requerimientos de calidad y confort visual reglamentados.

— Sistemas de control de encendido y regulacion de nivel de iluminacion: incluirdn aque-
llos sistemas de control por presencia y regulacion de nivel de iluminacion segun el
aporte de luz natural, consiguiendo un ahorro eléctrico de, al menos, un 20% respecto
a la instalacion sin control o regulacion.
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— Cambio de sistema de iluminacion: reubicacién de los puntos de luz con utilizacion de
las tecnologias anteriores, de forma que se reduzca el consumo eléctrico respecto al
sistema actual de iluminacion, al menos, en un 30%.

Las exigencias minimas de eficiencia energética que debe cumplir la instalacion de ilumi-
nacion que se rehabilite son las que figuran en el documento HE 3, Eficiencia energética
de las instalaciones de iluminacion del Cédigo Técnico de la Edificacion.

El calculo del ahorro energético se realizard mediante la comparaciéon del consumo ener-
gético de la instalacion de iluminacion interior objeto en la situacion actual y en la situa-
cion mejorada que se pretende alcanzar tras la reforma.

5. Tipos de ayuda.
Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».
6. Cuantia de las ayudas.

La cuantia maxima de la ayuda sera del 22% del coste elegible y con un maximo de
10.000 euros por proyecto, siempre y cuando no superen la limitaciones establecidas en la
normativa comunitaria referente a «minimis».

CAPITULO 3
SERVICIOS PUBLICOS

Medida «Renovacion de las instalaciones de alumbrado publico
exterior existentes» (Cddigo «3.1.»)

1. Objetivos.
Reducir el consumo de energia de las instalaciones existentes de alumbrado exterior.
2. Descripcion.

La medida pretende renovar las instalaciones de alumbrado puUblico exterior existentes,
aplicando criterios de ahorro y eficiencia energética, poniendo a disposicion de los ayunta-
mientos e instituciones publicas los medios econémicos necesarios que posibiliten la reali-
zacion de las actuaciones propuestas.

3. Beneficiarios.

Podran acceder a esta medida, los ayuntamientos, instituciones publicas o empresas
publicas o privadas concesionarias del servicio de alumbrado exterior, comunidades de
propietarios y cualquier asociacion o entidad publica o privada con responsabilidad en el
alumbrado publico exterior.

4. Coste elegible.

Las actuaciones energéticas consideradas dentro de esta medida seran aquellas que consi-
gan una reduccion del consumo de energia eléctrica en alumbrado exterior y que se justi-
figuen documentalmente. Las actuaciones energéticas podran ser, con caracter orientativo
y no limitativo, las siguientes:
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5.

— Sustitucion de lamparas de vapor de mercurio y equipo auxiliar por vapor de sodio alta
presidn con su respectivo equipo auxiliar.

— Sustitucion de luminarias por otras luminarias con mayor rendimiento y lampara de
menor potencia.

— Instalacién de sistemas de regulacidn del nivel luminoso que permitan reducir los nive-
les de iluminacion en las vias publicas cuando se reduce la actividad de las mismas.

— Instalacion de sistemas de encendido/apagado mediante reloj astrondmico.

— Sustitucion de la tecnologia actual por tecnologia LED en semaforos, aumentando la
eficiencia energética.

Formaran parte de las partidas elegibles el coste de los equipos, la reforma de tendidos e
instalaciones eléctricas y la realizacion de proyectos de ingenieria.

El calculo del ahorro energético se realizard mediante la comparacién del consumo ener-
gético de la instalacion objeto en la situacion actual y en la situacion mejorada que se
pretende alcanzar tras la reforma.

Tipos de ayuda.

Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».

6. Cuantia de las ayudas.

1

3.

La ayuda maxima a cada proyecto, segun las medidas técnicas desarrolladas, sera del
40% del coste elegible, siempre y cuando no superen la limitaciones establecidas en la
normativa comunitaria referente a «minimis».

Medida «Estudios, analisis de viabilidad y auditorias en instalaciones de alumbrado exterior
existentes» (Codigo «3.2.»)

. Objetivos.

Realizacion de estudios, analisis de viabilidad y auditorias de instalaciones de alumbrado
exterior existentes.

. Descripcion.

Puesta en marcha de un programa para la realizacion de estudios, analisis de viabilidad y
auditorias dirigidas a los ayuntamientos, instituciones pulblicas o empresas publicas o
privadas concesionarias de estos servicios publicos para la realizacion, a costes comparti-
dos, de estudios y analisis de viabilidad de proyectos de ahorro y eficiencia energética,
aplicando tecnologias eficientes energéticamente.

Beneficiarios.

Podran acceder a esta medida, los ayuntamientos, instituciones publicas o empresas
publicas o privadas concesionarias del servicio de alumbrado exterior, comunidades de
propietarios y cualquier asociacion o entidad publica o privada con responsabilidad en el
alumbrado publico exterior.
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4. Coste elegible.

Las tipologias de proyectos podran ser, con caracter orientativo y no limitativo, las
siguientes:

— Instalaciones de alumbrado publico.

— Planes energéticos municipales.
5. Tipos de ayuda.

Las ayudas a esta medida seran «Subvenciones directas de capital».
6. Cuantia de las ayudas.

La ayuda maxima a cada proyecto, segun las medidas técnicas desarrolladas, serd del 50%
del coste total del proyecto, con un maximo de 25.000 € por proyecto, siempre y cuando no
superen la limitaciones establecidas en la normativa comunitaria referente a «minimis».”

Disposicién adicional tinica. Organos competentes.

Todas las referencias realizadas en el Decreto 60/2007, de 10 de abril, a la Consejeria de
Economia y Trabajo y a la Direccion General de Ordenacidon Industrial, Energia y Minas;
entiéndanse hechas, respectivamente, a la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambien-
te y a la Direccion General de Planificacion Industrial y Energética.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 25 de julio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

DECRETO 158/2008, de 25 de julio, por el que se regula el subsistema de
formacion profesional para el empleo, en materia de formacion de oferta, y
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a su financiacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2008040175)

En una economia cada vez mas global e interdependiente el capital humano se erige en un
factor clave para poder competir con garantia de éxito. Por ello, la formacidn constituye un
objetivo estratégico para reforzar la productividad y competitividad de las empresas en el
nuevo escenario global, y para potenciar la empleabilidad de los trabajadores en un mundo
en constante cambio.

En el ambito de la Unidn Europea, el aprendizaje permanente es considerado como un pilar
fundamental de la estrategia de empleo en una economia basada en el conocimiento. Asimis-
mo, el aprendizaje permanente se incorpora entre los indicadores estructurales de la Estrate-
gia de Lisboa para los objetivos en educacion y formacion para el afio 2010. En esta linea, el
Consejo Europeo de junio de 2005 planted la necesidad de relanzar la Estrategia de Lisboa y
aprobo las directrices integradas para el crecimiento y el empleo 2005-2008, entre las que se
incluye la dirigida a adaptar los sistemas de educacion y de formacién a las nuevas necesida-
des en materia de competencias.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesio-
nal, establece un Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales que permita avanzar
en un enfoque de aprendizaje permanente y en la integracién de las distintas ofertas de
formacion profesional (reglada, ocupacional y continua), propiciando el reconocimiento y la
acreditacidon de las competencias profesionales adquiridas a través de procesos formativos
(formales y no formales).

El Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, ha regulado el subsistema de formacion profe-
sional para el empleo, integrado por varias iniciativas de formacidn, entre las que se
encuentra la formacion de oferta que tiene por objeto ofrecer a los trabajadores, tanto
ocupados como desempleados, una formacidn ajustada a las necesidades del mercado de
trabajo y que atienda a los requerimientos de productividad y competitividad de las
empresas y a las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo personal de los traba-
jadores, de forma que les capacite para el desempefio cualificado de las distintas profesio-
nes y para el acceso al empleo.

El presente Decreto, en desarrollo del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, y de acuer-
do con lo establecido en la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla
dicho Real Decreto en materia de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacién, regula la forma-
cion de oferta en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y establece las
bases reguladoras del procedimiento de concesion de subvenciones para la realizacion de
las referidas acciones.
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Por los Reales Decretos 2024/1997, de 26 de diciembre, y 664/2001, de 22 de junio, le fue
traspasada a la Comunidad Auténoma de Extremadura la gestion realizada por el Instituto
Nacional de Empleo, en el ambito del trabajo, el empleo y la formacion, atribuyéndose a la
Consejeria de Igualdad y Empleo dichas competencias segun lo dispuesto en el Decreto del
Presidente 17/2007, de 30 de junio.

El presente Decreto se estructura en cinco capitulos siguiendo la sistematica de la citada
Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, que versan sobre disposiciones generales; modalida-
des de desarrollo de la formacion de oferta; practicas profesionales no laborales en empresas
y régimen de becas y ayudas a desempleados; centros y entidades de formacion; y calidad,
evaluacion, seguimiento y control. Ademas, se completa con cinco disposiciones adicionales
sobre distintos aspectos de la aplicacion de la financiacion para la formacidn, pagos anticipa-
dos de subvenciones para planes de formacion y colaboracion de la Fundacion Tripartita para
la Formacion en el Empleo; tres disposiciones transitorias referidas a los Registros de centros
y entidades de formacion, a las acciones formativas vinculadas al Catalogo Nacional de las
Cualificaciones Profesionales y a los procedimientos iniciados con anterioridad al presente
Decreto; una disposicion derogatoria y tres disposiciones finales.

Asimismo, con la aprobacion del presente Decreto se da cumplimiento a una de las principa-
les lineas de trabajo establecida en el Plan de Fomento y Calidad del Empleo suscrito entre la
Junta de Extremadura, los agentes econdmicos y sociales y la FEMPEX dentro de la Prioridad
2 “Formacién para el Empleo”, adaptandose la normativa reguladora del subsistema de
formacion para el empleo, al objeto de producir un cambio en el modelo de distribucion terri-
torial y sectorial de las acciones formativas para atender a las necesidades reales, actuales y
futuras, con una vision proactiva del mercado laboral. Igualmente, en el presente Decreto se
tienen en cuenta los compromisos adquiridos entre los firmantes del Pacto por la Formacion
Profesional en Extremadura sobre mejora de los recursos, adaptacion al sistema productivo,
mejora de las oportunidades, innovacién, evaluacion y calidad y planificacion y coordinacion.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febre-
ro, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a
propuesta de la Consejera de Igualdad y Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobier-
no en su sesidn del dia 25 de julio de 2008,

DISPONGO:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente Decreto tiene por objeto la aplicacion en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura de la formacion de oferta prevista en el Real Decreto 395/2007, de 23 de
marzo, por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, y
desarrollada en la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, que establece las bases que regulan
la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

La formacion de oferta tiene por finalidad ofrecer a los trabajadores, tanto ocupados como
desempleados, una formacion ajustada a las necesidades del mercado de trabajo que atienda
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a los requerimientos de productividad y competitividad de las empresas y a las aspiraciones
de promocion profesional y desarrollo personal de los trabajadores. Asimismo, se dirige a
proporcionar a los trabajadores una formacion que les capacite para el desempefio cualifica-
do de las distintas profesiones y el acceso al empleo, promoviendo la realizacion de itinera-
rios integrados de formacion para la insercion profesional y favoreciendo que los trabajado-
res puedan optar a un reconocimiento efectivo de la formacion que reciban.

Articulo 2. Centros y entidades de formacion.

1. Podran impartir formacion profesional para el empleo en el dmbito de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura:

a) La Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, a través de sus
centros propios o mediante convenios con entidades o empresas publicas que puedan
impartir la formacién. Tienen la consideracion de centros propios:

1.0,

2.0,

Los Centros de Referencia Nacional, especializados por sectores productivos,
tomando como referencia el mapa sectorial que se defina y las Familias Profesio-
nales del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. Estos centros lleva-
ran a cabo acciones de caracter experimental e innovador en materia de forma-
cion profesional, en las condiciones que dispone la normativa reguladora de los
requisitos de los mismos.

Los Centros Integrados de Formacidn Profesional de titularidad publica. Estos
Centros impartiran, al menos, las ofertas formativas referidas al Catalogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales, que conduzcan a la obtencidn de titulos de
formacion profesional y certificados de profesionalidad.

3.9, Los Centros Sectoriales de Formacion para el Empleo y los demas centros de la

Consejeria de Igualdad y Empleo que cuenten con instalaciones y equipamientos
adecuados para impartir formacion profesional para el empleo, incluidas sus
unidades moviles.

b) Las Organizaciones empresariales y sindicales, y otras entidades beneficiarias de los
planes de formacion dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados, por si mismas
0 a través de los centros y entidades contempladas en los programas formativos de las
citadas organizaciones o entidades beneficiarias. Cuando se trate de centros o entida-
des de formacidn deberan estar acreditados o inscritos, segun los casos.

¢) Las empresas, asociaciones de empresas y entidades que desarrollen acciones formati-
vas para trabajadores desempleados con compromiso de contratacion, que podran
hacerlo a través de sus propios medios, siempre que cuenten con el equipamiento
adecuado para este fin, o a través de contrataciones externas.

d) Los Centros Integrados de Formacion Profesional, de titularidad privada, y los demas
centros o entidades de formacion publicos o privados, acreditados por la Consejeria de
Igualdad y Empleo para impartir formacion dirigida a la obtencién de certificados de
profesionalidad.

e) Los centros o entidades de formacion que impartan formacion no dirigida a la obtencién
de certificados de profesionalidad, siempre que se hallen inscritos en el Registro de
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Centros y Entidades de Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura.

2. Se crean los Registros de Centros y Entidades de Formacidn Profesional para el Empleo de

la Comunidad Autonoma de Extremadura, adscritos a la Consejeria de Igualdad y Empleo,
donde figuraran inscritos los centros y entidades que puedan impartir formacion profesio-
nal para el empleo en la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

. Los centros y entidades de formacion deberan someterse a los controles y auditorias de

calidad que establezca la Consejeria de Igualdad y Empleo, cuyos resultados podran incor-
porarse al Registro mencionado en el apartado anterior.

. Se crea el distintivo de Centro Proveedor de Formacion para el Empleo de Extremadura

con el fin de distinguir aquellos centros de formacion que con su actuacion hayan incre-
mentado la calidad de la formacién.

Los Centros Proveedores de Formacion para el Empleo de Extremadura seran reconocidos
de entre los centros de formacion de los apartados anteriores por sus practicas de calidad
total y gestion segun criterios de resultados de la formacion impartida, gestion de recur-
sos humanos y formacion interna de su personal, por su planificacion de la programacion
y de las practicas no laborales en empresas, por las condiciones de accesibilidad y por su
politica en materia de Prevencion de Riesgos Laborales, plan de actuacion en materia de
responsabilidad social de la entidad, asi como por la adaptabilidad de su oferta formativa
al dinamismo del mercado de trabajo, ubicacidn territorial y proyeccion diversificada en el
territorio y otros criterios que se establezca por la Consejeria de Igualdad y Empleo.

La convocatoria para la calificacion como Centros Proveedores de Formacion para el
Empleo se realizard por la Consejeria de Igualdad y Empleo, donde se determinara el
numero de centros, caracteristicas, valoracion y procedimiento. El cumplimiento de dichos
requisitos se revisara cada dos afos.

Articulo 3. Programacion, gestion y financiacion.

1.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la proporcion de la formacion
profesional para el empleo de oferta dirigida a trabajadores desempleados y ocupados y de
sus vias de desarrollo se determinara por la Consejeria de Igualdad y Empleo, en funcion del
numero de trabajadores que se hallen en cada situacion y, en su caso, de otras circunstan-
cias objetivas, conforme al analisis del Observatorio del Mercado de Trabajo de Extremadura
y previa la consideracién del Consejo de Formacion Profesional de Extremadura.

. La oferta formativa se desarrollara por la propia Consejeria de Igualdad y Empleo, segln

lo previsto en el apartado a) del punto 1 del articulo anterior, y mediante la concesion de
subvenciones y otras formulas de financiacion previstas en el presente Decreto.

. La formacion de oferta financiada mediante subvenciones podra ser la establecida con

caracter preferente por la Consejeria de Igualdad y Empleo, con el andlisis del Observato-
rio del Mercado de Trabajo de Extremadura y con las consideraciones del Consejo de
Formacion Profesional de Extremadura, o propuesta por las entidades de formacion a las
que hace referencia el articulo 32 de este Decreto en las correspondientes convocatorias.
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La formacion de oferta preferente sera determinada por resolucion de la Consejera de
Igualdad y Empleo, con caracter previo o en la misma Orden de convocatoria. La defini-
cion de la oferta preferente podra incluir la relacion expresa de acciones formativas y los
municipios o comarcas de desarrollo.

4. La financiacién de las acciones y planes de formacidn regulados en el presente Decreto se
realizara con cargo al presupuesto de gastos de la Consejeria de Igualdad y Empleo, cofi-
nanciada por las transferencias del Ministerio de Trabajo e Inmigracion y, en su caso, por
el Programa Operativo Plurirregional “Adaptabilidad y Empleo” del Fondo Social Europeo
2007-2013 conforme a la Decision de la Comision de 14 de diciembre de 2007.

Articulo 4. Modalidades de la formacion de oferta subvencionadas.

1. Las modalidades de la formacion de oferta financiadas mediante subvenciones publicas,
concedidas al amparo del presente Decreto, son las siguientes:

a) Los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados, regula-
dos en la Seccién 2.2 del Capitulo II.

b) Las acciones formativas dirigidas prioritariamente a los trabajadores desempleados,
reguladas en la Seccién 3.2 del Capitulo II.

c) La programacion de acciones formativas que incluyan compromisos de contratacion diri-
gidos prioritariamente a desempleados, prevista en el articulo 25.

2. Asimismo, seran objeto de financiacion, al amparo de este Decreto, las compensaciones
econdmicas a empresas por practicas profesionales no laborales de los trabajadores parti-
cipantes en las mismas y las ayudas y becas a trabajadores desempleados que participen
en las acciones formativas, reguladas en el Capitulo III de este Decreto.

Articulo 5. Requisitos de los beneficiarios.

1. Seran beneficiarios de las subvenciones destinadas a la financiacion de los planes de
formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados previstos en la Seccién
2.2 del Capitulo II de este Decreto:

a) Para los planes de formacion intersectoriales, las organizaciones empresariales y sindi-
cales mas representativas en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

b) Para los planes intersectoriales especificos para el colectivo de trabajadores y socios de
la economia social, siempre que aporten actividad econdmica, las confederaciones y
federaciones de cooperativas y/o sociedades laborales y las organizaciones representa-
tivas de la economia social de caracter intersectorial, todas ellas con suficiente implan-
tacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura. La suficiente implantacion se acre-
ditara en la forma que se determine en la convocatoria.

c) Para la ejecucion de planes de formacion intersectoriales dirigidos especificamente al
colectivo de autdnomos, las asociaciones representativas de autdonomos de caracter
intersectorial, asi como las organizaciones contempladas en el articulo 21.5 de la Ley
20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo. En todo caso, tendran
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prioridad las asociaciones representativas de autdonomos que tengan mayor implanta-
cion en la Comunidad Autonoma de Extremadura. Las convocatorias, en el marco de la
normativa aplicable, estableceran las condiciones y forma de acreditacion de lo previsto
en este apartado.

d) Para los planes de formacion sectorial, las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas o representativas de los respectivos sectores en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, asi como los entes paritarios creados o amparados en el
marco de la negociacion colectiva sectorial estatal. Se entiende por organizaciones
empresariales representativas en el sector, siempre que tengan una delegacion en la
Comunidad Autonoma de Extremadura, las que hayan firmado un convenio colectivo en
el correspondiente sector de ambito regional en la Comunidad Autéonoma de Extrema-
dura, o en el caso de que no exista convenio colectivo de tal ambito regional, las
firmantes del correspondiente convenio colectivo sectorial de ambito estatal; si no
tienen firmado ninguno de los citados convenios colectivos, las que acrediten contar
con un minimo del 10% de los empresarios y trabajadores del correspondiente sector
en la Comunidad Auténoma.

Si se presentan solicitudes en una convocatoria por parte de una entidad y de alguna
de las asociadas a la misma para un tipo de planes de formacion, solamente se admiti-
ra la solicitud presentada por la entidad con mayor ambito de representacion.

2. Podran ser beneficiarios de las subvenciones destinadas a las acciones formativas dirigidas
prioritariamente a trabajadores desempleados las organizaciones empresariales y sindica-
les, centros y entidades previstos en el articulo 2.1 de este Decreto. Cuando las acciones
formativas incluyan compromisos de contratacion, las subvenciones se podran conceder a
las empresas, sus asociaciones u otras entidades que suscriban el citado compromiso de
contratacion.

Asimismo, las empresas que faciliten la realizacién de practicas profesionales no laborales
podran ser beneficiarias de las compensaciones econdmicas previstas en el articulo 26.

3. Los trabajadores desempleados que participen en las modalidades de formacion previstas
en el presente Decreto podran ser beneficiarios de las becas y ayudas en los términos
sefialados en el Capitulo III.

4. Ademas de los beneficiarios sefialados en los apartados anteriores, los miembros asocia-
dos del beneficiario que se comprometan a ejecutar la totalidad o parte de la actividad
que fundamenta la concesion de la subvencion en nombre y por cuenta del mismo, podran
tener igualmente la consideracion de beneficiarios.

Los miembros asociados quedaran sujetos, en relacion con las actividades subvencionadas
que se hubieran comprometido a efectuar, a la obligacion de justificar, al deber de reinte-
gro y a las responsabilidades por infracciones en los términos establecidos respectivamen-
te en los articulos 30.6, 40.2, primer parrafo, y 53, letra a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

5. Podran tener asimismo la condicion de beneficiarios las agrupaciones formadas por las
organizaciones o entidades previstas en el apartado 1 de este articulo y las formadas por
éstas y por entidades vinculadas a las mismas que tengan entre sus fines el desarrollo de
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actividades formativas. Deberd nombrarse un representante o apoderado Unico de la
agrupacion con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario,
corresponden a la agrupacion.

6. No podran obtener la condicion de beneficiarios de las subvenciones reguladas en este
Decreto las entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias contempladas en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 6. Obligaciones de los beneficiarios.

Sin perjuicio de las demas obligaciones establecidas en el presente Decreto, constituyen obli-
gaciones de los beneficiarios:

a) Aportar la informacion y documentacion que se requiera durante la fase de instruccion del
procedimiento, ejecucion de la formacion y justificacion de la subvencion, asi como tener
a disposicion de los 6rganos de control competentes los documentos acreditativos de la
asistencia de los trabajadores a las acciones formativas.

b) Garantizar la gratuidad de las acciones formativas para los participantes en la formacion
subvencionada.

c) Haber realizado o, en su caso, garantizado las devoluciones de cantidades concedidas y
pagadas en convocatorias anteriores y cuya devolucién le haya sido exigida mediante
reclamacion previa a la via ejecutiva o, en caso de beneficiarios contra los que no proceda
la utilizacion de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario, salvo que
se hubiera producido la suspensidn del acto.

d) Comunicar a la Consejeria de Igualdad y Empleo la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, con anteriori-
dad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos. Estos ingresos seran
incompatibles con la subvencion destinada a la misma finalidad, por lo que ésta sera
minorada en la cantidad ya percibida.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la identificacion en cuenta separada o epigrafe especifico de
todos los ingresos y gastos de ejecucion de la formacion subvencionada, con la referencia
comun a todos ellos de “formacién para el empleo”.

f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion de la subven-
cion y a realizarse el pago de la misma que se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Hacienda Estatal y Autondmica y frente a la Seguridad Social, o, en su
caso, otorgar autorizacion al drgano gestor de la ayuda para recabar dichos certificados de
conformidad con los articulos 14 a 16 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se
aprueban Medidas para la Mejora de la Tramitacion Administrativa y Simplificacion Docu-
mental Asociada a los Procedimientos de la Junta de Extremadura.

g) Realizar publicidad previa a la inscripcion de los destinatarios de la formacion sobre el
contenido de la misma y colocar carteles durante su imparticion. Incorporar en el material
que se utilice para la difusion de las acciones subvencionadas el origen de la ayuda, para lo
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cual deberdn proceder a la identificacion de la Junta de Extremadura, Consejeria de Igual-
dad y Empleo, de acuerdo con la normativa autondmica en esta materia, asi como, en su
caso, la correspondiente al Fondo Social Europeo, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitu-
lo II del Reglamento (CE) n°® 1828/2006 de la Comisidn de 8 de diciembre de 2006. En este
Ultimo supuesto, la entidad beneficiaria debera informar por escrito a los participantes al
inicio de la formacion de la financiacidn comunitaria conforme a las instrucciones facilitadas
por el érgano encargado del seguimiento, ademas de incluir en las actividades de informa-
cion de las acciones formativas, publicaciones, material didactico elaborado para la forma-
cion y acreditaciones de la realizacion de la formacion a entregar a los participantes, junto
a la imagen de la Junta de Extremadura, el emblema del Fondo Social Europeo.

h) Remitir al 6rgano competente una comunicacién de inicio de la formacidén que va a desarro-
llar, la de cualquier modificacion posterior, y, en su caso, la comunicacién de finalizacion,
conforme al contenido, plazos y procedimiento que a tal efecto se establecen en el presente
Decreto. La falta de comunicacion en los plazos establecidos implicara que la correspondien-
te accion formativa o grupo de participantes se considere no realizada a efectos de la justifi-
cacion de la subvencion, salvo que la no comunicacion en plazo se deba a causas imprevis-
tas, debidamente justificadas y comunicadas en el momento en que se produzcan.

i) Cumplir con las demas obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en lo no previsto expresamente en este articulo.

El beneficiario no resultara exonerado de las obligaciones anteriormente mencionadas si el
desarrollo de la formacidn se contrata con terceras personas fisicas o juridicas.

Articulo 7. Destinatarios de la formacion. Derechos y obligaciones.

1. En los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados, la parti-
cipacion de éstos sera al menos del 60% respecto del total de trabajadores que inician la
formacion. En las acciones formativas dirigidas prioritariamente a los trabajadores desem-
pleados, la participacion de éstos debera alcanzar al menos el citado porcentaje.

A tal efecto, la consideracion como trabajadores ocupados o desempleados vendra deter-
minada por la situacion laboral en que se hallen al inicio de la accion formativa.

2. De conformidad con el articulo 5.1.b) del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, modifi-
cado por la disposicion final tercera del Real Decreto 615/2007, de 11 de mayo, por el que
se regula la Seguridad Social de los cuidadores de las personas en situacion de dependen-
cia, los cuidadores no profesionales podran participar en la formacion de oferta sectorial
de referencia en los ambitos de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocidn de la autonomia personal, centros y servicios de atencién a
personas con discapacidad, accion e intervencion social y sanidad.

3. En los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados que
tengan caracter intersectorial podran participar trabajadores de las Administraciones publi-
cas siempre que no superen el 10% del total de participantes de cada plan de formacion.

4. La participacion de un trabajador en acciones formativas no podra ser superior a 8 horas
diarias.
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5. Los participantes tendran derecho a la gratuidad de la formacidn, a tener cubierto los ries-
gos de accidentes derivados de la asistencia a las acciones formativas, incluido el riesgo
“in itinere”, a los certificados y diplomas recogidos en el articulo 11 y a las ayudas, en su
caso, conforme al Capitulo III de este Decreto.

6. Los participantes deberan asistir y seguir con aprovechamiento las acciones formativas,
siendo causa de exclusion el incumplimiento de esta Ultima obligacidn, a propuesta de la
persona responsable de la formacion y mediante resolucion de la Direccion General de
Formacion para el Empleo, previo tramite de audiencia de cinco dias, se determinard lo
que proceda. El hecho de incurrir en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un
mismo mes supondra la baja del participante, teniendo tres dias de plazo para la justifica-
cion de la ausencia ante la entidad o centro de formacién.

En las solicitudes de participacion autorizaran a la Consejeria de Igualdad y Empleo para
que, si son admitidos en las acciones formativas, pueda recabar de las distintas Adminis-
traciones cuantos datos sean necesarios, al objeto de verificar su situacion laboral y
correcto cumplimiento y seguimiento de su insercion laboral.

Articulo 8. Colectivos prioritarios y medidas activas en el marco de la Estrategia
Europea de Empleo.

1. A fin de garantizar el acceso a la formacion de trabajadores con mayor dificultad de manteni-
miento en el mercado de trabajo, las convocatorias deberan contemplar entre los colectivos
prioritarios a que hace referencia el articulo 5.3 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo,
al menos, a las mujeres, las personas con discapacidad, los trabajadores de baja cualifica-
cién y trabajadores de pequefias y medianas empresas. Asimismo, en el supuesto de que la
formacion subvencionada esté cofinanciada con fondos comunitarios, las convocatorias
incluiran las cuantias y los conceptos cofinanciados por el Fondo Social Europeo.

2. Podran financiarse acciones o modulos formativos con una duracion minima de 4 horas
cuando se trate de formacion de caracter transversal en una o varias areas que se consi-
deren prioritarias tanto en el marco de la Estrategia Europea de Empleo y del Sistema
Nacional de Empleo como en las directrices establecidas por la Unidon Europea. Esta
formacion tendra prioridad en la valoracion de las solicitudes y podra desarrollarse dentro
de una determinada accidn formativa o bien de forma separada.

En todo caso, son areas prioritarias las relativas a tecnologias de la informacion vy la
comunicacion, la prevencion de riesgos laborales, la sensibilizacion en medio ambiente, la
promocion de la igualdad, la orientacion profesional y aquellas otras que se establezcan
por la Consejeria de Igualdad y Empleo.

Articulo 9. Fichero de especialidades formativas.

1. La oferta formativa que se desarrolle al amparo del presente Decreto se contendra en el
Fichero de especialidades formativas previsto en el articulo 20.3 del Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo.

Las especialidades formativas se encuadraran en las familias profesionales establecidas en
el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional
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de Cualificaciones Profesionales y en el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, que
lo modifica, asi como en aquellas otras que se pudieran incorporar al Fichero para encua-
drar la formacion de caracter transversal o complementaria.

2. El Fichero incluird el repertorio de certificados de profesionalidad vinculados al Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi como otras especialidades no vinculadas a
estos certificados segun lo previsto en este apartado.

Las especialidades formativas dirigidas a la obtencion de los certificados de profesionali-
dad tendran la duracidn establecida en la normativa reguladora de los mismos. Con el fin
de favorecer su acreditacion parcial acumulable, reducir los riesgos de abandonos y posi-
bilitar al trabajador que avance en su itinerario formativo cualquiera que sea su situacion
laboral en cada momento, se podran programar acciones formativas que estén constitui-
das por los mddulos de formacion correspondientes a una o varias de las unidades de
competencia que integran el certificado de profesionalidad o por unidades formativas de
menor duracion, en los términos establecidos en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero,
por el que se regulan los certificados de profesionalidad.

Las especialidades formativas no dirigidas a la obtencion de los certificados de profesiona-
lidad tendran una duracion adecuada a su finalidad, en funcidon de los contenidos, del
colectivo destinatario, de la modalidad de imparticion y de otros criterios objetivos, sin
que pueda ser inferior a 6 horas lectivas. Cuando se trate de formacion de caracter trans-
versal en areas que se consideren prioritarias por la Consejeria de Igualdad y Empleo, la
duracion sera al menos de 4 horas lectivas.

La informacidén para cada una de las especialidades previstas en el Fichero incluirad al
menos el cddigo, denominacién, duracion, modalidad de imparticion y modulo econdmico,
asi como el referente normativo en el caso de tratarse de especialidades formativas dirigi-
das a la obtencidn de certificados de profesionalidad.

3. Las solicitudes de altas, bajas y modificaciones del Fichero de especialidades se efectuaran
de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.
Las altas y modificaciones propuestas por entidades formativas se dirigiran a la Direccion
General de Formacion para el Empleo acompafiadas de un informe motivado de las necesi-
dades de formacion, en relacion con el mercado de trabajo y del correspondiente progra-
ma formativo, para su tramitacion ante el Servicio PUblico de Empleo Estatal.

No se podra iniciar la formacion respecto de aquellas especialidades que se encuentren en
situacion de baja.

Se tramitard de oficio la inclusidén en el Fichero de aquellas especialidades derivadas de
programaciones de acciones con compromiso de contratacién y de los convenios para la
ejecucién de planes de formacidn. La inscripcién de los citados convenios en el registro
contemplado en la disposicidon adicional séptima de la Orden TAS/718/2008, de 7 de
marzo, conllevara la solicitud de inclusion en el Fichero de las nuevas especialidades
formativas contenidas en el plan de formacion objeto del correspondiente convenio.

Py

Articulo 10. Imparticion de la formacion.

1. La formacion podra impartirse de forma presencial, a distancia convencional, mediante
teleformacién o mixta.
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Cuando la accién o médulo formativo, incluya, en todo o en parte, formacion a distancia,
ésta debera realizarse con soportes didacticos que permitan un proceso de aprendizaje
sistematizado para el participante, que necesariamente serd complementado con asisten-
cia tutorial.

La modalidad de imparticion mediante teleformacién se entendera realizada cuando el
proceso de aprendizaje de las acciones formativas se desarrolle a través de tecnologias de
la informacidén y comunicacion telematicas, posibilitando la interactividad de alumnos,
tutores y recursos situados en distinto lugar.

2. La formacion impartida mediante la modalidad presencial se organizara en grupos de 20
participantes como maximo y 5 como minimo. En la formacion impartida mediante la
modalidad a distancia convencional o de teleformacién deberad haber, como minimo, un
tutor por cada 60 participantes y encontrarse disponible al menos un nimero de horas
equivalente al de duracidn de la accién formativa.

Articulo 11. Acreditacion de la formacion y registro.

1. La Consejeria de Igualdad y Empleo acreditara con el correspondiente certificado de profe-
sionalidad a quienes soliciten y demuestren acompafiando el/los diploma/s de haber supe-
rado los mddulos correspondientes a un certificado de profesionalidad, siempre que el ulti-
mo modulo se haya cursado en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Quienes no superen la totalidad de los mddulos asociados al certificado de profesionalidad
y demuestren la superacion de los mddulos asociados a una o varias unidades de compe-
tencias del mismo, solicitaran, en las mismas condiciones que las recogidas en el apartado
anterior, a la Direccion General de Formacion para el Empleo una certificacion de los
modulos superados que tendra efectos de acreditacion parcial acumulable de las compe-
tencias profesionales adquiridas.

La Direccion General de Formacion para el Empleo sera la encargada de expedir los diplo-
mas a los participantes que superen con evaluacion positiva las unidades de formacion y
los mddulos correspondientes a las acciones formativas vinculadas a certificados de profe-
sionalidad realizadas al amparo del presente Decreto.

Los modelos de los documentos acreditativos de certificado de profesionalidad y de acredi-
tacion parcial acumulable, asi como sus caracteristicas técnicas, son las establecidas en el
Anexo II del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

2. Cuando la formacién no vaya dirigida a la obtencidén de certificados de profesionalidad,
deberd entregarse un certificado de asistencia a los participantes que hayan finalizado la
accion formativa o diploma a los que superen la formacion con evaluacion positiva, en el
que como minimo se haran constar la denominacion de la accion formativa, los contenidos
formativos, la modalidad, duracién y periodo de imparticion.

La expedicion y entrega o remision a los participantes de los certificados y diplomas a los
que se hace mencidn en este apartado se realizarad por la Direccion General de Formacion
para el Empleo en el plazo de tres meses desde la finalizacion de la formacién. Los diplo-
mas se inscribirdn en un registro nominal ordenado por acciones formativas adscrito a
dicha Direccion General.
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En el caso de acciones dirigidas prioritariamente a trabajadores ocupados las entidades
beneficiarias seran las responsables de expedir y entregar o remitir a cada participante el
correspondiente certificado o diploma en el plazo maximo de dos meses a partir de la
fecha de finalizacion de la accion de formacion.

3. La Direccion General de Formacion para el Empleo llevard un Registro nominal y por espe-
cialidades (denominacion) de los certificados de profesionalidad y de las acreditaciones
parciales acumulables expedidos por la Consejeria de Igualdad y Empleo.

Las especificaciones técnicas del Registro de certificados de profesionalidad y de las acre-
ditaciones parciales acumulables son las establecidas en el Anexo III del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero.

CAPITULO 1I
MODALIDADES DE DESARROLLO DE LA FORMACION DE OFERTA

SECCION 1.2, DISPOSICIONES COMUNES AL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVEN-
CIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

Articulo 12. Régimen e inicio del procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de subvenciones de las modalidades de formacion recogi-
das en el articulo 4.1, letras a) y b), se tramitara en régimen de concurrencia competitiva.
Las subvenciones se otorgaran a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que
hubieran acreditado cumplir los requisitos necesarios para ser beneficiario.

2. El procedimiento de concesion sera el de concesion directa conforme al articulo 22.2.c) de
la Ley General de Subvenciones en el supuesto de subvenciones para acciones de forma-
cion dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados que habiendo sido incluidas
en la oferta preferente de la Consejeria de Igualdad y Empleo no hayan podido ser conce-
didas en el procedimiento de concurrencia competitiva, para lo cual se podran presentar
solicitudes en cualquier momento y estara condicionada su aprobacion a la disponibilidad
presupuestaria suficiente. Igualmente, el procedimiento sera de concesion directa, de
acuerdo con el Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, de las subvenciones para la reali-
zacion de acciones formativas con compromiso de contratacion, de practicas profesionales
no laborales en empresas y de becas y ayudas a trabajadores desempleados.

3. El procedimiento de concesidon en régimen de concurrencia competitiva se iniciara de
oficio, mediante convocatoria publica realizada por Orden de la Consejera de Igualdad y
Empleo, publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

4. Asi mismo, el crédito presupuestario no aplicado por la renuncia a la subvencion de alguno
de los beneficiarios podra utilizarse por el drgano concedente para acordar, sin necesidad
de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion al solicitante o solicitantes
siguientes a aquél, en orden de su puntuacion.

Para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo
al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion, quedara exceptuado
el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los
requisitos establecidos.
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Articulo 13. Solicitudes.

1. Las solicitudes de concesion de subvenciones, la forma de cumplimentarlas y la documenta-
cion que el interesado deba acompafiar a las mismas se estableceran en las convocatorias.

No serd necesario remitir los documentos que ya estén en poder de la Direccién General
de Formacion para el Empleo. En este caso, el solicitante podra acogerse a lo establecido
en el apartado f) del articulo 35 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, siempre que se haga referencia al
numero de expediente en que fueron tramitados.

En las solicitudes se autorizara a la Direccidn General de Formacion para el Empleo para
que pueda solicitar de los 6rganos competentes informacion sobre el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, frente a la Seguridad Social, asi como con
la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

De no quedar constancia expresa de la autorizacion referida en el parrafo anterior, estos
documentos o certificados habran de ser presentados directamente por los interesados,
conforme a lo dispuesto en el articulo 9.2 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo.

2. Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion General de Formacion para el Empleo y se
presentaran en los Registros de la Consejeria de Igualdad y Empleo, en los Centros del
Servicio Extremefio Publico de Empleo, en los Centros de Atenciéon Administrativa y Ofici-
nas de Respuesta Personalizada o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. El plazo de presentacidn de solicitudes serd de 20 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura, consi-
derandose inhabil a los efectos de presentar las solicitudes y del computo del plazo el mes
de agosto.

4. Si la solicitud no relne los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un
plazo de diez dias, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos, con indica-
cion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Articulo 14. Instruccion del procedimiento de concesion.

1. El 6rgano instructor serd el Servicio de Formacion para el Empleo que realizard de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

Una vez evaluadas las solicitudes, una Comision de Evaluacion formada por el titular de
Servicio de Formacion para el Empleo que actuard como Presidente y cuatro titulares de
Jefaturas de Seccién de la Direccion General de Formacion para el Empleo, actuando como
secretario la persona que designe la presidencia, como 6rgano colegiado previsto en el
articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, emitira
un informe en el que se concretara el resultado de la evaluacion efectuada.
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El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe del érgano colegiado, formula-
ra la propuesta de resolucion provisional y/o definitiva de acuerdo con el procedimiento
establecido en el articulo 24 de la citada Ley.

2. Cuando el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion provisional sea inferior
al que figura en la solicitud presentada, se podra instar del beneficiario en el plazo de diez
dias desde su notificacion la reformulacion de su solicitud para ajustar los compromisos y
condiciones a la subvencion otorgable, que en cualquier caso debera respetar el objeto,
condiciones vy finalidad de la subvencidn, asi como los criterios de valoracion establecidos,
si éste no contestase en el plazo otorgado se mantendra el contenido de la solicitud inicial.

Una vez que la solicitud merezca la conformidad del drgano colegiado, el drgano instructor
elevard propuesta de resolucion definitiva.

Articulo 15. Criterios para el otorgamiento de la subvencion.

1. La valoracién de las solicitudes de subvencion para acciones dirigidas prioritariamente a
trabajadores ocupados se realizara aplicando los siguientes criterios:

a) Adecuacion a las necesidades formativas del ambito o del sector de actividad al que va
dirigida la formacion. Teniendo en cuenta que la entidad solicitante sea suscriptora de
acuerdos con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
fomento de la formacidn de los trabajadores extremefios, acomparie estudios técnicos
de necesidades formativas en los que se apoye el plan de formacion y en la formacion
sectorial se estara a lo establecido en el articulo 24.1 del Real Decreto 395/2007. Este
criterio tendra un peso del 40% de la valoracion total.

b) Capacidad acreditada de la entidad solicitante para desarrollar el plan presentado,
teniendo en cuenta experiencias anteriores y los medios personales y materiales
propios o ajenos puestos a disposicion para la ejecucion del plan.

Los criterios contenidos en este apartado tendran un peso del 20% de la valoracion total.

c) El nimero de participantes correspondientes a los colectivos prioritarios de mujeres,
personas con discapacidad, trabajadores de baja cualificacion y trabajadores de pymes.
Este criterio tendra un peso del 15% de la valoracion total.

d) En relacidn con los aspectos técnicos de las acciones formativas que integran el plan de
formacion:

1.9, Definicidon de sus objetivos.

2.9, Contenidos de las acciones formativas. Se otorgara mayor valoracion a las acciones
formativas que incorporen algin mddulo, con una duracién comprendida entre 4 y 6
horas, de tecnologias de la informacion y la comunicacion, prevencion de riesgos
laborales, sensibilizacion en medio ambiente, promocion de la igualdad y orienta-
cion profesional y las competencias clave recomendadas por la Unidn Europea.

3.9, Instalaciones, medios didacticos y material previsto.

4.0, Instrumentos de seguimiento, evaluacion y control del aprendizaje.



!

gaey D NUMERO 148
= i , 20838
38 Jueves, 31 de julio de 2008

B

5.0, Certificacion de la realizacion de las acciones formativas. Se otorgara mayor
puntuacion a las acciones que contemplen la acreditacion de la formacion dirigida
a la obtencidn de certificados de profesionalidad, asi como la obtenciéon de una
certificacidn oficial o carné profesional, que habilite para el ejercicio de una
ocupacion u oficio.

Los criterios contenidos en este apartado tendran un peso del 25% de la valoracion total.

e) El grado de ejecucidén y de cumplimiento de las condiciones en las que se otorgaron
las subvenciones recibidas, en su caso, por el solicitante en anterior convocatoria.
Podra reducirse hasta un 10% la valoracion técnica total de acuerdo con los siguien-
tes parametros:

— Cuando la ejecucion y cumplimiento de condiciones se sitle entre el 50 y el 80% de
la subvencion concedida, se reducira el 5%.

— Cuando la ejecucion y cumplimiento de condiciones fuese inferior al 50%, la
reduccion alcanzara el 10%.

2. La valoracion de las solicitudes de subvencion para acciones dirigidas prioritariamente a
trabajadores desempleados se realizara:

En primer lugar, en funcion de la adecuacion a la oferta formativa preferente de la Conse-
jeria de Igualdad y Empleo segln lo previsto en el articulo 3 de este Decreto sobre las
necesidades del ambito o del sector de actividad al que va dirigida la formacion. En el caso
de que el numero de solicitudes supere dicha oferta, estas solicitudes se baremaran con
los criterios correspondientes establecidos en los apartados siguientes y en el caso de que
no esté definida la oferta preferente se valorara la adecuacion de las solicitudes a las
necesidades del ambito o del sector de actividad hasta 40 puntos.

En segundo lugar, aplicando los siguiente criterios:

a) Capacidad acreditada de la entidad solicitante para desarrollar la accion formativa,
teniendo en cuenta experiencias anteriores y los medios personales y materiales
propios 0 ajenos puestos a disposicion para su ejecucion, valorandose las evaluaciones
anteriores, los resultados de insercion, compromisos de contratacién, contar con un
servicio de seguimiento y apoyo a la insercion de los alumnos, estar autorizada como
centro para la obtencion de carnés o certificados profesionales, poseer certificaciones
de calidad o tener implantado planes de calidad (ISO 9001, EFQM...), en especial,
encontrarse registrada como centro proveedor.

La valoracion de este apartado podra alcanzar hasta 30 puntos y una valoracion negati-
va de hasta menos 20 puntos.

b) Solicitudes que incluyan dentro del itinerario formativo la realizaciéon de practicas profe-
sionales de caracter no laboral en empresas. Este criterio tendra una valoracion de
hasta 15 puntos.

c) Acciones dirigidas a colectivos de trabajadores desempleados con especiales dificulta-
des de insercion y para los que se prevean acciones complementarias de seguimiento y
apoyo a la insercidn laboral, en el caso de acciones dirigidas a mujeres se debe



BEIS

NUMERO 148
20839
D O Jueves, 31 de julio de 2008

comprometer una participacion minima del 85% y en el caso de acciones destinadas a
otros colectivos no podra ser inferior al 33%. Este criterio tendra una valoracion de
hasta 15 puntos.

d) Acciones de formacion vinculadas al Catalogo de Formacion del Sistema Nacional de
Cualificaciones o correspondientes a Certificados de Profesionalidad, con una valoracién
maxima de 15 puntos.

e) Compromisos de contratacion de parte de los alumnos formados en centros de trabajo
de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, con una valoraciéon de 15 a 20 puntos si
existen compromisos por tiempo indefinido, de 10 a 15 puntos, si son como minimo por
una duracién de un afio a jornada completa o parcial equivalente y de 5 a 10 puntos, si
son por una duraciéon minima de 6 meses a jornada completa o parcial equivalente.

Articulo 16. Determinacion de la cuantia de la subvencion.

1. La cuantia de la subvencion se calculara teniendo en cuenta, el presupuesto destinado a la
financiacion de la actividad formativa, la valoracion técnica obtenida, los mddulos econo-
micos maximos establecidos en el Anexo I del presente Decreto y el volumen de la activi-
dad formativa cofinanciada por el Fondo Social Europeo.

La cuantia maxima de subvencion a conceder por cada accion formativa se determinara
mediante el producto del nimero de horas de la misma por el nimero de alumnos y por el
importe del mddulo econémico correspondiente.

2. A los efectos de determinar la subvencidn una vez ejecutada la formacion, en las acciones
presenciales se considerara que un alumno ha finalizado la formacion cuando haya asisti-
do, al menos, al 75% de la duracion de la accion formativa. Asimismo, en las acciones
formativas impartidas mediante la modalidad a distancia convencional o teleformacion se
considerara que han finalizado la accion aquellos alumnos que hayan realizado al menos el
75% de los controles periddicos de seguimiento de su aprendizaje a lo largo de la misma.

Si se produjeran abandonos de trabajadores durante el primer cuarto de duracion de la
accion formativa se podran incorporar otros trabajadores a la formacion en lugar de aque-
llos, siempre que acrediten la superacion de la evaluacién de la formacién impartida. Si los
abandonos tuviesen lugar con posterioridad al mencionado periodo se admitiran desviacio-
nes por accion hasta un 15% del numero de participantes que las hubieran iniciado.

En el supuesto de trabajadores desempleados, se considerara que han finalizado la accion
formativa aquellos que tuvieran que abandonarla por haber encontrado empleo, siempre
que hubiesen realizado, al menos, el 25% de la actividad formativa.

Articulo 17. Resolucion.

1. A la vista de la propuesta de resolucion definitiva, la Consejera de Igualdad y Empleo o
persona en quien delegue, resolvera el procedimiento.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exce-
der de seis meses, contados desde la fecha de publicacién de la convocatoria. Una vez
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transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud podra
entenderse desestimada.

En la resolucion de concesion se identificard la parte de la subvencion cofinanciada por el
Fondo Social Europeo y los beneficiarios se incluirdn en la lista publica de beneficiarios,
nombres de las operaciones y cantidades de fondos publicos asignados a los mismos, que
se recogen en el articulo 7, apartado 2 letra d), del Reglamento (CE) 1828/2006 de la
Comisién de 8 de diciembre.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, con expresion del programa de ayudas, el crédito presu-
puestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencion,
todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

A dicha resolucion se acompafiaran, cuando se trate de los planes de formacion previstos
en la Seccion 2.2 del Capitulo II, el convenio suscrito entre el drgano concedente y la enti-
dad beneficiaria, asi como el correspondiente plan de formacion.

2. Una vez recaida la resolucion de concesion, el beneficiario podra solicitar su modificacion
cuando afecte al contenido de la actividad subvencionada, a la forma o plazos de su ejecu-
cion o de justificacion de los correspondientes gastos. Dicha modificacion debera funda-
mentarse suficientemente y formularse con caracter inmediato, en todo caso, con anterio-
ridad al momento en que finalice el plazo de ejecucién de la actividad subvencionada.

Las solicitudes de modificacion se someteran al 6rgano competente para la instruccion del
procedimiento de concesion, previo informe del 6rgano colegiado previsto en el articulo
14.1 y serdn resueltas por el érgano que dictd la resoluciéon de concesion, considerandose
desestimada si no se ha notificado la resolucion en el plazo de un mes desde la solicitud.
En todo caso, la modificacidn sélo podra autorizarse si no dafia derechos de terceros.

Cuando se trate de modificaciones que afecten al nimero de participantes que esté
previsto formar o a la modalidad de imparticidén de la formacion a realizar se podran auto-
rizar siempre que no se alteren los criterios de prioridad establecidos y no supongan
minoracion de la valoracion técnica respecto de la que se habria obtenido si se hubiesen
tenido en cuenta en la solicitud inicial.

Articulo 18. Pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencion quedarad condicionado a que las entidades beneficiarias acrediten,
segun lo previsto en el articulo 6.f) de este Decreto, que se encuentran al corriente de sus
obligaciones tributarias, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma vy frente a la Seguridad
Social, salvo que se acredite que dichas deudas se encuentran aplazadas, fraccionadas o
cuando se hubiese acordado su suspensidon. No podra realizarse el pago de la subvencién
cuando la entidad sea deudora por resolucion firme de procedencia de reintegro.

2. Se podra abonar, en concepto de anticipo, hasta el 100% de la ayuda concedida, previa
solicitud del beneficiario con anterioridad a la finalizacién de la accién formativa o plan de
formacion, con aportacion de garantia suficiente para responder de la correcta aplicacion
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de la subvencidn, salvo en los supuestos establecidos en el articulo 6.4 del Decreto
77/1990, de 16 de octubre, segun la redaccion dada por el Decreto 50/2001, de 3 de
abril, y en la disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura.

La entidad beneficiaria deberd solicitar y encontrarse en condiciones de recibir el pago
anticipado del 100 por cien de la subvencion imputada al ejercicio de su programacion en
el supuesto de que la accion o el plan de formacion no finalice en el mismo.

En ningln caso podran realizarse pagos anticipados a beneficiarios en los supuestos
previstos en el apartado 4, parrafo tercero, del articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 19. Justificacion de la subvencion.

1. El beneficiario deberd justificar la realizacion de la actividad formativa subvencionada, asi
como los gastos generados por dicha actividad. Para ello, debera tener en cuenta lo esta-
blecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, asi como los costes subvencionables y los criterios de imputacion establecidos en el
Anexo II de este Decreto.

2. En el plazo maximo de tres meses tras la finalizacion de la formacion, el beneficiario debe-
ra presentar ante el Servicio de Formacién para el Empleo y conforme a las instrucciones
e impresos normalizados facilitados por la Direccion General de Formacién para el Empleo:

a) La documentacion justificativa de la realizacion de la formacidn, con especificacién de
cada accion formativa realizada de la que se hubiese comunicado su inicio en el
momento oportuno.

b) La cuenta justificativa en el caso de subvenciones para acciones dirigidas prioritaria-
mente a trabajadores desempleados o acciones con compromiso de contratacion se
realizara con aportacion de un informe de auditor de cuentas inscrito como ejerciente
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, dependiente del Instituto de Contabili-
dad y Auditoria de Cuentas con la estructura y alcance que se detalla en el Anexo IV de
este Decreto. En las subvenciones para planes de formacién dirigidos prioritariamente a
trabajadores ocupados se realizara con aportacion de justificantes de gastos.

A este respecto, los costes se justificaran con facturas o documentos de valor probato-
rio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa respecto de
los gastos, asi como con la documentacion acreditativa del pago.

Las facturas deberan emitirse especificando el detalle de los servicios o conceptos a los
que se refieren. En el caso de los justificantes relativos a costes directos, deberad cons-
tar en los mismos el nimero de expediente al que se imputan los costes. Dicho dato
podra ser incorporado por el beneficiario mediante estampilla sobre el original del docu-
mento si no ha sido incluido en su expedicion por el proveedor correspondiente.

La documentacion a que se refiere este apartado, cuando deba aportarse, debera
presentarse en ejemplar original o copia compulsada del mismo, previo, en su caso, el
estampillado que se menciona en el parrafo anterior.
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c) La documentacion relativa a las actuaciones de evaluacion y control de la calidad de la
formacion.

d) La acreditacion de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia entre la
cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo mas los intereses de demora,
€en su caso.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencidn sin que se hubie-
se presentado la documentacion a que se refiere este punto, el 6rgano competente
requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias aporte la misma.
La falta de presentacion de la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, llevara
aparejada la pérdida del derecho al cobro de la subvencién o el inicio del procedimiento
de reintegro previsto en el articulo 41.

En todo caso, si la documentacion presentada fuese insuficiente para considerar correc-
tamente justificada la subvencion concedida, el 6rgano competente pondra en conoci-
miento de los beneficiarios las insuficiencias observadas para que en el plazo de 10 dias
sean subsanadas.

3. Cuando las actividades formativas hayan sido financiadas, ademas de con la subven-
cién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la
justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

4. El beneficiario de la subvencion estara obligado a conservar, durante un plazo de 4 afios,
salvo que las convocatorias establezcan un plazo diferente, los justificantes de la realiza-
cién de la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion, asi como de la aplica-
cion de los fondos recibidos. El citado plazo se computara a partir del momento en que
finalice el periodo establecido para presentar la citada justificacion por parte del beneficia-
rio. En el supuesto de acciones cofinanciadas con fondos comunitarios, a disposicion de la
Comisién Europea y del Tribunal de Cuentas Europeo durante un periodo de tres afios a
partir del cierre del Programa Operativo.

Las entidades que, sin haber transcurrido el citado periodo, decidan suspender su activi-
dad o disolverse, deberan remitir copia compulsada de la citada documentacion a la
Direccion General de Formacién para el Empleo.

5. Una vez presentada la documentacion sefialada en el apartado 2 de este articulo se reali-
zara por el Servicio de Formacion para el Empleo la correspondiente comprobacion técni-
co-econdmica.

Si como resultado de dicha comprobacion se dedujera que el coste subvencionable ha sido
inferior a la subvencion concedida o que se han incumplido, total o parcialmente, requisi-
tos establecidos en la normativa aplicable para la justificacion de la subvencion o los fines
para los que fue concedida la misma se comunicara tal circunstancia al interesado junto a
los resultados de la comprobacion técnico-econdmica y se iniciara el procedimiento para
declarar la pérdida del derecho al cobro de la subvencion o, en su caso, el procedimiento
de reintegro total o parcial de la subvencion previsto en el articulo 41.
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SECCION 2.2, DE LOS PLANES DE FORMACION DIRIGIDOS PRIORITARIAMENTE A LOS
TRABAJADORES OCUPADOS.

Articulo 20. Tipos y contenido de los planes de formacion.

1. Los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados podran ser
intersectoriales y sectoriales.

Los planes de formacion intersectoriales estaran compuestos por acciones formativas diri-
gidas a la adquisicion de competencias transversales a varios sectores de la actividad
econdmica o de competencias especificas de un sector para el reciclaje y recualificacion de
trabajadores de otros sectores, incluida la formacién dirigida a la capacitacion para la
realizacion de funciones propias de la representacion legal de los trabajadores.

Los planes de formacion sectoriales se compondran de acciones formativas dirigidas a la
formacion de trabajadores de los sectores productivos concretos que se determinen en la
convocatoria, con el fin de desarrollar acciones formativas de interés general para dicho
sector y satisfacer necesidades especificas de formacidén del mismo. Las acciones especifi-
cas programadas en este tipo de planes también podran dirigirse al reciclaje y recualifica-
cion de trabajadores procedentes de sectores en situacion de crisis.

2. Los planes de formacion deberan contener, al menos, la siguiente informacion:
a) Ambito de aplicacién del plan.
b) Objetivos y contenidos.

c) Acciones formativas a desarrollar, con indicacién, en su caso, de las vinculadas al Cata-
logo Nacional de Cualificaciones Profesionales y, dentro de éstas, las dirigidas a la
obtencion de los certificados de profesionalidad.

d) Colectivos destinatarios, desglosados por los colectivos prioritarios que determine la
Administracidn publica competente.

e) Coste previsto de las acciones formativas.
f) Instalaciones y medios previstos para impartir las acciones formativas.

3. La duracion de los planes de formacidn podra ser anual o plurianual, segin se determine
en la correspondiente convocatoria.

Respecto de las subvenciones plurianuales, la subvencidn correspondiente a la anualidad o
anualidades siguientes a la de suscripcidn del convenio se realizarad de acuerdo a las
disponibilidades de crédito existentes en el presupuesto del respectivo ejercicio economi-
co, al mantenimiento de las circunstancias que justificaron la aprobaciéon de un plan
plurianual de formacion y a la previa certificacion por el beneficiario de haber aplicado los
fondos recibidos en la anualidad anterior, en los términos y plazos que se establezcan en
las convocatorias.

4. En los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados seran
destinatarios de las acciones formativas los trabajadores que al inicio de la accién
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formativa estén en situacion de ocupados o desempleados, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 7 de este Decreto.

Para participar en las acciones formativas, los trabajadores cumplimentaran el modelo de
solicitud que establezca la Consejeria de Igualdad y Empleo.

Articulo 21. Ejecucion de los planes de formacion.

1.

La ejecucion de los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores
ocupados se llevara a cabo mediante convenios suscritos entre las organizaciones o enti-
dades beneficiarias sefialadas en el articulo 5.1 y el 6rgano competente para la resolucién
de la concesion de las subvenciones.

. La entidad beneficiaria podrd subcontratar parcial o totalmente, por una sola vez y en los

términos establecidos en este Decreto, la realizacion de la actividad formativa. La contra-
tacion de personal docente para la imparticion de la formacion subvencionada por parte
del beneficiario no se considerara subcontratacion.

El beneficiario deberd contar con medios propios para las funciones de programacion y
coordinacion del plan de formacion, asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la
ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracion publica, debiendo
asegurar, tanto aquel como el subcontratista, el desarrollo satisfactorio de las funciones de
los organismos de seguimiento y control.

. La autorizacion previa del drgano concedente a que hacen referencia los apartados 3 y

7.d) del articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
podra realizarse de forma expresa en la resolucion de concesion de la subvencion o, en su
caso, en el convenio suscrito para la ejecucion de la actividad formativa, o bien mediante
resolucion posterior emitida en el plazo de 15 dias a contar desde la solicitud de la autori-
zacion. Se entendera otorgada la autorizacién cuando transcurra el citado plazo sin
pronunciamiento del 6rgano concedente.

. A los efectos de lo previsto en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, se considerara que el beneficiario ha cumplido lo alli establecido
cuando justifique de modo razonado que la eleccién del proveedor responde a criterios de
eficacia y economia, teniendo en cuenta el plan de formacion a realizar y el ambito en que
éste se desarrolla, tal como dispone la disposicion adicional quinta de la Ley 43/2006, de
29 de diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo.

. El beneficiario de la subvencion dara a conocer las acciones formativas que promueva

entre las empresas y los trabajadores a los que va dirigida la formacién, con el fin de que
los trabajadores que lo deseen puedan ejercitar su derecho a la formacion.

. Los trabajadores participantes deberan cumplir los requisitos establecidos en los articulos 7

y 23.1 de este Decreto. La seleccion se realizara por la entidad beneficiaria de acuerdo con
el baremo y/o pruebas objetivas acordes al perfil de la accion formativa, teniendo en cuen-
ta los objetivos fijados en el plan de formacidn, las caracteristicas de las acciones formati-
vas incluidas en el plan, las necesidades de formacion de los trabajadores, los colectivos
prioritarios, asi como el principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.
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7. Con una antelacion minima de 7 dias naturales al inicio de cada uno de los grupos de
formacion o acciones formativas, debera comunicarse al Servicio de Formacion para el
Empleo el lugar, fecha y horario de su realizacion. Esta comunicacién se realizard en el
modelo normalizado disponible en la pagina de internet www.empleaextremadura.com.

La modificacion de los datos de la comunicacion de inicio que suponga un cambio de hora-
rio, fecha o localidad debera ser comunicada con 4 dias naturales de antelacion sobre la
fecha prevista de comienzo del grupo. Si el cambio afecta a la fecha, entre la comunica-
cion de modificacion y la nueva fecha de inicio del grupo deberan transcurrir al menos 7
dias naturales.

Cualquier otra modificacion no incluida en el parrafo anterior debera ser comunicada antes
del comienzo de la accion formativa o grupo de formacion y las modificaciones de los
datos incluidos en la comunicacion de inicio que se produzcan durante la ejecucion de un
grupo, deberd comunicarse con un dia de antelacion.

La falta de comunicacion en los plazos mencionados anteriormente, implicara que el
correspondiente grupo de formacidén o accidn formativa se considere no realizado, salvo
que dicha omision se deba a causas imprevistas, debidamente justificadas y comunicadas
en el momento que se produzcan.

Asimismo, hasta el tercer dia lectivo de la accidon formativa o grupo de formacion debera
remitirse al Servicio de Formacion para el Empleo una relacion de los trabajadores partici-
pantes, identificando los trabajadores desempleados que figuren inscritos como tales en el
SEXPE, mediante el modelo disponible en la mencionada pagina de internet. Esta relacion
de participantes podra incluir solicitantes reservas para sustituir posibles bajas producidas
entre el inicio y hasta el 25% de la duracion de la accién formativa.

Una copia de esta relacion debera estar a disposicion de los drganos de control desde el
dia anteriormente sefialado.

Las comunicaciones previstas en este apartado se realizaran mediante el procedimiento
telematico que a tal efecto establezca la Consejeria de Igualdad y Empleo, con los requisi-
tos de seguridad en la transmisidn que sean necesarios, y respecto de todos los grupos o
acciones que se inicien a partir de la fecha de suscripcion del convenio de colaboracion.

8. La Direccion General de Formacion para el Empleo podra proceder a la suspension cautelar
de una accion formativa cuando se observen anomalias que repercutan en el desarrollo
normal de la imparticion de la formacion.

SECCION 3.3. DE LAS ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A LOS
TRABAJADORES DESEMPLEADOS.

Articulo 22. Tipos de acciones formativas.

1. Seran subvencionables las siguientes acciones formativas dirigidas prioritariamente a los
trabajadores desempleados:

a) Acciones formativas de la oferta preferente determinada por la Consejeria de Igualdad
y Empleo segun el articulo 3 del presente Decreto y otras acciones formativas cuyo
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objetivo prioritario sea la insercion o reinsercion laboral de los trabajadores desemplea-
dos, cuya ejecucion se realizara mediante convocatoria de la Consejeria de Igualdad y
Empleo o excepcionalmente mediante concesion directa, conforme a las bases que en
este Decreto se establecen.

b) Acciones formativas que incluyan compromisos de contratacion dirigidos prioritariamen-
te a trabajadores desempleados, subvencionadas en régimen de concesion directa
segun lo establecido en el Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo.

2. La programacion y ejecucidon de las acciones formativas podrd ser anual o plurianual
segun lo que establezcan al respecto en las correspondientes convocatorias o convenios
de colaboracién. En el caso de programaciones anuales el plazo maximo para la ejecucién
de las acciones formativas sera de un afio desde la resolucion de concesion y la entidad
debera solicitar y encontrarse en condiciones de recibir el pago anticipado de la subven-
cion en el ejercicio de aprobacion cuando no finalicen dentro del mismo.

Respecto de las subvenciones plurianuales, la subvencion correspondiente a la anualidad o
anualidades siguientes a la de aprobacion se realizard de acuerdo con las disponibilidades
de crédito existentes en el presupuesto del respectivo ejercicio econéomico.

Articulo 23. Solicitud y seleccion de los participantes.

1. Los trabajadores desempleados que participen en las acciones formativas que se oferten
deberan, en el momento de la solicitud y al inicio de la formacion, figurar inscritos como
desempleados o trabajadores agrarios en el Servicio Extremefio Publico de Empleo, o bien,
en el caso de los trabajadores ocupados trabajar en centros de trabajo de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Las solicitudes se presentaran ante las entidades que desarrollen la actividad formativa,
quienes las comunicaran a la Consejeria de Igualdad y Empleo mediante el procedimiento
que la misma establezca.

2. La Consejeria de Igualdad y Empleo realizara la seleccion entre los trabajadores previstos
en el apartado anterior de acuerdo con el baremo y/o pruebas acordes al perfil de Ila
accion formativa, teniendo en cuenta los objetivos fijados en la planificacion, las caracte-
risticas de las acciones formativas incluidas en la programacion, las necesidades de forma-
cion de los trabajadores, los colectivos prioritarios, asi como el principio de igualdad de
oportunidades entre ambos sexos.

Tendran prioridad absoluta los trabajadores desempleados que hayan recibido un servicio
de orientacion profesional en el que esté especialmente recomendada la participacion en
la correspondiente accion formativa.

No se podra seleccionar como alumnos a aquellos solicitantes que hayan realizado la
misma accion y la hubieran superado con evaluacion positiva y tampoco a los que hayan
causado baja voluntaria, sin causa justificada, en otra accion formativa que no hubiese
aun concluido.

En el caso de que los trabajadores seleccionados sean desempleados los centros y entida-
des responsables de impartir la formacion deberan comunicar en el plazo maximo de
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cuatro dias al 6rgano que efectud la seleccion, las renuncias, no presentaciones y abando-
nos de las acciones formativas por parte de los trabajadores, con indicacion de las causas
de dichas circunstancias.

Las comunicaciones de las altas y bajas de los alumnos seleccionados por la Consejeria de
Igualdad y Empleo se realizaran en tiempo real por medios telematicos al Servicio Publico
de Empleo Estatal.

Articulo 24. Ejecucion de las acciones formativas.

Sera de aplicaciéon a la ejecucion de las acciones formativas reguladas en esta Seccion lo
establecido en el articulo 21, apartados 3, 4, 5, 6 y 7, sin perjuicio de lo dispuesto en los
siguientes apartados.

La ejecucidn de dichas acciones serd realizada directamente por el beneficiario cuando éste
sea una entidad de formacion titular de un centro, sin que pueda subcontratarla con terce-
ros. A estos efectos, la contratacion del personal docente para la imparticion de la formacién
subvencionada por parte del beneficiario no se considerara subcontratacion.

SECCION 4.3, DE OTRAS MODALIDADES DE DESARROLLO DE LA FORMACION DE OFERTA.
Articulo 25. Acciones formativas con compromiso de contratacion.

1. Las subvenciones publicas destinadas a financiar las programaciones de acciones formati-
vas que incluyan compromisos de contratacidn dirigidos prioritariamente a trabajadores
desempleados se concederan de forma directa, de acuerdo con el Real Decreto 357/2006,
de 24 de marzo, por el que se regula la concesion directa de determinadas subvenciones
en los ambitos del empleo y de la formacion profesional ocupacional.

Estas subvenciones se financiaran con cargo a las aplicaciones presupuestarias
14.04.322A.470.00 y 14.04.322A.489.00, proyecto de gasto 200219004000100, de los
vigentes Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura y a las que
correspondan en futuros ejercicios.

Los convenios que se suscriban con empresas, sus asociaciones u otras entidades que
adquieran compromisos de contratacion dirigidos prioritariamente a trabajadores desem-
pleados, contemplaran el ambito geografico y las areas formativas en las que se prevea la
colaboracion, asi como los procedimientos para las propuestas de programacion, seleccion
de trabajadores, gestion y seguimiento de las acciones. En todo caso, en el convenio figu-
rara el compromiso en términos cuantitativos de los trabajadores a formar e incluira
mecanismos objetivos de control de calidad de la formacion impartida.

La entidad beneficiaria podra subcontratar, parcial o totalmente, por una sola vez y en los
términos establecidos en este Decreto, la realizacion de la actividad formativa. La contra-
tacion de personal docente para la imparticion de la formacion subvencionada por parte
del beneficiario no se considerara subcontratacion.

2. El compromiso de contratacion se establecerd sobre un porcentaje del total de trabajado-
res formados, en funcion de las circunstancias de las empresas y del mercado local de
empleo. Tal compromiso no podra ser inferior al 60% de trabajadores formados.
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Los contratos laborales que se firmen como consecuencia del compromiso seran preferen-
temente indefinidos o, al menos, de una duraciéon minima de 6 meses a jornada completa
y estardn amparados en la normativa vigente, debiendo presentarse ante el 6rgano conce-
dente de la subvencion en el momento de su justificacion.

El incumplimiento del compromiso de contratacion dara lugar a la obligacion del reintegro
total o parcial de la subvencion percibida y del interés de demora correspondiente desde su
abono de conformidad con lo establecido en el articulo 41, salvo que medien causas o
circunstancias que, apreciadas por el 6rgano concedente, hayan impedido su cumplimiento.

CAPITULO 111

PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN EMPRESAS Y REGIMEN DE BECAS Y
AYUDAS A DESEMPLEADOS

Articulo 26. Practicas profesionales no laborales.

1. La Consejeria de Igualdad y Empleo promovera las practicas profesionales no laborales en
las empresas teniendo en cuenta su adecuacion al territorio donde se realicen y al merca-
do de trabajo correspondiente al mismo.

Antes del comienzo de las practicas se pondran en conocimiento de los representantes
legales de los trabajadores en las empresas los convenios que se suscriban al efecto, asi
como una relacién de los participantes en aquellas.

Las practicas podran tener lugar, bien simultdneamente a la realizacion de la accion formati-
va o, una vez finalizada cuando se haya superado la misma con una evaluacion positiva.

La realizacion de practicas en empresas formaran parte de itinerarios integrados de
formacion para la insercion laboral.

2. La Consejeria de Igualdad y Empleo podra destinar hasta un maximo de 6 euros por alumno
y hora de practicas para compensar la realizacion de las mismas a las empresas donde se
realicen. Esta compensacion se otorgara mediante concesion directa, segln el régimen esta-
blecido en el Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, y se formalizara mediante un conve-
nio de colaboracion entre la Direccién General de Formacion para el Empleo y la empresa.

La justificacion de la realizacion de las practicas se realizara ante la Direccion General de
Formacion para el Empleo segun los términos del convenio suscrito al efecto.

3. Los trabajadores tendran cubierto el riesgo de accidente derivado de la asistencia a las
practicas en empresas, mediante pdliza suscrita por la empresa si es beneficiaria de la
compensacion econdémica o en su defecto por la entidad de formacion, y podran tener
derecho a las becas y/o ayudas reguladas en los articulos 27, 28 y 29 de este Decreto.

4. En el supuesto de practicas en empresas que se realicen como consecuencia del desarrollo
de programas internacionales, se estara a lo dispuesto en los acuerdos o convenios suscri-
tos con organismos de la Unidn Europea o internacionales.

La formacion que se desarrolle mediante las practicas profesionales en empresas a que se
refiere este articulo habra de seguirse conforme a un programa formativo de actividades y
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de evaluacion de las mismas fijado por la empresa. Dicho programa incluird criterios de
evaluacion, observables y medibles de las citadas practicas.

Articulo 27. Becas.

1.

Podran percibir la beca prevista en este articulo las personas desempleadas con discapaci-
dad que participen en las modalidades de formacion previstas en el presente Decreto.

Las personas discapacitadas que soliciten la concesidn de estas becas deberan acreditar
su discapacidad mediante certificacion emitida por el Instituto de Mayores y Servicios
Sociales (IMSERSO), o por el servicio correspondiente de la Comunidad Auténoma.

. La beca tendra la cuantia sefialada en el Anexo III de este Decreto.

Articulo 28. Ayudas de transporte, manutencion y alojamiento.

1.

Los trabajadores desempleados que asistan a las modalidades de formacion previstas en
este Decreto tendran derecho a una ayuda de transporte publico.

Los trabajadores desempleados que utilicen la red de transportes publicos urbanos para
asistir a la formacion tendran derecho a percibir una ayuda cuyo importe y sistema de
justificacion se establece en el Anexo III.

Cuando no exista medio de transporte publico entre el domicilio del alumno y el del centro
0 este transporte no tenga un horario regular que permita compatibilizarlo con el de la accién
formativa, se podra tener derecho a la ayuda en concepto de transporte en vehiculo propio.
Esta circunstancia sera apreciada por el 6rgano competente para el abono de la ayuda.

En el caso de trabajadores desempleados que se tengan que desplazar a otros paises, la
ayuda de transporte incluira el importe del billete en clase econdmica de los desplaza-
mientos inicial y final.

. Se tendra derecho a la ayuda de manutencion cuando el horario de imparticién sea de

mafiana y tarde y la distancia entre la localidad de residencia y de imparticion diste mas
de 20 kilémetros.

En el caso de alumnos de cursos realizados en Centros de Formacion de la Consejeria de
Igualdad y Empleo con derecho a ayuda de manutencién, la manutencidn se realizard en
el Centro de Formacion, si el mismo dispone de servicio de comedor.

. Se tendra derecho a la ayuda por alojamiento y manutencion cuando la distancia entre la

localidad de residencia y de imparticion diste mas de 50 kildmetros y por la red de trans-
portes existente, los desplazamientos no puedan efectuarse diariamente antes y después
de las clases. La concurrencia de esta Ultima circunstancia sera apreciada por el 6rgano
concedente de la ayuda.

El gasto real de alojamiento se justificara por medio del contrato de arrendamiento, factu-
ra de hospedaje o cualquier otro medio documental acreditativo.

Los alumnos del Centro de Formacién para el Empleo de Don Benito que no dispongan de
medios de transporte para desplazarse a su domicilio y siempre que haya disponibilidad
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de plaza en la Residencia del Centro tendran derecho al alojamiento y manutencién diarios
en dicho Centro. Si no existieran plazas vacantes, las ayudas de alojamiento se ajustaran
a lo dispuesto en el presente Decreto.

. Cuando se trate de acciones formativas a distancia, estas ayudas solo se percibiran cuan-

do los trabajadores desempleados deban trasladarse a sesiones formativas presenciales.

. La cuantia de las ayudas seran las establecidas en el Anexo III de este Decreto.

. Las ayudas para suplir gastos de transporte, manutencion y alojamiento previstas en este

articulo no se computaran como renta a efectos de lo indicado en el articulo 215.3.2 del
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

Articulo 29. Ayudas a la conciliacion.

1.

Las ayudas previstas en este articulo tienen por objeto permitir a las personas desemplea-
das conciliar su asistencia a la formacion con el cuidado de hijos menores de 6 afios o de
familiares dependientes hasta el segundo grado, siempre que al inicio de la accién forma-
tiva cumplan los requisitos siguientes:

a. No haber rechazado ofertas de trabajo adecuadas ni haberse negado a participar en
actividades de promocidn, formacion o reconversion profesional en el plazo de un mes
desde que se agotase el subsidio por desempleo o la prestacion contributiva.

b. Carecer de rentas de cualquier clase superiores al 75% del “Indicador publico de renta
de efectos multiples” (IPREM). Se entendera cumplido este requisito siempre que la
suma de las rentas de todos los integrantes de la unidad familiar, incluido el solicitante,
dividida por el nimero de miembros que la componen no supere el 75% del IPREM. A
estos efectos, computard como renta el importe de los salarios sociales, las rentas
minimas de insercion o las ayudas analogas de asistencia social concedidas por las
Comunidades Auténomas.

. A efectos de esta ayuda a la conciliacion el trabajador desempleado deberd presentar la

siguiente documentacion acreditativa fotocopia compulsada del libro de familia, certificado
o calificacion de discapacidad del familiar dependiente emitida por el 6rgano competente,
acreditacion de los ingresos mensuales de todos los miembros de la unidad familiar y
declaracion responsable de no estar percibiendo otro tipo de prestaciones.

. La cuantia de la ayuda a la conciliacién contemplada en este articulo sera la establecida en

el Anexo III de este Decreto.

Articulo 30. Solicitud y concesion de las becas y ayudas.

1.

Podran solicitar las becas y ayudas contempladas en este Capitulo los trabajadores
desempleados que participen en las modalidades de formacion previstas en este Decreto.
La gestion y el abono de estas becas y ayudas correspondera a la Direccion General de
Formacion para el Empleo. Su concesion se realizard de forma directa, segun el Real
Decreto 357/2006, de 24 de marzo, previa solicitud del alumno.
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2. Las solicitudes se presentaran por los alumnos ante la Direccion General de Formacion para
el Empleo en el plazo de quince dias desde la finalizaciéon de la accidon formativa o abandono
por causa justificada por enfermedad o colocacion laboral, excepto lo dispuesto en el
supuesto de pago anticipado, acompafada de la documentacion referida anteriormente para
cada modalidad y certificado de empadronamiento o residencia expedido por el ayuntamien-
to de la localidad de su domicilio para las ayudas de transporte, manutencion y alojamiento,
que recoja la situacion durante el periodo de ejecucion de la accion formativa.

3. Los alumnos podran solicitar pagos parciales de las ayudas que les correspondan confor-
me al presente Decreto, sin perjuicio de la obligacion de reintegrar los mismos mas los
intereses de demora desde el pago si el alumno no finalizase la actividad formativa, salvo
causa justificada por enfermedad o colocacion laboral, cuando participen en alguna de las
siguientes acciones:

a) Cursos de mas de 400 horas.

b) Cursos impartidos en los Centros de Formacion para el Empleo de la Consejeria de
Igualdad y Empleo.

c) Cursos de caracter transnacional o acciones que por la singularidad de las condiciones
de su desarrollo supongan la posibilidad de la concesion de ayudas de alojamiento y
manutencion a todos los alumnos.

La cuantia de los pagos parciales a los alumnos de los cursos relacionados en las letras
a) y b) tendrdn como minimo caracter mensual, previa justificacion de los gastos en la
forma determinada en los apartados anteriores de este articulo, y en las acciones de la
letra c) el primer pago sera del 50% del importe global de las ayudas con anterioridad a
su inicio, y el abono del resto tras finalizar la accion y la presentacion de los justifican-
tes correspondientes.

4. Correspondera al titular de la Direccion General de Formacion para el Empleo la conce-
sion o denegacion de la beca y de las ayudas para los alumnos desempleados, previa
instruccion por el Servicio de Formacion para el Empleo.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder
de seis meses, contados desde la fecha de entrada de la solicitud en algun registro de la
Consejeria de Igualdad y Empleo. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado
resolucion expresa, la solicitud podra entenderse desestimada.

Contra dicha resolucidn, el interesado podra interponer recurso de alzada ante la Conseje-
ra de Igualdad y Empleo, en los términos establecidos en los articulos 107 y 114 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Constituird causa de pérdida del derecho a percibir las ayudas y becas incurrir en mas de
tres faltas de asistencia no justificadas al mes en cada accion formativa o la exclusion de
la misma. En todo caso, no se tendra derecho a percibir las ayudas de transporte y de
manutencion que correspondan a los dias en los que no se asista a la accion formativa.
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CAPITULO 1V
CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACION

Articulo 31. Registros de los centros y entidades de formacion.

1.

Los centros y entidades de formacion mencionados en el articulo 2.1 de este Decreto,
podran impartir la formacidon de oferta cuando se hallen inscritos y, en su caso, acredita-
dos en los Registros de Centros y Entidades de Formacion Profesional para el Empleo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura adscritos a la Consejeria de Igualdad y Empleo o,
en su caso, en el Registro Estatal cuando el ambito de actuacion de los centros de forma-
cion a distancia se desarrolle en mas de una Comunidad Auténoma.

. La Direccion General de Formacion para el Empleo, a través del Sistema de Informacién de

los Servicios Publicos de Empleo previsto en el articulo 7.2.c) de la Ley 56/2003, de 16 de
diciembre, de Empleo, mantendra una estructura comun de datos para la acreditacion y/o
inscripcion de los centros con el Registro Estatal, con la transmision de la informacion
entre tales Registros en tiempo real.

Articulo 32. Registro de entidades de formacion.

1.

Las entidades interesadas en impartir formacion de oferta, que cuenten con una delega-
cion o sucursal en la Comunidad Auténoma de Extremadura, se inscribiran en el Registro
de Entidades de Formacion para el Empleo de Extremadura mediante la presentacion de la
solicitud de alta de entidad de formacion, a través del modelo normalizado que se esta-
blezca. Junto con la citada solicitud, aportaran la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del nimero de identificacion fiscal.

b) En el caso de persona juridica, fotocopia del documento de constitucion de la empresa
0 asociacion que acredite su personalidad juridica, debidamente inscrito en el registro
correspondiente y de aquellos posteriores necesarios para acreditar la personalidad
juridica, objeto social y composicion y titularidad de los 6rganos.

c) Acreditacion suficiente de la representacion, cuando se trate de personas juridicas.
d) Fotocopia del DNI del representante legal.

e) Acreditacion de la existencia de delegacion o sucursal de la entidad solicitante en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, mediante declaracion del representante legal,
indicando el domicilio, asi como el horario de atencion al publico. Se presentara cuando
el domicilio social de la entidad esté fuera de la Comunidad Auténoma.

f) Acreditacion de medios de gestion suficientes para la conexidn a las aplicaciones infor-
maticas de los drganos de control y de acceso a internet.

. No sera necesario remitir los documentos que ya estén en poder de la Direccion General

de Formacion para el Empleo, siempre que se haga referencia al nimero de expediente en
que fueron tramitados.

. La solicitud de alta de la entidad de formacion se presentara en el Registro General de la

Consejeria de Igualdad y Empleo, en los Centros del Servicio Extremefio Publico de
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Empleo, en los Centros de Atencion Administrativa y Oficinas de Respuesta Personalizada
0 en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El plazo para dictar y notificar la resolucion por parte de la Direccion General de Forma-
cion para el Empleo sera de 30 dias, transcurrido el cual sin que haya sido notificada la
misma, la entidad solicitante podra entender denegada su solicitud de alta.

4, Las entidades de formacion que impartan especialidades relativas a planes de formacion diri-
gidos prioritariamente a trabajadores ocupados y que no estén vinculadas a los certificados
de profesionalidad, deberan realizarla en locales que retinan los siguientes requisitos:

a) Tener las condiciones higiénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad adecuadas a
las acciones a impartir.

b) Disponer de licencia de apertura expedida por la Administracion local competente.

Estaran exentos de la presentacion de la mencionada licencia municipal de apertura, las
instalaciones dependientes de las Administraciones Publicas y aquellos centros privados
acogidos al régimen de concierto con la Administracion educativa, previsto en el articu-
lo 116 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

c) Los locales dispondran, ademas de las condiciones descritas en los apartados a) y b),
de las superficies minimas siguientes:

— Aulas con una superficie minima de dos metros cuadrados por alumno, y/o

— Aulas-taller y/o talleres, a partir de dos metros cuadrados por alumno, con la super-
ficie necesaria, segln la especialidad, que permita a todos los alumnos realizar las
practicas de forma simultanea.

Articulo 33. Registro de centros de formacion para el empleo.

1. Con caracter complementario al registro de entidades de formacion, existira un registro de
centros de formacion para el empleo situados en la Comunidad Autéonoma de Extremadu-
ra, vinculados a las entidades de formacion, en el que quedaran inscritos los centros acre-
ditados para impartir formacion dirigida a la obtencion de los certificados de profesionali-
dad, asi como el resto de centros que impartan otras especialidades inscritas en el Fichero
de Especialidades que no sean las recogidas en el punto 4 del articulo anterior.

2. Los centros y entidades de formacion que impartan formacion conducente a la obtencion
de certificados de profesionalidad, deberan cumplir, por cada especialidad formativa a
impartir para su acreditacion, al menos:

a) Los requisitos establecidos en los Reales Decretos reguladores de cada certificado de
profesionalidad.

b) Disponer de los espacios, instalaciones y recursos requeridos en los programas formati-
vos asociados a cada uno de los certificados de profesionalidad.
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c) Licencia municipal de apertura. Estaran exentos de presentar la mencionada licencia los
centros ubicados en dependencias de las Administraciones Publicas.

3. Los centros que impartan formacion no conducente a la obtencidn de los certificados de
profesionalidad, deberan cumplir, por cada especialidad formativa a impartir para su
inscripcion, al menos:

a) Los requisitos, instalaciones y espacios que se establezcan en el correspondiente
programa formativo de la especialidad incluida en el Fichero referido en el articulo 9 de
este Decreto.

b) Compromiso de disponibilidad de personal docente, experto y con formacién metodold-
gica minima de 100 horas y/o experiencia docente minima de dos afios.

c) Licencia municipal de apertura del inmueble. Estaran exentos de presentar la mencio-
nada licencia los centros ubicados en dependencias de las Administraciones Publicas.

4. Asimismo, todos los centros, independientemente de la formacidon que impartan, debe-
ran disponer de los espacios e instalaciones comunes adecuados para sus trabajadores
y profesores.

5. Aquellos centros que por las caracteristicas de los requerimientos de instalaciones de la
parte practica de la formacion no dispongan de las mismas pueden inscribirse como centros
siempre que acrediten el correspondiente compromiso de disponibilidad de las mismas.

6. Los centros que obtengan la calificacion como Centro Proveedor de Formacion para el
Empleo de Extremadura se les inscribira tal condicion en el Registro de Centros de Forma-
cién para el Empleo.

7. La Direccidén General de Formacion para el Empleo, teniendo en cuenta los estudios sobre
las necesidades formativas del mercado de trabajo y las caracteristicas de la red de
centros en las distintas areas geograficas, podra autorizar centros de manera provisional
para atender las necesidades formativas de un ambito sectorial o territorial concreto,
siempre que dispongan de las instalaciones y medios adecuados para impartir la corres-
pondiente especialidad, y por otra parte, podra limitar la inscripcion en aquellas especiali-
dades en las que se compruebe la existencia de escasa demanda formativa o saturacién
de la oferta, por exceso de centros en la misma especialidad y area geografica.

Articulo 34. Procedimiento para la resolucion de las solicitudes de acreditacion e
inscripcion de centros de formacion para el empleo.

1. Las solicitudes para la acreditacion e inscripcion deberan dirigirse a la Direccion General
de Formacion para el Empleo y se presentaran en los Servicios Centrales de la Conseje-
ria de Igualdad y Empleo, en los Centros del Servicio Extremefio Publico de Empleo, en
los Centros de Atencion Administrativa y Oficinas de Respuesta Personalizada o en cual-
quiera de los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A las solicitudes se acompaniara la siguiente documentacion:
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a) Licencia municipal de apertura. Si el inmueble fuera un bien patrimonial de una Admi-
nistracion se aportaran informes técnicos certificados por el 6rgano competente, en los
gue se haga constar el cumplimiento de las condiciones higiénicas, medioambientales,
acusticas, de habitabilidad, acceso y seguridad exigidas como centro de formacion.

b) Documento que acredite la propiedad, arrendamiento o derecho de uso, en los casos de
uso temporal deberan alcanzar una duracion minima para la imparticién de la especiali-
dad, del inmueble, instalaciones, talleres o campos de practicas del centro de forma-
cion objeto de la autorizacion o acreditacion.

c) Plano visado de las instalaciones a homologar a escala 1:50 elaborado por técnico
competente.

d) Memoria en el modelo normalizado que contendra:
— Identificacion del centro.

— Relacion y descripcidn por especialidades del equipamiento y dotaciones formativas,
acompafiada de los justificantes de su adquisicion.

— Descripcién de los inmuebles e instalaciones.

— Descripcion del equipamiento informatico para la gestion de los cursos.
— Relacidén o perfil del profesorado correspondiente a cada especialidad.
— Plantilla del centro.

e) Documentacion acreditativa del cumplimiento por la entidad de los requisitos exigidos
por otros organismos publicos.

f) En la autorizacion de centros de formacion a distancia, muestra de los medios didacti-
cos desarrollados para impartir la formacion con metodologia de formacién a distancia.

. El plazo para la presentacion de solicitudes de autorizacion o acreditacion estara abierto
durante todo el afio.

. El Servicio de Formacion para el Empleo efectuara la instruccion del procedimiento, con el
consiguiente analisis documental y técnico.

Los técnicos del Servicio realizaran el analisis técnico del expediente para emitir una valo-
racién del centro de formacion, para lo cual, visitaran las instalaciones del centro, al obje-
to de comprobar la adecuacion de las instalaciones, equipos y dotaciones con lo recogido
en la Memoria y el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo anterior del
presente Decreto, emitiendo el correspondiente informe.

Si en la visita se detectaran deficiencias o la necesidad de alguna adaptacion o mejora, y esta
fuera facilmente subsanable, a juicio del Técnico, se efectuard una nueva visita transcurridos
10 dias desde la anterior si se solicita por el interesado, emitiéndose informe complementario.

. La Directora General de Formacion para el Empleo resolvera la aprobacion o denegacion
de la solicitud de autorizacién, mediante resolucion motivada que debera ser notificada a
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los interesados. En la resolucion de inscripcion se indicaran la valoracion concedida tanto
al centro de formacion, como a cada una de las especialidades solicitadas.

La notificacion de la resolucion deberd producirse en el plazo maximo de seis meses,
contados desde el dia siguiente a la entrada de la solicitud en cualquiera de los Registros
de la Consejeria de Igualdad y Empleo, aunque se podra suspender este plazo conforme al
articulo 42.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, transcurrido dicho plazo sin que se
dictara resolucion expresa, se entendera que ésta es estimatoria.

Contra la resolucion que ponga fin al procedimiento de autorizacion podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Igualdad y Empleo, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la recepcion de su notificacion.

5. Mediante Orden de la Consejeria de Igualdad y Empleo se efectuara anualmente la convo-
catoria publica para la concesion de la condicién de Centro Proveedor de Formacion para
el Empleo de Extremadura, en la que se estableceran el plazo de presentacion de las soli-
citudes, el nimero maximo, en su caso, de Centros que podran aprobarse en ese periodo,
asi como los criterios de valoracidén y puntuacion a tener en cuenta.

Articulo 35. Obligaciones de los centros y entidades de formacion.

Son obligaciones de los centros y entidades que impartan formacion para el empleo, ademas
de las que puedan tener como beneficiarios de las subvenciones previstas en el presente
Decreto, las siguientes:

a) Mantener las instalaciones y la estructura de medios, sobre la base de las cuales se ha
producido su inscripcion, y adaptarlas a los requisitos minimos que en cada momento
se exijan para cada especialidad acreditada o inscrita.

b) Colaborar en los procesos para la seleccion de alumnos y para su insercion en el mercado
de trabajo, en la forma que se determine por la Consejeria de Igualdad y Empleo.

c) Solicitar autorizacion expresa para mantener la inscripcion como centro o entidad de
formacion acreditado cuando se produzca un cambio de titularidad o de forma juridica
del centro.

Articulo 36. Bajas en el Registro de centros, entidades de formacion y sus especiali-
dades formativas.

1. La Direccion General de Formacion para el Empleo, previo tramite de audiencia, dictara reso-
lucion por la que se acuerde la baja en el correspondiente Registro del centro o entidad de
formacion cuando incumpla alguna de las obligaciones sefialadas en el articulo anterior.

2. Asimismo, previo aviso con una antelacion minima de tres meses, se podra dar de baja
alguna especialidad formativa del centro o entidad de formaciéon cuando concurra alguna
de las siguientes circunstancias:

a) Falta de mantenimiento de las exigencias técnico-pedagdgicas y de equipamiento teni-
das en cuenta para la acreditacion o inscripcion de la especialidad.
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b) Falta de superacion de los minimos de calidad de la formacion y, en su caso, de los
resultados de insercion profesional de los trabajadores, determinados por la Consejeria
de Igualdad y Empleo.

CAPITULO V
CALIDAD, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL

Articulo 37. Calidad y evaluacién de la formacion.

1.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 16 y 17 de la Ley Organica 5/2002, de 19
de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, y en los articulos 36 y 37
del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, la Consejeria de Igualdad y Empleo medira la
calidad de las ofertas de formacidén para el empleo y llevard a cabo un seguimiento y
evaluacion de las acciones formativas con objeto de asegurar su eficacia y adecuacion
permanente a las necesidades del mercado de trabajo.

. La Consejeria de Igualdad y Empleo evaluara, entre otros aspectos, el impacto de la

formacion realizada en el acceso y mantenimiento del empleo, asi como en la mejora de la
empleabilidad de los trabajadores, la eficacia del sistema en cuanto al alcance de la
formacion y la adecuacion de las acciones a las necesidades del mercado laboral y de las
empresas, asi como la eficiencia de los recursos econémicos y medios empleados.

. Sin perjuicio de la evaluacion prevista en el apartado anterior, la Consejeria de Igualdad y

Empleo colaborara con el Servicio PUblico de Empleo Estatal, en la elaboracion y ejecucion
elaborard un plan de evaluacion anual en la forma establecida en el articulo 33 de la
Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, que permita valorar la calidad, eficacia, eficiencia e
impacto del conjunto del subsistema de formacion profesional para el empleo e identificar
los aspectos susceptibles de mejora.

. Asimismo, la Consejeria de Igualdad y Empleo fomentara y garantizara la implantacidn

de sistemas y dispositivos de mejora continua de la calidad en los centros que impartan
las acciones formativas a través de la evaluacion de la calidad. Para medir la calidad la
Direccion General de Formacion para el Empleo fijara criterios e indicadores de acuerdo
con el “cuestionario de evaluacion de calidad” que se publique mediante Resolucion del
Director General del Servicio Plblico de Empleo Estatal.

Los propios centros y entidades impartidoras colaboraran en la evaluacién de la formacién
que ejecuten.

. Las entidades responsables de ejecutar los planes de formacion regulados en el Capitulo II

de este Decreto deberan realizar una evaluacion y control de la calidad de la formacion
que ejecuten con los criterios establecidos en la convocatoria. Los beneficiarios deberan
destinar a dicha finalidad hasta un 5% de la subvencién concedida. Las convocatorias
determinaran los criterios e indicadores basicos de dicha evaluacién. Estas actuaciones de
evaluacion y control deberdn cubrir una muestra representativa de al menos el 5% de los
grupos de formacidon que se impartan si se destina del 1 al 3% de la subvencién, de al
menos el 10% si se destina el 4% y de al menos el 20% si se destina el 5%.
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Articulo 38. Perfeccionamiento técnico de formadores.

1. Con el fin de mejorar la calidad de la formacion profesional para el empleo, la Direccion
General de Formacion para el Empleo desarrollard programas para complementar la
formacion teorica, suministrar una formacion inicial didactica o facilitar la actualizacion
técnico-pedagdgica del profesorado y de los expertos docentes que imparten formacion
profesional para el empleo, favoreciendo la aplicacion de técnicas y procesos innovadores.

A tal efecto, se establecera anualmente un plan de perfeccionamiento técnico de formadores.

2. En el citado plan anual se tendra en cuenta la deteccion de necesidades de perfecciona-
miento y actualizacion técnico-pedagogica de los formadores, la identificacién de las
nuevas tendencias de formacion profesional, asi como la coordinacién con el plan de
perfeccionamiento estatal.

Articulo 39. Plan de seguimiento y control.

1. En el marco del programa anual de trabajo del Sistema Nacional de Empleo, se desarrolla-
ra un plan de seguimiento y control de la formacién de oferta, asi como el respectivo
informe sobre su ejecucion.

Las actuaciones de seguimiento y control que se programen en el citado plan, realizadas
mediante las visitas in situ y ex post sefialadas en el articulo 40, deberan cubrir, al menos,
el 5% de los recursos publicos destinados a cada modalidad de formacion de oferta, sin
perjuicio de las actuaciones que puedan realizar los 6rganos de fiscalizacion y control a
que se refiere el articulo 38.2 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo.

2. La Consejeria de Igualdad y Empleo proporcionara informacion del citado plan anual a los
diferentes 6rganos de fiscalizacion y control que tengan atribuidas tales competencias, con
el objeto de promover la realizacién integral y coordinada de las diferentes actuaciones de
seguimiento y control que se lleven a cabo en dicho ambito.

Articulo 40. Actuaciones de seguimiento y control.

1. Actuaciones in situ. Comprenderan el seguimiento de la actividad formativa en el lugar de
su imparticion y durante la realizacion de la misma, a través de evidencias fisicas y testi-
monios recabados mediante entrevistas a los responsables de formacion, alumnos y
formadores, con el fin de realizar una comprobacion sobre la ejecucion de la actividad
formativa, contenidos de la misma, nimero real de participantes, instalaciones y medios
pedagdgicos. En el marco de estas actuaciones se podran realizar requerimientos para la
subsanacidn de las irregularidades detectadas.

En el caso de formacidon cuyo proceso de aprendizaje se desarrolle a través de forma-
cion a distancia convencional o mediante teleformacidn, las entidades con las que se
concierte la imparticion de la formacion deberan facilitar, a peticién de los 6rganos de
control, la informacion y los instrumentos técnicos necesarios para el ejercicio de la
funcion de control.
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2.

Actuaciones ex post. Se realizaran una vez finalizada la ejecucion de las acciones formati-
vas subvencionadas a través de evidencias fisicas con el fin de comprobar, entre otros, los
siguientes extremos:

— Ejecucidén de la accion formativa.
— Numero real de participantes.

— Entrega a los participantes del diploma o certificado de formacion vy, en su caso, la
inclusion en el mismo del emblema del Fondo Social Europeo.

— Documentacidn justificativa de los costes de formacion, su contabilizacion, asi como de
la materializacion del pago con anterioridad a la justificacion de la subvencion, teniendo
en cuenta los requisitos establecidos por la normativa espafiola y, en su caso, la comu-
nitaria respecto de la cofinanciacion del Fondo Social Europeo.

— En las acciones ejecutadas mediante las modalidades de teleformacién, a distancia
convencional o mixta se realizard una comprobacion adicional de las entregas de mate-
rial, de los controles de seguimiento y de las pruebas que conlleve la ensefianza progra-
mada, asi como la verificacion de los soportes didacticos y de |a asistencia tutorial.

. Las Administraciones publicas competentes podran realizar otras actuaciones de segui-

miento y control que consideren necesarias en el ambito de sus competencias.

4. Asi mismo, la Consejeria de Igualdad y Empleo realizara actuaciones especificas de segui-

miento y control a raiz de denuncias o de la existencia de indicios de fraude o irregularida-
des en la ejecucion de la actividad formativa financiada al amparo de este Decreto.

Articulo 41. Incumplimientos y reintegros.

1.

El incumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Decreto y demas normas
aplicables, asi como de las condiciones que se hayan establecido en la correspondiente
resolucion de concesion o, en su caso, convenio de colaboracion, dard lugar a la pérdida
total o parcial del derecho al cobro de la subvencion o, previo el oportuno procedimiento
de reintegro, a la obligacion de devolver total o parcialmente la subvencidn percibida y los
intereses de demora correspondientes.

. La graduacion de los posibles incumplimientos a que se hace referencia en el apartado

anterior se determinara de acuerdo con los siguientes criterios:
a) En el supuesto de incumplimiento total:

El incumplimiento total de los fines para los que se concedid la subvencion o de la obliga-
cion de justificacion de la misma dara lugar al reintegro del 100% de la subvencion conce-
dida. Igualmente se considerara que concurre el incumplimiento total si la realizacion de la
actividad subvencionada no alcanza el 35% de sus objetivos, medidos con el indicador de
numero de horas de formacion multiplicado por nimero de alumnos formados.

b) En el supuesto de incumplimiento parcial:

El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedié la subvencion o de la
obligacion de justificacion de la misma dara lugar al reintegro parcial de la subvencion
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concedida. Cuando la ejecucion del indicador mencionado en el parrafo anterior esté
comprendido entre el 35% y el 100%, la subvencion concedida se minorara en el
porcentaje que haya dejado de cumplirse, siempre que los gastos hayan sido debida-
mente justificados.

3. El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion
de subvenciones.

4. En el caso de que el importe de la ayuda concedida en virtud del presente Decreto, en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, superase el coste de la
actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad desarrollada, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

Articulo 42. Infracciones y sanciones.

La obligacion de reintegro establecida en el articulo 41 se entendera sin perjuicio de lo
previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
lo relativo a Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones, si concu-
rriesen las acciones y omisiones tipificadas en la citada Ley.

Las infracciones podran ser calificadas como leves, graves o muy graves y llevaran apareja-
das las sanciones que en cada caso corresponda de acuerdo con lo previsto en los articulos
59 y siguientes de la citada Ley.

Disposicion adicional primera. Aplicacion de otras formulas de financiacion.

Cuando en las acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados se
utilicen otras formulas de financiacion a que se refiere el articulo 23.3 del Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo, seran de aplicacion, en todo caso, los principios de publicidad y
concurrencia, los mddulos econdmicos maximos establecidos en este Decreto y las disposi-
ciones sobre evaluacion, calidad, seguimiento y control establecidas en el Capitulo V.

Disposicion adicional segunda. Aplicacion y actualizacion de las cuantias y médulos
economicos previstos en este Decreto.

Las cuantias relativas a las compensaciones econdmicas, ayudas y becas previstas en el
Capitulo III, asi como los importes y mddulos econdmicos maximos establecidos en el Anexo
I, se aplicaran a las convocatorias y programaciones aprobadas con posterioridad a la publi-
cacion del presente Decreto.

Las cuantias y modulos econdmicos mencionados en el parrafo anterior se actualizaran
mediante orden del titular de la Consejeria de Igualdad y Empleo cuando sean modificados
los establecidos en la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

Disposicion adicional tercera. Financiacion de la formacion impartida en centros
propios o mediante convenios con entidades o empresas publicas.

Seran objeto de financiacion al amparo del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, y del
presente Decreto la formacidon de oferta programada e impartida por la Consejeria de
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Igualdad y Empleo a través de sus centros propios, previstos en el articulo 9.1.a) del cita-
do Real Decreto, o mediante convenios con entidades o empresas publicas que puedan
impartir la formacion.

En particular, se garantizara a los centros integrados de formacion profesional, de titulari-
dad publica, la financiacion necesaria para cubrir suficientemente la oferta formativa de los
certificados de profesionalidad correspondientes a las familias o areas profesionales de su
especialidad.

Disposicion adicional cuarta. Anticipo del pago de la subvenciéon para planes de
formacion.

Respecto de los planes de formacion dirigidos prioritariamente a los trabajadores ocupados,
no sera de aplicacion lo dispuesto sobre la necesidad de aportacion de garantia en el articulo
6.4 del Decreto 77/1990, de 16 de octubre, en la redaccion dada por el Decreto 50/2001, de
3 de abril, por el que se determina la forma de garantizar los anticipos de pago de subven-
ciones concedidas por la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Disposicion adicional quinta. Fundacion Tripartita para la Formacion en el Empleo.

La Fundacién Tripartita para la Formacion en el Empleo podra actuar como entidad colabora-
dora en la gestion de las convocatorias de subvenciones publicas que realice la Consejeria de
Igualdad y Empleo. A estos efectos, ambas entidades suscribiran el correspondiente convenio
de colaboracidén de acuerdo con lo establecido en los articulos 12 y siguientes de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicion transitoria primera. Registros de centros y entidades de formacion.

1. A partir de la entrada en vigor de este Decreto, los Registros de Centros y Entidades de
Formacion para el Empleo de la Comunidad Autonoma de Extremadura estaran constitui-
dos con los centros, la estructura y situaciones vigentes incluidos en el Registro de
Centros de Formacion Profesional Ocupacional de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra, asi como de los centros propios de Consejeria de Igualdad y Empleo. Aquellos que no
se ajusten a alguno de dichos requisitos, dispondran de un plazo maximo de seis meses
para su adaptacion, procediéndose por los técnicos de formacion a efectuar las comproba-
ciones oportunas, perdiendo la condicion de centro autorizado si finalizado el plazo no se
hubiera realizado la adaptacion necesaria.

2. Todos los centros o entidades de formacion que impartan acciones formativas de los
planes dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados y no estén inscritos en los refe-
ridos Registros de entidades y centros de formacion para el empleo, dispondran de seis
meses a partir de la entrada en vigor del presente Decreto para solicitar su inclusion en el
registro correspondiente.

3. Los centros acreditados para la imparticion de certificados de profesionalidad vinculados al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales se incluirdn en el mencionado Registro
teniendo en cuenta los requisitos exigidos en el articulo 33.2 del presente Decreto y en la
normativa reguladora de los citados certificados.
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Disposicion transitoria segunda. Incorporacion de acciones formativas vinculadas
al Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales.

A efectos de imparticidén de la formacidn de oferta regulada en este Decreto, y hasta tanto no
se aprueben los correspondientes certificados de profesionalidad de acuerdo con el Real
Decreto que los regule, la Consejeria de Igualdad y Empleo podra incluir en sus programacio-
nes, los mddulos formativos vinculados al Catalogo Nacional de las Cualificaciones.

Para los planes previstos en el articulo 4.1.a) y cuando dichos modulos superen las 90 horas,
estos se podran subdividir en unidades formativas de menor duracién segun los criterios que
establezcan, en su caso, las Comisiones Paritarias Sectoriales en sus planes de referencia.

A los efectos de acreditar las acciones formativas descritas en esta disposicion se estara a lo
regulado en el articulo 11.2 del Real Decreto 395/2007, del 23 de marzo.

Disposicion transitoria tercera. Régimen transitorio de los procedimientos.

Los procedimientos de concesion de subvenciones en materia de formacién de formacion
profesional ocupacional o continua iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este
Decreto se regiran por la normativa anterior que les sea de aplicacion.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en este Decreto y expresamente el Decreto 126/1998, de 19 de octu-
bre, por el que se crea el Registro de Centros Colaboradores del Plan de Formacion e Inser-
cion Profesional en la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Decreto 166/2004, de 9 de
noviembre, por el que se regula el procedimiento para la concesion de subvenciones median-
te contratos programa para la formacion de trabajadores y los articulos referidos al Plan
Nacional de Formacion e Insercion Profesional del Decreto 61/2001, de 17 de abril, por el
que se establece el Plan Regional de la Comunidad Auténoma de Extremadura sobre forma-
cion, perfeccionamiento y cualificacion profesional de trabajadores y desempleados.

Disposicion final primera. Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en el presente Decreto sera de aplicacion el Real Decreto 395/2007,
de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo,
la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamen-
to de desarrollo de la misma, la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura y cualquier otra disposicion normativa aplicable por
razon de la materia.
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Disposicion final segunda. Facultades de aplicacion.

La Consejera de Igualdad y Empleo podra dictar las disposiciones que sean necesarias para
la aplicacion del presente Decreto. Asimismo se faculta a la Directora General de Formacion
para el Empleo para dictar las resoluciones necesarias para fijar las condiciones, requisitos y
formas de acreditacion de la representatividad e implantacion de los solicitantes de planes
intersectoriales para la economia social y para trabajadores autonomos.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 25 de julio de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO

ANEXO I
IMPORTES Y MODULOS ECONOMICOS MAXIMOS

1. Los mddulos econdmicos maximos (coste por participante y hora de formacion) aplicables
a efectos de la determinacion y justificacion de las subvenciones destinadas a la financia-
cion de la formacion de oferta, seran los que a continuacion se establecen en funcién de la
modalidad de imparticion y el nivel de la formacion:

MODALIDAD DE NIVEL DE FORMACION
IMPARTICION . )
Basico Superior
Presencial 9€ 13 €
Teleformacién 75€
A distancia
55€

convencional

Se aplicaran los médulos anteriores en
funcién de las horas de formacién
Mixta presencial y a distancia convencional o
teleformacién que tenga la accion

formativa.




BEIS

NUMERO 148
20864
D O Jueves, 31 de julio de 2008

En la modalidad de imparticion presencial, el médulo de “nivel basico”, que capacita para
desarrollar competencias y cualificaciones basicas, se aplicara cuando se vaya a impartir
formacion en materias transversales o genéricas; mientras que el modulo de “nivel supe-
rior” se aplicara cuando la formacion incorpore materias que impliquen especializacion o
capacite para desarrollar competencias de programacion o direccion.

La formacion de caracter transversal contemplada en el articulo 9.2 cuando acomparie a
una accion de formacion que sea especifica se valorara de acuerdo con el moédulo econd-
mico de esta ultima.

. Respecto de las actuaciones de evaluacion y control de la calidad de la formacion a que hace
referencia el articulo 37.5, el beneficiario debera destinar a esta finalidad hasta un 5% de la
subvencién que le haya sido concedida para la ejecucion de la actividad formativa.

. La Consejeria de Igualdad y Empleo podra incrementar hasta en un 50% el mddulo econd-
mico superior de la modalidad presencial, en funcion de la singularidad de determinadas
acciones formativas que por su especialidad y caracteristicas técnicas precisen de una
financiacién mayor.

El coste del conjunto de las acciones contempladas en el parrafo anterior no podra superar
el 5% del total de los fondos destinados a la financiacion de la oferta de formacion profe-
sional para el empleo.

ANEXO 1I1I
COSTES FINANCIABLES Y CRITERIOS DE IMPUTACION

. Costes directos de la actividad formativa:

a. Las retribuciones de los formadores internos y externos pudiéndose incluir salarios,
seguros sociales, dietas y gastos de locomocion vy, en general, todos los costes imputa-
bles a los formadores en el ejercicio de las actividades de preparacidn, imparticion,
tutoria y evaluacion a los participantes de las acciones formativas.

Se establece como coste minimo financiable para los gastos previstos en este apartado
el 40% de los costes directos.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por horas dedicadas a la
actividad que se imputen.

b. Los gastos de amortizacion de equipos didacticos y plataformas tecnoldgicas, calculados
con criterios de amortizacion aceptados en las normas de contabilidad, asi como el
alquiler o arrendamiento financiero de los mismos, excluidos sus intereses, soportados
en la ejecucion de las acciones formativas.

Estos gastos deberdn presentarse debidamente desglosados por accion formativa y se
imputaran por el nimero de participantes en el caso de uso individual de los equipos o
plataformas; en otro caso, se imputaran por horas de utilizacion.

c. Gastos de medios didacticos y/o adquisicion de materiales didacticos, asi como los
gastos en bienes consumibles utilizados en la realizacion de las acciones formativas,
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incluyendo el material de proteccién y seguridad. Asimismo, en el caso de la telefor-
macion, los costes imputables a los medios de comunicacion utilizados entre forma-
dores y participantes.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por accion formativa y se
imputaran por el nimero de participantes en el caso de uso individual de los equipos o
plataformas; en otro caso, se imputaran por horas de utilizacion.

d. Los gastos de alquiler, arrendamiento financiero, excluidos sus intereses, o amortizacion
de las aulas, talleres y demas superficies utilizadas en el desarrollo de la formacion.

Estos gastos deberdn presentarse debidamente desglosados por accion formativa y se
imputaran por el periodo de duracion de la accion.

Los gastos de amortizacion se calcularan segun normas de contabilidad generalmente
aceptadas, siendo aplicable el método de amortizacion segun las tablas aprobadas por
el Reglamento del Impuesto de Sociedades.

e. Gastos de seguro de accidentes de los participantes.

Estos gastos deberan presentarse desglosados por accién formativa y su imputacion se
hara por el niUmero de participantes.

f. Gastos de transporte, manutencidn y alojamiento para los trabajadores ocupados
que participen en las acciones formativas, con los limites fijados en la Orden
EHA/3771/2005, de 2 de diciembre.

Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por accion formativa y su
imputacion se hara por el nimero de participantes.

g. Los gastos de publicidad para la organizacion y difusion de las acciones formativas.
Estos gastos deberan presentarse debidamente desglosados por accion formativa.
2. Costes asociados de la actividad formativa:

a. Los costes de personal de apoyo tanto interno como externo y todos los necesarios
para la gestion y ejecucion de la actividad formativa.

b. Los gastos financieros directamente relacionados con la actividad subvencionada y que
resulten indispensables para la adecuada preparacion o ejecucion de la misma. No
seran subvencionables los intereses deudores de las cuentas bancarias.

c. Otros costes: Luz, agua, calefaccion, mensajeria, correo, limpieza, vigilancia y otros costes,
no especificados anteriormente, asociados a la ejecucion de la actividad formativa.

De conformidad con el articulo 31, apartado 9, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, estos costes habran de imputarse por el beneficiario a la activi-
dad subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con princi-
pios y normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en
que tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.
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3.

La suma de los costes asociados no podra superar el 20% de los costes de la actividad
formativa.

A los efectos de lo establecido en este apartado, en los planes de formacion dirigidos prio-
ritariamente a los trabajadores ocupados estos costes asociados se entenderan referidos al
plan en su conjunto, con exclusién de los costes previstos en el apartado 3 de este Anexo.

Otros costes subvencionables:

a. Los costes de evaluacion y control de la calidad de la formacién, segln lo previsto en el
articulo 37.5 y en el apartado 2 del Anexo I.

b. Los gastos derivados de la realizacion del informe de auditoria seran subvencionables,
estableciéndose en la convocatoria una financiacion adicional para ello sélo para el
supuesto de que el citado informe sea preceptivo para el beneficiario.

Las convocatorias estableceran los términos y condiciones para la imputacion de
estos costes.

. En todo caso, los costes subvencionables previstos en este Anexo deben responder a

costes reales, efectivamente realizados, justificados mediante facturas o documentos
contables de valor probatorio equivalente y pagados con anterioridad a la finalizacion del
plazo de justificacion.

ANEXO III
CUANTIA DE LAS BECAS Y AYUDAS

1. La beca prevista en el articulo 27 tendra una cuantia maxima de 9 euros por dia de asistencia.

2.

Las ayudas previstas en el articulo 28 tendran las siguientes cuantias:

a) La ayuda en concepto de transporte publico urbano tendrd una cuantia maxima de 1,5
euros por dia de asistencia.

b) La ayuda en concepto de transporte en vehiculo propio tendra una cuantia maxima por
dia de asistencia de 0,19 euros por kildmetro, hasta un maximo de 20 euros/dia lectivo.

c) La ayuda en concepto de manutencion tendra una cuantia maxima de 12 euros/dia lectivo.

d) La ayuda en concepto de alojamiento y manutencion tendra una cuantia de hasta 80,00
euros/dia natural. En este supuesto, el alumno tendrd derecho a los billetes de trans-
porte en clase econdmica de los desplazamientos inicial y final.

e) Los trabajadores desempleados que participen en acciones formativas transnacionales y/o
en practicas profesionales que se desarrollen en otros paises tendran derecho a la percep-
cioén de una ayuda en concepto de alojamiento y manutencion de hasta 158,40 euros/dia
natural. Percibiran ademas el importe del billete inicial y final en clase econdmica.

. La cuantia de la ayuda a la conciliacion prevista en el articulo 29 ascendera al 75% del

IPREM diario por dia de asistencia.
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ANEXO 1V
INFORME SOBRE LA APLICACION DE LA SUBVENCION

1. Las personas y entidades beneficiarias de las subvenciones para el desarrollo de acciones
de formacion para el empleo dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados y con
compromiso de contratacion, recogidas en el presente Decreto, presentaran un informe
emitido por auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas, dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la
aplicacion de la subvenciones concedidas.

El informe de auditoria se presentara a la Direccion General de Formacion para el Empleo
por duplicado y en original en el plazo de tres meses desde la finalizacion de la accion
formativa o del plan de formacion, acompanado de:

— Por cada accion formativa se presentara una cuenta justificativa elaborada por el audi-
tor, firmada y sellada por el mismo asi como por el responsable de la beneficiaria.

— Copia, sellada y firmada por el auditor, de la declaracion de gastos presentada por la
beneficiaria en la Direccion General de Formacion para el Empleo, dando fe de la auten-
ticidad de los gastos relacionados en la declaracion de gastos, los cuales han sido
comprobados y verificados por el auditor a través de sus correspondientes facturas u
otros documentos de valor equivalente y de su pago.

2. La beneficiaria podra elegir directamente al auditor, de entre los que retnan los requisitos
exigidos por la normativa reguladora de las auditorias de cuentas y figuren inscritos en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

3. Los informes de revision y verificacion deberan contener los siguientes puntos:
a) Identificacion de la entidad subvencionada.
b) Identificacion de la subvencion objeto del informe:
— Fecha de resolucion y n.° de expediente.
— Importe subvencionado.
— Objeto de la subvencion.

c) Alcance y resultado del trabajo realizado, el auditor deberd pronunciarse sobre los
siguientes extremos:

— Verificar que la naturaleza, cuantia y caracteristicas de los gastos corresponden a
los fines para los que se concedid la subvencidn, y que los costes necesarios para
la realizacidon de la actividad subvencionada corresponden a gastos elegibles y
subvencionables de acuerdo con las normas reguladoras del Decreto que regula el
subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia de formacion de
oferta, y las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas desti-
nadas a su financiacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura,



!

gaey D NUMERO 148
= i , 20868
38 Jueves, 31 de julio de 2008

B

en la convocatoria correspondiente, las propias de la resolucion o convenio de
colaboracidn de concesion de la misma y en las instrucciones e impresos facilita-
dos por la Direccion General de Formacidn para el Empleo.

— Verificar que los gastos corresponden al periodo para el que se concedio la subven-
cion, de acuerdo con lo previsto en las bases reguladoras de las subvenciones,
convocatoria y resolucién o convenio.

— Verificacion de la correcta y adecuada justificacion econdmica de los costes incu-
rridos por la entidad beneficiaria en la ejecucion de las actividades subvenciona-
das, asi como el tratamiento contable dado a los mismos en la contabilidad, o en
los libros-registros.

— Comprobar la realizacion efectiva de los pagos relativos a los soportes justificativos
de los gastos y el cumplimiento de los articulos 29.3 y 31.3 de la Ley General de
Subvenciones.

— Comprobar si se ha procedido a justificar en tiempo y forma la subvencion concedida
ante la Direccion General de Formacion para el Empleo, especificando si se ha rein-
tegrado algun importe, la causa y fecha de dicho reintegro.

— Comprobar la no existencia de otras ayudas concurrentes y el correcto reflejo conta-
ble de los ingresos de las subvenciones.

d) Opinidn del auditor sobre la verificacion de la fiabilidad de todos los puntos del alcance
de la auditoria, asimismo deberda manifestar si durante la elaboracion del informe
encontrd alguna salvedad y en su caso especificar en qué consiste.

e) Normas técnicas aplicadas y marco juridico. Mencién sobre las normas técnicas
empleadas en la elaboracion del informe de auditoria de las reconocidas y aceptadas
por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y sobre el marco juridico que
ampara la concesion de estas subvenciones.
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AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 28 de julio de 2008, del Consejero, por la que se reqgula
la suplencia del Interventor General de la Junta de Extremadura durante
SUS vacaciones. (2008062356)

Ante la ausencia, con motivo del periodo anual de vacaciones, del Interventor General de
la Junta de Extremadura, a fin de mantener la necesaria continuidad en la prestacion de
los servicios administrativos que tiene encomendados, y en uso de las atribuciones que me
confiere el articulo 36 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en relacion con lo manifestado en el arti-
culo 77.2 sobre la suplencia del mismo texto legal,

RESUELVO:
Unico.

Conforme a lo establecido en el articulo 4 del Decreto 53/1989, de 20 de junio, por el que se
regula la estructura y funciones de la Intervencion General de la Junta de Extremadura, las
funciones y competencias que al Interventor General le son atribuidas por el ordenamiento
juridico seran desempefiadas durante el periodo comprendido entre el 1 al 22 de agosto,
ambos inclusive, por el Interventor Delegado de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo
Rural, D. Luis Lépez Reyes.

Mérida, a 28 de julio de 2008.

El Consejero de Administracidon Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 24 de julio de 2008, del Rector, por la que se convoca
concurso publico para cubrir varias plazas de personal docente e
investigador contratado en régimen laboral. (2008062336)

En atencidn a las necesidades existentes en esta Universidad de Extremadura de contrata-
cion laboral de personal docente e investigador en las plazas y categorias que se relacionan
en el Anexo III de la presente Resolucion, este Rectorado convoca concurso publico con arre-
glo a las siguientes bases:

Normas Generales

Primera: Los concursos a los que se refiere la presente convocatoria, que se tramitaran inde-
pendientemente para cada una de las plazas convocadas, se regiran por la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE del 24), modificada parcialmente por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que
se establecen las bases generales del régimen de conciertos entre Universidades y las Insti-
tuciones Sanitarias; el Decreto 94/2002, de 8 de julio, de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Tecnologia de la Junta de Extremadura, por el que se regula el régimen del personal docen-
te e investigador contratado de la Universidad de Extremadura (DOE del 11); el Decreto
65/2003, de 8 de mayo, que aprueba los Estatutos de la Universidad de Extremadura (DOE
del 23); la Resolucion de 5 de abril de 2004, del Rectorado de la Universidad de Extremadu-
ra, por el que se hace publico el Acuerdo Normativo del Consejo de Gobierno de la misma
aprobando la Normativa para la contratacion del profesorado de la Universidad de Extrema-
dura, modificado parcialmente por la Resolucion de 19 de julio de 2007, y el Concierto entre
la Universidad de Extremadura y la Consejeria de Sanidad y Consumo de la Junta de Extre-
madura (DOE 4-11-03).

Las contrataciones que surjan de los concursos convocados se regiran por la legislacion labo-
ral general establecida en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE del 29) con las
especialidades que impone la legislacion arriba referida.

Segunda: Las bases de la convocatoria vinculan a la Administracion y a las Comisiones de
Seleccion que han de juzgar los concursos y a quienes participen en las mismas.

Tercera: Una vez publicada, solamente podra ser modificada con sujecidén estricta a lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Cuarta: Las especificaciones de las plazas convocadas son las que figuran en el Anexo III de
esta convocatoria.
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Quinta: Las retribuciones y demas derechos de contenido econdmico que se atribuyan a los
contratados se corresponden con lo establecido en el Capitulo IV y disposicion transitoria
primera del Decreto 94/2002, de 8 de julio.

Sexta: El desempefio de la plaza convocada quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas y
las normas reglamentarias que le sirvan de desarrollo.

Requisitos de los aspirantes

Séptima: Para ser admitido a los citados concursos deberan cumplirse los siguientes requisi-
tos de caracter general:

A) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion legalmente
establecida.

B) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de la plaza objeto de la
convocatoria.

C) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publi-
cas por sentencia firme.

Los requisitos deberan cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
Requisitos especificos

Octava: Deberan reunir y acreditar, ademas, las condiciones académicas y/o profesionales
especificas que a continuacion se sefialan:

A) Para concursar a las plazas de Ayudantes:

A.1) Para poder concursar sera necesario que los aspirantes hayan sido admitidos o estén
en condiciones de ser admitidos en los estudios de doctorado, circunstancia que
debera acreditar mediante la aportacion, junto con la solicitud, de certificacion expe-
dida por el 6rgano competente de la Universidad donde haya sido admitido o en
condiciones de serlo en dichos estudios.

A.2) El aspirante debera presentar Informe de Vida Laboral actualizada o, en su defecto,
Certificacion expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social de no estar afiliado a la
misma. En el caso de haber estado contratado en una Universidad, debera adjuntar
Hoja de Servicios actualizada.

B) Para concursar a las plazas de Profesores Ayudantes Doctores:
B.1) Estar en posesion de la titulacion académica oficial de Doctor.

B.2) Asimismo el aspirante debera acreditar haber obtenido previa evaluacidon positiva de
su actividad por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion. Para
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acreditar dicha evaluacion sera necesario adjuntar copia de la certificacion expedida
por la Direccion General de Universidades tal como se recoge en el art. 4. 1 y 2 del
R.D. 1052/2002, de 11 de octubre (BOE del 12), o en su caso del érgano de evalua-
cion externa que determine la Ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

B.3) Sera mérito preferente la estancia del candidato en Universidades o Centros de
Investigacion de reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Univer-
sidad de Extremadura.

B.4) El aspirante debera presentar Informe de Vida Laboral actualizada o, en su defecto,
Certificacion de no estar afiliado, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social. En
el caso de haber estado contratado en una Universidad, deberd adjuntar Hoja de
Servicios actualizada.

C) Para concursar a plazas de Profesores Contratados Doctores:
C.1) Estar en posesion del titulo académico oficial de Doctor.

C.2) Asimismo el aspirante deberd acreditar haber obtenido previa evaluacidn positiva de
su actividad por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion. Para
acreditar dicha evaluacion sera necesario adjuntar copia de la certificacion expedida
por la Direccion General de Universidades tal como se recoge en el art. 4. 1 y 2 del
R.D. 1052/2002, de 11 de octubre (BOE del 12), o en su caso del érgano de evalua-
cion externa que determine la Ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

D) Para concursar a las plazas de Profesores Colaboradores:
D.1) Ser Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

D.2) Acreditar haber obtenido informe favorable de su actividad por la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion. Para acreditar dicho informe sera necesario
adjuntar copia de la certificacion expedida por la Direccién General de Universidades
tal como se recoge en el art. 4. 1 y 2 del R.D.1052/2002, de 11 de octubre (BOE del
12), o en su caso del 6rgano de evaluacion externa que determine la Ley de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura.

E) Para concursar a las plazas de Profesores Asociados:

E.1) Deberan acreditar el ejercicio de su actividad profesional fuera del ambito académico
universitario.

Los aspirantes deberan presentar el Informe de Vida Laboral actualizado o, en su defec-
to, Certificacion de no estar afiliado, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social.

Independientemente de lo anterior, se deberd adjuntar copia del contrato de
trabajo o nombramiento para acreditar la actividad profesional. O la declaracion
censal de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas junto con las certificacio-
nes de los Colegios Profesionales y/o de las empresas sobre los trabajos realizados
y que deberan incluir la fecha de cumplimiento de los requisitos establecidos en la
base 7.2 de esta convocatoria.
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F) Para concursar a las plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud:

F.1) A las plazas de las Areas correspondientes a la Licenciatura en Medicina sélo podran
concursar los Facultativos con plaza en los distintos Servicios/Unidades Hospitalarias
y Centros Hospitalarios/Centros de Atencion Primaria de destino.

F.2) A las plazas del Area de Fisioterapia correspondiente a la Diplomatura en Fisioterapia,
solo podran concursar los Fisioterapeutas con plaza en los distintos Servicios/Unida-
des Hospitalarias y Centros Hospitalarios/Centros de Atencion Primaria de destino.

F.3) A las plazas del Area de Fisioterapia correspondiente a la Diplomatura en Terapia
Ocupacional, sélo podran concursar los Terapeutas Ocupacionales con plaza en los
distintos Servicios/Unidades Hospitalarias y Centros Hospitalarios/Centros de Aten-
cion Primaria de destino.

F.4) A las plazas del Area de Enfermeria correspondientes a las Diplomaturas en Enferme-
ria, sélo podran concursar los Enfermeros con plaza en los distintos Servicios/Unida-
des Hospitalarias y Centros Hospitalarios/Centros de Atencion Primaria de destino.

Los aspirantes deberan acreditar documentalmente:
— Servicio hospitalario en el que desarrollan actualmente su actividad profesional.

— Actividad profesional desarrollada hasta la actualidad, con indicacion de los tiempos
trabajados en los distintos servicios o unidades hospitalarias.

Solicitudes
Novena:

1. Quienes deseen tomar parte en el concurso deberdn presentar instancia que sera facili-
tada gratuitamente en el Registro General de esta Universidad (Avda. de Elvas, s/n.,
06071 —Badajoz—; y Plaza de Caldereros, 2, 10071 —Caceres—) y Servicio de Infor-
macion Administrativa de la Universidad de Extremadura, ajustada al modelo oficial que
figura como Anexo II de esta convocatoria, dirigida al Excmo. Sr. Rector Magnifico de la
Universidad de Extremadura, en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a la
publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las solicitudes que
no se ajusten al Anexo II mencionado o cuyos documentos no vengan debidamente
ordenados y numerados, como se establece en dicho Anexo II, seran excluidas, dispo-
niendo de diez dias habiles para subsanar ese defecto. Dicha solicitud podra se recogida
en el Registro General de la Universidad de Extremadura o en la direccion de Internet:
http://www.unex.es/concursos/

La presentacion de la solicitud y la documentacion justificativa de los méritos y requisitos,
que en ambos casos debera hacerse por duplicado ejemplar, se presentaran en el Registro
General de la Universidad de Extremadura, en Badajoz (Avda. de Elvas, s/n.) o Caceres
(Plaza de los Caldereros nim. 2), o por cualquiera de los procedimientos establecidos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Sdlo se valoraran aquellos méritos cuyo cumplimiento se acredite documentalmente a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, bastan-
do la declaracion jurada del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como de
los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momento la Comi-
sion de Seleccion o la Universidad pueda requerir a los aspirantes para que acrediten la
veracidad de las circunstancias y documentos aportados al concurso y que hayan sido
objeto de valoracion.

Los titulos que presenten los solicitantes procedentes de instituciones no pertenecientes al
sistema universitario espanol, deberan estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia, o reconocidos, segun la normativa vigente sobre esta materia.

. Los solicitantes podran acompafar los elementos que estimen conveniente para precisar o

completar los datos del modelo, los cuales podran ser admitidos y tenidos en cuenta por el
organo de seleccion. Una vez finalizado y firme el procedimiento, le podra ser devuelta la
documentacion a los candidatos que asi lo soliciten.

. Los aspirantes que opten a mas de una plaza deberan presentar solicitud independiente

para cada una de ellas, acompafada en cada caso de la documentacion complementaria.
En el caso de plazas cuyo perfil, categoria, area de conocimiento y Centro de adscripcion
sean idénticas, bastara con la presentacion por duplicado de una sola solicitud y documen-
tos que le acompafien, indicando, claramente, en la solicitud todas las plazas a las que se
desea concursar.

. La presentacidn de solicitudes estard sujeta al pago de la tasas establecidas en los presu-

puestos de la Universidad y, a tal efecto, los aspirantes deberan aportar junto a las
mismas justificantes de haber abonado la cantidad de 21,50 euros, mediante ingreso en la
c/c 2099/0157/29/0070009160 de Caja Extremadura sita en la Avda. José M.2 Alcaraz y
Alenda n.° 14 de Badajoz, denominada “Uex. Pruebas selectivas”, expresando la clave de
la plaza o plazas a las que se opte.

. Si la solicitud presentara defectos de los catalogados como subsanables por el articulo 71

de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el Organo de Seleccidon requerird al interesado
para que los subsane en el plazo de diez dias. En ningln caso tendra el caracter de subsa-
nable la falta de presentacion de los documentos justificativos de los méritos alegados, o
que supongan alteracion de los inicialmente indicados.

Comision de Seleccion

Décima: Los concursos seran juzgados de acuerdo con el Baremo que figura como Anexo I a
esta convocatoria.

Undécima:

1.

Los concursos seran resueltos por la Comision de Seleccion que figura en el Anexo III de
esta convocatoria, designada conforme a lo previsto en los articulos 10 y 11 de la Norma-
tiva para la contratacion de Profesorado de la Universidad de Extremadura.

. Las actuaciones de la Comision se acomodaran, en todo lo no previsto de forma explicita

en la precipitada Normativa para la contratacion de Profesorado, a las disposiciones conte-
nidas para los drganos colegiado en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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3. La convocatoria para la constitucion del érgano de seleccion se llevara a cabo por el Presi-
dente de la Comision, notificdndose a los miembros titulares y suplentes del mismo con
una antelacion minima de cuarenta y ocho horas a la fecha prevista para la sesion.

La convocatoria precisara la fecha, hora y lugar donde se producira, y se hara publica en
los tablones de anuncios del Rectorado. Si todos los vocales titulares de la Comision estu-
vieran presentes en el acto de constitucion, procedera la ausencia de los vocales suplen-
tes. La Comision podra constituirse y resolver con la presencia, al menos del Presidente y
dos vocales.

4. En el supuesto de que las actuaciones de la Comision necesitaran mas de una sesion, en
los casos de ausencia o de enfermedad de los miembros del 6rgano de seleccidn, o cuan-
do concurra alguna causa justificada estimada por el Presidente, se posibilitara la sustitu-
cion por los suplentes.

5. Con arreglo a lo dispuesto en la Resolucion 307 del Rectorado de esta Universidad de 26
de abril de 2004, la Comisidn de Seleccion tendra la categoria Primera, a efectos de
indemnizacion por razén de asistencias.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la Comisidn tendra su sede en el Servi-
cio de Recursos Humanos —Negociado de Oposiciones y Concursos— Rectorado de la
Universidad de Extremadura. Avda. de Elvas, s/n., Badajoz.

Resolucion del concurso

Duodécima: Las listas provisionales de admitidos y excluidos se publicaran en los tablones de
anuncio del Rectorado en el plazo de veinticuatro horas desde la fecha en que finalice la
sesion de constitucion de la Comision. Contra estas listas se podrd presentar reclamacion
ante la misma Comision en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente al de
publicacion.

Decimotercera: En el plazo de quince dias desde que finalice el de presentacidon de reclama-
ciones, la Comision elevara a definitivas las listas de admitidos y excluidos a la convocatoria
y procederd a la baremacion de los méritos alegados por los concursantes ateniéndose al
baremo y criterios establecidos al efecto, debiendo quedar acreditados en el procedimiento
los fundamentos de la resolucion que se adopte, conforme previene al efecto el articulo 54.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La puntuacion minima para la adjudicacion de las plazas en las figuras de Ayudante y Asocia-
do serd, tras la ponderacién de 1 punto.

Decimocuarta:

1. Los resultados de la baremacion de los méritos de los aspirantes, se haran publicos en los
tablones de anuncios del Rectorado, el primer dia habil siguiente a contar desde la fecha
de finalizacion de las actuaciones de la Comision indicando para cada solicitante la
puntuacion total y parcial obtenida en cada uno de los apartados que se hubieran conside-
rado en el baremo.
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Deberd quedar acreditado en el expediente, a efectos de notificacion, la fecha y hora en
que se verifica esta publicidad.

2. El Secretario de la Comision reflejard en el acta cuantas actuaciones se hayan verificado,
asi como los resultados y publicidad de los actos de tramite producidos, pudiéndose ulti-
mar tantas actas como sesiones celebre el drgano de seleccion. Las actas deberan ser
firmadas por todos los miembros de la Comisidn presentes.

Concluido el procedimiento selectivo, la Comisidn elevara la correspondiente propuesta de
formalizacion del oportuno contrato al Rector de la Universidad quién procederd a la
formulacién del contrato en régimen laboral.

Decimoquinta: La notificacion del resultado del concurso a los candidatos se entenderd
practicada, mediante la publicacion del extracto del acta que indique el aspirante seleccio-
nado y en su caso el orden de prelacion de los restantes aspirantes, en los tablones de
anuncios del Rectorado.

Formalizacion del contrato
Decimosexta:

1. El aspirante seleccionado dispondra de un plazo de diez dias habiles a partir del dia
siguiente de la publicacion del extracto del Acta, para presentar a través, del Registro
General de la Universidad o en la forma establecida en la Ley 30/1992, la documentacién
que con tal fin se exprese en la resolucion de la Comision.

Si en dicho plazo no presentase la documentacion, se entendera que renuncia a la plaza
obtenida. A partir de ese momento, el Servicio de Recursos Humanos notificard inmediata-
mente al segundo aspirante seleccionado y sucesivos su designacion para la plaza, inician-
dose nuevamente los tramites antes sefialados. En todo caso, esta lista de aspirantes
tendra una validez, como maximo, de un afio desde la fecha en la que se haya convocado
el concurso, a los efectos de posibles contrataciones posteriores que tuvieran que realizar-
se para cubrir la misma plaza.

Si por causas no imputables al aspirante seleccionado no fuera posible presentar alguno
de los documentos en el plazo sefialado, se entendera suspendido el procedimiento hasta
que dicha documentacion pueda ser aportada.

2. Recibida la documentacion, el Servicio de Recursos Humanos citara al aspirante seleccio-
nado en un plazo no superior a quince dias habiles para la firma del contrato. Si el aspi-
rante no concurre a dicha firma, se entendera que renuncia a la plaza obtenida en el
concurso, iniciandose nuevamente los tramites a que se refiere el parrafo anterior.

Si por causas no imputables al aspirante seleccionado no fuera posible presentar alguno
de los documentos en el plazo sefialado, se entendera suspendido el procedimiento hasta
que dicha documentacion pueda ser aportada.

3. Finalizadas las actuaciones de la Comisidn, el Secretario entregara en el Servicio de
Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, que incorporara cualquier
actuacion relacionada con el procedimiento del concurso.
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4. Una vez concluido cada proceso de seleccidn, los interesados en el mismo podran solicitar
al Servicio de Recursos Humanos, por escrito, examinar los documentos contenidos en el
expediente administrativo. Conforme a los requisitos y con las Unicas limitaciones recogi-
das en el art. 37 de la Ley 30/1992.

Bolsa de Trabajo
Decimoséptima:

1. Una vez finalizado cada concurso, los aspirantes no seleccionados se integraran en una
lista del area de conocimiento al que corresponda para proceder a la cobertura temporal
de las plazas cuando se den las siguientes circunstancias:

a) Como consecuencia de vacantes con derecho a reserva de puesto de trabajo.
b) En caso de cobertura temporal de plazas durante procesos de seleccion.

¢) En caso de bajas o licencias por enfermedad, maternidad y paternidad de los contrata-
dos que las ocupen.

d) En el supuesto de que se considere necesario atender a la docencia total o parcial del
profesor que haya sido designado para ejercer un cargo de gobierno en la Universidad
o cualquier otro encargo que conlleve exencion o reduccion de la docencia.

2. La lista a la que se refiere el apartado anterior tendra validez como maximo de 3 cursos
académicos a partir de su ultima actualizacion y servira para proponer la contratacion por
riguroso orden. La ordenacion se establecera segun la ponderacion que corresponda a la
plaza a cubrir transitoriamente.

3. El tipo de contrato serd interino y las exigencias minimas las correspondientes a cada figu-
ra, a excepcion de las evaluaciones positivas o informes favorables necesarios.

Norma final
Decimoctava:

1. Las decisiones de la Comision de Seleccion podran ser recurridas ante el Rector, en un
plazo de quince dias habiles a partir de la publicacién de las mismas en los tablones de
anuncios del Rectorado.

2. Los recursos seran valorados por la Comision contemplada en el articulo 189 de los Esta-
tutos de la Universidad de Extremadura.

3. Las Resoluciones de los Recursos seran susceptibles de recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, a interponer en el plazo de
dos meses desde la notificacion de la Resolucion.

4, La interposicion de cualquier recurso, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, proce-
diendo la contratacion inmediata del seleccionado, salvo en el caso de plazas docentes con
contratos indefinidos. Todo ello sin perjuicio de que exista peticion expresa al respecto por el
recurrente y que de conformidad con la posible lesividad a los intereses publicos se acuerde
la suspension cautelar por el Rectorado o el orden jurisdiccional competente.
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Decimonovena: Contra las presentes bases cabe recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente. Potestativamente el interesado podra
interponer recurso de reposicion, de acuerdo a los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Badajoz/Caceres, a 24 de julio de 2008.

El Rector,
P.D.F. El Vicerrector de Profesorado,

ANTONIO HIDALGO GARCIA

ANEXO I

BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE SELECCION
DEL PROFESORADO CONTRATADO EN LA UEX

Las Comisiones de Seleccion que hayan de constituirse para resolver los concursos publicos
para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado de la Universidad
de Extremadura, se ajustaran al siguiente baremo y normas de aplicacién:

Primera. De los méritos aportados por los candidatos, Unicamente se tendran en cuenta
aquellos debidamente justificados mediante documentos validos en derecho, que guarden
relacion con el area de conocimiento y perfil de la plaza objeto del concurso. Al respecto se
considerara la puntuacion que se indique en el baremo cuando exista una relacion directa
con el area de conocimiento y perfil de la plaza, y la mitad de dicha puntuacion cuando su
relacion sea afin. En caso de no contemplarse ninguna de estas opciones, no seran tenidos
en cuenta los méritos aportados.

Segunda. El baremo general se ajustara a los apartados que figuran en la siguiente tabla,
con la ponderacion establecida en ésta. A tal efecto, la puntuacion de cada apartado se
multiplicara por el factor de ponderacion reflejado en la tabla.

Asociado Ayudante Ayudante  Colaborador Contratado

Doctor Doctor
1. Mérito preferente (1) (1) (1) (2) (1) (1)
2. Curriculum Académico 0,15 0,40 0,10 0,15 0,10
3. Curriculum Docente 0,20 0,20 0,35 0,30 0,35
4. Curriculum Investigador 0,15 0,20 0,35 0,20 0,40
5. Curriculum Profesional 0,40 0,05 0,05 0,20 0,05
6. Otros méritos 0,05 0,10 0,10 0,10 0,05
7. Informe Departamento 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

(1) Los aspirantes que acrediten ostentar la condicion de habilitado para alguno de los cuer-
pos docentes en el area de conocimiento de la plaza objeto de concurso, incrementaran
en un 20% la puntuacion total obtenida tras la ponderacion final del resto de los aparta-
dos. La condicion anterior se vera limitada en los siguientes casos:
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— Habilitados para Catedraticos de Escuela Universitaria no doctores, no se les aplicara la
puntuacidon adicional cuando concursen a plazas de Profesor Ayudante Doctor o de
Contratado Doctor.

— Habilitados para Titulares de Escuela Universitaria doctores, no se les aplicara la
puntuacién adicional cuando concursen a plazas de Profesor Contratado Doctor.

— Habilitados para Titulares de Escuela Universitaria no doctores, no se les aplicara la
puntuacién adicional cuando concursen a plazas de Profesor Ayudante Doctor o de
Contratado Doctor.

(2) Los aspirantes que acrediten su estancia en universidades o centros de investigacion de
reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de Extremadu-
ra, por un periodo no inferior a 2 afios, incrementaran en un 20% la puntuacion total
obtenida tras la ponderacidn final del resto de los apartados.

En ningun caso la puntuacion otorgada en los apartados de “Otros Méritos” e “Informe
del Departamento”, podran superar las puntuaciones de 20 y 5 puntos, respectivamente
(antes de aplicar la ponderacion).

Tercera. Las puntuaciones de los apartados dos al siete de la norma segunda, se distribuiran
entre los subapartados respectivos que figuran a continuacion.

CURRICULUM ACADEMICO

a) Nota media del expediente calculada conforme a:

Matriculade Honor....................ooiiaL 6,0 puntos
Sobresaliente............. ... 4,5 puntos
Notable...... ... ... . 3,0 puntos
Aprobado........... . 1,5 puntos

Para las titulaciones con sistema de créditos, la puntuacion para cada asignatura se
obtendra sumando los créditos superados multiplicados cada uno de ellos por el valor de
la calificacion que corresponda, segun la tabla anterior, y dividiendo por el nimero de
créditos totales del expediente.

Aquellas asignaturas que estén convalidadas y sin calificacion se les asignara la califica-
cion de Aprobado.

Premio nacional de licenciatura................... Afiadir 2 puntos

Premio de licenciatura. ........................... Afiadir 1 punto

b) Trabajo de grado o equivalente o Proyecto Fin de Carrera en planes antiguos.

Premio Extraordinario............................ 2,0 puntos
Sobresaliente............. ... 1,5 puntos
Notable...... ... ... . 1,0 punto

Aprobado........... . 0,5 puntos
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c) Nota media en cursos de doctorado y trabajo de investigacion.

Matricula de Honor ..., 2,0 puntos
Sobresaliente........... . 1,5 puntos
Notable. ... ... i 1,0 punto

Aprobado........ ... 0,5 puntos

La puntuacion para cada curso de doctorado se obtendrd sumando los créditos superados
multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacion que corresponda, segun la
tabla anterior, y dividiendo por el niUmero de créditos totales del expediente.

Diploma de Estudios Avanzados .................. Afiadir 0,5 puntos

d) Grado de Doctor.

Premio Extraordinario............................ 7,0 puntos
Sobresaliente o Apto "Cum Laude”................ 5,0 puntos
Sobresaliente o Apto........... o 3,0 puntos
Notable...... ... ... . 2,0 puntos
Aprobado........... . 1,0 punto
Doctorado europeo. ... Afiadir 0,5 puntos

Para la figura de Ayudante no se valorara en este apartado del baremo, y si en “Otros Méritos”.
e) Cursos de postgrado universitarios: 0,02 puntos/crédito (Maximo: 2 puntos).

Para los aspirantes que hubieran obtenido un nimero de créditos en cursos de doctorado
superior al minimo exigido para obtener la suficiencia investigadora, la demasia recibira su
valoracion en este apartado del baremo.

En los cursos de postgrado de sistema antiguo se hara la equivalencia de 10 horas = 1 crédito.

Si se supera la puntuacién tope en este apartado, la demasia se trasladara al apartado de
otros méritos.

f) Masters Universitarios: 0,1 puntos/crédito (Maximo: 2 puntos).
En los masters de sistema antiguo se hara la equivalencia de 10 horas = 1 crédito.

Si se supera la puntuacion tope en este apartado, la demasia se trasladara al apartado de
otros méritos.

CURRICULUM DOCENTE

La experiencia docente impartida como becario queda excluida en este apartado. Se valorara
en el apartado “Otros Méritos”.

a) Experiencia docente universitaria.

Tiempocompleto ............ ... ... 1,8 puntos/afio
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Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedicacion a tiempo parcial,
ademas proporcionalmente a la dedicacion docente.

b) Experiencia docente no universitaria.
Tiempocompleto .............. . 0,4 puntos/afio

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedicacion a tiempo parcial,
ademas proporcionalmente a la dedicacion docente.

¢) Cursos impartidos (maximo 1 punto/afo).

De caracter universitario ..., 0,050 puntos/crédito
De caracter no universitario ...................... 0,025 puntos/crédito

d) Actividades realizadas con vinculaciéon a la Universidad de Extremadura: Hasta 1,6
puntos/afio.

CURRICULUM INVESTIGADOR
a) Becas de Investigacion.

a.1. Becas de Investigacion FPI

u homologadas porla UEX................... 1,2 puntos/afio
a.2. Becas de Investigacion Postdoctorales........ 1,2 puntos/afio
a.3. Otras becas de investigacion................. 0,6 puntos/afio

Nota: Todas estas puntuaciones se aplicaran proporcionalmente al tiempo de disfrute.

b) Estancias de caracter cientifico o profesional en Centros de Investigacion nacionales o
extranjeros: 0,15 puntos/mes. Maximo 0,9 puntos/afio.

Solo se contabilizaran las estancias con una duracion minima de un mes.

Quedan exceptuadas de valorarse en este apartado las estancias subvencionadas por las
becas referidas en el apartado a) anterior.

c) Publicaciones de caracter cientifico (para libros y capitulos de libros se tendran en cuenta
la extension y el nimero de autores).

La Comision fijard previamente a la evaluacion de la documentacién presentada los crite-
rios de los que servird para determinar la puntuacion que se aplicara a todos los candida-
tos en cada subapartado.

c.1. Libros con ISBN.

Edicidn de difusion nacional ...................... de 2 a 4 puntos
Edicion de difusion internacional .................. de 3 a 5 puntos

c.2. Capitulos de libros con ISBN.

Edicion de difusion nacional ...................... de 0,5a 1 punto
Edicion difusion internacional ..................... de 0,75 a 1,5 puntos
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c.3. Articulos en revistas cientificas.

No se valorardn en este subapartado las ponencias y comunicaciones publicadas en Actas
de Congresos. Estas se valoraran en el subapartado d).

La Comisidn utilizara, si los hubiera, aquellos indices referenciados de uso comudn en el
area en la que se celebra el concurso para determinar las puntuaciones de los diferentes
articulos y fijara previamente al concurso los criterios para valorarlos.

Fueradelindice.............coo i, 0,2 puntos/articulo

Dentro del indice...............coo i de0,2a2,4
puntos/articulo

Si no se disponen de los indices arriba comentados se distinguiran entre publicaciones de
difusion nacional e internacional.

Publicacion de difusion nacional................... de0,2a1,5
puntos/articulo.

Publicacion de difusion internacional .............. delaz4
puntos/articulo

d) Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos (las charlas invitadas se
valoraran con el maximo permitido).

Nacionales.......... ... ... .. . . . . . hasta 0,25
puntos/ponencia

Internacionales ... hasta 0,5
puntos/ponencia

e) Paneles y posters presentados en congresos cientificos.

Nacionales. ... hasta 0,1 puntos
cada uno

Internacionales ................. i, hasta 0,2 puntos
cada uno

Nota: Se consideraran un maximo de dos contribuciones por congreso en los apartados d)
y e) anteriores. Las restantes se valoraran en el apartado de “Otros Méritos”.

f) Participacion en proyectos de investigacion:
f.1. Regionales y Nacionales:

Investigador principal .................... ... ..., 0,50 puntos/afio
Otros investigadores ...t 0,25 puntos/afio

f.2. Internacionales:

Investigador principal ................... ... ..., 1,0 punto/afio
Otros investigadores ............................. 0,5 puntos/afio
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g) Direcciones de Tesis y Tesinas: 1 punto y 0,25 puntos, respectivamente, por cada una de
ellas, ya defendidas.

h) Participacion en exposiciones de Arte:

Individuales ......... ... .. 1,0 punto/exposicion
(Maximo: 4 puntos)

Colectivas ... 0,5 puntos/exposicion
(Maximo: 2 puntos)

i) Patentes:

En este apartado se valoraran las patentes que estén en explotacion o que hayan sido
explotadas.

Individuales .......... ... . 1,0 punto cada una
(Maximo: 4 puntos)

Colectivas ... 0,5 puntos cada una
(Maximo: 2 puntos)

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividades profesionales no docentes que guarden relacion directa o afin con la plaza,
para las que habilite el titulo o titulos que posee el aspirante, y que tengan relacion con la
plaza convocada.

Se computara 1,2 puntos/afio si es a tiempo completo y fracciones proporcionales si es a
tiempo parcial.

OTROS MERITOS

a) Organizacidn de cursos, seminarios y congresos:

Ambito nacional. ........oooui 1 punto por cada
uno de ellos

Ambito internacional ................coiiiiiii... 3 puntos por cada
uno de ellos

b) Docencia universitaria impartida como becario, acreditada mediante la autorizacion del
organismo que otorga la beca y la certificacion del Consejo de Departamento: 0,1 puntos
por crédito.

c) Conocimiento de idiomas, con certificacion académica de la Escuela Oficial de Idiomas, o
titulaciones homdlogas: 0,2 puntos por nivel.

d) Compromiso con la institucion universitaria mediante la participacion como representante
en los distintos drganos de gobierno y representacion: 0,1 puntos por drgano y afio.

e) Grado de doctor para concursos de Ayudantes.
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Premio Extraordinario ................... ...l 7,0 puntos
Sobresaliente o Apto "Cum Laude”................... 5,0 puntos
Sobresaliente o Apto........... ... 3,0 puntos
Notable ....... ... . 2,0 puntos
Aprobado........ ... 1,0 punto
Doctorado eUrOPEO. . ..ot Afadir 0,5 puntos

f) Premios en certamenes de arte o concursos de disefo.

g) Otros premios.

Se valoraran también los convenios con empresas, los proyectos fin de carrera dirigidos
por el aspirante, la participacion en el Plan de Accidn Tutorial y los Proyectos de Innova-
cion Docente en los que haya participado el aspirante.

Asimismo, la Comisidn valorara en este apartado, de forma justificada e individualizada,
otros méritos que concurran en el solicitante y que, teniendo relacién con la plaza objeto
del concurso, por su naturaleza, no hayan sido incluidos en otros apartados del baremo.

INFORME DEL DEPARTAMENTO

El informe practicado por el Consejo de Departamento, debera contener una justificacion
objetiva e individualizada del juicio valorativo que merezca el curriculum de cada aspiran-
te. En caso de no existir tal justificacion se aplicara a todos los candidatos la minima
puntuacion consignada.

Cuarta. Las condiciones de los aspirantes y el procedimiento previsto en la presente normati-
va se acomodaran, en cuanto sea necesario, a las exigencias imperativas contenidas en el
concierto entre la Universidad de Extremadura y el Servicio Extremefio de Salud, para la
seleccion de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud.

Quinta. La puntuaciéon minima para la adjudicaciéon de cualquiera de las plazas de esta
normativa sera, tras la ponderacion, de 1 punto.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

ANEXO II

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSOS PUBLICOS A PLAZAS DE
PROFESORADO CONTRATADO EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

D.N.L:

Nacimiento: Provincia y Localidad:

Residencia: Provincia:

[.ugar y fecha expedicion:

Fecha:

Localidad:

Domicilio:

C.Postal:

Tlino:

Estado Civil:

2. IDENTIFICACION DE LA PLAZA

Categoria de la plaza:

Departamento:

Area de conocimiento:

Perfil:

Centro/s:

Clave/s:

Badajoz/Céceres

Fdo:

de de 200

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
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DOCUMENTOS PREVIOS:

Estos documentos estaran colocados detras de la instancia anterior para su facil
localizacion y separados del resto de documentos del Curriculum Vitae

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE AYUDANTE
[] Comprobante del abono de las tasas
[] Informe de Vida Laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social
[] Hoja de Servicios de las Universidades en las que haya prestado servicio.

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Comprobante del abono de las tasas
Informe de Vida Laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social

Hoja de Servicios de las Universidades en las que haya prestado servicio.

oo

Copia de la evaluacion positiva para Profesor Ayudante Doctor expedido por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion o por el rgano de evaluacion externa que determine la

ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
[] Comprobante del abono de las tasas
[] Copia de la evaluacion positiva para Profesor Contratado Doctor expedido por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacidon o por el 6rgano de evaluacion externa que determine la
ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura
DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR COLABORADOR
[] Comprobante del abono de las tasas
[] Copia del informe favorable para Profesor Colaborador expedido por la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion o por el 6rgano de evaluacion externa que determine la ley de la

Comunidad Auténoma de Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
[] Comprobante del abono de las tasas
[] Certificado de vida laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social
[] Copia del Impuesto de Actividades Econdmicas y certificaciones de los trabajos realizados

durante ese periodo

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO EN CIENCIAS DE LA SALUD
[] Comprobante del abono de las tasas

[ ] Certificado de la categoria, especialidad y servicio de destino
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Universidad de Extremadura
Concursos de Plazas de Profesorado Contratado

Curriculum Vitae

Numero de hojas que contiene:

Nombre:

D.N.I.:

Fecha:

Firma:

El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum, asumiendo,
en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que
consten en el mismo.

IMPORTANTE:

¢ No olvide que es necesario firmar al margen cada una de las hojas y que éste
curriculum no excluye que en el proceso de evaluacion se le requiera para ampliar la
informacion aqui contenida.

e Los documentos aportados como justificantes de los méritos, deberan ser
numerados convenientemente y resefiados en cada apartado del curriculum a los
efectos de su mas facil localizacion, en caso de contrario, la Comision EXCLUIRA a
los candidatos hasta que procedan a la subsanacién de este defecto.
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1.- CONDICION DE HABILITADO: Doc. n°

Categoria de Habilitacion: Fecha:

Area de Conocimiento:

2.- CURRICULUM ACADEMICO:

2.a) Nota Media del Expediente: Doc. n°
Titulacion:
N° Matriculas de Honor: . N° Sobresalientes: . N° Notables: , N° Aprobados:

Calificacion Media:

Nota: Se acompafara a este Curriculum Vitae Certificacién con el Expediente Académico detallado.

2.b) Trabajo de grado o Proyecto Fin de Carrera en Planes Antiguos: Doc. n°
Titulo:

Director:

Fecha de lectura: , Calificacion:

Premio Extraordinario de Licenciatura: Sl / NO Fecha del acuerdo de concesion:
Premio Nacional de Licenciatura: SI/ NO Fecha de concesion:

Nota: Se acompafiara a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la calificacién o Certificacion
del Centro, b) si fuera Premio Extraordinario, certificaciéon del Centro donde quede reflejada la fecha en la
que se tomo el acuerdo y ¢) si fuera Premio Nacional, certificado de concesién del premio.

2.c) Cursos de Doctorado: Doc. n°

Programa de Doctorado:

Departamento responsable:




D NUMERO 148 20889
D Jueves, 31 de julio de 2008

CURSOS DE DOCTORADO RECIBIDOS

Asignatura Créditos
Calificacion
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
Diploma de Estudios Avanzados: SI/ NO  Fecha de obtencion: Callificacion:
2.d) Grado de Doctor: Doc. n°:

Titulo de la Tesis:

Director:
Fecha de lectura: Calificacion:
Premio Extraordinario de Doctorado: Sl / NO Fecha del acuerdo de concesion:

Doctorado Europeo: SI/ NO

Nota: Se acompafara a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la calificacidon o certificacion de
la Unidad de Doctorado, b) si fuera Premio Extraordinario, certificacion de la Secretaria General donde queda
reflejada la fecha en la que se tomo6 el acuerdo y c¢) si fuera Doctorado Europeo, certificacion de la Comisién
de Doctorado de dicha condicién

2.e) Cursos de Postgrado Universitarios: Doc. n°:

Fecha Créditos Calificacion

O
o
=
on
[o]

© N O o hAw N -
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(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

2.f) Masters Universitarios:

Master

SLEE

—

Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

3.- CURRICULUM DOCENTE
3.a) Experiencia Docente Universitaria:

Puesto Contrato (TP/TC)

o A ® N -

3.b) Experiencia Docente No Universitaria:

Puesto Contrato (TP/TC)

ok~ w0 -

Doc. n°:

Fecha Créditos Calificacion

Doc. n%:

Periodo Duracién (meses)

Doc. n%:

Periodo Duracién (meses)
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3.c) Cursos impartidos:
De caracter universitario:

Titulo

SUE

De caracter no universitario:

Titulo

S

Doc. n°

Lugar Afio Duracién (créditos)
Doc. n°:

Lugar Afio Duracién (créditos)

cursos impartidos (1 crédito = 10 horas)

Nota: Se acompariara a este Curriculum Vitae la Certificacion Oficial y/o fotocopia del contrato
correspondiente de los organismos donde se haya desarrollado la actividad docente y la acreditacion de los

4.- CURRICULUM INVESTIGADOR

4.a) Becas de Investigacion

4.a.1) FPI u Homologadas por la Uex:

Beca

1.

w N

4.a.2) Becas de Investigacion Postdoctorales:

Beca

1.

@ N

Doc. n°:

Organismo Periodo de disfrute Meses
Doc. n°%

Organismo Periodo de disfrute Meses




D NUMERO 148 20892
D Jueves, 31 de julio de 2008

4.a.3) Otras Becas de Investigacion: Doc. n°:

Beca Organismo Periodo de disfrute Meses

w N o=

4_b) Estancias subvencionadas: Doc. n°:

Centro:

Localidad: Pais: Afo: Duracién
(meses): -

Centro:

Localidad: Pais: ARo: Duracién
(meses): -

Centro:

Localidad: Pais: Afo: Duracién
(meses):

Centro:

Localidad: Pais: Afo: Duracién
(meses): -

Nota: Se acompaiara a este Curriculum Vitae fotocopia de las credenciales de becario, especificando el
periodo de disfrute de cada beca y la entidad financiadora. Para las estancias Centros de Investigacion
diferentes al de adscripcion de la beca, certificaciéon de permanencia (periodo) , emitida por el responsable
del Centro de acogida.

4.c) Publicaciones

RESUMEN
Libros con ISBN
1. Edicién de difusion nacional: libros
2. Edicién de difusidn internacional: libros
Capitulos de libros con ISBN
1. Edicion de difusion nacional: capitulos de libros
2. Edicidén de difusién internacional: capitulos de libros
Articulos en revistas cientificas
1. En revistas de difusién nacional: articulos
2. En revistas de difusion internacional: articulos
.
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4.c.1) Libros con ISBN: Doc. n°:
Titulo:
Autor/es:
Numero de paginas: __ Editorial: Ciudad/Pais:
Afio: I.S.B.N. Lugar de Depésito:
Titulo:
Autor/es:
Numero de paginas: Editorial: Ciudad/Pais:
Afio: I.S.B.N. Lugar de Deposito:
(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)
4. ¢.2) Capitulos de Libros con ISBN: Doc. n°:
Titulo del libro:
Numero de paginas: _______ Editorial: Ciudad/Pais:
Afo: I.S.B.N. Lugar de Depésito:
Titulo del Capitulo:
Autor/es:
Pagina inicial: ___ Pagina final:
Titulo del libro:
Numero de paginas: ___ Editorial: Ciudad/Pais:
Afo: I.S.B.N. Lugar de Depésito:
Titulo del Capitulo:
Autor/es:
Pagina inicial: ___ Pagina final:
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4.c.3) Articulos en revistas cientificas

(No se valorardan en este subapartado las ponencias y comunicaciones publicadas en actas de congresos.
Estas se valorardn en el subapartado 4d.)

a) Revistas nacionales: Doc. n°:
Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacion periédica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio:
Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afo:
Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacién periodica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio:

Editorial: Ciudad/Pais:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

b) Revistas internacionales: Doc. n°:
Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afo:

Editorial: Ciudad/Pais:
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Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

Ultima pagina:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacion periodica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

Ultima pagina:

(Incluyanse paginas adicionales si es hecesario)

4.d) Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos:

Autor/es:

Doc. n°:

Titulo:

Congreso:

Caracter

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

(Nal./Internal.):

ANO:

Autor/es:

Titulo:

Congreso:

Caracter

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

(Nal./Internal.):

ANO:

Autor/es:

Titulo:

Congreso:

Caracter

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

(Nal/Internal.):

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)
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4.¢e) Paneles y posters presentados a congresos: Doc. n°:
Autor/es:

Titulo:

Congreso: Caracter (Nal./Internal.):

Lugar de celebracién (Ciudad/Pais): ANO:
Autor/es:

Titulo:

Congreso: Caracter (Nal./Internal.):

Lugar de celebracién (Ciudad/Pais): ANO:
Autor/es:

Titulo:

Congreso: Caracter (Nal/Internal.):

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais): ANO:
Autor/es:

Titulo:

Congreso: Caracter (Nal./Internal.):

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais): ANO:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

4.f) Participacién en proyectos de investigacion: Doc. n°:

Titulo del proyecto:

Entidad financiadora:

Duraciéon desde: . hasta: Numero de investigadores:

Investigador principal:
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Titulo del proyecto:
Entidad financiadora:
Duraciéon desde: , hasta: Numero de investigadores:
Investigador principal:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

4.g) Direccién de Tesis y Tesinas:

Titulo del trabajo:

Doc. n°:

Tesis doctoral/Tesina Licenciatura:

Doctorando/Licenciado:

Fecha de defensa publica:

Titulo del trabajo:

Tesis doctoral/Tesina Licenciatura:

Doctorando/Licenciado:

Fecha de defensa publica:

(Incluyanse paginas adicionales si es hecesario)

4.h) Participacion en exposiciones de arte Doc. n°:
Autor/es:
Titulo:
Tipo de participacion (individual/colectiva). Sala
Lugar de exposicion (Ciudad/Pais): ANO:
Autor/es:
Titulo:
Tipo de participacion (individual/colectiva): Sala:
Lugar de exposicion (Ciudad/Pais): ANO:
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Autor/es:
Titulo:
Tipo de participacion (individual/colectiva): Sala:
Lugar de exposicion (Ciudad/Pais): ANO:
(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)
4.i) Patentes en explotacion o que hayan sido explotadas Doc. n°:
Inventor/es:
Titulo:
N° de solicitud: Fecha:
Entidad titular:
Empresa/s que la estan han explotado:
Inventor/es:
Titulo:
Ne° de solicitud: Fecha:
Entidad titular:
Empresa/s que la estan han explotado:
(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)
5.- CURRICULUM PROFESIONAL Doc. n°:

Tipo de actividad

N ok N

(Incluyanse paginas adicionales si €s necesario)

6.- OTROS MERITOS

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

Fecha de Inicio/cese

Duracion (meses)

Doc. n°:
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ANEXO il

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)
Plaza: DL2379
Categoria: AYUDANTE
Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)

ANATOMIA, BIOLOGIA CELULAR Y ZOOLOGIA
Departamento:
Area: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: BIOLOGIA Il -C U PLASENCIA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,563.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1.915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Virginio Enrique Garcia Martinez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Raquel Mayordomo Acevedo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Domingo Macias Rodriguez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Carmen Lopez Sanchez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Vicente Climent Mata ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Yolanda Gafan Presmanes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Victeria Gallego Diaz De Lope Diaz ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Damian Sanchez Quintana ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2718
Categoria: AYUDANTE
Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
ERECHO PUBLICO
Departamento: DER v
Area: DERECHO ADMINISTRATIVO
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
LLocalizacion: DERECHO PUBLICO -FACULTAD DE DERECHO-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,563.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacién 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Teresa Cabezas Hernandez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Francisco Sanchez Guijo ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Ana Maria Nieto-Guerrero Lozano ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Maria Cruz Caballero ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Ana Belén Lucas Tobajas ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Pedro Brufao Curiel ( Catedratico De E. Universitarias Inter. ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Fernando Ibaiiez Garcia ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Manuel Moralo Aragliete ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2719

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
DIDACTICA EXP. MUSICAL, PLASTICA Y CORP.

Departamento:

Area: DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: D. EXP.MUS. PLAST. CORP. -F. FORM. PROF-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 anos

Retribuciones (en codmputo anual)

Sueldo 10,896.84

C. Destino 5,663.44

C. Especifico Gral. 381.72

Complemento de Homologacion 1.915.56

Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59
COMISION TITULAR

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D® Guadalupe Duran Dominguez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

- D. Carlos Maria Molina Paredes ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D. José Miguel Ortiz Guzman ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. D. Zacarias Calzado Almoddvar ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D. Carlos Pazos Fernandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D? Juana Gémez Pérez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
. D. Rodrigo Espada Belmonte ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D® Clara Maria Baez Merino ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2720

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
DIDACTICA EXP. MUSICAL, PLASTICA Y CORP.

Departamento:

Area: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: D. EXP.MUS. PLAST. CORP. -F. EDUCACION-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,663.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Antonia Rosario Guerra Iglesias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Francisca Dios Montes ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Rosario Llinas Carballo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Pilar Barrios Manzano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Tomas Bote Lavado ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Pilar Morano Carro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal . D Maria Asuncién Rodriguez Mombrua ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Esperanza Jambrina Leal ( Profesor Titutar Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2721

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: ECONOMIA

Area: ECONOMIA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: ECON. APLIC. I. -FAC. DE DERECHO-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en coémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,563.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal

Vocal ;

Vocal

Vocal

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de fa Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
D? Raquel Gonzalez Blanco ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Antonio Jesus Pérez Mayo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Maria Inés Maesso Corral ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D?® Maria Teresa Fernandez Nufiez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Manuel Palazuelos Manso ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. D. Martin Ramajo Tejeda ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal :

D® Antonia Quiroga Ramiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D? Inés Piedraescrita Murillo Huertas ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2722

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: DIDACTICA EXP. MUSICAL, PLASTICA Y CORP.
Area: EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: D. EXP.MUS. PLAST. CORP. -F. CIENC. DEP-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,563.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Antonio Garcia Herrero ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Luisa Rivadeneyra Sicilia { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Sergio |bafiez Godoy ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Marcelino Lopez Jiménez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Guillermo Jorge Olcina Camacho ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Migue! Saavedra Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Jesus Maria Pérez Casado ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Perla Moreno Arroyo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D O NUMERO 148 20905
38 Jueves, 31 de julio de 2008

!
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1735

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: ENFERMERIA -CENTRO UNIVERSITARIO MERIDA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 afocs

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,563.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacidn 1,915.56
Pagas Ext;aordinarias @): 2,764.59

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Juan Diego Pedrera Zamorano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Blanca Fajardo Utrilia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Julian Fernando Calderdn Garcia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Aurora Herrero Olea ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Carlos Cuevas Garcia ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Patrocinio Fernandez Becerra ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D* Magdalena Perianes Ferreiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Angeles Carreto Lemus ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20906
15 D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2723

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: MATEMATICAS

Area: MATEMATICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afios

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,563.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extracrdinarias (2): 2,764.59

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Enrique Chacon Duran ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Isidro Palacios Rubio ( Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Ricardo Garcia Gonzalez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Luis Canal Macias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal . D* Maria Concepcion Marin Porgueres ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Angel Pulgarin Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Carmen Maria Ortiz Caraballo ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Martin Jiménez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20907
D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2724

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: MATEMATICAS

Area: MATEMATICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,5663.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1,9156.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Enrique Chacén Duran ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Isidro Palacios Rubio { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Ricardo Garcia Gonzalez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Luis Canal Macias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Concepcion Marin Porgueres ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Ange! Pulgarin Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Carmen Maria Ortiz Caraballo ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Martin Jiménez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 {08/09)

Plaza: DL2370A

Categoria: AYUDANTE INTERINO

Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
i iT

Departamento: QUIMICA ANALITICA

Area: QUIMICA ANALITICA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: QUIMICA ANALITICA. -FAC. CIENCIAS-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Baja maternal

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,663.44
C. Especifico Gral. 381.72
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,764.59

Vocal
Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D® Florentina Caflada Cafiada ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Juan Ignacio Maynar Marifio ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Teresa Galeano Diaz ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Maria Esperanza Valdés Sanchez ( Profesor Asociade ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Maria Carmen Mahedero Garcia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Nielene Maria Mora Diez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Anunciacion Espinosa Mansilla ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Agustina Guiberteau Cabanillas ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20909
D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2725
Dedicacién: T. COMPLETO

DIDACTICA CC. EXPERIM. Y MATEMATICAS
Departamento:
Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
Perfil: DOCENCIA EN DIDACTICA DE LA BIOLOGIA
Localizacion: DIDACT. CC.EXPER. MATEM. -FAC. EDUCACION
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afios

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 8,525.16
C. Especifico Gral. 381.60
Complemento de Homologacién 1,915.56
Pagas Extracordinarias (2): 3,258.20

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Jose Maria Corrales Vazquez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Concepcién Caro Gamez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Samuel Sanchez Cepeda ( Profesor Titular Escuelas Universitarias } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Vicente Mellado Jiménez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Constantino Ruiz Macias ( Catedrético De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Carmen Conde Nufez ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Rosario Amelia Encinas Guzman ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Sebastian Martin Ruano ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2726
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO

iSICA
Departamento: FISIC
Area: FiSICA DE LA MATERIA CONDENSADA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
l.ocalizacion: FiSICA -FACULTAD DE CIENCIAS-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84

C. Destino 8,525.16

C. Especifico Gral. 381.60

Complemento de Homologacion 1,915.56

Pagas Extraordinarias (2): 3.258.20
COMISION TITULAR

Vocal :

Vocal

Vocal :
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Francisco Luis Cumbreras Hernandez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
- D. Juan José Meléndez Martinez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. José Maria Martin Olalla ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE SEVILLA

D. José Ortega Mateo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Jaime Virgilio Colchero Paetz ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE MURCIA

D? Maria Del Carmen Barrera Solano ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE CADIZ

D? Maria Del Carmen Lemos Fernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE SEVILLA
: D. Miguel Angel Mufioz Martinez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE GRANADA
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e

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2649

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: MATEMATICAS

Area: GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MATEMATICAS -FACULTAD DE CIENCIAS-
Tipo de Contrato: Laboral

Duraciéon del Contrato: 4 afios

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 8,525.16
C. Especifico Gral. 381.60
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 3,258.20

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Juan Bautista Sancho De Salas ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Teresa Arias Marco ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Batildo Requejo Fernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Miguel Angel Merofio Bayo ( Profesor Titutar De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE MURCIA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal . D* Ana Maria Porto Ferreira Da Silva ( Profesor Titular De Universidad ) . U.N.E.D.

Vocal : D. Antonio Lépez Almorox ( Profesor Titutar De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Vocal : D. Jose Javier Gliemes Alzaga ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE CADIZ
Vocal : D* Maria Angeles Hernandez Cifre { Profesor Titular De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE MURCIA



!

DO NUMERO 148 20912
38 Jueves, 31 de julio de 2008

e

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2727
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO
ARTE Y CIENCIAS DEL TERRITORIO
Departamento:
Area: HISTORIA DEL ARTE
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: GEOG. E HISTORIA -FACULTAD DE EDUCACION
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 8,525.16
C. Especifico Gral. 381.60
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 3,258.20

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Carmen Diez Gonzalez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Rosa Maria Perales Piqueres ( Profesor Titular Universidad interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Florencio Javier Garcia Mogollon ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Julio Garcia Arranz ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Elena De Ortueta Hilberath ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Francisco Javier Pizarro Gomez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Francisco Manuel Sanchez Lomba ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Vicente Méndez Hernan ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1440

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: MATEMATICAS

Area: MATEMATICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueld
C.De

[¢] 10,896.84
stino 8,525.16

C. Especifico Cral. 381.60

Complemento de Homologacion 1,915.56

Pagas Extraordinarias (2): 3,258.20

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal ;

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. José Enrique Chacdn Duran ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Isidro Palacios Rubio ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Ricardo Garcia Gonzalez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Alfonso José Gonzalez Regafa ( Titular De Escuela Universit. Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Yolanda Moreno Salguero ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Luis Romero Marzal ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Félix Cabello Sanchez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Maria Concepcién Marin Porgueres ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1824
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO
PROD. ANIMAL Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS
Departamento:
Area: NUTRICION Y BROMATOLOGIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: P.ANIMAL Y C ALIMENTOS -ESC.ING.AGRARIAS
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afios

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 8,5625.16
C. Especifico Gral. 381.60
Complemento de Homologacion 1,915.66
Pagas Extraordinarias (2): 3,258.20

Vocal
Vocal

Vocal :

Vocal :
Vocal :

Vocal
Vocal

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de ta Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D. Miguel Angel Asensio Pérez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D® Maria José Benito Bernaldez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal :

D® Maria Guia Cérdoba Ramos ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Maria Elena Bermtdez Polo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Emilio Aranda Medina ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Francisco Pérez Nevado ( Profesor Contratado Doctor )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D. Alberto Martin Gonzalez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
. D. Félix Nunez Brefia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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) Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2728
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO
TECNOLOGIA COMPUTADORES Y DE LAS COMUN.
Departamento:
Area: TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES
Perfil: DOCENCIA EN EL. AREA
Localizacion: INFORMATICA I-ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 8,525.16
C. Especifico Gral. 381.60
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 3,258.20

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal :
Vocal :

Vocal

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
. D. Luis Landesa Porras ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D. Jes(s Rubio Ruiz ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D® Yolanda Campos Roca ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D. Rafael Gémez Alcala ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. José Manuel Taboada Varela ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Jose Vicente Crespo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D. Luis Diez Del Rio ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE MALAGA
Vocal :

D. Pedro Garcia Teodoro ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE GRANADA
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DO NUMERO 148 20916
38 Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2682A
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR INTERINC
Dedicacion: T. COMPLETO
) ) | )
Departamento: QUIMICA ORGANICA E INORGANICA
Area: QUIMICA ORGANICA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: QUIMICA | -FACULTAD VETERINARIA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Sustitucién programa-José Castillejo

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 8,5625.16
C. Especifico Gral. 381.60
Complemento de Homologacién 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 3.258.20

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en guién delegue.

D. José Luis Bravo Galan ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Vicente Ramos Estrada ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Carlos Maria Fernandez Marcos ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Pedro Cintas Moreno ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Juan Carlos Palacios Albarran ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. José Antonio Serrano Blazquez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Emilio Roman Galan ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. José Luis Jimeénez Requejo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D D NUMERO 148 20917
Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2729
Categoria: PROFESOR COLABORADOR
Dedicacién: T. COMPLETO
LENGUAS MODERNAS Y LITERAT. COMPARADAS
Departamento:
Area: FILOLOGIA FRANCESA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: FILOLOGIA | -F. FILOSOFIA LETRAS-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Indefinido

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84

C. Destino 5,757.84

C. Especifico Gral. 2,000.16

Complemento de Homologacion 1,916.56

Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de ta Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Elisa Inmaculada Luengo Albuquerque ( Profesor Titular De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D?* Ana Gonzalez Salvador ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Rosario Alonso Merino ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Sandra Meslem . ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Isabelle Moreels . { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Jesus Pacheco Caballero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Ramiro Martin Hernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Concepcion Hermosilla Alvarez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2730
Categoria; PROFESOR COLABORADOR
Dedicacion: T. COMPLETO
DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA
Departamento:
Area; ORGANIZACION DE EMPRESAS
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: ECON. APLIC. ll. -FAC. CC.EE. EMP-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Indefinido
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo

C. Destino

C. Especifico Gral.

Complemento de Homologacion

Pagas Extraordinarias (2):

10,896.84
5,757.84
2,000.16
1,915.56
2,886.90

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Carlos Diaz Casero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Francisco Damian Esparrago Carande ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Francisco Javier Miranda Gonzalez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Marta Inmaculada Ortega Bueso ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Maria Cristina Barriuso Iglesias ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal . D* Maria Mercedes Galan Ladero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Rivero Nieto ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Ramén Sanguino Galvan ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1164A
Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

DIDACTICA EXP. MUSICAL, PLASTICA Y CORP.
Departamento:
Area: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: D. EXP.MUS. PLAST. CORP. -F. CIENC. DEP-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Baja maternal

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Juan Antonio Garcia Herrero ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D?* Maria Luisa Rivadeneyra Sicilia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Sergio Ibanez Godoy ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Marcelino Lopez Jiménez ( Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Guiltermo Jorge Olcina Camacho ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Miguel Saavedra Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Jesus Maria Pérez Casado ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Perla Moreno Arroyo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DLOBYBA

Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: ENFERMERIA -E. U. ENFERMERIA TERAPIA OC.
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Hasta provision de plaza

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino ) 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacién 1,916.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Juan Diego Pedrera Zamorano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D?* Maria Blanca Fajardo Utrilla ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Julian Fernando Calderén Garcia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Aurora Herrero Olea ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Carlos Cuevas Garcia ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Patrocinio Fernandez Becerra ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D* Magdalena Perianes Ferreiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Angeles Carreto Lemus ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2344A

Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: MATEMATICAS

Area: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Baja maternal

Retribuciones {(en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacién 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR

Presidente; Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Agustin Garcia Nogales ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Paloma Pérez Fernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Jacinto Ramén Martin Jiménez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Lucia Aguilar Zuil ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Arthur Richard Pewsey . ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Alfonso Ramos Cantarifio ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Isabel Parra Arévalo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Antonio Oyola Velasco ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DLOB37A

Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: CONSTRUCCION

Area: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: CONSTRUCCION -E. POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Hasta provision de plaza

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacién 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

Vocal

Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal

Vocal :
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

. D. Luis Javier Fernandez De La Liave ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D2 Emilio Gonzalez Zamora ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Miguel Soriano Barroso ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Felicisima Lopez Muriel ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
. D. Juan Francisco Coloma Mir6 ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Jests Angel Torrecilla Pinero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Eleuterio Sanchez Vaca ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Alejandro Toboso Borrella ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1153A
Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

A INGENIERIA SIST. INFORMATICOS Y TELEMAT.
Departamento:
Area: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
Perfil: DOCENGIA EN EL AREA
Localizacion: INFORMATICA il} -FAC. BIBLIO. Y DOCUMENT
Tipo de Contrato: Laboral

Duracidon del Contrato:  Baja maternal

Retribuciones (en computo anual)

Sueido 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Andrés Caro Lindo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Soledad Sanchez Alonso ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pablo Garcia Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Maria Conejero Manzano ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Moreno Del Pozo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Fernando Sanchez Figueroa ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Julia Gonzalez Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Adolfo José Lozano Tello ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2731

Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: INGENIERIA MECANICA, ENERG.Y MATERIALES
Area: MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

Perfil: DOCENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
Localizacion: ELECTRONICA Ii -E. |. INDUSTRIALES

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Convenio Consejeria de lgualdad y Empleo

Retribuciones (en cé6mputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de a Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D* Maria Teresa Miranda Garcia-Cuevas ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Sebastian Rojas Rodriguez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Awf Al-Kassir Abdulla ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Gafian Gémez ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Antonio Ruiz Celma ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Irene Montero Puertas ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Juan Moreno Romero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Francisco Javier Alonso Sanchez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DLO780A

Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: MATEMATICAS

Area: MATEMATICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Baja por enfermedad

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Enrique Chacén Duran ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Isidro Palacios Rubio ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Ricardo Garcia Gonzalez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vacal : D. José Luis Canal Macias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Concepcion Marin Porgueres ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Angel Pulgarin Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Carmen Maria Ortiz Caraballo { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Martin Jiménez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL0427A

Categoria; PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: ECONOMIA

Area: METODOS CUANT. PARA ECONOMIA. Y LA EMP
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: ECON. APLIC.|. -FAC. CC.EE. EMP-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Baja por enfermedad

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84

C. Destino 5,757.84

C. Especifico Gral. 2,000.16

Complemento de Homologacion 1,915.56

Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Miguel Angel Fajardo Caldera ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Julian Ramajo Hernandez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Marcelino Sanchez Rivero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Irene Albarran Lozano ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Pedro Alvarez Martinez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Miguel Angel Marquez Paniagua ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Mar Guerrero Manzano ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Paula Inmaculada Corcho Séanchez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2603A
Categoria: PROFESOR COLABORADOR INTERINO
Dedicacion: T. COMPLETO

i i ANICA
Departamento: QUIMICA ORGANICA E INORGA
Area: QUIMICA ORGANICA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: QUIMICA | -FACULTAD DE CIENCIAS
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Baja maternal

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 5,757.84
C. Especifico Gral. 2,000.16
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 2,886.90

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. José Luis Bravo Galan ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Vicente Ramos Estrada ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Carlos Maria Fernandez Marcos ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Cintas Moreno ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Carlos Palacios Albarran ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Antonio Serrano Blazquez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : B. Emilic Roman Galan { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Luis Jiménez Requejo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2732
Categoria: : PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO
LENGUAS MODERNAS Y LITERAT. COMPARADAS
Departamento:
Area: FILOLOGIAS GALLEGA Y PORTUGUESA
Perfil: DOCENCIA EN LENGUA Y LITERATURA PORTUGUESA
Localizacion: FILOLOGIA | -F. FILOSOFIA LETRAS-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Indefinido

Retribuciones (en computo anual)

Sueido 10,896.84
C. Destino 7,860.84
C. Especifico Gral. 3,893.16
Complemento de Homologacion 1,916.56
Pagas Extraordinarias (2): 3,342.57

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal ;: D* Maria Jesus Fernandez Garcia ( Profesor Titutar De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Ana Belén Garcia Benito ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Juan Maria Carrasco Gonzélez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Carmen Maria Comino Fernandez De Canete ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? lolanda Ogando Gonzalez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Andrés José Pocina Lopez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Laura Tato Fontaifia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Vocal : D. Benigno Fernandez Salgado ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE VIGO
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2733
Categoria: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO

ARTE Y CIENCIAS DEL TERRITORIO
Departamento:
Area: HISTORIA DEL ARTE
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: GEOG. E HISTORIA -FAC. FILOS. LETRAS-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  |ndefinido

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 10,896.84

C. Destino 7,860.84

C. Especifico Gral. 3,893.16

Complemento de Homologacién 1,915.56

Pagas Extraordinarias (2): 3,342.57
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Carmen Diez Gonzalez ( Profesor Ayudante Doctor )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Rosa Maria Perales Piqueres ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Florencio Javier Garcia Mogollon ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Julio Garcia Arranz ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Elena De Ortueta Hilberath ( Profesor Contratado Doctor )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Francisco Javier Pizarro Gomez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Francisco Manuel Sanchez Lomba ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Vicente Méndez Hernan ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2734

Categoria: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO

Departamento: INGENIERIA QUIMICA Y QUIMICA FiSICA
Area: INGENIERIA QUIMICA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: QUIMICA Il -FACULTAD DE CIENCIAS-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion det Contrato:  indefinido

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84

C. Destino 7,860.84

C. Especifico Gral. 3,893.16

Complemento de Homologacion 1,915.56

Pagas Extraordinarias (2): 3,342.57
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Jesus José Beltréan De Heredia Alonso ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Francisco Javier Rivas Toledo ( Profesor Titular De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Carbajo Sanchez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Joaquin Ramén Dominguez Vargas ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Ana Isabel Leal Garcia ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Joaquin Torregrosa Antén ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Benito Acedo Hidalgo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Teresa Gonzalez Montero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20931
D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2735

Categoria: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO

Departamento: ECONOMIA

Area: HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: ECON. APLIC. |. -FAC. CC.EE. EMP-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Indefinido

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 10,896.84
C. Destino 7,860.84
C. Especifico Gral. 3,893.16
Complemento de Homologacion 1,915.56
Pagas Extraordinarias (2): 3,342.57

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Miguel Angel Naranjo Sanguino ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Miguel Linares Lujan ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Santiago Zapata Blanco ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Raul Molina Recio ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Francisco De Asis Zarandieta Arenas ( Profesor Titular De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria José Alvarez Arza ( Profesor Titular De Universidad ) . U.N.E.D.

Vocal : D. Miguel Pérez De Perceval Verde ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE MURCIA
Vocal : D? Maria Pilar Erdozain Azpilicueta ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA



D NUMERO 148 20932
D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1148

Categoria: PROFESOR ASQOCIADO

Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
TECNOLOGIA COMPUTADORES Y DE LAS COMUN.

Departamento:

Area: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: INFORMATICA I-ESCUELA POLITECNICA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 anos

Retribuciones {en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Julio Ballesteros Rubio ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Francisco Marcelino Andrés Hernandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Juan Carlos Diaz Martin ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Luis Guiral Ruiz ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Maria Rosa Pérez Utrero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Miguel Angel Andugar Hernandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. David Rodriguez Lozano ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Pablo Juan Martinez Cobo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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38 Jueves, 31 de julio de 2008

e

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2736

Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
Departamento: CONSTRUCCION

Area: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizaciéon: CONSTRUCCION -E. POLITECNICA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Luis Maria Gonzalez Jiménez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Francisco Serrano Candela ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Francisco Javier Miron Rivero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Luis Pedrera Zamorano ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Luis Damian Ramos Pereira ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Florencio Crespo Crespo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Angel Pizarro Polo ( Titular De Escuela Universit. Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Carlos Salcedo Hernandez ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2737

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
!

Departamento: CONSTRUCCION

Area: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: CONSTRUCCION -E. POLITECNICA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65
COMISION TITULAR

Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal

Vocal

Vocal

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Luis Maria Gonzalez Jiménez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Francisco Serrano Candela ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Francisco Javier Miron Rivero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D. José Luis Pedrera Zamorano ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D. Luis Damian Ramos Pereira { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal :

D. Florencio Crespo Crespo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D. Angel Pizarro Polo ( Titular De Escuela Universit. Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal :

D. José Carlos Salcedo Hernandez ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2738
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
|
Departamento: DERECHO PRIVADO
Area: DERECHO ROMANO
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: DERECHO PRIVADQ -FACULTAD DE DERECHO-
Tipo de Contrato: Labora!

Duracion del Contrato: 2 anos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Teresa Gonzalez-Palenzuela Gallego ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Silva Sanchez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Jesus Casado Candelas ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
Vocal : D. José Maria Garcia Gonzéalez ( Profesor Titutar De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE LEON

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Amelia Castresana Herrero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Vocal : D. Javier Hernanz Pilar ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Vocal : D. Alberto Pérez Vivo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Vocal : D. Guillermo Suarez Blazquez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE VIGO



D D NUMERO 148 20936
Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1653
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T. P. 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
NFER i
Departamento: ENFERMERIA
Area: ENFERMERIA
Perfil: DOCENCIA EN FARMACOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA
Localizacion: ENFERMERIA -CENTRO UNIVERS. PLASENCIA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 anos

Retribuciones {en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacién 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Diego Pedrera Zamorano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Blanca Fajardo Utrilla ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Julian Fernando Calderén Garcia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Aurora Herrero Olea ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Carlos Cuevas Garcia ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Patrocinio Fernandez Becerra ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D* Magdalena Perianes Ferreiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Angeles Carreto Lemus ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20937
D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1989

Categoria: PROFESOR ASQCIADO

Dedicacién: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
RiA

Departamento: ENFERME

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN PODOLOGIA

Localizacion: ENFERMERIA -CENTRO UNIVERS. PLASENCIA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afios

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Compiemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Diego Pedrera Zamorano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal ; D* Maria Blanca Fajardo Utrilla ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Julian Fernando Calderdn Garcia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria Aurora Herrero Olea ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Carlos Cuevas Garcia ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Patrocinio Ferndndez Becerra ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D* Magdatena Perianes Ferreiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Angeles Carreto Lemus ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20938
D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL 1649

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacién: T. P. 3 HORAS LECTIVAS/3 HORAS TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA
Localizacién: ENFERMERIA -CENTRO UNIVERS. PLASENCIA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afos

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 1,988.28
C. Destino 1,149.36
C. Especifico Gral. 72.00
Complemento de Homologacion 718.32
Pagas Extraordinarias (2): 526.94

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Diego Pedrera Zamorano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria Blanca Fajardo Utrilla ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Julian Fernando Calderon Garcia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D Maria Aurora Herrero Olea ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Carlos Cuevas Garcia ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Patrocinio Fernandez Becerra ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D* Magdalena Perianes Ferreiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Angeles Carreto Lemus ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1975

Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
INGENIERIA MECANICA, ENERG.Y MATERIALES

Departamento:

Area: INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION

Perfil: DOCENCIA EN TECNOLOGIAS MECANICAS

Localizacién: ELECTRONICA Il -E. | INDUSTRIALES

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afios

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Grai. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

Vocal
Vocal

Vocal .
Vocal ;

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

- D. Antonio Marcelo Maeso ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D. David Rodriguez Salgado ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Maria Guadalupe Cabezas Martin ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Inocente Cambero Rivero ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente; Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Justo Garcia Sanz-Calcedo ( Profesor Asociado )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Angel Hernandez Jiménez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Juan Moreno Romero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Francisco Javier Alonso Sanchez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20940
15 D Jueves, 31 de julio de 2008

CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1797

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
INGENIERIA SIST. INFORMATICOS Y TELEMAT.

Departamento:

Area: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: INFORMATICA 1l -FAC. BIBLIO. Y DOCUMENT

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afios

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacién 1,436 .64

Pagas Extraordinarias (2): 1,063.65
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Andrés Caro Lindo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Soledad Sanchez Alonso ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pablo Garcia Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Maria Conejero Manzano ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Moreno Del Pozo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Fernando Sanchez Figueroa ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Julia Gonzélez Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Adolfo José Lozano Tello ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1216

Dedicacion: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/8 HORAS TUTORIAS
PSICOLOGIA Y ANTROPOLOGIA

Departamento:

Area: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: PSICOL. Y ATROPO. -FAC. FORM. PRO

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65
COMISION TITULAR

Vocal :
Vocal :
Vocal .
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Maria Isabel Fajardo Caldera ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Angela Campos Sanchez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Eloisa Julia Guerrero Barona ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Margarita Gozalo Delgado ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Florencio Vicente Castro ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D2 Guadalupe Fajardo Caldera ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D?® Maria Rosario Moreno Gorrédn ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Maria Isabel Ruiz Fernandez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D D NUMERO 148 20942
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DLO338

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacién: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
| : A

Departamento: CIENCIAS BIOMEDICAS

Area: RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MEDICINA 1l -FACULTAD DE MEDICINA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 2 afos

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Alberto Poveda Pierola ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Luis Calvo Aguilar ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Jesus Regueira Daza ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Angeles Rossell Bueno ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Maria Vega Fernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Juan José Pefia Bernal ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Rafael Pérez Mufioz ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Federico Antonio Gonzalez Dorrego ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DLO147A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
BIOQUIMICA, BIOLOGIA MOLECUL. Y GENETICA

Departamento:

Area: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: BIOQ. BIOLOG. MOL. GENET. -F. MEDICINA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Baja maternal

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,063.65
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en qguién delegue.

Vocal : D? Alicia Cabezas Martin ( Profesor Titular Universidad Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Maria Isabel Guijo Sanchez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Francisco Canales Garcia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Juan Nuno Meireles Da Silva Gongalves Ribeiro ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Pedro Maria Fernandez Salguero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Carlos Gutiérrez Merino ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Ana Del Riego Fernandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Jesus Costas Vazquez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2720A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
DIDACTICA EXP. MUSICAL, PLASTICA Y CORP.

Departamento:

Area: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: D. EXP.MUS. PLAST. CORP. -F. EDUCACION-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Sustitucion por pérdida de capacidad docente

Retribuciones (en coOmputo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Grai. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65
COMISION TITULAR

Vocal :
Vocal :

Vocal
Vocal

Vocal

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Antonia Rosario Guerra Iglesias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D2 Francisca Dios Montes ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D? Rosario Llinas Carballo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D Maria Pilar Barrios Manzano ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D. Tomas Bote Lavado ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal :

D? Pilar Morano Carro { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Asuncion Rodriguez Mombri ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal :

D? Maria Esperanza Jambrina Leal ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



D NUMERO 148 20945
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2721A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO
Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
Departamento: ECONOMIA

Area: ECONOMIA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: ECON. APLIC. |. -FAC. DE DERECHO-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Sustitucion por pérdida de capacidad docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Raquel Gonzalez Blanco ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Jes(s Pérez Mayo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Maria Inés Maesso Corral ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Teresa Fernandez Nunez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Manuel Palazuelos Manso ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Martin Ramajo Tejeda ( Profesor Asociado )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Antonia Quiroga Ramiro ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Inés Piedraescrita Murillo Huertas ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSOQ DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2722A

Categoria: PROFESOR ASOCIADOC INTERINO

Dedicacién: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
DIDACTICA EXP. MUSICAL, PLASTICA Y CORP.

Departamento:

Area: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

Perfil: DOCENCIA EN BALONCESTO

Localizacion: D. EXP.MUS. PLAST. CORP. -F. CIENC. DEP-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Sustitucion por pérdida de capacidad docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Antonio Garcia Herrero ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Maria Luisa Rivadeneyra Sicilia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Sergio Ibafiez Godoy ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Marcelino Lépez Jiménez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Guiliermo Jorge Olcina Camacho ( Profesor Ayudante Doctor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Miguel Saavedra Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Jesus Maria Pérez Casado ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Perla Moreno Arroyo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2739

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T. P. 3 HORAS LECTIVAS/3 HORAS TUTORIAS

Departamentos: TERAPEUTICA MEDICO-QUIRURGICA

Area: FARMACOLOGIA

Perfil: DOCT EN FARMAC DOC. MASTER GESTION CONOC BIOMED INV CLINJ
Localizacion: MEDICINA 1 -FAC. MEDICINA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Convenio Consejeria de Sanidad y Dependencia

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 1,988.28
C. Destino 1,149.36
C. Especifico Gral. 72.00
Complemento de Homologacion 718.32
Pagas Extraordinarias (2): 526.94

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Juan Antonio Carrillo Norte ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Adrian Llerena Ruiz ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria José Iglesias Sanchez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Guillermo Gervasini Rodriguez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Julio Benitez Rodriguez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Augusto Garcia-Agundez Pérez-Coca ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D® Maria Jesus Caballero Loscos ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Carmen Martinez Oliva ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1804A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T. P. 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
INGENIERIA SIST. INFORMATICOS ¥ TELEMAT.

Departamento:

Area: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: INFORMATICA HI -CENTROQ UNIV. MERIDA-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Sustitucion por reduccion docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.85
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Andrés Caro Lindo ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Soledad Sanchez Alonso ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pablo Garcia Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Maria Conejero Manzano ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Moreno Del Pozo ( Profesor Titular De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocatl : D. Fernando Sanchez Figueroa ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Julia Gonzalez Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Adolfo José Lozano Tello { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2497A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
FILOLOGIA HISPANICA Y LINGUISTICA GNRAL.

Departamento:

Area: LITERATURA ESPANOLA

Perfil: DOCENCIA EN LITERATURA ESPANOLA (EDAD MEDIA)

Localizacion: FILOLOGIA HISPANICA -FAC. FILOS. LETRAS-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Sustitucion por reduccion docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal

Vocal :
Vocal ;
Vocal
Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de 1a Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Carolina Corbacho Cortés ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Miguel Angel Lama Hernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. José Roso Diaz ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D. Miguel Angel Teijeiro Fuentes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Francisco Javier Grande Quejigo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. José Luis Bernal Salgado ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. D. Gregorio Torres Nebrera ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Jests Canas Murillo ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2723A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO
Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
Departamento: MATEMATICAS

Area: MATEMATICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacién: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  Sustitucion por pérdida capacidad docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de Ja Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Enrique Chacdn Duran ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Isidro Palacios Rubio ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Ricardo Garcia Gonzalez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Luis Canal Macias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Concepcion Marin Porgueres ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Angel Pulgarin Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Carmen Maria Ortiz Carabalto ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Martin Jiménez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL2724A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
Departamento: MATEMATICAS

Area: MATEMATICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: MATEMATICAS -ESCUELA POLITECNICA-
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Sustitucion por pérdida capacidad docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacién 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. José Enrique Chacdn Duran ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Isidro Palacios Rubio ( Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Ricardo Garcia Gonzalez ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal :

D. José Luis Canal Macias ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Concepcion Marin Porgueres ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Vocal : D. Antonio Angel Pulgarin Garcia ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Carmen Maria Ortiz Caraballo ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Martin Jiménez ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1270A

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T. P. 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
Departamento: ECONOMIA

Area: METODOS CUANT. PARA ECONOMIA. Y LA EMP
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: ECON. APLIC. I. -FAC. CC.EE. EMP-

Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Sustitucion por reduccién docente

Retribuciones {(en computo anual)

Sueldo 3,975.72
C. Destino 2,298.24
C. Especifico Cral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64
Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Miguel Angel Fajardo Caldera ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Voca! : D. Juiian Ramajo Hernandez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Marcelino Sanchez Rivero ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Irene Albarran Lozano ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Pedro Alvarez Martinez ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Miguel Angel Marquez Paniagua ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria Mar Guerrero Manzano ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Paula Inmaculada Corcho Sanchez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1281A
Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO
Dedicacion: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
PSICOLOGIA Y ANTROPOLOGIA
Departamento:
Area: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGIC.
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: PSICOL. Y ATROPO. -FAC. FORM. PRO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  Sustitucion por reduccion docente

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3,975.72

C. Destino 2,298.24

C. Especifico Gral. 143.88

Complemento de Homologacién 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2): 1,053.65
COMISION TITULAR

Presidente. Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Juan Manuel Moreno Manso ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Rosa Maria Puerto Suéarez De Mendoza ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria Elena Felipe Castafio ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Manuel Lopez Risco ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Maria Elena Garcia-Baamonde Sanchez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Victor Maria Lopez Ramos ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Marta Isabel Diaz Garcia ( Profesor Titular De Universidad ) . U.N.E.D.

Vocal : D. José Buendia Vidal ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE MURCIA
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CONCURSO DE MERITOS C/2 (08/09)

Plaza: DL1227

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacion: T. P. 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS TUTORIAS
DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA

Departamento:

Area: SOCIOLOGIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: ECON. APLIC. Il. -FAC. E.E. TURISM

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: Vvacante

Retribuciones {en computo anual)

C. Destino 2,298.24
C. Especifico Gral. 143.88
Complemento de Homologacion 1,436.64

Pagas Extraordinarias (2):

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocatl
Vocal
Vocatl
Vocal

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

. D. Fernando Gonzalez Pozuelo ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
- D® Maria José Lopez Rey ( Titular De Escuela Universit. Interino ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D? frene Moran Moran ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. D? Beatriz Mufioz Gonzalez ( Profesor Asociado Real Decreto ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D* Maria Mar Chaves Carrillo ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D Maria Esther Ramos Gorospe ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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i) OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

RESOLUCION de 14 de Julio de 2008, de la Consejera, por la que se resuelve
la concesion de ayudas para la organizacion en Extremadura de congresos y
simposios de caracter cientifico, humanistico y tecnoldgico. (2008062327)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 20 de febrero de 2008 (DOE n.° 50, de 12
de marzo), por la que se convocan ayudas para la organizacion en Extremadura de congre-
sos y simposios de caracter cientifico, humanistico y tecnoldgico, y a tenor de lo establecido
en el articulo 6 del Decreto 109/2005, de 26 de abril, modificado por Decreto 49/2006, de 21
de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas en materia de inves-
tigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacidon en el ambito de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura, a propuesta de la Direccién General de Universidad y Tecnologia, y previo
informe de la Comision de Seleccion, haciendo uso de las atribuciones que tengo conferidas:

RESUELVO:

Articulo 1. Excluir las solicitudes que se recogen en el Anexo I, en el que también
se indican las causas de la exclusion.

Articulo 2. Conceder las ayudas que se especifican en el Anexo II.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva en via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante esta Consejeria de Economia, Comercio e Inno-
vacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacion de la presente, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, y articulos 102 y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de la presente, el correspondiente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

Mérida, a 14 de julio de 2008.

La Vicepresidenta Segunda
y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion,

MARIA DOLORES AGUILAR SECO



O BAISBAU] 10], A eordgosouede]
% AUBWBWIULA .m_wh;_mv .&\—wsh_U 9p [euoIdeLLIIU] ‘A OTIVOIVIA
Q (500T/601 032103 [2p £01"MV) 0SI5U00 UN $3 ON | 3P BSINTNUO] IPEPald0s 0911391 010D [ | OOSIONV S ZAHONYVS | LTOSONOD
BO1ISIURQI)
BLIOIUOSUIOISY | BANIND) BASNN BUN BIDBH ODONV19
(S002/601°0321090 [9P "€'SO1"HY) QUAOYNS [eAL BJUasAId ON | 9p pjoyedsy peparoog | iied A juid ovN dung | OI'Nf | ZAANYNYHH | ¥L08ONOD
(Ogann
NOIDVIINNINOD ArVZIANTYdV
V1490 0T10¥8VSAd 4d SO1ILSH 4d NOTONVHO
(S00T/601°01102 [9p "€'GO1 1Y) ud1oyns [eae wjuasaid oN | 79 VIV OLNLILSNI | TVIANNW OSTUDNOD | SOTIVD OTIVONO | 62080NOD
enpeuwanxy
K ero1pen ‘esmiod VIV | ZATYZNOD
oze|d ap elony pnyfoljog NIdAS | U9 S0IX3) 9p UQIIPa B NVOL|  OJSV¥IVO | 97080NOD
VOINIDODVINEVA A
VOLLINIDOOVINYVA
4d|  VOILANIDOOVINUVA
VNVORAWVONdd]l | A VAVZITYNOSHAd ZInd
(5002/601°032192 [3p "€'$01MV) udtoyns [eae Bjuasdid oN avadidos VNIOIJAW | NVIAV VNIIITT| STOSONOO
BInpeLIaNXg pepatoos A viSojord | ODVILNVS TANDIN
(500T/601°032199 [9P €501 V) Audloyns [eae Bjuasald oN 3p pepISIAALN 3p 00L4pq] 0SAUBUOD 1| OIDVNDI ZAAVATY | S108ONOD
3 BOIWNISIS soue O
S Tejjiwe,] videsd] | BOIIOISIS UQIOUDAIU] WD | TANNVIN OSNVIN
3 (5002/601°012109] |9P “€°$01"HV) USIOYNS [BAL BJUSSAIA ON | 9P BUSWIALXY UQIBIOOSY | SIOUBAY £ UQIOUB1SOAU] NVOf ONFYON | £1080NOD
2 OSNTONVJSIH
- OSTIONOD
® o A VIANEAANA
g BANPRLWONXT Op 40 ONAWAILXA HAIAVI NYII0f
m g (S00T/601°032493 [3p "¢'CO1"MY) AUDYNS [EAL BIU3SAIA ON | BLIDULIJUT 9P UQIOBII0SY OSTIONOD X | OOSIONVYHA | Id OUANOY | 80080NOD
3% TVENLTND
=5 VANLOAT OINOWIN.LVd
44 SANOIDVOLLSAANI | 4d TYNOIDVNYALNI ZANNN
_ _ _ (5002/601°012195] [3p "€°'$01 MY) duatoyns [eae ejudsaid oN dd O VNINAS OIRVNINFS 1I A0 SOLAVI | 90080NOO
Xdan
O 001140Nd OHOT¥Ad elouspuadaq ap OAOMUV
(S002/601°01219] |9P "€'01"HY) dpudtoyns [pae pjuasaid ON | 30 OLNAWYV.LYVAAA | £37 ] 9p $3[Bosy $0303dsy | OOSIONV Y ZTAVATY | T0080NOO
D _ NOISNTOXA V1 3dd OALLOW _ VISI'TVAY OSAUONOD TYIAON | SOAITIAdY | addXd

Svainiox3 S3dnLIdIios
T o'N OX3ANV




20957

Jueves, 31 de julio de 2008

NUMERO 148

000C] 000TI| 00081 [ STAADVI| +T-£0-600T SO[BUOIIEUINU] SAUOIOBINY [ 600T-6£61 “TYNIA NS Ad NVITN( SOIOVTVd | TI080NOD
se[ op BLIOISIH op e[oyedsy uQISIWO) ONIVSYAAINY 0L T4 SAAVHD
NA TIAID VIIAND V1 Xan
0001 [ 08CF| 000°SI| STAADVI| T0-¥0-800T TNdOd VINLTND [eIn3[0d pepuuspt SNsAr OTINN | 11080NOD
SONVYALITSOIANLSA 3 aepndod vinyeIa SYNVD
VIONVdSd Avadid0s) dNoITas XAn
000'1 | 186¢| 186°L| STAADOVD| 12-01-800T VIIVNRIALAA VIIVNRIALAA TAVAV NODVHO | 01080NOD
VNYALNI VNIDIGAA | VNYALNI VNIDIAdN ViITdve
4d VIONVdST avadioos 4d VIONVdSH
avadanos AINAS V11
Ad TYNOIDVNYALNI
OSTADNOD 11 Xdn
000°S| TTe'81| oTv'sT|zorvavda| 01-60-800T BOIUDD, SB[ Op A BIOUAID [ SBOIUDY, SB[ 3p A eIoUAI) TANDIA 4SOl | ONANE SOF0D | 60080NOD
B Op BLI0ISIH 9p e|ouedsy pepaloos | ©| ap eLIOISIH dp ejouedsy
peparoos 0sI3uo) X XAN
000S| 0006| 019TS|zZorvavea| +0-60-800T EONRWIIEIN UQIDEINDH Ud EINPWDIEN UQIIEINDY T OZNAIOT | OLFIN ODNVTE | LOOSONOD
UuQIOBIIISIAU] 9P e[OURASH PEPAIdOS U2 uQIoB31SaAU]
osodung [1X Xdn
0001 0009] 00SEI|OTTINAL| LZ-TO-800T| wWe2qLD ‘AAADY ‘WAQAY BEM 0SVvD oqQuVvOnI NOTTIODOW | S0080NOD
T4 OAOLI |9 21q0s ZAANYNY9H
[eUOIdBUISIU] OLIBUILUAS | XAN
0009 000°0¢| 000F€EI | ZOrvavea| zi-$0-800T VIDOTOLID VIDOTOLID NEVNTS VIO | #0080NOD
4d VIONVdST avadidos 4d VIONVdSH VIYVIVLNVS
Avadanos vl 4d ZNAVS
Ad OSTADNOD HIAX Xan
0001 000Z| 000°TI[ZOrvavea| £z-01-800T BOLIBWY JO AJ2100S dLuedsiH "UQIdLZIUR WO ONDIOLIIA VITAAAH | €0080NOD
e[ ap soreiFe safesied so VI IVIOAVIN
000°€| 000°S| T8LIC|ZOrvavd| £0-01-8007| ejouedsy LONRIARIA PEPIIDOS [BY EITEEETN TANNYIN ZAANYNYAA | [0080NOD
[BOLBWIAYIBIA UBLIX]] || Xdan VNI'TOW
VANAY ["DI'TOS [ ALSOD | dVONT | VHOAA VISI'TVAV OSTADNOD ‘U0 TYIINON SOAIT1adv | ‘addxd

DOE

SVYAVIWILST S3ANLIDOIT0S
€ o°'N OX3INYV




20958

Jueves, 31 de julio de 2008

NUMERO 148

o 00
000708 | €¥8°FIT| €F1'V69
000°S| 000°CI| 000°¢9|ZOorvavd| LT-L0-600T oddidv SOLOHAOUd OANVYNYHA ZdNDIAAOY | 8TO8ONOD
Hd VIYAINGONI 24401
Ad TVNOIDVNIALNI
OSTADNOD 11X Xdn
000°C 98°1T| OlCLy | SHYADVD | TI-S0-800C 44s /7 0AD13s BALIRISUISY SOSAr OTIVOAVD | #TO8ONOD
BUDIPOIA] A JR[N[2)) NOSN
eidera], a1qos oisoduwtg | IADD ’
000°C 000°¢| 009°0C| ZOrvavd | 81-60-800C uoEINPY | UQIdBINDH B[ 3p €IF0|0100S NOWVY ZVyd | €C080NOD
] 9p BIS0[0100S 3P UQIOBII0SY Sp BIdUIRJUOD) [11X Xdn ZAANYNYAA
000°¢| 000°SI| 00089 VAIMAW| 81-$0-600C VYOISY 10 VIDOT10ANOY TVIDNIAOYd AVAINIIL HIVIAVSV | TTO8ONOD
NYITVLVD OLNLILSNI/ONVINOY | ONVIAOY ALYV T449O0S SHTVOON
ALIV DVN OdSNIN TVNOIDVNYALNI
0INOO 10D IX hEE|
000°C| 000°0S| 000°0S| SAYADVI| LI-60-800C LAAIdA-VIIYNIYALIA SOLAY HAIAVI dd4D71VS | 1TO8ONOD
VALLNAATYd VNIDIAdW | SOATNN "VALLNIATId VZOANdN
A V. ¥YDOTOINAdIdT "D0SY VNIDIAdN Hd OSOWMHH
AV ¥YDOTOINIdIdT Xdn
000°C 000°S | 0S0°6T | SHYADVD | 6C-50-800C (Joydersy 2UIIBJUOD VNOIA NOT¥Nd | 0C080NOD
SuIA[ddy pue urypieasay]) NV NV [euoneuIdu] £ X4n ANHLYVOVIA
000°[ 006°¢ 0S9°L | STIADVD | 8C-11-800C $ASITUJ SLISTIUSIBUY (xan/raa4as) NOWVY | VOALYO Z4dOT| 61080NOD
solpnisy ap esangnjiod-ouedsiy 00g aleadsayeys
2 OLLIO) UD SONUdNOUT A X4nN
000t | OLOCL| O00OLIS|ZOorvavd| 0C-$0-600C SANRIV0S SOIUOII09H 600C-Uo101py ANONINA AVAVAVD | 81080NOD
Jamod £ so1uonda)q [ernsnpuy (qq4d| Y9 "SOIU01IIH JoMOd puR OYINOY
Anpiquedwo)-600z4d0 X0
0001 0009] 00081 | VAIMAW]| L1-T1-800T| oalpiel aynbnuy]inod uonerdossy OLIOILLIDY Odddd | ZMIdD SOdLVIN | LI0SONOD
19 :seAWQ A SOPOSISIA INVI
000°C 000°S| 06F¥I | ZOrvavd| vT-11-800C VIDOTOLINYO dOHSYIOM OSNOATV SATONATY | 91080NOD
4d VIONVdSd avadidos VRIVIVIN NVIAY AVZIAVIN
TVYNOLLVNYALNI Al Xdn
0001 | 0S00L| 0sO°¢CL|ZOorvavd| <I-11-800C s0oiuBLY) 3P eloyedsy ugIoRId0SY So[qeAOUY SBIFIou 01dvd NvNr YOAVINY | ¥1080NOD
dp OZLIdjuoysuel], LAD ODSVIYVYD
orsodwng 1| 4aNNd

DOE




NUMERO 148
20959
D O Jueves, 31 de julio de 2008

RESOLUCION de 14 de julio de 2008, de la Consejera, por la que se
resuelve la concesion de ayudas para la incorporacion temporal de
cientificos, humanistas y tecndlogos a grupos extremefios de
investigacion. (2008062328)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 18 marzo de 2008 (DOE n.° 78, de 23 de
abril), por la que se convocan ayudas para la incorporacion temporal de cientificos, humanis-
tas y tecndlogos a grupos extremenos de investigacion, y a tenor de lo establecido en el articulo
6 del Decreto 109/2005, de 26 de abril, modificado por Decreto 49/2006, de 21 de marzo,
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas en materia de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, a propuesta de la Direccion General de Universidad y Tecnologia, y previo informe de la
Comision de Seleccion, haciendo uso de las atribuciones que tengo conferidas:

RESUELVO:

Articulo 1. Excluir las solicitudes que se recogen en el Anexo I, en el que también
se indican las causas de la exclusion.

Articulo 2. Conceder las ayudas que se especifican en el Anexo II.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva en via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante esta Consejeria de Economia, Comercio e Inno-
vacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacion de la presente, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, y articulos 102 y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de la presente, el correspondiente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

Mérida, a 14 de julio de 2008.

La Vicepresidenta Segunda
y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion,

MARIA DOLORES AGUILAR SECO
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CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 11 de julio de 2008, de la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de Extremadura, por la que se aprueba
definitivamente la modificacion del proyecto de delimitacion de suelo
urbano de Orellana de la Sierra, consistente en la modificacion de usos y
alineaciones. (2008062297)

Examinado el expediente referenciado, asi como los informes técnicos y juridicos realizados
por el personal de esta Direccion General e incorporados al mismo.

Considerando que, en atencién a la fecha de su aprobacion inicial, el régimen juridico aplica-
ble a la aprobacidon de esta modificacion del proyecto de delimitacion de suelo urbano de
Orellana de la Sierra viene determinado por lo establecido en la disposicion transitoria quinta
de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

De acuerdo con la referida normativa de aplicacion y en uso de las atribuciones que me
confiere la remision contenida en el apartado 2 de la disposicion derogatoria Unica de la
LSOTEX, en relacion con lo establecido en el art. 7.2.a) del Decreto 187/1995, sobre atribu-
ciones de los érganos Urbanisticos y de Ordenacion del Territorio, aplicable en virtud de la
disposicion transitoria Unica del Decreto 314/2007, de 26 de octubre.

RESUELVO:

Aprobar definitivamente la presente modificacion del Proyecto de Delimitacion de Suelo Urba-
no de Orellana de la Sierra y, en consecuencia y por imperativo de los principios de legalidad
y seguridad juridica, ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extre-
madura, una vez que, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 79.1 y 80.6 de la
LSOTEX, se practique el deposito de su refundido en el Registro Administrativo de los Instru-
mentos de Planeamiento.

Mérida, a 11 de julio de 2008.

El Director General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio,

F. JAVIER GASPAR NIETO
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 6 de febrero de 2008, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Expte.: 06/AT-013695-016931. (2008062323)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Ayuntamiento de Malcocinado con
domicilio en: Malcocinado, C/ Real, n.% 17, solicitando autorizacién administrativa y cumpli-
dos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar al Ayuntamiento de Malcocinado el establecimiento de la instalacion eléctrica, cuyas
principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo n.° 4 linea "Sierra Alta".

Final: C.T. Proyectado.

Términos municipales afectados: Malcocinado.
Tipos de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en km: 0,040.

Emplazamiento de la linea: C/ Ejido, s/n., en el T.M. de Malcocinado.
ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores:
NUmero Relacidn de transformacion
1 15,000 / 20,000
0,400/ 0,230
Potencia total en transformadores en kVA: 400.

Emplazamiento: Malcocinado. C/ Ejido, s/n., en el T.M. de Malcocinado.

Presupuesto en euros: 36.660,40.

Presupuesto en pesetas: 6.099.777.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
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Referencia del Expediente: 06/AT-013695-016931.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 6 de febrero de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 1 de julio de 2008, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento de
instalacion eléctrica. Expte.: 06/AT-010177-017019. (2008062321)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Iberdrola Distribucidn Eléctrica,
S.A., con domicilio en: Caceres, C/ Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion
administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores:

Numero Relacion de transformacion
1 24,000 / 20,000
13,200/
0,400/ 0,230
Potencia total en transformadores en kVA: 630.
Emplazamiento: La Codosera. C/ San Miguel en el T.M. de La Codosera.

Presupuesto en euros: 9.088,06.
Presupuesto en pesetas: 1.512.126.

Finalidad: Mejora de la calidad del servicio en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-010177-017019.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 1 de julio de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 7 de julio de 2008, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento de
instalacion eléctrica. Expte.: 06/AT-010177-017008. (2008062315)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Iberdrola Distribucidn Eléctrica,
S.A., con domicilio en: Caceres, C/ Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion
administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Celda de salida existente en el C.T. “Poligono Vicente Sanchez”.
Final: Celda de linea proyectada en el C.T. “Matadero”.

Términos municipales afectados: Quintana de la Serena.

Tipos de linea: Subterranea.

Tensidn de servicio en kV: 20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en km: 0,566.

Emplazamiento de la linea: C/ Poligono Vicente Sanchez Cabezas, Avda. de la Constitucion y
Plaza de la Concordia en el T.M. de Quintana de la Serena.

Presupuesto en euros: 39.003,37.
Presupuesto en pesetas: 6.489.615.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-010177-017008.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 7 de julio de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 7 de julio de 2008, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento de
instalacion eléctrica. Expte.: 06/AT-001788-017074. (2008062316)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.,
con domicilio en: Badajoz, Parque de Castelar, n.° 2, solicitando autorizacion administrativa y
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo n.% 13 de la linea aérea A.T. a 66 kV. Subestacion “Mérida-Prado” subestacion
“Proserpina”.

Final: Apoyo n.° 16 misma linea en subestacion “Proserpina”.
Términos municipales afectados: Mérida.

Tipos de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 66.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en km: 1,493.

Emplazamiento de la linea: Término municipal de Mérida.

Presupuesto en euros: 733.179,56.
Presupuesto en pesetas: 121.990.814.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-001788-017074.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramite que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 7 de julio de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 17 de julio de 2008, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento de
instalacion eléctrica. Expte.: 06/AT-010177-016941. (2008062322)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Iberdrola Distribucidn Eléctrica,
S.A. con domicilio en: Caceres, C/ Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion
administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A. el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores:

NUumero Relacién de transformacion
1 120,000/ 13,200
0,400/ 0,230
Potencia total en transformadores en kVA: 630.
Emplazamiento: La Haba. C/ Nueva de La Haba en el T.M. de La Haba.

Presupuesto en euros: 2.343,13.
Presupuesto en pesetas: 389.864.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-010177-016941.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 17 de julio de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO



NUMERO 148
20969
D O Jueves, 31 de julio de 2008

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 15 de julio de 2008, de la Consejera, por la que se hace
publica la composicion de la Comision de Seleccion de la convocatoria de
subvenciones para el acceso a las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, dirigidas a las familias extremefias con alumnado
escolarizado en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, en centros
publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2008062319)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Orden de 16 de mayo, de 2008 (DOE
num. 101, de 27 de mayo de 2008), por la que se convocan subvenciones para el acceso a
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion dirigidas a familias extremefias con
alumnado escolarizado en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, en centros publicos
de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

Nombrar como miembros de la Comision de Seleccion para la evaluacion de las solicitudes y
seleccion de los beneficiarios de las subvenciones para el acceso a las Tecnologia de la Infor-
macion y la Comunicacién dirigidas a familias extremefias con alumnado escolarizado en la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, en centros publicos de la Comunidad Auténoma
de Extremadura a:

Presidente:
D. Felipe Gémez Valhondo.
Vocales:

D.2 Marita Alarcon Paredes.
D. Manuel Alvarez Franco.
D.@ Josefa Barrera Diaz.

D. Francisco Paz Gonzalez.
D. Angel Sanchez Donaire.

Secretario:
D. Francisco Rodriguez Perera.
Mérida, a 15 de julio de 2008.

La Consejera de Educacion,
EVA MARIA PEREZ LOPEZ
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ASAMBLEA DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 28 de julio de 2008, del Letrado Mayor y Secretario
General, por la que se emplaza a los posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo, tramitado por procedimiento ordinario
989/2008 y promovido por D. José Antonio Garcia Hernandez y otros,
contra el Acuerdo de la Mesa de la Asamblea de Extremadura sobre
nombramiento de funcionaria de carrera. (2008062348)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccidn 001, se hace publico el recurso
contencioso-administrativo tramitado por procedimiento ordinario 989/2008, promovido por
D. José Antonio Garcia Hernandez y otros contra la Asamblea de Extremadura sobre acuerdo
de la Mesa de la Cdmara sobre nombramiento de funcionaria de carrera.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniera, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion 001, del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en relacion con el citado procedimiento ordinario, en el plazo de
nueve dias a contar desde la publicacion de esta Resolucion en el boletin Oficial de la Asam-
blea de Extremadura.

Mérida, a 28 de julio de 2008.

El Letrado Mayor y Secretario General
de la Asamblea de Extremadura,

DIEGO M.2 MORENO HURTADO
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RESOLUCION de 28 de abril de 2008, del Letrado Mayor y Secretario
General, por la que se emplaza a los posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo, tramitado por procedimiento ordinario
958/2008 y promovido por Central Sindical Independiente y de
Funcionarios (CSI-CSIF), contra el Acuerdo de la Mesa de la Asamblea de
Extremadura por el que se aprueban criterios para el disfrute de horas
sindicales que corresponden a la Junta de Personal. (2008062350)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion 001, se hace publico el recurso
contencioso-administrativo tramitado por procedimiento ordinario 958/2008, promovido por
Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-CSIF), contra el Acuerdo de la Mesa
de la Asamblea de Extremadura por el que se aprueban criterios para el disfrute de horas
sindicales que correspondan a la Junta de Personal.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniera, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion 001, del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en relacion con el citado Procedimiento Ordinario, en el plazo de
nueve dias a contar desde la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Asam-
blea de Extremadura.

Mérida, a 28 de julio de 2008.

El Letrado Mayor y Secretario General
de la Asamblea de Extremadura,

DIEGO M.2 MORENO HURTADO
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ANUNCIOS

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

ANUNCIO de 18 de julio de 2008 sobre notificacion de resolucion de
expediente sancionador incoado a D. Antonio Navarro Montafio. (2008083126)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinatario la notificacion de la
resolucion del expediente sancionador que a continuacion se especifica, se procede a su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el art. 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.° 12, de 14 de enero), que
modifica la anterior.

Denunciado: D. Antonio Navarro Montafio.
Ultimo domicilio conocido: C/ Santa Ana, s/n., 10332 Valdelacasa de Tajo (Caceres).
Expediente n.2: C/198-2007.

Normativa infringida:

— R.D. 1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan las infracciones y sanciones en
materia de defensa del consumidor y de la producciéon agro-alimentaria (BOE num. 168,
de 15 de julio), articulos 3.3.6 y 4.2.6.

— Decreto 144/2006, de 25 de julio, por el que se regulan las hojas de reclamaciones en
materia de consumo en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num. 90, de 1 de
agosto de 2006), articulos 4.3 y 5.3.

— Decreto 17/1996, de 13 de febrero, por el que se regulan los derechos de consumidores y
usuarios en determinadas modalidades de venta fuera de establecimientos comerciales
permanentes (DOE num. 22, de 22 de febrero de 1996), articulos 8 y 10.

Tipificacién de la infraccidn:

— Ley 26/1984, de 19 de julio, General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios
(BOE num. 176, de 24 de julio de 1984), articulo 34.6 en relacion con lo dispuesto en los
articulos 2 y 13 del mismo texto legal, segun redaccion dada por el articulo 1 de la Ley
44/2006, de 29 de diciembre, de Mejora de la Proteccidon de los Consumidores y Usuarios
(BOE num. 312, de 30 de diciembre de 2006).

— Ley 6/2001, de 24 de mayo, del Estatuto de los Consumidores de Extremadura (DOE num.
72, de 23 de junio), articulos 30.7 y 31.5, de acuerdo con las previsiones contenidas en el
articulo 3, en los apartados a) y g) del articulo 10.1 y en el articulo 12.

Sancion: Ciento ochenta euros (180 euros).
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Organo resolutorio: Jefa de Servicio de Consumo y Participacion.

Plazo de interposicion recurso de alzada: Un mes, contado a partir del dia siguiente a su
publicacion en el DOE.

Organo competente para resolver recurso de alzada: Director General de Consumo.

Céceres, a 18 de julio de 2008. La Inspectora Provincial de Consumo, LUZ AVILA RODRI-
GUEZ DE MIER.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ANUNCIO de 28 de julio de 2008 por el que se hace publico y se emplaza
expresamente a todos los Técnicos Superiores en Imagen para el
Diagndstico de Extremadura y a otros posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo, tramitado por procedimiento ordinario
0000681/2008 ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, Sala
de lo Contencioso-Administrativo, Seccién 001 y promovido por el Colegio
Oficial de Enfermeria de Caceres, contra la Resolucion de 29 de enero de
2008, del Consejero de Administracién Publica y Hacienda, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos del Colegio Profesional de Técnicos
Superiores en Imagen para el Diagndstico de Extremadura. (2008083135)

Ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, Sala de lo Contencioso-Administrativo,
Seccidon 001, se ha interpuesto recurso contencioso-administrativo (identificado como proce-
dimiento ordinario 0000681/2008) seguido a instancias del Colegio Oficial de Enfermeria de
Caceres, contra la Resolucion de 29 de enero de 2008, del Consejero de Administracion
Publica y Hacienda, por la que se acuerda la publicacion de los Estatutos del Colegio Profe-
sional de Técnicos Superiores en Imagen para el Diagndstico de Extremadura (DOE n.° 33,
de 18 de febrero de 2008).

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el citado Tribunal Superior de Justicia y
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE n.° 167, de 14 de julio de
1998), por el presente Anuncio se emplaza expresamente a todos los Técnicos Superiores en
Imagen para el Diagnostico de Extremadura y a otros posibles interesados, para que puedan
comparecer y personarse en legal forma, si a su derecho conviniera, ante el érgano judicial
ya citado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la publicacion del
presente Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, haciendo constar que, de personarse
los interesados fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los tramites no preclui-
dos, sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento; en el
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supuesto de no personarse oportunamente los interesados, continuara el procedimiento por
sus tramites, sin que haya lugar a practicarles, en estrados o en cualquier otra forma, notifi-
caciones de clase alguna.

Mérida, a 28 de julio de 2008. El Jefe de Servicio de Régimen Juridico y Registros, LUIS
MORALES SANCHEZ.

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 24 de julio de 2008, de la Secretaria General, por la que se
convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de la asistencia técnica
para la "Redaccion del proyecto de las obras de variante de Monterrubio de la
Serena en la carretera EX-211". Expte.: RP0508218. (2008062318)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: RP0508218.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Asistencia técnica para la redaccion del proyecto de las obras
de “Variante de Monterrubio de la Serena en la EX-211".

c) Division por lotes y nimero: No procede.
d) Lugar: Monterrubio de la Serena.
e) Plazo de ejecucion: 5 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios objetivos de adjudicacion:
— Proposicion econdmica: Hasta 45 puntos.
— Metodologia: Hasta 20 puntos.
— Plazo de ejecucion: Hasta 20 puntos.
— Descomposicion del presupuesto: Hasta 15 puntos.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 68.275,86 €.
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Importe de IVA: 10.924,14 €.
Importe total: 79.200,00 €.
5.- GARANTIAS:
Provisional: Exenta, en base al art. 91 LCSP.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacién (IVA excluido) art. 83 LCSP.
6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924 006185.

e) Fax: 924 006291.

f) Fecha limite de obtencion de documentacién e informacion: La misma que para la
presentacion de ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Las especificadas
en el punto “J” del Cuadro Resumen de Caracteristicas del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas del dia 2 de septiembre de 2008.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Sobres “A” (Proposicion econdmica), “B” (Documentacion Administrativa)
y “C" (Otros documentos).

) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General). El horario de Registro General
de 16 de junio a 16 de septiembre de 2008 es de 8,00 a 15,00.

2.2 Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3.2 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.

4.2 Numero de fax para notificar envio por correo: 924 006298.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: 2 meses para la
adjudicacion provisional a contar desde la apertura de las proposiciones de conformi-
dad con el articulo 145.2 LCSP.

e) Admision de variantes: No.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

— Documentacion General: A los efectos establecidos en el art. 81.2 del RGLCAP, el
resultado de la calificacion de la Documentacion Administrativa serd comunicado
verbalmente a los licitadores en acto publico en la fecha, hora y lugar que se indica a
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continuacion y ademas se hard publico en el tabléon de anuncios del Servicio de
Contratacion de esta Consejeria:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

c) Localidad: Mérida 06800.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2008.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
— Oferta Econdmica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

c) Localidad: Mérida 06800.

d) Fecha: 16 de septiembre de 2008.

e) Hora: La Mesa de Contratacidn se constituira a las 09,00 horas.

10.- OTRAS INFORMACIONES:

El resultado de la Mesa de Contratacion, asi como la fecha y hora de la 3.2 sesion de la
Mesa de Contratacion por la cual se formula la adjudicacién provisional seran comunicadas
a través del perfil de contratante, pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net

11.- GASTOS DE ANUNCIO:

Por cuenta del adjudicatario.

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, sera
de cuenta del adjudicatario del contrato la publicacion, por una sola vez, de los anun-
cios de licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines
oficiales en los supuestos a que se refiere el articulo 126 de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

13.- FUENTE DE FINANCIACION:
Fondos Comunitarios.

14.- PERFIL DE CONTRATANTE (ART. 42 LCSP):
http://contratacion.juntaextremadura.net

Mérida, a 24 de julio de 2008. El Secretario General, ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.



D D NUMERO 148 o 20977
Jueves, 31 de julio de 2008

RESOLUCION de 24 de julio de 2008, de la Secretaria General, por la que se
convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de la asistencia técnica
para la "Redaccion del proyecto de las obras de variante de Villar del Rey en
las carreteras EX-211 y EX-325”, Expte.: RP0508219. (2008062317)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: RP0508219.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Asistencia técnica para la redaccion del proyecto de las obras
de “Variante de Villar del Rey en las carreteras EX-211 y EX-325".

c) Division por lotes y nimero: No procede.
d) Lugar: Villar del Rey.
e) Plazo de ejecucion: 5 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios objetivos de adjudicacion:
— Proposicion econdmica: Hasta 45 puntos.
— Metodologia: Hasta 20 puntos.
— Plazo de ejecucion: Hasta 20 puntos.
— Descomposicion del presupuesto: Hasta 15 puntos.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 43.603,45 €.
Importe de IVA: 6.976,55 €.
Importe total: 50.580,00 €.

5.- GARANTIAS:

Provisional: Exenta, en base al art. 91 LCSP.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IVA excluido) art. 83 LCSP.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
c) Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.
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d) Teléfono: 924 006185.
e) Fax: 924 006291.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: La misma que para la
presentacion de ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificaciéon: No se requiere.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Las especificadas
en el punto “J” del Cuadro Resumen de Caracteristicas del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 horas del dia 2 de septiembre de 2008.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Sobres “A” (Proposicion econdmica), “"B” (Documentacion Administrativa)
y “"C” (Otros documentos).

c) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General). El horario de Registro General
de 16 de junio a 16 de septiembre de 2008 es de 8,00 a 15,00.

2.2 Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
3.2 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.
4.2 Numero de fax para notificar envio por correo: 924 006298.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2 meses para la
adjudicacion provisional a contar desde la apertura de las proposiciones de conformi-
dad con el articulo 145.2 LCSP.

e) Admision de variantes: No.
9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

— Documentacion General: A los efectos establecidos en el art. 81.2 del RGLCAP, el
resultado de la calificacion de la Documentacién Administrativa sera comunicada
verbalmente a los licitadores en acto publico en la fecha, hora y lugar que se indica a
continuacion y ademas se hara publico en el tablon de anuncios del Servicio de
Contratacion de esta Consejeria:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

c) Localidad: Mérida 06800.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2008.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
— Oferta Econdmica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

c) Localidad: Mérida 06800.
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d) Fecha: 16 de septiembre de 2008.
e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.

10.- OTRAS INFORMACIONES:

El resultado de la Mesa de Contratacion, asi como la fecha y hora de la 3.2 sesion de la
Mesa de Contratacidn por la cual se formula la adjudicacidn provisional seran comunicadas
a través del perfil de contratante, pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net.

11.- GASTOS DE ANUNCIO:

Por cuenta del adjudicatario.

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, serd
de cuenta del adjudicatario del contrato la publicacion, por una sola vez, de los anun-
cios de licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines
oficiales en los supuestos a que se refiere el articulo 126 de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

13.- FUENTE DE FINANCIACION:
Fondos Comunitarios.

14.- PERFIL DE CONTRATANTE (ART. 42 LCSP):
http://contratacion.juntaextremadura.net

Mérida, a 24 de julio de 2008. El Secretario General, ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

ANUNCIO de 12 de junio de 2008 sobre construccion de estacion de
servicio. Situacion: ctra. CC-17.1 "Travesia Casatejada”, km 2,450.
Promotor: Areas Reyes, S.L., en Casatejada. (2008082674)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de estacidén de servicio. Situacion: ctra. CC-17.1 “Travesia Casatejada”, km
2,450. Promotor: Areas Reyes, S.L., en Casatejada.
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El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.° 18, en Mérida.

Mérida, a 12 de junio de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 25 de junio de 2008 sobre construccion de nave agropecuaria-
caprino. Situacion: parcelas 448 y 498 del poligono 25. Promotor: D. José
Francisco Alvarez Fernandez, en Villar del Pedroso. (2008082931)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de nave agropecuaria-caprino. Situacion: parcelas 448 y 498 del poligono 25.
Promotor: D. José Francisco Alvarez Fernandez, en Villar del Pedroso.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.? 18, en Mérida.

Mérida, a 25 de junio de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 25 de junio de 2008 sobre ampliacion de instalacion
fotovoltaica de 2.400 kW a 4.900 kW. Situacion: parcela 5 del poligono 11.
Promotor: Ralos Ibérica, S.L., en La Roca de la Sierra. (2008082944)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Ampliacion de instalacion fotovoltaica de 2.400 kW a 4.900 kW. Situacion: parcela 5 del poli-
gono 11. Promotor: Ralos Ibérica, S.L., en La Roca de la Sierra.
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El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanis-
mo y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.° 18,
en Mérida.

Mérida, a 25 de junio de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 9 de julio de 2008 sobre notificacion de acuerdo de
apertura del tramite de audiencia y vista del expediente en el
procedimiento de actualizacion de datos obrantes en el Registro de
Demandantes del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se
relacionan en el Anexo. (2008083078)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, del acuerdo de apertura del tramite
de audiencia y vista del expediente en los procedimientos de actualizacion de los datos
obrantes en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los que figuran
como interesados los demandantes relacionados en el Anexo adjunto, y considerando que la
publicacion del acto en el DOE v, a través de edictos, en el tablén de anuncios del correspon-
diente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con
los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la publicacién de esta
somera indicacion del contenido del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de
diez dias, a contar desde la publicacién del presente Anuncio, podran personarse en la Direccion
General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita
en la Avenida Via de la Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido inte-
gro del mencionado acto.

Mérida, a 9 de julio de 2008. El Jefe de Seccidon de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y APELLIDOS N° EXP. DNI
ANA CORREAS CUADRADO 2006-027639 80068195E
EVA M2 VAZ MORENO 2007-001414 08860997V
FRANCISCO ROMERO ZARALLO 2006-032819 08842948T
LUIS MORCILLO ALBARRAN 2006-030111 08845413G
REBECA PEREZ RODRIGUEZ 2006-030485 08874029P
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ANUNCIO de 9 de julio de 2008 sobre notificacion de la resolucidn que
pone fin al procedimiento de inscripcién en el Registro de Demandantes
del Plan Especial de Vivienda, a los interesados que se relacionan en el
Anexo. (2008083080)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucion del procedimiento de
inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los procedimien-
tos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes relacionados en el
Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, a la publicacién de esta somera indicacién del contenido del acto,
advirtiendo a los interesados que en el plazo de un mes, a contar desde la publicacion del
presente Anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nume-
ro 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto, y recoger,
en su caso, el certificado de inscripcion.

Mérida, a 9 de julio de 2008. El Jefe de Seccidon de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y APELLIDOS NIF N° EXPEDIENTE
LUIS CORRALES GARCIA 06985650K 2007-001726
AURELIA ESCRIBANO HUERTAS 05895694N 2008-001944
MIGUEL ANGEL PINILLA MARIN 79260073A 2008-001538
L

ANUNCIO de 9 de julio de 2008 sobre notificacion de la resolucién que
pone fin al procedimiento de declaracion de renuncia justificada a la
vivienda protegida del Plan Especial, a los interesados que se relacionan
en el Anexo. (2008083079)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resolucion del procedimiento de
declaracion de renuncia justificada a la compraventa de la vivienda protegida del Plan Espe-
cial, para cuya adquisicion fueron llamados, como compradores provisionales, los interesados
relacionados en el Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE v, a
través de edictos, en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona dere-
chos o intereses legitimos, se procede, de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacion del conteni-
do del acto, advirtiendo a los interesados que en el plazo de un mes, a contar desde la publi-
cacion del presente Anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y
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Programas Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la
Plata, nimero 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 9 de julio de 2008. El Jefe de Seccidon de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
N° EXP. DNI PROMOTORA FASE PROMOCION
NOMBRE Y APELLIDOS
INMACULADA TORRES BENAVENTE 2006-027120 08817762E INMOBILIARIA 1 SAN ROQUE
LOURDES PACHECO CARRETERO 2006-034130 80090608P JOCA INMO 2 CERRO GORDO
JOSE ANGEL MAYA GARCIA 2006-023775 08837217L PROTECH 1 CUARTON CORTIIO
PEDRO JOSE GIL MARTINEZ 2006-022070 80085364P JOCA INMO 1 CERRO GORDO
CASIMIRO LEMUS SANCHEZ 2006-010466 08874908 JOCA INMO 2 CERRO GORDO
MARCOS PALOMARES MUNOZ 2006-016857 80069451B JOCA INMO 1 CERRO GORDO
o 00

ANUNCIO de 9 de julio de 2008 sobre notificacion de acuerdo de incoacion
de procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial
de Vivienda, al interesado que se relaciona en el Anexo. (2008083081)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, del acuerdo de incoacion de procedi-
miento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, debido a la
resistencia de los interesados (relacionados en el Anexo adjunto) a la compraventa de la
vivienda protegida del Plan Especial para cuya adquisicion fueron llamados como comprado-
res provisionales, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablon de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacion del contenido del acto,
advirtiendo a los interesados que en el plazo de diez dias, a contar desde la publicacién del
presente Anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nume-
ro 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto.

Mérida, a 9 de julio de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
No EXP. DNI PROMOTORA  FASE PROMOCION

NOMBRE Y APELLIDOS
MANUEL RODRIGUEZ SANCHEZ  2006-041083 06939777X URVIPEXSA 12 SAPU-4
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ANUNCIO de 9 de julio de 2008 sobre notificacién de requerimiento de
subsanacidn en el procedimiento de inscripcion en el Registro de
Demandantes del Plan Especial de Vivienda, a la interesada que se
relaciona en el Anexo. (2008083085)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la resoluciéon del procedimiento de
inscripcion en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, en los procedimien-
tos de inscripcion en los que figuran como interesados los demandantes relacionados en el
Anexo adjunto, y considerando que la publicacion del acto en el DOE vy, a través de edictos,
en el tablén de anuncios del correspondiente Ayuntamiento, lesiona derechos o intereses
legitimos, se procede, de conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacién del contenido del acto,
advirtiendo a los interesados que en el plazo de un mes, a contar desde la publicacion del
presente Anuncio, podran personarse en la Direccion General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda de la Consejeria de Fomento sita en la Avenida Via de la Plata, nume-
ro 31, en Mérida, al objeto de conocer el contenido integro del mencionado acto, y recoger,
en su caso, el certificado de inscripcion.

Mérida, a 9 de julio de 2008. El Jefe de Seccion de Analisis y Control del Mercado Inmobilia-
rio, JOSE ANTONIO VILLALBA CALDERON.

ANEXO
NOMBRE Y APELLIDOS NIF N©° EXPEDIENTE
CRISTINA INFANTE 28961745K 2008-001767

ANUNCIO de 10 de julio de 2008 por el que se notifica a D. José Vargas
Motos la resolucidn del recurso de alzada interpuesto contra su exclusion
del procedimiento de adjudicacion de viviendas de promocidn publica, en
Villanueva de la Serena. (2008083059)

Al no ser posible practicar en el domicilio del interesado la notificaciéon de la resolucion
desestimatoria del recurso de alzada interpuesto contra la exclusion del procedimiento de
adjudicacion de viviendas de promocion publica en Villanueva de la Serena, se procede a su
publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Interesado: D. José Vargas Moto.
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Ultimo domicilio conocido: C/ La Barca n.© 2. Villanueva de la Serena. Badajoz.

Normativa aplicada: Decreto 115/2006, por el que se regula el procedimiento de adjudica-
cion de viviendas de promocidn publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Plazo de interposicién de recurso contencioso-administrativo: Dos meses, contados a partir
del dia siguiente al de la presente publicacion en el DOE.

Organo competente para resolver: Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

El Secretario General (P.D. del Consejero de Fomento. Resolucién de 24 de julio de 2007
(DOE n.° 87, de 28 julio de 2007)), Fdo.: Antonio Pablo Sanchez Lozano.

Mérida, a 10 de julio de 2008. El Jefe de Servicio de Asuntos Juridicos y Auditorias, MIGUEL
ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 11 de julio de 2008 sobre instalacion fotovoltaica de 1.999,8
kW. Situacion: parcela 5 del poligono 11. Promotor: Render Energias
Renovables, S.A., en Tejeda de Tiétar. (2008083113)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Instalacién fotovoltaica de 1.999,8 kW. Situacidon: parcela 5 del poligono 11. Promotor:
Render Energias Renovables, S.A., en Tejeda de Tiétar.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanis-
mo y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.° 18,
en Mérida.

Mérida, a 11 de julio de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.
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ANUNCIO de 14 de julio de 2008 por el que se notifica a “Transdina, S.A.” la
resolucion del recurso de alzada interpuesto contra la Resolucion del Director

General de Transportes recaida en el procedimiento sancionador n.° BA
1644/04 - RT000506/08. (2008083055)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacion de la resolu-
cion del recurso de alzada interpuesto contra la resolucion del Director General de Transpor-
tes dictada en el expediente sancionador n.° BA 1644/04, se procede a la publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), en la redaccion dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.° 12, de 14 de enero) que modifica la anterior.

Denunciado: Transdina, S.A.
Ultimo domicilio conocido: Avda. Industria, n.° 14. 28820 Coslada (Madrid).

Tipificacion: Infraccion muy grave (articulo 140.25.13 de la Ley 16/1987, de 30 de julio, de
Ordenacion de los Transportes Terrestres).

Sancion: 2.001 euros (dos mil uno euros).

Plazo de interposicidon del recurso contencioso-administrativo: Dos meses a partir del dia
siguiente al de la presente publicacion en el DOE.

Organo competente para resolver: Juzgado de lo Contencioso-Administrativo.

Organo resolutorio: El Secretario General de la Consejeria de Fomento (P.D. del Consejero de
Fomento. Resolucidn de 24 de julio de 2007. DOE n.° 87, de 28 de julio).

Mérida, a 14 de julio de 2008. El Jefe de Servicio de Asuntos Juridicos y Auditorias, MIGUEL
ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 14 de julio de 2008 sobre notificacion de Resolucion del
Director General de Infraestructuras y Agua, recaida en el expediente
sancionador en materia de carreteras incoado a D. Manuel Ramén Garcia
Gonzalez. (2008083056)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado en el
expediente sancionador instruido en materia de carreteras contra D. Manuel Ramoén Garcia
Gonzalez, se comunica a los efectos prevenidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, la resolucion del Director General de Infraestructuras y Agua de fecha
19 de mayo de 2008, recaida en el expediente sancionador n.° 0500-07-14.
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El expediente, con toda la documentacion, se encuentra archivado en el Servicio de Asuntos
Juridicos y Auditorias de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento, sito en el Paseo
de Roma, s/n., en Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 14 de julio de 2008. El Jefe de Servicio de Asuntos Juridicos y Auditorias, MIGUEL
ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 14 de julio de 2008 por el que se notifica a D.2 Martha Luz
Aristazabal Garcia la resolucion del recurso de alzada interpuesto contra su
exclusion del procedimiento de adjudicacion de viviendas de promocién
publica, en Villanueva de la Serena. (2008083057)

Al no ser posible practicar en el domicilio del interesado la notificacién de la resolucién
desestimatoria del recurso de alzada interpuesto contra la exclusion del procedimiento de
adjudicacion de viviendas de promocion publica en Villanueva de la Serena, se procede a su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Interesado: D.2 Martha Luz Aristazabal Garcia.

Ultimo domicilio conocido: C/ Julian Calderdon Moreno n.° 146, 06700 Villanueva de la Sere-
na. Badajoz

Normativa aplicada: Decreto 115/2006, por el que se regula el procedimiento de adjudica-
cion de viviendas de promocidn publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Plazo de interposicion de recurso contencioso-administrativo: Dos meses, contado a partir
del dia siguiente al de la presente publicacion en el DOE.

Organo competente para resolver: Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

El Secretario General (P.D. del Consejero de Fomento. Resolucién de 24 de julio de 2007
(DOE n.° 87, de 28 julio de 2007)), Fdo.: Antonio Pablo Sanchez Lozano.

Mérida, a 14 de julio de 2008. El Jefe de Servicio de Asuntos Juridicos y Auditorias, MIGUEL
ANGEL CAMPOS RODAS.
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ANUNCIO de 15 de julio de 2008 sobre notificacion de resolucion por la que
se desestima el derecho a obtener subvenciones para apoyar
econémicamente a los inquilinos de viviendas arrendadas a D.@ Gabriela
Andrea Cerrella Yanez. (2008083096)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacion de la resolu-
cion sobre el reconocimiento del derecho a obtener subvenciones destinadas a facilitar el
pago de la renta a los inquilinos, procede realizar dicha notificacidon mediante su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, dandole publicidad al mismo.

“Resolucion del IImo. Sr. Director General de Vivienda sobre reconocimiento del derecho a
obtener subvenciones para apoyar econémicamente a los inquilinos de viviendas arrendadas.
06-AI-0035/2008.

HECHOS

Primero. Con fecha 10 de marzo de 2008, D.2 Gabriela Andrea Cerrella Yafiez, con DNI n.°
X07943378Y, con domicilio a efectos de notificaciones en Comarca de La Vera, n.° 10, 2.° C,
de Mérida (Badajoz), presenta solicitud de ayudas a la actuacion protegida de apoyo econd-
mico a los inquilinos.

Segundo. Del examen de la citada documentacion se deduce:

1. Que el precio de arrendamiento de la vivienda, y en su caso, del garaje y/o trastero,
ascienden a 4.200,00 € en computo anual.

2. Que la superficie Util computable de la vivienda de la vivienda es 85,12 m2.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Art. 9, apartado 1: “Los adquirientes, adjudicatarios y promotores individuales para
uso propio no podran transmitir por ningdn titulo intervivos, ni ceder el uso de las viviendas
que hayan sido objeto de ayudas autondmicas conforme al presente Decreto.

Que el interesado incumple los requisitos de acceso a la ayuda debido a que no ha acreditado
ingresos superiores a 2 veces el precio de arrendamiento, en computo anual. (Articulo 16.4
del Real Decreto 801/2005, de 1 de julio y disposicion adicional octava del Decreto 33/2006,
de 21 de febrero).

Segundo. Resulta competente para conocer del asunto, la Direccion General de Vivienda,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 8, que atribuye a las Comunidades Autéonomas
la competencia para tramitacion, resolucion y abono de las ayudas reconocidas en dicho
texto legal.

Asimismo, el articulo 3 del Decreto 33/2006, de 21 de febrero, atribuye a la Direccion
competente en materia de Vivienda, la tramitacion y reconocimiento de las ayudas estatales y
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autondmicas, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 186/2007, de 20 de julio,
por el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria de Fomento y se modifica
el Decreto 39/2006, de 7 de marzo, modificado a su vez por el Decreto 299/2007, de 28
de septiembre.

En virtud de lo expuesto, El Director General de Vivienda,
RESUELVE:
Desestimar la solicitud presentada por D.2 Gabriela Andrea Cerrella Yafnez.

La presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, es susceptible de recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Fomento en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion. Todo ello, de conformidad con los articulos 107, 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, de
Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mérida, a 13 de junio de 2008. El Director General de Vivienda, Fdo.: Juan Fco. Moreno
Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Administracion y Contabilidad de la Direccidn
General de Vivienda de la Consejeria de Fomento, sito en Avda. Via de la Plata, n.° 31, de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2008. La Jefa de Servicio de Administracion y Contabilidad, MERCE-
DES MARIN DE LAS HERAS.

ANUNCIO de 15 de julio de 2008 sobre notificacion de archivo del
expediente de solicitud de subvencion para apoyar econdmicamente a los
inquilinos de viviendas arrendadas a D. Joaquin Silva Silva. (2008083097)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacién de la resolu-
cion del IImo. Sr. Director General de la Vivienda de la Consejeria de Fomento, por la que se
archiva el procedimiento de ayudas a la actuacion protegida de apoyo econémico a los inqui-
linos, procede realizar dicha notificacion mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero, dandole publicidad al mismo.

“Resolucion del IImo. Sr. Director General de Vivienda de la Consejeria de Fomento, por la
que archiva el procedimiento de ayudas a la actuacion protegida de apoyo econdémico a los
inquilinos, incoado a instancia de D. Joaquin Silva Silva. Expediente nim.: 06-AI-0005/2008.
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HECHOS

Primero. Con fecha 17 de enero de 2008, el interesado presentd solicitud de ayudas a la
actuacion protegida de apoyo economico a los inquilinos, no reuniendo aquella todos los
requisitos exigidos por la normativa especifica vigente.

Segundo. Con fecha 23 de enero de 2008, se requirié al interesado para que en el plazo de
quince dias subsanara la falta o aportara los documentos preceptivos, segun dispone la cita-
da normativa; no habiéndolo hecho hasta la fecha.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Reguladora del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la
redaccion dada al mismo por la Ley 4/1999; precepto que ordena tener por desistido de su
solicitud al interesado, en el caso de concurrir los hechos expuestos, sin perjuicio de emanar
resolucion administrativa expresa de desistimiento de la solicitud (art. 42 de la Ley
30/1992), la cual consistira en la declaracion de la circunstancia que concurra, con indicacion
de los hechos producidos y las normas aplicables.

Segundo. El articulo 87 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, que cita el desistimiento
como causa que pone fin al procedimiento administrativo

Tercero. El articulo 91 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, que prescribe la obligacion que
incumbe a la Administracion de aceptar de plano el desistimiento y declarar concluso el procedi-
miento, salvo en los casos que el precepto contempla y que no son de aplicacion al presente caso.

Cuarto. El articulo 8 del Real Decreto 801/2005, de 1 de julio, y el articulo 3 del Decreto
33/2006, de 21 de febrero, atribuyen a la Junta de Extremadura la competencia para resol-
ver en el presente procedimiento.

En virtud de lo expuesto, El Director General de Vivienda,
RESUELVE:

Tener por desistido de su solicitud a D. Joaquin Silva Silva, por no subsanar la falta o no
acompafiar la documentacion preceptiva, dentro del plazo reglamentariamente sefialado, y
que a estos efectos le fue concedido; asi como acordar el archivo del expediente.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante el Ilmo. Sr. Consejero de Fomento, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se haya practicado la notificacion de la presente Resolucion (articulos
48, 107; y 114 y siguientes de la Ley 30/1992), sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 15 de abril de 2008. El Director General de Vivienda, Fdo.: Juan Francisco Moreno
Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Administracién y Contabilidad de la Direccion de
Vivienda de la Agencia Extremeia de la Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, sito en Avda.
Via de la Plata, n.% 31, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2008. La Jefa de Servicio de Administracién y Contabilidad, MERCE-
DES MARIN DE LAS HERAS.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y DEPENDENCIA

RESOLUCION de 21 de julio de 2008, de la Secretaria General, por la que
se declara desierto el procedimiento abierto, convocado mediante
concurso, para la contratacion de la “"Adquisicion de revistas cientificas
2008”. Expte.: S.08-014. (2008062320)

Mediante Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Sanidad y Dependencia de
fecha 21 de julio de 2008, se declara desierto el procedimiento por no concurrir ninguna
oferta que alcance el total del objeto del contrato de “Adquisicion de revistas cientificas
2008". Expte.: S.08-014 y publicado en el DOE n.° 74, de 17 de abril de 2008.

Mérida, a 21 de julio de 2008. La Secretaria General, P.R. 27/07/07 (DOE 04-08-07), ANA
GEMA SANCHEZ PENA.

AYUNTAMIENTO DE BOTIJA

EDICTO de 10 de julio de 2008 sobre aprobacion inicial de la modificacion
n.° 1 del proyecto de delimitacion del suelo urbano. (2008Ep0554)

El Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 10 de julio de 2008, acordd aprobar
inicialmente la modificacion n.° 1 del proyecto de delimitacion del suelo urbano, redactado
por la Oficina de Gestion Urbanistica de la Mancomunidad Integral Sierra de Montanchez.

Durante el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la insercion de este Edic-
to en el Diario Oficial de Extremadura podra ser examinado en la Secretaria de este Ayunta-
miento, y formular las alegaciones que se consideran.

Botija, a 10 de julio de 2008. El Alcalde, OSCAR SOLIS MERINO.

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LOS CABALLEROS

ANUNCIO de 10 de junio de 2008 sobre Estudio de Detalle. (2008082665)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de mayo del afio 2008,
ha aprobado inicialmente el Estudio de Detalle C/ El Campo, n.® 36, promovido por D.
Domingo Valverde Redondo, se expone a informacion publica por plazo de un mes, contado
desde la fecha de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que todos
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aquellos que lo consideren oportuno puedan presentar las reclamaciones que estimen perti-
nentes. Indicando que el expediente se encuentra en la Secretaria General de este Ayunta-
miento a disposicion de todos aquellos que quieran examinar el mismo.

Jerez de los Caballeros, a 10 de junio de 2008. El Alcalde por delegacion, JUSTO ANTONIO
SANCHEZ RAMIREZ.

ANUNCIO de 10 de junio de 2008 sobre aprobacion inicial de la
modificacion del Plan Especial de Proteccion del Casco Historico de Jerez de
los Caballeros en la calle El Cura, 24. (2008082666)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de mayo del afio 2008, ha
aprobado inicialmente la modificacion puntual del Plan Especial de Proteccidn del Casco Historico de
Jerez de los Caballeros en sus ordenanzas graficas relativa a la altura de cornisa de la vivienda sita
en calle El Cura, 24, promovida por D.2 Maria del Carmen Sanchez Sevilla, se expone a informacion
publica por plazo de un mes, contado desde la fecha de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, a fin de que todos aquéllos que lo consideren oportuno puedan presentar las reclamacio-
nes que estimen pertinentes. Indicando que el expediente se encuentra en la Secretaria General de
este Ayuntamiento a disposicion de todos aquellos que quieran examinar el mismo.

Jerez de los Caballeros, a 10 de junio de 2008. El Alcalde por delegacion, JUSTO ANTONIO
SANCHEZ RAMIREZ.

ANUNCIO de 10 de junio de 2008 sobre aprobacion inicial de la
modificacion del Plan Especial de Proteccién del Casco Histdrico de Jerez de
los Caballeros en la calle Ahedo, 9. (2008082667)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de mayo del afio 2008,
ha aprobado inicialmente la modificacion puntual del Plan Especial de Proteccion del Casco
Historico en la calle Ahedo, n.° 9, promovida por D. Francisco Sosa Gonzalez y D. Manuel
Antdn Delgado, se expone a informacién publica por plazo de un mes, contado desde la fecha
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que todos aquellos que lo
consideren oportuno puedan presentar las reclamaciones que estimen pertinentes. Indicando
que el expediente se encuentra en la Secretaria General de este Ayuntamiento a disposicion
de todos aquellos que quieran examinar el mismo.

Jerez de los Caballeros, a 10 de junio de 2008. El Alcalde por delegacion, JUSTO ANTONIO
SANCHEZ RAMIREZ.
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ANUNCIO de 10 de junio de 2008 sobre modificacion de las Normas
Subsidiarias consistente en cambio de uso de las zonas del poligono
industrial “El Pabellon”. (2008082668)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de mayo del afio 2008,
ha aprobado inicialmente la modificacion puntual de las Normas Subsidiarias consistente en
cambio de uso de las zonas del poligono industrial “El Pabelldn” promovida por Aurelia
Carrasco Granado, se expone a informacion publica por plazo de un mes, contado desde la
fecha de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que todos aquellos que
lo consideren oportuno puedan presentar las reclamaciones que estimen pertinentes. Indi-
cando que el expediente se encuentra en la Secretaria General de este Ayuntamiento a
disposicion de todos aquellos que quieran examinar el mismo.

Jerez de los Caballeros, a 10 de junio de 2008. El Alcalde por delegacion, JUSTO ANTONIO
SANCHEZ RAMIREZ.

AYUNTAMIENTO DE MIAJADAS

EDICTO de 17 de julio de 2008 sobre el Programa de Ejecucion del Sector
de Suelo Urbanizable S-7. (2008ED0555)

Por D. Angel Luis Mora Avila, en representacion de Domus Habitat, S.L., se ha presentado solicitud
para concurrir a la adjudicacion de la condicion de agente urbanizador del Sector de Suelo Urbani-
zable denominado S-7, acompafnada de Programa de Ejecucién que contiene, junto a una plica
cerrada, una Alternativa Técnica “en plica abierta” conformada por la siguiente documentacion:

Plan Parcial.
Anteproyecto de Urbanizacion.

Durante el plazo de veinte dias, a contar desde la Ultima publicacion de este Anuncio, se
pueden formular alegaciones y presentar propuestas de convenio y proposiciones juridico-
econdmicas en competencia, a cualquiera de las alternativas técnicas, que debera de acom-
pafiarse de acreditacion de la constitucion de la garantia provisional.

Con anterioridad a la publicacion del presente Anuncio, y en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 134.A.3 de la Ley 15/2001, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX),
se ha remitido el correspondiente aviso, con este contenido, al domicilio fiscal de aquellos que
constan en el Catastro como titulares de derechos afectados por la actuacion propuesta. No
obstante, al no haberse podido hacer llegar el mismo a los titulares catastrales de las fincas que se
corresponden con las siguientes referencias, se hace llamamiento plblico a los efectos oportunos:

— Ref. Catastral 9479903T14397N, Propiedad de Marqués Beneranda.

Todo lo expuesto se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 134.A de la
Ley 15/2001, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX).

Miajadas, a 17 de julio de 2008. El Alcalde, ANTONIO DIAZ ALIAS.
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AYUNTAMIENTO DE VALLE DE LA SERENA

ANUNCIO de 23 de junio de 2008 sobre aprobacion definitiva de la
redelimitacion de la Unidad de Ejecucion n.© 1 de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal. (2008082770)

El Pleno de este Ayuntamiento, en su sesion ordinaria de 20 de junio de 2008 y por la unani-
midad de sus miembros presentes, que supone la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacion, adoptd entre otros el acuerdo de aprobar definitivamente la
redelimitacion de la Unidad de Ejecucion nimero 1 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal de Valle de la Serena.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento de Gestion Urbanistica
para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacidén Urbana,
aprobado por Real Decreto 3288/1976, de 25 de agosto, en relacion con la disposicidn transi-
toria octava, apartado 2.b), de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion
Territorial de Extremadura, se hace publica tal aprobacion definitiva, para su plena efectivi-
dad y general conocimiento.

Valle de la Serena, a 23 de junio de 2008. El Alcalde, MARTIN CABALLERO HORRILLO.

FEDERACION EXTREMENA DE COLUMBICULTURA

ANUNCIO de 30 de julio de 2008 sobre convocatoria de elecciones a
miembros de la Asamblea General y Presidente de la Federacion. (2008083066)

Dando cumplimiento al Decreto 214/2003, de 26 de diciembre, publicado en el DOE nimero
1, del 3 de enero de 2004 se convocan elecciones a miembros de la Asamblea General y
presidente de ésta Federacion. El Censo Electoral, el Calendario y demas documentos estaran
expuestos en la Direccion General de Deportes (calle Juan Pablo Corner, n.° 4, 2.2 planta,
Mérida) y en la Sede Administrativa de la Federaciéon Extremefa de Columbicultura (Avenida
de las Palmeras, n.° 38, de Valdivia).

La Junta Electoral estara localizada en los horarios previstos en el Reglamento Electoral en la
mencionada sede.

Villanueva de la Serena, a 30 de julio de 2008. El Presidente, CARLOS GONZALEZ MARTOS.
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