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La presente Resolucion pone fin a la via administrativa, y frente a ella podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a aquél en que fuere notificada, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio. No obstante, segln disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, en la redaccidn dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con carac-
ter previo, podra recurrir esta resolucion en reposicion ante este mismo 6rgano que la ha dictado,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a aquél en que fuere notificado. Todo ello sin perjuicio
de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime pertinente.

Mérida, a 6 de febrero de 2008. El Director General de Trabajo, José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 25 de julio de 2008. La Directora General de Trabajo en funciones (Resolucién de 4
de julio de 2008, DOE n.¢ 131, de 8 de julio), GLORIA GONZALEZ OYOLA.

ANUNCIO de 25 de julio de 2008 sobre notificacion de resolucion por la que
se deniega subvencion para el establecimiento de desempleada como
trabajadora auténoma a D.@ Manuela Garcia Zambrano. (2008083242)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria a la interesada de la
Resolucion recaida en el expediente FA-07-2018, sobre solicitud de subvencion para el esta-
blecimiento de desempleada como trabajadora auténoma, se comunica, a los efectos preve-
nidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la Resolucion de fecha
6 de febrero de 2008, cuya parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vista la propuesta de resolucién formulada en el expediente de referencia, y en atencién a
los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La interesada referenciada tiene solicitada subvencion para el establecimiento de
desempleada como trabajadora auténoma en base al Decreto 87/2004, de 15 de junio, modi-
ficado por el Decreto 137/2005, de 7 de junio, por el Decreto 88/2006, de 16 mayo, y por el
Decreto 59/2007, de 10 de abril.

Segundo. Se ha ofrecido tramite de audiencia a la interesada, sin que al respecto se hayan
formulado alegaciones o las formuladas desvirtien los motivos de denegacidn.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver el presente procedimiento corresponde a la Consejera
de Igualdad y Empleo a tenor de lo establecido en el articulo 13 del Decreto 87/2004, de 15
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de junio, en relacion con el Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, por el que se
modifican la denominacion, el nimero y competencias de las Consejerias que conforman la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y con la disposicion adicional
sexta del Decreto 189/2007, de 20 de julio, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura.

Segundo. De la documentacion obrante en el expediente, se desprende la expresa concurren-
cia de los siguientes motivos que fundamentan la denegacion de la subvencion solicitada:

— Ha cesado de forma voluntaria en el anterior contrato de trabajo indefinido a jornada comple-
ta en los seis meses anteriores a la “fecha de alta en RETA de referencia”. Articulo 4.1 d).

En atencidn a las circunstancias concurrentes, no se cumplen los requisitos y condiciones
establecidos en la normativa reglamentaria de aplicacion para tener acceso y ser beneficiaria
de la ayuda publica solicitada.

Por lo expuesto, y en virtud de las atribuciones conferidas por el ordenamiento, se formula la
siguiente,

RESOLUCION:

Denegar la ayuda solicitada por la interesada en el expediente arriba referenciada, en base a
los motivos sefialados.

La presente Resolucion pone fin a la via administrativa, y frente a ella podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a aquél en que fuere notificada, conforme al articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio. No obstante, segun disponen los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir esta Resolucion en reposicion
ante este mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a
aquél en que fuere notificado. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Mérida, a 6 de febrero de 2008. El Director General de Trabajo, José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 25 de julio de 2008. La Directora General de Trabajo en funciones (Resolucién de 4
de julio de 2008, DOE n.° 131, de 8 de julio), GLORIA GONZALEZ OYOLA.
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