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Contratacion. Resolucién de 19 de noviembre de 2008, de la Direccion General, por la
que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de “Acogida para mujeres en
situacion de alto riesgo social en las casas de la mujer de Badajoz y Caceres (2009-2012)".
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AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se procede al nombramiento como personal estatutario fijo de los
aspirantes que han elegido plaza como Facultativos Especialistas de Area,
Especialidad de Cardiologia, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremefo de Salud. (2008063459)

Convocado por Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultativo Especialista de Area en la
Especialidad de Cardiologia, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Decimocuarta de la
referida Resolucion, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Nombrar como personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza como
Facultativos Especialistas de Area, en la Especialidad de Cardiologia, con expresion del desti-
no elegido, segun relacion adjunta.

Segundo. Los nombrados dispondran del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Tercero. La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producird el decaimiento de su derecho a obtener la
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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CARDIOLOGIA
D.N.I. |PRIMER APELLIDO |SEGUNDO APELLIDO [NOMBRE AREA DE SALUD
08832826-K NOGALES ASENSIO JUAN MANUEL BADAJOZ
08846742-E FERNANDEZ PORTALES FRANCISCO JAVIER |  CACERES
34768115-G|GONZALEZ FERNANDEZ MARIA REYES BADAJOZ
23254705-A MILLAR MARISCAL CELIA BADAJOZ
35321787-C JALONSO GONZALEZ RAFAEL BADAJOZ
09176033-E [GORDILLO HIGUERO ANTONIO ENRIQUE MERIDA
74647011-MMORALES MARTINEZ DE TEJADAANGEL BADAJOZ
33528763-F FERNANDEZ MOUZO RICARDO LLERENA-ZAFRA
0919823 1-WMARZAL MARTIN DOMINGO JESUS MERIDA
29436409-C [CIMBORA ORTEGA ANTONIO MERIDA
53267809-Q FERNANDEZ-BERGES (GUERRA DANIEL JORGE DON BENITO-
VILLANUEVA
22997757-B MARTINEZ CACERES GINES MERIDA
NAVALMORAL
34269743-L FERREYRA DIANDA SILVIA MONICA VAR
43771424-D|AL-SALEM AHMED MOHAMED AL PLASENCIA
76122750-HALVISO DE VARGAS HUGO MANUEL CORIA
30546641-L MARTINEZ MORENO ANTONIO LLERENA-ZAFRA
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se procede al nombramiento como personal estatutario fijo de los
aspirantes que han elegido plaza como Facultativos Especialistas de Area,
Especialidad de Neumologia, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremefo de Salud. (2008063460)

Convocado por Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultativo Especialista de Area en la
Especialidad de Neumologia, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Decimocuarta de la
referida Resolucion, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Nombrar como personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza como
Facultativos Especialistas de Area, en la Especialidad de Neumologia, con expresion del desti-
no elegido, segun relacion adjunta.

Segundo. Los nombrados dispondran del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Tercero. La falta de incorporacién en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener la
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO

NEUMOLOGIA

D.N.IL. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE AREA DE SALUD
07950169-N [MARTINEZ VICENTE MARIA JESUS CACERES
08845090-A |CASTANAR JOVER IANA MARIA BADAJOZ
33991176-M|PEREZ FERNANDEZ ANTONIO MANUEL MERIDA
28707621-X VILLAGOMEZ CERRATO RAFAEL MERIDA

. DON BENITO-

79259642-D (GARRIDO ROMERO JUAN JOSE VILLANUEVA
76005416-F INIGO NARANJO MARIA PILAR LLERENA-ZAFRA
06999361-R |JULIAN DESANDE GLORIA MARIA LLERENA-ZAFRA
21478404-S [CORRAL PENAFIEL JAIME CACERES
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se procede al nombramiento como personal estatutario fijo de los
aspirantes que han elegido plaza como Facultativos Especialistas de Area,
Especialidad de Oncologia Médica, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2008063461)

Convocado por Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultativo Especialista de Area en la
Especialidad de Oncologia Médica, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de
Salud de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Decimocuarta
de la referida Resolucion, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Nombrar como personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza como
Facultativos Especialistas de Area, en la Especialidad de Oncologia Médica, con expresion del
destino elegido, segun relacion adjunta.

Segundo. Los nombrados dispondran del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Tercero. La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producird el decaimiento de su derecho a obtener la
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO

ONCOLOGIA MEDICA

D.N.l. |PRIMER APELLIDO [SEGUNDO APELLIDO NOMBRE AREA DE SALUD|
05419626-K LOPEZ DE CEBALLOS REYNA MARIA HELENA  |CACERES
44779538-X (GONZALEZ SANTIAGO SANTIAGO CACERES
06567411-Z |DIAZ MARTIN MOTSERRAT PLASENCIA
52268557-E RODRIGUEZ MOWBRAY JOSE RAMON BADAJOZ

’ i DON BENITO-
51383515-C RODRIGUEZ GARCIA JOSE MANUEL VILLANUEVA
28738353-ZMAZ0O GIL JOSE MARIA LLERENA-ZAFRA
78671406-K ARANADA BELLIDO FUENSANTA MERIDA
28957347-W|CEBALLOS BARBANCHO EDUARDO MERIDA

i DON BENITO-

71006730-A FURONES DIEZ MANUEL VILLANUEVA
07835631-Z PANADERO HERNANDEZ MARIA ANGELES |CORIA
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se procede al nombramiento como personal estatutario fijo de los
aspirantes que han elegido plaza como Facultativos Especialistas de Area,
Especialidad de Radiodiagndstico, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2008063462)

Convocado por Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultativo Especialista de Area en la
Especialidad de Radiodiagndstico, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefo de
Salud de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base Decimocuarta
de la referida Resolucion, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Nombrar como personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza como
Facultativos Especialistas de Area, en la Especialidad de Radiodiagndstico, con expresion del
destino elegido, segun relacion adjunta.

Segundo. Los nombrados dispondran del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Tercero. La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener Ila
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO

RADIODIAGNOSTICO

D.N.I. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE AREA DE SALUD
07819521-G|MACIAS CORRAL ALIPIO PLASENCIA
76008447-W|CARCIA MARCOS FAUSTO CACERES
33988092-A [FERNANDEZ GIL M2 DE LOS ANGELES BADAJOZ
18412390-Q[JULIAN LAZARO RAFAEL LLERENA-ZAFRA
76031039-P IMARINO DE LEO MONICA CORIA
31240922-E |ESPIGADO TOCINO PEDRO JESUS LLERENA-ZAFRA
31629095-R [VILLAR VACA PALOMA LLERENA-ZAFRA
07952192-B |ISANTOS CORCHETE SANTIAGO PLASENCIA
08826709-E [ROMERO LOPEZ IANA ISABEL BADAJOZ
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DON BENITO-
70736524-R [TORRES ROPERO PILAR VILLANUEVA
75540552-L [CARDENAS RODRIGUEZ MARIA CONSOLACION |MERIDA
28939713-D|PEREZ CALVO M2 CRISTINA CACERES
44775238-B [ESTEBAN DURAN ELENA MARIA BADAJOZ
; ; NAVALMORAL DE
07846433-Y MARTIN GARCIA JOSE SANTOS LA MATA
08837982-W|PIRIZ CAMPOS MARIA ESTHER BADAJOZ
28897846-W|GOMEZ-ESTERN AGUILAR CAROLA CACERES
11908605-X HERNANDEZ BAYO JOSE MARIA PLASENCIA
76244117-Z |DE LA CALLE PATO URBANO CACERES
28527741-J |CASTANO MORALES JUAN LLERENA-ZAFRA
NAVALMORAL DE
71008700-H JARGANDA MAYA JOSE LA MATA
. NAVALMORAL DE
07837605-X [SANCHEZ GONZALEZ IANGEL LA MATA
. DON BENITO-
80103262-N [LUCINI PELAYO GERMAN VILLANUEVA
30546641-L MARTINEZ MORENO ANTONIO MERIDA
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se procede al nombramiento como personal estatutario fijo del aspirante
que ha elegido plaza como Facultativo Especialista de Area, Especialidad de
Medicina Preventiva y Salud Publica, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2008063463)

Convocado por Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultativo Especialista de Area en la
Especialidad de Medicina Preventiva y Salud Publica, en las Instituciones Sanitarias del Servi-
cio Extremefio de Salud de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la
Base Decimocuarta de la referida Resolucion, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Nombrar como personal estatutario fijo al aspirante que ha elegido plaza como
Facultativo Especialista de Area, en la Especialidad de Medicina Preventiva y Salud Publica,
con expresion del destino elegido, segun relacion adjunta.

Segundo. Los nombrados dispondran del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Tercero. La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producird el decaimiento de su derecho a obtener la
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

D.N.l. |PRIMER APELLIDO [SEGUNDO APELLIDO [NOMBRE AREA DE SALUD
09333448-WDE LA PUENTE CALLEJO JULIO PLASENCIA
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RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se procede al nombramiento como personal estatutario fijo de los
aspirantes que han elegido plaza como Facultativos Especialistas de Area,
Especialidad de Obstetricia y Ginecologia, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2008063464)

Convocado por Resolucion de 1 de marzo de 2007 (DOE n.° 29, de 10 de marzo) proceso
selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de Licenciados
Especialistas en Ciencias de la Salud en la Categoria de Facultativo Especialista de Area en la
Especialidad de Obstetricia y Ginecologia, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extre-
mefo de Salud de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en la Base
Decimocuarta de la referida Resolucion, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Nombrar como personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza como
Facultativos Especialistas de Area, en la Especialidad de Obstetricia y Ginecologia, con expre-
sion del destino elegido, segun relacion adjunta.

Segundo. Los nombrados dispondran del plazo de un mes a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma de
posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Tercero. La falta de incorporacién en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener la
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

D.N.L. :';:E“:'_'IE_?DO SEGUNDO APELLIDO|NOMBRE AREA DE SALUD
01160429-X RUEDA VIDAL JOSE LUIS CACERES
00677190-R WIZNER DE ALVA JUAN CARLOS CACERES
11941786-W|LLAMAS CHICOTE MARIA MERCEDES BADAJOZ
06977693-E |GARCIA MALPARTIDA JUAN FRANCISCO BADAJOZ
08799717-D TRUJILLO SANDEZ JUAN MANUEL BADAJOZ
52138431-F MATAMOROS |SANCHEZ-MORENO |MARIA FE MERIDA
50962816-Z GRANADOS _ |LASTRAS MARIA DE LOS ANGELES CACERES
40857331-Q[GONZALEZ  FALCO JORGE NAVALMORAL MATA
12729866-X |DEL RIO CABALLERO MARIA TERESA MERIDA
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07018059-T (GONZALEZ MORALES MARIA ANGELES MERIDA
07018583-H |[GARCIA ESCOBERO JUANA MERIDA
08850601-V [TORRES CABALLERO MARIA DEL CARMEN BADAJOZ
08830066-K FERNANDEZ |DE LEON SYLVIA BADAJOZ
73258198-R|ALEJOS MONZON IANA MARIA PLASENCIA
. . DON BENITO-
29783671-M|GONZALEZ PASCUAL ENCARNACION VILLANUEVA
‘ . ] DON BENITO-
08863812-A DOMINGUEZ |MENDEZ MARIA MERCEDES VILLANUEVA
32874948-J [RIVAS ARIAS FRANCISCO JAVIER CORIA
‘ . DON BENITO-
07048460-H |CARBALLO GARCIA IALICIA BELEN VILLANUEVA
08848577-V [MACEDO MORALES MARIA LLERENA-ZAFRA
11773397-L MONROBEL  |ALCANTARA IANTONIO PLASENCIA
. DON BENITO-
52960959-D |[JIMENEZ REYES IANA ISABEL VILLANUEVA
08852120-H [MELITON BAUTISTA LOURDES PLASENCIA
52960742-E [ROMERALES |CIDONCHA EVA CORIA
76122544-L [FARFAN CABRERA JORGE ARIEL NAVALMORAL MATA
76014198-A RUBIO DiAZ CONCEPCION LLERENA-ZAFRA
08873493-R|[FERNANDEZ [TORRADO MARIA DE SOPETRAN CORIA
MONTERO DE ‘
08844123-Wico N osSA LOPEZ MARIA DE LAS NIEVES LLERENA-ZAFRA
04855596-C |LANA IANTOLIN CARLOS RAMON NAVALMORAL MATA
29797412-S [MANZANO GONZALEZ MARIA LLERENA-ZAFRA
34781846-G|AL-ADIB MENDIRI MIRIAM LLERENA-ZAFRA
07801753-S [SAYAGUES PRIETO MARIA JERONIMA NAVAL“:\'A?O\%L DELA
10831514-D [NUNEZ GION ROSA MARIA LLERENA-ZAFRA
50154533-C|AGUDO CODEJON BEATRIZ BADAJOZ
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2008, de la Direccion Gerencia, por la
que se modifica la Resolucién de 25 de octubre de 2007, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en plazas de Diplomados, de la Categoria del Grupo de
Gestion de la Funcion Administrativa, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2008063452)

Por Resolucion de 25 de octubre de 2007 (DOE n.° 128, de 6 de noviembre) se convoco
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas de
Diplomados de la Categoria del Grupo de Gestion de la Funcién Administrativa, en las Institu-
ciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud de la Junta de Extremadura, nombrandose
en la misma el Tribunal de Seleccidén que ha de valorar el citado proceso selectivo.

Por Resoluciones de 24 de abril, de 23 de mayo, de 16 de julio y de 7 de octubre de 2008, de
la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud, se modifica el Tribunal encargado de
valorar el proceso selectivo.

No obstante, como consecuencia del nombramiento como personal de designacion politica de
uno de los miembros del Tribunal de Seleccidn, se procede a la modificacion del Tribunal.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Modificar el Tribunal de Seleccidon encargado de valorar el proceso selectivo afectado por la
incompatibilidad, mediante el nombramiento del nuevo integrante que ha de intervenir en
el mismo.

Donde dice:
“Juan Antonio Orgaz Garcia”.

Debe decir:
“José Ramdn Lépez Bardon”.

Mérida, a 17 de noviembre de 2008.

El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ
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i) OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2008, de la Consejera, por la que se
resuelve la concesion de ayudas para la reincorporacion de doctores al
Sistema de Ciencia-Tecnologia-Economia-Sociedad de Extremadura,
gjercicio 2008. (2008063405)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 28 de julio de 2008, por la que se convocan
ayudas para la reincorporacion de doctores al Sistema de Ciencia-Tecnologia-Economia-Socie-
dad de Extremadura, ejercicio 2008 (DOE n.¢ 155, de 11 de agosto), y a tenor de lo estableci-
do en el Decreto 109/2005, de 26 de abril, modificado por Decreto 49/2006, de 21 de marzo,
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas en materia de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en su articulo 6, a propuesta de la Direccion General de Innovacidon y Competitividad Empre-
sarial, y previo informe de la Comisién de Seleccidn, haciendo uso de las atribuciones que
tengo conferidas,

RESUELVO:

Primero. Conceder las ayudas especificadas en el Anexo I. El plazo de incorporacién a la
Universidad de Extremadura debera producirse el 1 de diciembre de 2008. El Director Gene-
ral de Innovacion y Competitividad Empresarial podra conceder una prérroga de este plazo
de incorporacion, siempre que medien causas justificadas. El tiempo de retraso en la incor-
poracion computara en la duracion total del contrato.

Segundo. Quedan en calidad de suplentes las solicitudes relacionadas en el Anexo II, por el
orden que alli se expresa.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva en via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguien-
te a su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, podrd interponerse potestati-
vamente, requerimiento previo en el plazo de dos meses contados desde la publicacion de
esta Resolucidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 10 de noviembre de 2008.

La Vicepresidenta Segunda y Consejera de
Economia, Comercio e Innovacion,

MARIA DOLORES AGUILAR SECO
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ANEXO I
SOLICITUDES ESTIMADAS

EXPEDIENTE SOLICITANTE

REI800002 Diego Bohoyo Gil

REI800004 Cristina Sanchez Prieto

REI800005 Guadalupe Sabio Buzo

REI800006 M.a Rosario Sepulveda Justo
ANEXO II

SUPLENTES POR ORDEN DE PRIORIDAD

EXPEDIENTE SOLICITANTE

REIS00003 Elena Cubera Gonzalez

REI800001 Sara Serrano Pérez
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RESOLUCION de 11 de noviembre de 2008, de la Consejera, por la que se
resuelve la concesion de ayudas para becas y contratos en practicas para la
formacion de tecndlogos. (2008063406)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 28 de julio de 2008, por la que se convo-
can, para el ejercicio 2008, ayudas para la concesion de becas y contratos en practicas para
la formacién de tecnoélogos (DOE n.° 156, de 12 de agosto), y a tenor de lo establecido en
el articulo 6 del Decreto 109/2005, de 26 de abril, modificado por Decreto 49/2006, de 21
de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas en materia de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion en el ambito de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura, a propuesta de la Direccion General de Innovacion y Competitividad
Empresarial, y previo informe de la Comisidn de Seleccion, haciendo uso de las atribuciones
que tengo conferidas,

RESUELVO:

Primero. Denegar las ayudas a los solicitantes relacionados en el Anexo I, en el que se espe-
cifica el motivo de la exclusidn.

Segundo. Conceder las ayudas que se especifican en el Anexo II. El plazo de incorporacion
de los becarios seleccionados debera producirse el 15 de noviembre de 2008, siempre y
cuando se haya procedido a la firma de la presente Resolucion, en caso contrario, la fecha de
incorporacion serd de 7 dias a contar desde el siguiente a la firma de la misma.

El Director General de Innovacion y Competitividad Empresarial podra conceder una proérroga
de este plazo de incorporacion, siempre que medien causas justificadas. El tiempo de retraso
en la incorporacion computara en la duracion total del contrato.

Tercero. Quedan en calidad de suplentes aquellos solicitantes relacionados en el Anexo III.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva en via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante esta Vicepresidencia Segunda y Consejeria de
Economia, Comercio e Innovacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a
aquél en que tenga lugar la notificacion de la presente, tal y como disponen los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUbli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 102 y 103 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacidn de la presente, el correspondiente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime procedente.

Mérida, a 11 de noviembre de 2008.

La Vicepresidenta Segunda y Consejera de
Economia, Comercio e Innovacion,

MARIA DOLORES AGUILAR SECO
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ANEXO 1

EXPEDIENTES EXCLUIDOS

EXPEDIENTE|  NOMBRE APELLIDOS MOTIVO DE LA EXCLUSION

TEC08008 | M DEL PILAR | RODRIGUEZ ALIA Nota insuficiente (Art. 125, Dto

49/2006)
; i Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08021 |JULIAN BARRENA DIAZ 213008
TEC08027 |JOSE MANUEL | CARRASCO MENDEZ Z'S/tfo'ggi‘f'c'e“te (Art. 125, Dto
TEC08030 |ALEJANDRO | RIVERA GARRIDO Zlgltjoigg)“ﬁde”te (Art. 125, Dto
TEC08032 |ANAISABEL | MORENO FERNANDEZ zlg/tz""oigg;‘ﬂde”te (Art. 125, Dto
CABANILLAS Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08033 | IRENE FERNANDEZ 49/2008)
; Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08042 |LUENGO MARIA ISABEL 2515000)

TEC08050 | MIRIAM DORREY TORRES Renuncia
TECO8055 MARIA RODRIGUEZ Nota insuficiente (Art. 125, Dto

GUADALUPE | RODRIGUEZ 49/20086)

HERNANDEZ .

TEC08056 |ALEJANDRO | HERNANDES Renuncia
TEC08057 |ANA ISABEL | MARTIN GRANADO Z'S/tfo'gg;‘f'c'e“te (Art. 125, Dto
CABANILLAS Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08059 | IRENE FERNANDEZ 49/2006)
CABANILLAS Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08060 | IRENE FERNANDEZ 49/2008)
CABANILLAS Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08061 | IRENE FERNANDEZ 49/2006)
CABANILLAS Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08063 | IRENE FERNANDEZ 49/2008)
CABANILLAS Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08064 | IRENE FERNANDEZ 49/2008)
TEC08066 |VICTOR M. HIDALGO MARQUEZ [;‘g/tjo'gg)“f'c'e”te (Art. 125, Dto
TEC08068 MARIA RODRIGUEZ Nota insuficiente (Art. 125, Dto

GUADALUPE | RODRIGUEZ 49/2008)
TEC08073 |VICTOR M. HIDALGO MARQUEZ Z'S/tfo'gg;‘f'c'e“te (Art. 125, Dto

TEC08075 | SERGIO NOGALES DELGADO | Renuncia

TEC08076 | SERGIO NOGALES DELGADO | Renuncia

TEC08077 |SERGIO NOGALES DELGADO | Renuncia

TEC08078 | SERGIO NOGALES DELGADO | Renuncia

TEC08079 | SERGIO NOGALES DELGADO | Renuncia

TEC08083 | SERGIO NOGALES DELGADO | Renuncia
TEC08087 |JUAN LUIS DUARTE CORDOVILLA Zlgltjo'gg)uf'c'e”te (Art. 125, Dto
: Nota insuficiente (Art. 125, Dto

TEC08089 | SAMUEL PEREZ VADILLO 213008
TEC08090 |ANA ISABEL | MARTIN GRANADO Z'S/tjo'gg;‘f'c'e“te (Art. 125, Dto

TEC08100 | JOSE MARIA | GARCIA PENATO Renuncia
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TEC08101 |ISABEL MARIA | SANZ CABALLERO fg}zaoigg;ﬁde”te (Art. 125, Dto
TEC08105 |FRANCISCA | GARCIA MURILLO Nota insuficiente (Art. 125, Dto
49/2006)
: Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08117 | FRANCISCA GARCIA MURILLO 49/2006)
FRANCISCO : No presenta certificado académico
TEC08120 LUIS MORCILLO GARCIA (Art 126, Dto 49/2006)
TEC08127 |ANAISABEL | MORENO FERNANDEZ fg};o'gg)“f'c'e”te (Art. 125, Dto
TEC08132 |RUBEN ARNELA MAYO Renuncia
; Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08134 |ROSA MASEGOSA DURAN 49/2006)
; Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08135 |ROSA MASEGOSA DURAN 49/2006)
; Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08136 |ROSA MASEGOSA DURAN 49/2006)
; Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08137 |ROSA MASEGOSA DURAN 49/2006)
; Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08142 |GEMMA MEDINA RODRIGUEZ 49/2006)
- Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08144 |ANTONIA GOMEZ QUINTANA 49/2006)
TEC08145 | ANTONIA GOMEZ QUINTANA fg}zao'gg;f'c'e”te (Art. 125, Dto
HERNANDEZ Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08148 | MARTA ARANGUEZ 49/2006)
. Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08150 |RUBEN ARNELA MAYO 49/2006)
- Nota insuficiente (Art. 125, Dto
TEC08151 | RUBEN ARNELA MAYO 49/2006)
TEC08153 |PATRICIA NUNEZ CORTES Solicitud fuera de plazo
TEC08154 | PATRICIA NUNEZ CORTES Solicitud fuera de plazo
LUCIA DEL .
TEC08155 VALVERDE MIRO Solicitud fuera de plazo
VALLE
TEC08156 |LUCIA VALVERDE MIRO Solicitud fuera de plazo
TEC08159 |RAQUEL CANADA MARTIN-ROMO | Renuncia
TEC08160 |JAVIER GUERRERO ACOSTA No subsana
TEC08161 |JAVIER GUERRERO ACOSTA No subsana
No presenta certificado académico
TEC08162 |JUAN LUIS PANTOJA PERTEGAL (Art. 126, Dto 49/2006)
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ANEXO II
SOLICITUDES ESTIMADAS
Expediente Nombre Apellido Tema Tutor / Centro
TEC08104 M? TALAVERANO | Técnicas alternativas en la 522?:[1?227 Valdes
INMACULADA |ARROBA vinificacién y crianza de vinos INTAEX
) Ingenieria Biomédica (Web, José Blas
LUISA SANCHEZ almacenamiento y procesado
TEC08095 FERNANDA PERALTA de imagenes digitales, TSgador/ CCMI-
multimedia, etc.)
) Juan Bautista
BENITEZ Material vegetal y técnicas de | Gonzalez
TEC08129 | ANTONIO GUERRERO | cultivo en vifiedo Toscazo / La
Orden
Modelizacién de ensayos,
homologacién y certificacién
de productos de construccion, Juan José Tejado
TEC08004 | CRISTINA CERRILLO procesas y medios de Ramos /
REDONDO produccién mediante la
g : INTROMAC
elaboracion en implantes de
referencia industriales y
Normas
- - Julian Membrillo
CANADA Gestion de proyectos de
TEC08157 | RAQUEL MARTIN-ROMO | investigacion g"g:? /La
TEC08118 FRANCISCO LLANOS Control de malas hierbas en | M? Dolores Osuna
JOSE VICENTE arrozales Ruiz / La Orden
Necesidades hidricas de los . .
SAMPERIO . - M? José Mofino
TEC08140 |ALBERTO SAINZ-AJA z:glggs y programacion de Espino / La Orden
NOGALES Procesado de frutas y Mercedes Lozano
TEC08084 | SERGIO DELGADO hortalizas en IV Gama Ruiz / INTAEX
- . Monica Murillo
FRANCISCO GALEA Gestion de ecosistemas de }
TEC08152 | ANTONIO GRAGERA dehesa Jlanova/la
Tratamiento de alimentos con Rosario
TEC08023 | REBECA CONTADOR tecnologlas emergentes_ Rodriguez
TROCA alternativas a los tratamientos )
{EIMicos Bernabé / INTAEX
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ANEXO II1
SUPLENTES, POR ORDEN DE PREFERENCIA
Tema Expediente Nombre Apellidos
; VELAZQUEZ
TEC08022 |ROCIO MOLINERO
. . TEC08085 |SERGIO NOGALES DELGADO
Técnicas alternativas en la - CARMONA
vinificacion y crianza de vinos TEC08091 | MARIA ISABEL GALLARDO
TEC08047 |CARMEN MARIA GALINDO BAYON
TEC08071 |JESUS FLORES ALCAIDE
| ieria Biomédica (Web TEC08128 | FERNANDO TORRECILLA PINERO
a?g;’!g;‘:mlg’:;: 'Cfo(ce:a ' do |_TEC08011 | FRANCISCO JAVIER _|RIVERO CAMPOS
imagenes di italeyspmultimedia TEC08124 | SARA FLORES JORGE
etciq gales, * [ TEC08133 |VERONICA SALGADO HONRADO
' TEC08139 |SARA PEREZ GILES
TEC08126 | MARIA MATEOS ROMERO
Fisica de materiales de TEC08051 | MIRIAM DORREY TORRES
construcciéon. Comportamiento y TEC08020 |JOSE JUAN MARTINEZ DELGADO
propiedades de materiales de TEC08125 |SERGIO NIEVES BORREGA
construccion. Durabilidad TEC08040 |GEMA POZAS RUBIO
TEC08099 |JOSE MARIA GARCIA PENATO
Material vegetal y técnicas de TEC08015 | TERESA AYUSO CARRIZOSA
cultivo en vifedo TEC08053 | JORGE GONZALEZ BLANCO
Modelizacion de ensayos, )
homologacion y certificacion de TEC08080 |JAVIER SOLIS RUBIO
productos de construccion,
procesos y medios de )
produccion mediante la : HERNANDEZ
elaboracion en implantes de TEC08138 | ANIBAL SANCHEZ
referencia industriales y Normas
TEC08036 | MARIA ELENA LOPEZ MIRANDA
Gestién de proyectos de : FERNANDEZ
investigacion TEC08112 | MARIA ISABEL FERNANDEZ
; FERNANDEZ
TEC08037 |ANGEL LUIS MENDEZ
TEC08052 |JORGE GONZALEZ BLANCO
TEC08147 | PEDROQ PABLO MORENO LAPENA
Control de malas hierbas en TEC08014 |TERESA AYUSO CARRIZOSA
TEC08031 |JAVIER CERRILLO LOPEZ
arrozales SAMPERIO SAINZ
TEC08141 |ALBERTO AJA )
TEC08160 |JAVIER GUERRERQO ACOSTA
Necesidades hidricas de los TEC08038 |ANTONIO BENITEZ GUERRERO
ﬁ:g‘(‘)’gs y programacion de TEC08026 |JAVIER CERRILLO LOPEZ
- AL-KASSIR AL-
Procesado de frutas y hortalizas TEC08130 | RAUL KARANY
en IV Gama BERNALTE
TEC08081 |ELENA MORGADO
; . REDONDO
TEC08018 | MARIA JESUS CUADRADO
Procesado de frutas y hortalizas TEC08024 |REBECA CONTADOR TROCA
en IV Gama TEC08116 |ROBERTO TABLA SEVILLANO
TEC08048 |FATIMA MARTINEZ MORENO
TEC08097 [JOSE MARIA GARCIA PENATO
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FERNANDEZ
TEC08028 | SANTIAGO RODRIGUEZ
Gestion de ecosistemas de . FERNANDEZ
dehesa TEC08113 | MARIA ISABEL FERNANDEZ
TEC08119 | JESUS LAGAR CARVAJAL
TEC08074 | MARTA GUERRERO RANGEL
BERNALTE
TEC08082 |ELENA MORGADO
CANADA MARTIN-
TEC08158 | RAQUEL ROMO
Tratamiento de alimentos con TEC08049 | MIRIAM DORREY TORRES
tecnologias emergentes TEC08017 | MARIA JESUS REDONDO
alternativas a los tratamientos CUADRADO
térmicos . AL-KASSIR AL-
TEC08131 | RAUL KARANY
; CARMONA
TEC08088 | MARIA ISABEL GALLARDO
TEC08115 |ROBERTO TABLA SEVILLANO
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CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2008, de la Comisién de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura, por la que se aprueba
definitivamente la modificacion puntual n.°© 1/2007 de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal de Alconchel, consistente en la
reclasificacion de suelo no urbanizable a suelo urbano de uso residencial de
terrenos sitos junto a carretera de Olivenza, con objeto de construir
viviendas de VPO. (2008063437)

La Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, en sesion de 25 de
septiembre de 2008, adoptd la siguiente resolucion:

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos por el personal adscrito a la
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio y debatido el asunto.

De conformidad con lo previsto en el art. 7.2.h del Decreto 314/2007, de 26 de octubre, de
atribuciones de los 6rganos urbanisticos y de ordenacidon del territorio, y de organizacion y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, en el articulo
Unico.2 del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, y el art. 3, séptimo del
Decreto 299/2007, de 28 de septiembre, por el que se extingue la Agencia Extremefia de la
Vivienda, el Urbanismo y el Territorio, y se modifica el Decreto 186/2007, de 20 de julio,
corresponde el conocimiento del asunto, al objeto de su resolucion, a la Comision de Urba-
nismo y Ordenacién del Territorio de Extremadura.

Puesto que Alconchel no dispone de Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal adapta-
das u homologadas a la ordenacioén estructural del art. 70.1.1 de la Ley 15/2001 (LSOTEX),
hasta tanto dicha homologacion se produzca, la competencia de aprobacion definitiva del
planeamiento radicara, en todo caso, en dicho 6rgano de la Junta de Extremadura.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacién de dichas determinaciones (art. 80 de la Ley 15/2001 —LSOTEX—).

Respecto del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacion previsto
en los arts. 77 y ss. de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territo-
rial de Extremadura.

En su virtud, esta Comision de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Extremadura, vistos
los preceptos legales citados y demas de pertinente aplicacion,

ACUERDA:

1.9) Aprobar definitivamente la modificacién puntual n.° 1/2007 de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento Municipal epigrafiada.

2.9) Publicar, como Anexo a esta Resolucion, la normativa y/o ficha urbanistica afectada
resultante de la aprobacion de la presente modificacion.
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Con caracter previo a la publicacién de este acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura,
deberan subsanarse, aclararse y completarse las deficiencias “sustantivas” sefialadas en el
informe técnico del personal adscrito a la Direccion General de Urbanismo y Ordenacidn del
Territorio, del que se dara traslado junto a esta Resolucion.

A los efectos previstos en el art. 79.2.b de la LSOTEX, el Municipio debera disponer, en su
caso y si procede, la publicacién del contenido del planeamiento aprobado en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Contra esta Resolucién que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(art. 107.3 de la LRJAP y PAC), y sblo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Se hace constar, en base a lo establecido en el articulo 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, que aln no se ha aprobado el Acta de la sesion.

\.0 B0
El Presidente,
F. JAVIER GASPAR NIETO

El Secretario,
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN

ANEXO

Como consecuencia de la aprobacién definitiva del asunto arriba epigrafiado, por Resolu-
cion de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de fecha 25
de septiembre de 2008, se crea el articulo 149.b en la Normativa, que queda redactado
como sigue:

“"Articulo 149.b. Bases para el desarrollo de la Unidad de Actuacion nimero 3.

1. OBJETO.

Las presentes bases establecen las condiciones para la redaccion del PERI de la zona
comprendida entre la carretera de Olivenza y la ribera, de acuerdo con la Ley del
Suelo (LSOTEX) y los articulos 65 y 66 del Reglamento del Planeamiento (RPLANEX)
que la desarrolla.

2. AMBITO.

El ambito del Plan Especial sera el sefalado como Unidad de Actuacion niumero 3 en los
planos de usos pormenorizados correspondientes.
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3. PROMOTOR.

La propiedad de las fincas ubicadas dentro del ambito del Plan Especial deberd costear y
promover su redaccidn y tramitacion dentro del plazo de dos afos a partir de la aprobacion
definitiva de la Modificacion Puntual 1/2007 de Alconchel. Si no lo llevara a efecto el propie-
tario, el Ayuntamiento de Alconchel debera proceder de oficio a su redaccidn y tramitacion
dentro del tercer afio desde su aprobacion definitiva, procediendo segun ley a recabar de la
propiedad de las fincas beneficiadas los gastos producidos.

4. OBJETIVOS.

El objetivo del Plan Especial sera zonificar el area propuesta, segun el trazado adelanta-
do, definiendo las condiciones futuras de edificacion, con una ordenacion que permita
obtener una zona de equipamiento publico junto a la ribera y una amplia zona verde
junto a la misma.

5. DIRECTRICES.
Ordenacion:

Se ajustara a lo propuesto en los planos de Zonificacion y Alineaciones, a escala 1:1.000 y
1:2.000, de las presentes Normas.

Gestion:
Se gestionara esta Unidad por el sistema de compensacion.
Usos:

Uso global: Vivienda unifamiliar.
Usos compatibles: Ninguno.
Usos prohibidos: El resto.

El porcentaje de viviendas de Vivienda de Proteccion Oficial sera el 100%.
Edificabilidad:

Bruta: 0,38 m?/m?2.
Neta: 1 m?/m? (edificabilidad total: 2.429,9 m?).

Cesiones:
Se han estimado las siguientes cesiones:

— Superficie total de la Unidad: 6.417,7 m2,

— Superficie de viales: 1.910,2 m2.

— Superficie zonas verdes: 1.347,2 m2.

— Superficie dotaciones: 730,4 m?2.

— Superficie residencial privado: 2.429,9 m?2.
— N.© de plazas de aparcamientos publicos: 28.
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El Ayuntamiento ha cedido el aprovechamiento de cesion que le corresponde (10% =
249,9 m?), a URVIPEXSA, para la gestion y construccion de viviendas de VPO, por acuerdo
con el mismo.

. DOCUMENTACION.

La documentacion del Plan Especial se ajustara a la exigida para estos planes segln
Reglamento de Planeamiento.

. SUSPENSION DE LICENCIAS.

El Ayuntamiento, hasta tanto no se redacte o aprueben definitivamente los documentos de
planeamiento sefialados para estas zonas, no concedera licencia alguna para la ejecucion
de las obras de construccion en todo el ambito definido para cada area propuesta”.



NUMERO 225
D O Jueves, 20 de noviembre de 2008 30835

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, de la Direccion General de
Transportes, por la que se dispone la publicacion de las subvenciones concedidas
a la formacidn en el sector del transporte en Extremadura. (2008063435)

Por Orden de 28 de diciembre de 2007 se aprueba la convocatoria publica de concesion de
subvenciones a la formacion en el sector del transporte en Extremadura para el afio 2008,
cuya finalidad es fomentar las acciones formativas que propongan las entidades beneficiarias
en aras de la preparacion, conocimientos y cualificacién del motor humano que, mediante la
prestacidon de sus servicios, contribuye al desarrollo econémico de la region extremeiia.

Mediante la actividad formativa continua se obtienen innegables beneficios para el profesio-
nal o el trabajador del transporte, los cuales se traducen, en términos generales, en una
actualizacion de conocimientos de toda indole sobre tal sector referidos tanto al modo y
contenido de la prestacidon de los servicios que aquéllos protagonizan, en cuanto a la indis-
pensable informacidon sobre la legalidad o normativa vigente a la que deberan adaptar sus
decisiones, comportamientos, relaciones y responsabilidades.

A estos efectos, la Orden mencionada ha considerado como actividad subvencionable la realiza-
cion, por los beneficiarios de la subvencion, de acciones destinadas a la formacion de empresa-
rios y empleados que desarrollen su labor en la prestacién de servicios de transporte publico
por carretera (de viajeros o mercancias) o de actividades auxiliares y complementarias del
mismo y que tengan su domicilio en el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En virtud de lo expuesto anteriormente, y una vez resueltos los expedientes siguiendo los
tramites formalmente establecidos en la citada convocatoria, se han concedido ayudas a
determinadas entidades para la realizacion de actividades formativas con incidencia en el
sector del transporte en la Comunidad Auténoma de Extremadura, dentro de los limites
cuantitativos previstos en el articulo 4 de la precitada norma y con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2008.16.04.513A.489.00.

El articulo 14 de la Orden de 28 de diciembre de 2007, en consonancia con lo previsto en el
articulo 18.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece
que la Direccién General de Transportes acordara la publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura de las subvenciones concedidas a la formacion en el sector del transporte, con
expresion de la convocatoria, el programa y el crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concedida vy finalidad de la subvencion.

Con base en los fundamentos expuestos,
RESUELVO:

Hacer publica la relacion de las subvenciones concedidas a la formacion en el sector del
transporte que aparecen consignadas en el Anexo a la presente Resolucidn, con expresion de
la convocatoria, el programa y el crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario,
cantidad concedida y finalidad de la subvencion.

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
de conformidad con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en relacion con el articulo 48.2 de la Ley 30/1992,
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de 26 de noviembre, recurso de alzada ante el Consejero de Fomento en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquél en que se proceda a la publicacion de la presente
Resolucion, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que
considere procedente.

Mérida, a 7 de noviembre de 2008.

La Directora General de Transportes,
JUSTA NUNEZ CHAPARRO

ANEXO
CANTIDAD
BENEFICIARIO CONCEDIDA FINALIDAD (CURSOS SUBVENCIONADOS)

Conduccién con sustancias peligrosas. A.D.R.

AGRUPACION GREMIAL DE Gestion empresarial para PYMES

TRANSPORTISTAS DE 44.889,50 €

EXTREMADURA (AGT) Tacdgrafo Digital.

Bienestar animal y Transporte

ASOCIACION PARA LA

PROMOCION DE ESTACIONES DE 2765.00 € Mejora continua en la atencién al cliente en Estaciones
AUTOBUSES DE EXTREMADURA e de Autobuses.
(APEX)
ASOCIACION REGIONAL DEL
TRANSPORTE ESCOLAR DE 8.816,65 € | Mecanica y mantenimiento ecolégico de autobuses.

EXTREMADURA (A.R.T.E.X.)

ASOCIACION REGIONAL
EXTREMENA DE TRANSPORTE EN 1.886.00 € | Conduccién asertiva del cliente

AUTOBUS (AREBUS)

ASOCIACION DE 15.463.53 € Nuevas tecnologias aplicadas al transporte. La
TRANSPORTISTAS ALMETRANS T informatica. Entorno Windows.
ASOCIACION PROVINCIAL DE ¥er?anctla3??“glr‘§as —

EMPRESARIOS DE TTES. DE acografo digital. Normativa social.

MERCANCIAS Y VIAJEROS POR 70.000,00 € | Gestion de flotas via satélite

Nuevas tecnologias para gestion y promocion de las
empresas de transportes

CARRETERA (ASEMTRAEX)

Conduccion con sustancias peligrosas

FEDERACION DE COMUNICACION

Y TRANSPORTES DE COMISIONES | 46.131,02 € | 1acografo digital
OBRERAS Prevencion de riesgos laborales en el sector transporte
por carretera. Las lesiones musculoesqueléticas

La responsabilidad del Consejero de Seguridad en las
empresas de transportes. ADR

UNION DE COOPERATIVAS DE

TRANSPORTISTAS DE 41.825,00 € | lacografo digital.
EXTREMADURA (UCOTRANEX) Prevencion de riesgos laborales. Nivel Basico
Bienestar animal y transportes
FEDERACION DE TRANSPORTES, El Tacégrafo Digital,
COMUNICACIONES Y MAR DE 30.130,00 €
U.G.T. Técnicas de conduccidn evasiva.

ASOCIACION REGIONAL DE
TRABAJADORES AUTONOMOS 24.464,40 € | Emergencias sanitarias y prevencion
DEL TAXI (ARTA TAXI)

ASOCIACION DE RADIO TAXI 4.750,00 € | Gestion Contable.
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RESOLUCION de 13 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se cita para el levantamiento de actas previas a la ocupacion.
Expediente de expropiacidn forzosa de terrenos para la obra "EDAR
experimental en Garbayuela”. (2008063421)

Declarada urgente la ocupacion de los bienes afectados por las obras de: “EDAR experimen-
tal en Garbayuela”, por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 7 de noviembre de 2008,
ha de procederse a la expropiacion de terrenos por el procedimiento previsto en el art. 52 de
la vigente Ley de Expropiacion Forzosa.

En consecuencia, esta Consejeria ha resuelto convocar a los propietarios de los terrenos titu-
lares de derecho que figuran en la relacién que a continuacion se expresa, los dias y horas
que se sefalan.

A dicho fin deberan asistir los interesados personalmente o bien representados por perso-
nas debidamente autorizadas para actuar en su nombre, aportando los documentos acredi-
tativos de su titularidad, sin cuya presentacidon no se les tendra por parte, el Gltimo recibo
del IBI o certificacion registral, pudiéndose acompafar, y a su costa, si asi les conviene, de
Perito o Notario.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 52.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa, los inte-
resados, asi como los que siendo titulares de derechos o intereses econémicos directos
sobre los bienes afectados que se hayan podido omitir, o se crean omitidos en la relacion
antes aludida, podran formular ante esta Consejeria de Fomento, en Mérida, Paseo de
Roma, s/n., Mddulo A, por escrito, hasta el dia sefalado para el levantamiento de las Actas
Previas a la Ocupacion, las alegaciones que consideren oportunas, a los efectos de subsanar
posibles errores que involuntariamente hayan podido tener lugar al relacionar los bienes y
derechos afectados.

Mérida, a 13 de noviembre de 2008.

El Secretario General
(P.D. Resolucién de 24 de julio de 2007),

ANTONIO PABLO SANCHEZ LOZANO
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 24 de octubre de 2008, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, sobre autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788-017007. (2008063407)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.,
con domicilio en: Badajoz, Parque de Castelar, n.° 2, solicitando autorizacion administrativa y
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., el establecimiento de la instalacion eléctrica
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.D. 46084 Cuatro Esquinas.

Final: 46193 Telefdnica Atarazana.

Términos municipales afectados: Mérida.

Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 15.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en km: 0,196.

Emplazamiento de la linea: Término municipal de Mérida.

Presupuesto en euros: 19.270,21.
Presupuesto en pesetas: 3.206.293.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-001788-017007.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 24 de octubre de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 24 de octubre de 2008, del Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, sobre autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788-017043. (2008063409)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.,
con domicilio en: Badajoz, Parque de Castelar, n.° 2, solicitando autorizacion administrativa y
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., el establecimiento de la instalacion eléctrica
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Margen derecho en direccion Badajoz de la ctra. EX-300 en el p.k. 55,350.
Final: Planta de hormigones de “Hormigusa” proxima al p.k. 57,191 de la ctra. EX-300.
Términos municipales afectados: Almendralejo.

Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio. Aluminio.

Longitud total en km: 2,189.

Emplazamiento de la linea: Margen derecho en la direccién a Badajoz de la ctra. EX-300
entre el p.k. 55,350 y el p.k. 57,191 en el T.M. de Almendralejo.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Intemperie.
N. de transformadores:

NUmero Relacion de transformacion
1 15,000/20,000
0,220/

Potencia total en transformadores en kVA: 630.

Emplazamiento: Almendralejo. Planta de hormigones “"Hormigusa” en el T.M. de Almendralejo.

Presupuesto en euros: 135.637,55.

Presupuesto en pesetas: 22.568.189.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-001788-017043.
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Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 24 de octubre de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, del Consejero, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.© 42 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de Mérida, en el recurso contencioso-administrativo
n.% 73/2008. (2008063374)

En el recurso contencioso-administrativo nim. 73 de 2008 interpuesto por Axa Aurora Ibéri-
ca, S.A., y Turin Car, S.A., representadas por el Procurador D. José Luis Riesco Martinez y
asistido del Letrado D. José Luis Prieto Fernandez, contra la Consejeria de Industria, Energia
y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, representada y defendida por el Letrado de
sus Servicios Juridicos, recurso que versa sobre:

“Contra la Resolucion de 28 de noviembre de 2007 del Consejero de Industria, Energia y
Medio Ambiente de la Junta de Extremadura que desestimd la reclamacion de responsabili-
dad patrimonial por los dafos ocasionados en vehiculo cuando circulaba por la carretera y
colisiond contra un jabali que habia irrumpido en la calzada”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 42, de 9 de junio de 2008, del Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida dictada en el recurso contencioso-adminis-
trativo n.° 73/08, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Estimar el recurso contencioso-administrativo interpuesto por Axa Aurora Ibérica, S.A., y
Turin Car, S.A., contra la Resolucion de 28 de noviembre de 2007 del Consejero de Industria,
Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, referenciada en el antecedente
primero, que se anula por ser contraria a Derecho y se condena a la Administracion deman-
dada al pago a Axa Aurora Ibérica, S.A., de la cantidad de 2.179,63 euros, y a Turin Car,
S.A., la cantidad de 180 euros, en ambos casos mas los intereses legales desde la fecha de
la reclamacion administrativa. Sin costas”.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, del Consejero, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 112 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de Mérida, en el recurso contencioso-administrativo
n.% 172/2008. (2008063375)

En el recurso contencioso-administrativo nim. 172 de 2008 interpuesto por la mercantil
Excavaciones Cruz Herrero, S.L., representada por el procurador D. Luis Mena Velasco y asis-
tida de la Letrada D.2 Maria del Carmen Lucas Duran, contra la Consejeria de Industria,
Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, representada y defendida por el
Letrado de sus Servicios Juridicos, recurso que versa sobre:

“Contra desestimacion presunta por la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente de
la Junta de Extremadura de la reclamacion de responsabilidad patrimonial por los dafios
ocasionados en vehiculo cuando circulaba por la carretera y colisiond contra un ciervo que
habia irrumpido en la calzada”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 112, de 24 de septiembre de 2008, del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.? 2 de Mérida dictada en el recurso contencio-
so-administrativo n.° 172/08, Illevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositi-
va dice:

“Estimar el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la mercantil Excavaciones
Cruz Herrero, S.L., contra la desestimacion por la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente de la Junta de Extremadura, referenciada en el antecedente primero, que se anula
por ser contraria a Derecho y se le condena al pago al recurrente de la cantidad de setecien-
tos noventa y un euros y cuarenta y seis céntimos, mas los intereses legales. Sin costas”.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, del Consejero, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 151 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 1 de Mérida, en el recurso contencioso-administrativo
n.% 187/2007. (2008063376)

En el recurso contencioso-administrativo nim. 187 de 2007 en el que han sido partes, como
recurrente, D. Miguel Angel Gonzalo Parra, representado por el Procurador D. Luis Mena
Velasco vy asistido del Letrado D. Daniel Carrero Villa, y, como demandada, la Junta de Extre-
madura, representada y asistida de su Letrado, sobre responsabilidad patrimonial, recurso
que versa sobre:

“Contra desestimacion presunta de reclamacion por dafios sufridos en vehiculo por accidente
provocado por animales”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del drgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucidn del fallo de la sentencia n.% 151, de 10 de junio de 2008, del Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida dictada en el recurso contencioso-adminis-
trativo n.© 187/07, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando parcialmente el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Procu-
rador D. Luis Mena Velasco, en nombre y representacion de D. Miguel Angel Gonzalo Parra,
contra desestimacion presunta de reclamacion por dafos sufridos en vehiculo por accidente
provocado por animales (expediente RP-CC-AJ06/031), se anula la misma por no ser ajusta-
da a Derecho y se condena a la Administracion Autondmica demandada a pagar al actor, en
fase de ejecucidon de sentencia, y una vez acreditada la reparacion efectiva del vehiculo, el
importe de dicha reparacion, mas los intereses que devengue dicha cantidad a computarse
desde la fecha de la reclamacion administrativa, fijandose como limite maximo del importe
de la reparacion la cantidad de 1.818,51 euros”.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, del Consejero, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 158 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 1 de Mérida, en el recurso contencioso-administrativo
n.° 217/2007. (2008063377)

En el recurso contencioso-administrativo nim. 217 de 2007 en el que han sido partes, como
recurrente, D.2 Rut Diez Diez, representada por el Procurador D. Juan Luis Garcia Luengo y asis-
tida del Letrado D. Carlos Arjona Pérez, y, como demandada, la Junta de Extremadura, repre-
sentada y asistida de su Letrada, sobre responsabilidad patrimonial, recurso que versa sobre:

“Contra desestimacion presunta de reclamacién por dafios sufridos en vehiculo por accidente
provocado por animales”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 158, de 17 de junio de 2008, del Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n.9 1 de Mérida dictada en el recurso contencioso-adminis-
trativo n.© 217/07, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Procurador D. Juan
Luis Garcia Luengo, en nombre y representacion de D.2 Rut Diez Diez, contra desestimacion
presunta de reclamacion por dafios sufridos en vehiculo por accidente provocado por anima-
les (expediente administrativo RPCC06/83), se anula la mima por no ser ajustada a Derecho
y se condena a la Administracion Autondmica demandada a abonar a la actora la cantidad de
877,28 euros mas el interés legal desde la fecha de presentacion de la reclamacion adminis-
trativa y todo ello sin expresa imposicion de las costas”.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, del Consejero, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 123 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de Mérida, en el recurso contencioso-administrativo
n.% 319/2008. (2008063416)

En el recurso contencioso-administrativo nim. 319 de 2008 interpuesto por Estrella Seguros,
S.A., y D. Antonio Pérez Escobar, representados por el Procurador D. Luis Mena Velasco y
asistidos de la Letrada D.2 Guadalupe Sanchez Gomez, contra la Consejeria de Industria,
Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, representada y defendida por el
Letrado de sus Servicios Juridicos, recurso que versa sobre:

“Contra la desestimacion presunta por la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente
de la Junta de Extremadura de la reclamacion de responsabilidad patrimonial por los dafios
ocasionados como consecuencia de un accidente cuando el vehiculo colisiond contra un cier-
vo que habia irrumpido en la calzada”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.2 123, de 14 de octubre de 2008, del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.? 2 de Mérida dictada en el recurso contencio-
so-administrativo n.° 319/08, Illevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositi-
va dice:

“Estimar el recurso contencioso-administrativo interpuesto por Estrella Seguros, S.A., y D.
Antonio Pérez Escobar, contra la desestimacion presunta de la Consejeria de Industria, Ener-
gia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura de la reclamacion de responsabilidad patri-
monial, referenciada en el antecedente primero, condenando a la citada Administracion al
pago de una indemnizacion de 904,26 euros a Estrella Seguros, S.A., y 360 euros a D. Anto-
nio Pérez Escobar, mas los intereses legales. Y ello con expresa condena en costas a la Admi-
nistracion demandada”.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la Direccion General del
Medio Natural, sobre ampliacion de plazo para la tramitacion y aprobacion
de los planes de prevencién de incendios forestales, ubicados en las
distintas zonas de alto riesgo o proteccion preferente de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. (2008063447)

Segln lo establecido en la disposicidn transitoria primera de la Ley 5/2004, de 24 de junio,
de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura, a partir de la entrada
en vigor de los distintos Planes de Defensa de las Zonas de Alto Riesgo o Proteccidon Prefe-
rente, los propietarios o titulares de derechos reales o personas de uso y disfrute de terrenos
forestales deberan presentar en el plazo de un afio los Planes de Prevencion de Incendios
Forestales correspondientes.

Los propietarios o titulares de derechos reales o personales han presentado en los ultimos
dias del vencimiento del plazo de los distintos Planes de Defensa un gran ndmero de planes,
lo que dificulta su tramitacion en el plazo de seis meses establecido para resolver su aproba-
cion, aunque se han habilitado por la Administracion todos los medios personales y materia-
les necesarios para cumplir con el despacho adecuado y dentro del plazo.

En consecuencia, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.6 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun,

RESUELVO:

Ampliar el plazo de resolucion de los Planes de Prevencion de Incendios Forestales ubicados
en las distintas Zonas de Alto Riesgo o Proteccidn Preferente en otros seis meses.

Contra esta Resolucion sobre la ampliacion de plazos, que debera ser notificada a los intere-
sados, no cabra recurso alguno.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

El Director General del Medio Natural,
GUILLERMO CRESPO PARRA
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RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Caceres, sobre autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-7859-1. (2008063410)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera
de Caceres a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: C/ Perio-
dista Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacién administrativa y cumplidos los
tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre (BOE 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviem-
bre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Interior.

Num. transformadores: 1.
Potencia parcial: 1.000.
Potencia total en kVAS: 1.000.
Emplazamiento (8): San Felipe.
Término municipal: Caceres.
Calle o paraje: San Felipe.

Finalidad: Mejora de la calidad del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del expediente: 10/AT-7859-1.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Caceres, a 7 de noviembre de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
ARTURO DURAN GARCIA
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la Direccion General de
Desarrollo Rural, por la que se aprueba el amojonamiento de la via pecuaria
denominada "“Cordel de Merinas”, tramo: todo el término municipal de
Cafamero. (2008063392)

La Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural en virtud de las atribuciones conferidas en la
Ley 3/1995, de 23 de marzo, y el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, Decreto 49/2000, de 8 de marzo, y el Decreto 195/2001, de 5 de diciem-
bre, por el que se modifica el anterior, es competente para ejecutar los actos que sobre las
vias pecuarias se practiquen.

En este sentido, y de conformidad con el procedimiento legalmente establecido en el articulo
9 de la Ley 3/1995 y el 19 del Reglamento de Vias Pecuarias, se ha llevado a cabo el amojo-
namiento del Cordel de Merinas, tramo: Todo el recorrido por el término municipal de Cafa-
mero (Caceres).

1. El Procedimiento de amojonamiento de la via pecuaria mencionada fue iniciado por
acuerdo de la Direccion General de Desarrollo e Infraestructuras Rurales de 6 de junio
de 2008.

2. Las operaciones materiales de amojonamiento, previos los anuncios y comunicaciones
reglamentarias, se iniciaron a las 11,00 horas del dia 15 de julio de 2008, junto al cruce
del Cordel con la carretera CC-212, en el paraje “El Coronito”.

3. Terminadas las operaciones de amojonamiento por el Representante de la Administracion,
éste se somete a exposicion publica durante el plazo de quince dias, previamente anuncia-
do en el Diario Oficial de Extremadura n.® 169, de 1 de septiembre de 2008. En el plazo
establecido al efecto no se presentaron alegaciones.

Vista la propuesta de resolucion de amojonamiento del Cordel de Merinas, tramo: En el reco-
rrido descrito, elevada por el Representante de la Administracion.

En su virtud y uso de mis atribuciones legales, y a propuesta del Representante de la
Administracion,

RESUELVO:

Aprobar el Proyecto de amojonamiento de la via pecuaria denominada “Cordel de Merinas”,
tramo: Todo su recorrido por el término municipal de Cafiamero.

Frente a la presente Resolucidn, que no pone fin a la via Administrativa, se podra interponer
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural de la Junta
de Extremadura en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la
presente Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley
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4/1999, de 13 de enero, por la que se modifica la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y los articulos 101 y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que estime procedente.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

La Directora General de Desarrollo Rural,
ANGELA EMILIA LEON PIZARRO
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RESOLUCION de 11 de noviembre de 2008, del Consejero, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 307/07 del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida, en el procedimiento abreviado
n.% 581/2006. (2008063393)

En el recurso contencioso-administrativo nimero 581/06 promovido por el Procurador Sr.
Riesco Martinez, en nombre y representacion de D. José Joaquin Casillas Arias, siendo
demandada la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre: La desestimacion presunta
por silencio administrativo de la reclamacion patrimonial basada en la Resolucién de la
Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente donde se obligd al recurrente a entregar la canti-
dad de 103.596 kg de uva destino a destilerias.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia nimero 307/2007, de 6 de noviembre de
2007, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida dictada en el procedimiento
abreviado n.° 581/2006, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo promovido por el Procurador D. José
Luis Riesco Martinez, en nombre y representacion de D. José Joaquin Casillas Arias, contra
desestimacion presunta de la Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente de la Junta de
Extremadura, debo anular dicha Resolucion por ser contraria a Derecho, y en su consecuen-
cia se condena a la Junta de Extremadura a pagar al recurrente la cantidad de 4.989,85
euros, mas los intereses legales de dicha cantidad a computarse desde la fecha de presen-
tacion de la reclamacion en via administrativa, y todo ello sin expresa imposicion de las
costas causadas”.

Mérida, a 11 de noviembre de 2008.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 22 de octubre de 2008, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro y se dispone la publicacion
del Convenio Colectivo de trabajo de la empresa "Deutz Diter, S.A.”.
Asiento: 048/2008. (2008063327)

Visto el texto del Convenio Colectivo de trabajo de la empresa Deutz Diter, S.A. (Cddigo de
Convenio 0600332), suscrito el 30 de septiembre de 2008 de una parte, en la representacion
empresarial, por la Direccidon de la Empresa, y, de otra, en la social, por el Comité de Empre-
sa y por Delegados Sindicales, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados
2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29 de marzo); articulo 2 del
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios Colectivos
de Trabajo (BOE de 6 de junio), y Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribucién de
competencias en materia laboral (DOE de 27 de febrero), esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la Direccion General de Trabajo
de la Consejeria de Igualdad y Empleo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicacion en el boletin oficial correspondiente.
Mérida, a 22 de octubre de 2008.

El Director General de Trabajo,
JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO DE DEUTZ DITER,
S.A., ENTRE EL COMITE DE EMPRESA Y LA DIRECCION DE LA EMPRESA

ZAFRA, a treinta de septiembre de 2008.
Reunidos:
DIRECCION DE LA EMPRESA:

Carlos Pinto Giraldez.
Antonio Reyes Lorite.
Dionisio Navarro Peinado.

COMITE DE EMPRESA:

Manuel Pérez Castillo.
Antonio Acosta Venegas.
Juan Luis Zapata Roncero.
Julio Moreno Campos.
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Enrique Rosas Rodriguez.
Maximo Guillermo Toro.

Antonio Zapata Mancera.
Manuel Sequera Palacios.

Pedro Leco Jara.

Adolfo Longares Rivadeneyra.
José Luis Barrientos Real.
Manuel Becerra Garcia (UGT).
Claudio M. Tomillo Campos (UGT).
Carlos Placeres Saez (CCOO).
Julidan Dominguez Ortiz (CCOO).

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE EMPRESA

CAPITULO PRIMERO
NORMAS GENERALES
Articulo 1. Ambito Territorial y Personal.

El presente Convenio sera de aplicacion a todos los trabajadores de la Empresa y les vincula
su contenido, realicen su trabajo fuera o dentro de la Empresa.

Articulo 2. Vigencia y duracion.

El presente Convenio tendrd vigencia desde el dia 1 de enero del 2008 hasta el dia 31
diciembre 2010.

Cualquiera de las partes, con dos meses de antelacion, debera denunciar la finalizacion del
Convenio ante la Autoridad Laboral competente.

El presente Convenio continuara vigente en todos sus términos hasta que las partes lleguen
a un nuevo acuerdo.

Articulo 3. Garantias.

De existir en la Empresa algun trabajador con alguna condicion “Ad personam”, ésta sera
respetada o sustituida mediante pacto si asi se decidiera entre la Empresa y el trabajador
afectado.

Articulo 4. Revisidn y vinculacion.

Toda disposicion de rango superior a este Convenio que represente una ventaja para los
trabajadores afectados por el mismo, con respecto a cualquier articulo(s) del presente
Convenio, seran automaticamente incorporadas al mismo a partir de la fecha de su entrada
en vigor.
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A los efectos de aplicacion del presente Convenio, las condiciones pactadas en el mismo,
constituyen un todo organico e indivisible y econdmicamente seran consideradas globalmen-
te y en cdmputo anual.

Articulo 5. Comision Mixta.

Se establece una Comision de ocho miembros, cuatro de entre la representacion de los
trabajadores y cuatro de entre la representacion de la Empresa, que velara por el cumpli-
miento e interpretacion de estos articulos. En el caso de que la Comisién no alcanzase acuer-
do se elevara lo actuado por la misma a la Autoridad competente.

La actuacion de la Comision Mixta es tramite previo y necesario a cualquier denuncia del
mismo.

Seran funciones de dicha Comision:

1. La interpretacion del Convenio Colectivo, sin perjuicio de la competencia atribuida por la
Ley a la Jurisdiccion Laboral.

2. La resolucion de cuantas cuestiones sean sometidas a su consideracion en los supuestos
concretamente previstos por el Convenio Colectivo.

3. La vigilancia del cumplimiento de lo pactado.
CAPITULO SEGUNDO
CONDICIONES DE TRABAIO
Articulo 6. Organizacion del trabajo.

La organizacion del trabajo corresponde al empresario, quien la llevara a cabo a través del
ejercicio regular de sus facultades de organizacién econémica y técnica, direccién y control
del trabajo.

La Empresa informara regularmente a la RLT, quienes pondran, una vez conocida la informa-
cion dada por la Direccion, hacer sugerencias y presentarlas por escrito a la Direccion para
su estudio. La Direccion motivara su puesta en practica o rechazo de dichas sugerencias en
la siguiente reunién con la RLT.

En caso de discrepancias de la RLT, debidamente formuladas, se actuara de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion vigente.

Articulo 7. Incentivos.

Las modalidades de incentivos en la Empresa, tanto para la prima en funcion de la cantidad de
productos obtenidos como para la de en funcion de la calidad de los mismos, y para el personal
obrero, tanto directo como indirecto, sera alguna de las que a continuacion se relacionan:

— Prima directa por rendimiento individual.

— Prima directa por rendimiento equipo. (Prima colectiva).
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— Prima estimada.

— Prima Incentivos SIP* (en las lineas de fabricacion de carcasas, ventilador, soportes
motor, poleas, engranes y culatas 1015). Es deseo de la RLT que la Empresa implemente
el SIP en el resto de la Empresa.

La prima a aplicar al personal obrero afectado por el presente Convenio sera una de estas
modalidades.

Para la vigencia de este Convenio, y mientras no se incorpore a todos los trabajadores al
sistema SIP, éstos percibiran una prima estimada individual, segun el acuerdo alcanzado
anteriormente entre RLT y la Empresa basado en el sistema BEDEAUX (Sistema de Incenti-
vos Produccion = SIP = CPL).

CAPITULO TERCERO
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL

Articulo 8. Ordenacion del salario.

En aplicacion de las disposiciones legales, en lo sucesivo, toda mencion a salarios se entiende
referida al concepto de percepciones brutas.

Tendran la consideracion legal de salario las percepciones econdmicas o en especie de los
trabajadores por la prestacion profesional de sus servicios profesionales.

Respecto a la estructura de los salarios se estara en todo caso a lo dispuesto en el Real
Decreto de Ordenacion del Salario o normas vigentes en cada momento que lo regule y
desarrollen.

Articulo 9. Estructura del salario.
A) CONCEPTOS SALARIALES:
SALARIO BASE:
— Salario de Convenio.
COMPLEMENTO PERSONAL:

— Antigledad.

— Adecuacion salarial individual.

— Transporte y plus de distancia.

— Compensacion IRTP y de traslado.
— Plus de Convenio.

— Compensacion economato.

— Prima fija mensual.

— Prima especial.

— Salario en especie.
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COMPLEMENTO DEL PUESTO DE TRABAJO:

— Plus trabajos toxicos, penosos o peligrosos.
— Plus de trabajo nocturno.

COMPLEMENTO POR CALIDAD Y/O CANTIDAD:

— Primas directas.
— Primas estimadas.
— Prima SIP.

COMPLEMENTOS DE VENCIMIENTO SUPERIOR AL MES:
— Pagas extraordinarias:

Se establecen tres pagas extraordinarias, que se pagaran por la entidad bancaria en las
fechas siguientes:

Paga de Verano: Antes del 15 de julio.
Paga de Navidad: Antes del 15 de diciembre.
Paga de Beneficios: Antes del 15 de marzo.

La cuantia de cada una de estas tres pagas extraordinarias sera de 30 dias de salario
base mas antigliedad, completadas con todos los conceptos retribuidos de las tablas
salariales.

Las gratificaciones extraordinarias se retribuirdn en funcion de los dias realmente
trabajados, considerandose como tales a estos efectos los de baja por accidente o
enfermedad, los dias de licencia o permisos retribuidos como se indica en Convenio, ley
o norma legal, y las horas de garantia sindical.

En todo caso, la Empresa abonara en las gratificaciones extraordinarias la parte o, en
su caso, la totalidad de las mismas que los trabajadores no hayan percibido durante los
periodos de baja por enfermedad o accidente.

B) CONCEPTOS NO SALARIALES:

— Gratificaciones extraordinarias.

— Prestacion por accidente.

— Prestaciones de la Seguridad Social.

— Atenciones sociales (becas, préstamos, etc.).
— Indemnizaciones y suplidos.

— Complementos a prestaciones de la S. Social.

La totalidad de las retribuciones del personal, sin distincidon alguna, sera objeto de liquida-
cion por periodos mensuales, manteniéndose el anticipo mensual.
Articulo 10. Cuantia.

Durante el periodo de vigencia del presente Convenio Colectivo se modificaran las tablas
salariales en las cuantias siguientes:
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Periodo comprendido entre el 1-1-2008 al 31-12-2008.

Se adjuntan tablas salariales resultantes y vigentes para dicho periodo, que equivalen a apli-
car a las tablas existentes al 31-12-2007 el 4% todo proporcional sobre tablas salariales.

Revision:

En el supuesto de que el IPC real del periodo comprendido entre el 1-1-2008 y el 31-12-2008
fuese superior al 4% se procederd a una revision de las tablas salariales de lo que supere este
porcentaje, tomando como base de calculo las tablas resultantes al 31-12-2007, para el
primer afio de vigencia de este acuerdo.

Periodo comprendido entre el 1-1-2009 al 31-12-2009.

Se adjuntan tablas salariales resultantes y vigentes para dicho periodo, que equivalen a apli-
car a las tablas existentes al 31-12-2008 el 3,5% todo proporcional sobre tablas salariales.

Revision:

En el supuesto de que el IPC real del periodo comprendido entre el 1-1-2009 y el 31-12-2009
fuese superior al 3,5%, se procedera a una revision de las tablas salariales de lo que supere este
porcentaje mas el 0,2%, tomando como base de célculo las tablas resultantes al 31-12-2008,
para el segundo afio de vigencia de este acuerdo.

En el supuesto de que el IPC real del periodo comprendido entre el 1-1-2009 y el 31-12-2009 no
fuese superior al 3,5%, el porcentaje de subida a las tablas del 1-1-2009 se mantendra, al
menos, con un diferencial de mas del 0,2% sobre el IPC real del periodo 1-1-2009 y 31-12-2009.

Periodo comprendido entre el 1-1-2010 al 31-12-2010.

Se adjuntan tablas salariales resultantes y vigentes para dicho periodo, que equivalen a apli-
car a las tablas existentes al 31-12-2009 el 3,25% todo proporcional sobre tablas salariales.
Revision:

En el supuesto de que el IPC real del periodo comprendido entre el 1-1-2010 y el 31-12-2010
fuese superior al 3,25% se procedera a una revisidn de las tablas salariales de lo que supere este
porcentaje mas el 0,2%, tomando como base de calculo las tablas resultantes al 31-12-2009,
para el tercer afio de vigencia de este acuerdo.

En el supuesto de que el IPC real del periodo comprendido entre el 1-1-2010 y el 31-12-2010 no
fuese superior al 3,25%, el porcentaje de subida a las tablas del 1-1-2010 se mantendra, al
menos, con un diferencial de mas del 0,2% sobre el IPC real del periodo 1-1-2010 y 31-12-2010.

En las tablas que se incluyen como Anexos, se especifican las respectivas remuneraciones del
personal obrero y empleado, que seran de aplicacion durante el presente acuerdo, en funcion
de las distintas categorias y niveles de calificacion.

Articulo 11. Antigiiedad.
Se abonara en forma de quinquenios siendo su cuantia equivalente a:

— 1.9, 2,9, 3.0 quinquenios, 5,35% del salario base.
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— 4.0 quinquenio y siguientes quinquenios, el 6,00% del salario base.

Los quinquenios devengaran siempre a partir del 1.2 de enero y a los solos efectos de su
contabilizacion se tendrd en cuenta, para la determinacion del devengo del primer quinque-
nio, la siguiente regla:

Ingreso en la Empresa en el primer semestre del afio.

Fecha devengo quinquenio = Afio de ingreso + 5.

Ingreso en la Empresa en el segundo semestre del afio.

Fecha devengo quinquenio = Afio de ingreso + 6.

Los siguientes quinquenios devengaran afadiéndole “n” veces 5 afios al afio en que devengo
el primero de ellos.

Articulo 12. Plus de distancia.

A los trabajadores que no residen en Zafra por no poder utilizar el transporte colectivo de la
Empresa, y que actualmente estuvieran cobrando este plus, se les abonaran las cantidades de:

0,24 euros/km para el afio 2008.
0,24 euros/km para el afio 2009.
0,30 euros/km para el afio 2010.

Articulo 13. Prevencion y Riesgos Laborales.

La Empresa a través del servicio de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales, durante la vigen-
cia del presente Convenio realizara una revision de todos los puestos de trabajo y de los
medios de proteccidn necesarios, dotando a los puestos de trabajo de aquellos medios que
sean necesarios y exigiendo el uso a los trabajadores que ocupen dicho puestos de trabajo.

Si a pesar de ello los trabajadores tuvieran que realizar trabajos excepcionalmente toxicos,
penosos y/o peligrosos, percibirdn una bonificacion bruta equivalente al 20% sobre el salario
base mas antigliedad, con las siguientes limitaciones:

Si el trabajo es excepcionalmente penosos o peligroso, se realiza por tiempo superior a
media jornada de trabajo, se le abonara la jornada completa (actualmente ocho horas).

Si el trabajo excepcionalmente penosos o peligroso se realizase por tiempo superior a una
hora e inferior a media jornada de trabajo, se le abonara por este concepto media jornada de
trabajo (actualmente cuatro horas).

En aquellos supuestos en los que muy especialmente concurriera una excepcional penosidad,
toxicidad y/o peligrosidad y de modo manifiestamente notorio este fuere superior al riesgo
considerado normal en la industria del mismo sector, la bonificacion a aplicar seria la siguiente:

— 25% si simultaneamente concurren dos circunstancias.
— 30% si simultaneamente concurren tres circunstancias.
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En caso de discrepancia, se buscaran las soluciones oportunas a través del Comité de Seguri-
dad y Salud Laboral y en caso de no resolverse ésta, se recurrira al Gabinete Técnico Provin-
cial de Seguridad y Salud Laboral.

Articulo 14. Compensaciéon economato.

En compensacion por la supresion del economato, la Empresa abonara a cada uno de los
trabajadores con fecha de alta en la Empresa anterior al 10-02-93, la cantidad de 335.86 €,
para el primer afio de vigencia, repartidas en partes iguales en cada una de las pagas que
actualmente percibe cada trabajador, para el segundo y tercer afio de vigencia el resultado
de aplicar el convenio, en todos los casos en computo anual, repartidas en partes iguales en
cada una de las pagas que actualmente percibe cada trabajador.

Dicho concepto tiene caracter de consolidable, no absorbible y revisable en el mismo porcen-
taje en que lo hagan las tablas salariales.

Articulo 15. Efectividad.

Las respectivas liquidaciones de la retribucion mensual (anticipo o liquidacion) se haran efec-
tivas mediante ingreso de su importe en la ¢/c Bancaria o libreta de ahorro personal de cada
uno de los trabajadores de la Empresa.

CAPITULO CUARTO
JORNADA DE TRABAJO

Articulo 16. Duracion de la jornada.

La jornada de trabajo, segun los contratos individuales de trabajo, sera de Lunes a Viernes, o
de Lunes a Domingo, en computo anual, y para el afio 2008 de 1.736 horas de trabajo efecti-
vo repartidas en 220 dias.

Para el afio 2009 la jornada en computo anual sera de 1.732 horas de trabajo efectivo repar-
tidas en 220 dias.

Y para el afio 2010 la jornada en computo anual serd de 1.728 horas de trabajo efectivo
repartidas en 220 dias.

Para todos los trabajadores, los 14 dias festivos inhabiles seran los marcados por el Diario
Oficial de Extremadura (DOE), salvo pacto de mutuo acuerdo entre las partes al confeccionar
el calendario laboral.

CAPITULO QUINTO
VACACIONES Y LICENCIAS RETRIBUIDAS
Articulo 17. Vacaciones.

Se establecen 24 dias laborables de vacaciones para cada afio de vigencia del Convenio
(2008, 2009 y 2010), cuyo disfrute se decidira al confeccionar el Calendario Laboral. En cual-
quier caso las vacaciones se disfrutaran durante los meses de julio, agosto y septiembre.



!

G

NUMERO 225
D O Jueves, 20 de noviembre de 2008 30860

Los trabajadores a partir de 10 afios de antigliedad en la Empresa, tendran derecho a 1 dia
mas de vacaciones en cada afio de vigencia del Convenio.

Los trabajadores con 16 afos de antigliedad en la Empresa tendran derecho a 2 dias mas de
vacaciones en cada afio de vigencia del Convenio.

Los trabajadores con 17 afios o mas de antigliedad en la Empresa, tendran derecho a 3 dias
mas de vacaciones en cada afio de vigencia del Convenio, siendo éste el tope maximo.

La cuantia de la Retribucién de vacaciones serd de 24 dias laborables de salario base mas
antigliedad: promedio tdxico, penoso y peligroso, nocturnidad, prima y el 12% de ésta, de
los dias laborables, segun calendario laboral, de los tres meses anteriores para el personal
diario, y de una mensualidad de salario base mas antigiiedad para el personal empleado,
completadas con todos los conceptos retributivos de las tablas salariales.

Articulo 18. Licencias retribuidas.

Se reconoce al personal el derecho de utilizar con caracter de retribuidas sobre el sueldo de
convenio las siguientes licencias:

Norma General.

A) Las licencias que se contemplan en este articulo de licencias retribuidas, se entiende que
se cuenta el inicio desde el dia siguiente a aquél en el que acontezca el hecho que la moti-
va cuando se hubiese trabajado toda la jornada laboral (esto no afecta a los apartados: 6,
8,12, 13y 14).

B) Si el trabajador hubiese trabajado parte de la jornada y saliera con licencia retribuida, se le
abonara las horas trabajadas, contabilizandose ese dia, como primer dia de uso de la licencia.

C) Como regla general el uso de la licencia contemplada en este articulo serd de disfrute
continuado.

Podra el trabajador (solo en caso de las licencias retribuidas contempladas en el apartado
4 de este articulo) solicitar por escrito razonadamente el disfrute de forma alterna, si bien
deberan cumplirse para ello las siguientes condiciones:

1.2 Establecer con caracter previo el computo de los dias de licencia, determinandose en
ese momento (dia del hecho causante de la licencia). El cbmputo sera iniciado toman-
do el trabajador en primer lugar un dia natural de desplazamiento. A continuacién la
licencia en cada caso y finalmente el segundo dia natural de desplazamiento.

2.2 Posibilidad de cambiar por otro, en caso de dificultades en produccion, el trabajador
que disfrute alternativamente la licencia a la que tenga derecho.

3.2 En ningun caso esta posibilidad de disfrute alterno podra ser superior en el tiempo a la de
la hospitalizacion del familiar. Si esto ocurriese pierde el resto de la licencia no usada.

D) Las licencias de este articulo deberan ser justificadas en todos los casos.
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E) En cualquier caso de los nimeros 1, 2, 4, 5 y 6 de este articulo sobre licencias, si el
suceso coincide con el descanso obligatorio de fin de semana del trabajador, dispondra
de hasta un maximo de cinco dias naturales.

Situaciones que dan derecho a licencia:

1. Fallecimiento de cdnyuge del trabajador e hijos de trabajador, padres y padres politicos del
trabajador (familiares de 1.¢" Grado, afinidad y consanguinidad).

En estos casos se conceden cuatro dias laborables de permiso retribuido.

Dispondra de hasta dos dias naturales mas en caso de realizar desplazamiento por el
fallecimiento.

2. Fallecimiento de abuelos, hermanos y nietos del trabajador (familiares de 2.2 Grado, afini-
dad y consanguinidad).

En estos casos se conceden cuatro dias naturales. Si el 6bito sucede en el descanso sema-
nal (como se ha indicado en la regla general) o con dos festivos, dentro de los cuatro
naturales, se concede un dia mas para las gestiones administrativas.

Dispondra de hasta dos dias naturales mas en caso de realizar desplazamiento por el
fallecimiento.

3. Fallecimiento de tios (3.¢" Grado afinidad).

Para la vigencia de este Convenio se concede un dia natural (1 dia), sin derecho a otros
dias por desplazamiento vy si el sepelio coincide con dia de trabajo.

4. Enfermedad grave/hospitalizacion e intervencion quirirgica de conyuges del trabajador e
hijos de trabajador, padres y padres politicos del trabajador y ademas abuelos, hermanos
y nietos del trabajador (familiares de 1."y 2.9 Grado, afinidad y consanguinidad).

En caso de enfermedad grave (con hospitalizacion) de parientes hasta segundo grado de
afinidad o consanguinidad, con justificante medico de la Seguridad Social o de la institu-
cion que legalmente lo sustituya a esta (p.e. IFAS, MUFACE, etc., incluido clinicas priva-
das) dispondra el trabajador de dos dias laborables (2 dias).

Si hubiere que realizar desplazamiento a los centros hospitalarios del sistema de sanidad
publica o clinica privada fuera de la localidad por direccion facultativa dispondra de hasta
dos dias NATURALES mas como maximo.

A estos efectos se entenderd por enfermedad grave, aquella que sea calificada como tal
por el facultativo correspondiente, bien en certificado inicial o a requerimiento posterior de
cualquiera de las partes.

5. Alumbramiento de esposa del trabajador:

Cuatro dias laborables y si necesitase intervencion quirlrgica éste plazo se podra alargar
hasta tres dias laborables mas. Dichos dias podran disfrutarse dentro de los 15 dias
siguientes al del alumbramiento.

Dispondrd de hasta dos dias naturales mas en caso de realizar desplazamiento.
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6. Matrimonio de hijos, hermanos y padres del trabajador.
En estos casos el trabajador dispondra de un dia natural de permiso retribuido (1 dia).
Dispondré de hasta dos dias naturales mas en caso de realizar desplazamiento.

7. Traslado de domicilio.

En estos casos el trabajador dispondra de dos dias naturales de permiso retribuido (2
dias). Este permiso podra ser justificado con +/- siete dias, antes o después del dia efecti-
vo del traslado.

8. Matrimonio del trabajador.

En caso de matrimonio del trabajador este dispondrd de dieciocho dias naturales de
permiso retribuidos (18 dias).

9. Parejas de hecho.

En todos los supuestos incluidos en este articulo 18, la pareja de hecho, legalmente reco-
nocida, tendra la equivalencia del matrimonio.

10. Examenes del trabajador.

El trabajador dispondra del tiempo necesario, durante su jornada laboral, para realizar
los examenes, con justificacion posterior en todo caso.

11. Cargo publico, lactancia y guardia legal.
Se estara en todos estos casos a lo que informe la ley vigente en cada momento.
12. Bautizos de hijos del trabajador.

El trabajador disfrutara de un dia natural de permiso en este supuesto si coincide el
bautizo con su turno de trabajo.

13. Primera Comunidn de hijo del trabajador.
El trabajador disfrutara de un dia natural de permiso en este supuesto.
14. Nacimiento de nietos del trabajador.

La Direccion de la Empresa garantiza el cambio de turno de trabajo, o dia de trabajo en
este supuesto a todo el trabajador que lo solicite, recuperandolo posteriormente de
acuerdo con su superior inmediato.

CAPITULO SEXTO
CLASIFICACION PROFESIONAL, PROMOCION, CESES Y EXCEDENCIAS

Articulo 19. Clasificacion general.

A efectos de clasificacion, el personal quedarad encuadrado en los siguientes grupos
profesionales:
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TECNICOS DE TALLER:

Pedn.

Especialista B (con una vigencia maxima, en su definicién actual, hasta el 31/12/2008 salvo
acuerdo entre las partes o resolucién de la Inspeccion de Trabajo).

Especialista.

Oficial de 3.2.

Oficial de 2.a.

Oficial de 1.a.

Oficial de 1.2 Especial.
Jefe de equipo.

ADMINISTRATIVOS:

Auxiliar administrativo.
Traductor de 2.2,

Oficial administrativo 2.2,
Traductor de 1.2,

Oficial administrativo 1.2.
Secretaria bilingue.

TECNICOS DE OFICINA:

Técnico Organizacion 1.2,
Técnico Organizacion 2.2,
Delineante 1.2,

Delineante 2.3.
Reproductor/Microfilmador.
Auxiliar Técnico.

SUBALTERNOS:

Chéfer.
Almacenero.
Telefonista.
Ordenanza.

MANDOS Y CUADROS DE TALLER Y DE OFICINA:
DE TALLER:

Ingenieros.
Peritos/Ing. Técnicos.
Jefe de taller.
Maestro de 1.2,
Maestro de 2.3.
Encargado.
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DE OFICINA:

Ingenieros.

Licenciados.

Peritos/Ing. Técnicos.
Diplomados.

Graduado Social.

ATS.

Delineante proyectista.
Jefes de 1.2 (Téc./Adm.).
Secretaria de Direccion.
Jefes de 2.2 (Téc./Adm.).

Articulo 20. Promocion.

Establecida la provision de una vacante, debe de procederse a su ocupacion por el personal
idoneo, iniciandose los procedimientos siguientes:

a) Adecuacion del personal disponible.

b) Aptos sin plaza.

¢) Concurso-oposicion y de Méritos.

d) Libre designacion por Direccion de la Empresa.

e) Prioridad a la hora de contratar a trabajadores a los hijos de trabajadores en activo.
ADECUACION DEL PERSONAL DISPONIBLE:

Antes de convocar las vacantes, el Departamento de Personal tratard de cubrirlas con el
personal disponible de la misma categoria y calificacion profesional de la plaza(s) a cubrir,
efectudndose siempre una prueba que no podra exceder de tres meses, siendo preceptivo el
informe favorable de sus responsables inmediatos para la ocupacion de dichas plazas.

APTOS SIN PLAZA:

Abarca al personal que, habiendo superado la puntuacion minima exigida en un concurso-
oposicion, no hubiese ocupado la plaza objeto de dicho concurso.

El Departamento de Personal cubrird las vacantes con estos, por riguroso orden de puntua-
cion, siempre y cuando la categoria y calificacion profesional del puesto a cubrir coincidan
con las del trabajador que resulté apto sin plaza en el anterior concurso.

La validez de esta situacion sera de un afio, siendo condicion indispensable superar un perio-
do de prueba para su consolidacion; en caso de no superar éste, el trabajador afectado se
reintegrara a su anterior puesto de trabajo con pérdida de la condicion de apto sin plaza.

El periodo de prueba al que se alude en el parrafo anterior, dependerd de la naturaleza del
puesto a cubrir no pudiendo exceder de tres meses.
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CONCURSO-OPOSICION:

Se cubrirdn por este sistema aquellas vacantes de puestos de trabajo que no sean de libre
designacion por la Direccion de la Empresa y que no se hayan ocupado por personal disponi-
ble o aptos sin plaza.

Ademas de la ausencia de los requisitos necesarios para optar al concurso-oposicion, incapa-
citaran para tomar parte en el mismo:

1.0 Falta de aptitud fisica para el puesto de trabajo, segln informe del Servicio Médico de
Empresa.

2.9 Estar en situacion de excedencia a la finalizacion del plazo de admision de solicitudes.

3.9 Haber sido sancionado por falta grave o muy grave con incapacitacion para promocionar,
en el plazo de la sancion impuesta.

4.0 Haberse presentado con resultado negativo a prueba analoga en el periodo de los seis
meses anteriores a la finalizacion del plazo de admision de solicitudes y a la realizacion
de las pruebas practicas.

A. REQUISITOS PARA TOMAR PARTE EN CONCURSO-OPOSICION:

Con independencia de los requisitos propios del puesto a cubrir, se establecen, con carac-
ter general, los siguientes:

A.1. Que en la fecha de la finalizacion del plazo de la admision de solicitudes, el solicitante
tenga un contrato de trabajo por tiempo indefinido (fijo).

B. TRAMITACION DEL CONCURSO-OPOSICION:
El mismo se llevara a través del siguiente proceso:

B.1. Anuncios: El Departamento de Personal, a través de todos los tablones de aviso,
anunciara las vacantes o puestos a cubrir en un periodo no inferior a cinco dias labo-
rables para informacidon y convocatoria del personal, expresando en la misma los
requisitos particulares que sean procedentes.

B.2. Publicaciones: En el segundo dia, a contar desde el cierre de solicitudes, se publicara
en el tablon de avisos la lista de los admitidos para la realizacion de las pruebas,
dandose un periodo de tres dias para reclamaciones, las cuales se substanciaran
dentro de los tres dias siguientes.

B.3. Publicacion definitiva y entrega de programas: En el primer dia a partir del periodo
en que finalice el de reclamaciones, se publicara la relacion definitiva de admitidos,
haciendo expresion de las reclamaciones habidas y su resolucidn, entregandose
inmediatamente a cada uno de los admitidos los programas de materias sobre los
que han de versar los ejercicios tedricos-practicos.

B.4. Pruebas: El concurso-oposicion constara de:

a) Pruebas practicas.
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b) Pruebas teodricas.
¢) Pruebas psicotécnicas.

En circunstancias especiales, la Direccion podra convocar concurso-oposicién eliminan-
do las pruebas que considere oportuno, previo acuerdo con el Comité de Empresa.

a) Prueba practica: A partir de la admision del candidato, se podran celebrar las
pruebas practicas, siempre con cardacter eliminatorio, en el lugar que estime opor-
tuno el Tribunal de Examen.

b) Pruebas tedricas: Superadas las pruebas practicas, se celebraran a partir de los
quince dias de la entrega de los programas, las pruebas tedricas que, asi mismo,
tendran caracter eliminatorio.

¢) Pruebas psicotécnicas: Se celebraran a continuacion de las tedricas.
La convocatoria debera quedar resuelta en el plazo maximo de dos meses.
C. TRIBUNAL DE EXAMEN:
Las pruebas seran juzgadas por tribunal constituido por:
C.1. Presidente: A designar por la Direccion.
C.2. Vocales:

a) Un representante de la Direccién, normalmente el Jefe responsable o persona por
él asignada, de la plaza o plazas cuya vacante haya de cubrirse.

b) Dos representantes sindicales, miembros del Comité de Empresa, designados por
dicho d6rgano de representacion.

¢) Un miembro del Departamento de Personal, que actuara como Secretario con voz
pero sin voto.

El Tribunal podrd solicitar el asesoramiento que precise en casos concretos de 6rganos o
personas de la Empresa o ajenos a ella.

D. PUNTUACION:
Se establece sobre la base de un maximo de 100 puntos, distribuidos como sigue:
a) Méritos especiales:

— Asistencia con aprovechamiento a Cursos de Formacion, propios de la especialidad
objeto del concurso-oposicién: 10 p.

b) Antigliedad:
— Un punto por ano de antigliedad en la Empresa hasta un maximo de: 6 p.
c) Prueba practica:

— Maximo de: 50 p.
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d) Prueba teorica:
— Maximo de: 25 p.
e) Prueba psicotécnicas:
— Maximo de: 9 p.
TOTAL: 100 p.

En las pruebas con caracter eliminatorio se habra de obtener, como minimo, el 50% de las
puntuaciones de cada una de ellas.

E. PUBLICACION DE RESULTADOS:

Dentro de los siete dias laborables a contar desde el siguiente a la finalizacién de las prue-
bas, se publicara en todos los tablones de aviso el resultado del concurso-oposicion,
expresando la puntuacién obtenida, abriéndose un periodo de reclamacién de cinco dias,
los cuales se resolveran por el Tribunal dentro de los cinco siguientes.

F. PUBLICACION DEFINITIVA Y ASIGNACION DE PLAZAS:

Una vez resueltas las reclamaciones habidas, se publicaran las relaciones definitivas de
puntuaciones y la asignacion de vacantes.

G. PLAZO DE INCORPORACION:

El plazo maximo de incorporacion a la plaza ganada en el concurso-oposicion se establece
en 1 mes, contado desde la fecha que se fija en el acta.

H. PLAZAS DESIERTAS:

Cuando las plazas a concurso-oposicion queden desiertas, se podran cubrir libremente por
la Direccion de la Empresa.

LIBRE DESIGNACION:

La Direccion de la Empresa podra promover, por libre designacion, ademas de las plazas declara-
das desiertas en concurso-oposicion, las vacantes correspondientes a los siguientes puestos:

MANDOS Y CUADROS DE TALLER Y OFICINA:

La Direccion de la Empresa dara preferencia, en cuanto a la posibilidad de acceso a los pues-
tos vacantes que requieran titulacion académica, al personal de la misma que ostente estas
titulaciones, de acuerdo con sus aptitudes y con las reservas pertinentes en los casos que las
circunstancias lo aconsejen.

FORMACION:
1. FORMACION PERMANENTE.

1.1. Por la Direccidn se prepararan los cursos de formacidén permanente de caracter preventi-
vo y ocasional, de acuerdo con las previsiones y prioridades establecidas por la Direccidn
de la Empresa.
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1.2. Mediante esta formacion, la Direccion de la Empresa buscard la adaptacion perma-
nente a la evolucion de las profesiones y del contenido de los puestos de trabajo v,
por tanto, de mejoras de las competencias y cualificaciones indispensables para forta-
lecer la situacion competitiva de las empresas y de su personal.

1.3. Busqueda igualmente una funcién de promocién social que permita a muchos trabaja-
dores evitar el estancamiento de su cualificacidon profesional y mejorar su situacion.

1.4. También funcién preventiva, para anticipar las posibles consecuencias negativas que
deben afrontar los sectores y las empresas en curso de reestructuracion econdémica
tecnoldgica.

2. FORMACION ESPECIFICA.

La Empresa fomentara la formacidn en materia de prevencién de accidentes, en colabora-
cion con los Organismos Oficiales y, especialmente, con el Plan Nacional de Seguridad e
Higiene, cuidando, previos los estudios técnicos oportunos, el caracter preferente de las
condiciones de trabajo en sus locales.

Articulo 21. Ceses.

El personal que desee cesar en el servicio de la Empresa, deberd comunicarlo con antelacion
minima de 15 dias.

El incumplimiento del plazo previsto que se establece, dara lugar a detraer del importe de la
liquidacion final del interesado, las cantidades indebidamente abonadas por la Empresa en
concepto de Cuotas a la Seguridad Social.

Articulo 22. Excedencias voluntarias.

Aplicar el articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores en vigor, y todo lo referente a exceden-
cias voluntarias que contemplen la Ley de Igualdad asi como demas Leyes vigentes.

CAPITULO SEPTIMO
PRENDAS DE TRABAJO
Articulo 23. Equipo de Trabajo.
Anualmente la Empresa hara entrega de las siguientes prendas de trabajo:
Personal Obrero:

Un equipo de trabajo (camisa, chaquetilla, 2 toallas y pantaldon) en octubre.
Una camisa, un pantalon y dos toallas en abril.
Zapatos o botas de seguridad segin necesidades.

Técnicos de taller:

Un equipo de trabajo (camisa, chaquetilla o bata, 2 toallas y pantalén) en octubre.
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Una camisa, un pantalon y dos toallas en abril.
Zapatos o botas de seguridad segin necesidades.

Administrativos y Técnicos de Oficina:
Una chaqueta cada dos afios si la solicitasen.

Todos los trabajadores que inicien su relacion laboral con nuestra Empresa recibiran, por una
sola vez, dos equipos de trabajo, estacionales, incorporandose mas tarde a las entregas de
toda la plantilla.

CAPITULO OCTAVO
BENEFICIOS SOCIALES

Articulo 24. Capacidad disminuida.

Cuando a un trabajador se le declare administrativamente una incapacidad permanente
parcial derivada de accidente de trabajo, continuarad prestando sus trabajos en la Empresa
sin disminucion de categoria ni percepciones salariales, si su nuevo estado fisico/psiquico le
permitiera realizar el trabajo habitual suyo con total eficacia.

Articulo 25. Contratacion.

Para cubrir todos aquellos puestos de trabajo eventual tendran preferencia, en igualdad de
condiciones, los hijos/as de los trabajadores de la Empresa.

Si se considerara necesarios para el buen funcionamiento de la Empresa, dichos puestos de
trabajo, se convertirdan en indefinidos, siendo el minimo el 2% del porcentaje anual de
contratacidon de eventuales sobre la plantilla de trabajadores con contrato de duracion indefi-
nida o de manera contraria se les abonara a estos trabajadores en el contrato, como concep-
to de indemnizacion el 35% mas de la indemnizacion que marca la Ley.

Articulo 26. Edad de jubilacién.

Entre tanto subsistan las precarias condiciones de empleo en el mercado laboral nacional, y
al objeto de facilitar la colocacion o busqueda de empleo a jovenes, se establece como edad
de jubilacion obligatoria la de 65 afios.

La Empresa se compromete a que si durante la vigencia de este acuerdo surgiera una Ley
que sobre esta materia beneficiase a los trabajadores, pondra de su parte todo lo que pueda
para que aquellos Trabajadores que lo deseen puedan hacerlo.

Articulo 27. Premio de nupcialidad.

Los trabajadores que contraigan matrimonio durante la vigencia de este Convenio percibiran
una gratificacion de 475 € brutos para el afio 2008, a esta gratificacion se le incrementara el
porcentaje del 3,5% para el afio 2009, y a la cantidad resultante se le incrementara el
porcentaje del 3,25% para el afio 2010.



o8 D O NUMERO 225 ’ 30870
n Jueves, 20 de noviembre de 2008

Articulo 28. Fondo de asistencia social y becas.

La asignacion para becas de estudio y asistencia social sera para el afio 2008 de 83.750 €, y
para el segundo vy tercer afio, incrementar la subida del convenio pactada.

Esta comision podra detraer del importe de las becas, la cantidad que estime oportuna para
atender necesidades sociales excepcionales.

Articulo 29. Seguro colectivo.

La Empresa, exclusivamente, contratard para todos los trabajadores de la misma una pdliza
de seqguros, de idéntica cuantia para todos los trabajadores, que cubra los siguientes riesgos
para el 1.e" afio de vigencia.

Con las cantidades y coberturas que a continuacion se relacionan:

Para I. absoluta: 22.500 €.
Para fallecimiento (muerte natural): 22.500 €.
Para fallecimiento accidental: 30.000 €.

Para I. total trabajo habitual: 8.500 €.

Y con un incremento de las cantidades para las coberturas, en el segundo y tercer afio de
vigencia, igual a los porcentajes de subida que se pacten en el articulo 10 del convenio para
los afios 2009 y 2010.

Estas cantidades para el 2008 son aplicables desde el dia uno de julio, no teniendo efectos
retroactivos.

Articulo 30. Baja por accidente de trabajo.

En caso de baja debida a accidente de trabajo, la Empresa complementara hasta el 100% la
totalidad de los conceptos retributivos reflejados en la Tablas salariales asi como, el plus de
toxicidad, penosidad, peligrosidad, nocturnidad, cuarto turno y prima del 12% si la tuviere,
que hubiera percibido el trabajador en el mes anterior al de su baja.

Dicho complemento se abonara desde el primer dia de la baja.
Se exceptuan las pagas extraordinarias que estan reguladas por el art. 9.

Todos aquellos trabajadores que causen baja laboral por accidente de trabajo a partir del dia
1 de septiembre de 2008, el complemento efectuado por la Empresa incluira el importe
correspondiente al 4.9 turno, si le correspondiese recibir dicha concepto.

Articulo 31. Baja por I.L.T.

En caso de baja por enfermedad comun, la Empresa completara hasta el 100% la totalidad
de los conceptos retributivos reflejados en las Tablas salariales asi como el plus de toxicidad,
penosidad, peligrosidad, nocturnidad, cuarto turno y prima del 12% si la tuviere, que hubiera
percibido el trabajador en el mes anterior al de su baja de la siguiente forma: cuando el
trabajador permanezca siete dias baja o mas de forma continuada.
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Dicho complemento se abonara desde el primer dia de la baja del trabajador, dandose las
anteriores caracteristicas.

Todos aquellos trabajadores que causen baja laboral por I.L.T. a partir del dia 1 de septiem-
bre de 2008, el complemento efectuado por la Empresa incluird el importe correspondiente al
4.0 turno, si le correspondiese recibir dicho concepto.

Articulo 32. Transporte colectivo de Empresa.

Las Empresas mantendra el Servicio Colectivo de Transporte para los trabajadores que resi-
dan en alguna de las siguientes localidades:

ZAFRA.
LOS SANTOS DE MAIMONA.
PUEBLA DE SANCHO PEREZ.

Asi mismo, cuando las Empresas no disponga los medios de transporte colectivos para algu-
nos de los turnos u horarios fijados por la misma, a los trabajadores con derecho al mismo y
que se desplacen a la fabrica en medios propios de locomocion, se les abonaran en concepto
de compensacion de transporte los importes siguientes:

Para los trabajadores de Zafra: 3 €.
Para los trabajadores de Puebla de Sancho Pérez: 4 €.
Para los trabajadores de Los Santos de Maimona: 4,25 €.

CAPITULO NOVENO
COMITE DE EMPRESA Y SINDICATO DE TRABAJADORES

Articulo 33. Comité de Empresa.

Es el 6rgano representativo y colegiado del conjunto de los trabajadores de las Empresas,
asumiendo la defensa de los intereses laborales de sus representados.

El Comité de Empresa dispondra para sus reuniones de las salas adecuadas, asi como de un
crédito horario mensual, para cada uno de sus miembros, que la Ley vigente en cada
momento determine.

Asi mismo, el Comité de Empresa dispondra de los tablones de anuncios en nimero suficien-
te en el interior de la Factoria para la debida comunicacion con sus representados, cuya utili-
zacion sera de la exclusiva responsabilidad del propio Comité.

De acuerdo con lo previsto en el E.T., a peticion del Comité de Empresa, podra pactarse la
acumulacion de horas a que se refiere el Ultimo parrafo del art. 68 del mismo.

Articulo 34. Sindicato de Trabajadores.

Con independencia del derecho propio de cada trabajador a sindicarse libremente en cual-
quiera de los Sindicatos de Trabajadores legalmente constituidos, se reconoce al nivel de los
términos previstos en el art. 10.2 de la Ley Organica de Libertad Sindical.
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La representacion de las Secciones Sindicales que dispongan del nivel previsto, sera ostenta-
da por los Delegados designados por el respectivo Sindicato, de acuerdo a las normas inter-
nas, debiendo de ser trabajadores en activo.

Los Delegados de las Secciones Sindicales representaran a éstas ante la Direccion de la
Empresa y el Comité de Empresa, asistiendo a las reuniones de éste (Comité) con voz y
voto, siempre que los miembros del mismo (Comité de Empresa) por mayoria los admitan.

Los Delegados de las Secciones Sindicales dispondran de las mismas garantias que la ley
otorgue a los Vocales del Comité de Empresa, mientras el nivel de representacion previsto, a
que se alude en el parrafo 2.0 de este articulo, no sea inferior al 60% el nUmero de personas
indicado el articulo 10, apartado 2.9 de la L.O.L.S.

Asi mismo y si asi se acordase, se podra acumular en el Delegado Sindical las horas garanti-
zadas de los miembros del Comité de Empresa a las suyas propias.

Los Sindicatos de Trabajadores con implantacion en la Empresa en la proporcion indicada,
podran difundir a sus afiliados informacion y propaganda de naturaleza exclusivamente sindi-
cal, sin interrumpir ni perjudicar el proceso de produccion.

Para coadyuvar a esta finalidad, se pondran a su disposicidn, el numero de paneles conve-
nientemente distribuidos dentro del recinto de la factoria, debiendo limitarse el uso de los
mismos y comprometiéndose los Sindicatos a respetar los muros y paredes de la Factoria.

Las Secciones Sindicales dispondran de un local propio en las instalaciones de la Empresa
para el desarrollo de las actividades propias que la ley les reconoce.

Los miembros que sean designados por parte de la RLT para formar parte de la Comité de
Proteccion y Salud Laboral y no pertenecientes a la misma, dispondran de un crédito de
horas sindicales igual a las de los miembros del Comité de Empresa, dichas horas seran cedi-
das de las horas sindicales no utilizadas por los miembros de la RLT contabilizadas trimestral-
mente, y si excepcionalmente necesitasen algunas mas, la Empresa les abonaria hasta ocho
horas mensuales, siempre y cuando el tope de horas consumidas no superase el crédito de
horas de los miembros del Comité de Empresa.

Articulo 35. Derecho de reunion.

Se estara a lo que disponga la ley vigente en cada momento.

Articulo 36. Faltas y sanciones.

A los solos efectos de cdmputo para posibles sanciones se considerara retraso no justificado
todo el tiempo que exceda de cuatro minutos diarios de retrasos no justificados sobre la hora
acordada de entrada al trabajo. Si no llegase el retraso a cuatro minutos, este retraso se ira
acumulando hasta un maximo de treinta minutos mensuales. Sobrepasada esta tolerancia de
treinta minutos mensuales, cualquier retraso podra ser considerado como falta sancionable.

En este sentido sera falta Leve: la comision de cinco faltas en el periodo de un mes.

Sera falta grave la comisidn de tres faltas leves en el trimestre por el motivo anterior.
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Sera falta muy grave cuando se superen tres faltas graves en el trimestre.

Articulo 37. Normas reglamentarias.

Para lo no previsto en el presente Convenio Colectivo Sindical de Empresa seran de aplicacion:
En primer lugar el Estatuto de los Trabajadores.

En segundo lugar y para lo no contemplado en el texto de éste y sus normas complementarias:
— Ley Organica de Libertad Sindical.

— Normas y Recomendaciones de la OIT.

— Reglamento de régimen Interno de la Empresa.

— Ley Organica para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

— Ordenanza Laboral Siderometallrgica y demas leyes que actualmente estan en vigor, asi
como todas las recomendaciones, normas, Reales Decretos o Leyes que en el futuro
puedan dictarse por el Gobierno y que sean de aplicacion inmediata o puedan afectar a
algunos de los articulos del presente Convenio Sindical de Empresa.

Articulo 38. Cuarto turno de trabajo.

La RLT y la Direccion de La Empresa acuerdan que todos aquellos trabajadores, que realicen
su jornada normal de trabajo en fines de semana y puentes recuperados, tendran una
compensacion econdmica, a parte de su salario, de 12,40 € brutos por dia trabajado comple-
to y para el segundo y tercer afio de vigencia, incrementar la subida del convenio pactada.

Igualmente aquellos trabajadores que salgan con permiso de fabrica, ese dia que realizan ese
turno, percibiran parcial o totalmente dicha compensacion basandose en la siguiente regla:

Si permanecen en Fabrica de 0 a 6 horas, el 50% de esta compensacidn pactada.

Si permanecen en Fabrica de 6 horas 1 minuto a 8 horas, el 100% de esta compensa-
cion pactada.

Siendo las trece horas, del dia de la fecha “ad supra” indicada, se interrumpe la reunién para
la elaboracion de este acta. Reanudada la misma, leida, encontrada conforme es firmada por
los asistentes.
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RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se ordena la inscripcion en el Registro y se dispone la
publicacién del Convenio Colectivo de trabajo para el sector de pompas
funebres de la provincia de Badajoz. Asiento: 047/2008. (2008063408)

Visto: El texto del Convenio Colectivo de Trabajo para el sector de Pompas Flnebres de la
provincia de Badajoz (Cddigo de Convenio 0600755), suscrito el uno de octubre de dos mil
ocho por la mesa negociadora, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, aparta-
dos 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29 de marzo); articulo 2
del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colecti-
vos de Trabajo (BOE de 6 de junio), y Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribucion de
competencias en materia laboral (DOE de 27 de febrero), esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la Direccion General de Trabajo
de la Consejeria de Igualdad y Empleo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer la publicacion en el boletin oficial correspondiente.
Mérida, a 29 de octubre de 2008.

El Director General de Trabajo,
JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE AMBITO PROVINCIAL PARA EMPRESAS Y
TRABAJADORES DEL SECTOR DE POMPAS FUNEBRES DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

Preambulo:

Este Convenio Colectivo ha sido pactado entre la Asociacion de Pompas Flunebres (ASEPOFU-
BA), Asociacion de Empresarios de Servicios Funerarios de Badajoz (ASOFUNEBA) y por las
Centrales Sindicales Union General de Trabajadores (UGT) y Comisiones Obreras (CCOO).
Las partes se reconocen mutuamente legitimacion y representacion suficiente para pactar el
presente Convenio.

Las partes afectadas por el presente Convenio, y en aplicacién del mismo, se comprometen a
promover el principio de igualdad de oportunidades y no discriminacion. Este compromiso
conlleva eliminar los obstaculos que puedan incidir en el no cumplimiento de la igualdad de
condiciones entre hombres y mujeres.

Tampoco podran ser discriminados los empleados por razones de discapacidad, siempre que
se hallen en condiciones de aptitud para desempefiar el trabajo o empleo.

Articulo 1. Ambito territorial.

El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion en Badajoz capital y su provincia.
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Articulo 2. Ambito funcional.

Lo pactado en el presente Convenio Colectivo obliga a todas las empresas de Pompas FlUnebres
incluidas en el ambito territorial anterior, y al personal que preste sus servicios en las mismas.

Articulo 3. Ambito temporal.

La duracion de este Convenio serd de dos afios, desde el 1 de enero de 2008 hasta el 31 de
diciembre de 2009, considerandose prorrogado de afio en afio, caso de no ser denunciado
por ninguna de las partes firmantes, con una antelacion minima de un mes a la fecha de su
terminacidn o la de cualquiera de sus proérrogas.

Caso de prorroga, los salarios seran aumentados en un 0,5% sobre el porcentaje que experi-
mente el Indice de Precios al Consumo durante la anualidad de su vigencia, segun el Institu-
to Nacional de Estadisticas o el Organismo que lo sustituya.

Articulo 4. Convenio mas ventajoso.

Asimismo en el caso de que se estableciera un Convenio para Pompas FlUnebres de ambito
superior al presente, los trabajadores tendran derecho a optar dentro del plazo de 30 dias
siguientes a su publicacion el que consideren mas ventajoso.

Articulo 5. Salario base.

Es el componente del salario que retribuye la jornada normal y completa establecida, que
sera para cada grupo y categoria profesional el que bajo idéntico epigrafe consta en el Anexo
III del presente Convenio Colectivo.

Articulo 6. Plus de Convenio.

El personal afectado por el presente Convenio percibird un plus por este concepto cuya cuan-
tia sera para cada categoria profesional que bajo idéntico epigrafe consta en el Anexo III del
presente Convenio para 2008.

Articulo 7. Plus de nocturnidad.

Todos los trabajadores afectados por el presente Convenio y que realizan su trabajo entre las
22 horas y las 6 horas, recibiran un plus de nocturnidad equivalente a un 25% de su salario.

Articulo 8. Actualizacion de salarios.

Se acuerda una subida salarial de todos los conceptos econdmicos del 4,2% para los afios de
vigencia del Convenio.

Los efectos de todos los conceptos econdmicos se aplicaran con retroactividad al dia uno de
enero de 2008, y dando la posibilidad a las empresas que no hubieran actualizado los
mismos que el abono de los atrasos se realice durante las mensualidades de agosto y
septiembre de 2008.
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Se establece igualmente una clausula de garantia salarial, para el supuesto de que el IPC
nacional establecido por el INE registrase a 31 de diciembre de 2008 un incremento superior
a la subida salarial pactada en el presente articulo para el mismo ejercicio, en cuyo caso se
efectuara una subida salarial en el exceso de dicha cifra.

Tal incremento servird como base de calculo para la tabla salarial del afio 2009.

Esta cldusula sera asimismo aplicable en relacién al afio 2009, para el supuesto de que el IPC
nacional establecido por el INE registrase a 31 de diciembre de 2009 un incremento superior
a la subida salarial pactada en el presente articulo para el mismo ejercicio, en cuyo caso se
efectuara una subida salarial en el exceso de dicha cifra.

Esta cantidad no sera abonada por las empresas que en los recibos de salarios y a cuenta de
Convenio hayan satisfecho con anterioridad la misma o superior cuantia, quedando ambas
partes liberadas de este compromiso siempre que documentalmente se constate el efectivo
abono de esa cantidad a cuenta de convenio.

Tal incremento servira como base de calculo para la tabla salarial del afio 2010.

Articulo 9. Antigiiedad.

El modulo para el célculo y abono al trabajador del complemento personal de antigiiedad
sera el salario base que disfruten el momento de su vencimiento. La cuantia de antigliedad
sera el 2% por cada afio de servicio.

El importe de cada precio de antigiiedad comenzara a devengarse desde el dia primero del
mes siguiente a su vencimiento.

Articulo 10. Pagas extraordinarias.

Las empresas afectadas por el presente Convenio Colectivo abonaran a sus trabajadores las
siguientes pagas extraordinarias:

Una el 15 de marzo, una el 15 de julio y otra por Navidad, el 15 de diciembre.

El importe de cada una de ellas sera igual a la media de los tres meses anteriores al devengo
de la paga, sobre el total de las retribuciones de la ndmina. En caso de que el trabajador
esté en situacion de IT, el importe sera el de la media de los tres meses inmediatamente
anteriores a la baja. Se abonara el dia habil anterior a la fecha indicada.

Articulo 11. Horas extraordinarias.

Tendran la consideracion de horas extraordinarias las que se realicen sobre la duracion maxi-
ma de la jornada ordinaria semanal de trabajo.

Su realizacidon serd voluntaria, salvo las que vengan exigidas por la necesidad de reparar
siniestros y otros casos extraordinarios y urgentes, cuyo cumplimiento sera obligatorio.

Las horas extraordinarias podran ser abonadas en metalico o, previo pacto con el trabajador
afectado, ser compensadas en tiempo libre, con un incremento en ambos casos del 75%
sobre la hora ordinaria.
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Articulo 12. Jornada laboral.

La jornada laboral tendra una duracion maxima de cuarenta horas semanales, considerando-
se las que excedan de dicho nimero como extraordinarias y abonandose con arreglo a lo
establecido en el art. 11 del presente Convenio.

Articulo 13. Descanso semanal.

El trabajador tendra derecho a un descanso semanal minimo de un dia y medio consecutivos
que disfrutara de forma rotativa.

Por su cualidad de servicio permanente la empresa estara obligada a cuidar de que todo el
personal disfrute rotativamente del descanso dominical, de forma que ningln trabajador
trabaje dos festivos consecutivos, incluidos los domingos.

Tanto el descanso semanal como los festivos figuraran en el cuadro horario de la empresa.

Articulo 14. Fiestas.

Todas las fiestas sefialadas en la legislacion vigente tendran la consideracion de abonables y
no recuperables.

Articulo 15. Domingos y festivos.

Para el personal afectado a este Convenio, el trabajo en dia festivo sera rotativo, de acuerdo
con el nimero de trabajadores de cada grupo, de forma que ningln trabajador trabaje dos
festivos consecutivos incluidos los domingos.

El personal que por necesidades del servicio hubiera de trabajar durante los domingos y dias
festivos tendran una retribucion compensatoria de 39,26 € por dia trabajado o en su defecto
por el tiempo proporcional utilizado en la realizacion del servicio. Tras prestar servicio en
festivos —los 14 anuales—, el trabajador dispondra de un dia de descanso compensatorio.

Articulo 16. Plus Nochebuena y Nochevieja.

Los trabajadores que estén de guardia los dias 24 o 31 de diciembre desde las 21 horas
hasta las 8 del dia siguiente, en el tanatorio o dependencias de la empresa, asi como aque-
llos que tuvieran que estar localizados por si tuvieran que realizar algln servicio, percibiran
las siguientes cantidades:

— Si no hubiera que realizar salida alguna: 30 €.
— Si tuvieran que realizar una salida: 60 €.
— Si tuvieran que realizar dos 0 mas salidas: 90 €.

En modo alguno seran acumulables los anteriores tramos, por lo que quien realice alguna
salida percibird conforme al numero de ellas que efectle, sin cobrar por tanto los 30 € de
disponibilidad.
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Por otra parte, los trabajadores/as que estuviesen percibiendo una cantidad superior a la
establecida les serd respetada, en cuyo caso no percibirdn ni tendran derecho a que se les
abone cualquiera de los tramos establecidos. Y respecto a aquellos/as que percibieran una
cantidad inferior a la establecida, se acomodaran a las cuantias de los nuevo tramos, dejan-
do por tanto de recibir el importe inferior que se les viniera abonando.

Articulo 17. Calendario laboral.

El calendario laboral anual debera exponerse en un lugar visible de cada centro de trabajo y
debera contener la siguiente informacion:

El horario de trabajo diario en la empresa.
La jornada semanal de trabajo.
Los dias festivos y otros dias inhabiles.

Los descansos semanales y entre jornadas.

Articulo 18. Vacaciones anuales.

Los trabajadores incluidos dentro del ambito de aplicacion del presente Convenio disfrutaran
de un mes de vacaciones retribuidas anuales y fijandose una rotacion para su disfrute.

El calendario de vacaciones se fijard de mutuo acuerdo entre empresa y trabajador.

El trabajador conocera la fecha que le corresponda, dos meses antes, al menos, del comien-
zo de su disfrute.

Articulo 19. Permisos retribuidos.

El trabajador, previo aviso y justificacion podra ausentarse del trabajo, con derecho a remu-
neracion por algunos de los motivos y por el tiempo siguiente:

1. Por el tiempo preciso, y con justificacion del mismo, con el correspondiente visado del
facultativo, cuando, por razon de enfermedad, el trabajador precise la asistencia al médico
en horas coincidentes con su jornada laboral.

2. 15 dias por matrimonio o registrarse en el registro de parejas de hecho.

3. Tres dias por nacimiento de hijos, o enfermedad grave o fallecimiento de parientes hasta
segundo grado de consanguinidad o afinidad y compafiero/a con quien conviva habitualmente.

Cuando por tal motivo el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo
sera de cinco dias.

4. Un dia por enfermedad grave o fallecimiento de parientes de tercer y cuarto grado de
consanguinidad o afinidad. Dos en caso de producirse fuera de la localidad.

5. Un dia por traslado de domicilio.
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6. Un dia por matrimonio de hijo o hermano.

7. Las horas precisas para asegurar la concurrencia a examenes parciales o finales cuando
éstos cursen estudios de formacion profesional, oficial o académico y para obtener el
permiso de conducir. En tales casos debera aportar justificacion correspondiente.

8. Un dia por bautizo de los hijos.

9. Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal.

10. Por el tiempo indispensable para acudir con un hijo menor de 16 afios a consulta médica,
previa justificacion de ésta.

Articulo 20. Excedencias.

La excedencia puede ser voluntaria o forzosa.

Voluntaria:

1. La excedencia voluntaria es la que se concede por motivos particulares del trabajador,
siendo requisito de su concesion que el trabajador que la solicite tenga en la empresa una
antigliedad minima de un afio.

2. Durante el tiempo que el trabajador permanezca en excedencia voluntaria quedan en suspen-
so todos sus derechos y obligaciones, y consecuentemente no percibird remuneracién alguna
por ningun concepto ni serd de abono el tiempo de excedencia para su antigliedad.

3. La excedencia voluntaria se concedera por un maximo de cinco afios y un minimo de dos afios.

4. El excedente voluntario que no solicite el reingreso quince dias antes de la terminacion del
plazo de ésta causara baja definitiva en la empresa.

5. El reingreso de excedente voluntario esta condicionado a que exista vacante de su categoria
en la empresa; si no existiera vacante, el reingreso tendra lugar hasta que se produzca éste.

Forzosa:

1. Dara lugar a la situacion de excedencia forzosa al personal fijo cualquiera de las causas
siguientes:

a) Nombramiento por decreto para el cargo politico o designacion para cargo de represen-
tacion sindical o de caracter publico desempefiado en virtud de aquella investidura,
cuando su ejercicio sea incompatible con la prestacion de servicios en la empresa.

b) Enfermedad, una vez transcurrido el plazo de incapacidad laboral transitoria y por todo
el tiempo en que el trabajador permanezca en situacion de invalidez provisional.

2. Al personal en situacion de excedencia forzosa se le conservara su puesto de trabajo y se
le computard, a los efectos de antigliedad, todo el tiempo de duracidén de ésta, y no
tendra derecho durante el periodo al percibo de retribucion.
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3. La reincorporacion de los excedentes a su puesto de trabajo debera tener lugar en el plazo
de treinta dias, como maximo, desde que desaparecieron las causas que motivaron el
pase a dicha situacion, salvo cuando ésta fuera establecida en el parrafo c) del apartado
anterior, en el que el plazo sera de dos meses. Los excedentes especiales que al cesar en
tal situacion no se reintegrasen a su puesto de trabajo en los plazos establecidos causaran
baja definitiva en la empresa.

4. La empresa podra cubrir las plazas del personal en situacion de excedencia forzosa con
interinos, los que cesaran al reingresarse aquellos forzosos.

5. Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia, no superior a tres afios,
para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando por naturaleza como por adopcion, a
contar desde la fecha de nacimiento de éste. Los sucesivos hijos daran derecho a un
nuevo periodo de excedencia que, en su caso, pondran fin al que se viniera disfrutando.
Cuando el padre y la madre trabajen, sélo uno de ellos podra ejercitar este derecho.
Durante el primer afo, a partir del inicio de cada situacién de excedencia; el trabajador
tendra derecho a la reserva de su puesto de trabajo y a que el citado periodo sea compu-
tado a efectos de antigliedad. Finalizado el mismo, y hasta la terminacion del periodo de
excedencia, seran de aplicacion, salvo pacto colectivo o individual en contrario, las normas
que regulan la excedencia voluntaria.

6. Asimismo podran solicitar su paso a la situacion de excedencia en la empresa los trabaja-
dores que ejerzan funciones sindicales de ambito provincial o superior mientras dure el
ejercicio de su cargo representativo.

Articulo 21. Funciones y categorias.

El personal a que se refiere el presente Convenio, segun las funciones que se desarrolla,
quedara comprendido en los grupos y categorias fijadas en el Anexo I.

La clasificacion del personal consignado en el presente Convenio es meramente enunciativa y
no supone la obligacion de que las empresas tengan cubiertas todas las plazas enumeradas,
si la necesidad del trabajo normal y clausulas no lo requieren.

Articulo 22. Promocion profesional y ascensos.

Se establece un régimen de ascensos del personal, consistente en que las vacantes que se
produzcan se cubrirdn preferentemente con el personal de la empresa que acredite la titula-
cion o conocimientos necesarios. Las empresas facilitaran previamente a estos empleados si
fuera preciso, cursos o cursillos de formacion al efecto.

Articulo 23. Organizacion del trabajo.

La organizacion del trabajo corresponde a la direccion de la empresa, quien podra establecer
cuantos sistemas de organizacion, automatizacion y modernizacion considere oportunos.

Cuando estos derechos supongan modificaciones esenciales de las condiciones de trabajo
que no fueran aceptadas por los trabajadores o sus representantes legales, habran de ser
aprobadas por la Autoridad Laboral, previo informe de la Inspeccion de Trabajo.
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Articulo 24. Salud laboral.

Se estara a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales y demas normativa vigente.

Las empresas se comprometen a respetar al maximo todas cuantas normativas legales y de
seguridad se establezcan en cuanto a manipulacion de cadaveres judiciales e infectocontagiosos.

Se establece asimismo que para el caso de servicios judiciales y aquellos en los que fueran nece-
sarios las empresas dotaran a sus trabajadores de guantes, de mascarillas a fin de que estos
medios de prevencion sean utilizados obligatoriamente por los mismos en dichos servicios.

Asimismo se acuerda que a instancia de la empresa en un plazo no superior a tres meses
desde la entrada en vigor del presente Convenio, la Comision Paritaria del mismo celebrara
reunion monografica a los efectos de estudiar un posible programa para el sector sobre
condiciones de trabajo, salud laboral y planes de prevencion y riesgos.

En este caso, se solicitara previamente los oportunos estudios de los Servicios de Prevencion
de Riesgos Laborales, que servira de base a la puesta en practica de las medidas o planes de
salud y prevencion de riesgos que sean acordadas al efecto.

Articulo 25. Vestuario y lavabos.

Las empresas dispondran en cada centro de trabajo de vestuarios provistos de armarios
metalicos o de madera para que los trabajadores puedan cambiarse de ropa, dejar éstas y
sus efectos personales debidamente recogidos. Los armarios estaran provistos de llave que
se entregaran a cada trabajador.

A estos locales estaran acopladas las salas de aseo dispuestas con lavabos y duchas, con
agua fria y caliente. El nimero de grifos serd de uno por hasta diez trabajadores y el de
duchas de una por hasta diez operarios, al menos una de cada cuatro duchas se instalara en
cabinas individuales.

Articulo 26. Incapacidad temporal.

El personal que se encuentre en situacion de incapacidad temporal, a causa de una enferme-
dad comun o profesional o accidente de trabajo, percibird de la empresa una cantidad equi-
valente a la diferencia que pueda existir entre la prestacion econdmica asignada por cuenta
de la Seguridad Social, o de cualquier otro organismo de previsién y el 100% de la base de
cotizacion del mes anterior a la baja, a partir del 10.° dia de la baja.

Articulo 27. Revision médica.

Las empresas, a través de sus respectivos Servicios de Prevencidon de Riesgos Laborales, se
comprometen a someter a todo su personal a una revision médica preventiva, cada seis
meses, de los resultados de la misma se entregara informe escrito al trabajador. La citada
revision se realizara dentro de la jornada laboral.
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Articulo 28. Jubilacion a los 64 afios.

Las empresas firmantes del presente Convenio procederan a sustituir simultaneamente al
trabajador de 64 afios que se jubile al amparo del R.D. Ley 14/1981, de 21 de agosto, por
otro trabajador que sea titular de cualquiera de las prestaciones econémicas por desempleo o
fuera demandante de primer empleo en los términos establecidos en el R.D. Ley 2705/1981,
de 19 de agosto.

Articulo 29. Ayudas por defuncion.

Todo el personal afectado por el presente Convenio tendra derecho a servicios funerarios
gratuitos, para la conduccion de su cadaver y traslado en su caso, a la localidad de su residen-
cia. Igualmente, los fallecimientos ocurridos por un trabajo en acto de servicio, fuera del térmi-
no municipal, o en la localidad en que preste servicio el trabajador, la empresa correra con los
gastos que se ocasionen con motivo del traslado a la localidad de residencia del trabajador.

Articulo 30. Seguro de vida o accidente.

Los empresarios de Pompas Funebres suscribirdan una pdliza de seguros individual o colecti-
va, que cubra las contingencias derivadas de accidentes por muerte, gran invalidez e incapa-
cidad permanente absoluta, en la cuantia de 18.841 €,

Articulo 31. Ayuda de minusvalidos.

Los trabajadores que tengan a su cargo hijos minusvalidos fisicos o psiquicos, percibiran de
la empresa la cantidad de 37,68 € mensuales.

Articulo 32. Anticipos reintegrables.

La empresa podra conceder anticipos reintegrables por importe de una mensualidad de sala-
rio base por trabajador, a pagar hasta un maximo de doce meses sin intereses.

Articulo 33. Uniformidad.

Las empresas facilitardan a cada trabajador afectado por el presente Convenio dos uniformes
completos, uno para el verano que se entregara en mayo, y otro para el invierno que se dara
en el mes de septiembre, incluyendo zapatos.

Para el periodo de invierno, se dotard al personal que por su actividad lo requiera, de un
impermeable cada afio.

El personal deberd observar el mayor cuidado en el uso de dicha uniformidad debiendo
cuidar al maximo su prestacion.
Articulo 34. Gastos de desplazamiento.

El personal que por el cumplimiento de las funciones de su cometido tenga que desplazarse
fuera de las localidades de trabajo habitual, tendra derecho a percibir las dietas siguientes:
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El personal que sea designado para efectuar un servicio de traslado de difuntos fuera del
término municipal, percibira 3,77 € por salida siempre que la distancia entre el limite del
término municipal y el punto de destino mas lejano sea inferior a 50 km. Cuando el recorrido
efectuado sea superior a los mencionados 50 km y esté dentro de la provincia, percibira por
salidas una dieta de 6,28 €, y si esta situado en las provincias limitrofes, percibird una dieta
de 43,96 €. Si el punto de destino estuviera situado en el extranjero, en mas de 200 km, la
dieta sera de 69,08 €.

Articulo 35. Dietas.

La empresa abonara a los trabajadores que se desplacen fuera de la poblacion del centro de
trabajo, los gastos que se efectlien previa presentacion por parte de los trabajadores de los
justificantes correspondientes.

Articulo 36. Kilometraje.

La empresa, para el supuesto de que los trabajadores tuvieran que utilizar su vehiculo propio,
abonaran la cantidad de 0,17 €/km recorrido; no obstante, tendran la posibilidad a su instancia
de facilitar el vehiculo de la empresa para que los trabajadores presten citado servicio.

Articulo 37. Accion sindical.

En materia de accidn sindical se estara a lo dispuesto en la Legislacion Vigente en la materia
que se da aqui por reproducida.

Articulo 38. Informacion en materia de contrataciones.

Sobre el derecho de informacidén con relacién a los contratos y finiquitos se estara a lo
dispuesto en la Ley 2/1991 que se da aqui por reproducida.

Articulo 39. Comision Paritaria.

Se constituye una Comision Paritaria para interpretacion de cuanto se refiere al texto del
Convenio, formada por cuatro representantes de las centrales sindicales (UGT y CCOO) y
cuatro representantes de ASEPOFUBA y ASOFUNEBA.

Articulo 40. Derecho supletorio.

En todo lo no previsto en el presente Convenio se estara a lo dispuesto en la Ordenanza
Laboral, Estatuto de los Trabajadores y demas disposiciones de caracter legal vigente.

ANEXO I
ESPECIFICACION DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES

Jefe de Oficinas: Es el que tiene la responsabilidad ante la empresa de la administracion y
funcionamiento organico de la oficina. Tiene asimismo ademas de los trabajos propios que
tengan asignados, encomendada la disciplina interna y esta obligado a dar cuenta a la direc-
cién de cuantas anomalias surjan.
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Agente de ventas: Es el empleado que tiene por mision el trato directo con las familias a las
que haya de prestar servicio o quienes las representen, facilitdndoles los presupuestos opor-
tunos y concertando con ellos todo lo referente a los servicios que deban prestarse.

Este personal tiene también la obligacion de dirigir o efectuar los traslados de restos morta-
les que hayan concertado, siendo responsables de su conduccion y correcta entrega en el
lugar de destino, de acuerdo con las disposiciones legales administrativas vigentes en la
materia. Para la mayor eficacia en los distintos servicios que esta a su cargo el Jefe de
Ventas tendra a sus ordenes al personal administrativo, operario en general y subalterno.

Agente de Compras: Tiene por mision la adquisicion de los bienes y efectos relativos al trafi-
co de la empresa.

Cuando no sea necesario proveer la plaza de Agente de Compras, esta mision la desempena-
ra el Jefe de Oficina y, en su defecto, el Agente de Ventas.

Encargado: Es el trabajador que se encuentra a cargo de alguna de las empresas encuadra-
das en el ambito de la aplicacion de este Convenio, siendo el superior jerarquico del resto de
los trabajadores.

Oficial Administrativo de Primera: Es el empleado que, en posesidn de los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para el trafico mercantil, realiza los trabajos que requieren
propia iniciativa, tales como redaccidén de estadisticas, confeccion y calculos de néminas,
documentos, correspondencia, transcripcion de asientos, gestiones de informacion, liquida-
ciones de seguros sociales, etc.

Oficial Administrativo de Segunda: Es el empleado que realiza tareas propias del oficial admi-
nistrativo de primera, sin iniciativa ni responsabilidad y bajo supervision de éste.

Auxiliar Administrativo: Es el empleado sobre el trafico mercantil que se dedica a las opera-
ciones administrativas, puramente técnicas inherentes al trabajo propio de la oficina.

Oficial de Cementerios: Es el trabajador en posesion de la técnica adecuada a su oficio,
ejecuta los trabajos con suficiente grado de eficacia, dirigiendo y colaborando con el personal
a sus ordenes.

Es responsable directo de su cuadrilla, debiendo dar cuenta a sus superiores de cuantas
anomalias surgieran en el desempefio de su cometido, que a titulo enunciativo consiste en:
Inhumaciones, exhumaciones, traslado de restos, cumplimentacion de relaciones de fosas,
recogidas de maderas, limpiezas de los recintos, confeccidn de las losas de cierre, extraccion
y colocacion de las lapidas, tiras, marcos y elementos decorativos aun sin exhumaciones.

Efectuara asimismo obras de reparacion en general. Colaborara en las tareas de transporte
manual de cadaveres, féretros y material exclusivamente en el cementerio y sus accesos.

Operario de Cementerio: Es el trabajador que da las érdenes del oficial de cementerio, con
responsabilidad e iniciativa limitada realiza en la prestacion de los servicios una funcién de
caracter manual. Colabora en las tareas de transporte manual de cadaveres, féretros y mate-
rial en cementerio y sus accesos.
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Conductor Funerario: Es el trabajador encargado de ofrecer las diversas modalidades de los
servicios, evacuando documentos relacionados con la prestacion de los mismos, juzgados,
entrega a domicilio de los féretros y demas materiales, cuidando de las instalaciones de las
capillas ardientes, tumulos y enlutamientos, acondicionando el féretro y demas tareas simi-
lares, tiene a su cargo la conduccidon de cadaveres o restos mortales en autoftinebre y
camioneta furgdn, bien por dentro de la ciudad hasta el cementerio o de la poblacion a otra,
atiende al buen estado y limpieza de los vehiculos y procurara conservarlos siempre de
forma que puedan ser utilizados en cualquier momento, dando cuenta a sus superiores de
cuantas necesidades crea conveniente respecto a motores, herramientas, etc. Ademas
ayudarad al traslado del cadaver desde el lugar donde se encuentre hasta el coche flnebre y
de éste hasta la sepultura.

Técnico Funerario: Es el trabajador que ademas de conductor funerario, realice trabajos consis-
tentes en taponamientos, preparado de cadaveres, afeitado y maquillaje, siempre y cuando
disponga del titulo homologado de técnico funerario y exista acuerdo expreso con la empresa.

Conductor: Realiza trabajos similares a los del conductor funerario, pero sin realizar los tramites
burocraticos necesarios para el enterramiento, ni las ofertas de servicios de las empresas.

Funerario: Es el trabajador que realiza la carga de cadaveres, gestiones de documentos y
demas trabajos necesarios para la realizacion del servicio.

Mecanico: Es el trabajador que realiza los trabajos de reparacion y mantenimiento de los
vehiculos utilizados en la empresa para la realizacion del servicio.

Pedn: Es el trabajador que sin ejercer un oficio determinado realiza con iniciativa limitada,
trabajos meramente manuales, en el taller o lugar de trabajo que se sefiale.

Mozo: Es el trabajador que, sin iniciativa propia ayuda al conductor funerario en las labores a
aquéllos encomendadas.

Personal de limpieza: Es el que aplica su actividad al aseo de los locales industriales o
administrativos.

Aprendiz: Es el trabajador mayor de 16 afios y menor de 18 ligado a la empresa con contrato
especial de aprendizaje, por cuya virtud el empresario a la vez que utiliza su trabajo, se obli-
ga a iniciarlo por si o por otro en los conocimientos propios de la profesion.

ANEXO II
CLAUSULA DE GENERO NEUTRO

En el texto del Convenio se ha utilizado el masculino como genérico para englobar a los
trabajadores y trabajadoras, sin que esto suponga ignorancia de las diferencias de género
existente, al efecto de no realizar una escritura demasiado compleja.
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ANEXO III
TABLA SALARIAL ANO 2008

GRUPO

CATEGORIAS SALARIO BASE PLUS CONVENIO

|

Jefe de oficina 746.76 € 63,53 €
Agente de Ventas 746.76 € 63,53 €
Agente de Compras 746.76 € 63,53 €
Encargado 746.76 € 63,53 €
11

Of. Primera Adtvo. 746.76 € 63,53 €
Of. Cementerio 746.76 € 63,53 €
Cond. Funerario 746.76 € 63,53 €
Técnico funerario 746.76 € 63,53 €
111

Of. Seg. Admtvo. 725.72 € 63,53 €
Oper. Cementerio 725.72 € 63,53 €
Aux. Admtvo. 725.72 € 63,53 €
Conductor 725.72 € 63,53 €
Funerario 725.72 € 63,53 €
Mecanico 725.72 € 63,53 €
1V

Pedn 694,15 € 63,53 €
Mozo 694,15 € 63,53 €
Ordenanza 694,15 € 63,53 €
Personal limpieza 694,15 € 63,53 €
\%
| Aprendiz 602,81 € | 31,54 € |
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo tramitado por procedimiento abreviado n.° 317/2008 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Caceres, e interpuesto
contra la Resolucion de 24 de junio de 2008 del Director General de
Personal Docente, por la que se elevan a definitivas las listas provisionales
de admitidos y excluidos en el procedimiento para la integracion, por
primera vez, en las listas de espera de los Cuerpos de Profesores de
Ensefhanza Secundaria y para actualizacion de los méritos de quienes ya
forman parte de las mismas. (2008063383)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo n.% 2 de Caceres, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administra-
tivo tramitado mediante procedimiento abreviado con el num. 317/2008, seguido a instan-
cias de Gema Inés Guerra Corbacho sobre “desestimacién del recurso de reposicién
interpuesto contra la Resolucion de 24/06/08, del Director General de Personal Docente, por
la que se elevan a definitivas las listas provisionales de admitidos y excluidos en el procedi-
miento para la integracién, por primera vez, en las listas de espera de los Cuerpos de Profe-
sores de Ensefianza Secundaria, y para actualizacion de los méritos de quienes ya forman
parte de las mismas, convocado por Resolucion de 8 de febrero de 2008”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante el Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacidén de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008.

La Secretaria General,
ELISA ISABEL CORTES PEREZ
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RESOLUCION de 6 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por
la que se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo tramitado por procedimiento abreviado n.° 374/2008
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 2 de Badajoz, e
interpuesto contra la puntuacion otorgada en el procedimiento para la
integracion, por primera vez, en las listas de espera de los Cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria y para actualizacion de los méritos
de quienes ya forman parte de las mismas, convocado por Resolucion de
8 de febrero de 2008. (2008063382)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo n.° 2 de Badajoz, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-adminis-
trativo tramitado mediante procedimiento abreviado con el nim. 374/2008, sequido a
instancias de Isabel M.2 del Carmen Rodriguez Tuya, contra la puntuacién otorgada en el
apartado B del baremo del procedimiento para la integracion, por primera vez, en las listas
de espera de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, y para actualizacion de
los méritos de quienes ya forman parte de las mismas, convocado por Resolucion de 8 de
febrero de 2008.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante el Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacidon de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 6 de noviembre de 2008.

La Secretaria General,
ELISA ISABEL CORTES PEREZ
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2008, de la Secretaria General, por la
que se acuerda la remision del expediente administrativo correspondiente
al recurso contencioso-administrativo tramitado por procedimiento
abreviado n.° 511/2008, promovido ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en
el mismo. (2008063389)

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida, se ha interpuesto el recur-
so contencioso-administrativo, con nimero de procedimiento abreviado 511/2008, seguido a
instancia de D.2 Amparo Herrero Sanchez contra la Resolucidon de 3 de junio de 2008, de la
Direccion Gerencia, por la que se desestima el recurso de alzada por ella interpuesto contra
el proceso selectivo previsto por la Resolucidon de 5 de junio de 2007, de la Direccion Geren-
cia, para acceso a la condicion de Personal Estatutario fijo, en plazas de Licenciados Especia-
listas en Ciencias de la Salud, en la categoria de Médico de Atencion Continuada en las Insti-
tuciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y dando
cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.°
2 de Mérida, se acuerda la remision del expediente administrativo indicado y se emplaza a
los posibles interesados en el mismo, para que puedan personarse ante dicho Juzgado, si a
su derecho conviniera en el plazo de nueve dias, a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion de la presente Resolucion.

Mérida, a 11 de noviembre de 2008.

El Secretario General del SES,
RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

ANUNCIO de 23 de septiembre de 2008 sobre notificacion de resolucion
del expediente sancionador n.% CI 88/07, en materia de comercio
interior. (2008084537)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destinatario la notificacion de resolu-
cion del Jefe de Servicio de Comercio Interior de fecha 30 de julio de 2008, del expediente
sancionador que a continuacion se especifica, se procede a su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura, de conformidad con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE nUm. 285, de 27 de noviembre de 1992), en la redacciéon dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE num. 12, de 14 de enero de 1999).

Denunciado: D. José Silva Silva.
Ultimo domicilio conocido: C/ Concejal Francisco, n.2 8-3-C. 10170 Montanchez (Caceres).

Expediente n.9: CI 88/07 seguido por los siguientes hechos: Realizar la venta ambulante por
la localidad de Castafiar de Ibor sin autorizacién municipal.

Normativa infringida:

— Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad Auténoma de Extremadura:
Articulo 14.3 c).

Tipificacion de la infraccion:

— Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad Auténoma de Extremadura:
Articulo 47 k).

Sancion: Ciento veinticinco euros (125 €).

Plazo de presentacion de recurso: 1 mes contado a partir del dia siguiente a la publicaciéon en
el Diario Oficial de Extremadura.

Organo competente para resolver: El Director General de Comercio, Pedro Jara Galan.
Organo instructor: Rocio Esteban Corchero.

Mérida, a 23 de septiembre de 2008. El Jefe de Servicio de Comercio Interior, JOSE SERENO
MARTINEZ.
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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008 sobre citacién a los obligados
tributarios que se relacionan en el Anexo para ser notificados por
comparecencia. (2008084472)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, no siendo posible practicar la notificacién por causas no imputables a la Adminis-
tracion y habiéndose realizado, al menos, los intentos de notificacion exigidos por el citado
articulo, por el presente Anuncio se cita a los obligados tributarios o representantes que se
relacionan en el Anexo, para ser notificados por comparecencia de los actos administrativos
derivados de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberdn comparecer en el plazo maximo de 15 dias
naturales, contados desde el dia siguiente al de esta publicacion, en horario de nueve a
catorce horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada caso se sefalan, al efecto de
practicarse las notificaciones pendientes en los procedimientos tramitados por los drganos
relacionados en el Anexo.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008. La Directora General de Hacienda, ANTONIA CERRATO
RODRIGUEZ.
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ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008 sobre citacion para proceder a la
notificacion por comparecencia de los resultados del control financiero a la
beneficiaria D.2 Li Li. (2008084483)

La Intervencidon General de la Junta de Extremadura, en el ejercicio de las funciones de
control que le son asignadas en el articulo 152 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de conformidad con lo
contemplado en el Reglamento (CEE) n.° 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo de 2001,
ha efectuado un control financiero a D.2 Li Li, en relacion a las ayudas al Inicio de Actividad
de Auténomos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente se hace saber que habiéndose intentado la notificacion a la benefi-
Ciaria citada, sin que haya sido posible practicarla, por medio del presente Anuncio se pone
de manifiesto que dicha beneficiaria deberd comparecer en el plazo de diez dias contados
desde el siguiente a la publicacion de éste en el Diario Oficial de Extremadura, en las oficinas
de este Servicio de Auditoria, sita en la Avda. de las Américas, 4, de Mérida, de lunes a vier-
nes, y en horario de 9 a 14 horas, al objeto de hacerle entrega del informe provisional del
mencionado procedimiento de control.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificacion se entendera produ-
cida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado
para comparecer.

Mérida, a 6 de noviembre de 2008. El Jefe del Servicio de Auditoria, JOSE J. BOYERO
CORCHADO.

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008 sobre citacion para proceder a la
notificacion por comparecencia de los resultados del control financiero a la
beneficiaria D.@ Claudia Patricia Jiménez Armero. (2008084484)

La Intervencion General de la Junta de Extremadura, en el ejercicio de las funciones de
control que le son asignadas en el articulo 152 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de conformidad con lo
contemplado en el Reglamento (CEE) n.° 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo de 2001,
ha efectuado un control financiero a D.2 Claudia Patricia Jiménez Armero, en relacion a las
ayudas al Inicio de Actividad de Auténomos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente se hace saber que habiéndose intentado la notificacion a la benefi-
ciaria citada, sin que haya sido posible practicarla, por medio del presente Anuncio se pone



NUMERO 225
1
D O Jueves, 20 de noviembre de 2008 3090

de manifiesto que dicha beneficiaria debera comparecer en el plazo de diez dias contados
desde el siguiente a la publicacion de éste en el Diario Oficial de Extremadura, en las oficinas
de este Servicio de Auditoria, sita en la Avda. de las Américas, 4, de Mérida, de lunes a vier-
nes, y en horario de 9 a 14 horas, al objeto de hacerle entrega del informe provisional del
mencionado procedimiento de control.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificacion se entenderd produci-
da a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado
para comparecer.

Mérida, a 6 de noviembre de 2008. El Jefe del Servicio de Auditoria, JOSE J. BOYERO
CORCHADO.

ANUNCIO de 12 de noviembre de 2008 sobre citacion para proceder a la
notificacion por comparecencia de los resultados del control financiero a la
beneficiaria D.2 Emilia Teresa Rosas Torrres. (2008084658)

La Intervencion General de la Junta de Extremadura, en el ejercicio de las funciones de
control que le son asignadas en el articulo 152 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de conformidad con lo
contemplado en el Reglamento (CEE) n.° 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo de 2001,
ha efectuado un control financiero a D.2@ Emilia Teresa Rosas Torrres, en relacion a las ayudas
al Inicio de Actividad de Autéonomos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente se hace saber que habiéndose intentado la notificacion a la benefi-
ciaria citada, sin que haya sido posible practicarla, por medio del presente Anuncio se pone
de manifiesto que dicha beneficiaria debera comparecer en el plazo de diez dias contados
desde el siguiente a la publicacion de éste en el Diario Oficial de Extremadura, en las oficinas
de este Servicio de Auditoria, sita en la Avda. de las Américas, 4, de Mérida, de lunes a vier-
nes, y en horario de 9 a 14 horas, al objeto de hacerle entrega del Informe Provisional del
mencionado procedimiento de control.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificacion se entenderad produci-
da a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado
para comparecer.

Mérida, a 12 de noviembre de 2008. El Jefe del Servicio de Auditoria, JOSE J. BOYERO
CORCHADO.
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ANUNCIO de 12 de noviembre de 2008 sobre citacion para proceder a la
notificacion por comparecencia de los resultados del control financiero al
beneficiario D. Daniel Mufioz Lopez. (2008084659)

La Intervencidon General de la Junta de Extremadura, en el ejercicio de las funciones de
control que le son asignadas en el articulo 152 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y de conformidad con lo
contemplado en el Reglamento (CEE) n.° 438/2001, de la Comision, de 2 de marzo de 2001,
ha efectuado un control financiero a D. Daniel Mufioz Lopez, en relacién a las ayudas al Inicio
de Actividad de Autonomos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente se hace saber que habiéndose intentado la notificacion al beneficiario
citado, sin que haya sido posible practicarla, por medio del presente Anuncio se pone de
manifiesto que dicho beneficiario deberd comparecer en el plazo de diez dias contados desde
el siguiente a la publicacién de éste en el Diario Oficial de Extremadura, en las oficinas de
este Servicio de Auditoria, sita en la Avda. de las Américas, 4, de Mérida, de lunes a viernes,
y en horario de 9 a 14 horas, al objeto de hacerle entrega del Informe Provisional del
mencionado procedimiento de control.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificaciéon se entendera produci-
da a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado
para comparecer.

Mérida, a 12 de noviembre de 2008. El Jefe del Servicio de Auditoria, JOSE J. BOYERO
CORCHADO.

CONSEJERIA DE FOMENTO

ANUNCIO de 4 de febrero de 2008 sobre construccion de vivienda
unifamiliar. Situacion: finca “"La Numantina”, parcela 179 del poligono 11.
Promotor: D.@ Inmaculada y D.@ Ana M.@ Chavarri Pérez, en Oliva de
Mérida. (2008080400)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y
Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de lo previs-
to en el art. 6.2. apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.° 127, de 3
de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:
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Construccion de vivienda unifamiliar. Situacion: finca “La Numantina”, parcela 179 del poligo-
no 11. Promotor: D.2@ Inmaculada y D.2@ Ana M.2 Chavarri Pérez, en Oliva de Mérida.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo y
Ordenacidn del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en C/ Moreria, n.? 18, en Mérida.

Mérida, a 4 de febrero de 2008. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 6 de octubre de 2008 por el que se someten a informacion
publica la solicitud de autorizacion administrativa y el estudio de impacto
ambiental de instalacion de produccién de energia eléctrica en régimen
especial (termosolar). Expte.: GE-M/145/08. (2008084044)

A los efectos previstos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica y en cumplimiento del Decreto 45/1991, de 16 de abril, sobre medidas de
proteccidon del ecosistema en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, convalidado por el
Decreto 25/1993, de 24 de febrero, en relacion con el articulo 17 del Real Decreto 1131/1988, de
30 de septiembre, por el que se aprueba el reglamento para la ejecucidon del Real Decreto Legis-
lativo 1/2008, de 11 de enero, de Evaluacion de Impacto Ambiental, se somete a informacion
publica el anteproyecto, proyecto y estudio de impacto ambiental de la instalacion eléctrica que a
continuacién se indica, los cuales podran ser examinados durante treinta dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la publicacion del presente Anuncio, en las dependencias de la Direccion
General de Planificacion Industrial y Energética, Avenida Reina Sofia 21-1.2 planta, Mérida.

Peticionario: Solaben Electricidad Cuatro, S.A., con sede social en Avda. de la Buhaira, 2. C.P.
41018 Sevilla, CIF A-91608893.

Caracteristicas:

— Ubicacién. Término municipal de Logrosan (Caceres), coordenadas UTM:

, COORDENADAS UTM
VERTICE

X Y HUSO
1 287544,30 4348867,89 30
2 288492,07 4348867,89 30
3 287645,15 4347460,61 30
4 288481,78 4347460,61 30
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— Campo solar con 457.800 m? de colectores cilindro parabdlicos tipo Eurotrough, que
concentrard y coleccionara la radiacion solar y la transformara en energia térmica median-
te sus tubos absorbedores y circuito de fluido térmico; salida térmica nominal 247,92
MW,; generacidn anual de electricidad solar 135,89 GWh; energia neta prevista a verter a
la Red de Transporte 127,74 GWh.

— Sistema de 4 horas de almacenamiento térmico de varios tanques con sales fundidas;
capacidad térmica 467,6 MWh..

— Sistema de calderas de combustion que funcionan con gas natural, para una generacion
de vapor a 370°C y 100 bar de alimentacion a la turbina.

— Central de generacion con turbina de vapor y ciclo de vapor con desgasificador e intercam-
biadores de calor y conjunto de torres de refrigeracion de agua en circuito cerrado; el
sistema de generacion de vapor alimentado por la energia térmica recibida del campo
solar o del sistema de almacenamiento térmico, genera un flujo nominal de vapor de
177.084 kg/h a una temperatura de 370°C y una presion de 100 bares. La instalacion
utilizara combustible para el mantenimiento de la temperatura del fluido térmico y de las
sales de almacenamiento.

¢ Generador sincrono trifasico de 62,5 MVA, tension en bornes 15 kV, 50 Hz.
¢ Potencia nominal de generacidn instalada 50 MW.

— Subestacion ubicada en la misma planta con transformador principal de 400/15 kV de 62,5
MVA, un transformador auxiliar 15/0,6 kV de 1,6 MVA y tres transformadores auxiliares
15/0,4 kV de 1,6 MVA cada uno; instalacion y equipos auxiliares de proteccion, maniobra,
control, regulacién y medida.

— Linea subterranea de evacuacion de 400 kV en simple circuito, con origen en la subesta-
cion transformadora a ubicar en planta y final en apoyo n.° 1 de linea aérea de evacua-
cion. Longitud de tramo subterraneo: 762 m.

— Linea aérea de evacuacion de 400 kV en doble circuito (tramo de evacuacion comdn con la
planta termosolar GE-M/146/08), con origen en apoyo n.° 1 y final en apoyo n.° 17 donde
conectara con la subestacion colectora (no estando incluida dicha subestacion en la
presente informacion publica). Longitud de tramo aéreo: 5.620 m.

Finalidad de la instalacion: Planta solar térmica para generacion de energia eléctrica aprove-
chando la radiacion solar de la zona.

Presupuesto: 160.222.564,08 euros.

Las personas interesadas podran presentar sus alegaciones y sugerencias, dentro del plazo
anteriormente indicado, en el Registro General de la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente, Paseo de Roma, s/n., Mérida.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, a 6 de octubre de 2008. El Director General de Planificacion Industrial y Energética,
MANUEL GARCIA PEREZ.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008 sobre exposicion publica de
propuesta de deslinde de la via pecuaria denominada "Colada de la
Parrilla”, en el término municipal de Navalmoral de la Mata. (2008084548)

Redactada la propuesta de deslinde de la via pecuaria denominada “Colada de la Parrilla”
en el término municipal de Navalmoral de la Mata (Caceres), tramo: “En todo su recorrido
por el término municipal”, y de acuerdo con el articulo 15 del Reglamento de Vias Pecuarias
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por el Decreto 49/2000, de 8 de
marzo (DOE de 14/03/2000), y conforme con el Decreto 195/2001, de 5 de diciembre, por
el que se modifica el anterior (DOE de 13/12/2001), se hace publico, para general conoci-
miento, que dicha propuesta estara expuesta al publico en el Ayuntamiento de Navalmoral
de la Mata, asi como en las oficinas de la Seccion de Vias Pecuarias de la Consejeria de
Agricultura y Desarrollo Rural, Avda. de las Américas, n.° 4, de Mérida, durante un plazo de
treinta dias contados desde el dia siguiente a la publicacion de su Anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura.

Durante dicho plazo, podran ser presentadas por los interesados, en las mencionadas ofici-
nas, las alegaciones o reclamaciones a que pueda haber lugar y los documentos en que se
funden sus derechos.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008. La Directora General de Desarrollo Rural, ANGELA EMILIA
LEON PIZARRO.

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008 sobre exposicion publica de
propuesta de deslinde de la via pecuaria denominada "Cafiada de las
Merinas”, en el término municipal de Herguijuela. (2008084554)

Redactada la propuesta de deslinde de la via pecuaria denominada “Cafiada de las Meri-
nas” en el término municipal de Herguijuela (Caceres), tramo: “En todo su recorrido por
el término municipal”, y de acuerdo con el articulo 15 del Reglamento de Vias Pecuarias
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por el Decreto 49/2000, de 8 de
marzo (DOE de 14/03/2000), y conforme con el Decreto 195/2001, de 5 de diciembre,
por el que se modifica el anterior (DOE de 13/12/2001), se hace publico, para general
conocimiento, que dicha propuesta estara expuesta al publico en el Ayuntamiento de
Herguijuela, asi como en las oficinas de la Seccion de Vias Pecuarias de la Consejeria de
Agricultura y Desarrollo Rural, Avda. de las Américas, n.° 4, de Mérida, durante un plazo
de treinta dias contados desde el dia siguiente a la publicacion de su Anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura.
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Durante dicho plazo, podran ser presentadas por los interesados, en las mencionadas ofici-
nas, las alegaciones o reclamaciones a que pueda haber lugar y los documentos en que se
funden sus derechos.

Mérida, a 5 de noviembre de 2008. La Directora General de Desarrollo Rural, ANGELA EMILIA
LEON PIZARRO.

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008 sobre exposicion publica de
propuesta de deslinde de la via pecuaria denominada “"Cafiada de las
Merinas”, en el término municipal de Santa Cruz de la Sierra. (2008084555)

Redactada la propuesta de deslinde de la via pecuaria denominada “Cafiada de las Merinas”
en el término municipal de Santa Cruz de la Sierra (Caceres), tramo: “En todo su recorrido
por el término municipal”, y de acuerdo con el articulo 15 del Reglamento de Vias Pecuarias
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por el Decreto 49/2000, de 8 de
marzo (DOE de 14/03/2000), y conforme con el Decreto 195/2001, de 5 de diciembre, por
el que se modifica el anterior (DOE de 13/12/2001), se hace publico, para general conoci-
miento, que dicha propuesta estara expuesta al publico en el Ayuntamiento de Santa Cruz
de la Sierra, asi como en las oficinas de la Seccion de Vias Pecuarias de la Consejeria de
Agricultura y Desarrollo Rural, Avda. de las Américas, n.° 4, de Mérida, durante un plazo de
treinta dias contados desde el dia siguiente a la publicacion de su Anuncio en el Diario Oficial
de Extremadura.

Durante dicho plazo, podran ser presentadas por los interesados, en las mencionadas ofici-
nas, las alegaciones o reclamaciones a que pueda haber lugar y los documentos en que se
funden sus derechos

Mérida, a 5 de noviembre de 2008. La Directora General de Desarrollo Rural, ANGELA EMILIA
LEON PIZARRO.

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008 por el que se hace publica la
adjudicacion de la obra de "Acondicionamiento y mejora del camino de
Holguera a Grimaldo”. Expte.: 0831012FR110. (2008084525)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestidn
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.
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c) Numero de expediente: 0831012FR110.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de obras.

b) Descripcion del objeto: Acondicionamiento y mejora del camino de Holguera a Grimaldo.
c) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: No procede.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado.

4.- PRESUPUESTO TOTAL:

Importe total: 218.020,32 euros (IVA incluido).
5.- FINANCIACION:

FEADER.
6.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 5 de noviembre de 2008.
b) Contratista: Babilonia Zonas Verdes, S.L.
c) Importe de adjudicacion: 187.497,48 euros (IVA incluido).

Mérida, a 5 de noviembre de 2008. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA
SANCHEZ.

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008 por el que se hace publica la
adjudicacion del suministro de “"Adquisicion de material de identificacion
electronica de los animales de la especie ovina/caprina afio 2008”.
Expte.: 0823021TE019. (2008084534)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestidn
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 0823021TE019.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de suministros.
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b) Descripcién del objeto: Adquisicion de material de identificacién electronica de los
animales de la especie ovina/caprina afio 2008.

c) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: Diario Oficial de
Extremadura de fecha 7 de julio de 2008.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO TOTAL:

Importe total: 1.300.000,00 euros (IVA incluido).
5.- FINANCIACION:

Transferencia del Estado.
6.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 5 de noviembre de 2008.
b) Contratista: Rumitag, S.L.
¢) Importe de adjudicacion: 1.299.652,11 euros (IVA incluido).

Mérida, a 5 de noviembre de 2008. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA
SANCHEZ.

ANUNCIO de 10 de noviembre de 2008 por el que se hace publica la
adjudicacion de la obra de "Adecuacion y mejora del camino de
Benquerencia de la Serena”. Expte.: 0831012FR113. (2008084556)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 0831012FR113.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de obras.

b) Descripcion del objeto: Adecuacion y mejora del camino de Benquerencia de la Serena.
c) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: No procede.
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3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado.

4.- PRESUPUESTO TOTAL:
Importe total: 192.708,45 euros (IVA incluido).
5.- FINANCIACION:
FEADER.
6.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 10 de noviembre de 2008.
b) Contratista: Movens Terra Omnis, S.L.
¢) Importe de adjudicacion: 173.630,31 euros (IVA incluido).

Mérida, a 10 de noviembre de 2008. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA
SANCHEZ.

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2008, del Servicio Territorial de
Caceres, por la que se convoca, por procedimiento abierto, la
contratacion del suministro de “"Gasoil de calefaccion con destino a varios
centros dependientes de la Consejeria en la provincia de Caceres durante
el aho 2009”, Expte.: S 01/09 CC. (2008063401)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Igualdad y Empleo. Servicio Territorial de Caceres.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial en Caceres.
c) Nimero de expediente: S 01/09 CC.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de gasoil de calefaccion con destino a varios centros
dependientes de la Consejeria de Igualdad y Empleo de Caceres durante el aio 2009.

c) Division por lotes y nimero: No procede.
d) Lugar de entrega: Domicilio de los centros.
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e) Plazo limite de entrega: 31-12-09.
3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
Criterios objetivos de adjudicacion:
1.2 Oferta econdmica (hasta 5 puntos).
2.2 Mejoras (hasta 1,5 puntos).

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Presupuesto total excluido IVA: 200.000,00 euros.
Importe correspondiente al IVA: 32.000,00 euros.
Presupuesto total incluido IVA: 232.000,00 euros.
Valor estimado del contrato: 200.000,00 euros.

5.- GARANTIAS:

Provisional: 6.000,00 euros.
Definitiva: 10.000,00 euros.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial en Caceres de la Consejeria de Igualdad y Empleo.
b) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Caceres 10001.

d) Teléfono: 927 004317/004318.

e) Telefax: 927 004318.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: Ultimo dia de presentacién de
ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y
SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL:

Segun Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del decimoquinto dia natural
contado a partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Registro del Servicio Territorial en Caceres de la Consejeria de Igualdad y
Empleo.
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2.2 Domicilio: Plaza Hernan Cortés, 1.

3.2 Localidad y cddigo postal: Caceres 10001.
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos meses.
e) Admisidn de variantes: No se admiten variantes.

f) En su caso, nimero previsto (o nimeros maximo o minimo) de empresas a las que se
pretende invitar a presentar ofertas (procedimiento restringido): No procede.

9.- APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Mesa de Contratacion en el Servicio Territorial de Caceres.
b) Domicilio: Plaza Hernan Cortés, 1.

c) Localidad: Caceres.

d) Fechas:

1.2 Sesion (calificacion documentacién administrativa): Se informard de su resulta-
do mediante fax a todos los licitadores que hayan presentado oferta, publican-
dose también en el Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura
(http://contratacion.juntaextremadura.net).

2.2 Sesion (apertura de ofertas): Se comunicara la fecha de celebracién a los licitado-
res mediante fax. Su resultado se publicara en el Perfil del Contratante de la Junta
de Extremadura (http://contratacion.juntaextremadura.net).

3.2 Sesion (adjudicacion provisional): Se comunicara la fecha de celebracion a los lici-
tadores mediante fax. Su resultado se publicara en el Perfil del Contratante de la
Junta de Extremadura (http://contratacion.juntaextremadura.net).

10.- OTRAS INFORMACIONES:
No procede.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.
12.- FECHA DE ENVIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.
13.- PAGINA WEB DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:
Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura: http://contratacion.juntaextremadura.net

Caceres, a 12 de noviembre de 2008. La Jefa de Servicio Territorial, P.D. 27-03-08 (DOE de
17-04-08), ANA GALAN MATA.
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RESOLUCION de 12 de noviembre de 2008, del Servicio Territorial de
Caceres, por la que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion
del servicio de "“Transporte escolar del Centro Infantil Bambi de La Fragosa
(Nunomoral) durante el afio 2009”. Expte.: SV 05/09 CC. (2008063399)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Igualdad y Empleo. Servicio Territorial en Caceres.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial en Caceres.
c) Nimero de expediente: SV 05/09 CC.

N
"1

OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Servicio de transporte escolar del Centro Infantil *“Bambi” de La
Fragosa (Nufiomoral) durante el afio 2009.

b) Division por lotes y nimero: No procede.
c) Lugar de ejecucion: Domicilio del centro.
d) Plazo de ejecucion: Desde 01/01/09 hasta 31/12/09.

TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

w
1

a) Tramitacion: Ordinario.

b) Procedimiento: Abierto.
Criterios objetivos de adjudicacidn:
1.2 Oferta econdmica (hasta 20 puntos).
2.2 Mejoras (hasta 17 puntos).

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

~
"1

Presupuesto total excluido IVA: 37.383,18 euros.

Tipo e importe correspondiente al IVA: 7%; 2.616,82 euros.

Presupuesto total incluido IVA: 40.000,00 euros.

Valor estimado del contrato (incluidas posibles prorrogas): 74.766,36 euros.

GARANTIAS:

(6]
1

Provisional: No se exige.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Igualdad y Empleo en Céaceres.
b) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.

c) Localidad y cddigo postal: Caceres 10071.

d) Teléfono: 927 004317.

e) Telefax: 927 004318.
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f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: Ultimo dia de presentacién de
ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No procede.
b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Las catorce horas del decimoquinto dia natural contado a
partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el DOE.

b) Documentacion a presentar: La expresada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:
1.2 Entidad: Registro del Servicio Territorial en Caceres.
2.2 Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.
3.2 Localidad y cddigo postal: Caceres 10071.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Dos meses
desde la apertura de las proposiciones.

e) Admisién de variantes: No se admiten variantes.
9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Mesa de Contratacion del Servicio Territorial en Caceres.
b) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.

¢) Localidad: Caceres.

d) Fecha y hora:

1.2 Sesion (calificacion documentacién administrativa): Se informara de su resulta-
do mediante fax a todos los licitadores que hayan presentado oferta, publican-
dose también en el Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura
(http://contratacion.juntaextremadura.net).

2.2 Sesion (apertura de ofertas): Se comunicara la fecha de celebracion a los licitado-
res mediante fax. Su resultado se publicara en el Perfil del Contratante de la Junta
de Extremadura (http://contratacion.juntaextremadura.net).

3.2 Sesion (adjudicacion provisional): Se comunicara la fecha de celebracion a los lici-
tadores mediante fax. Su resultado se publicara en el Perfil del Contratante de la
Junta de Extremadura (http://contratacion.juntaextremadura.net).

10.- OTRAS INFORMACIONES:
No procede.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Por cuenta del adjudicatario.
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12.- FECHA DE ENVIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.
13.- PAGINA WEB DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:
Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura: http://contratacion.juntaextremadura.net

Caceres, a 12 de noviembre de 2008. La Jefa de Servicio Territorial, P.D. 27-03-08 (DOE de
17-04-08), ANA GALAN MATA.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2008, del Servicio Territorial de Caceres,
por la que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion del servicio
de "Traslado de menores (Ruta 2) del Centro de Menores Francisco Pizarro de
Trujillo durante el ano 2009”. Expte.: SV 06/09 CC. (2008063400)

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Igualdad y Empleo. Servicio Territorial en Caceres.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial en Caceres.
c) Nimero de expediente: SV 06/09 CC.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Servicio de traslado de menores (Ruta 2) del Centro de Meno-
res “Francisco Pizarro” de Trujillo durante el afio 2009.

b) Division por lotes y nimero: No procede.
¢) Lugar de ejecucion: Domicilio del centro.
d) Plazo de ejecucion: Desde 01/01/09 hasta 31/12/09.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinario.

b) Procedimiento: Abierto.
Criterios objetivos de adjudicacion:
1.2 Oferta econdmica (hasta 35 puntos).
2.2 Mejoras (hasta 15 puntos).

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Presupuesto total excluido IVA: 51.401,87 euros.

Tipo e importe correspondiente al IVA: 7%; 3.598,13 euros.

Presupuesto total incluido IVA: 55.000,00 euros.

Valor estimado del contrato (incluidas posibles prorrogas): 102.803,74 euros.
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5.- GARANTIAS:

Provisional: No se exige.

Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido.

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

()]
"1

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Igualdad y Empleo en Caceres.
b) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.

c) Localidad y codigo postal: Caceres 10071.

d) Teléfono: 927 004317.

e) Telefax: 927 004318.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: Ultimo dia de presentacion de
ofertas.

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA

~N
"1

a) Clasificacién: No procede.
b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

(00]
"1

a) Fecha limite de presentacion: Las catorce horas del decimoquinto dia natural contado a
partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el DOE.

b) Documentacion a presentar: La expresada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:
1.2 Entidad: Registro del Servicio Territorial en Caceres.
2.2 Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.
3.2 Localidad y cddigo postal: Caceres 10071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos meses
desde la apertura de las proposiciones.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.
9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Mesa de Contratacion del Servicio Territorial en Caceres.
b) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.

c) Localidad: Caceres.

d) Fecha y hora:

1.2 Sesidn (calificacidn documentacion administrativa): Se informara de su resulta-
do mediante fax a todos los licitadores que hayan presentado oferta, publican-
dose también en el Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura
(http://contratacion.juntaextremadura.net).
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2.2 Sesion (apertura de ofertas): Se comunicara la fecha de celebracion a los licitado-
res mediante fax. Su resultado se publicara en el Perfil del Contratante de la Junta
de Extremadura (http://contratacion.juntaextremadura.net).

3.2 Sesion (adjudicacidon provisional): Se comunicara la fecha de celebracién a los lici-
tadores mediante fax. Su resultado se publicard en el Perfil del Contratante de la
Junta de Extremadura (http://contratacion.juntaextremadura.net).

10.- OTRAS INFORMACIONES:
No procede.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.
12.- FECHA DE ENVIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.
13.- PAGINA WEB DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:
Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura: http://contratacion.juntaextremadura.net

Caceres, a 12 de noviembre de 2008. La Jefa de Servicio Territorial, P.D. 27-03-08 (DOE de
17-04-08), ANA GALAN MATA.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucién por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador autdnomo. Expte.: FA-07-1263. (2008084515)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado D. José
Carlos Serrano Bilro de la resolucion recaida en el expediente FA-07-1263, sobre solicitud de
subvencidn para el establecimiento de desempleado como trabajador auténomo, se comuni-
ca, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
diligencia de fecha 22 de junio de 2007 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe
de 5.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento
del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacién presupuestaria 1903322A47000,
codigo proyecto 200719003000100, expediente de gasto 001. Esta ayuda estad cofinanciada
con un 75% por el Fondo Social Europeo.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.
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Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:

— A realizar la actividad como trabajador auténomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencidon de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
ciera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta Resolucion en reposicidon ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.
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Mérida, a 22 de junio de 2007. El Director General de Empleo, Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-07-2137. (2008084516)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado D.
Eleuterio Rosco Baranco de la resolucion recaida en el expediente FA-07-2137, sobre solici-
tud de subvencidn para el establecimiento de desempleado como trabajador auténomo, se
comunica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la diligencia de fecha 11 de abril de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencidén por importe
de 5.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento
del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1405322A47000,
cddigo proyecto 200814005000300, expediente de gasto 001. Esta ayuda estad cofinanciada
con un 65% por el Fondo Social Europeo.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:

— A realizar la actividad como trabajador auténomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacién que la Administracion
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier
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alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo
dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de
la subvencidn.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencidn concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
ciera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucién de concesidon supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencidn queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta Resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 11 de abril de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.
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ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-07-2333. (2008084517)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria a la interesada D.2
M.2 Josefa Infante Vega de la resolucidn recaida en el expediente FA-07-2333, sobre solicitud
de subvencidén para el establecimiento de desempleada como trabajadora auténoma, se
comunica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la diligencia de fecha 29 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder a la interesada arriba referencia una subvencion por importe
de 10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomen-
to del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1405322A47000,
cddigo proyecto 200719003000100, expediente de gasto 002. Esta ayuda esta cofinanciada
con un 75% por el Fondo Social Europeo, salvo que se indique un porcentaje diferente en el
programa Operativo FSE de la Comunidad Autdnoma de Extremadura 2007-2013.

Segundo: En atencién a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: La beneficiaria de la subvencion vendra obligada:

— A realizar la actividad como trabajadora autonoma durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. La beneficiaria estara obligado, en su caso, a comunicar al drgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracién, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, la beneficiaria habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencidn concedida es el establecimiento de una desempleada
como trabajadora auténoma que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica
y financiera viable.
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Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion de la beneficiaria a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencidn queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por la interesada. El incumplimiento por parte de la beneficiaria de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun dispo-
nen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recu-
rrir esta Resolucion en reposicion ante el mismo d6rgano que la ha dictado en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 29 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Mddulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucién por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-07-2857. (2008084518)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado D. Juan
Manuel Trejo Jiménez de la resolucidn recaida en el expediente FA-07-2857, sobre solicitud
de subvencion para el establecimiento de desempleado como trabajador auténomo, se comu-
nica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la diligencia de fecha 11 de abril de 2008 que dice lo siguiente:
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“Resuelvo: Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencidon por importe
de 5.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento
del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1405322A47000,
codigo proyecto 200814005000300, expediente de gasto 001. Esta ayuda estad cofinanciada
con un 65% por el Fondo Social Europeo.

Segundo: En atencién a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:

— A realizar la actividad como trabajador autonomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencidon de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracién, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencidn concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
ciera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.
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Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta Resolucion en reposicion ante el mismo drgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 11 de abril de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-07-2960. (2008084519)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria a la interesada D.2
Vasile Andreea de la resolucidn recaida en el expediente FA-07-2960, sobre solicitud de
subvencidn para el establecimiento de desempleada como trabajadora auténoma, se comuni-
ca, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
diligencia de fecha 29 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder a la interesada arriba referenciada una subvenciéon por impor-
te de 10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre
Fomento del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de
16 de mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacién presupuestaria
1405322A47000, cddigo proyecto 200719003000100, expediente de gasto 002. Esta ayuda
estd cofinanciada con un 75% por el Fondo Social Europeo, salvo que se indique un porcen-
taje diferente en el programa Operativo FSE de la Comunidad Auténoma de Extremadura
2007-2013.

Segundo: En atencién a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.
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Tercero: La beneficiaria de la subvencion vendra obligada:

— A realizar la actividad como trabajadora auténoma durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. La beneficiaria estara obligada, en su caso, a comunicar al drgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencidon de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de una desempleada
como trabajadora auténoma que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econdmica
y financiera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion de la beneficiaria a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por la interesada. El incumplimiento por parte de la beneficiaria de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun dispo-
nen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recu-
rrir esta Resolucidn en reposicién ante el mismo drgano que la ha dictado en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.
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Mérida, a 29 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccién General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-07-3644. (2008084520)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado D. Radl
del Carmen Robles de la resolucidn recaida en el expediente FA-07-3644, sobre solicitud de
subvencidn para el establecimiento de desempleado como trabajador auténomo, se comuni-
ca, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
diligencia de fecha 30 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencidén por importe
de 5.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento
del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacién presupuestaria 1405322A47000,
codigo proyecto 200814005000300, expediente de gasto 001. Esta ayuda estad cofinanciada
con un 65% por el Fondo Social Europeo.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:

— A realizar la actividad como trabajador auténomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacidn que la Administracidn
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.
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— Comunicar la obtencidon de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier alteracion
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo dar lugar a la
modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencidn concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
ciera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencidon queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta Resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 30 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Mddulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.
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ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-08-0045. (2008084510)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria a la interesada D.2
Manuela Vega Lopez de la resolucion recaida en el expediente FA-08-0045, sobre solicitud de
subvencion para el establecimiento de desempleada como trabajadora auténoma, se comuni-
ca, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
diligencia de fecha 29 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder a la interesada arriba referenciada una subvencion por impor-
te de 10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre
Fomento del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de
16 de mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria
1405322A47000, codigo proyecto 200719003000100, expediente de gasto 002. Esta ayuda
esta cofinanciada con un 75% por el Fondo Social Europeo, salvo que se indique un porcen-
taje diferente en el programa Operativo FSE de la Comunidad Autonoma de Extremadura
2007-2013.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencidén por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: La beneficiaria de la subvencion vendra obligada:

— A realizar la actividad como trabajadora autonoma durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencién de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, la beneficiaria habrd de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de una desempleada
como trabajadora auténoma que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econdmica
y financiera viable.
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Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesidon supone la aceptacion de la beneficiaria a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por la interesada. El incumplimiento por parte de la beneficiaria de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucidon que pone fin a la via administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun dispo-
nen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recu-
rrir esta Resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 29 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-08-0047. (2008084511)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria a la interesada D.2
Noelia Gonzalez Fabian de la resolucion recaida en el expediente FA-08-0047, sobre solicitud
de subvencién para el establecimiento de desempleada como trabajadora auténoma, se
comunica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la diligencia de fecha 29 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:
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“Resuelvo: Primero: Conceder a la interesada arriba referenciada una subvencion por importe
de 10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento
del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1405322A47000,
codigo proyecto 200719003000100, expediente de gasto 002. Esta ayuda estd cofinanciada
con un 75% por el Fondo Social Europeo, salvo que se indique un porcentaje diferente en el
programa Operativo FSE de la Comunidad Autdnoma de Extremadura 2007-2013.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: La beneficiaria de la subvencion vendra obligada:

— A realizar la actividad como trabajadora autonoma durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracion
disponga en orden a la determinacidén y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracidén de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, la beneficiaria habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de una desempleada
como trabajadora auténoma que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econdmica
y financiera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion de la beneficiaria a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por la interesada. El incumplimiento por parte de la beneficiaria de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.
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Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun dispo-
nen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recu-
rrir esta Resolucion en reposicién ante el mismo érgano que la ha dictado en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 29 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-08-0087. (2008084512)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado D.
Manuel Diaz Manzano de la resolucion recaida en el expediente FA-08-0087, sobre solicitud
de subvencion para el establecimiento de desempleado como trabajador auténomo, se comu-
nica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la diligencia de fecha 30 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por impor-
te de 5.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre
Fomento del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006,
de 16 de mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
1405322A47000, cédigo proyecto 200814005000300, expediente de gasto 001. Esta
ayuda esta cofinanciada con un 65% por el Fondo Social Europeo.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:
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— A realizar la actividad como trabajador auténomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estard obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacion que la Administracidn
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracién, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencidn concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
ciera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencidn queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta Resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 30 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.
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El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-08-0211. (2008084513)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria a la interesada D.2
Raquel Escobero Sanchez Mora de la resolucion recaida en el expediente FA-08-0211, sobre
solicitud de subvencion para el establecimiento de desempleado como trabajador auténomo,
se comunica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la diligencia de fecha 29 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder a la interesada arriba referenciada una subvencion por importe de
10.000,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento del
Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de mayo, y
59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1405322A47000, cddigo
proyecto 200719003000100, expediente de gasto 002. Esta ayuda esta cofinanciada con un
75% por el Fondo Social Europeo, salvo que se indique un porcentaje diferente en el programa
Operativo FSE de la Comunidad Auténoma de Extremadura 2007-2013.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: La beneficiaria de la subvencion vendra obligada:

— A realizar la actividad como trabajadora autdnoma durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. La beneficiaria estard obligada, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacién que la Administracion
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cualquier
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alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, pudiendo
dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la cuantia de
la subvencidn.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, la beneficiaria habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencion concedida es el establecimiento de una desempleada
como trabajadora autonoma que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econdmica
y financiera viable.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion de la beneficiaria a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por la interesada. El incumplimiento por parte de la beneficiaria de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese a la interesada la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa,
haciéndole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante, segun dispo-
nen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recu-
rrir esta Resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un
mes desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 29 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Modulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.
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ANUNCIO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion por
la que se aprueba subvencion para el establecimiento de desempleado
como trabajador auténomo. Expte.: FA-08-0476. (2008084514)

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion ordinaria al interesado D.
Francisco Martin Cabanillas Correa de la resolucién recaida en el expediente FA-08-0476,
sobre solicitud de subvencidn para el establecimiento de desempleado como trabajador autd-
nomo, se comunica, a los efectos prevenidos en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la diligencia de fecha 29 de mayo de 2008 que dice lo siguiente:

“Resuelvo: Primero: Conceder al interesado arriba referenciado una subvencion por importe
de 7.500,00 €, en base a lo dispuesto en el Decreto 87/2004, de 15 de junio, sobre Fomento
del Autoempleo, modificado por los Decretos 137/2005, de 7 de junio, 88/2006, de 16 de
mayo, y 59/2007, de 10 de abril, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1405322A47000,
cddigo proyecto 200719003000100, expediente de gasto 002. Esta ayuda esta cofinanciada
con un 75% por el Fondo Social Europeo, salvo que se indique un porcentaje diferente en el
programa Operativo FSE de la Comunidad Autonoma de Extremadura 2007-2013.

Segundo: En atencion a los antecedentes de hecho arriba expresados, declarar expresamen-
te cumplidas las condiciones exigidas y proceder al pago de la subvencion por el procedi-
miento establecido en el art. 14 del mencionado Decreto.

Tercero: El beneficiario de la subvencion vendra obligado:

— A realizar la actividad como trabajador auténomo durante al menos tres afios desde “la
fecha de alta en el RETA de referencia” o aquél que legal o estatutariamente le correspon-
da. El beneficiario estara obligado, en su caso, a comunicar al érgano concedente, el
incumplimiento de dicho plazo.

— Facilitar los informes, comprobaciones y actos de investigacién que la Administracion
disponga en orden a la determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales
deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion, asi como de las obligaciones deri-
vadas de la concesion de la ayuda.

— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencion.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el beneficiario habra de cumplir los requisitos y
condiciones establecidos con caracter general por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Cuarto: El objeto de la subvencidn concedida es el establecimiento de un desempleado como
trabajador autdonomo que cuente con un proyecto de autoempleo técnica, econémica y finan-
ciera viable.
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Se le informa que estas ayudas estan acogidas a régimen de minimis de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 15 de diciembre, relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado de la Comunidad Europea a las ayudas de minimis.

La resolucion de concesion supone la aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica que se recoge en el articulo 7, apartado 2 letra d) del Reglamento (CE) 1828/2006,
de la Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Quinto: La concesion de la subvencidn queda condicionada a la veracidad de los datos facili-
tados por el interesado. El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones u
obligaciones establecidas en la normativa reguladora dara lugar al reintegro de las cantida-
des percibidas y a la exigencia del interés de demora.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se notifique, conforme al articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. No obstante, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
esta Resolucion en reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a aquél en que fue notificada.

Mérida, a 29 de mayo de 2008. El Director General de Trabajo, Fdo.: José Luis Villar Rodriguez”.

El expediente se encuentra en el Servicio de Sociedades Cooperativas, Sociedades Laborales
y Autoempleo de la Direccion General de Trabajo, sito en Paseo de Roma, s/n., 3.2 Planta,
Mddulo C, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

EDICTO de 4 de noviembre de 2008 por el que se cita a las partes al Acto
de Conciliacion ante la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de
Caceres. Exptes.: 1684/08 al 1686/08 y 1688/08 al 1691/08. (2008ED0805)

Por el presente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto Ley 5/1979, de 26
de enero, sobre creacion del Instituto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (BOE de 6 de
febrero), y en relacion con el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral (BOE de 11 de
abril), se cita al demandado en ignorado paradero, al Acto de Conciliacion:

Expediente n.%:; 1684/08 al 1686/08.
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Demandantes: Miguel Angel Cortés Cordero, José Maria Cortés Cordero y Jorge Parro Niso.
Demandado: Decoracion de Interiores Jolesan, S.L.

Motivo: Cantidad.

Lugar: C/ Gomez Becerra, 21 (Direccion Provincial de Turismo), en Caceres.

Dia: 16-12-2008.

Hora: 09,30.

Expediente n.%: 1688/08 al 1691/08.

Demandantes: Javier Rodriguez Roldan, Ernesto Dominguez Corrales, Carlota Montero Espi-
nosa y Alejandro Barrena Gdmez.

Demandado: Tele Bien, S.L.

Motivo: Cantidad.

Lugar: C/ Gomez Becerra, 21 (Direccion Provincial de Turismo), en Caceres.
Dia: 16-12-2008.

Hora: 09,40.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

EDICTO de 4 de noviembre de 2008 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.% 10/0272/08. (2008ED0785)

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Amabe Servicios Integrados, S.L.” (actual-
mente denominada Licoex 07, S.L.), al haber sido devuelta la notificacién remitida a la que figu-
ra en el expediente, por el presente se notifica la resolucion de fecha 4 de noviembre de 2008,
dictada en el expediente sancionador nimero 10/0272/08, cuyos datos figuran a continuacion,
de acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Expte. n.0: 10/0272/08.

Acta n.%: 1102008000046757.

Empresa: Amabe Servicios Integrados, S.L.
CIF: B06494140.

Domicilio: C/ Fray Alonso de Manzanete, n.% 18.
Localidad: La Roca de la Sierra.

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:
ACUERDA:

Imponer a la empresa "Amabe Servicios Integrados, S.L.” (actualmente denominada Licoex
07, S.L.), la sancion total de seis mil doscientos cincuenta y un euros (6.251 €), propuesta
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por la Inspeccidon de Trabajo y Seguridad Social de Caceres en el Acta de Infraccion nime-
ro 1102008000046757.

Notifiquese esta resolucion al interesado, haciéndole saber el derecho que le asiste para
presentar recurso de alzada contra la misma ante el Secretario General de la Consejeria de
Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, competente para su resolucion por delega-
cion de la Consejera de Igualdad y Empleo (Resolucion de 10 de agosto de 2007. DOE niime-
ro 103, de 4 de septiembre), en relacion con el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y
los articulos 107.1, 114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificados por la Ley
4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
notificacion, segun lo dispuesto en el articulo 115.1, en relacion con el 48, ambos de la Ley
30/1992, modificados por la citada Ley 4/1999, de 13 de enero, sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso la presente resolucion
adquirird el caracter de firme, y por la Consejeria de Administracién Publica y Hacienda de la
Junta de Extremadura se le comunicara la forma lugar y plazos del pago del importe de la
sancion impuesta, en periodo voluntario, en virtud de lo establecido en el articulo 4 del
Decreto 67/1994, de 17 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Recaudacion de
multas de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE de 24.05.94).

En caso de impago en periodo voluntario se le requerira por la propia Consejeria de Adminis-
tracion Plblica y Hacienda para el pago en via ejecutiva de apremio con el correspondiente
recargo e intereses de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.3 del Decreto
67/1994, ya citado.

Mérida, a 4 de noviembre de 2008. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

CONSEJERIA DE SANIDAD Y DEPENDENCIA

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacién por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065025930,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084440)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m2.

Procedimiento: Liquidacion unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion a la interesada o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuya interesada, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Juana Sénchez Garcia.

CIF-NIF: 7412755Q.

Direccion: C/ Plaza de Abastos, Planta 1.2, n.° 40-41. Plasencia.
Liquidacién: 0508065025930.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liguidacion correspondiente al expediente n.© 0508065025623,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084441)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m2.

Procedimiento: Liquidacion Unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:
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Nombre: Maximiliano Manzano Garcia.
CIF-NIF: 11768248E.

Direccion: C/ Pizarro, n.° 8. Tejeda de Tiétar.
Liquidacion: 0508065025623.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacién por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065023304,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084442)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Establecimientos que en
el mismo local se elaboren y vendan comidas preparadas directamente al consumidor final.
Procedimiento: Liquidacion unica.

Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la

Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Cerezas y Almendros, S.L. (Rte. El Molinillo).
CIF-NIF: B84752211.

Direccion: Avda. Plasencia, n.° 3. Barrado.
Liquidacion: 0508065023304.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
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plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liguidacion correspondiente al expediente n.° 0508065021362,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084443)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m?2.

Procedimiento: Liquidacion unica.

Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Carlos Garcia Villalon.

CIF-NIF: 69705081J.

Direccion: C/ Plaza de Gante, n.° 1. Caceres.
Liquidacion: 0508065021362.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Céceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065020434,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084444)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Establecimientos que en el
mismo local se elaboren y vendan comidas preparadas directamente al consumidor final.

Procedimiento: Liquidacion Unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion a la interesada o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuya interesada, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: M.@ Belén Fernandez Ontanillas.
CIF-NIF: 6994136C.

Direccion: C/ Argentina, n.° 18. Caceres.
Liquidacion: 0508065020434.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liguidacion correspondiente al expediente n.© 0508065018806,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084445)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m2.

Procedimiento: Liquidacion unica.
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Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Autoservicio San Juan, C.B.

CIF-NIF: E10232262.

Direccion: C/ Sor Valentina Mirdn, n.° 54, Plasencia.
Liquidacién: 0508065018806.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Céceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liguidacion correspondiente al expediente n.° 0508065018641,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084447)

Concepto: Liquidacidén de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Establecimientos que en
el mismo local se elaboren y vendan comidas preparadas directamente al consumidor final.

Procedimiento: Liquidacion Unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
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por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Lucio Avila Caballero.

CIF-NIF: 6978316R.

Direccion: C/ Rodriguez de Ledesma (Edificio Zigural Bajo). Caceres.
Liquidacion: 0508065018641.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entenderad producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccidon de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065017381,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084448)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m2.

Procedimiento: Liquidacion unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.
Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la

Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Cooperativa del Campo Gabriel y Galan.
CIF-NIF: F10005148.
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Direccion: C/ Plaza de los Rios, s/n. Galisteo.
Liquidacién: 0508065017381.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cién se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccidon de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacién por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065016523,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084449)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m?2.

Procedimiento: Liquidacion unica.

Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez Provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion a la interesada o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuya interesada, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Lourdes Pérez Gdmez.

CIF-NIF: 11783931L.

Direccion: C/ Miguel Serrano, s/n. Caceres.
Liquidacién: 0508065016523.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.
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Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065016496,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084451)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m?.

Procedimiento: Liquidacion Unica.

Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion a la interesada o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuya interesada, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Pilar Jiménez Rodriguez.
CIF-NIF: 6993999K.

Direccion: C/ Arequipa, n.% 6. Caceres.
Liquidacién: 0508065016496.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liquidacidn correspondiente al expediente n.° 0508065016225,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084452)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Comercios minoristas
hasta 120 m?.

Procedimiento: Liquidacion unica.

Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la

Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Valeriano Pablo Granado.

CIF-NIF: 7408511G.

Direccion: C/ Matias Montero, n.° 18. Plasencia.
Liquidacion: 0508065016225.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liguidacion correspondiente al expediente n.° 0508065016024,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084453)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Establecimientos que en
el mismo local se elaboren y vendan comidas preparadas directamente al consumidor final.

Procedimiento: Liquidacidn Unica.
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Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Fernando Martin Serrano.

CIF-NIF: 7442174H.

Direccion: C/ Naranjos, n.° 19. Malpartida de Plasencia.
Liquidacién: 0508065016024.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacion por comparecencia
de liguidacion correspondiente al expediente n.° 0508065015841,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084454)

Concepto: Liquidacion de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Establecimientos que en
el mismo local se elaboren y vendan comidas preparadas directamente al consumidor final.

Procedimiento: Liquidacion unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.
Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la

Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion a la interesada o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
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notificar en fase voluntaria, los actos cuya interesada, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: Patricia Elisabet Pfizner Ferrando.
CIF-NIF: 47651143L.

Direccién: C/ S. Miguel, n.° 10, 5.2 D. Plasencia.
Liquidacién: 0508065015841.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cién se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Céceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccion de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008 sobre notificacién por comparecencia
de liquidacion correspondiente al expediente n.° 0508065015236,
consecuente con el Servicio de Control Alimentario. (2008084455)

Concepto: Liquidacién de Tasas por Servicio de Control Alimentario. Establecimientos que en
el mismo local se elaboren y vendan comidas preparadas directamente al consumidor final.

Procedimiento: Liquidacion unica.
Organo responsable: Oficina liquidadora.

Lugar de comparecencia: Negociado de Asuntos Administrativos de la Unidad Periférica de la
Consejeria de Sanidad y Dependencia, Plaza Hernan Cortés (antes Alférez provisonal), 1, 3.2
Planta, Caceres.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Adminis-
tracion, se pone de manifiesto, mediante el presente Anuncio, que se encuentra pendiente de
notificar en fase voluntaria, los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimien-
to se especifican a continuacion:

Nombre: José Angel Santos Mufioz.

CIF-NIF: 76124939E.

Direccion: C/ Estacion Ferrocarril Monfraglie. Malpartida de Plasencia.
Liquidacion: 0508065015236.
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En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados tributarios indicados
anteriormente, o sus representantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de quince dias, contados desde el siguiente al de esta publicacion, de lunes a viernes,
en horario de 9,00 a 14,00 horas, al efecto de practicar la notificacion.

Asi mismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notifica-
cion se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

Caceres, a 30 de octubre de 2008. El Jefe de la Seccidon de Gestion de Recursos Humanos,
JOSE CERRO HERMOSO.

INSTITUTO DE LA MUJER DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 19 de noviembre de 2008, de la Direccion General, por la
que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion de “Acogida
para mujeres en situacion de alto riesgo social en las casas de la mujer de
Badajoz y Caceres (2009-2012)". Expte.: CASA.A.09-12. (2008063510)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX).
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General del IMEX.
c) Expediente: CASA.A.09-12.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Acogida para mujeres en situacion de alto riesgo social en las
casas de la mujer de Badajoz y Caceres (2009-2012).

b) Division por lotes y nimero: No procede.
¢) Lugar de ejecucion: Espacios de acogida de la casa de la Mujer de Badajoz y de Caceres.
d) Plazo de ejecucion: 1 de enero de 2009 al 31 de diciembre de 2012.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Via ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

a) Presupuesto de licitacion: Dos millones doscientos cincuenta y dos mil trescientos
treinta y nueve euros (2.252.339,00 €), IVA no incluido.

b) Tipo de IVA: (7%), ciento cincuenta y siete mil seiscientos sesenta y tres euros con
setenta y tres céntimos (157.663,73 €).
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¢) Presupuesto total: Dos millones cuatrocientos diez mil dos euros con setenta y tres
céntimos (2.410.002,73 €), IVA incluido.

d) Presupuesto desglosado por anualidad y cuantia:
Cuantia IVA (7%) Total
Afio 2009 542.057 € 37.943,99 € 580.000,99 €
Afio 2010 560.748 € 39.252,36 €  600.000,36 €
Afio 2011 570.094 € 39.906,58 € 610.000,58 €
Afo 2012 579.440€  40.560,80 € 620.000,80 €

5.- GARANTIAS:

a) Provisional: No se requiere, tal y como establece el art. 91 de la LCSP, al tratarse de
una cuestion potestativa del érgano de contratacion, optandose por su no constitucion.

b) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadi-
do. Para el supuesto de constituirse en metalico el ingreso se efectuard en la C/C N.°
2010.0011.04.0026267204. Caja de Ahorros de Badajoz. Oficina Principal de Mérida.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX).
b) Domicilio: Plaza Santa Maria, n.° 11,

c) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800 (Badajoz).

d) Teléfonos: 924 007404 y 924 930503.

e) Telefax: 924 007407.

f) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: 15 dias habiles, a partir del
siguiente al de publicacion de la licitacion en el Diario Oficial de Extremadura.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion, en su caso (grupos, subgrupos y categoria): No procede.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal y como se espe-
cifica en el punto J del Cuadro de Caracteristicas que precede al Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacidon: 15 dias habiles, a partir del siguiente al de publicacion
de la licitacion en el Diario Oficial de Extremadura.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1.3 Entidad: Registro del Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX).
2.2 Domicilio: Plaza Santa Maria, n.0 11.
3.2 Codigo postal y localidad: 06800 Mérida (Badajoz).
d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener la oferta: Tres meses.
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e) Admision de variantes: No procede.

f) En su caso, nimero previsto (0 nimero maximo y minimo) de empresas a las que se
pretende invitar a presentar ofertas (procedimiento restringido): No procede.

9.- APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX).
b) Domicilio: Plaza Santa Maria, n.° 11.

c) Localidad: Mérida (Badajoz).

d) Fecha:

— Documentacién general: Transcurridos tres dias desde la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de ofertas, se procedera por parte de la Mesa de Contrata-
cion a la calificacion de la documentacion presentada por los licitadores en el sobre
“B”, Finalizada ésta, el resultado se expondra en el tablon de anuncios del IMEX,
ubicado en la sede de la Entidad citada anteriormente y en el Perfil de Contratante
a través de la pagina web http://contratacion.juntaextremadura.net concediéndose,
en su caso, un plazo para la subsanacion de los errores declarados como tales.

— Oferta econdmica: Transcurrido el plazo de subsanacidn de errores se procederd, en
acto publico, a la apertura de las proposiciones econdmicas de las empresas admiti-
das. Se comunicard previamente a las empresas la fecha de celebracidn del acto.

e) Hora: Se comunicara previamente.
10.- OTRAS INFORMACIONES:
Se dirigiran al Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX).
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Correran a cargo del adjudicatario.
12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

13.- EN SU CASO, PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE FIGUREN LAS INFORMA-
CIONES RELATIVAS A LA CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:

http://contratacion.juntaextremadura.net, Perfil del Contratante/licitaciones, Instituto de
la Mujer de Extremadura.

Mérida, a 19 de noviembre de 2008. La Directora General del IMEX, M. JOSE PULIDO
PEREZ.
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AYUNTAMIENTO DE MADRIGALEJO

ANUNCIO de 29 de octubre de 2008 sobre aprobacion inicial de la
modificacién n.° 01/2008 de las Normas Subsidiarias. (2008084583)

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesion de 25 de octubre de 2008, fue aprobada en fase inicial la
modificacidon puntual de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Madrigalejo, recogida bajo
el expediente 01/2008, y referente a la ampliacion de suelo con destino a zona industrial.

Lo que se hace publico a los efectos de lo preceptuado en el articulo 131, en relacion con el
articulo 121, ambos del Decreto 7/2007, de 23 de enero (DOE n.° 12, de 30 de enero), por
el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extremadura, sometiéndose a informa-
cion publica por plazo de un mes, contado desde la aparicion del presente Anuncio en el
DOE, y el periddico Extremadura, para que los interesados puedan examinar el expediente
que se halla de manifiesto en la Secretaria General de este Ayuntamiento, y presentar las
alegaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Madrigalejo, a 29 de octubre de 2008. El Alcalde, TOMAS DURAN GARCIA.

AYUNTAMIENTO DE MALPARTIDA DE CACERES

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008 sobre Estudio de Detalle. (2008084557)

Por Resolucién de la Alcaldia nim. 11/2008, de fecha 12 de marzo de 2008, se ha aprobado
inicialmente el Estudio de Detalle de la Unidad de Ejecucion num. 2, del Sector 2, del poligo-
no industrial Las Arenas, a solicitud de D. Jesis Dominguez Cuesta, en representacion de la
Junta de Compensacion constituida.

El Estudio de Detalle referido se somete a informacion publica por plazo de un mes, confor-
me a lo dispuesto en los articulos 124.3 y 128.2 del Reglamento de Planeamiento de Extre-
madura, aprobado por Decreto 7/2007, de 23 de enero, de Presidencia de la Junta.

Malpartida de Caceres, a 6 de noviembre de 2008. El Alcalde, VICTOR GERARDO DEL MORAL
AGUNDEZ.
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AYUNTAMIENTO DE MONTANCHEZ

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008 sobre nombramiento de funcionaria
de carrera. (2008084552)

Se hace publico el nombramiento de D.2 Isabel M.2 Rosco Gil, con DNI niumero 6.998.875-K, Clase
Administrativo, Grupo C, Subgrupo C1, como funcionaria de carrera, de la Escala de Administra-
cion General, de la plantilla de este Ayuntamiento, tras los correspondientes concurso-oposicion.

El nombramiento se realiza mediante resolucion de la Alcaldia de 4 de noviembre de 2008.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 62.b) de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Monténchez, a 6 de noviembre de 2008. El Alcalde, JUAN ALCAZAR RUBIO.

AYUNTAMIENTO DE NAVALMORAL DE LA MATA

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008 sobre Estudio de Detalle. (2008084558)

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 3 de noviembre
de 2008, aprobo inicialmente el Estudio de Detalle para reajustar y adaptar las alineaciones,
condiciones volumétricas y aprovechamiento del solar sito en C/ Mercado, nimeros 1, 3, 5y
7, en manzana delimitada por la C/ Mercado, y las calles contiguas Alvaro Lozano, José M.a
Pérez Lozano y Mateo Samaniego, y que afecta las fincas con Rfa. Catastral 3088802;
3088810; 3088809 y 3088808, y redactado por los arquitectos D. Julian Mufioz Mufioz y D.
José Manuel Cerezo Sanchez.

El documento aprobado inicialmente se somete a informacién publica por plazo de un mes en
cumplimiento con lo establecido al efecto en el articulo 77 apartado 2.2 de la Ley del Suelo y
Ordenacion Territorial de Extremadura (Ley 15/2001, de 14 de diciembre), plazo durante el
cual podran formularse cuantas alegaciones se estimen oportunas, pudiendo ser consultado
durante el periodo de informacidn publica en el Servicio de Urbanismo y Obras Publicas de
este Ayuntamiento.

Navalmoral de la Mata, a 6 noviembre de 2008. El Alcalde, RAFAEL MATEOS YUSTE.
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AYUNTAMIENTO DE PINOFRANQUEADO

EDICTO de 28 de octubre de 2008 sobre aprobacion inicial de modificacion
de la Delimitacion del Suelo Urbano, consistente en la ampliacion puntual
en la zona del Prado y carretera de Salamanca. (2008eD0773)

El Pleno del Ayuntamiento de Pinofranqueado, en sesidén ordinaria celebrada el 26 de
septiembre de 2008, ha aprobado inicialmente la modificacién de la Delimitacién del Suelo
Urbano de Pinofranqueado, consistente en la ampliacién puntual en la zona del Prado y
carretera de Salamanca.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 121 del Reglamento
de Planeamiento aprobado por Decreto 7/2007, de 23 de enero, con el fin de que cualquier
interesado pueda examinar el expediente durante el plazo de un mes a partir de la publica-
cion del presente anuncio.

Pinofranqueado, a 28 de octubre del 2008. El Alcalde, JOSE ANTONIO CALDORIA GOMEZ.

PARTICULARES

ANUNCIO de 16 de octubre de 2008 sobre extravio del titulo de Educacion
Secundaria Obligatoria de D. Daniel Maestre Martinez. (2008084158)

Se hace publico el extravio del titulo de Educacidon Secundaria Obligatoria de D. Daniel Maestre
Martinez, cualquier comunicacion sobre dicho documento debera efectuarse ante la Direccidn
Provincial de Educacion de Caceres en el plazo de treinta (30) dias, pasados los cuales dicho
titulo quedara nulo y sin valor y se seguiran los tramites para la expedicién del duplicado.

Céceres, a 16 de octubre de 2008. El Interesado, DANIEL MAESTRE MARTINEZ.
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