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€) DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

DECRETO 246/2008, de 12 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras de becas de especializacion, formacion y perfeccionamiento en
los campos del desarrollo econdmico y empresarial, y primera convocatoria
de las becas para el ejercicio 2009. (2008040272)

La Constitucion Espafiola, en su articulo 44.2, obliga a los poderes publicos a promover la
ciencia y la investigacion cientifica y técnica en beneficio del interés general. Asimismo, el
articulo 40 de dicho texto establece que los poderes publicos estan también encargados de
promover las condiciones favorables para el progreso social y econdmico.

Nuestro Estatuto de Autonomia, en su articulo 6.2 d) sefiala como uno de los objetivos basi-
cos de las instituciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el de adoptar medidas
que promuevan la inversion y fomenten el progreso econémico y social de Extremadura,
propiciando el pleno empleo y la especial garantia de puestos de trabajo para los jovenes y
mujeres de Extremadura, y la correccion de los desequilibrios territoriales en la Comunidad.
Todo ello, hace necesario que se pongan a disposicion del personal graduado mecanismos de
investigacion y perfeccionamiento que fortalezcan los conocimientos adquiridos y favorezcan
su insercidn en la vida laboral.

En cumplimiento de todos estos mandatos, la politica econdmica de la Junta de Extremadura
fija, entre uno de sus objetivos prioritarios, la creacion de empleo. Uno de los principales
ejes sobre los que esta politica debe articularse son el sostenimiento y fortalecimiento de la
actividad investigadora, aumentandose los recursos humanos destinados a tal fin. La inver-
sidén en formacion de capital humano se ha considerado como una de las vias mas adecuadas
de actuacion, avalada por los resultados efectivos de numerosas experiencias.

Ademas, estos mecanismos de investigacion y perfeccionamiento redundan en beneficio de
la Administracion Autondmica, y en concreto, de la Vicepresidencia Segunda y Consejeria de
Economia, Comercio e Innovacion, para el pleno ejercicio de las competencias atribuidas por
Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio, por el que se modifican la denominacion, el
numero y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, modificado por Decreto del Presidente 11/2008, de 8 de
octubre, por el que se modifica la distribucion de competencias entre las Consejerias que
conforman la Administracion Autonomica, al disponer de personal plenamente capacitado y
con espiritu investigador.

Por su parte, la Ley 6/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura para 2008, ha fijado en su articulo 41.1 el mandato de que
las bases reguladoras de las subvenciones se establezcan por Decreto del Consejo de Gobier-
no, previo informe del Gabinete Juridico y de la Intervencion General, y enumera el conteni-
do minimo que deben recoger dichas bases.
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En virtud de lo expuesto y de conformidad con el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Junta de Extremadura, a propuesta de la
Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion y previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura en su sesion de 12
de diciembre de 2008,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1.

El presente Decreto regula las bases que han de regir la concesion de becas de especiali-
zacion, formacion y perfeccionamiento que se convoquen por la Vicepresidencia Segunda
y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion.

. Las becas que se convoquen con base en la presente norma tendran por finalidad la inves-

tigacion en el marco del estudio, analisis, documentacidn e informacion de todos aquellos
temas referentes a las lineas propuestas por el titular de la Consejeria en los campos del
desarrollo econdmico y empresarial, con el objetivo de lograr la formacion de graduados
universitarios de nivel medio y superior en las titulaciones que en cada caso se convo-
quen, que deseen realizar los trabajos de investigacion y aprendizaje propuestos y dirigi-
dos por la Administracion Autondmica y que en ningun caso supondran la realizacion de
funciones administrativas.

Articulo 2. Convocatoria, procedimiento de concesion y caracteristicas de las becas.

1.

El procedimiento de concesion de las becas reguladas en la presente norma sera el de
concurrencia competitiva siendo convocadas por Orden del titular de la Vicepresidencia
Segunda y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion, si bien la primera convocato-
ria se efectuard mediante el presente Decreto, donde se indicaran las concretas titulacio-
nes a las que se dirige la respectiva convocatoria.

. El drgano competente para la instruccion del procedimiento serd la Secretaria General de

la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion y la resolucion correspondera al titular
de la Vicepresidencia Segunda y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion.

. El disfrute de las becas abarcara desde su concesidn hasta el 31 de diciembre del ejercicio

en el que fuesen concedidas, pudiéndose renovar por afios naturales hasta un maximo de
tres afnos, siempre que no se considere agotada la linea de investigacion y exista la
correspondiente dotacidon presupuestaria para la misma.

. La concesion de la beca no establece relacion laboral o funcionarial con la Junta de Extremadura.

. La concesion de estas becas es incompatible con la percepcion de cualquier otra retribu-

cion, ayuda o beca de cualquier tipo de entidad publica o privada, a excepcion de lo esta-
blecido en el articulo 14 del presente Decreto.

Articulo 3. Crédito y cuantia de las ayudas.

1.

Cada convocatoria se realiza con cargo a los presupuestos de la Vicepresidencia Segunda
y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion.
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. La cuantia inicial e individualizada de cada beca para el ejercicio 2009 sera:

— 1.500 euros brutos mensuales, si se convoca personal que ostente el grado de Doctor o
que hubiese realizado un master con duracion superior a 500 horas de duracion.

— 1.000 euros brutos mensuales, para titulados superiores.

— 800 euros brutos mensuales, para titulados de grado medio.

. A estos importes se les practicara la retencion correspondiente, a cuenta del Impuesto

sobre la Renta de las Personas Fisicas. Para futuras anualidades, dicha cuantia sera actua-
lizada respecto de la anualidad precedente segln el IPC interanual referido al mes de
octubre inmediato anterior. En cada convocatoria aparecera fijada la cuantia exacta de
que se trate.

. Ademas de la dotacién sefalada en el apartado 2 se podran percibir ayudas complementa-

rias por los desplazamientos realizados para efectuar trabajos de campo exigidos por la
linea de investigacion. Para la determinacion de la cuantia de estas ayudas complementa-
rias, y el régimen de pagos, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente en materia
de indemnizaciones por razon del servicio que resulte aplicable al personal laboral de la
Junta de Extremadura, sin perjuicio de su financiacion mediante la aplicacion presupuesta-
ria citada en la disposicion adicional.

Articulo 4. Requisitos.

Podran concurrir a las convocatorias de becas a que se refiere el articulo 1 del presente
Decreto aquellas personas mayores de edad que retnan, en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a)

b)

Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en
los términos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea. También podran participar el cdnyuge, descendientes y descendientes del conyu-
ge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiin afos y mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas. Este Ultimo beneficio serd igualmente de aplicacion
a familiares nacionales de otros Estados miembros cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados por Espafia.

Estar en posesion de titulacion universitaria, media o superior, 0 en su caso, ostentar el
grado de doctor. Los titulos otorgados por centros universitarios extranjeros o espafioles
no estatales, deberan estar convalidados o reconocidos oficialmente en el momento de
presentar la solicitud. En cada convocatoria se especificara la titulacion que deberan tener
los aspirantes.

Haber finalizado los estudios universitarios en los dos cursos académicos anteriores a la
correspondiente convocatoria.
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d) No padecer enfermedad ni limitacion fisica o psiquica que imposibilite el desarrollo de la
actividad objeto de la beca.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la Administra-
cion General del Estado, Autondmica, Local o Institucional.

f) No haber disfrutado de la misma beca en pasadas convocatorias.

g) Buen conocimiento del idioma inglés, francés o portugués, de dicho extremo se dejara
constancia en la entrevista.

h) La nota media del expediente académico tendra que ser superior a 5,5 puntos sobre 10.

Articulo 5. Solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizaran en impreso normalizado que figura en el Anexo I de este
Decreto e iran dirigidos al Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Economia,
Comercio e Innovacion, pudiendo presentarse en el Registro de la Consejeria de Economia,
Comercio e Innovacion (Paseo de Roma, s/n., de Mérida), Oficinas de Respuesta Personali-
zada (ORP), Centros de Atencidon Administrativa (CAD), asi como en los Registros y Oficinas
a los que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, siendo
acompanadas de la documentacion relacionada en el articulo 6 de este Decreto.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias a contar desde el siguiente a la
publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 6. Documentacion a presentar.
A las solicitudes (Anexo I) debera adjuntarse:

1. Curriculo vitae del solicitante, en el que se hagan constar las certificaciones académicas y
las experiencias profesionales relacionadas con las titulaciones exigidas en cada convoca-
toria, ademas de los méritos referidos por el solicitante, acreditando los mismos mediante
documentos originales o fotocopias compulsadas.

2. Fotocopia compulsada de los siguientes documentos:

a) DNI del solicitante, si bien de conformidad con el Decreto 184/2008, de 12 de
septiembre, por el que se suprime la obligacion de los interesados de presentar la
fotocopia de los documentos identificativos oficiales, puede otorgar autorizacion
expresa para que la Junta de Extremadura realice de oficio la comprobacion de los
datos personales que en el mismo constan, debiendo cumplimentar el casillero corres-
pondiente en el modelo de solicitud.

b) Titulo Académico o en caso de no disponer atin del mismo, copia autenticada de certifi-
cacion acreditativa de haberlo solicitado y de tener abonado los correspondientes dere-
chos de expedicién e impresion.

c) Certificado oficial del expediente académico de la titulacién cursada, en el que figuren
las calificaciones obtenidas y las fechas de obtencion de las mismas. Debe figurar
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igualmente la nota media y la calificacion media ponderada, conforme a las tablas de
equivalencia establecidas en el Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio.

d) En su caso, Certificaciones de Escuelas Oficiales de Idiomas, y tarjeta de demandante
de empleo debidamente sellada a la fecha de presentacidn de la solicitud.

e) Demas documentacion, en su caso, a efectos de valoracion referida en el articulo 9 de
este Decreto, y, en concreto, el certificado de situacion de desempleo.

3. Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicidn
de beneficiario a que se refiere el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (Anexo II).

4. Declaracion de hallarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura, lo que se comprobara de oficio siempre que el interesado
haya otorgado autorizacion de forma expresa en su solicitud para que el dérgano gestor
pueda comprobarlo. Si el interesado no otorga la anterior autorizacion o bien revocara la
inicialmente prestada, la acreditacion de las circunstancias de hallarse al corriente se efec-
tuara mediante certificacién administrativa positiva expedida en soporte papel por el érga-
no competente de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14.2 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se
aprueban medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion docu-
mental asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura.

5. Unicamente se tendran en cuenta los requisitos que se cumplan en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de instancias.

Articulo 7. Subsanacion de errores.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Secretaria General de la
Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion dictara resolucion declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos que serd publicada en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales de este Departamento y en la pagina web de la Consejeria.

2. De acuerdo con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si la solicitud
y/o la documentacion requerida adoleciera de algin defecto, se comunicara, en la publica-
cion de la lista provisional, al interesado para que en el plazo de diez dias, desde el dia
siguiente al de la publicacién de la lista provisional lo subsane, advirtiéndole que, de no
hacerlo, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucidn que debera ser dictada
en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Concluido este plazo de subsanacion de errores, se expondra en el lugar indicado anterior-
mente, la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Articulo 8. Comision de Seleccion.

1. Para la valoracién de la documentacion presentada junto con las solicitudes se constituird
una Comisidn de Seleccion con la siguiente composicion:
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— Presidente: El Jefe de Servicio de la Administracion General de la Secretaria General de
la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion o persona en quien delegue.

— Vocales: 4 Jefes de Servicios de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion que
se determinen en la convocatoria.

— Secretario: Un funcionario del Servicio de Administracion General de la Secretaria
General.

2. La Comision de Seleccion valorara las solicitudes presentadas, conforme a los criterios
establecidos en el articulo 9 de este Decreto, en el plazo de tres meses siguientes a la
publicacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos.

3. La Comisidn tendra las siguientes funciones:

— Peticidén de los Informes que estime necesarios para un mejor conocimiento y valora-
cion de solicitudes.

— Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios de valoracion establecidos en el
articulo 9 de este Decreto.

— Celebracion de la entrevista personal a que se refiere el articulo 9.7 de este Decreto.

— Elevacion de la valoracion de méritos y resultados de entrevistas a la Secretaria Gene-
ral de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion.

4. El régimen de funcionamiento de la Comisién de Seleccion sera el establecido para los
organos colegiados en los articulos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Articulo 9. Sistema de seleccion.

1. El procedimiento de seleccion constara de dos fases, valoracion de méritos y entrevista
personal.

2. La Comision de Seleccion valorara las solicitudes presentadas, conforme a los criterios
establecidos en los apartados siguientes, en el plazo de tres meses siguientes a la publica-
cion de la lista definitiva de admitidos y excluidos, contabilizdndose Unicamente aquellos
méritos que se cumplan a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacién de instancias.

3. Para la valoracion de las solicitudes presentadas, se tendran en cuenta los siguientes crite-
rios de evaluacion, siempre en relacion con los temas objeto de cada convocatoria:

a) Méritos académicos del solicitante: calificacion media ponderada conforme a las tablas
de equivalencia establecidas en el Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio. En caso de
posesion de dos o mas titulaciones se valorara la indicada por el solicitante como priori-
taria. En el supuesto de que la certificacion no incluya la calificacion media ponderada
se valorara con un punto este apartado.
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b) Cursos de formacidon postgrado, se valoraran hasta un maximo de 10 puntos. Los
programas o cursos de doctorado regulados en el Real Decreto 778/1998, de 30 de
abril, se valoraran a razon de 0,3125 puntos por crédito. Aquellos otros Programas de
Postgrado que se deriven del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se valoraran
efectuando un célculo proporcional entre la puntuacion de este apartado y el nimero
total de créditos de dichos programas.

c¢) Conocimientos de inglés, francés o portugués, se valorara con un maximo de 4 puntos:

— Ciclo Superior de la Escuela Oficial de Idiomas: 1 punto.
— Ciclo Elemental de la Escuela Oficial de Idiomas: 0,5 puntos.

d) Cursos de formacion, jornadas o seminarios, excluidos los cursos de idiomas: 0,25 por
cada 20 horas de duracién minima o fracciéon, hasta un maximo de 5 puntos. Siempre
que estén directamente relacionados con el area de la beca a la que se aspira.

e) Conocimientos informaticos en tratamiento de textos, bases de datos, hojas de calculo,
internet, etc., acreditados mediante la realizacion de cursos. La valoracion maxima de
este apartado sera de 5 puntos, a razon de 0,01 punto por hora de formacion. La valo-
racion de conocimientos en el entorno LINEX sera de 0,10 puntos por hora.

f) Por cada proyecto de investigacion y por cada publicacion o articulo cientifico relacionado
con el area de la beca: 0,50 o 0,20 puntos respectivamente, hasta un maximo de 3 puntos.

g) Experiencia profesional en areas relacionadas con la convocatoria. Se valorara hasta un
maximo de 4 puntos, a razon de 0,1 punto por mes o fraccion. La acreditacion debe
realizarse exclusivamente mediante certificacion de empresa en la que figure el tiempo
trabajado, el puesto desempefiado y las tareas realizadas.

En este apartado se valorard también el tiempo desarrollado en calidad de becario de
investigacion en las distintas Consejerias de la Administracion Autondmica.

h) Situacion de desempleo en el momento de solicitar la beca. La valoracién de este apar-
tado sera de 1 punto.

4. La acreditacion de los méritos se hara mediante certificacion expedida por el Organismo o
Entidad Publica en que se haya obtenido la experiencia alegada, en el caso de experiencia
laboral en empresas privadas, a través de la presentacion de los respectivos contratos y el
correspondiente informe de la vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social.

En el caso de publicaciones se hard mediante copia compulsada de la insercion del texto
en el medio de divulgacion correspondiente.

5. Corresponde a la Comision de Seleccion la valoracion de la similitud o relacion de los méri-
tos aportados por el interesado con el objeto de la convocatoria.

6. Para la valoracion de los conocimientos de Inglés, Francés o Portugués, la Comision podra
solicitar la asistencia de personal especializado a la entrevista personal.
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7. Los solicitantes que en la fase de valoracién de méritos obtengan mayor puntuacion,
hasta un maximo de 5 aspirantes por beca convocada, seran llamados por la Comisidn de
Seleccion para efectuar una entrevista personal, en la fecha y lugar que se indique en la
notificacién que se les dirigira al efecto, y que se publicara en los tablones y pagina web
de la Consejeria. Parte de dicha entrevista se podra realizar en los idiomas de inglés,
francés o portugués, acreditados por el candidato. A dicha entrevista se podra otorgar
una puntuacion maxima de 40 puntos.

Articulo 10. Resolucion.

1. Terminada la valoracion y la entrevista, la Comision de Seleccion dictara el resultado de la
valoracion de los méritos y entrevista que sera publicada en el tablon de anuncios de los
Servicios Centrales de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion y en la pagina
web, detallando la lista provisional con los resultados de la puntuacion total otorgada a
cada solicitante, en la que se incluirdn dos relaciones separadas, una primera con las soli-
citudes propuestas para concesion, y una segunda con las propuestas para denegacion,
especificando las causas de denegacion en cada caso concreto y concediendo un plazo de
10 dias naturales para efectuar reclamaciones.

2. Transcurrido dicho plazo, el titular de la Secretaria General de la Consejeria, a la vista de
las reclamaciones presentadas, elevara propuesta de resolucion a la Vicepresidenta
Segunda y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion.

3. A la vista de la propuesta de la Secretaria General, el titular de la Vicepresidencia Segun-
da y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion dictara resolucion en un plazo maxi-
mo de un mes a contar desde la elevacion de la misma. En la notificacion que se practique
a los seleccionados se indicara la fecha de inicio del disfrute de las becas, poniendo fin
dicha resolucion a la via administrativa. Asimismo, la lista definitiva de beneficiarios de la
beca se publicarad en el tablon de anuncios de los Servicios Centrales de la Consejeria de
Economia, Comercio e Innovacion y en la pagina web.

4. El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento sera de seis meses.

Articulo 11. Obligaciones de los beneficiarios.
Los solicitantes seleccionados tendran las siguientes obligaciones:

a) Aportar en el plazo maximo de 10 dias desde la notificacion de la resolucion los siguientes
documentos:

— Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico alguno
que impida el normal cumplimiento de los trabajos.

— Declaracion jurada de no estar sometido a expediente disciplinario o haber sido separa-
do de la Administracion Publica (Anexo III).

— Alta de terceros.



gaey D O NUMERO 244
= 33470
38 Jueves, 18 de diciembre de 2008

!

B

— Declaracién jurada de no estar percibiendo ninguna otra retribucion, beca o ayuda
(Anexo III).

— Certificado de estar en situacion de desempleo emitido por la oficina del Servicio Extre-
mefio Publico de Empleo correspondiente.

b) Remitir a la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion, en
el plazo maximo de dos meses desde la finalizacidén de la beca, una memoria que contem-
ple la totalidad del trabajo realizado y sus resultados.

c) Los beneficiarios llevaran a cabo tareas en las dependencias de la Vicepresidencia Segun-
da y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion, en las condiciones de tiempo y
lugar que se indiguen, sin que en ningun caso puedan realizar funciones administrativas.

d) El personal seleccionado debera contratar una Pdliza de Seguros individual de accidentes,
intervencion quirlrgica y hospitalizacion, que deberdn presentar a la Secretaria General
en el momento que comience el disfrute de la beca. Dicha pdliza debera cubrir todo el
periodo de disfrute de la beca y su coste correra a cargo de los aspirantes seleccionados.

Articulo 12. Pagos.

El abono del importe de las becas sera efectuado mediante transferencia bancaria al intere-
sado, por meses vencidos, durante el periodo de disfrute de la misma.

Articulo 13. Reintegro de la ayuda.

1. Procedera el reintegro de las cantidades, incrementadas con los intereses legales corres-
pondientes, en los siguientes casos:

a) La no realizacién o participacion en la actividad objeto de la beca por cualquier causa.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedida o de las condiciones
establecidas en el presente Decreto o con motivo de la concesion.

2. En caso de incumplimiento de las obligaciones de la beca y para la devolucion de la indebi-
damente percibida, seran de aplicacion las causas de reintegro contempladas en el articu-
lo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, entendiéndose
como sujetos obligados al reintegro los beneficiarios de las becas y como criterios de
graduacion, los meses completos percibidos y el trabajo desarrollado por los mismos en
ese periodo de tiempo.

3. En su caso, podra seleccionarse al primero de los aspirantes de la lista de espera a la que
se refiere el articulo 15.

Articulo 14. Suspension temporal y renuncia a la beca.

1. En caso de que algun beneficiario de la beca realice alguna actividad laboral que suponga
incompatibilidad con la obtencidon de la misma, podra solicitar la suspension temporal del
disfrute de la beca y de la realizacion del proyecto correspondiente, dejando de percibir
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2.

durante ese tiempo la retribucion correspondiente de la misma. El tiempo maximo de
suspension sera de dos meses por afo.

En caso de renuncia a la beca podra seleccionarse al primero de la lista a que se refiere el
articulo siguiente.

Articulo 15, Lista de espera.

1.

Los aspirantes que reuniendo los requisitos para obtener las becas reguladas en el
presente Decreto no hayan obtenido la puntuacion necesaria para ser beneficiarios,
podran ser llamados para suplir la vacante provisional que pudiera producirse, segin su
orden de puntuacion.

. La lista de espera se ordenara por titulacion académica y puntuacion, al objeto de que

cuando se produzca una peticidon a la misma, por cese o renuncia de un titular, el sustituto
sea de la misma especialidad.

. El orden de prelacion de los aspirantes en la lista de espera se establecera aplicando suce-

sivamente los siguiente criterios:

1) Mayor puntuacién obtenida en la suma de las dos fases.

2) Mayor puntuacion obtenida en la fase de valoracion de méritos.
3) Mayor puntuacion obtenida en la fase de entrevista personal.

4) Sorteo que, en su caso, haya de efectuarse para resolver un posible empate en las
puntuaciones sefialadas anteriormente.

. La renuncia a la beca ofertada supondra la exclusion del aspirante de la lista de espera. Se

entendera como renuncia la no aceptacion, expresa o tacita, de la beca ofertada.

Disposicion adicional tunica. Convocatoria de las becas para el ejercicio 2009.

1.

Se convocan trece becas de investigacion en el campo del desarrollo econdmico y
empresarial de Extremadura, de las cuales once becas estaran destinadas a Titulados
Universitarios Superiores y dos a Titulados Universitarios Medios en las siguientes
especialidades:

— Licenciado en Derecho.

— Licenciado en C.C. Econdmicas, Administracion y Direccion de Empresas.
— Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado.

— Licenciado en Matematicas.

— Diplomado en Estadistica.

— Diplomado en Empresariales.
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2. Los vocales de la Comisidn de Seleccion seran los siguientes Jefes de Servicio:
— Jefe de Servicio de Comercio Exterior.
— Jefe de Servicio de Coordinacién Econémica.
— Jefe de Servicio de Recursos para la Investigacion Cientifica.
— Jefe de Servicio de la Sociedad de la Informacion.

3. Para la presente convocatoria se destinara la cuantia global de 151.200 € que se abonaran
con cargo a la aplicacion presupuestaria 19.01.721A.481.00, codigo de proyecto
2009.19.001.000200 “Becas de Investigacion en el campo del Desarrollo Econémico y
Empresarial”, con fuente de financiacion Comunidad Autonoma de los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2009, desglosado de la
siguiente forma:

— Afo 2009: 151.200 €.

4. El pago de las becas concedidas con cargo a la presente convocatoria quedara condiciona-
do a la existencia de crédito adecuado y suficiente para 2009.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta a la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion
para dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para el
cumplimiento y desarrollo del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrarad en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 12 de diciembre de 2008.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Vicepresidenta Segunda y Consejera de
Economia, Comercio e Innovacion,

MARIA DOLORES AGUILAR SECO
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Solicitud de Becas de Formacion de Investigadores en los campos del desarrollo econémico y empresarial

ANEXOI

D/D*

Fecha de nacimiento:

D.N.IL:

Domicilio:

Codigo Postal:

Ciudad:

Provincia:

N° de teléfono:

Titulacién/es
Académica/s:

Estudios exigidos en
la convocatoria:

Otros titulos oficiales:

Curriculo Vitae
Fotocopia del D.N.I.

Titulo Académico

Otros (especificar)

Documentos que se adjuntan':

O
O
O

Certificado oficial del expediente académicod

O

DECLARA: ser ciertos todos los datos consignados en esta solicitud y aceptar las bases de la convocatoria establecidas en
el Decreto 246/2008, de 12 de diciembre, por el que establecen las bases de la convocatoria para cubrir becas de
especializacion, formacion y perfeccionamiento de personal de investigacion, en los campos del desarrollo econdmico y

empresarial.

0 AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Comercio ¢ Innovacion a obtener directamente los datos que acrediten que el
solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de

Extremadura.

0 AUTORIZA a la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion para que los datos de identidad personal y de
domicilio o residencia del solicitante sean consultados en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o
mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Administraciones Publicas como prestador del Sistema de
Verilicacion de Datos de Identidad (SVDI).

SOLICITA: ser admitido/a en el proceso de seleccion para la obtencion de una beca de investigacion.

En

a

Ilmo Sr. Secretario General de la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion

Paseo de Roma s/n
06800Mérida

'Sefialar con una X lo que proceda

FIRMA
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ANEX,O 11
DECLARACION JURADA
D/D?
con D.N.L como Dbeneficiario/a de wuna Beca de
Especializacion, Formacion y Perfeccionamiento, convocada
por

DECLARO no estar incurso en las prohibiciones a que se refiere el articulo 13.7 de la Ley

38/2007, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En a de 200

Fdo
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ANEXO II1

D/D? ,

con D.N.I.

DECLARO no estar sometido a expediente disciplinario ni haber sido separado
de la Administracion Publica.

En ,a ,de de 200

Fdo.:

DECLARACI,(')N JURADA DE NO ESTAR PERCIBIENDO NINGUNA OTRA
RETRIBUCION, BECA O AYUDA DE CUALQUIER TIPO DE ENTIDAD
PUBLICA O PRIVADA

D/D?

con D.N.I.: , y domicilio en
, localidad

provincia

Declaro que actualmente no estoy percibiendo ninguna retribucién, beca o ayuda.

En ,a , de de 200

Fdo.:
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