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ANUNCIO de 3 de marzo de 2008 sobre modificacion puntual n.° 26 de las
Normas Subsidiarias. (2008080770)

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 20 de
febrero de 2008, la modificacion puntual nimero 26 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal, promovida por D. Francisco Farina Soto, relativa a recalificacion de suelo,
se expone al publico junto al expediente de su razén por plazo de un mes. Durante dicho
plazo los interesados podran examinar el expediente en la Secretaria del Ayuntamiento y
presentar las alegaciones que consideren oportunas.

Valencia de Alcantara, a 3 de marzo de 2008. El Alcalde, LUIS CANDIDO MORENO MORGADO.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS "SIERRA DE JEREZ”

ANUNCIO de 13 de marzo de 2008 sobre modificacion de los Estatutos de la
Mancomunidad "Sierra de Jerez”. (2008080872)

Aprobada definitivamente la modificacion de los Estatutos que rigen esta Mancomunidad; y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.° de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases del Régimen Local, en redaccion dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril,
de modificacion de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
otras medidas para el desarrollo del Gobierno Local, en materia de trafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial y en materia de aguas, se procede a su publicacion.

Jerez de los Caballeros, a 13 de marzo de 2008. El Presidente, MIGUEL RUIZ MARTINEZ.

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS QUE RIGEN LA MANCOMUNIDAD “SIERRA DE JEREZ”
INDICE
PREAMBULO
CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo I. Denominacion, domicilio y ambito territorial
Articulo II. Objeto y competencia.
Articulo III. Personalidad, capacidad juridica y potestades administrativas.

CAPITULO II: DE LA ORGANIZACION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo IV. Organos de Gobierno de la Mancomunidad.
Articulo V. Del/la Presidente/a y del/la Vicepresidente/a.
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Articulo VI. Del Pleno de la Mancomunidad.
Articulo VII. De la Comisidn Especial de Cuentas.

CAPITULO III: FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO

Articulo VIII. Normas reguladoras de funcionamiento y régimen juridico.
CAPITULO 1V: DE LOS MEDIOS PERSONALES

Articulo IX. Del personal al servicio de la Mancomunidad y sus clases.
CAPITULO V: DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo X. Los recursos de la Mancomunidad de Municipios.
Articulo XI. Las aportaciones de los Municipios Mancomunados.
Articulo XII. Del Presupuesto, Patrimonio y Gasto Publico de la Mancomunidad de Municipios.

CAPITULO VI: DE LA INCORPORACION Y LA SEPARACION VOLUNTARIA A LA MANCOMUNI-
DAD DE MUNICIPIOS

Articulo XIII. De la incorporacion.
Articulo XIV. De la separacion voluntaria.

CAPITULO VII: TERMINO DE VIGENCIA, MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION
DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS

Articulo XV. Vigencia y modificacion de los Estatutos.
Articulo XVI. De la disolucién de la Mancomunidad de Municipios.
Articulo XVII. De la liquidacién de la Mancomunidad de Municipios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICIONES FINALES

PREAMBULO

Con fecha uno de marzo de mil novecientos noventa y tres, los Municipios de Jerez de los
Caballeros, Oliva de la Frontera, Salvaledn, Salvatierra de los Barros, y Valle de Santa Ana,
acuerdan constituirse en Mancomunidad voluntaria de Municipios, con la denominacién
“Mancomunidad de la Sierra de Jerez” para el ejercicio de las competencias establecidas en
el Capitulo II de sus Estatutos.

En marzo de dos mil seis, concluye el expediente tramitado de incorporacion como miembros
de la Mancomunidad, de los Municipios de Higuera la Real, Valencia del Mombuey, Valle de
Matamoros y Zahinos.

Reconocido que las Mancomunidades de Municipios garantizan de forma adecuada e integral
los servicios que prestan, y considerando su potencial como Administraciones que pueden y
deben incorporar como objetivos prioritarios los relacionados con politicas y estrategias de
desarrollo econdmico y social en el ambito territorial y competencial en el que acttan; la
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Consejeria de Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, en colaboracién con las Diputa-
ciones Provinciales, han impulsado una reorganizacion integral del mapa de Mancomunidades
de Municipios existentes de la Comunidad Auténoma de Extremadura tanto en su composi-
cion (ambito territorial) como contenido (servicios que prestan).

Asi pues, esta Mancomunidad de Municipios se ha marcado como objetivo, adaptar sus Esta-
tutos a esta nueva realidad que se impone, compatibilizando una mejor gestion de los servi-
cios que en la actualidad se prestan, con la implantacion inmediata en unos casos y en otros
futuros, de nuevos servicios, a fin de potenciar el crecimiento y desarrollo de los municipios
que la integran, y conseguir una optimizacion de los recursos disponibles.

CAPITULO I
“DISPOSICIONES GENERALES”

Articulo I. Denominacion, domicilio y ambito territorial.

I. Los Municipios de Higuera la Real, Jerez de los Caballeros, Oliva de la Frontera, Salvaledn,
Salvatierra de los Barros, Valencia del Mombuey, Valle de Matamoros, Valle de Santa Ana
y Zahinos, todos ellos de la provincia de Badajoz, al amparo de lo dispuesto en el ordena-
miento juridico vigente, acuerdan constituirse en Mancomunidad voluntaria de municipios,
para el establecimiento, organizacion y prestacion en forma mancomunada, de las obras,
servicios o actividades de su competencia, asi como la intervencion coordinada en asuntos
qgue promuevan el desarrollo econdmico y social de su ambito territorial, que se recogen
en los presentes Estatutos.

II. La citada Mancomunidad se denominara “Mancomunidad Sierra Suroeste”. tendra su capi-
talidad en el municipio de Jerez de los Caballeros, y su sede estara en el inmueble cedido
por el Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros a esta Mancomunidad, ubicado en la Calle
Rodeo, s/n., de la citada localidad, correspondiente a la edificacion n.% 2 de la finca regis-
tral n.° 8.624, donde radicara su presidencia, tendra su domicilio social y lugar de cele-
bracion de sesiones de drganos colegiados; si bien se posibilitara la descentralizaciéon de
servicios a otros Municipios de la Mancomunidad.

No obstante, mediante acuerdo adoptado por el Pleno de la Mancomunidad, podra acordar
dentro de una sesion, la celebracién de la siguiente, en cualquiera de los Municipios que compo-
nen la Mancomunidad distintos al de la capital de la misma, teniendo en este caso como sede y
domicilio social, la Casa Consistorial donde se acuerde celebrar la sesion del Organo colegiado;
estableciéndose la posibilidad de acordar con caracter permanente, hasta nuevo acuerdo un
sistema rotativo —por orden alfabético- de sesiones. El Pleno de la Mancomunidad, podra acor-
dar la constitucion de una sede corporativa en cualquier término municipal comprendido en la
entidad intermunicipal, en cuyo caso, la capitalidad, domicilio social y lugar de sesiones, se tras-
ladaran a la ciudad y edificio donde se ubique la mencionada sede mancomunada.

III. El dmbito territorial de la Mancomunidad de municipios donde desarrollara sus fines y
ejercerd su jurisdiccion, comprenderd la totalidad de los términos municipales de los
Ayuntamientos mancomunados.

IV. Son derechos y obligaciones de los municipios mancomunados:

— Participar en la gestion de la Mancomunidad, de acuerdo con lo que disponen los
presentes Estatutos.
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— Recibir informacidn directa de los asuntos que sean de su interés.

— Presentar propuestas de actuacion en el ambito de las materias de competencia de la
Mancomunidad.

— Contribuir directamente al sostenimiento econdmico de la Mancomunidad, mediante las
aportaciones reguladas en los presentes Estatutos.

— Intervenir con voz y voto en los distintos érganos colegiados, a través de su
representante.

Articulo II. Objeto y competencia.

I. El objetivo principal de esta Mancomunidad de Municipios es impulsar un marco organizati-
vo y de apoyo a la cooperacion y vertebracion territorial, social, econémica y cultural de los
municipios que la integran, como entidad juridica de derecho pUblico de ambito supramuni-
cipal, que favorezca el desarrollo econémico y sostenible a partir de los recursos especifi-
cos, desarrollando infraestructuras y equipamientos como motor de aceleracion econémico,
mejorar las condiciones de competitividad de los municipios, mejorar las condiciones y cali-
dad de vida de los ciudadanos y consolidar a la Mancomunidad de Municipios, y a su vez al
formato territorial de desarrollo denominado “Comarca Sierra Suroeste”, como un elemento
territorial activo del drea o zona suroeste de la Provincia de Badajoz.

II. La actividad de la Mancomunidad se desarrollard conforme al “Plan General de Accion
Intermunicipal”, y en el que se detallaran los objetivos a cumplir, en el orden de prioridad
y los medios disponibles para la financiacion. El “P.G.A.I,” podrad ser modificado, si durante
su vigencia se obtuvieran subvenciones u otras aportaciones extraordinarias para obras o
servicios determinados, no incluidos en la planificacion inicial.

III. La planificacion y posible realizacién de obras y servicios comunitarios se hara buscando
la potenciacion equilibrada y armdnica de todos y cada uno de los municipios mancomu-
nados y se desarrollard mediante los correspondientes proyectos técnicos que se crean
necesarios.

IV. Son fines de la Mancomunidad, la creacion y prestacion de los servicios, y la implanta-
cion, desarrollo y potenciacion de las actividades, que seguidamente se relacionan,
respetandose en todo caso lo establecido en el articulo 35.2 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local:

— Servicio de asesoramiento y asistencia técnica, juridica, econdmica y urbanistica a los
municipios mancomunados.

— Favorecer las relaciones, participacion, coordinacion y cooperacion administrativa; en
la creacidn, establecimiento, gestion y desarrollo de los diferentes servicios publicos
que las diversas administraciones publicas de ambito supralocal y presentes en el terri-
torio, prestan a la ciudadania y municipios mancomunados.
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— Ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.

— Ejecucidn de obras y prestacion de servicios cuya titularidad o ejercicio pudieran trans-
ferirle o delegarle otras instituciones o administraciones publicas.

— Promocion y gestion de la vivienda.

— Conservacion del patrimonio cultural, histoérico y artistico.

— Conservacion y mejora del medio ambiente (forestacion) y naturaleza.
— Programacion y ejecucion de planes medioambientales.

— Tratamiento y recogida de basura y residuos sodlidos.

— Abastecimiento de agua.

— Recogida de animales sueltos.

— Mantenimiento de parques y jardines.

— Servicio de limpieza urbana.

— Gestion de tasas y tributos locales.

— Mantenimiento de infraestructuras, viales y caminos y gestion del parque de maquina-
ria al efecto.

— Mantenimiento y conservacion de instalaciones eléctricas municipales.

— Abastos, mataderos, ferias, mercados y defensa de usuarios y consumidores (OMIC y
PIC).

— Realizacién de obras y servicios de interés municipal.

— Compra de insumos y materiales.

— Guarderia rural.

— Proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

— Transporte publico de viajeros/as.

— Servicio de prevencion de riesgos laborales.

— Fomento del turismo.

— Elaboracién y disefio de programas integrales de desarrollo turistico.

— Planificacion, coordinacion y ejecucion de actuaciones encaminadas al fomento y mejo-
ra de la imagen turistica de los municipios mancomunados.

— Servicios de asesoramiento y promocion de la mujer.
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— Servicios sociales.
— Participacion de la gestion para la mejora sociosanitaria de la zona.
— Gestion de unidades y servicios de accion social, comunitarios y de actividades juveniles.

— Coordinacién, asistencia técnica y colaboracién en la implantacién y prestacion de
servicios de comunicacion y difusion social que favorezcan la informacion especifica e
integral sobre el ambito territorial de la zona que constituye la mancomunidad.

— Promocion y animacion cultural.
— Universidad Popular.

— Actividades o instalaciones culturales, deportivas, juveniles y de ocupacion del tiempo
libre.

— Deportes.

— Fomento del desarrollo y modernizacion de la agricultura, pesca, artesania, industria,
comercio, ganaderia y demas sectores productivos.

— Desarrollo rural.

— Agencia de desarrollo local y desarrollo socioecondmico tendente a la creacion de
empleo.

— Servicio de promocion y asesoramiento empresarial.

— Elaboracién de programas de desarrollo industrial, poligonos industriales, etc...
— Promocion de iniciativas y proyectos empresariales.

— Promocion exterior de las posibilidades de desarrollo e inversion de la zona.

— Promocion del control de calidad de los productos de la zona.

— Actividades de asesoramiento, orientacion e insercion socio-laboral, asi como el desarro-
llo de programas de informacion, formacion e integracion para los desempleados.

— Canalizacion y gestion directa o indirecta de las diversas ayudas, beneficios,
subvenciones y créditos asi como las ventajas que puedan existir en programas de
inversion para la zona.

— Formacion y realizacidén de cursos, asi como la elaboracién y programacion de progra-
mas de formacion ocupacional.

— Promover la participacion ciudadana, asi como la realizacion de campafias de sensibili-
zacion de cara a la necesaria integracion entre las personas y su medio.

— La prestacion de cualquier otro servicio de competencia municipal, en los términos de
la legislacion vigente, mediante la modificacion de los presentes estatutos conforme al
procedimiento legal y estatutariamente establecido.
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V. Para la realizacion de dichos fines, la Mancomunidad de Municipios tendra plena compe-
tencia y los acuerdos y resoluciones que adopten sus drganos de Gobierno, obligaran
tanto a los Ayuntamientos mancomunados como a las personas fisicas o juridicas a quie-
nes puedan afectar.

VI. En la prestacion de estos servicios, se utilizaran los sistemas y procedimientos que el
Pleno de la Mancomunidad de Municipios considere como los mas adecuados a las nece-
sidades del momento, ajustandose a lo establecido en las disposiciones vigentes.

VIL. En los casos en que la prestacion de tales servicios asi lo exija, el Pleno de la Mancomu-
nidad de Municipios procedera a la elaboracion y aprobacion del correspondiente Regla-
mento de Servicio u ordenanza reguladora, donde se regule sus condiciones y normati-
vas especificas.

VIII. Los Servicios a prestar por la Mancomunidad con arreglo a los presentes Estatutos
podran ser de nueva creacion o también, previo acuerdo con los municipios u otras
Mancomunidades afectadas, el Pleno podra aprobar la absorcion o prestacion
mediante concierto, de servicios ya existentes en todos o algunos de los munici-
pios mancomunados, en aras de una mayor economia, en cuanto a su estableci-
miento y mantenimiento.

Cada municipio podra solicitar, libremente, su adhesion a aquellos servicios que sean de su
interés, salvo los servicios que a continuacion se citan, que lo recibiran todos los municipios:

— Favorecer las relaciones, participacion, coordinacion y cooperacion administrativa; en la
creacion, establecimiento, gestion y desarrollo de los diferentes servicios publicos que las
diversas administraciones puUblicas de ambito supralocal y presentes en el territorio, pres-
tan a la ciudadania y municipios mancomunados.

— Fomento del turismo.
— Elaboracion y disefio de programas integrales de desarrollo turistico.

— Planificacion, coordinacion y ejecucion de actuaciones encaminadas al fomento y mejora
de la imagen turistica de los municipios mancomunados.

— Servicios de asesoramiento y promocion de la mujer.

— Participacion de la gestidn para la mejora socio-sanitaria de la zona.

— Promocion y animacion cultural.

— Desarrollo rural.

— Agencia de desarrollo local y desarrollo socioeconémico tendente a la creacion de empleo.
— Servicio de promocion y asesoramiento empresarial.

— Promocion de iniciativas y proyectos empresariales.

— Promocion exterior de las posibilidades de desarrollo e inversion de la zona.
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— Actividades de asesoramiento, orientacion e insercion socio-laboral, asi como el desarrollo
de programas de informacion, formacion e integracion para los desempleados.

— Canalizacion y gestion directa o indirecta de las diversas ayudas, beneficios, subvenciones
y créditos asi como las ventajas que puedan existir en programas de inversion para la
zona.

— Formacion vy realizacion de cursos, asi como la elaboracion y programacion de programas
de formacion ocupacional.

— Promover la participacion ciudadana, asi como la realizacion de campafias de sensibiliza-
cion de cara a la necesaria integracion entre las personas y su medio.

IX. Cuando se asuman por la Mancomunidad de Municipios servicios ya prestados por otra
entidad, se efectuara una valoracion real del servicio, con su pertinente estudio econémi-
co, para dictaminar las compensaciones que, en su caso, fueran procedentes.

X. El Pleno de la Mancomunidad de Municipios, tendra plenas facultades para proceder inme-
diatamente a la adopcion de los acuerdos que precise la instalacion y funcionamiento de
los servicios a crear por la propia Mancomunidad, para proceder al traspaso y absorcion
de aquellos ya existentes que le transfieran los municipios u otras Mancomunidades, o
para establecer los conciertos necesarios sobre los existentes en los municipios o Manco-
munidades correspondientes, en su caso.

XI. La Mancomunidad de municipios comenzara a hacer efectivos los servicios voluntarios
para cuantos municipios integrados se adhieran libremente, mediante el siguiente proce-
dimiento:

— Solicitud adoptada por el Pleno de la Corporacion del municipio/os interesado/s, acom-
pafiada de informe del servicio.

— Emision de informe por Secretaria-Intervencion de la Mancomunidad en el que se hara
constar:

a) Valoracion del servicio: estudio econémico, financiacion y viabilidad.

b) Evaluacion y cuantificacion de la compensacion econdmica procedente (aportacion
inicial).

— Aprobacion por el Pleno de la Mancomunidad.

Articulo III. Personalidad, capacidad juridica y potestades administrativas.

I. La Mancomunidad de municipios tendra plena personalidad y capacidad juridica, para el
cumplimiento de los fines sefialados en los presentes Estatutos, y consecuentemente
podra adquirir, poseer, establecer y explotar la instalacion mancomunada que se pretende,
obligarse, interponer los recursos pertinentes y ejercitar acciones previstas en las leyes.

II. En especial, la Mancomunidad de municipios podra suscribir convenios, contratos, acuer-
dos y formar consorcios con el Estado, la Comunidad Autdnoma, la Provincia, los munici-
pios y otras entidades de derecho publico o privado, para la realizacion de las funciones
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especificas de la Mancomunidad, y regular la colaboracion con dichas entidades, para la
prestacion de servicios que dependan de dichos organismos y que sean de interés para la
Mancomunidad y los municipios que la integran.

III. Para el cumplimiento de sus fines, la Mancomunidad de municipios, de conformidad con
las determinaciones de los presentes estatutos, y lo establecido en la legislacion basica
de régimen local, puede asumir las siguientes potestades y prerrogativas, que se ejerci-
taran de acuerdo con la legislacion aplicable a cada una:

a) Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.
b) Las potestades tributaria y financiera.
) La potestad de programacion o planificacion.

d) Las potestades expropiatoria y de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de
sus bienes.

e) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.
f) Las potestades de ejecucidn forzosa y sancionadora.
g) La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.

h) Las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la hacienda publi-
ca, para los créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan a las hacien-
das del Estado y las Comunidades Autdénomas, asi como la inembargabilidad de sus
bienes y derechos, en los términos previstos en las leyes.

i) Las potestades financiera y tributaria se hayan limitadas al establecimiento y ordena-
cion de tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades, imposicion de
contribuciones especiales y fijacion de tarifas y precios publicos.

j) La potestad expropiatoria para la ejecucion de obras o servicios, correspondera en
todo caso al Municipio donde se hallen situados los bienes de necesaria ocupacion,
que ejercera dicha potestad en beneficio y a peticién de la Mancomunidad.

CAPITULO II
“DE LA ORGANIZACION DE LA MANCOMUNIDAD”

Articulo IV. Organos de Gobierno de la Mancomunidad.

I. Los érganos de Gobierno de la Mancomunidad de Municipios, seran representativos de los
Ayuntamientos mancomunados.

I1. Los Organos de Gobierno de la Mancomunidad de Municipios son:

— El/la Presidente/a.
— El/la Vicepresidente/a.
— El Pleno.
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III. El Pleno de la Mancomunidad de Municipios podra crear cuantas Comisiones Informativas
se requieran, en funcién del nimero de servicios que efectivamente la Mancomunidad pres-
te. Salvo lo dispuesto en los presentes Estatutos, la organizacion, funcionamiento y régi-
men juridico de las Comisiones Informativas, sera el establecido por la normativa vigente
de Régimen Local. Sera preceptiva la existencia de la Comision Especial de Cuentas.

Articulo V. Del/la Presidente/a y del/la Vicepresidente/a.

I. El/la Presidente/a de la Mancomunidad de Municipios es el 6rgano unipersonal a quien
corresponde la jefatura superior de la Mancomunidad, la presidencia del Pleno y los
restantes drganos complementarios establecidos en los estatutos, asi como asumir la
representacion del ente mancomunado.

II. El Pleno de la Mancomunidad de Municipios, en el dia de su constitucion o renovacion, elegira,
de entre todos sus miembros, un/a Presidente/a, que debera ostentar la cualidad de Alcalde/sa.

III. La eleccion del Presidente/a se realizara en votacion nominal y el nombramiento recaera
en aquel/lla miembro del Pleno que hubiera obtenido en la primera votacidn, la mayoria
absoluta del nimero legal de componentes de este 6rgano.

En el supuesto de que ninguno de los candidatos/as obtuviera el citado quérum, se cele-
brard en la misma sesion una segunda votacion, resultando elegido el miembro que
hubiera obtenido el voto favorable de la mayoria simple de votos.

En caso de no obtenerse la mayoria requerida, se procederd a realizar una nueva votacion,
cuarenta y ocho horas después, entendiéndose convocado automaticamente el Pleno al
efecto, sin mayores tramites. En caso de persistir el empate, se resolvera por sorteo.

IV. El mandato del/la Presidente/a serd de cuatro afios, pudiendo ser reelegido/a, siempre
que siga ostentando la condicion de Alcalde/sa de cualquiera de las Corporaciones de los
Ayuntamientos que integren la Mancomunidad. El/la Presidente/a cesara en su cargo al
perder la condicién de Alcalde/sa en su municipio, y por cualquiera de los supuestos
establecidos, al efecto, por la legislacion de Régimen Local, para los Alcaldes/a.

V. La mocion de censura y la cuestion de confianza en el seno de la Mancomunidad, se suje-
taran a lo establecido en la legislacidn Electoral General y de Régimen Local.

VI. Corresponden al/la Presidente/a de la Mancomunidad de Municipios, las competencias
que la legislacion de Régimen Local atribuye a los/las Alcaldes/a, incluidas las que confi-
guran su competencia residual. El/la Presidente/a puede delegar, indistintamente, en el/a
Vicepresidente/a o en el Pleno, el ejercicio de sus atribuciones, salvo las especificadas en
el apartado 3.° del articulo 21.° de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, y demas legislacion concordante.

VII. Para la eleccion y mandato del Vicepresidente/a, se estara a lo establecido para la
eleccion y mandato del Presidente/a. El/a Vicepresidente/a sustituira, en caso de
vacante, ausencia o enfermedad, al/la Presidente/a.
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Articulo VI. Del Pleno de la Mancomunidad.

I. En orden al gobierno y administracion de la Mancomunidad, y dentro de su ambito territo-
rial, competencias y fines de la misma, el Pleno de la Mancomunidad de Municipios, ejer-
cerda las atribuciones que la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local en la redaccidén dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para
la Modernizacion del Gobierno Local, y demas legislacién concordante, otorga al Organo
Plenario de los Ayuntamientos.

II. El Pleno de la Mancomunidad de Municipios se integrara por el/la Presidente/a y el resto
de representantes de cada municipio mancomunado que deberan ostentar la cualidad de
Alcalde/sa. El/la Representante Municipal cesara en su cargo al perder la condicion de
Alcalde/sa en su municipio, y por cualquiera de los supuestos establecidos al efecto, por la
legislacion de Régimen Local.

Cada Municipio estara representado en el Pleno de la Mancomunidad de Municipios por su
Alcalde/sa, como Unico/a representante. El representante de cada municipio mancomuna-
do (Alcalde/sa), podrd ser sustituido en caso de ausencia, vacante o enfermedad, por
quien legalmente le supla en su respectivo Ayuntamiento, debiendo acreditar tal extremo
ante el Pleno de la Mancomunidad con caracter previo al inicio de la Sesion, mediante
certificado expedido al efecto por la Secretaria del Ayuntamiento.

Titular y suplentes, tendran las mismas prerrogativas en las funciones de asistencia, parti-
cipacién en los debates y votaciones, pero nunca en la funcién del cargo, bien sea Presi-
dente/a, Vicepresidente/a, Tesorero/a o cualquier otro cargo que la Mancomunidad, que
con su mejor criterio establezca.

III. Los Ayuntamientos podran, en caso de vacantes de su representacion, designar al que ha
de obtenerla, tomando posesion del cargo en el primer Pleno de la Mancomunidad de
Municipios que se celebre.

IV. El mandato de los/as representantes municipales en la Mancomunidad de Municipios, sera
de cuatro afios, haciéndose coincidir con la renovacion de las Corporaciones Locales.

V. Tras la celebracion de las elecciones locales, y dentro del plazo previsto por la Ley para la
designacion de representantes en los 6rganos colegiados, las entidades locales integrantes
de esta Mancomunidad de Municipios deberan nombrar a su representante (Alcaldes) en la
misma, debiendo notificar esta decision a la Mancomunidad.

VI. El tercer dia anterior al sefialado en los presentes Estatutos, para la sesion constitutiva
del Pleno de la Mancomunidad de Municipios, los/as componentes cesantes se reuniran
en sesion convocada al solo efecto de aprobar el acta de la ultima sesion celebrada.

VII. Hasta la fecha de constitucion del nuevo Pleno de la Mancomunidad de Municipios y
designacion de los distintos érganos de esta Mancomunidad, actuaran en sus funciones
los érganos existentes con anterioridad, si bien solo podran ejercer las funciones de
gestion ordinaria de la Mancomunidad.

VIII. La sesion constitutiva del Pleno de la Mancomunidad de Municipios deberd celebrarse
dentro de los treinta dias habiles siguientes a la conclusion del plazo para la designa-
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cion de representantes por los municipios mancomunados. A tal efecto, el Presidente en
funciones, previas las consultas oportunas, efectuara la convocatoria.

IX. Si alguna Entidad Local no notificase la designacion de su representante a la Mancomuni-
dad, los drganos de la misma deberan constituirse en el término antes sefialado, sin
perjuicio de la toma de posesion de los nuevos representantes de las Entidades Locales
integrantes de la Mancomunidad de Municipios, una vez notificada la designacion de los
mismos, por sus respectivos Ayuntamientos, en la proxima sesion que celebre el Pleno de
la Mancomunidad.

X. Corresponden al Pleno de la Mancomunidad de Municipios, las competencias que la vigen-
te legislacién de Régimen Local atribuye al Pleno de los Ayuntamientos. El Pleno de la
Mancomunidad de Municipios podra delegar el ejercicio de sus atribuciones, en el/la Presi-
dente/a, salvo las siguientes:

— El control y fiscalizacion de los érganos de gobierno.

— La modificacidn de los Estatutos, disolucion de la Mancomunidad y ampliacion de fines
de la misma.

— La admision de nuevos miembros y separacion forzosa de los municipios mancomuna-
dos deudores.

— El ejercicio de la potestad reglamentaria.

— La aprobacion de cuentas.

— Concertar créditos dentro de su competencia.

— La aprobacién de la Plantilla de la Mancomunidad y Relacion de Puestos de Trabajo.
— La determinacion de los recursos propios de caracter tributario.

— La aprobacién y modificacion de los presupuestos.

— La aprobacion de la forma de gestidn de los servicios.

— La aceptacion de delegacion de competencias hechas por otras Administraciones
Publicas.

— El planteamiento de conflicto de competencias a otras Entidades Locales y Administra-
ciones Publicas.

— La alteracion de la calificacion juridica de bienes de dominio publico, y

— Agquellas otras que conforme a la legislacion vigente, requieran para su aprobacion una
mayoria especial.

XI. Para la valida adopcion de los acuerdos que seguidamente se relacionan, sera necesario
en primera votacion el voto favorable de todos los representantes asistentes, siempre y
cuando estos constituyan al menos la mayoria absoluta del nimero legal de miembros y
representen al 85% de la poblacion de derecho de los municipios mancomunados. En
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caso de no obtenerse la mayoria necesaria en primera votacion, se efectuara una nueva
votacion siendo necesario para la valida adopcion del acuerdo, el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros y representen al 80% de la poblacion de
derecho de los municipios mancomunados:

a) La modificacién de la capitalidad y denominacion de la Mancomunidad.

b) La modificacion de los Estatutos, disolucion de la Mancomunidad y ampliacion de fines
de la misma.

) La admision de nuevos miembros y separacion forzosa de los municipios mancomuna-
dos deudores.

Los demas acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, salvo que por Ley se
requiera quérum especial. En el caso de votaciones con resultado de empate se
efectuard una nueva votacion, y si persistiera del empate, decidira el voto de calidad
del Presidente.

En el Pleno, no podran votar los representantes de los Municipios cuando se traten o
debatan asuntos de los servicios de la Mancomunidad, respecto a los cuales no se
hubiese solicitado la adhesidn de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.0 de estos
Estatutos.

Articulo VII. De la Comision Especial de Cuentas.

I. Estara integrada por los/as (mismos/as) componentes del Pleno de la Mancomunidad.

II. Corresponde a la Comision de Cuentas, el examen, estudio y dictamen de las cuentas
anuales y del presupuesto anual de la Mancomunidad.

Para el ejercicio adecuado de sus funciones, la Comision puede requerir por medio del
Presidente, la documentacion complementaria que considere necesaria, y la presencia de
los funcionarios y miembros de la Mancomunidad de Municipios, especialmente relaciona-
dos con la materia de su competencia.

III. Para la valida constitucion de la Comision Especial de Cuentas, se requiere la asistencia
de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros que la componen.

IV. Para la valida adopcion de los acuerdos sera necesario, la mayoria simple de votos. En el
caso de votaciones con resultado de empate se efectuara una nueva votacion, y si persis-
tiera del empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

CAPITULO III
“FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO”
Articulo VIII. Normas reguladoras de funcionamiento y régimen juridico.

I. El funcionamiento y régimen juridico de la Mancomunidad de Municipios y de sus drganos
unipersonales y colegiados, se ajustara a las disposiciones que establece la legislacion de
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régimen local para los municipios en régimen comin de menos de cinco mil habitantes,
considerandose equivalentes al efecto, los drganos denominados en los Estatutos, Presi-
dente, Pleno, y Comision Especial de Cuentas, con los 6rganos existentes en las Corpora-
ciones municipales con igual denominacion.

II. Los acuerdos y resoluciones de los 6rganos de gobierno de la Mancomunidad de Munici-
pios, emitidos en el ambito de sus competencias, pondran fin a la via administrativa.

III. Los municipios mancomunados, estaran vinculados a los acuerdos adoptados por los
organos de gobierno de la Mancomunidad de Municipios, en el cumplimiento de los fines
propios y en el ambito de sus respectivas competencias. No obstante los acuerdos
adoptados por los érganos de gobierno de la Mancomunidad, no desplegaran su eficacia
en los casos que los presentes Estatutos o la legislacién de Régimen Local, exijan la
ratificacion de los mismos, por los Plenos de los Ayuntamientos afectados, en cuyo caso
sera requisito necesario tal ratificacion, a partir de la cual seran inmediatamente efica-
ces y ejecutivos.

CAPITULO 1V:
“DE LOS MEDIOS PERSONALES”

Articulo IX. Del personal al servicio de la Mancomunidad y sus clases.

I. Para el desarrollo de sus funciones administrativas, el Pleno de la Mancomunidad de Munici-
pios, simultaneamente a la aprobacion del presupuesto, acordara la plantilla y relacion de
puestos de trabajo reservados a personal funcionario/a de carrera, laboral y eventual, con
arreglo a las normas reguladoras de los mismos, de aplicacién a las Entidades Locales.

II. El puesto de Secretario/a - Interventor/a sera desempefiado por Funcionario/a de Admi-
nistracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional, de la Subescala correspondiente a
la plaza, una vez que la misma haya sido creada y clasificada por el 6rgano competente
de la Comunidad Autéonoma, y se cubrira por concurso o por cualquiera de las formulas
previstas en las normas generales de aplicacion.

III. Hasta tanto se cree la plaza o cuando haya sido acordada la exencién de la obligacion de
mantenimiento de la misma, dichas funciones serdn desempefiadas por los funcionarios
que ostenten tal caracter, en cualquiera de los Ayuntamientos integrantes de la Manco-
munidad de Municipios, nombrados/as a propuesta del Pleno de la misma, sin perjuicio
de cualquier otra formula de las previstas dentro del ordenamiento juridico.

IV. El/la Secretario/a - Interventor/a desempefara las funciones propias que le estén atribui-
das por la legislacion vigente siendo preceptiva su asistencia a las sesiones del Pleno, y
Comision Especial de Cuentas.

V. El/la Tesorero/a de la Mancomunidad de Municipios desempefiara las funciones que le
asigna la vigente legislacion de Régimen Local, y el puesto serda desempefiado por un
componente del Pleno de la Mancomunidad de Municipios, o un funcionario/a de la misma,
segun acuerde el Pleno.
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VI. El resto del personal de la Mancomunidad de Municipios, tanto funcionarios/as como
laboral, seran seleccionados/as mediante los sistemas previstos legalmente, con arreglo
a los principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

VII. La Mancomunidad, cuando asuma servicios prestados por otras entidades, negociara la
situacion laboral de los/as trabajadores/as afectados/as y actuara conforme a la Ley.

VIII. Por necesidades del servicio, y a peticion del/la Presidente/a de la Mancomunidad de
Municipios, los/as Alcaldes/a de los municipios mancomunados, podran adscribir a la
Mancomunidad, los recursos humanos necesarios para el normal desenvolvimiento de la
misma. La gestion de este personal correspondera a la Mancomunidad, y los respectivos
Ayuntamientos mantendran la plena titularidad de la relacion de servicios, estatutaria o
laboral, de este personal, abonando los conceptos retributivos que en cada caso corres-
ponda, de cuyo coste laboral el Ayuntamiento titular de la relacion debera ser resarcido
por la Mancomunidad, en la forma en que el Pleno de la misma lo acuerde.

CAPITULO V
“DEL REGIMEN ECONOMICO”

Articulo X. Los recursos de la Mancomunidad.

I. Los recursos de la hacienda de la Mancomunidad de Municipios son los establecidos por el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y restantes normas de aplicacion, gozando la Manco-
munidad de la correspondiente potestad tributaria en orden a la imposicion, exaccidn,
liquidacion y cobranza de los correspondientes recursos.

II. Para la adecuada gestion de los recursos de la Mancomunidad de Municipios, aquellos
Municipios integrantes estaran obligados a facilitar la informacion que se determine por
ésta, la cual podra comprobar en todo momento la veracidad, correccion y exactitud de
dicha informacion.

Articulo XI. Las aportaciones de los Municipios Mancomunados.
I. Las aportaciones municipales seran:

a) Iniciales. Las que establezca el Pleno de la Mancomunidad, a los Municipios que se
incorporen a la misma, o perteneciendo a ella, a un nuevo servicio/s.

b) Ordinarias. Destinadas a dotar los presupuestos anuales de la Mancomunidad de Muni-
cipio. Tienen como finalidad tanto la atencion de los gastos generales de funcionamien-
to, como los que originan el mantenimiento y explotacion de los servicios prestados.
También tendran este caracter los eventuales suplementos que pudieran acordarse.

c) Extraordinarias. Destinadas a financiar inversiones especiales y gastos de primer esta-
blecimiento de los servicios, u otras compensaciones extraordinarias por motivos diver-
sos y establecido por el 6rgano colegial competente de la Mancomunidad de Municipios.

d) Complementarias. Cualquier otra aportacion suplementaria que no pueda recogerse en
las aportaciones ordinarias y extraordinarias segun legislacidn vigente.
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Iv.

Las aportaciones municipales, como deudas vencidas, liquidas y exigibles seran abonadas a
la Mancomunidad, por los Municipios que la integran mediante el siguiente procedimiento:

Comunicado/notificacion individualizado a cada Municipio remitido por la Presidencia de
la Mancomunidad, mediante cualquier medio que confirme su recepcion, en la que se
haga constar:

— Caracter y concepto de la aportacion.
— Cuantia de la aportacion.

— Fecha en la que se hara efectivo el cargo en la cuenta autorizada y especificada por
cada Municipio.

La remision del comunicado/notificacion, debera efectuarse con una antelacion no inferior a
15 dias de la prevista y establecida para hacer efectivo el cargo en la cuenta autorizada.

A tal fin, los Ayuntamientos a través de sus representantes en la Mancomunidad
(Alcaldes-Presidentes), autorizan expresamente a ésta, a que el ingreso de las aporta-
ciones que correspondan, emitidas por la Presidencia, sean domiciliados y abonadas,
mediante la presentacion por la Secretaria-Intervencién de la Mancomunidad del
correspondiente recibo a la vista en la cuenta bancaria que cada Ayuntamiento
adquiere la obligacion de facilitar al efecto.

Los Alcaldes-Presidentes, seran responsables de adoptar las medidas internas necesarias
en cada Municipio respectivo, para garantizar la disponibilidad de saldo suficiente y satis-
facer el importe correspondiente a la aportacion/es giradas. Los importes deudores resul-
tado de las Comisiones bancarias que puedan generarse por devolucion de los recibos
girados, tendran la consideracion de aportaciones ordinarias, y seran satisfechas por los
Municipios titulares de la cuenta.

El Pleno de la Mancomunidad, podra modificar, el procedimiento establecido de cobro de
las aportaciones exigibles a los Municipios que la integran.

El Pleno de la Mancomunidad, determinara el importe de las aportaciones de cada muni-
cipio segun la naturaleza de la cuota, la extensidn del servicio, el nimero de usuarios, la
extension del término municipal, distancias, gastos de diversa naturaleza y las restantes
circunstancias concurrentes en cada caso, utilizando los mddulos correctores que se
juzgue conveniente.

Las aportaciones de los Municipios a la Mancomunidad de Municipios tienen la considera-
cion de pagos obligatorios y preferentes para las entidades mancomunadas, que se
comprometen a consignar en sus presupuestos las cantidades precisas para satisfacer
sus obligaciones de aportacion en los términos antes expresados.

V. Cuando un Municipio se retrase en el pago de la aportacion que corresponda en mas de un

trimestre, el/la Presidente/a de la Mancomunidad de Municipios, le requerira al Ayunta-
miento respectivo el pago en el plazo de veinte dias desde la recepcion del requerimiento.

Transcurrido dicho plazo sin haber hecho efectivo el débito, el Presidente podra solicitar de
los érganos de la Administracién Central, Autondmica o Provincial la retencion e ingreso
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de las cantidades adeudadas a la Mancomunidad, con cargo a las que por cualquier
concepto fueran liquidadas a favor del Ayuntamiento deudor, a fin de que las entregue a la
Mancomunidad. Si el Presidente, una vez transcurridos los plazos establecidos en el punto
anterior, no hubiera reclamado la retencion del débito pendiente a los drganos antes
mencionados, el Pleno de la Mancomunidad podra subrogarse en estas atribuciones y soli-
citar de dichos 6rganos la referida retencion.

Los recargos de demora que deberan satisfacer los Ayuntamientos que no cumplan con
sus obligaciones en cuanto a las aportaciones a la Mancomunidad, seran los que segui-
damente se relacionan segun el caso, y tendran la consideracion de aportaciones
complementarias:

a) Demora en el pago de la aportacion entre treinta y sesenta dias naturales, computados
a partir del dia siguiente al del vencimiento del plazo de ingreso, entendiéndose por tal
la fecha fijada en la que se haria efectivo el mismo en la cuenta autorizada: recargo del
5%, calculado sobre el importe total de la aportacion no satisfecha.

b) Demora en el pago de la aportacion entre sesenta y uno y noventa dias naturales,
computados a partir del dia siguiente al del vencimiento del plazo de ingreso, enten-
diéndose por tal la fecha fijada en la que se haria efectivo el mismo en la cuenta autori-
zada: recargo del 10%, calculado sobre el importe total de la aportacion no satisfecha.

c) Demora en el pago de la aportacion en noventa y un dias naturales, computados a
partir del dia siguiente al del vencimiento del plazo de ingreso, entendiéndose por tal la
fecha fijada en la que se haria efectivo el mismo en la cuenta autorizada: recargo del
15%, calculado sobre el importe total de la aportacion no satisfecha.

d) Demora en el pago de la aportacion a partir de noventa y un dias naturales, computa-
dos a partir del dia siguiente al del vencimiento del plazo de ingreso, entendiéndose por
tal la fecha fijada en la que se haria efectivo el mismo en la cuenta autorizada: recargo
del 10% por cada quince dias naturales de demora, calculado sobre el importe total de
la aportacion no satisfecha.

Las deudas originadas por recargos, son independientes y acumulativas por periodos de
demora vencidos.

El requerimiento de abono de la deuda originada por este concepto, y presentacion por
la Secretaria-Intervencion de la Mancomunidad del correspondiente recibo a la vista en
la cuenta bancaria autorizada al efecto, podra ser exigida al Ayuntamiento deudor, bien
mediante liquidaciones parciales por periodos de demora vencidos, bien mediante liqui-
dacion final, una vez ingresado por el Ayuntamiento deudor, el importe principal origen
del recargo.

En el momento de la aprobacion de los presentes Estatutos, los Ayuntamientos manco-
munados autorizan expresamente a la Administracion Central del Estado, la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y Diputacion Provincial de Badajoz, y sus érganos depen-
dientes, a detraer/retener de todos los pagos que éstas realicen al citado Ayuntamien-
to, los importes de las aportaciones municipales aprobadas y liquidadas por la Manco-
munidad, que sean liquidas, exigibles y vencidas, sin mas requisitos que la
comunicacion por la Presidencia de la Mancomunidad a la Administracion/érgano que
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corresponda, acompanada de certificacion de la deuda, expedida a tal efecto por la
Secretaria-Intervencion de la misma, en la que se indicard importe/s, concepto/s y
fecha; y a ingresar en las arcas de la Mancomunidad el importe retenido.

Una vez aprobados los presentes Estatutos los Ayuntamientos integrantes de la Manco-
munidad no podran eximir a la Administraciéon Central, Autondmica y Diputacidon Provin-
cial de Badajoz, y organismos dependientes, de la obligacidn de efectuar las retenciones
que correspondan.

VI. El mantenimiento reiterado en situacion de deudor a la Mancomunidad de Municipios por

parte de alguna de las entidades que la integran, serad causa suficiente para proceder a la
suspension de los servicios cuyos costes no estén siendo sufragados y/o a su separacion
definitiva en la forma que reglamentariamente se estipule.

VII. Para la separacion forzosa de un Ayuntamiento deudor serd imprescindible acuerdo del

Pleno de la Mancomunidad de Municipios.

Articulo XII. Del Presupuesto, Patrimonio y Gasto Publico de la Mancomunidad.

L.

Los presupuestos anuales de la Mancomunidad de Municipios seran formados por el Presi-
dente, con el asesoramiento del Secretario/a - Interventor/a de la Mancomunidad de
Municipios, correspondiendo su aprobacion al Pleno, siendo aplicable respecto de los
presupuestos, su ejecucion y liquidacién, patrimonio, y gasto publico, la normativa conte-
nida en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y las restantes normas de aplicacion a las
entidades locales.

CAPITULO VI
“DE LA INCORPORACION Y LA SEPARACION VOLUNTARIA A LA MANCOMUNIDAD”

Articulo XIII. De la incorporacion.

L.

La incorporacion de un nuevo municipio a esta Mancomunidad de Municipios se reali-
zara previa incoacion de expediente municipal justificativo, que se expondra al publico
por término de un mes, sometiéndose a ulterior aprobacion por el Pleno del Ayunta-
miento solicitante, que debera aprobarlo con el voto favorable de la mayoria absoluta
legal de sus miembros y asumiendo aquellos servicios que se presten a la totalidad de
los municipios mancomunados.

II. El/la Presidente/a de la Mancomunidad de Municipios sometera al Pleno, en sesidn

extraordinaria, la incorporacion solicitada.

III. En el acuerdo de incorporacién de un nuevo Municipio, el Pleno de la Mancomunidad de

Municipios debera fijar, en su caso, las aportaciones que el nuevo municipio incorporado
debe efectuar a esta Mancomunidad, en concepto de aportacion inicial.

IV. El acuerdo descrito en los nimeros anteriores de este articulo debera ser comunicado a la

Junta de Extremadura.
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Articulo XIV. De la separacion voluntaria.

L.

—

I

Cualquier entidad miembro de la Mancomunidad de Municipios podra separarse volun-
tariamente de la misma, comunicandolo con tres meses de antelacion previa a la inco-
acion del correspondiente expediente municipal justificativo, que se expondra al publi-
co por plazo de un mes, para oir reclamaciones, sometiéndose a ulterior aprobacion
por el Pleno del Ayuntamiento, con el voto favorable de la mayoria absoluta de su
numero legal de miembros.

El/la Presidente/a de la Mancomunidad de Municipios someterd al Pleno, en sesion
extraordinaria, la solicitud de separacion para su conocimiento y toma de razon, pudiendo
adoptar todos los medios establecidos en las disposiciones legales vigentes o en estos
Estatutos para que, en su caso, el Ayuntamiento solicitante haga efectivo el débito de sus
aportaciones al presupuesto de la Mancomunidad o al periodo de tiempo correspondiente
al ejercicio econémico en que haya formado parte de la misma.

III. La separacion, mediante cualquier modalidad, de una o varias entidades mancomunadas

no obligard a la Mancomunidad a practicar liquidacion de la Mancomunidad, y dichas
entidades perderan la totalidad de las aportaciones que tuvieran hechas efectivas sin que
puedan invocar ninguna clase de derecho a indemnizacion, reintegro total o parcial de
sus aportaciones.

IV. Tampoco podran las entidades separadas alegar derechos de propiedad sobre los bienes

de la Mancomunidad de Municipios, aunque radiquen en su término municipal.

CAPITULO VII

“TERMINO DE VIGENCIA, MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION
DE LA MANCOMUNIDAD"

Articulo XV. Vigencia y modificacion de los Estatutos.

I. El plazo de vigencia de esta Mancomunidad de Municipios es indefinido, igualmente los son

II.

estos Estatutos. No obstante, los Estatutos podran ser modificados a peticion de una
tercera parte, por lo menos, de los Ayuntamientos de los municipios que integran la
Mancomunidad, con los tramites y requisitos que se determinan en el Reglamento de
Poblacion y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, de la legislacion local aplica-
ble al efecto, y de lo establecido en los presentes Estatutos.

El acuerdo de modificacion, debera ratificarse por todos los Ayuntamientos mancomuna-
dos con el quérum establecido en el articulo 47°.2 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local.

La modificacion del presente Estatuto puede realizarse de oficio por la propia Mancomuni-
dad de Municipios o a instancia de cualquiera de sus miembros. En ambos supuestos se
seguira un procedimiento similar al de su aprobacion, de conformidad con lo establecido
en el articulo 449°.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen
Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local.
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III

. Cuando la modificacion consista en la mera adhesion o separacion de uno o varios muni-

cipios, o en la ampliacion de sus fines, bastara con los acuerdos favorables de los Munici-
pios afectados y del érgano plenario de la Mancomunidad.

Articulo XVI. De la disolucion de la Mancomunidad.

I. La disolucion de esta Mancomunidad de Municipios tendra lugar:

a) Cuando por cualquier circunstancia no pudieran cumplirse en el futuro el fin para el que
se constituye.

b) Por resolucion de la Autoridad u Organismo competente.

c) Por acuerdo del Pleno. Dicho acuerdo deberd ser ratificado por la mayoria absoluta de
los Ayuntamientos con el quérum del articulo 47°.2 g) de la citada Ley 57/2003, de 16
de diciembre.

Articulo XVII. De la liquidacién de la Mancomunidad.

I. A la vista de los acuerdos municipales de ratificacion de la disolucion, el Pleno de la Manco-

IL.

I1I.

V.

munidad de Municipios, en el plazo de los treinta dias siguientes a la recepcion de los
mismos, nombrara una Comision Liquidadora, compuesta por el Presidente y, al menos,
un representante de cada uno de los Ayuntamientos mancomunados. En ella se integrara,
para cumplir sus funciones, el Secretario - Interventor de la Mancomunidad. Podra, igual-
mente, convocarse a estas reuniones a expertos determinados, a los solos efectos de oir
su opinion o preparar informes o dictdmenes en temas concretos de su especialidad.

La Comision Liquidadora, en término no superior a tres meses, hard un inventario de
bienes, servicios y derechos de la Mancomunidad de Municipios; cifrara sus recursos,
cargas y débitos; y relacionard a su personal, procediendo, mas tarde, a adoptar, en
relacién con el mismo, la resolucion que corresponda, con arreglo a las disposiciones
legales vigentes. También sefialard el calendario de actuaciones liquidadoras, que no
excedera de seis meses.

Al disolverse la Mancomunidad de Municipios se aplicaran sus bienes y derechos, en
primer término, al pago de las deudas contraidas por la misma, y el resto, si lo hubiera,
se distribuira entre los municipios que a la sazén continden mancomunados, con arreglo
a los criterios que fije la Comision Liquidadora.

La anterior propuesta, deberd ser aprobada por el Pleno de la Mancomunidad con el
quorum establecido en al articulo XVI, apartado c de los presentes Estatutos. Una vez
aprobada la propuesta, sera vinculante para los Ayuntamientos mancomunados. En la
misma sesion deberd determinarse el Ayuntamiento en cuya sede seran archivados y
custodiados todos los documentos de la Mancomunidad de Municipios.

Disposiciones transitorias.

Pri

mera.Los distintos 6rganos colegiados existentes hasta la celebracion de la sesidon de

constitucion de los nuevos drganos colegiados fruto de la entrada en vigor de la presente
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modificacion estatutaria, solo podran ejercer la gestion ordinaria de la Mancomunidad y que
finaliza en el momentos que se produzca la sesion de constitucion de los nuevos drganos
colegiados establecidos por la modificacion estatutaria.

Segunda. El Presidente/a en funciones de la Mancomunidad, en el plazo existente desde la
entrada en vigor de la presente modificacion estatutaria y hasta la celebracién de la sesion
constitutiva los nuevos 6rganos colegiados, ademas de ejercer la gestion ordinaria compe-
tente, debera de convocar a al Pleno de la Mancomunidad con el Unico efecto de aprobar el
acta anterior.

Tercera. Aprobadas definitivamente y publicadas la presente modificacion de Estatutos, y de
no haberlo hecho antes, los Plenos de las Corporaciones municipales mancomunadas elegiran
a sus representantes en el Pleno de la Mancomunidad, en un plazo improrrogable de veinte
dias a contar desde la publicacion en el DOE, debiendo comunicar el nombre y apellidos y
domicilio de éstos a la Mancomunidad de Municipios "SIERRA SUROESTE".

Cuarta. La sesion constitutiva de la Mancomunidad se celebrard en Jerez de los Caballeros,
en un plazo improrrogable de un mes a contar desde la publicacion en el DOE, y sera presidi-
da por el representante de mayor edad de los designados entre los municipios a los solos
efectos de presidir la mesa y dirigir el desarrollo de las votaciones para la designacion de
Presidente/a y Vicepresidente/a, quien efectuara el escrutinio auxiliado por el representante
de menor edad. En la misma sesion actuard como Secretario/a, el Secretario/a en Funciones
de la Mancomunidad o el del Ayuntamiento donde se celebre la sesion constitutiva. Efectuado
el escrutinio, quien presida la reunidn que dard posesion del cargo al Presidente/a y Vicepre-
sidente/a elegidos/as, constituyéndose seguidamente en forma definitiva la Mancomunidad.

Quinta. El mandato de los/as componentes de los érganos rectores de la Mancomunidad, una
vez constituida éstos, por la puesta en vigor de la modificacion estatutaria, finalizara con las
primeras elecciones locales que se celebren.

Disposiciones finales.

Primera. Los presentes Estatutos, una vez aprobados por la mayoria absoluta de los Plenos
de los Ayuntamientos mancomunados, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Diario Oficial de Extremadura.

Segunda. La solicitud al registro de entidades locales para la inscripcion de la modificacion
estatutaria de la mancomunidad de municipios, se realizara a partir de su puesta en vigor y
por el 6rgano competente de la mancomunidad.

Tercera. Los Registros Generales de los municipios mancomunados tienen la consideracion de
Registros delegados de la Mancomunidad a los efectos de presentacion y remision de docu-
mentos dirigidos a la misma.

Cuarta. En lo no previsto por los presentes Estatutos, resultara de aplicacion lo establecido
en la legislacion de régimen local y normas de aplicacion a los entes locales.



		2008-03-25T18:44:21+0100
	ENTIDAD JUNTA DE EXTREMADURA - CIF S0611001I - NOMBRE RUBIO CORTES MARIA JOSE - NIF 76251130N




