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Tercero. Con la finalidad de completar la documentacion necesaria para resolver sobre la inci-
dencia citada en el punto anterior, deberan remitirnos los documentos que se sefialan a
continuacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.3 del Decreto 18/2004, de 9
de marzo, modificado por el Decreto 79/2006, de 2 de mayo.

1. Fotocopia compulsada del DNI de la trabajadora sustituta Lourdes Pérez Prieto.
2. Fotocopia compulsada por ambas caras del contrato indefinido de la trabajadora sustituta.

3. Informe original actualizado de la Tesoreria de la Seguridad Social relativo a la vida laboral
de la trabajadora sustituta.

4. En caso de que la trabajadora sustituta haya tenido en los tres meses anteriores a su
contratacidon alguna relacion laboral, debera aportar fotocopia compulsada de/l contrato/s
de trabajo en anteriores empresas, asi como fotocopia compulsada del documento de baja
en la Seguridad Social y/o certificado de empresa.

Con la citada documentacion se deberd acompafar un escrito de remision debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud.

Lo que se les comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, presenten la documentacion solicitada; indicandoseles que si asi
no lo hicieran se les tendra por decaido en su derecho al tramite, todo ello de conformidad
con el articulo 76 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 23 de enero de 2008. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo. Fdo.: Cristina
Davalos Méndez".

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Médulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 13 de marzo de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 13 de marzo de 2008 sobre notificacion de solicitud de
documentacion en el expediente EE-3206-07, correspondiente a la
empresa "Purificacion Alvarez Monge”. (2008081100)

Habiéndose intentado, sin resultado, la Notificacion al interesado de la Solicitud de docu-
mentacion recaida en el expediente EE-3206-07 sobre Subvencion acogida a la Linea de
Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica,
a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
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Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Para completar y poder resolver su solicitud de subvencion para el fomento de la contrata-
cion indefinida, debera(n) remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion:

1. Declaracion responsable en la que se haga constar que la entidad no ha realizado extincio-
nes de contratos de trabajo por causas disciplinarias u objetivas declaradas improcedentes
por sentencia judicial firme, o en virtud de despido colectivo, en los doce meses anteriores
a la fecha de contratacion objeto de subvencion.

Con la citada documentacion se deberd acompafiar un escrito de remision debidamente
firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, presente(n) la documentacion solicitada; indicandosele(s) que si
asi no lo hiciera(n) se le(s) tendra desistido de su peticion, archivandose su solicitud sin mas
tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Haciéndole contar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucién, por el tiempo que medie entre la notificacion el presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segun faculta el articulo 42.5 a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 19 de diciembre de 2007. El Técnico del Servicio de Fomento del Empleo Estable.
Fdo.: Rafael Blanco Naranjo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Moédulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 13 de marzo de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 13 de marzo de 2008 sobre notificacion de tramite de audiencia
en el expediente EE-3394-07, correspondiente a la empresa “José Miguel
Antonio Alba”. (2008081101)

Habiéndose intentado, sin resultado, la Notificacion de Tramite de audiencia relativa al expe-
diente EE-3394-07 sobre Subvencidn acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la
Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
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