
RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2009, de la Dirección General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripción en el Registro y se dispone la publicación
del Acta de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo de trabajo de
“Oficinas y despachos para la provincia de Cáceres”, por la que se establecen
las tablas salariales para el año 2009. Expte.: 10/010/2009. (2009061598)

Visto el contenido del Acta de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo de trabajo de
“Oficinas y despachos de la provincia de Cáceres” por la que se establecen las tablas salaria-
les para el año 2009 (código de Convenio n.º 10/0032/5), suscrita con fecha 5 de mayo de
2009, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores (BOE de 29 de marzo); artículo 2 del Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios Colectivos de Trabajo (BOE de 6 de
junio), y el Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de distribución de competencias en materia
laboral (DOE de 27 de febrero), esta Dirección General de Trabajo,

A C U E R D A :

Primero. Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios de la Dirección General de Trabajo
de la Consejería de Igualdad y Empleo, con notificación de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer su publicación en el boletín oficial correspondiente.

Mérida, a 18 de mayo de 2009.

El Director General de Trabajo,

JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS PARA LA
PROVINCIA DE CÁCERES

En Cáceres, siendo las 12,00 horas del día 5 de mayo de 2009, se reúnen en los salones de
reuniones de la Federación Empresarial Cacereña los miembros de la Comisión Paritaria del
Convenio de referencia, pertenecientes a las organizaciones CSI-F, FEC y FEP.

A la vista de que el IPC oficial del Estado Español en el año 2008 resultó del 1,4%, procede
aprobar las tablas salariales con un incremento salarial para el año 2009 con efectos desde el
1/1/2009 del 1,7%, resultante de añadir al IPC de 2008 el 0,3%, tal como consta en el art. 6
del Convenio.

Se aprueba, por tanto, la tabla salarial adjunta que resulta de aplicar a las remuneraciones
del año 2008 el citado incremento.

Al haberse pactado cantidades cerradas en el seguro, kilometraje y dietas, no procede incre-
mento alguno para el año 2009.

Se faculta al Secretario del Convenio, Pedro Rosado Alcántara, para que proceda a la publica-
ción de la presente Acta y de las tablas adjuntas en los diarios oficiales oportunos.

Viernes, 5 de junio de 2009
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Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión siendo las 12,35 horas en el lugar y fecha
arriba indicados, de lo que como Secretario doy fe.

El Secretario.

Federación Empresarial Cacereña.

Federación Empresarial Placentina.

CSI-CSIF.

TABLA SALARIAL OFICINAS Y DESPACHOS 2009

Viernes, 5 de junio de 2009
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Viernes, 5 de junio de 2009
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