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DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO

ORDEN de 15 de junio de 2009 por la que se procede a ampliar el nimero
de bibliotecas y agencias de lectura que se integran en el Sistema
Bibliotecario de Extremadura. (2009050305)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Titulo II de la Ley 6/1997, de 29 de
mayo, de Bibliotecas de Extremadura, y en el Decreto 134/1998, de 17 de noviembre,
por el que se establece el procedimiento de integracion de Centros y Servicios de Biblio-
tecas en el Sistema Bibliotecario de Extremadura, procedemos a la integracion de un
nuevo centro bibliotecario, que sumado a los ya integrados, alcanzan la cifra de cuatro-
cientas cuarenta y nueve bibliotecas y agencias de lectura que componen el Sistema
Bibliotecario extremefio.

Con el animo de continuar con el procedimiento de integracion de todas las bibliotecas y
agencias de lectura publicas de la Comunidad Auténoma de Extremadura en el Sistema
Bibliotecario de Extremadura, sin cerrar en ningin momento el camino a pocos municipios
que alun quedan sin integrar,

RESUELVO:

Primero. Integrar a la agencia de lectura publica municipal de Casas de Miravete, de la
provincia de Caceres, en el Sistema Bibliotecario de Extremadura.

Segundo. La integracion quedara condicionada a la firma del convenio de integracion con el
municipio indicado en el articulo anterior.

En el supuesto de que no se pueda formalizar el convenio con el municipio especificado ante-
riormente, la integracion quedara suspendida.

Tercero. Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podra interponerse potes-
tativamente recurso de reposicion ante la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de
Extremadura en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en
Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccidon dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, que modifica a la anterior.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1, el
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articulo 10.1.a y el articulo 14.1, primera, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado
pueda ejercitar cualquier recurso que estime procedente.

Cuarto. La presente Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, a 15 de junio de 2009.

La Consejera de Cultura y Turismo,
LEONOR FLORES RABAZO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

ORDEN de 4 de junio de 2009 sobre modificacion de condiciones de
proyectos acogidos al Decreto 43/2001, de 20 de marzo, modificado por el
Decreto 144/2004, de 14 de septiembre, por el que se establecen medidas
complementarias, correspondiente a 6 expedientes. (2009050301)

El Decreto 43/2001, de 20 de marzo, modificado con medidas complementarias por el Decreto
144/2004, de 14 de septiembre, constituye un instrumento destinado a fomentar las iniciativas
empresariales de las Pequefias y Medianas Empresas extremefias, y atribuye determinadas
funciones a la Vicepresidencia Segunda y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion.

Presentadas las solicitudes empresariales para acogerse a los incentivos del Decreto 43/2001,
de 20 de marzo, y Decreto 144/2004, de 14 de septiembre, y tramitadas las mismas de
conformidad con la legislacion que les afecta, vistas las propuestas de la Direccion General de
Empresa, al amparo de lo dispuesto en el art. 13 del Decreto anteriormente citado, he tenido
a bien disponer que:

Primero. Condiciones modificadas.

En el Anexo I se relacionan los expedientes cuyas condiciones han sido modificadas, describién-
dose la totalidad de los cambios autorizados en las correspondientes resoluciones individuales.

Segundo. Resoluciones individuales.

1. La Direccion General de Empresa notificara individualmente a las empresas las condiciones
generales, particulares y especiales que afectan a cada proyecto mediante las correspon-
dientes resoluciones individuales.

2. La resolucion sobre concesion de beneficios que sea expedida por aplicacion de lo dispues-
to en la presente Orden, no exime a las empresas de cumplir los requisitos y obtener las
autorizaciones administrativas que, para la instalacion o modificacion de las industrias,
exijan las disposiciones legales vigentes, nacionales o comunitarias, asi como las ordenan-
zas municipales.

3. Los titulares de las subvenciones concedidas por la presente Orden quedan sujetos a lo
establecido sobre justificacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales y
frente a la Seguridad Social en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, y Decreto 17/1993,
de 24 de febrero, y Decreto 50/2001, de 3 de abril, que lo modifican.

Disposiciones adicionales.

1. El libramiento de los fondos correspondientes a las subvenciones previstas en la presente
disposicion quedara condicionado a la existencia de crédito suficiente en el momento en el
que hayan de realizar los pagos.
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2. El abono de las subvenciones a que dé lugar la presente Orden quedara sometido a la
tramitacion y aprobacion del oportuno expediente de gasto.

3. Los pagos resultantes de las certificaciones de subvencion aprobada tendran el caracter de
pagos a cuenta, sujetos a rectificaciones y sin suponer en forma alguna aprobacion y
recepcion de las inversiones que comprendan.

El beneficiario estara obligado a reintegrar las cantidades que hubiera recibido, con abono
de los intereses legales correspondientes y del recargo y sanciones, si proceden, en que
incurrieran, caso de incumplimiento de las condiciones establecidas tanto en la norma
vigente, como en la resolucion individual.

Mérida, a 4 de junio de 2009.

EXPEDIENTE EMPRESA

La Vicepresidenta Segunda y Consejera de

Economia, Comercio e Innovacion,
MARIA DOLORES AGUILAR SECO

ANEXO

I

CALIFICACION ANTERIOR

CALIFICACION MODIFICADA

Orden 07-07-05 (DOL 23-07-05)

LA. 05-0043-1 KRATEK BASTIAS, S.L.. INVERSION INVERSION
SUBVENCIONABLE: 494.612,22 SUBVENCIONABLE: 400.062.36
SUBVENCION: 133.550,00 SUBVENCION: 100.020,00
Orden 20-06-06 (DOE 11-07-06)
LA. 05-0290-1 FABRICACION DE ALUMINIO INVERSION INVERSION
Y CRISTALERIA LOMA, SL.  SUBVENCIONABLE: 463.862,20 SUBVENCIONABLE: 445.663,50
SUBVENCION: 150.000,00 SUBVENCION: 150.000,00
Orden 20-06-06 (DOE 11-07-06)
LA. 05-0341-1 CASA RURAL INVERSION INVERSION
ALCORNOCALFJO, S.L. SUBVENCIONABI E: 215.902,61 SUBVENCIONABLE: 214.655.06
SUBVENCION: 51.820,00 SUBVENCION: 51.520,00
Orden 23-10-06 (DOE 02-12-06)
1A, 06-0184-1 RIVERO SUDON, S.L. INVERSION INVERSION
SUBVENCIONABLE: 526.420,00 SUBVENCIONABLE: 525.113,19
SUBVENCION: 110.550,00 SUBVENCION: 110.270,00
Orden 29-03-07 (DOE 26-04-07)
LA. 06-0220-1 DEL.  RIVERO  RANGEL, INVERSION INVERSION
ANTONIO JOSE SUBVENCIONABLE: 156.315,74 SUBVENCIONABLE: 140.434.16
SUBVENCION: 37.520,00 SUBVENCION: 33.700,00
Orden 29-03-07 (DOE 26-04-07)
LA. 06-0304-1 HORNO DE TENTUDIA, S.L. INVERSION INVERSION
SUBVENCIONABLE: 20.120,00 SUBVENCIONABLE: 19.056,00
SUBVENCION: 4.020,00 SUBVENCION: 3.810,00
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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de junio de 2009, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucion de la sentencia n.° 370/2009 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.? 638/2008. (2009061767)

Se ha resuelto el recurso contencioso-administrativo n.° 638 de 2008 promovido por la Junta
de Extremadura, siendo demandada la Administracion General del Estado. El recurso versa
sobre la Resolucion del T.E.A.R. de Extremadura de fecha 30 de noviembre de 2007, dictada
en reclamacion n.° 06/399/07, contra impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados, promovida por D. Eusebio Ramirez Cumplido.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion adminis-
trativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del 6rgano compe-
tente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 370, de 14 de mayo de 2009, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.2 638/2008, llevando a puro y debido efecto el
fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que desestimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Letrado del
Gabinete Juridico de la Junta de Extremadura, en nombre y representacion de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, contra la Resolucion del Tribunal Econdmi-
co-Administrativo Regional de Extremadura, de fecha 30 de noviembre de 2007, dictada en
la reclamacidon econdmico-administrativa nimero 06/399/07, confirmamos la misma por ser
ajustada a Derecho”.

Mérida, a 2 de junio de 2009.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 2 de junio de 2009, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucion de la sentencia n.° 373/2009 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.© 611/2008. (2009061768)

Se ha resuelto el recurso contencioso-administrativo n.° 611 de 2008 promovido por la Junta
de Extremadura, siendo demandada la Administracion General del Estado. El recurso versa
sobre la Resolucion del T.E.A.R. de Extremadura de fecha 30 de noviembre de 2007, dictada
en reclamacion n.° 06/2286/06, contra impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados, promovida por D. Juan Manuel Soltero Godoy.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacién adminis-
trativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del 6rgano compe-
tente dictara la correspondiente resolucidon en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 373, de 14 de mayo de 2009, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.2 611/2008, llevando a puro y debido efecto el
fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que desestimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Letrado del
Gabinete Juridico de la Junta de Extremadura, en nombre y representacion de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, contra la Resolucion del Tribunal Econdmi-
co-Administrativo Regional de Extremadura, de fecha 30 de noviembre de 2007, dictada en
la reclamacion econdmico-administrativa nimero 06/2286/06, confirmamos la misma por ser
ajustada a Derecho”.

Mérida, a 2 de junio de 20009.

El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 1 de junio de 2009, de la Direccién General de Evaluacidn
y Calidad Ambiental, por la que se formula declaracion de impacto
ambiental sobre el proyecto de aprovechamiento de un recurso minero de
la Seccion A) denominado “"Ampliacion Torrebaja”, n.° 00893-10, en el
término municipal de Pueblonuevo del Guadiana. (2009061783)

El Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Evaluacidon de Impacto Ambiental de Proyectos, cuyos preceptos tienen el carac-
ter de legislacion basica estatal a tenor de lo dispuesto en el articulo 149.1.23.2 de la Consti-
tucion, y su Reglamento de ejecucion aprobado por el Real Decreto 1131/1988, de 30 de
septiembre, establecen la obligacion de formular declaracion de impacto ambiental, con
caracter previo a la resolucion administrativa que se adopte para la realizacion, o en su caso,
autorizacion de las obras, instalaciones o actividades comprendidas en los Anexos a las cita-
das disposiciones.

El proyecto de aprovechamiento del recurso minero de la Seccién A) denominado “Ampliacion
Torrebaja”, n.° 00893-10, en el término municipal de Pueblonuevo del Guadiana (Badajoz),
pertenece a los comprendidos en el Anexo I del Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de
enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambien-
tal de Proyectos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de Evaluacion de Impacto
Ambiental, el Estudio de Impacto Ambiental fue sometido al tramite de informacién publica,
mediante Anuncio que se publicd en el DOE n.% 42, de fecha 3 de marzo de 2009. En dicho
periodo de informacion publica no se han formulado alegaciones. El Anexo I contiene los
datos esenciales del Proyecto. Los aspectos mas destacados del estudio de impacto ambien-
tal se recogen en el Anexo II.

En consecuencia, vistos el estudio de impacto ambiental y los informes de la Direccion Gene-
ral de Patrimonio Cultural y de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio
incluidos en el expediente, la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental de la
Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, en el ejerci-
cio de las atribuciones conferidas en el articulo 5 del Decreto 187/2007, de 20 de julio, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente, formula la siguiente Declaracion de Impacto Ambiental, para el proyecto de apro-
vechamiento del recurso minero de la Seccion A) denominado “Ampliacion de Torrebaja”, n.°
00893-10, en el término municipal de Pueblonuevo del Guadiana (Badajoz):

DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL

A los solos efectos ambientales, y en orden a la adecuada proteccidon del medio ambiente y
los recursos naturales, el proyecto de aprovechamiento del recurso minero de la Seccidn
A) denominado “Ampliacién de Torrebaja”, n.°© 00893-10, en el término municipal de
Pueblonuevo del Guadiana (Badajoz), resulta compatible y viable, siempre que se cumpla
el siguiente condicionado:
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1. Medidas generales:

1.1

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Seran de aplicacion todas las medidas correctoras propuestas en este condicionado
ambiental y las incluidas en el estudio de impacto ambiental, mientras no sean
contradictorias con las primeras.

El siguiente informe se refiere al aprovechamiento del recurso minero (aridos).

Zona de actuacion: La explotacidn de aridos se realizara en la parcela 317, del poli-
gono 680, del término municipal de Pueblonuevo del Guadiana (Badajoz), en el
sector definido por las coordenadas UTM (Huso 29) que se apuntan a continuacion:

UTM X UTMY
692.811 4.311.505
693.044 4.311.527
693.003 4.311.283
692.775 4.311.311

Con objeto de proteger las parcelas colindantes se mantendra sin explotar una
banda de 5 metros de anchura a las lindes con dichas parcelas, asi como a las
infraestructuras (caminos, acequias, desagtes, etc.). De forma previa al inicio de los
trabajos se procedera a delimitar las zonas explotables por medio de estaquillado
visible en presencia del Agente del Medio Natural de la zona. Dicho balizamiento
debera mantenerse hasta la fase final del proyecto, cuando podra retirarse.

El aprovechamiento del recurso minero y su restauracion se realizard de forma orde-
nada y progresiva.

Los taludes durante la fase de explotacion tendran una pendiente suave, no superior a 30°.

Explotacion: El volumen maximo de aridos que se podrad extraer serd 60.000 m3. La
extraccion de aridos se realizard siempre y en todo momento por encima del nivel
fredtico. Tanto la profundidad maxima de 3 metros como el volumen de extraccion
guedaran supeditados a la aparicion del nivel freatico.

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion de la extraccion, incluida la restitucion total
del terreno, serd de DOCE MESES.

Accesos y cerramientos: El acceso a las parcelas de extraccion se realizara por un
camino de tierra que parte de la carretera EX-209 de Pueblonuevo del Guadiana a
Novelda del Guadiana. En caso de producirse molestias, el drgano competente
evaluara la posibilidad de modificar el recorrido de vehiculos pesados y maquinaria,
en el tramo donde se produzcan las mismas. En tal caso, serd necesario notificarlo a
la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental.

Se llevara a cabo el cerramiento de la zona a explotar de forma que se impida el
acceso a personas y/o animales que puedan sufrir accidentes. Dicho cerramiento
debera solicitarse ante la Direccion General de Medio Natural, para su correspondien-
te autorizacion.
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Se respetaran integramente las servidumbres de paso existentes, debiendo estar en
todo momento en condiciones de uso similares a las originales.

Se utilizaran los caminos y accesos que existen en la actualidad y que conducen a la
zona de explotacion, no permitiéndose la apertura de nuevos caminos y accesos.

Debido al transito de camiones pesados por los caminos, se deberd garantizar reno-
vaciones periddicas del pavimento, con material de calidad minima similar al existen-
te, cuando el propietario del mismo asi lo determine.

1.8. Debera tenerse a mano siempre la presente Resolucion (o una copia) en el lugar de
las labores, a disposicion de los agentes de la autoridad que lo requieran.

2. Medidas protectoras y correctoras:

2.1. Proteccidn de la vegetacion: Dada la presencia de zonas cultivadas en el entorno de
la actuacidén, se procedera al riego continuo de los accesos y zonas de movimiento de
maquinaria, con objeto de evitar las emisiones de polvo que pueden perjudicar las
explotaciones agricolas colindantes. En caso de detectarse la afeccion, por emisidn
de particulas, en los cultivos de la zona se procedera a asfaltar el tramo de camino
utilizado por camiones y vehiculos pesados.

2.2. Proteccion de la atmdsfera, ruidos y vibraciones: Regar diariamente y de forma conti-
nua las zonas donde tenga lugar el movimiento de maquinaria y vehiculos pesados,
asi como la zona de acopios para evitar la emision excesiva de polvo a la atmdsfera.
Se dispondra de un camidn-cuba para desarrollar estos trabajos.

Los trabajos de explotacion se llevaran a cabo en horario diurno de lunes a viernes,
con el objeto de perturbar lo menos posible las caracteristicas acusticas del entorno.
Se cumplira en todo momento la normativa referente a emisiones sonoras, ruidos y
vibraciones debidas a la maquinaria de trabajo.

En caso de detectarse problemas y quejas, por generacion de polvo y ruidos, el érga-
no competente podra determinar la adopcion de medidas correctoras como podria
ser el asfaltado del camino de acceso a la zona de extraccion.

El transporte de los aridos en los camiones se realizara cubriendo la caja con una
malla tupida que evite el vertido accidental de aquellos y el levantamiento de polvo.

La maquinaria no superara los 30 km/hora con el fin de disminuir los niveles sonoros
y pulvigenos emitidos a la atmosfera.

Mantener la maquinaria a punto para minimizar el impacto producido por ruidos,
emision de gases y humos de combustidn, asi como evitar el vertido accidental de
residuos peligrosos.

Las actividades en cuestion se encuentran incluidas en el Catalogo de Actividades
Potencialmente Contaminadoras de la Atmdsfera que se recoge en el Anexo IV de la
Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de Calidad del Aire y Proteccion de la Atmosfera.
Por tanto, tal y como establece el articulo 13 de la citada Ley, deberd someterse a
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

autorizacién administrativa o notificar las emisiones en las condiciones que establez-
ca esta Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental.

Proteccion del suelo y sus usos: Existe informe de la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio, segun las Normas Subsidiarias del Planeamiento Munici-
pal, aprobadas definitivamente el 9 de mayo de 1989 (DOE de 26/05/1989) por el
que se establece la calificacion/clasificacion urbanistica de Suelo No Urbanizable de
Especial Proteccion Agropecuaria. Mediante la mencionada calificacion, y segun lo
establecido en el art. 24 de la Ley 15/2001, de 14 de febrero, del Suelo y Ordenacion
Territorial de Extremadura, dicho uso puede entenderse como compatible con el régi-
men de proteccion.

Con caracter previo al inicio de los trabajos de extraccion, se debera retirar la tierra
vegetal, que se acopiara en cordones de menos de 2 metros de altura en zonas peri-
féricas a la extraccion, sin afectar en ningln caso, a las bandas de proteccién, tal y
como se indica en el epigrafe 1.3 de esta declaracion. Esta tierra se utilizara en las
labores finales de restauracidn y/o rehabilitacion, por lo que deberdn mantenerse sus
cualidades mineraldgicas y texturales esenciales, evitando su compactacion y
sembrandolas con gramineas y leguminosas. La retirada de la tierra vegetal sera
progresiva de forma que se evite su erosion.

Proteccion de las aguas: Durante los trabajos de explotacion no se podra afectar al
nivel fredtico. Se tendra en cuenta la altura de los niveles piezométricos, para evitar
la aparicion de lagunas artificiales.

El mantenimiento de la maquinaria se efectuara en un lugar adecuado para ello, que
incorpore sistemas de seguridad en caso de vertidos accidentales. En cualquier caso
sera un area estanca donde esté garantizada la impermeabilidad, con un sistema de
drenaje perimetral de recogida de aguas de escorrentia.

Proteccion del paisaje: La explotacion no sera visible desde lugares relevantes. La
altura de los acopios, en caso de existir, no debera superar los cinco metros. Los
acopios seran trasladados lo mas rapidamente posible a la planta de tratamiento. Las
zonas explotadas deberan ir restaurandose de manera progresiva, con objeto de
integrarlas paisajisticamente.

Gestion de residuos: Los aceites usados y residuos de maquinaria seran retirados por
un gestor autorizado por la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental. Se
evitara su manejo incontrolado y se procederd a la retirada y limpieza periddica de
todos los restos o residuos generados durante la explotacion. No se permitira la inci-
neracion de cualquier tipo de residuo dentro de la explotacion.

Cualquier residuo peligroso generado se entregara a un gestor autorizado.

En caso de vertido accidental, se procedera a la limpieza y recogida incluida la parte
de suelo afectada.

Cualquier resto sdlido generado durante la fase de abandono se evacuara a vertedero.
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2.8.

2.9.

Proteccidon de infraestructuras: Se mantendran las distancias de seguridad a las
infraestructuras como se indica en el epigrafe 1.3 de la declaracion.

El promotor dispondrd una zona de lavado de ruedas y bajos antes de su salida a
caminos, carreteras o viales, para evitar que los vehiculos arrastren materiales.

Se sefalizard debidamente la entrada y salida de camiones y maquinaria pesada a
las principales infraestructuras viales de la zona.

Proteccion de los cultivos: Se adoptaran las medidas correctoras necesarias para
evitar la afeccion a los usos agricolas de la zona. Entre ellas destacan las citadas
anteriormente para evitar la generacion de polvo y de ruidos, la obligacion de traba-
jar en horario diurno y de lunes a viernes.

2.10. Proteccion arqueoldgica: Tras revision realizada en la zona de actuacion no se han

detectado valores arqueoldgicos. No obstante durante la fase de ejecucion de las
obras sera obligatorio un control y seguimiento por parte de técnicos cualificados de
todos los movimientos de tierras bajo la rasante natural que conlleve la ejecucion
del proyecto de referencia. El control arqueoldgico serd permanente y a pie de obra,
haciéndose extensivo a todas las obras de construccion, desbroces iniciales, instala-
ciones auxiliares, destoconados, lineas eléctricas asociadas, zonas de acopios,
caminos de transito y todas aquellas actuaciones que derivadas de la obra generen
los citados movimientos de tierra en cotas bajo la rasante natural.

Si durante los trabajos de seguimiento se detectara la presencia de restos arqueo-
l6gicos que pudieran verse afectados por las actuaciones derivadas del proyecto de
referencia, se procedera a la paralizacion inmediata de las obras en la zona de
afeccidn vy, previa visita y evolucion por parte de técnicos de la Direccion General
de Patrimonio Cultural, se procederd a la excavacion completa de los hallazgos
localizados. En el caso de que se considere oportuno, dicha excavacion no se limi-
tard en exclusiva a la zona de afeccidn directa, sino que podra extenderse hasta
alcanzar la superficie necesaria para dar sentido a la definicién contextual de los
restos y a la evolucion histérica del yacimiento. Finalizada la documentacion y
emitido el informe técnico exigido, se emitira autorizacién por la Direccion General
de Patrimonio Cultural para el levantamiento de las estructuras localizadas, con
caracter previo a la continuacion de las actuaciones, previa solicitud por parte de
la empresa ejecutora de las obras.

2.11. Restauracion: La restauracion estara encaminada a la recuperacion del uso agricola

del suelo. La restauracion deberd ser realizada de forma progresiva, se evitara
dejar montoneras, acopios, escombreras o residuos. El material de rechazo se utili-
zara en las labores de restauracion y en el relleno del hueco de explotacion. Asimis-
mo, el hueco sera rellenado con las tierras procedentes de la obra de construccion
del AVE, cuyo adjudicatario es el promotor del préstamo en cuestion. No se permiti-
ra el vertido de ningun tipo de residuo, incluyendo los residuos inertes procedentes
de demoliciones.

Los huecos finales deberan presentar perfiles con taludes estables, con pendientes
inferiores a 300 y cubiertos con la tierra vegetal acopiada al inicio de la explotacidn.
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Las superficies afectadas, taludes y fondo de explotacion, seran cubiertas de tierra
vegetal y regeneradas con herbaceas (gramineas y leguminosas) o bien se instala-
ran cultivos.

2.12. Abandono: En el caso de abandono prematuro de la explotacion, deberan ejecutarse
las labores de restauracion encaminadas a la adecuacion de la actividad en el entor-
no, que seran las siguientes:

— Declaracion de impacto ambiental.

— Retirada de todos los restos y residuos, que se llevaran a un lugar autorizado
para ello.

— Perfilado de los taludes con pendientes que aseguren su estabilidad y eviten
la erosion.

— Relleno de las parcelas con tierras excedentes procedentes de la excavacion de la
traza del AVE.

— Vertido y explanacion de la tierra vegetal acopiada al comienzo de la explotacion
sobre los terrenos perfilados.

— Restitucion del uso de la parcela.

— Siembra de herbaceas (gramineas y leguminosas) y/o instalacion de cultivos
sobre las zonas restauradas.

— Puesta en marcha de un plan de abandono y clausura para la consecucion y
viabilidad de las labores de restauracion, tal y como se define mas adelante.

3. Vigilancia Ambiental y Abandono:

3.1. Debera presentarse anualmente, via 6rgano sustantivo, un Programa de Vigilancia
Ambiental para su informe previo, al objeto de efectuar el seguimiento que exige el
articulo 18 del Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos.
Dicho programa debera hacer referencia al contenido de esta Resolucion, en concreto
al condicionado bajo el cual se informa favorablemente. Dicho plan contendra, al
menos, la siguiente informacion:

— Datos catastrales de la zona de actuacion.

— Coordenadas geograficas exactas de la explotacion y sus instalaciones o activida-
des auxiliares.

— Control de la emision de particulas y su efecto sobre los cultivos del entorno.
— Evaluacién del estado del camino de acceso.

— Emision de ruidos y efectos sobre las zonas habitadas.



!

B

D D NUMERO 118 o 18147
) Lunes, 22 de junio de 2009

3.2.

— Afeccion al nivel freatico, identificacion de zonas encharcadas o afloramiento del
nivel freatico.

— Afeccion a las infraestructuras de la zona, como son carreteras, acequias, caminos, etc.

— Medidas preventivas y correctoras adoptadas como son: Jalonado de las zonas de
explotacion e infraestructuras diversas, remodelacion de formas, relleno del hueco
de explotacion, tendido de taludes, vertido de tierra vegetal, revegetaciones, etc.

— Recuperacion del uso agricola del suelo.
— Gasto presupuestario dedicado y calendario de ejecucidon de dichas medidas.
— Planos adecuados.

Ademas, se incluira un Anexo fotografico (en color) de la situacion de las labores,
incluidas las de restauracion. Dichas imagenes seran plasmadas sobre un mapa, con
el fin de saber desde qué lugares han sido realizadas.

Finalmente, se incluird cualquier incidencia o circunstancia no contemplada en el
Estudio de Impacto Ambiental original, y que deba ser tenida en cuenta por parte de
la Direccion General de Evaluacién y Calidad Ambiental para la emision del informe
favorable a dicho Plan.

Previo a la autorizacion de abandono y a la devolucién de las garantias depositadas,
el 6rgano sustantivo debera remitir al drgano ambiental informe sobre el adecuado
cumplimiento del condicionado de la presente declaracion y del plan de restauracion.

4. Medidas complementarias:

4.1.

4.2.

Plazo: Se dispone de tres afos desde la emisidon de la presente Resolucion para el
inicio de los trabajos de extraccion, al objeto de tomar en consideracion, si fuese
necesario, cualquier incidencia ambiental y/o territorial. Pasado dicho periodo sin
haber iniciado los trabajos, se solicitara la prorroga de la declaracion.

Modificaciones: Cualquier cambio de las condiciones originales del proyecto y/o
estudio de impacto ambiental (superficie a ocupar, profundidad media de explota-
cién, instalacion de infraestructuras auxiliares, cambio de titularidad, etc.), y al
objeto de tomar en consideracion los condicionantes y demas garantias ambienta-
les marcadas en los informes preceptivos, debera contar con la conformidad del
organo ambiental.

Mérida, a 1 de junio de 2009.

La Directora General de
Evaluacién y Calidad Ambiental,

MARIA A. PEREZ FERNANDEZ
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ANEXO I
DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Promotor del proyecto, UTE AVE MONTIJO (formado por la unidon de GEA-21, S.A., y AGG
OCCIDENTAL EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.), ha presentado el estudio de impacto
ambiental para el aprovechamiento de un recurso de Seccién A) denominado “Ampliacidn
Torrebaja”, n.° 00893-10, en el término municipal de Pueblonuevo del Guadiana.

El proyecto consistiria en el aprovechamiento de una explotaciéon de aridos naturales en el
paraje Torrebaja, situado en la parcela 317, del poligono 680, del término municipal de
Pueblonuevo del Guadiana. El material extraido se utilizara para los terraplenes de las obras
de construccién del AVE. Dicho material serad sustituido parcialmente por tierra vegetal
procedente de la traza del AVE en el subtramo Novelda del Guadiana - Montijo. Dicha actua-
cion no afecta ni a zona de policia de aguas ni de dominio publico hidraulico.

La superficie total afectada es de 5 ha, siendo el volumen total de extraccion de 150.000 m3,
sin contar la tierra vegetal. Esto implicara una bajada de la cota actual del terreno de 3,5
metros. La profundidad de excavacién no sobrepasara el nivel freatico. El tiempo maximo
previsto de la actividad, incluida la restitucion total del terreno, sera de 12 meses.

El sistema de explotacion es del tipo gravera, con arranque mecanico, carga y trasporte
hasta la misma traza del AVE. La morfologia de la excavacion va a ser en artesa, es decir,
con fondo plano.

El acceso a la zona de actuacion se realiza a través de la carretera EX-209, de Pueblonuevo
del Guadiana a Novelda del Guadiana, tras recorrer 1,5 km, tomando un camino de tierra
que sale hacia la derecha, a lo largo de 180 metros.

ANEXO II
RESUMEN DEL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL

El estudio de impacto ambiental incluye los siguientes epigrafes:

— “Introduccion”: Incluye legislacion, objeto del estudio, situacion geografica y accesos y
resumen del estudio de impacto ambiental.

— “Descripcién del proyecto y sus acciones”: Disefio de la explotacion y cubicacion del recurso.

— “Inventario ambiental”: Se estudian el medio fisico, el medio bioldgico y el medio
socioeconomico.

— “Identificacidn, descripcion y valoracion de los impactos”: Se identifican y valoran los impac-
tos sobre la atmdsfera, el agua, el suelo, la flora, la fauna, el paisaje y la socioeconomia.

— “Medidas protectoras y correctoras”: Las principales medidas generales y especificas a
aplicar seran las siguientes:

o Entre las generales se encuentran: La limpieza de las ruedas de los camiones antes de
acceder a las zonas urbanas; evitar la contaminacion de las aguas por vertidos, por
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acumulaciéon de residuos solidos, escombros o sustancias, asi como cualquier accidn
sobre el medio fisico o bioldgico del agua que pueda constituir una degradacion del
mismo; finalmente, el tratamiento de aceites usados.

e Entre las especificas se enumeran las siguientes medidas correctoras para evitar la
contaminacion del aire a través del riego periddico de las zonas donde se produzcan
movimientos de vehiculos, asi como el mantenimiento a punto de la maquinaria; para
evitar la contaminacion del agua se acondicionara un area estanca como zona de apar-
camiento y cuidado de maquinaria, asi como la recogida de residuos generados y la
gestion de los mismos por un gestor autorizado; la explotacion en artesa contribuye a
disminuir los impactos paisajisticos, puesto que tiene morfologia de superficies planas y
con poco desnivel similar al entorno, de tal forma que se dejaran taludes 1:2 estables
para que al finalizar los trabajos no quede un hueco de extraccion con taludes vertica-
les; ademas se rellenara la zona con tierra vegetal procedente de los desmontes de la
traza del AVE.

— “Plan de restauracion”: Engloba el calendario de ejecucidn, el plan de vigilancia y el presu-
puesto. El relleno del hueco de extraccion se ira realizando a medida que se vaya ejecu-
tando la extraccion, una vez que el hueco sea suficientemente grande para que las maqui-
nas puedan trabajar sin dificultad. Asi, el ritmo de restauracion serd similar al de
extraccion, con desfase de aproximadamente 15 dias. Ademas, se retirard cualquier resto
y, si fuese necesario, se descompactara el terreno mediante laboreo. En el Plan de Vigilan-
cia se establece una revision periddica del area afectada, al menos bimensual durante el
proceso de explotacion y semestral durante los dos afios posteriores a la finalizacion de la
extraccion y restauracion.

El presupuesto para realizar esta restauracion asciende a DIEZ MIL EUROS (10.000 €).

— “Anexo I": Incluye copia de escrituras de la parcela, referencia catastral, DNI de propieta-
rio y autorizacion de aprovechamientos.

— “Anexo II": Figuras y fotografias.

— “Anexo III”: Planos.
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RESOLUCION de 8 de junio de 2009, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucidn de la sentencia n.° 163 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado
n.% 50/2009. (2009061835)

En el procedimiento abreviado num. 50 de 2009, en el que han sido partes, como recurrente
D. Obdulio Martin Matas, representado por la Procuradora D.2 Natividad Viera Ariza y, asisti-
do por el Letrado D. Juan Carlos Marifio Romero, y, como demandada, la Consejeria de
Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, representada y asistida de
su Letrado sobre responsabilidad patrimonial, que versa sobre:

“Contra desestimacion presunta de dafios y perjuicios causados por animales”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 163, de 15 de mayo de 2009, del Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado
num. 50 de 2009, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que debo estimar y estimo el recurso contencioso-administrativo interpuesto por D. Obdulio
Martin Matas contra la desestimacion presunta por la Consejeria de Industria, Energia y
Medio Ambiente de la Junta de Extremadura de su reclamacion de responsabilidad patrimo-
nial, referenciada en el antecedente primero, que se anula por ser contraria a Derecho,
condenando a la demandada al pago de una indemnizacion de mil noventa y dos euros y
treinta y tres céntimos, mas los intereses legales. Sin costas”.

Mérida, a 8 de junio de 2009.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 10 de junio de 2009, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucidn de la sentencia n.° 155 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 1 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado

n.% 179/2008. (2009061836)

En el procedimiento abreviado nim. 179 de 2008, en el que han sido partes, como recurren-
te Mapfre Mutualidad de Seguros y Reaseguros a Prima Fija, representada por el Procurador
D. Luis Mena Velasco y asistida por la Letrada D.2 Carmen Lucas Duran, y, como demandada,
la Junta de Extremadura, representada y asistida de su Letrado sobre responsabilidad patri-
monial, que versa sobre:

“Contra desestimacion presunta de dafios y perjuicios causados por animales”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 155, de 11 de mayo de 2009, del Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado
num. 179 de 2008, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la representacion de
Mapfre Mutualidad de Seguros y Reaseguros a Prima Fija contra desestimacion presunta de la
Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura de reclamacion por
dafios (expediente CC-07/114), se anula la misma por no ser ajustada a Derecho y se conde-
na a la Administracion Autondmica demandada a abonar a la actora la cantidad de 6.702,45
euros mas el interés legal desde la fecha de presentacion de la reclamacion administrativa y
todo ello sin hacer especial pronunciamiento respecto a las costas procesales causadas”.

Mérida, a 10 de junio de 2009.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 10 de junio de 2009, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucion de la sentencia n.° 152 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 1 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado

n.9 217/2008. (2009061837)

En el procedimiento abreviado nim. 217 de 2008, en el que han sido partes, como recurrente
D.2 Ana Belén Gallardo Cafiada, representada por el Procurador D. Luis Mena Velasco y asisti-
da por la Letrada D.@ Carmen Lucas Duran, y, como demandada, la Junta de Extremadura,
representada y asistida de su Letrado sobre responsabilidad patrimonial, que versa sobre:

“Contra desestimacion presunta de dafios y perjuicios causados por animales”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 152, de 11 de mayo de 2009, del Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo n.% 1 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado
num. 217 de 2008, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Procurador D. Luis
Mena Velasco, en nombre y representacion de D.@ Ana Belén Gallardo Canada contra desesti-
macidn presunta por la Junta de Extremadura de reclamacion de dafios sufridos en vehiculo
por accidente provocado por animales (expediente CC-07/125), se anula la misma por no ser
ajustada a Derecho y se condena a la Administracién Autonémica demandada a abonar a la
actora la cantidad de 656,54 euros mas el interés legal desde la fecha de presentacion de la
reclamacion administrativa y todo ello sin hacer especial pronunciamiento respecto a las
costas procesales causadas”.

Mérida, a 10 de junio de 2009.

El Consejero de Industria, Energia y Medio Ambiente,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 12 de junio de 2009, de la Direccion General de
Evaluacion y Calidad Ambiental, por la que se formula declaracién de
impacto ambiental sobre el proyecto de modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias "Parque Empresarial Provivesa”, en el término municipal de
Casar de Caceres. (2009061821)

El Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos, cuyos preceptos tienen el caracter
de legislacion basica estatal a tenor de lo dispuesto en el articulo 149.1.23.2 de la Constitucion,
y su Reglamento de ejecucion, aprobado por Real Decreto 1131/1988, de 30 de septiembre,
establecen la obligacion de formular declaracion de impacto ambiental, con caracter previo a la
resolucion administrativa que se adopte para la realizacion, o en su caso, autorizacion de las
obras, instalaciones o actividades comprendidas en los anexos a las citadas disposiciones.

El Proyecto de modificacion puntual de las NNSS “Parque Empresarial Provivesa”, en el térmi-
no municipal de Casar de Caceres (Caceres), pertenece a los comprendidos en el Anexo I del
Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, en concreto, dentro del grupo 9.b.4.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de Evaluacion de Impacto
Ambiental, el Estudio de Impacto Ambiental fue sometido al tramite de informacién publica,
mediante anuncio que se publicd en el DOE n.° 49, de fecha 12 de marzo de 2009. En dicho
periodo de informacion publica no se han formulado alegaciones por parte de particulares ni
entidades publicas o privadas.

Con fecha 17 de diciembre de 2008 se recibe informe de la Direccién General del Medio
Natural, en el que se informa favorablemente la actuacion, dado que la zona en la que se
pretende instalar el poligono industrial no es una zona de valores ambientales destacables
dentro del espacio natural ZEPA Llanos de Caceres y Sierra de Fuentes.

En la presente declaracidn el Anexo I contiene los datos esenciales del proyecto y el Anexo II,
los aspectos mas destacados del estudio de impacto ambiental.

La presente declaracion de impacto ambiental incluye medidas especificas que recaen en el
ambito del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Terri-
torial de Extremadura.

En consecuencia, vistos el estudio de impacto ambiental y el informe de la Direccion General
del Medio Natural incluido en el expediente, la Direccidn General de Evaluacién y Calidad
Ambiental de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extrema-
dura, en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 5 del Decreto 187/2007, de
20 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Industria,
Energia y Medio Ambiente, formula la siguiente Declaracion de Impacto Ambiental, para el
proyecto de modificacion puntual de las NNSS “Parque Empresarial Provivesa”, en el término
municipal de Casar de Caceres (Caceres):

DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL

A los solos efectos ambientales, y en orden a la adecuada proteccion del medio ambiente y
los recursos naturales, el proyecto de modificacion puntual de las NNSS “Parque Empresarial
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Provivesa”, en el término municipal de Casar de Caceres (Caceres), resulta compatible y
viable siempre que se cumplan las condiciones ambientales sefialadas a continuacion:

a) Condiciones de caracter general:

1) Seran de aplicacion todas las medidas correctoras propuestas en este condicionado
ambiental y las incluidas en el estudio de impacto ambiental, mientras no sean contra-
dictorias con las primeras.

2) Cualquier modificacién que dé lugar a cambios sustanciales en el proyecto aprobado
deberd ser comunicada a la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental.
Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que no hayan sido informadas
favorablemente por esta Direccion General.

3) Se delimitard una zona destinada a “punto limpio”, con capacidad de gestion de resi-
duos suficiente, recomendandose las zonas con facil accesibilidad.

4) En cualquier momento del transcurso de las obras, se dard libre acceso al recinto a los
Agentes del Medio Natural, asi como al personal de la Direccidn General de Evaluacion
y Calidad Ambiental, para que puedan realizar cuantas inspecciones ambientales consi-
deren oportunas. Para ello se dispondra en obra permanentemente una copia de la
presente declaracion de impacto ambiental y del programa de vigilancia ambiental.
Desde la empresa promotora se notificara a la Direccion General de Evaluacion y Cali-
dad Ambiental los datos del personal encargado de los aspectos relacionados con la
vigilancia ambiental, para conocer a los interlocutores ante quienes hacer valer la apli-
cabilidad tanto de las medidas ambientales del estudio de impacto ambiental como de
las condiciones establecidas en la presente declaracion.

5) El condicionado de la presente declaracion de impacto ambiental posee, con caracter
general, un periodo de validez de cuatro afios, de forma que si en dicho plazo no ha
sido iniciada efectivamente la primera fase constructiva, el promotor queda obligado a
comunicarlo a la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental de la Junta de
Extremadura, para que en el plazo de tres meses valore la necesidad de establecer
nuevas medidas correctoras o iniciar un nuevo procedimiento de evaluacién de impacto
ambiental si las circunstancias del medio hubieran variado significativamente.

b) Medidas durante la fase de ejecucion de las obras:

1) En todo caso, el promotor debera desarrollar acciones de recuperacion del habitat afec-
tado (reforestacidén) en las zonas verdes o en aquellas areas no afectadas por el
proyecto localizadas en el entorno en una relacion de 10 plantas por cada pie cortado.
La localizacion de la reforestacion se establecerd en el Plan de Vigilancia.

2) Los viales interiores de la urbanizacion del poligono industrial se disefiaran, en la medi-
da de lo posible, adaptandose a la morfologia del terreno con objeto de compensar al
maximo el movimiento de tierras, tanto de las parcelas como de los viales.

3) Previamente al comienzo de las obras se procedera a la retirada de la tierra vegetal de
las zonas a ocupar para su posterior utilizacidén en las tareas de restauracién y revegeta-
cion. Dicho substrato se acopiard en montones no superiores a los dos metros de altura
para garantizar el mantenimiento de sus caracteristicas fisicas, quimicas y bioldgicas
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esenciales. Esta tierra vegetal se acopiara en lugares adecuados, a disposicion de quie-
nes puedan aprovecharla para labores de restauracion y mejora ambiental.

4) En la medida de lo posible, se aprovecharan los accesos y la red de carreteras y cami-
nos existentes. Asi mismo, esta prohibido el paso o estacionamiento de vehiculos y
maquinaria fuera de las zonas previstas, las cuales seran balizadas adecuadamente.

5) Se prestara especial atencion para que por ninguna causa el sistema fluvial de la zona
se vea afectado, tanto a lo que se refiere a vertidos imprevistos como en lo que respec-
ta a la adopcion de medidas para evitar procesos erosivos.

6) El lavado de las cubas de hormigdn se realizara en zonas ya alteradas por las obras y
donde no puedan suponer dafios ambientales.

7) Se disefiara una red de recogida y evacuacion de las aguas residuales de toda la zona
recalificada. El colector de saneamiento debera llegar hasta la red de saneamiento
municipal. En ningun caso se autoriza la solucion de fosas sépticas o cualquier otro tipo
de vertidos incontrolados al medio.

8) Todas los trabajos de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, etc.), evitando los posibles vertidos accidenta-
les al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la maquinaria
de la obra, se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su evacuacion y
tratamiento por gestor autorizado.

9) Se procedera al riego sistematico de las superficies que puedan provocar elevados
niveles de emision de particulas en la fase de obra. Se controlara la emision de gases y
contaminantes de los vehiculos y maquinaria con su continua puesta a punto, asi como
la generacion de ruidos con la utilizacion de silenciadores. Asi mismo, esta prohibido el
paso o estacionamiento de vehiculos y maquinaria fuera de las zonas previstas, las
cuales seran balizadas adecuadamente.

10) No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcion
externo (N.R.E.) sobrepase a limite de propiedad los valores de recepcidn establecidos
en el Decreto 19/1997, atendiendo a la calificacidon del suelo donde se emplaza la acti-
vidad en cuestion. Se acometeran las adaptaciones necesarias en las instalaciones a
ubicar en la zona con objeto de cumplir los citados N.R.E.

11) En los periodos climatoldgicos mas desfavorables por falta de lluvia, se extremaran las
medidas y se impartiran las instrucciones precisas para no provocar un incendio fores-
tal, debiendo disponer en el lugar de las obras de equipos de pronta actuacion de
extincidn ante un posible conato.

12) Para minimizar las alteraciones posibles a los cursos fluviales, se debera tener especial
cuidado a la hora de la ejecucion de obras y de la localizacidon de las instalaciones auxiliares
y parque de la maquinaria, con objeto de no realizar ningln vertido al cauce o vaguada.

13) Una vez terminada la obra se procedera a la limpieza general de las areas afectadas,
desmantelando las instalaciones temporales, restos de maquinas y escombros. Se
pondra especial atencidén en la retirada de cualquier material no biodegradable y/o
contaminante, debiendo gestionarse conforme a lo establecido en la Ley 10/1998, de
21 de abril, de Residuos.
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c) Medidas a acometer como Propuesta de Reforestacion:

1) La reforestacion debera ir enfocada a la integracion paisajistica del Parque Empresarial,
preservando los valores naturales del terreno y del entorno; para ello, se emplearan
especies autoctonas de la zona.

2) Se asegurara el éxito de la reforestacion, para lo cual se realizara un mantenimiento
adecuado asi como la reposicién de marras que fueran necesarias.

3) Se debera reforestar, al menos, el perimetro de la zona de afeccion.
d) Medidas durante la fase de funcionamiento:

1) La red de saneamiento de aguas residuales del Parque Empresarial, debera estar
conectada a la red existente en el municipio del Casar de Caceres lo antes posible, de
manera que permita el tratamiento de las aguas de las primeras industrias que se
implanten en el Parque Empresarial.

2) Las industrias que se implanten deberan contar con las autorizaciones pertinentes, espe-
cialmente las de caracter ambiental, que permitan establecer los sistemas de prevencion
de impactos por emisiones, inmisiones o vertidos de sustancias o mezclas potencialmente
contaminantes. A tal efecto, serd de consideracion el Reglamento de Actividades Molestas
(Decreto 2414/1961), asi como la normativa de Control Integrado de la Contaminacion
(Ley 16/2002, de prevencion y control integrados de la contaminacion).

3) En el “punto limpio” se recogeran, para su posterior gestion, los residuos sélidos urba-
nos e industriales no peligrosos (vidrios, envases, papel-carton, organicos, chatarras,
asi como pilas y baterias de procedencia asimilable a urbana). No se incluira en el
punto limpio la recogida de efluentes o residuos liquidos (aceites usados o similares) o
de demolicién, escombros o tierras de obra, cuya gestidon deberia ser acordada entre el
productor o poseedor y el gestor especifico y homologado. En todo caso, se cumplira
toda la normativa relativa a residuos.

e) Medidas a aplicar al final de la actividad (Plan de Restauracion):

1) En caso de no finalizarse las obras, o al final de la actividad productiva, se procedera al
derribo de las construcciones. El objetivo de la restauracion serd que los terrenos recu-
peren su aptitud agricola original, demoliendo adecuadamente las instalaciones, vy reti-
rando los residuos a vertedero autorizado.

2) Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones a otro uso
distinto, éstas deberan adecuarse y la modificacion contar con todos los informes y
autorizaciones exigibles en su caso.

f) Medidas complementarias:

1) El promotor comunicard a la Direccion General de Evaluacidon y Calidad Ambiental la
finalizacion de la fase de construccion antes de la entrada en servicio, con el fin de
comprobar y verificar el cumplimiento de las medidas indicadas.

2) Si durante los movimientos de tierra en cotas bajo rasante natural se localizaran restos
arqueoldgicos no detectados durante la prospeccion, se actuara conforme a lo establecido
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en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de Patrimonio Historico y Cultural de Extremadura,
determinando la conservacion de los restos como criterio preferente.

g) Programa de vigilancia ambiental:

1) Antes del inicio de las obras se realizara un replanteo de las mismas, en la fase corres-
pondiente. El replanteo se realizara teniendo en cuenta el condicionado establecido en la
presente declaracion de impacto ambiental. Incluira la ubicacion exacta de las parcelas,
asi como de las infraestructuras anexas (viales, redes de saneamiento, estacion depura-
dora de aguas residuales, etc.) y de las zonas ocupadas durante la fase de construccion
(zonas de acopio de materiales, zonas de vertido de tierras, parque de maquinaria, etc.).

2) El promotor debera confeccionar un plan de vigilancia ambiental y designara un coordi-
nador medioambiental que se encargue de la verificacion del cumplimiento de las medi-
das correctoras propuestas y la realizacion del seguimiento del plan de vigilancia
ambiental. Se llevara a cabo una vigilancia ambiental especifica durante la fase de
ejecucion y otra durante la fase de puesta en funcionamiento de las diferentes instala-
ciones y empresas implantadas.

3) El plan de vigilancia ambiental debera ser remitido, via drgano competente, a la Direccion
General de Evaluacion y Calidad Ambiental. El plan de vigilancia ambiental incluirg,
ademas de lo reflejado en el estudio de impacto ambiental, la redaccion de informes
trimestrales durante el transcurso de las obras, con el fin de evaluar la incidencia de la
obra y la efectividad de las medidas correctoras ejecutadas.

4) Los informes recogeran, al menos, los siguientes puntos:
a) La aplicacion correcta de las medidas preventivas, protectoras y correctoras.

b) El sequimiento de las afecciones al arbolado, incluyendo el estado y desarrollo de los
pies de encina trasplantados.

¢) La vigilancia sobre conservacion de los suelos y el estado de los cursos fluviales.
d) Actuaciones sobre zonas verdes.

e) Gestion de residuos y puntos limpios.

f) Las posibles incidencias en relacién con la fauna silvestre.

g) Cualquier otra incidencia que sea conveniente resaltar.

5) En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas ambientales suple-
mentarias para corregir las posibles deficiencias detectadas.

Mérida, a 12 de junio de 2009.

La Directora General de
Evaluacion y Calidad Ambiental,

MARIA A. PEREZ FERNANDEZ
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ANEXO I
DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente proyecto consiste en la modificacion puntual de las NNSS del municipio del Casar
de Caceres para la ejecucion y puesta en marcha del proyecto del “Parque Empresarial Provi-
vesa”, promovido por PROVIVESA, S.L.

El Parque Empresarial Provivesa, con 111.482 m? de superficie total, se localizard al Este de
la localidad de Casar de Caceres, anexo a la carretera CV-122 que une las poblaciones de
Casar de Caceres y Monroy, concretamente en el poligono catastral 6 y las parcelas 83 y 84.
Al Este del sector, a 0,5 km de distancia, cruza la autovia A-66 en su punto kilométrico 497 y
al Sur, a 9 km aproximadamente, se encuentra la ciudad de Caceres, capital de provincia.

El Parque se encuentra incluido dentro de los limites de la ZEPA Llanos de Caceres y Sierra
de Fuentes. Este Espacio Natural también goza de la figura de proteccion ZIR.

El poligono de situacion del Parque vendra dado por las coordenadas UTM siguientes:

X Y Zona UTM
207.311 4,384.575 29S
207.763 4.384.547 29S
207.736 4.384.279 29S
207.295 4,384.311 29S

El acceso se realizara desde la carretera CV-122 mediante la construccion de una rotonda.
El disefio del Parque consistira en una reticula formada por cinco manzanas:

— Cuatro manzanas para uso industrial, donde tres de ellas seran destinadas a industrias de
pequefio y mediano tamafio, construyendo las naves adosadas y pareadas en parcelas de
500 m? de superficie aproximada, y la ultima, situada al Este de la actuacion, se destinara
a industrias de gran tamafio, permitiendo la construccion de naves aisladas.

— Una manzana para uso dotacional y de espacios verdes, a modo de barrera entre la carre-
tera CV-122 y el resto de las manzanas.

Viales: Todos los viales seran disefiados de doble sentido con acerados a ambos lados, apar-
camientos en linea o en espina y accesos a las distintas parcelas. Los viales principales esta-
ran dispuestos de forma paralela a la carretera CV-122, de forma que las parcelas de las
futuras naves posean una disposicion Norte-Sur.

Infraestructuras: Existe una linea de alta tension que atraviesa el sector, que servird para
establecer dos puntos de conexion que desembocardn en los centros de transformacion; se
proyecta una red separativa de aguas pluviales y aguas residuales. Las aguas de lluvia seran
recogidas mediante un aljibe (para el riego de las zonas verdes) y las aguas residuales,
mediante un nuevo colector conectado a la red existente en el casco urbano de Casar de
Caceres; el abastecimiento, se realizara a través de la red del municipio, disponiendo de un
depdsito de acumulacién para bombear el agua a todo el poligono.



!

G

NUMERO 118
18159
D O Lunes, 22 de junio de 2009

ANEXO II
RESUMEN DEL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL

El estudio de impacto ambiental se compone de los siguientes apartados: “Introduccion”,
“Normativa ambiental”, “Descripcion de la actuacion”, “Inventario ambiental”, “Identificacion,
caracterizacion y descripcion de impactos”, “Medidas protectoras y correctoras”, “Programa
de vigilancia ambiental”, “Documento de sintesis” y “Planos”. El contenido resumido de cada
uno de ellos es el siguiente:

— “Introduccién”, donde se detalla el marco legal que afecta al proyecto, el objeto persegui-
do al redactar el presente estudio de impacto ambiental y el contenido del mismo.

— “Normativa ambiental” que regula la prevencion y proteccion ambiental del medio fisico,
bidtico y socioecondmico en la Comunidad Autondmica de Extremadura y a nivel europeo.

— “Descripcion de la Actuacion”, donde se describe la situacion del proyecto, los objetivos y
criterios que se pretenden alcanzar con la ejecucidén del mismo, la justificacion y descrip-
cion de la solucion adoptada y las principales acciones causantes de impacto en la fase de
construccion, de explotacion y en la fase de desmantelamiento.

— “Inventario ambiental”, donde se hace un analisis del ambito afectado por la actuacion,
para posteriormente proceder a realizar un estudio del medio fisico (geologia, edafologia,
hidrologia y climatologia), medio bidtico (vegetacion, fauna y espacios protegidos y areas
de interés ecoldgico), medio perceptual y medio socioecondmico (poblacion, sectores
econdmicos e infraestructuras y planeamiento).

— “Identificacidn, caracterizacion y descripcién de impactos” generados por las acciones del
proyecto en la fase de construccion (ocupacion del terreno, movimiento de la maquinaria,
despeje y desbroce, movimiento de tierras y cimentaciones, apertura de zanjas y canali-
zaciones y empleo de mano de obra), fase de explotacion (ocupacion del terreno, funcio-
namiento de los diferentes elementos que conforman el Parque Empresarial y el empleo
de mano de obra) y en la fase de desmantelamiento (retirada de los diferentes elementos
que conforman el Parque Empresarial, recuperacion del terreno afectado y el empleo de
mano de obra) sobre los factores ambientales (atmosfera, geologia y geomorfologia,
edafologia, hidrologia, vegetacion, fauna, espacios protegidos y areas de interés, medio
perceptual y medio socioeconémico). El valor global del impacto es COMPATIBLE.

\

— “Medidas protectoras y correctoras”, donde se proponen las siguientes:

e Sobre el medio fisico: Se controlaran las emisiones de contaminantes atmosféricos y
sonoros, mediante un adecuado mantenimiento de la maquinaria; se revisara y contro-
larad periédicamente los silenciadores de los motores, ademas de colocar revestimientos
en las cajas de los volquetes; se controlaran las emisiones de particulas de polvo
mediante el riego de zonas de movimiento de maquinaria y areas desnudas; se limpia-
ran los depositos de polvo por el transito de camiones y vehiculos de obra; se controlara
la ubicacion de las zonas de acopio temporal, préstamos y vertederos, asi como la loca-
lizacion de instalaciones auxiliares de obra, que se localizaran fuera de las areas de
vegetacion de interés; para la descompactacion de terrenos, se realizara un escarificado
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superficial en las zonas de transito de la maquinaria pesada y se realizara, en caso
necesario, un aporte de tierra vegetal de unos 20 cm de espesor; se disefiaran taludes
tendidos y formas onduladas y suaves para disminuir la erosion y evitar los riesgos de
inestabilidad; se llevard a cabo la restauracion edafica mediante la separacion y alma-
cenamiento de la capa de tierra vegetal en cordones que no superen los dos metros de
altura, que se empleara para rellenar las zanjas excavadas siguiendo el orden inverso
al de su extraccion; para el control de la erosion, el trazado definitivo de las obras
debera escoger las zonas de menor pendiente y materiales mas competentes; se dota-
ra a la zona de una minima infraestructura de drenaje que canalice las escorrentias
resultantes; se estabilizaran los taludes mediante mallas de contencion y éstos se
revegetaran con especies autoctonas y de crecimiento rapido; el material sobrante con
la consideracion de no peligroso se depositara en vertederos, y la tierra sobrante que
no se considere tierra vegetal se trasladarad a un vertedero especifico autorizado; se
situaran las instalaciones alejadas de cursos de agua y se dotardn de fosa séptica o
instalaciones depuradoras adecuadas; se evitara la acumulacion de tierras, escombros,
etc., en las zonas de servidumbre de dichos cursos; los cambios de aceite, lavados,
etc., se realizaran en talleres adecuados y, si no fuera posible, se habilitarian areas
especificas para ello.

e Sobre el medio bidtico: Se delimitara la superficie a ocupar en las areas de vegetacion
de interés; se protegera la vegetacion de interés afectada por las distintas instalacio-
nes; se procedera a la restauracion ambiental de las superficies afectadas por el proyec-
to; se evitaran los trabajos nocturnos y se evitara la circulacién de personas y vehiculos
mas alla de los sectores estrictamente necesarios.

¢ Sobre el medio perceptual: Las distintas instalaciones se disefiaran con material similar
a las caracteristicas constructivas de la zona.

¢ Sobre el medio socioecondmico: Se fomentara el empleo de mano de obra, se canalizara
la demanda de material hacia el municipio afectado y el promotor se comprometera a
respetar e incentivar el mantenimiento de los usos y practicas agricolas y ganaderas
tradicionales.

— “Programa de vigilancia ambiental” que garantice la correcta aplicacion de las medidas
protectoras y correctoras propuestas en el epigrafe anterior.

— “Documento de sintesis”: Se redacta como complemento y resumen de todo lo expuesto en
el estudio de impacto ambiental, y en él se concluye que los impactos producidos por esta
actuacion sobre su entorno tienen un balance positivo, considerandose su construccidn
como compatible con el medio ambiente.

— “Planos”: Se incluyen los planos de localizacidn, situacion, espacios protegidos e implanta-
cion e infraestructuras.
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

RESOLUCION de 22 de mayo de 2009, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se ordena la inscripcion en el Registro y se dispone
la publicacion del Convenio Colectivo de trabajo del sector de "Comercio
del calzado, piel y articulos de viaje de la provincia de Badajoz”.
Asiento: 06/022/2009. (2009061804)

Visto: El texto del Convenio Colectivo de trabajo para el sector del comercio del calzado, piel
y articulos de viaje de la provincia de Badajoz (cddigo de Convenio 0600965), suscrito el
diecinueve de mayo de dos mil nueve por la Comision Negociadora, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
(BOE de 29 de marzo); articulo 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Regis-
tro y Deposito de Convenios Colectivos de trabajo (BOE de 6 de junio), y Decreto 22/1996,
de 19 de febrero, de distribucion de competencias en materia laboral (DOE de 27 de febre-
ro), esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la Direccion General de Trabajo
de la Consejeria de Igualdad y Empleo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo. Disponer la publicacion en el boletin oficial correspondiente.
Mérida, a 22 de mayo de 2009.

El Director General de Trabajo,
JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DEL SECTOR DE COMERCIO DEL CALZADO, PIELY
ARTICULOS DE VIAJE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

El presente Convenio Colectivo ha sido pactado libremente entre la ASOCIACION DE EMPRE-
SARIOS DEL CALZADO DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ (AECABA) y las Centrales Sindicales
COMISIONES OBRERAS (CCOO) y UNION GENERAL DE TRABAJADORES (UGT).

Las partes se reconocen mutuamente legitimacion y representacion suficiente para pactar el
presente Convenio.

Articulo 1. Ambito territorial.

El presente Convenio Colectivo es de aplicacion en toda la Provincia de Badajoz, para aque-
llas empresas y trabajadores incluidas en el ambito funcional y personal del mismo.

Articulo 2. Ambito personal y funcional.

Quedan comprendidas dentro del ambito de aplicacion del presente Convenio, todas las relacio-
nes entre las empresas y trabajadores del comercio de calzados, articulos de piel, y articulos de
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viaje, asi como el comercio mixto cuya actividad principal sea las enumeradas anteriormente,
que son las recogidas en el epigrafe 6516 del Impuesto de Actividades Econdmicas.

Las organizaciones firmantes del presente Convenio y las empresas afectadas por su ambito
funcional, de conformidad con la legislacion vigente nacional, jurisprudencia y directivas
comunitarias, garantizan la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres asi como la
no discriminacion por cuestién de raza, religion o cualquier otra condicion.

Se pondra total atencion en cuanto a los cumplimientos de estos preceptos:

— Acceso al empleo.

— Estabilidad en el empleo.

— Igualdad salarial en trabajos iguales.

— Formacion y promocion profesional.

— Ambiente laboral exento de acoso sexual.

Articulo 3. Ambito temporal y denuncia del Convenio.
La aplicacion del presente Convenio entrara en vigor el dia 1 de enero de 2009.
La vigencia del mismo sera hasta el dia 31 de diciembre de 2009.

Este Convenio quedara automaticamente denunciado sin necesidad de preaviso a su vencimiento.

Articulo 4. Salarios.

Los salarios que se pactan en este Convenio regiran a partir de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura y seran los que figuran en la tabla anexa del presente Convenio con
vigencia desde el 1 enero, hasta el treinta y uno de diciembre de 2009, resultado de aplicar a
los salarios y conceptos retributivos vigentes durante el afio 2008 un incremento del 2,05%
(IPC previsto + 0,05).

El empresario esta obligado a pagar por la prestacion de un trabajo de igual valor la misma
retribucion, satisfecha directa o indirectamente, cualquiera que sea la naturaleza de la
misma, salarial o extrasalarial, sin que pueda producirse discriminacidon alguna por razén de
sexo en ninguno de los elementos o condiciones de aquella.

En el caso de que el Indice de Precios al Consumo (IPC), establecido por el INE, registrara al
dia treinta y uno de diciembre de 2009 un incremento superior al IPC Previsto se efectuara
una revision sobre todos los conceptos retributivos tan pronto como se constate en lo que
exceda de la indicada cifra. IPC previsto 2%.

La estructura retributiva estara configurada por los siguientes conceptos econémicos:

— Salario base.

— Antigledad.

— Paga Extra de julio.

— Paga Extra de diciembre.
— Paga de Beneficio.
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Articulo 5. Gratificaciones extraordinarias.

Las gratificaciones extraordinarias de julio y diciembre, seran el equivalente al importe de
una mensualidad cada una.

La gratificacién de beneficio se abonard anualmente dentro del primer trimestre del afio.

Se recomienda a las empresas la posibilidad de abonar las pagas extraordinarias de julio y
diciembre los dias 15 de cada uno de los meses indicados.

Las empresas, de acuerdo con los trabajadores podran prorratear, proporcionalmente, entre
los doce meses estas gratificaciones extraordinarias.

Para el caso de que no hubiera acuerdo entre empresas y trabajadores, cualquiera de las
partes podra recurrir a la Comision Paritaria de este Convenio para su interpretacion.

Las mencionadas pagas extraordinarias se devengaran de la siguiente manera:
Paga de beneficio del 1 de enero al 31 de diciembre.
Paga de julio del 1 de enero al 31 de junio del afio en curso.

Paga de diciembre del 1 de julio al 31 de diciembre del afio en curso.

Articulo 6. Vigilante.

Por trabajos de vigilancia en tiendas o almacenes percibira un aumento del 10%.

Articulo 7. Clausula de descuelgue salarial.

Se estara a lo supuesto en el articulo 82.3, parrafo 3.9, del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 8. Jornada laboral.
Tendra una duracion de 40 horas semanales de trabajo efectivo, en computo anual de 1.810 horas.

Jornadas especiales: Se establece que los dias 24 y 31 de diciembre por la significacion de
los mismos, tengan un horario de 10,00 a 14,00 horas.

En las jornadas continuadas, se establecera un tiempo de descanso de una duracion minima
de 15 minutos, que tendra la consideracidn de tiempo de trabajo efectivo.

Se establece un descanso semanal de un dia y medio ininterrumpido, o bien un dia de
descanso una semana y dos a la siguiente.

Articulo 9. Calendario.

Anualmente se elaborara un calendario laboral por la empresa, previo acuerdo con los repre-
sentantes de los trabajadores. El citado calendario laboral serd expuesto en lugar visible en
cada centro de trabajo, y contendra la siguiente informacion:
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— Horario de trabajo diario de la empresa.

— Jornada semanal de trabajo.

— Dias festivos y otros inhabiles.

— Descansos semanales.

— Jornada diaria y semanal de cada trabajador.

Articulo 10. Vacaciones.

Todos los trabajadores disfrutaran de unas vacaciones anuales retribuidas con arreglo a las
siguientes condiciones:

a) Las vacaciones seran de treinta dias naturales, cuyo disfrute se fijara de comdn acuerdo
entre la empresa y los representantes de los trabajadores o éstos en ausencia de aquéllos.

b) Para aquellas empresas o centros de trabajo que no cierren por vacaciones, en el calenda-
rio laboral se fijara el periodo de disfrute de las mismas de acuerdo con lo establecido en el
presente articulo. Entre las empresas y los representantes de los trabajadores o éstos en
ausencia de aquéllos, se estableceran los sistemas necesarios para conseguir los principios
de equidad e igualdad que garanticen el disfrute en los periodos indicados. Dicho periodo
de vacaciones se podra dividir como maximo en dos periodos, uno de verano y otro de
invierno. El periodo o periodos de vacaciones comenzaran siempre en dias laborales.

c) Para el disfrute de la totalidad de las vacaciones sera necesario tener un afio de antiglie-
dad en la empresa; en caso contrario, dentro del afio de ingreso disfrutara el trabajador
de la parte proporcional correspondiente.

d) En cualquier caso, se respetaran las condiciones mas beneficiosas existentes a la aproba-
cion del presente Convenio.

e) Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa a
que se refiere el apartado (b) coincida en el tiempo con una incapacidad temporal deriva-
da del embarazo, el parto o la lactancia natural o con el periodo de suspension del contra-
to de trabajo previsto en el articulo 48.4 del Estatuto de los Trabajadores, se tendra dere-
cho a disfrutar de las vacaciones en fecha distinta a la de la incapacidad temporal 0 a la
del disfrute del permiso que por aplicacion de dicho precepto le correspondiera, al finalizar
el periodo de suspension, aunque haya terminado el afio natural a que correspondan.

Articulo 11. Accién sindical.

Los sindicatos firmantes del presente Convenio, y las empresas del comercio del calzado,
afiliadas a la Asociacién de Empresarios del Calzado de la Provincia de Badajoz (AECABA),
entidades que relnen los requisitos de representatividad legalmente exigibles, se reconocen
como interlocutores naturales, dentro del ambito de este Convenio, en el tratamiento y
sustanciacion de las relaciones laborales en esta provincia.

Articulo 12. Derechos sindicales.

A los efectos previstos en este Convenio, las empresas afectadas por el mismo, respetaran el
derecho de todos los trabajadores a sindicarse libremente y a no discriminar ni hacer depender
el empleo del trabajador a la condicion de que no se afilie o renuncie a su afiliacion sindical.
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a) Se reconocen horas ilimitadas para los Delegados y miembros del Comité de Empresa, a
los solos efectos de negociacion colectiva.

b) El descuento de la Cuota Sindical en ndmina, previa solicitud por escrito del trabajador
individualmente.

c) Tabldon de anuncios de la empresa para informacion laboral.

d) El crédito de horas retribuidas a los miembros del Comité de Empresa y Delegados del
Personal quedara establecido segun la siguiente escala:

Empresa de hasta 50 trabajadores, veintisiete horas.

Empresa de 51 a 100 trabajadores, veintinueve horas.

Empresa de 101 a 200 trabajadores, treinta y dos horas.

El resto de la escala se regira por el articulo 68.e) del Estatuto de los Trabajadores.

e) La figura del Delegado Sindical que contempla la Ley Organica de Libertad Sindical, tendra
los mismos derechos y facultades de los Delegados de Personal y miembros del Comité de
Empresa, segun establece en la legislacion vigente, su nombramiento corresponde a la
Central Sindical que cuente con Seccidén Sindical constituida y con representacion en la
empresa, siempre que tenga una plantilla superior a diez trabajadores.

En general, sobre los derechos sindicales del trabajador, se estara a lo que dispone la legisla-
cion vigente.

Articulo 13. Contratacion y empleo.
Contrato de interinidad:

Los trabajadores y trabajadoras que ingresen en la empresa para cubrir expresamente la
ausencia obligada de un trabajador o trabajadoras, tendran caracter de interinos, debiendo
de identificar a la trabajadora o trabajador sustituido y la causa de la sustitucion, indicando
si el puesto de trabajo a desempefar sera el del trabajador sustituido o el de otro trabajador
de la empresa que pase a desempefiar el puesto de aquél.

En el contrato, que siempre sera por escrito, tiene que constar, ademas, las especificaciones
del tipo de contrato de que se trate, la duracion del contrato o la identificacion de la circuns-
tancia que determine su duracion, asi como el trabajo a desarrollar.

Se transformara en indefinido si una vez producida la causa prevista para la extincion del
contrato no se hubiera producido a la denuncia expresa de alguna de las partes y se conti-
nuara realizando la prestacion laboral.

El empresario debera comunicar el contenido del contrato al Servicio Publico de Empleo, en
el plazo de los 10 dias siguientes a su celebracion.

Contrato en practicas:

Ambito: Para todos los trabajadores en posesion de titulo universitario o de formacion profe-
sional de grado medio o superior, o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes que
resultaren de aplicacion.
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Duracion: Minimo 6 meses, pudiéndose prorrogar hasta un maximo de 2 afios. La duracion
minima de cada prdrroga sera de 6 meses.

Retribucidn: Para aquellas categorias cuya retribucion especifica no esté contemplada en la
tabla salarial en su condicion de practicas, el salario sera del 70% del salario fijado en la
tabla salarial para la categoria o grupo correspondiente, durante el primer afio y el 90% para
el segundo afio.

Contrato de trabajo para la formacidn:

Ambito: Para todos los trabajadores mayores de 16 afios y menores de 18, que desempefien
funciones en categorias para las que no se requiera titulacién universitaria o de formacion
profesional de grado medio o superior o titulo oficialmente reconocido como equivalente.

Numero de contratos que podran realizarse: En centros de trabajo hasta 5 trabajadores: 1
empleado en formacion. En centros de trabajo a partir de 6 trabajadores, si existe plan
formativo de empresa o ésta estd acogida a uno agrupado, el 20% de la plantilla de dicho
centro, redondeado al alza. De no existir tal plan de formacién, el porcentaje sera del 10%
de la plantilla.

Duracion: Minimo 6 meses, pudiéndose prorrogar hasta un maximo de dos afos. La duracién
minima de cada prdrroga sera de 6 meses.

Tiempo dedicado a la formacion: Respetando el 15% de la jornada fijada en convenio la cual
se destinard a la formacion, las empresas podran realizar la misma en régimen de alternan-
cia o bien concentrandola al inicio de la contratacion. En este ultimo supuesto la retribucion
econdmica se empezaria a aplicar una vez concluido el periodo de formacidn percibiendo
integramente el salario correspondiente.

Si las empresas concentraran el periodo de formacion al inicio de la contratacién, el periodo
de prueba se computaria a partir de la finalizacion del periodo formativo.

Retribucidn: Percibiran el salario correspondiente al nivel 4 de la tabla salarial anexa en
proporcion al tiempo de trabajo efectivo.

Contratos de duracion determinada:
Contrato eventual.

Los contratos de duracion determinada por circunstancias del mercado, acumulacion de tareas
0 exceso de pedidos recogidos en el articulo 15.1 b) del Estatuto de los Trabajadores, podran
tener una duracion de 9 meses dentro de un periodo de 12 meses, contados a partir del
momento en que se produzcan dichas causas.

Los contratos eventuales o de duracidon determinada tendran a su término una indemnizacion
de 10 dias por afio de servicio.

Periodo de prueba.
Podra consignarse por escrito un periodo de prueba, sin exceder de los siguientes plazos:

— Grupos profesionales 1 y 2 y los contratos en practicas: Tres meses.
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— Resto de personal: 15 dias.

Como fomento a la contratacidon indefinida, podrd pactarse un periodo de prueba de seis
meses para los grupos 1y 2, excepto los contratos en practicas que seran en todo caso de
tres meses, y de 15 dias para el resto de personal.

Preavisos.

El trabajador debera preavisar al empresario, con una antelacién minima de 15 dias, antes
de que se produzca su cese voluntario en el trabajo.

En caso contrario, se le descontara al trabajador, en el momento de liquidacion, tantos dias
de salario como dias de retraso hubiere en el preaviso obligatorio.

En los contratos de obra o servicio las empresas tendran la obligacion de preavisar al traba-
jador con 15 dias. En caso contrario, el empresario debera abonar los dias de retraso en el
preaviso, en la liquidacion de finiquito del trabajador.

Articulo 13.1. Entrega de los contratos.

El empresario entregara a la representacion legal de los trabajadores una copia basica de
todos los contratos que deban celebrarse por escrito, a excepcidn de los contratos de relacion
laboral especial de alta direccidn, sobre los que se establece él deber de notificar a la repre-
sentacion legal de los trabajadores.

Con el fin de comprobar la adecuacion del contenido del contrato a la legalidad vigente, esta
copia basica contendra todos los datos del contrato a excepcion del numero del Documento
Nacional de Identidad, el domicilio, el estado civil, y cualquier otro que, de acuerdo con la
Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, pudiera afectar a la intimidad personal.

La copia se entregara por el empresario, en un plazo no superior a diez dias desde la formali-
zacion del contrato, a los representantes legales de los trabajadores, quienes la firmaran a
efectos de acreditar que se ha producido la entrega. Posteriormente la mencionada copia se
enviara a la Oficina de Empleo.

Cuando no exista representacion legal de los trabajadores también deberd formalizarse y
remitirse a la Oficina de Empleo.

En los contratos sujetos a la obligacion del registro en el INEM, la copia basica se remitirg,
junto con el Contrato a la Oficina de Empleo. En los restantes supuestos se remitira exclusi-
vamente la copia basica.

Articulo 13.2. Finiquitos.

El recibo de finiquito de la relacion laboral entre empresa y trabajador debera ser conforme
al modelo que figura en el Anexo IV de este Convenio.

Toda comunicacion de cese o preaviso deberad ser acompafiada de una propuesta de finiquito
en el modelo citado.
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El recibo de finiquito, que sera expedido por la Asociacion de Empresarios de Calzados de
Badajoz (AECABA), tendra validez Unicamente dentro de los quince dias naturales siguientes
a la fecha que fue expedido.

En la liquidacion de finiquito deberia especificarse desglosado el total de los conceptos al
trabajador.

Una vez firmado por el trabajador el recibo de finiquito surtird los efectos liberatorios que le
son propios.

En el supuesto de extincion del Contrato por voluntad del trabajador, el recibo de finiquito
surtira los efectos liberatorios que le son propios.

En el supuesto de extincion del Contrato por voluntad del trabajador, no seran de aplicacion
el parrafo 2.0 y 3.0 de este articulo.

El empresario con ocasidon de la extincidn del Contrato al comunicar a los trabajadores la
denuncia o, en su caso, el preaviso de extincion del mismo, deberan acompafar la propuesta
del documento de liquidacion de las cantidades adeudadas.

El trabajador podra solicitar la presencia de un representante legal de los trabajadores en el
momento de proceder a la firma del finiquito, haciéndose constar en el mismo el hecho de su
firma en presencia de un representante legal de los trabajadores, o bien que el trabajador no
ha hecho uso de esa posibilidad. Si el empresario impidiese la presencia del representante
legal en el momento de la firma, él y trabajador podran hacerlo constar en el propio recibo, a
los efectos oportunos.

Articulo 14. Trabajo nocturno.

Tendrd la consideracion de trabajo nocturno el realizado entre las 22 horas y las 6 horas. La
bonificacion por trabajo nocturno se incrementara en un 25% sobre el salario base del traba-
jador. Se regira por las siguientes normas:

1. Trabajando en dicho periodo nocturno hasta tres horas, la bonificacion se percibird por las
horas trabajadas.

2. Si las horas trabajadas en dicho periodo superan las tres horas, la bonificacion se percibira
por toda la jornada realizada.

Articulo 15. Licencias retribuidas.
Los trabajadores disfrutaran veinte dias de permiso retribuido en caso de contraer matrimonio.

Un dia de permiso en el caso de que contraiga matrimonio algun familiar, hasta el 2.2 grado
de consanguinidad y afinidad.

Cinco dias por nacimiento de hijos, adopcidon y acogimiento, enfermedad grave con hospitali-
zacion, intervencion quirtrgica y fallecimiento de pariente de primer grado y hermanos, y
compafero/a, siempre que se justifique su convivencia habitual como unidad familiar.
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En los parientes de segundo grado, dos dias si es dentro de la poblacién o cuatro dias si
fuese fuera de la localidad.

Este permiso podra disfrutarse de forma discontinua, previo acuerdo con la empresa.
Tres dias por traslado de domicilio.

Dos dias por asuntos propios al afio, con comunicacion a la empresa, con una antelacion de
cinco dias y otorgandose por la empresa, por riguroso orden de peticion en caso de coincidencia.

Los dias por asuntos propios, el disfrute podra ser fraccionado en horas, sin que en ningun
caso la suma total de éstas supere el nimero de horas de la jornada diaria de trabajo que
venga realizando el trabajador o trabajadora.

Estos dias de asuntos propios deberan de ser disfrutados obligatoriamente por los trabajado-
res antes de finalizar el afio, y si terminando éste no hubieran disfrutado los trabajadores/as
de dichos dias o de alguno de ellos, la empresa le abonara al trabajador o trabajadora afec-
tado el importe de los mismos en la nomina del mes de diciembre del afio que resulte.

Los trabajadores/as podran disfrutar del tiempo indispensable para acompafiar a sus hijos
menores de 8 afios y personas dependientes del/de la trabajador/a, a la asistencia sanitaria.

El tiempo necesario para cumplir un deber de caracter publico y personal.

El tiempo necesario para asistir al Consultorio Médico por razones de enfermedad que lo
justifique posteriormente con parte médico que los haya asistido.

Todas las licencias reconocidas en este articulo, seran de aplicacion a las parejas de hecho,
cuando asi sean reconocidas, mediante certificacién del organismo competente.

Formacion Profesional: Los trabajadores que se matriculen en Cursos Oficiales de Formacion
Profesional, y que supongan una promocion dentro del sector, contaran con permisos retri-
buidos para los examenes de evaluacion, tanto parciales como finales, con posterior justifica-
cién de los mismos.

En el Anexo V se adjunta esquemas de los grados de parentescos.
Licencias especificas para los inmigrantes:

Por el tiempo necesario para la renovacion del permiso de trabajo y residencia del trabajador
o trabajadora, conyuge o de sus ascendientes o descendientes directos.

Los trabajadores y trabajadoras inmigrantes con familiares en el extranjero, y por alguno de
los motivos o causas de nacimiento de hijo o hija, o por fallecimiento, accidente o enferme-
dad graves u hospitalizacion de parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afini-
dad, podran disfrutar de 3 dias naturales, acumulados a los fijados para los referidos permi-
sos, al objeto de destinarlos al viaje que deba realizar.

Articulo 16. Funcién del Comité y Delegados de Personal.

La empresa reconoce la representatividad de los Comités de Empresa y Delegados de Perso-
nal, en aquellas empresas que lo haya elegidos segun él numero de trabajadores, asi como
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las funciones de los mismos, que necesariamente habran de adaptarse a lo previsto en la
legislacion vigente.

Articulo 17. Garantias.

Los miembros del Comité de Empresa y Delegados de Personal tendran las mismas garantias
que les reconoce la legislacion vigente.

Articulo 18. Compensacion econémica.

a) Todo trabajador con una antigliedad de 8 afios en la empresa, y con una edad comprendi-
da entre 60 y 64 afios de edad, que quisieran resolver de forma voluntaria su relacion
laboral causando baja en la empresa, tendra derecho a que la empresa le abone una pres-
tacion salarial de pago unico, con arreglo a la siguiente escala:

— De sesenta a sesenta y un afio, siete mensualidades.

— De sesenta y uno a sesenta y dos afos, seis mensualidades.

— De sesenta y dos a sesenta y tres afios, cinco mensualidades.

— De sesenta y tres a sesenta y cuatro afios, cuatro mensualidades.
— De sesenta y cuatro a sesenta y cinco, tres mensualidades.

Esta compensacion economica tiene como finalidad premiar al trabajador, siendo abonable
junto con la liquidacion de su salario en el correspondiente recibo de finiquito que da por
resuelta la relacion laboral.

Articulo 19. Jubilacion anticipada.

Se acuerda por las partes firmantes la posibilidad de jubilacién voluntaria anticipada a los
sesenta y cuatro afios con el cien por cien de los derechos, para aquellos trabajadores que
cumplan con las condiciones exigidas para poder acceder a la Pension de Jubilacion.

Esta modalidad de jubilacion voluntaria tiene que estar de mutuo acuerdo entre la empresa y
el trabajador. En este caso la empresa sustituira de forma simultanea al trabajador jubilado
por otro inscrito como desempleado.

Articulo 20. Absorbilidad.

Las mejoras de este Convenio absorberan las que establezcan las disposiciones legales futu-
ras, que modifiquen los conceptos retribuidos especificados en el mismo.

Articulo 21.

En lo no previsto en este Convenio se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

Articulo 22. Indemnizaciones.

Cada empresa garantizara a partir del dia uno de enero de mil novecientos noventa y ocho,
las siguientes indemnizaciones:
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a) 15.817,80 euros, en el caso de fallecimiento o incapacidad absoluta por accidente de trabajo.
b) 2.635,15 euros, por muerte natural.

Las empresas del sector se obligan a contratar pdliza de seguro que cubra los riesgos arriba
mencionadas a partir del 1 de enero de 1999.

Las empresas del sector estaran obligadas a entregar una copia de la pdliza contratada, asi
como del recibo de pago del afio, a los representantes de los trabajadores, y remitiran otra
copia a la Comision Paritaria, la cual se encuentra ubicada en la sede de AECABA, en Bada-
joz, en la Avda. de Coldn, 1.

Articulo 23. Ayudas de defuncion.

En el caso de fallecimiento del trabajador, con una antigliedad en la empresa no inferior a un
afo, la empresa quedara obligada a satisfacer a sus herederos el importe de dos mensuali-
dades, iguales cada una de ellas a la Ultima que el trabajador percibiera, incrementada con
todos los emolumentos inherentes a la misma.

Articulo 24. Dietas.

Al personal al que se le confiera alguna comision de servicio fuera de su residencia habitual
de trabajo, tendra derecho a que se le abonen los gastos que hubiera efectuado previa
presentacion de los justificantes correspondientes.

En compensacion de aquellos gastos, cuyas justificaciones no resulte posible, el personal
tendra derecho ademas a una dieta de 8,85 euros y de 4,37 euros, diarias, respectivamente,
segun que el desplazamiento sea por media jornada de trabajo o diaria.

Articulo 25.

Las retribuciones econdmicas de este Convenio son minimas, por lo que los pactos o clausu-
las mas beneficiosas que se posean subsistiran para todos los trabajadores que venian
disfrutandolas.

Articulo 26. Horas extraordinarias.

Ante la situacion de paro existente, con el objeto de fomentar una politica social solidaria que
favorezca la creacion de empleo, se acuerda la supresion de horas extraordinarias habituales,
manteniéndose asi el criterio ya establecido.

Asimismo, en funcion de dar todo su valor al criterio anterior se recomienda que en cada
empresa se analice, conjuntamente entre los representantes de los trabajadores y la empre-
sa, la posibilidad de realizar nuevas contrataciones, dentro de las modalidades existentes, en
sustitucion de las horas extraordinarias suprimidas.

En funcidn del objetivo de empleo antes sefialado, las horas extraordinarias estructurales, a
peticion del trabajador, podran ser compensadas por un tiempo equivalente de descanso o se
abonaran con un recargo del 75% sobre el valor de la hora ordinaria.
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También respecto de los distintos tipos de horas extraordinarias se acuerda lo siguiente:

a) Las horas extraordinarias que vengan exigidas por necesidad de reparar siniestros y otros
dafios extraordinarios y urgentes, asi como en caso de riesgos de pérdidas de materias
primas, realizacion.

b) Las horas extraordinarias necesarias para pedidos imprevistos o periodos punta de
produccion, ausencias imprevistas, cambios de turno y otras circunstancias de caracter
estructural, derivadas de la naturaleza de la actividad de que se trate, mantenimiento,
siempre que no puedan ser sustituidas por las distintas modalidades de contratacion
previstas legalmente.

La direccion de la empresa informard mensualmente al Comité de Empresa, a los Delegados
de Personal y Delegados Sindicales sobre el niUmero de horas extraordinarias realizadas,
especificando las causas, y en su caso, la distribucidén por secciones.

Igualmente, en funcion de esta informacion y de los criterios mas arriba sefialados, la
empresa y los representantes legales de los trabajadores determinaran el caracter de natura-
leza de las horas extraordinarias, en funcidn de lo pactado en este Convenio Colectivo.

Conforme establece el art. 35.5 del Estatuto de los Trabajadores a efecto del cdmputo de
horas extraordinarias, la jornada de cada trabajador se registrara dia a dia y se totalizarad en
el periodo fijado para el abono de las retribuciones, entregando copia del resumen al trabaja-
dor en el recibo correspondiente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.1 del R.D. 1958/1981, de 20 de agosto,
por el que se incrementa la cotizacion adicional por horas extraordinarias, mensualmente, se
notificara a la autoridad laboral, conjuntamente por la empresa y el Comité o Delegado de
Personal, en su caso, las horas extraordinarias realizadas con la calificacién correspondiente,
a su efecto de dar cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre cotizaciones a
la Seguridad Social.

Articulo 27. Antigiiedad.

Seran cuatrienios del cinco por cierto.

Articulo 28. Formacion profesional.

Las partes firmantes conocedoras de la necesidad de una mayor formacion profesional de los
trabajadores, insistiran en que se les facilite la asistencia a los cursos, que dentro del Progra-
ma de Formacion Continua impartan sus Organizaciones Territoriales.

Articulo 29. Incapacidad laboral.

Las empresas abonaran a los trabajadores en situacion de incapacidad laboral, por accidente
laboral o enfermedad comun, las siguientes cantidades:

Por incapacidad laboral derivada de accidente laboral, las empresas abonaran al trabajador la
parte que corresponda hasta el 100% de la Base Reguladora, a partir del primer dia de
producirse la situacion referida.
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Por incapacidad laboral derivada de Enfermedad Comun, las empresas abonaran al trabaja-
dor el 100% de la Base Reguladora a partir del primer dia de producirse dicha situacion.

Articulo 30. Conciliacion de Ila vida laboral y familiar.

La proteccion de la maternidad, se estara en lo dispuesto en el art. 26 de la Ley de Preven-
cion de Riesgos Laborales.

Excedencia por maternidad de un afio, que tendrd la condicion de forzosa, con reserva de
puesto de trabajo y mantenimiento de la antigiiedad, a término de la licencia posparto la
empresa estara obligada a restituir a la trabajadora a su puesto habitual.

Por prescripcion facultativa, la mujer embarazada podra asistir a las clases de preparacion al
parto, que posteriormente justificara a la empresa.

Se recomienda a la empresa y trabajadores que la mujer embarazada pueda elegir su turno
vacacional antes de confeccionar el oportuno calendario.

— Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de diez meses, tendran derecho a una
hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La duracién del permi-
so se incrementara proporcionalmente en los casos de parto multiple. La mujer, por su
voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccion de su jornada en media hora con
la misma finalidad o acumularlo en jornadas completas a la baja maternal.

Este permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en caso de que
ambos trabajen.

— Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de ocho afios o
una persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, que no desempefe una activi-
dad retribuida, tendra derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, con la disminu-
cion proporcional del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de la
duracion de aquélla.

PERMISO POR MATERNIDAD.

— El permiso de maternidad por parto se podra disfrutar por el otro progenitor o progenitora
si fallece la madre, aunque ésta no realizara ningun trabajo remunerado.

— La madre podra continuar disfrutando del permiso de maternidad por parto hasta concluir
las dieciséis semanas si fallece la hija o hijo.

— EI progenitor o progenitora que esté disfrutando el permiso de maternidad por parto que
le haya cedido la madre, continuara disfrutandolo aunque la madre no se reincorpore a su
puesto de trabajo por estar en situacién de incapacidad temporal.

PERMISO POR PATERNIDAD.

Se reconoce el derecho a un permiso por paternidad, autonomo del de la madre, de 13 dias
ininterrumpidos en los supuestos de nacimiento de hijo o hija, adopcion o acogimiento, que
se suma al permiso ya vigente en este Convenio de 5 si es fuera de la localidad.
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— En los supuestos de parto, adopcion o acogimiento mdltiple se ampliara en 2 dias mas por
cada hija o hijo a partir del segundo.

— Puede disfrutarse simultdneamente con el permiso por maternidad del otro u otra progeni-
tora o una vez finalizado el mismo, y, en ambos casos, a tiempo completo o parcial.

MEDIDAS DE PROTECCION INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO (LEY ORGANICA
1/2004, DE 28 DE DICIEMBRE).

Reduccion de jornada: La trabajadora victima de violencia de género tendra derecho a una
reduccion de jornada. Sera derecho de la trabajadora determinar en cuanto reduce su jorna-
da y elegir el horario de trabajo que mas le convenga. Art. 37.7 (nuevo).

Cambio de centro de trabajo: La trabajadora victima de violencia de género que se vea obli-
gada a cambiar de centro de trabajo para hacer efectivo su proteccion, tendra derecho prefe-
rente a ocupar otro puesto de trabajo dentro del mismo grupo o categoria equivalente, que
la empresa tenga vacante en otro de sus centros de trabajo.

En este supuesto la empresa vendra obligada a comunicar a la trabajadora las vacantes exis-
tentes en dicho momento o las que se pudieran producir en el futuro.

El traslado tendra una duracion inicial de 6 meses, durante este periodo la empresa tendra la obli-
gacion de reservar su anterior puesto de trabajo. Terminado este periodo, la trabajadora podra
optar entre el regreso a su anterior puesto o la continuidad en el nuevo. Art. 40.3 bis (nuevo).

Excedencia: La trabajadora victima de violencia de género tendra derecho a una excedencia.
La trabajadora tendra derecho a la asistencia de cursos de formacién profesional. El periodo
en que la trabajadora permanezca en situacion de excedencia, sera computable a efectos de
antigliedad. Cuando se produzca la reincorporacion, ésta se realizara en las mismas condicio-
nes existentes en el momento de la suspension del contrato. Art. 45.1 (nuevo).

Articulo 31. Empleo de minusvalido.

Las empresas que empleen un numero de trabajadores fijos que exceda de cincuenta
vendran obligadas a emplear un nimero de trabajadores minusvalidos no inferior al dos por
ciento de la plantilla.

Articulo 32. Excedencia.

— El trabajador con al menos una antigliedad en la empresa de un afio tiene derecho a que
se le reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo no menor
a cuatro meses y no mayor a cinco afos.

Este derecho soélo podra ser ejercitado otra vez por el mismo trabajador si han transcurri-
do tres afios desde el final de la anterior excedencia.

A ningun efecto se computara el tiempo que los trabajadores permanezcan en esta situacion.

El trabajador excedente conserva sélo un derecho preferente al reingreso en las vacantes
de igual o similar categoria a la suya que hubiera o se produjera en la empresa.
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Se perdera el reingreso en la empresa si no fuera solicitado por el interesado noventa dias
antes de expirar la excedencia.

— Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia de duracién no superior a
tres afios para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza, como
por adopcidn, o en los supuestos de acogimiento, tanto permanente como preadoptivo,
aunque éstos sean provisionales, a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de
la resolucion judicial o administrativa.

— Tendran derecho a un periodo de excedencia, de duracién no superior a dos afios, los
trabajadores para atender al cuidado de un familiar hasta el segundo grado de consangui-
nidad o afinidad, que por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no
pueda valerse por si mismo, y no desempefie actividad retribuida.

La excedencia contemplada en el presente apartado, cuyo periodo de duracion podra
disfrutarse de forma fraccionada, constituye un derecho individual de los trabajadores,
hombres o mujeres. No obstante, si dos 0 mas trabajadores de la misma empresa genera-
sen este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario podra limitar su ejercicio
simultaneo por razones justificadas de funcionamiento de la empresa.

Se concedera excedencia forzosa que dara derecho a la conservacion del puesto de traba-
jo y al computo de antigliedad de su vigencia, por la designacion o eleccion de un cargo
publico que imposibilite la asistencia al trabajo.

Articulo 33. Reposicion de prendas.

A los trabajadores que procedan, comprendidos en el presente Convenio, se les proveera,
obligatoriamente, por parte de la empresa, de uniformes y de otras prendas, en concepto de
Utiles de trabajo, de las conocidas y tipicas para la realizacion de las distintas y diversas acti-
vidades que el uso viene aconsejando.

La provision de tales prendas se ha de hacer al comenzar la relacién laboral entre la empresa
y el trabajador, en nimero de dos prendas, que se repondran en anualidades sucesivas, de
manera conveniente, o al menos en la mitad de las mismas.

Articulo 34. Facultad de la direccion.

La organizacion del trabajo corresponde a la empresa quien podra establecer cuantos siste-
mas de organizacion, realizacion, automatizacion y modernizacidn considere oportunas.

Cuando estos hechos supongan modificaciones esenciales de las condiciones de trabajo que
no fueran aceptadas por los representantes legales de los trabajadores, habran de ser apro-
badas por la Autoridad Laboral, previo informe de la Inspeccion de Trabajo y de acuerdo con
el articulo 41 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 35. Definicion de las Categorias Profesionales.

Las definiciones de las Categorias Profesionales son las que aparecen en el Anexo III de
este Convenio.
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Articulo 36. Comision Paritaria.

La Comision Paritaria estara compuesta por tres representantes de los trabajadores y tres
de los empresarios, quienes designaran entre si a dos secretarios y asesores permanentes
u ocasionales.

De igual forma la Comisidn podra acordar la designacion de uno o mas arbitros externos para
la solucién de conflictos determinados.

Ademas de las funciones de vigilancia e interpretacion, la Comision Paritaria debera mediar,
conciliar o arbitrar, para dar soluciones a cuantas cuestiones o conflictos, individuales o
colectivos, sea sometida por las partes, en la aplicacion del Convenio.

1.0,

2.0,

3.0,

La Comision Paritaria tendra las siguientes funciones:
a) Vigilancia y seguimiento del cumplimiento de este Convenio.
b) Interpretacion de la totalidad de los preceptos del presente Convenio.

a) A instancias de alguna de las partes, mediar y/o intentar conciliar, en su caso, y
previo acuerdo de las partes y a solicitud de las mismas, arbitrar en cuantas cuestio-
nes y conflictos, todos ellos de caracter colectivo, puedan suscitarse en la aplicacion
del presente Convenio.

d) Cuantas otras funciones tiendan a la mayor eficacia practica del presente Convenio, o
se deriven de lo estipulado en su texto y Anexos que formen parte del mismo.

Como tramite que sera previo y preceptivo a toda actuacion administrativa o jurisdiccio-
nal que se promueva, las partes signatarias del presente Convenio se obligaran a poner
en conocimiento de la Comision Paritaria cuantas dudas, discrepancias y conflictos
colectivos, de caracter general, pudieran plantearse en relacion con la interpretacion y
aplicacion del mismo, siempre que sean de su competencia conforme a lo dispuesto en
el apartado anterior, a fin de que, mediante su intervencidn se resuelva el problema
planteado, si ello fuera posible emita dictamen al respecto. Dicho tramite previo se
entendera cumplido en el caso de que hubiera transcurrido el plazo previsto en el
siguiente apartado 4.° sin que haya emitido resolucion.

Sin perjuicio de lo pactado en el punto d) del apartado anterior, se establece que las
cuestiones propias de su competencia que se promuevan ante la Comisidn Paritaria,
adoptaran la forma escrita, y su contenido sera suficiente para que pueda examinar y
analizar el problema con el necesario conocimiento de causa, debiendo tener como
contenido obligatorio:

a) Una exposicion suscinta y concreta del asunto.
b) Las razones y fundamentos que entiendan la asistencia al proponente.
c) La propuesta o peticidén concreta que se formule a la Comision.

Al escrito-propuesta se acompafaran cuantos documentos se entiendan necesarios para
la mejor comprension y resolucién del problema.
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4.9, La Comision podra recabar, por via de aplicacion, cuanta informacion o documentacion
estime pertinente para una mejor y mas completa informacion del asunto, a cuyo efecto
concedera un plazo al proponente que no excederd de cinco dias habiles.

La Comision Paritaria, una vez recibido el escrito-propuesta, en su caso completada la
informacion pertinente, dispondra de un plazo no superior a veinte dias habiles para
resolver la cuestion suscitada, o, si fuera posible, emitir el oportuno dictamen, transcu-
rrido dicho plazo sin haberse producido resolucion ni dictamen quedard abierta la via
administrativa o jurisdiccional competente.

Dicha Comision estara integrada por las siguientes personas:
Por la Asociacién de Empresarios del Calzado de Badajoz:

— D. Roberto Alonso Asensio.
— D.a Maria Cangas de Aguirre.

Por Comisiones Obreras:

— D.2@ Carmen Suarez Fornelino.
— D.2 Valentina Tarrifo Pastor.

Por Unidn General de Trabajadores:

— D. Antonio Sosa Ldpez.
— D. Maximo Blanco Grande.

Articulo 37. Adhesion al ASEC-EX.

Las partes acuerdan que la solucion de conflictos laborales que afecten a trabajadores y
empresarios incluidos en el ambito de aplicacién de este Convenio, se someteran en los
términos previstos en ASEC-EX y su Reglamento de aplicacion a la intervencion del Servicio
Regional de Mediacion y Arbitraje de Extremadura, siempre que el conflicto se origine en los
siguientes ambitos materiales:

a) Los conflictos colectivos de interpretacién y aplicacion definidos de conformidad a lo esta-
blecido en el articulo 151 del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

b) Los conflictos surgidos durante la negociacién de un Convenio Colectivo u otro acuerdo o
pacto colectivo, debido a la existencia de diferencias sustanciales debidamente constata-
das que conlleven el bloqueo de la negociacion correspondiente durante un periodo de, al
menos, seis meses a contar desde el inicio de ésta.

¢) Los conflictos que den lugar a la convocatoria de una huelga o que se susciten sobre la
determinacion de los servicios de seguridad y mantenimiento en caso de huelga.

d) Los conflictos derivados de las discrepancias surgidas en el periodo de consultas exigido por
los articulos 40, 41, 47 y 51 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Sirve por tanto este articulo como expresa adhesion de las partes al referido Servicio de
Mediacion y Arbitraje, con el caracter de eficacia general y en consecuencia con el alcance de
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que el pacto obliga a empresarios, representaciones sindicales y trabajadores a plantear sus
discrepancias, con caracter previo al acceso a la via judicial, al procedimiento de mediacion y
conciliacion del mencionado Servicio, no siendo por lo tanto necesario la adhesion expresa e
individualizada para cada conflicto o discrepancia de las partes, salvo en el caso de someti-
miento a arbitraje, el cual los firmantes de este Convenio se comprometen también a impul-
sar y fomentar.

Articulo 38. Salud Laboral.

1. Todo personal afectado por el presente Convenio cumplira a tenor de la responsabilidad
derivada del contenido de su puesto de trabajo, cuanto en materia de Salud Laboral se
contemple en la Ley de Riesgos Laborales y reglamentos que la desarrollan, asi como la
especifica emanada de la empresa a través de sus servicios técnicos especializados, sobre
todo en el campo preventivo.

2. Las empresas deberan garantizar la salud y seguridad de los trabajadores a sus servicios
en todos los aspectos relaciones con el trabajo. A estos efectos, en el marco de sus
responsabilidades, el empresario realizarad la prevencion de riesgos laborales mediante la
adopcién de cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de la seguridad y salud
de los trabajadores contempladas en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de los Riesgos Laborales.

3. Asimismo, las empresas estan obligadas a que todos los trabajadores a su servicio reciban
a través de los cursos correspondientes, la formacion tedrica y practica suficiente y
adecuada, en materia preventiva, relacionada con su puesto y centro de trabajo, asi como
cuando se produzcan cambios en las funciones que se desemperie o se produzcan nuevas
tecnologias o cambios en los equipos de trabajo.

Adicional 1.4,

Las partes firmantes del presente Convenio se obligan a promover el principio de igualdad de
oportunidades, que desarrolle lo dispuesto en la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, sobre
conciliacion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras, comprometiéndose, las
entidades, a velar por la no-discriminacion en el trabajo, favoreciendo los permisos de
maternidad, paternidad y por responsabilidades familiares, sin que ello afecte negativamente
a las posibilidades de empleo, a las condiciones trabajo y al acceso a puestos de especial
responsabilidad de mujeres y hombres.

Adicional 2.2,

Las organizaciones sociales haran entrega en el plazo no superior a 6 meses de un protocolo
para el establecimiento de un procedimiento especial para tratar los casos de acoso sexual
en el entorno laboral.

Comprometiéndose todas las partes firmantes al compromiso de su estudio para su posterior
aprobacion e introduccion en el texto antes de la finalizacion de la vigencia que se pacte.
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ANEXO III

DEFINICION DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES A LAS QUE SE DEBERA APLICAR EL
CONVENIO COLECTIVO DEL CALZADO

APRENDIZ MENOR DE 18 ANOS: Es el trabajador menor de 18 afios ligado con la empresa
mediante contrato especial de aprendizaje por cuya virtud el empresario, a la vez que utiliza
su trabajo, se obliga a iniciarlo practicamente, por si o por otro, en los conocimientos propios
de la profesion de Dependiente.

DEPENDIENTE: Es el empleado encargado de realizar las ventas, con conocimiento practico
de los articulos cuyo despacho le estd confiado, en forma que pueda orientar al publico en
sus compras, debera cuidar el recuento de mercancias para solicitar su reposicion en tiempo
oportuno y de exhibicion en los escaparates y vitrinas, poseyendo ademas los conocimientos
elementales de calculo mercantil que son necesarios para efectuar las ventas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Es el que, con conocimientos generales de indole administrati-
vo, auxilia a los oficiales y jefes en la ejecucion de los trabajos propios de esta categoria, en
las siguientes funciones: Redaccion de correspondencia de tramite, confeccion de facturas y
de estados para la liquidacion de intereses e impuestos, mecanografia, etc., y los de taqui-
mecandgrafos que, sin llegar a la velocidad exigida para los oficiales, alcancen un minimo de
30 palabras por minuto, traduciéndolas en seis.

MOZO/A: Es el que efectua el transporte de las mercancias, dentro o fuera del establecimien-
to, hace los paquetes corrientes y los reparte, o realiza cualquiera otros trabajos que exijan
predominantemente esfuerzo muscular, pudiendo encomendarse también trabajos de limpie-
za del establecimiento.

VIGILANTE: Es el empleado que realiza labores de vigilancia, dentro o fuera del estableci-
miento, y cuida del orden y seguridad, tanto de las personas, como de las mercancias.

VIAJANTE: Es el empleado, que al servicio de una sola empresa, realiza los habituales viajes,
segun la ruta previamente sefialada, para ofrecer articulos, tomar nota de los pedidos, infor-
mar a los clientes, transmitir los encargos recibidos y cuidar de su cumplimiento fuera del
tiempo dedicado a los viajes, sin menoscabo de su dignidad profesional.

OFICIAL DE PRIMERA: Se incluird en esta categoria profesional quienes trabajen con iniciati-
va y responsabilidad propia, con alto grado de esmero en la realizacién de su cometido y de
su rendimiento.

CONTABLE: Es quien, provisto o no de poder, asume con plena facultades la direccién y vigi-
lancia de todas las funciones contables de una empresa, que las tenga organizadas o distri-
buidas en varias secciones.

CAJERO /A: Se incluye en esta categoria los contables y cajeros no comprendidos en la ante-
rior definicion.

OFICIAL ADMINISTRATIVO: Es quien, en posesion de conocimientos técnicos y practicos
necesarios para la vida mercantil, realiza trabajos que requieran propia iniciativa, tales como
redaccion de correspondencia o de contratos mercantiles corrientes, elaboracion de estadisti-
cas con capacidad analitica. Gestion de informes, trascripcion en libros de contabilidad, liqui-
dacion de subsidios y Seguros Sociales.



NUMERO 118
18180
D O Lunes, 22 de junio de 2009

DEPENDIENTE MAYOR: Es el empleado mayor de veintidés afios encargado de realizar las
ventas, con conocimientos practicos de los articulos cuyo despacho le estd confiado, en
forma que pueda orientar al publico en sus compras; deberd cuidar el recuento de mercan-
cias para solicitar su reposicion en tiempo oportuno y de exhibicion en escaparates y vitri-
nas, poseyendo ademas los conocimientos elementales de calculo mercantil que son nece-
sarios para efectuar las ventas y que por su capacitacion se hace acreedor a esta categoria
diferenciado del dependiente.

ENCARGO DE ESTABLECIMIENTO: Es el que esta al frente de un pequefio establecimiento,
cuyo numero de empleados no sea superior a tres, bajo la directa dependencia de la empre-
sa, teniendo a su cargo verificar compras, retirar los pedidos, efectuar los ingresos, etc.

TITULADO SUPERIOR: Es quien en posesion de un titulo universitario de grado superior,
reconocido como tal por la legislacion académica vigente, ejerce en la empresa de forma
permanente y con responsabilidad directa funciones propias y caracteristicas de su profesion,
pero sin sujecion a aranceles.

TITULADO DE GRADO MEDIO: Es quien en posesion de un titulo universitario de grado
medio, reconocido como tal por la legislacion académica vigente, ejerce en la empresa de
forma permanente y con responsabilidad directa funciones propias y caracteristicas de su
profesidn, pero sin sujecion a aranceles.

DIRECTOR MERCANTIL Y GERENTE: Son quienes, a las 6rdenes de la empresa y participando
en la elaboracién de la politica de la misma, dirigen, coordinan y se responsabilizan de las
actividades de la direccién a su cargo.

JEFE DE PERSONAL: Es quien, al frente de todo el personal de una empresa, dicta las
normas para una perfecta organizacion y distribucion del trabajo cuya vigilancia le corres-
ponde, asi como la concesion de permisos, propuestas de sanciones, etc.

ENCARGADO GENERAL: Es el que esta al frente de un establecimiento del que depende
sucursales en distintas plazas o quien asume la direccion superior de varias sucursales que
radican en una misma plaza.
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ANEXO 1V
RECIBO DE FINIQUITO

D/DN?:
Con domicilio
Que ha trabajado en la Empresa
Desde hasta
Con la categoria de

Declaro que de esta empresa he recibido las cantidades por los siguientes
conceptos:

Quedando asi indemnizado/a y liquidado/a, por todos los conceptos que pudieran
derivarse de la relacion laboral que unian a las partes y que queda extinguida,
manifestando expresamente que nada tengo que reclamar:

,a de de

Este documento tiene una validez de 15 dias naturales a contar desde la
fecha de su expedicion por la Asociacidon de Empresarios del Calzado de Badajoz
(AECABA).

Sello de la entidad Fecha de expedicidon

Este documento carece de validez sin el sello y firma de la ASOCIACION DE
EMPRESARIOS DE CALZADOS DE BADAJOZ (AECABA). Avda. de Coldn, n° 1,
Entreplanta. 06001 — Badajoz.
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ANEXO V
ARBOL GENEALOGICO
GRADOS DE CONSANGUINIDAD Y AFINIDAD

1.e GRADO: PADRES O SUEGROS; CONYUGES E HIJOS.
2.0 GRADO: HERMANOS O CUNADOS; ABUELOS DE AMBOS Y NIETOS.
3.0 GRADO: SOBRINOS; TIOS DE AMBOS.

4.9 GRADO: PRIMOS.

TABLA SALARIAL CONVENIO DE COMERCIO DE CALZADO, PIEL Y ARTICULOS DE VIAJE DE
LA PROVINCIA DE BADAJOZ ANO 2009

GRUPOS CATEGORIAS SALARIO BASE
I APRENDIZ MENOR DE 18 ANOS 630,669
DEPENDIENTE 796,745
1 AUX. ADMINISTRATIVO 796,745
MOZO0 796,745
VIGILANTE (10% + DEL SALARIO) 895,203
I VIAJANTE 802,215
OFICIAL DE PRIMERA 802,215
CONTABLE 827,574
CAJERO 827,574
vV OFICIAL ADMINISTRATIVO 827,574
ENCARGADO ESTABLECIMIENTO 827,574
DEPENDIENTE MAYOR 910,327
TITULADO SUPERIOR 1.005,805
TITULADO GRADO MEDIO 1.005,805
DIRECTOR MERCANTIL 1.005,805
v GERENTE 1.005,805
JEFE DE PERSONAL 1.005,805

ENCARGADO GENERAL 1.005,805
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ANUNCIO de 20 de mayo de 2009 sobre citacion a los interesados que se
relacionan para ser notificados por comparecencia del procedimiento de
recaudacion de multas. (2009082387)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, no siendo posible practicar la notificacion por causas no imputables a la Adminis-
tracion y habiéndose realizado, al menos, los intentos de notificacién exigidos por el citado
articulo, por el presente Anuncio se cita a los interesados o representantes que se relacionan
en el Anexo, para ser notificados por comparecencia de los actos administrativos derivados
de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer en el plazo maximo de 15 dias
naturales, contados desde el dia siguiente al de esta publicacidon, en horario de nueve a
catorce horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada caso se sefialan, al efecto de
practicarse las notificaciones pendientes en los procedimiento tramitados por los drganos
relacionados en el Anexo.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Mérida, a 20 de mayo de 2009. La Directora General de Hacienda, ANTONIA CERRATO
RODRIGUEZ.
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D D Lunes, 22 de junio de 2009

ANUNCIO de 16 de junio de 2009 sobre citacion a los interesados que se
relacionan para ser notificados por comparecencia del procedimiento de
recaudacion de multas. (2009082412)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, no siendo posible practicar la notificacion por causas no imputables a la Adminis-
tracion y habiéndose realizado, al menos, los intentos de notificacidn exigidos por el citado
articulo, por el presente Anuncio se cita a los obligados tributarios o representantes que se
relacionan en el Anexo, para ser notificados por comparecencia de los actos administrativos
derivados de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer en el plazo maximo de 15 dias
naturales, contados desde el dia siguiente al de esta publicacidon, en horario de nueve a
catorce horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada caso se sefalan, al efecto de
practicarse las notificaciones pendientes en los procedimiento tramitados por los drganos
relacionados en el Anexo.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Mérida, a 16 de junio de 2009. La Directora General de Hacienda, ANTONIA CERRATO
RODRIGUEZ.
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CONSEJERIA DE FOMENTO

CORRECCION de errores al Anuncio de 15 de abril de 2009 sobre
notificacion de acuerdo de incoacion de procedimiento de baja en el
Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, a los interesados
que se relacionan en el Anexo. (2009082399)

Advertido error material en el Anuncio de 15 de abril de 2008, sobre notificacion de apertura
de un procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda a
los interesados que se relacionan en el Anexo, publicado en el DOE de nimero 88, de 11 de
mayo de 2009, se procede a la siguiente rectificacion:

En el Anexo de la pagina 13302.

Donde dice:
“Juan Carlos Folleco Sanchez 76029367S 2006-031382".

No debe decir nada.

CORRECCION de errores al Anuncio de 22 de abril de 2009 sobre
notificacion de acuerdo de incoacion de procedimiento de baja en el
Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda, a los interesados
que se relacionan en el Anexo. (2009082398)

Advertido error material en el Anuncio de 22 de abril de 2008, sobre notificacion de apertura
de un procedimiento de baja en el Registro de Demandantes del Plan Especial de Vivienda a
los interesados que se relacionan en el Anexo, publicado en el DOE de nimero 90, de 13 de
mayo de 2009, se procede a la siguiente rectificacion:

Donde dice:

“Debido a segunda renuncia a la compra venta de la vivienda protegida del Plan Especial
para cuya adquisicion fueron llamados como compradores provisionales los interesados rela-
cionados en el Anexo adjunto (contemplada en la letra C), del articulo 33.1 del Decreto
6/2008, de 25 de enero)”.

Debe decir:

“Debido a la negativa del comprador provisional o definitivo a la formalizacién del contrato o
de la escritura publica de compraventa de la vivienda protegida, respectivamente (contem-
plada en la letra e), del articulo 33.1 del Decreto 6/2008, de 25 de enero)”.
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ANUNCIO de 14 de mayo de 2009 sobre legalizacion de planta de reciclaje.
Situacion: parcela 146 del poligono 10. Promotor: Bru Cortés Hermanos,
S.L., en Zafra. (2009082115)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002) y de
lo previsto en el articulo 6.2, apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Legalizacion de planta de reciclaje. Situacion: parcela 146 del poligono 10. Promotor: Bru
Cortés Hermanos, S.L., en Zafra.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. Via de la Plata, n.° 31,
en Mérida.

Mérida, a 14 de mayo de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Terrirto-
rio, F. JAVIER GASPAR NIETO.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 18 de mayo de 2009 sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788-017232. (2009082355)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., con domicilio en: Badajoz,
Parque de Castelar, n.° 2, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de
una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: CC.DD. Gévora 4 (67891).

Final: C.T. Gévora 5 (67892).

Términos municipales afectados: Alcazaba.
Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en km: 0,064.
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Emplazamiento de la linea: C/ Pioneros de Gévora, en el T.M. de Gévora.

Presupuesto en euros: 4.594,38.
Presupuesto en pesetas: 764.441.

Finalidad: Mejorar el suministro eléctrico de la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-001788-017232.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucidon, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Avda. Miguel de Fabra, 4 (Poligono Industrial El Nevero) en Badajoz, y
formularse las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este Anuncio.

Badajoz, a 18 de mayo de 2009. El Jefe del Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 18 de mayo de 2009 sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788-017233. (2009082361)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticidn de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., con domicilio en: Badajoz,
Parque de Castelar, n.° 2, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de
una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo existente A427686.
Final: C.T. intemperie proyectado.
Términos municipales afectados: Badajoz.
Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 20.
Materiales: Homologados.
Conductores: Aluminio.

Longitud total en km: 0,004.

Apoyos: Metdlico.

Numero total de apoyos de la linea: 1.
Crucetas: Cero.
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Aisladores:
Tipo Material
Suspendido Vidrio
Emplazamiento de la linea: Viviendas aisladas de Valdebotoa, poligono 264 parcela 50.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Intemperie.
N.0 de transformadores:
Numero Relacion de transformacion
1 24,000/20,000
15,004/
Potencia total en transformadores: 250 (kVA).
Emplazamiento: Badajoz, poligono 264 parcela 50.

Presupuesto en euros: 7.397,09.
Presupuesto en pesetas: 1.230.772.

Finalidad: Mejorar el suministro eléctrico de la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-001788-017233.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cién de instalaciones de energia eléctrica, se somete al trdmite de informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Avda. Miguel de Fabra, 4 (Poligono Industrial El Nevero) en Badajoz, y
formularse las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este Anuncio.

Badajoz, a 18 de mayo de 2009. El Jefe del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 26 de mayo de 2009 por el que se somete a informacion
publica el estudio de impacto ambiental sobre el proyecto de
aprovechamiento del recurso de la Seccion A) denominado “"Laguna de
Poyatos”, n.© 00931-00, en el término municipal de Monterrubio de la
Serena. (2009082281)

Para dar cumplimiento al articulo 9 del Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental de
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proyectos y al articulo 15 del Real Decreto 1131/1988, de 30 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento para la ejecucion del Real Decreto Legislativo 1302/1986, de 28 de
junio, de Evaluacion de Impacto Ambiental, se comunica al publico en general que el estudio
de impacto ambiental sobre el proyecto de aprovechamiento del recurso de la Seccion A)
“Laguna de Poyatos”, n.° 00931-00, podra ser examinado, durante treinta dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon del presente Anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura, en las dependencias del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Mine-
ra, situadas en el Poligono Industrial “El Nevero”, Avenida Miguel de Fabra, 4 de Badajoz.

El Proyecto, que se incluye dentro del Anexo I, Grupo 2 Industria Extractiva, del Real Decreto
Legislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos, siendo los datos del proyecto:

Objeto: Aridos (Naturaleza cuarcitica).

Localizacion: Poligono 501, parcela 2 y poligono 503, parcela 45, del término municipal de
Monterrubio de la Serena (Badajoz).

Promotor: UTE: Andiajoa, S.L. - Casuan, S.A.
Superficie afectada: 9.000 m2.

Profundidad media: 1,5 m.

Volumen de explotacion: 18.000 m3,

Acceso: El acceso a la parcela 45 del poligono 503 se realizaria desde el Camino de Puerto
Hurraco, del cual parte una pista a la derecha que una vez recorridos 450 m se toma un
camino a la izquierda que conduce a la parcela indicada. Siguiendo por este ultimo camino,
unos 2 km mas adelante se encuentra la parcela 2 del poligono 501.

Periodo estimado de ejecucion: 3 meses.

Las personas interesadas en este estudio, podran presentar sus observaciones, alegaciones y
consultas, dentro del plazo citado anteriormente, en el Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, Poligono Industrial “El Nevero”, Avenida Miguel de Fabra, 4
de Badajoz, por cualquiera de los medios que a tal efecto determina la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El drgano sustantivo competente para resolver sobre la autorizacion administrativa es el
Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz. El 6rgano competente
para resolver sobre la declaracion de impacto ambiental, es la Direccion General de Evalua-
cion y Calidad Ambiental, Avenida de Portugal, s/n., en Mérida.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el conocimiento general.

Badajoz, a 26 de mayo de 2009. El Jefe del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ACUERDO de 15 de mayo de 2009 por el que se someten a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa, la declaracion de utilidad
publica, en concreto, y la necesidad de urgente ocupacion, que ello implica,
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788-017199. (2009AC0030)

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, en los
articulos 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacidon, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacidn
publica la peticion de autorizacion administrativa y declaracion en concreto de la utilidad
publica y la necesidad de urgente ocupacion que ello implica de la instalacion que a conti-
nuacion se detalla:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., con domicilio en: Badajoz, Parque de Caste-
lar, n.o 2.

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo existente S/C (situado en el poligono 50 parcela 217 del T.M. de Azuaga) de la
linea “Cardenchosa” de sub. Azuaga, propiedad de Endesa Distribuciones Elétricas, S.L.

Final: Apoyo existente S/C (situado en el poligono 50 parcela 208 del T.M. de Azuaga) de la
linea “Cardenchosa” de sub. Azuaga, propiedad de Endesa Distribuciones Elétricas, S.L.

Términos municipales afectados: Azuaga.
Tipo de linea: Aérea.
Tensidn de servicio en kV: 15/20.
Materiales: Homologados.
Conductores: Aluminio
Longitud total en km: 0,403.
Apoyos: Metalico.
Numero total de apoyos de la linea: 4.
Crucetas: Tresbolillo.
Aisladores:
Tipo Material
Suspendido Vidrio

Emplazamiento de la linea: Inmediaciones del Castillo de Miramontes, junto a la depuradora
de aguas, en el T.M. de Azuaga.

Presupuesto en euros: 10.653,33.
Presupuesto en pesetas: 1.772.565.

Finalidad: Mejorar la seguridad de la instalacion.
Referencia del expediente: 06/AT-001788-017199.

La declaracion, en concreto, de utilidad publica, en virtud de lo establecido en el art. 54.1 de
la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, llevara implicita en todo caso la necesidad de ocupacion
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de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a
los efectos del art. 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los interesados y bienes afec-
tados en base a la documentacion aportada por el titular de la instalacion.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en este
Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera sito en Avda. Miguel de Fabra, n.° 4
(Poligono Industrial “El Nevero”) en Badajoz, y formularse al mismo tiempo las reclamacio-
nes, por duplicado, que estimen oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siquiente al de la publicacion de este anuncio.

Igualmente, los afectados dentro del mismo plazo podran aportar los datos oportunos, a los
solos efectos de rectificar posibles errores, de acuerdo con el art. 17 del Reglamento de la
Ley de Expropiacion Forzosa, asi como formular las alegaciones procedentes por razén de lo
dispuesto en el articulo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 15 de mayo de 2009. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS CORRESPONDIENTES AL PROYECTO DE
DESVIO DEL TRAMO DE LINEA AEREA M.T. 15/20 KV “CARDENCHOSA” DE SUB. AZUAGA,
JUNTO A LA DEPURADORA. EXPTE.: 1788/17199

FINCAS PROPIETARIOS AFECCION
Paraje Apoyos Vuelo
N° Nombre Domicilio 5 5
Pol. | Parc N° m ml m
T.M. DE AZUAGA
C/ PALOMA, 16
1 50 217 |MANUEL CALDERON PEREZ (06919- PERALEDA DEL 0 0,00 | 39,85 [ 119,55
ZAUCEJO (BADAJOZ)
LEONARDO GUERRA C/ CARMEN, 17
2 50 214 CASTILLO 06920-AZUAGA (BADAJOZ) L 182 70,80 | 212,40
AYUNTAMIENTO DE AZUAGA |PZ DE LA MERCED, 1,
3 50 9034 (CAMINO PUBLICO) 06920-AZUAGA (BADAJOZ) 0 0,00 914 | 27,42
MANUEL JIMENEZ C/ TEODORO VERA, 41
4 50 220 MONTERRUBIO 06920-AZUAGA (BADAJOZ) 0 0,00 27,10 | 81,30
MANUEL JIMENEZ C/ TEODORO VERA, 41
5 50 221 MONTERRUBIO 06920-AZUAGA (BADAJOZ) L 182 47,06 | 141,18
CONFEDERACION
6 50 9030 |HIDROGRAFICA DEL ?XO?EIE;(E;RRIS(L)%'\ATE 57 0 0,00 4,93 | 14,79
GUADALQUIVIR
C/ MONTMANY, 29
7 50 222 |TRINIDAD ORTIZ PILA SAN BOI DE LLOBREGAT 1 1,82 1156,70| 470,10
08830-BARCELONA
C/ NUEVA, 24
8 50 208 |MANUEL GALA CORDERO 06920-AZUAGA (BADAJOZ) 1 1,32 | 47,57 (142,71
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

EDICTO de 28 de mayo de 2009 por el que se cita a las partes al Acto de
Conciliacion ante la Unidad de Mediacién, Arbitraje y Conciliacion de
Caceres, en los expedientes n.°s 967/09 y 984/09. (2009eD0441)

Por el presente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto-Ley 5/1979, de 26
de enero, sobre creacidn del Instituto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (BOE de 6 de
febrero), y en relacion con el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral (BOE de 11 de
abril), se cita al demandado en ignorado paradero, al Acto de Conciliacion:

Expediente n.%: 967/09.

Demandante: Daniel Garcia Lajas.

Demandado: Derex Telecom, S.L.

Motivo: Cantidad.

Lugar: C/ Trujillo, s/n. (Casa de la Cultura), en Plasencia.
Dia: 26-junio-2009.

Hora: 10,05.

Expediente n.0: 984/09.

Demandante: Luis Miguel Mata Garcia.

Demandado: Ruy Antonio Dominguez Pajares.

Motivo: Cantidad.

Lugar: C/ Trujillo, s/n. (Casa de la Cultura), en Plasencia.
Dia: 26-junio-2009.

Hora: 10,00.

Mérida, a 28 de mayo de 2009. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.

EDICTO de 2 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada del expediente sancionador n.? 06/0392/08. (2009ED0438)

Por ser desconocido el domicilio actual que figura en el expediente relativo a la empresa
“Construcciones Carolina Coronado, S.L.”, se notifica la Resolucién de fecha 20 de abril de
2009 de la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo, recaida en el
expediente sancionador nimero 06/0392/08, donde fue declarada responsable principal la
empresa “Manuel Gonzalez Montafio”, de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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Los datos del expediente son los que a continuacion se sefalan:

Expte. n.%: 06/0392/08.

Acta n.0: 162007000187185.

Empresa: Construcciones Carolina Coronado, S.L.
CIF: B-06108336.

Domicilio: Ledn XIII, n.0 3.

Localidad: Almendralejo (Badajoz).
Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:
ACUERDO:

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por D. Manuel Gonzalez Montafio, en nombre y
representacion de la empresa “Manuel Gonzalez Montafio”, contra Resolucion de la Direccidn
General de Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo, de fecha 01.07.2008, y confirmar
la sancion total de tres mil quinientos euros (3.500 €).

La presente resolucion pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 103.1.c) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura y, frente a la misma, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, conforme al arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que esti-
me procedente.

Mérida, a 2 de junio de 2009. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada del expediente sancionador n.° 06/0436/08. (2009ED0439)

Por ser desconocido el domicilio actual que figura en el expediente relativo a la empresa
“Construcciones Vicarma, S.L.”, se notifica la Resolucion de fecha 13 de abril de 2009 de la
Direccidon General de Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo, recaida en el expedien-
te sancionador nimero 06/0436/08, donde fue declarada responsable principal la empresa
“Construcciones y Encofrados Ruizalb, S.L."”, de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Los datos del expediente son los que a continuacion se sefalan:

Expte. n.°: 06/0436/08.
Acta n.°: 162008000070259.
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Empresa: Construcciones Vicarma, S.L.

CIF: B-06175558.

Domicilio: Fernando Garrorena Arcas, Entreplanta, n.° 6.
Localidad: Badajoz.

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:
ACUERDO:

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por D. Juan Fernando Ruiz Garcia, en nombre y
representacion de la empresa “Construcciones y Encofrados Ruizalb, S.L.”, contra Resolucién
de la Direccidon General de Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo, de fecha
10.11.2008, y confirmar la sancion total de siete mil euros (7.000 €).

La presente resolucion pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 103.1.c) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y, frente a la misma, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, conforme al articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Adminis-
trativa, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
procedente.

Mérida, a 4 de junio de 2009. El Director General de Trabajo, JUAN MANUEL FORTUNA ESCOBAR.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN EXTREMADURA

EDICTO de 5 de mayo de 2009 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada del expediente sancionador n.© 1342/08. (2009ED0464)

No habiendo sido posible notificar a D. Tomas Piriz Benitez, con ultimo domicilio conocido en
Badajoz, la resolucion dictada por el Ministerio del Interior y la carta de pago (modelo 069)
para hacer efectiva la sancion, por la cual se confirma la que esta Delegacion del Gobierno
dictd en el expediente sancionador nim. 1342/8, imponiéndole una sancion de 301 euros, se
da publicidad al presente Edicto conforme al articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, para que le sirva de notificacion de dicha Resolucion, contra la que podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal correspondiente, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion.

Badajoz, a 5 de mayo de 2009. El Secretario General, MANUEL NIETO LEDO.
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EDICTO de 26 de mayo de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 1440/08. (2009ED0461)

No habiendo sido posible notificar a D. Pedro Suarez Montafiés, con ultimo domicilio conocido en
Don Benito (Badajoz), la Resolucion dictada por el Ministerio del Interior por la cual se confirma la
que esta Delegacidn del Gobierno dicto en el expediente sancionador nim. 1440/08, imponiéndo-
le una sancion de 400 euros, se da publicidad al presente Edicto conforme al articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, para que le sirva de notificacion de dicha Resolucion, contra
la que podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal correspondiente, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion.

Badajoz, a 26 de mayo de 2009. El Secretario General, MANUEL NIETO LEDO.

EDICTO de 26 de mayo de 2009 sobre notificacion de resolucion de
recurso de alzada y carta de pago modelo 069 del expediente sancionador
n.9 2060/08. (2009ED0462)

No habiendo sido posible notificar a la empresa “Creaciones Dimacol, S.L.”, con Ultimo domicilio
conocido en Badajoz, la Resolucion de recurso de alzada dictada por la Delegada del Gobierno en
Extremadura y la carta de pago (modelo 069) para hacer efectiva la sancién, por la cual se confir-
ma la que esta Delegacion del Gobierno dicté en el expediente sancionador nim. 2060/08, impo-
niéndole una sancién de 6.014,53 euros, se da publicidad al presente Edicto conforme al articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, para que le sirva de notificacion de dicha Resolucion,
contra la que podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal correspondien-
te, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion.

Badajoz, a 26 de mayo de 2009. El Secretario General, MANUEL NIETO LEDO.

EDICTO de 26 de mayo de 2009 sobre notificacion de resolucion de
expedientes sancionadores. (2009ED0463)

En aplicacion de lo prevenido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
(BOE de 27-11-92), se da publicidad a las notificaciones relativas a las resoluciones dictadas
por esta Delegacion del Gobierno en Extremadura, asi como de las respectivas cartas de pago
(modelo 069), para el abono de la sancion, por haber resultado las personas que se citan
desconocidas en sus Ultimos domicilios, haciéndoles saber que contra dicha resoluciéon podran
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el plazo de un mes.

Badajoz, a 26 de mayo de 2009. El Secretario General, MANUEL NIETO LEDO.
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D D NUMERO 118 o 18211
Lunes, 22 de junio de 2009

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.° 89/2009. (2009ED0442)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente num.: 89/2009.

Denunciado: D. Juan José Pardo Suarez.

Domicilio: C/ Riolobos, 9. 10600 Plasencia (Caceres).
Infraccion: Art. 23.a) de la Ley Organica 1/1992.
Fuerza denunciante: Comisaria de Policia de Plasencia.
Sancidn: Trescientos un euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se
efectle la notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la
citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 94/2009. (2009ED0443)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente nim.: 94/20009.

Denunciado: D. Juan Antonio Gomez Palomo.

Domicilio: C/ Andalucia, 10-3 B. 28903 Getafe (Madrid).
Infraccidn: Art. 23.a) de la Ley Organica 1/1992.
Fuerza denunciante: Guardia Civil de Trujillo.

Sancion: Trescientos un euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.
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De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se
efectle la notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la
citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 117/2009. (2009ED0444)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente num.: 117/2009.

Denunciado: D. Miguel Angel Frades Payo.

Domicilio: C/ General Palafox, 6 1zg.-4. 06004 Badajoz (Badajoz).
Infraccion: Art. 23.a) de la Ley Organica 1/1992.

Fuerza denunciante: Comisaria de Policia de Plasencia.

Sancién: Cuatrocientos euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se
efectle la notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la
citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.0 127/2009. (2009ED0445)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.
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Expediente num.: 127/2009.

Denunciado: D./D.2 Mhamed Naji.

Domicilio: C/ Manuel Mas, 5. 10310 Talayuela (Caceres).
Infraccion: Art. 25.1 de la Ley Organica 1/1992.

Fuerza denunciante: Guardia Civil de Malpartida de Plasencia.
Sancion: Quinientos euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro del
Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se efectle la
notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 142/2009. (2009ED0446)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente nim.: 142/20009.

Denunciado: D. José Manuel Beneito Manras.

Domicilio: Travesia Weisler, 7-3 G. 10300 Navalmoral de la Mata (Caceres).
Infraccion: Art. 25.1 de la Ley Orgénica 1/1992.

Fuerza denunciante: U.SE.CI.C. Caceres.

Sancion: Seiscientos euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro del
Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se efectle la
notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.
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EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 163/2009. (2009ED0447)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente num.: 163/2009.

Denunciado: D. Nicanor Fernandez Vargas.

Domicilio: C/ Sierra de la Estrella, 19. 10840 Moraleja (Caceres).
Infraccion: Art. 23.a) de la Ley Organica 1/1992.

Fuerza denunciante: Comisaria de Policia de Plasencia.

Sancidn: Trescientos un euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se
efectle la notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la
citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 174/2009. (2009ED0448)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente nim.: 174/2009.

Denunciado: D. Fernando Miguel Martin Gonzalez.
Domicilio: C/ Constitucion, 1. 37724 Lagunilla (Salamanca).
Infraccion: Art. 25.1 de la Ley Organica 1/1992.

Fuerza denunciante: Guardia Civil de Zarza de Granadilla.
Sancion: Trescientos un euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.
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De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se
efectle la notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la
citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.

EDICTO de 4 de junio de 2009 sobre notificacion de resolucion del
expediente sancionador n.9 195/2009. (2009ED0449)

Intentada sin efecto la notificacion de la resolucion del expediente sancionador que se indica,
por infraccion prevista en la Ley Organica 1/1992.

Expediente num.: 195/2009.

Denunciado: D. Juan Carlos Castafio Esteban.

Domicilio: C/ Buscarruidos, 10-Bj. 10003 Caceres (Caceres).
Infraccion: Art. 25.1 de la Ley Organica 1/1992.

Fuerza denunciante: Guardia Civil de Caceres.

Sancion: Trescientos un euros.

Lugar donde el interesado podra comparecer para conocer el contenido integro del acto (art.
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, BOE del dia 27).

Subdelegacion del Gobierno. Avda. Virgen de la Montafia, 3, Caceres. Tfno.: 927 749000.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se
publica el presente Edicto, pudiendo interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Ministro
del Interior, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que se
efectle la notificacion del presente, de conformidad con lo establecido en el art. 114.1 de la
citada Ley.

Caceres, a 4 de junio de 2009. La Secretaria General, YOLANDA TORRES ASENSIO.



D D NUMERO 118 o 18216
Lunes, 22 de junio de 2009

NOTARIA DE ALMENDRALEJO

EDICTO de 19 de mayo de 2009 sobre notificacion de constatacion de
exceso de cabida. (2009ED0434)

Antonio Jesus Garcia Guerrero, Notario del Ilustre Colegio de Extremadura, con residencia en
Almendralejo.

HAGO CONSTAR:

Que en esta notaria se tramita acta de presencia y notoriedad para la inscripcion de exceso
de cabida, con el fin de acreditar que la finca sita en Almendralejo, urbana: Casa en Almen-
dralejo, en la calle Pilar, niUmero cuarenta y dos, que consta de plantas baja y alta y ocupa
una superficie de ochenta y ocho metros y quinientos noventa y tres milimetros cuadrados,
constando ademas de corral y cuadra, que linda: Por la derecha entrando, Francisco Lavado;
izquierda, Francisco Alcantara, y fondo, Angel Barrera y otros, y la cual aparece inscrita en el
Registro de la Propiedad de Almendralejo, Tomo 2409, libro 836, folio 158, finca numero
6454, inscripcion 13.2, que aparece en el Registro de la Propiedad con una cabida de ochenta
y ocho metros y quinientos noventa y tres milimetros cuadrados, tiene realmente una super-
ficie de solar de 291 m? y construidos de 409 m? en dos plantas, teniendo en planta baja una
superficie construida de 256 m? y en planta alta una superficie construida de 153 m?, y los
siguientes linderos: Derecha entrando, calle Pilar, 40, de Pedro Ortiz Tolosa, hoy segin mani-
fiesta José Ortiz Lavado, heredero del anterior; izquierda, calle Pilar, 44, de Juan Gomez
Alcantara; y fondo, calle Granados, 39, de Elisa Piedad Gomez Alcantara, hoy del compare-
ciente, y calle Granados, 43, de Comunidad de Propietarios.

Y a los efectos de publicar en el DOE el mismo, libro el presente Edicto.

Almendralejo, a 19 de mayo de 2009. El Notario, ANTONIO JESUS GARCIA GUERRERO.

PARTICULARES

ANUNCIO de 19 de enero de 2009 sobre extravio del titulo de Bachiller de
D. Alberto Alonso Cerezo. (2009081497)
Se hace publico el extravio del titulo de Bachiller de D. Alberto Alonso Cerezo.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera efectuarse ante la Delegacién Provin-
cial de Educacion de Badajoz, en el plazo de treinta (30) dias, pasados los cuales dicho titulo
quedara nulo y sin valor y se seguiran los tramites para la expedicion del duplicado.

Almendralejo, a 19 de enero de 2009. El Interesado, ALBERTO ALONSO CEREZO.
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