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DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

CORRECCION de errores a la Orden de 23 de diciembre de 2008 de
asignacion de medios humanos y sus dotaciones presupuestarias, y de
integracion del personal transferido del Hospital Psiquiatrico "Adolfo Diaz
Ambrona” de Mérida y del Complejo Sanitario Provincial de Plasencia en la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2009050021)

Advertido error material en el Anexo I de la Orden de 23 de diciembre de 2008, de la Conse-
jeria de Administracion Publica y Hacienda, de asignacion de medios humanos y sus dotacio-
nes presupuestarias, y de integracion del personal transferido del Hospital Psiquiatrico “Adol-
fo Diaz Ambrona” de Mérida y del Complejo Sanitario Provincial de Plasencia en la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, publicado en el DOE n.° 252, de
31 de diciembre de 2008, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se procede a efectuar la oportuna rectificacion.

En la pagina 35447:

Donde dice:
“APELLIDOS DNI CUERPO DONDE CONSEJERIA
Y NOMBRE SE INTEGRA DE ADSCRIPCION
TALAVERA GIBELLO, 07002469G OPERARIO SANIDAD Y DEPENDENCIA/
MARIA LUZ SEPAD”
Debe decir:
“APELLIDOS DNI CUERPO DONDE CONSEJERIA
Y NOMBRE SE INTEGRA DE ADSCRIPCION
TALAVERA GIBELLO, 07002469G SUBALTERNO/A SANIDAD Y DEPENDENCIA/

MARIA LUZ SEPAD”
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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS
SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Direccién Gerencia, por la que
se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de la Categoria de Médico de Admision y Documentacion Clinica
en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud de la Junta
de Extremadura. (2009060120)

Hallandose vacantes plazas de personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio Extremefo de Salud, que estan debidamente dotadas presupuestariamente, corres-
ponde llevar a efecto, por el procedimiento de concurso, la provision definitiva de las mismas.

Asi pues, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y por el Decreto
12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de personal estatu-
tario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extremefio de Salud, a
los efectos de permitir la movilidad del personal estatutario fijo en este Servicio de Salud,
esta Direccion Gerencia, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 4, letra m)
del Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Autédnomo Servicio Extremefio de Salud, ha dispuesto realizar la presente convocatoria
con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de perso-
nal estatutario de la categoria de Médico de Admisidon y Documentacién Clinica segun se
relacionan en el Anexo I de la presente Resolucion, asi como las resultas de las plazas
bdsicas vacantes que se produzcan al obtener nuevo destino los concursantes que
fueran titulares de las mismas, siempre que no estén sometidas a procesos de amorti-
zacion o reconversion.

1.2. Los participantes podran solicitar, siempre que reldnan los requisitos exigidos, cuantas
vacantes se incluyen en el mencionado Anexo y las resultas de plazas que pudieran derivar
del concurso, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 3.2. de la presente convocatoria.

1.3. El concurso se regira por las presentes Bases, por lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y
por el Decreto 12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de
personal estatutario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extre-
mefio de Salud.
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Segunda. Requisitos de los participantes.

2.1. Podra participar en el presente concurso de traslado el personal estatutario fijo del
Sistema Nacional de Salud con nombramiento en la misma u homologada categoria de
Médico de Admision y Documentacion Clinica, excepto los suspensos en firme mientras
dure la suspension, que, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitu-
des de esta convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) En activo o con reserva de plaza.
b) En situacion distinta a la de activo y sin ostentar reserva de plaza.
¢) En situacion de reingreso al servicio activo con caracter provisional.

2.2. El personal afectado por el proceso de estatutarizacion que no se haya integrado, podra
participar en el presente concurso de traslado, siempre que presente su opcion de esta-
tutarizarse junto con la solicitud de participacion en el concurso. Para el personal funcio-
nario acogido al régimen de clases pasivas y MUFACE se estara a lo dispuesto en la
disposicion adicional séptima del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracién del personal funcionario y laboral que
presta servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatuta-
rio de los Servicios de Salud.

La solicitud de opcion se adjuntara en el modelo de instancia que figura como Anexo III
y estara condicionada, en todo caso, a la obtencion de alguna de las plazas solicitadas
en el concurso.

2.3. En funcidn de la situacion en la que se encuentre el participante, seran requisitos para
ser admitido en el concurso los siguientes:

2.3.1. En activo o con reserva de plaza: Se encuentra en esta situacion el personal
estatutario fijo con nombramiento en la misma categoria a la que se concursa,
que se encuentre desempefiando con caracter definitivo o tenga reserva de plaza
de esa condicion en cualquier Servicio de Salud. Este personal debera haber
tomado posesion de dicha plaza, con un afio de antelacion, como minimo, a la
finalizacion del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.

El personal que se encuentre en situacion que conlleve derecho a reserva de
plaza, podrd participar en este concurso para la obtenciéon o cambio de reserva
de plaza, en los términos legalmente establecidos, sin que ello implique necesa-
riamente su reingreso al servicio activo, debiendo, en tal caso, manifestar en el
plazo posesorio la opcién de permanecer en la misma situacion.

El personal estatutario con plaza obtenida en convocatoria derivada del proceso
extraordinario de consolidacion y provision de plazas establecido en la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, y que se encuentre desempefiando o tenga plaza
reservada en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, podra participar
en el presente concurso de traslado correspondiente a su categoria sea cual fuere
la fecha en la que hubiese tomado posesion.
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2.3.2.

En situacion distinta de la de activo y sin ostentar reserva de plaza: El personal
estatutario fijo que se encuentre en esta situacion debera reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia de
presentacion de solicitudes.

Si el personal procediera de la situacion de excedencia voluntaria contemplada
en los apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco, debera acreditar la
permanencia en dicha situacion durante un tiempo minimo de dos afios.

Al personal nombrado estatuario fijo en situacion de excedencia voluntaria proce-
dente de la situacion de expectativa de destino en el procedimiento extraordina-
rio regulado en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, y conforme lo establecido
en la misma Ley, no se le exigira periodo minimo de permanencia en tal situacion
para solicitar el reingreso.

2.3.3. El personal que se encuentre en situacion de reingreso provisional en plaza depen-

2.3.4.

diente del Servicio Extremefio de Salud, tendra la obligacion de participar en este
concurso y debera solicitar, al menos, todas las plazas correspondientes al Area, y
en su caso nivel asistencial, en donde le fue concedido el reingreso provisional.

Los concursantes que no obtengan plaza, habiendo solicitado todas las convoca-
das del mismo Area de Salud y nivel asistencial donde le fue concedido el rein-
greso provisional, podran optar por obtener nuevo destino provisional en alguna
de las plazas vacantes disponibles, o pasar nuevamente a la situacion de exce-
dencia voluntaria. Dicha opcion deberd ejercitarse una vez publicada la resolu-
cion definitiva del concurso y, en todo caso, con caracter previo a la toma de
posesion del adjudicatario de la plaza desde la que concursa.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio activo que no participe
en este concurso, asi como aquél que, aun habiendo participado, no hubiese solici-
tado todas las plazas a que se hace referencia en el apartado anterior y no haya
obtenido destino definitivo, pasara a una nueva situacién de excedencia voluntaria,
en el plazo de tres dias habiles desde la resolucion del concurso, incluso en el
supuesto de que la plaza que viniese ocupando no hubiera sido adjudicada en dicho
concurso y deberan permanecer en la misma al menos dos afios.

El personal que opte por estatutarizarse para participar en el concurso de trasla-
do deberd aportar ademas de la opcidn de estatutarizacion que figura como
Anexo III, la titulacion requerida para el acceso a la categoria en que correspon-
da integrarse segun la tabla de homologaciones que figura como Anexo II del
Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se establecen procedimientos
para la integracion del personal funcionario y laboral que presta servicios en el
Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud y la certificacidn referida en el articulo 3.8.2 c) del mismo Decreto.

2.4. Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan mantenerse a lo
largo de todo el proceso de provision y hasta la toma de posesion en la plaza adjudica-
da. En caso contrario, se perderan todos los derechos derivados de la convocatoria.
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Tercera. Solicitudes y documentacion.

3.1.

3.2.

Los interesados en participar en el presente concurso cumplimentaran su solicitud a
través del modelo que se sefiala en el Anexo II de esta Resolucidn, presentando copia
del mismo. También es posible su cumplimentacion a través de Internet en la direccion
http://convocatoriases.saludextremadura.com, siguiendo, en todo caso, las instruccio-
nes que, para su cumplimentacion, figuran en dicho Anexo.

La solicitud junto con la documentacidn acreditativa a la que se refiere esta Base, se
dirigird al Ilmo. Sr. Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, Avda. de las
Ameéricas, 2, 06800 Mérida, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
la publicacién de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura cuya
presentacion podra hacerse en los Servicios Centrales y en las Gerencias de Area del
Servicio Extremefo de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas. En todo caso requerira su presentacion, en tiempo y
forma, del impreso de solicitud, con arreglo a lo indicado en la presente Base.

3.1.1. En el plazo de presentacion de instancias los concursantes podran modificar o desistir
de sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulara totalmente la precedente.

3.1.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitirdn modificaciones en
la relacion de plazas solicitadas. No obstante, los interesados podran renunciar a la
participacion en el concurso hasta el momento de la constitucion de la Comisidn de
Valoracion, la cual se anunciara con 10 dias de antelacion en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales, de las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud,
en cualquiera de los Centros de Atencién Administrativa, y a través de Internet en la
direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com. Los concursantes reingresa-
dos al servicio activo con caracter provisional en plaza dependiente del Servicio
Extremeno de Salud, que desistieran de su participacion en el concurso, seran decla-
rados de oficio en la situacidn de excedencia voluntaria.

3.1.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, de oficio o a peticion
de parte interesada.

3.1.4. No seran tenidas en cuenta las solicitudes que contengan alguna enmienda,
tachadura o raspadura, que impida identificar alguno de los datos que resulten
imprescindibles para su valoracidn, tanto en la solicitud como en la hoja de peti-
cion de plazas.

Los participantes deberan presentar la solicitud indicando en la misma, por orden de
prelacion, las vacantes a las que optan, especificando a tal fin los hospitales que figuran
en el Anexo I.

Las vacantes que se produzcan a resultas como consecuencia del desplazamiento de
algun propietario, podran solicitarse también en dicho Anexo, especificando el hospital
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que se solicita, aunque a priori, en dicho hospital no se hayan ofertado plazas, pero
pudiendo producirse vacantes con posterioridad.

3.3. Documentacion que se debe acompaniar a las solicitudes.

3.3.1. De caracter general.

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo en la

c)

categoria a la que se concursa.

Documentacion acreditativa de los méritos de acuerdo con lo establecido en la
Base Cuarta de esta Resolucion.

3.3.2. De caracter especial:

a) Los concursantes que se encuentren en situacidon de servicio activo o en otras

situaciones que conlleven reserva de plaza deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada del documento en el que figure la diligencia de toma
de posesion de la ultima plaza basica desempefiada con caracter definitivo,
y, en su caso, fotocopia compulsada del documento que genera el derecho
a la reserva de plaza.

b) Los concursantes en situacion de excedencia deberan aportar, ademas de la

documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:
— Fotocopia compulsada de la resolucion de la concesidn de la excedencia.

Aquellos concursantes que se encuentren en situacion de excedencia volun-
taria por no haber obtenido destino tras ser declarados en expectativa de
destino en el proceso extraordinario de consolidacion de empleo establecido
en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, adjuntaran a su solicitud fotocopia
del Boletin Oficial en el que se publicé la concesion de dicha excedencia.

— El personal procedente de otros Servicios de Salud deberd presentar, junto
con la resolucion de excedencia, certificacion acreditativa de que continla
en esta situacion el dia de la publicacion de la presente convocatoria.

— Declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni de estar inhabilitados para el desempefo de
funciones publicas.

Los concursantes que hayan reingresado al servicio activo con caracter provi-
sional deberan aportar, ademas de la documentacion citada en el apartado
3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucion de reingreso al servicio activo con
caracter provisional, asi como de la correspondiente toma de posesion.



!

B

#®DOE e 1672
) Martes, 20 de enero de 2009

d) Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso impuesta como
consecuencia de sentencia firme condenatoria, acompafiaran a la solicitud de
participacion en el concurso testimonio de la autoridad judicial sobre el cumpli-
miento de la pena impuesta.

3.4. Aquellos requisitos o méritos no acreditados dentro del plazo de presentacién de solici-

3.5.

tudes no seran tenidos en cuenta.

No obstante, cuando en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias
el participante no disponga de la documentacion necesaria, ésta podra ser sustituida por
una copia de su solicitud al 6rgano correspondiente registrada dentro de plazo, debien-
do, en este Ultimo caso, presentar la referida documentacion dentro de los sesenta dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

En cualquier momento del proceso podra recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que
se consideren precisos para una ajustada inclusion o valoracion.

Cuarta. Baremo de méritos y acreditacion.

4.1. La valoracién y acreditacion de los méritos para la adjudicacion de las plazas, se realiza-

ra de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Antigledad.

Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa en Centros o Instituciones Sanitarios PUblicos de los Estados miembros de
la Unidn Europea: 0,15 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados, en plazas en las que se hayan desem-
pefiado, con caracter fundamental, las funciones de médicos de admisiéon y documen-
tacion clinica, con independencia de la denominaciéon de las mismas y siempre que
resulten suficientemente acreditados: 0,15 puntos.

Al personal que haya resultado integrado en el régimen estatutario de conformidad
con el Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, se le reconocera todo el periodo de
antigtiedad en el cuerpo, escala o categoria laboral de procedencia como prestado en
la categoria estatutaria en la que haya resultado integrado.

2. Experiencia profesional.

2.1. Por cada mes completo de servicios prestados en alguna categoria sanitaria,
distinta a la que se concursa, en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de
la Unidn Europea: 0,020 puntos.

En la valoracion de los servicios prestados con nombramiento especifico para la
realizacion de Atencion Continuada, se computara el tiempo de servicios pres-
tados conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,020 puntos.
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2.2,

2.3.

2.4.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el cdmputo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando Jefaturas de
Unidad de caracter sanitario o equivalentes en Centros o Instituciones Sanita-
rios Publicos: 0,016 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando puestos directi-
vos en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos, altos cargos o puestos de
libre designacién en el Ministerio de Sanidad y Consumo, INGESA, Consejerias
de Salud o Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas o de sus equiva-
lentes en los paises miembros de la Unidn Europea: 0,065 puntos.

En la valoracion de los servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa con nombramiento especifico para la realizacion de Guardias Médicas, se
computara el tiempo de servicios prestados conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,15 puntos.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el computo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.

Acreditacion de los servicios prestados:

1. Los méritos de antigliedad y experiencia se acreditaran por el propio aspi-
rante, mediante certificacion original o fotocopia compulsada, expedida por
el Organo competente donde se hayan prestado dichos servicios.

2. No podran valorarse, en caso de coincidencia en el tiempo, los servicios
prestados de mas de uno de los apartados del baremo, computandose en
este caso el mas favorable al participante, salvo aquellos a los que hace
referencia el apartado 2.2 que si computaran adicionalmente.

3. Para el personal estatutario que haya estado o esté en situacion que conlle-
ve derecho a reserva de plaza, se entenderd que durante el tiempo de
permanencia en dicha situacion estuvo o estd, respectivamente, desempe-
fiando una plaza equivalente a la reservada.

4., Los servicios prestados se baremaran hasta el dia de publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de la presente convocatoria.

3. Permanencia en la plaza.

Por cada mes de permanencia en la Ultima plaza obtenida con caracter definitivo, se
otorgara 0,04 puntos.
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Este mérito se acreditara por el propio aspirante, mediante certificacion original o
fotocopia compulsada, expedida por el Organo competente.

4. Publicaciones: La puntuacion maxima en este apartado es de 3 puntos.

Por trabajos cientificos y de investigacion publicados relacionados con la categoria a
la que se concursa:

1. Por cada libro, como autor Unico: 1 punto (difusiéon nacional); 1,50 puntos (difu-
sién internacional).

2. Por cada libro, como coautor: 0,50 puntos (difusion nacional); 0,75 puntos (difu-
sién internacional).

3. Por cada capitulo de libro como autor: 0,25 puntos (difusion nacional); 0,35
puntos (difusion internacional).

4. Por cada articulo publicado en revista cientifica de reconocido prestigio: 0,10
puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difusion internacional).

5. Por cada comunicacion cientifica o pdster, presentado en Congresos o Conferencias
Cientificas sobre temas relacionados con la categoria a la que se opta, certificada
por la entidad organizadora: 0,10 puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difu-
sion internacional).

En los casos en que un mismo trabajo sea difundido a distintos niveles, sélo se valo-
rara el de mayor puntuacion.

Estos méritos se acreditaran mediante original o fotocopia compulsada de la publica-
cion completa, en el caso de los cuatro puntos primeros anteriores, o de la certifica-
cion, en el caso del punto 5 Ultimo.

5. Actividad formativa: Puntuacion maxima 5 puntos.

Los diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con el de la plaza a proveer, organizados/impartidos por la Administracion
General del Estado, Administracion Autonomica, Universidades, drganos o institucio-
nes de las Administraciones Sanitarias Publicas y Colegios Profesionales, deberan
estar acreditados por la Comision de Formacidn Continuada del Sistema Nacional de
Salud, no siendo exigible tal acreditacion a los realizados con anterioridad a la fecha
de creacién de la Comisién de Formacién Continuada en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (7 de febrero de 1999). Asimismo, seran tenidos en cuenta los cursos
organizados o impartidos por la Administracion General del Estado, Administracion
Autonomica, Administracion Local y Organizaciones Sindicales segln el articulo 10 del
IV Acuerdo para la Formacion Continua en las Administraciones Publicas, asi como los
realizados en el ambito de los Acuerdos anteriores a éste.

La puntuacion de los cursos de formacion realizados se regira por el sistema de crédi-
tos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por los interesados se
traduciran a créditos.
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4.2.

A los efectos anteriores un crédito equivale a 10 horas de formacion no valorandose
los de menor duracion, pudiendo establecerse fracciones de medio crédito dentro de
un mismo curso para fracciones de 5 horas o superior.

Se establecerd en 50 el maximo de créditos valorables, es decir, el limite de 5 puntos
se alcanzara con 50 créditos.

La duracion de los cursos debera ser acreditada por el solicitante, no asignandole puntua-
cién alguna por los cursos alegados cuya duracion no esté debidamente acreditada.

La duracion de los cursos debera ser acreditada en horas. No obstante cuando la
duracion del curso venga determinada en dias, la Comision de Valoracion establecera
la oportuna equivalencia de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o fotocopia
compulsada de los mismos.

Los cursos de caracter sanitario deberan estar directamente relacionados con la cate-
goria a la que se concursa.

En caso de empate en la puntuacion total, se resolvera a favor del concursante con
mejor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo y por su orden. Por ultimo,
si el empate no pudiera dirimirse aplicando los criterios anteriores, se resolvera por
sorteo publicado por Anuncio de la Direccidn General de la Funcion Publica de 14 de
abril de 2008 (DOE n.% 77, de 22 de abril de 2008), en el que se establece que el orden
de prelacion en los sorteos comenzara por la letra “W”.

Quinta. Comision de Valoracion.

5.1

5.2.

Los méritos seran valorados por una Comision de Valoracion nombrada por el Director
Gerente del Servicio Extremerio de Salud, y que se publicara con posterioridad a la
presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las Organizaciones Sindica-
les integrantes de la Mesa Sectorial de Sanidad podran designar un miembro de dicha
Comision, el resto de Organizaciones Sindicales de la Mesa Sectorial de Sanidad podran
designar, cada una, un observador sindical para asistir a las reuniones de la Comision.

Todos los miembros de la Comision, tanto titulares como suplentes, deberan ostentar la
condicidn de personal funcionario de carrera, estatutario fijo o laboral fijo de las Admi-
nistraciones Publicas o de los Servicios de Salud.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto. La Secretaria Gene-
ral del Servicio Extremefio de Salud podra limitar el niUmero de asesores a intervenir.

La Comision de Valoracion ajustara su actuacion a lo dispuesto en la normativa vigente
reguladora de los 6rganos colegiados, debiendo abstenerse de intervenir cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. Asimismo, los participantes podran recusar en cualquier
momento a los miembros de la Comision, en los casos previstos anteriormente.
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5.3. La Comision de Valoracion tendra la categoria primera de acuerdo con lo previsto en el Anexo

I1I del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Sexta. Resolucion del concurso.

6.1.

6.2.

6.3.

Una vez valorados los méritos acreditados por los concursantes con referencia al dia de
la publicacion de la convocatoria, la Direccidn Gerencia del Servicio Extremefio de
Salud, a propuesta de la Comision de Valoracion, dictara resolucion provisional del
concurso, que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y a través de Internet en
la direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com, conteniendo las puntuacio-
nes y destinos provisionalmente asignados, con apertura de un plazo de quince dias
habiles para la presentacion de alegaciones, que no tendran caracter de recurso.

Resueltas las alegaciones formuladas contra la resolucidon provisional, la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictara resolucion definitiva, a propuesta de
la Comision de Valoracion, que serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura,
conteniendo las puntuaciones y destinos definitivos.

Los destinos obtenidos mediante concurso de traslados son irrenunciables, salvo que
dicha renuncia esté motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resolucion de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracion Publica.

Séptima. Cese y toma de posesion.

7.1. Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempefien

dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se publique la resolucion defini-
tiva del concurso, salvo en los casos de disfrute de permiso o licencia reglamentaria, en
cuyo caso el cdmputo del plazo para el cese se contard a la finalizacién de dicho permi-
so o licencia.

7.2. El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia del

7.3.

cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; diez dias habiles, si cambia de Area de
Salud, y de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino. A estos efectos,
se entenderd por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con independencia de
gue sea en condicion de destino definitivo, adscripcion, destino provisional o comision de
servicio, si bien los plazos anteriormente citados no seran de aplicacion en el caso de
obtener plaza en la misma institucién o localidad donde se prestan servicios.

En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesion sera de un mes a contar desde el dia de la publicacion de la reso-
lucion definitiva.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion tendra la consideracion de servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

7.4. Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés particular, siendo declara-

do en dicha situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios, quien no se
incorpore al destino obtenido dentro de los plazos establecidos.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas asi apreciadas por el Servicio
Extremefo de Salud, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha
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situacion. En tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto
desaparezcan las causas que en su momento lo impidieron.

7.5. El Gerente de Area del Servicio Extremefio de Salud donde preste servicios el personal
estatutario que hubiera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por nece-
sidades del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarselo a la Gerencia de
Area a que ha sido destinado y a la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud.

Excepcionalmente, a propuesta de la Gerencia de Area del Servicio Extremefio de Salud
donde venga prestando servicios el personal estatutario y siempre que sea por exigencias
del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por la Secretaria
General del Servicio Extremefio de Salud, podra aplazarse la fecha de cese hasta un maxi-
mo de tres meses, computada la prorroga a que se refiere el apartado anterior. En tal
caso, y siempre que la retribucidon de la plaza obtenida fuera superior a la de la plaza de
origen, el personal estatutario tendrd derecho a ser indemnizado por cuantia igual a la
diferencia retributiva correspondiente a partir de la finalizacion del primer mes de prérroga.

7.6. No obstante, con caracter excepcional y siempre que medien razones justificadas, la
resolucion del concurso de traslado podra determinar la fecha concreta de cese y toma
de posesion de todos los aspirantes, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto
de esta Base.

7.7. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan dere-
cho alguno a ninguna clase de indemnizacion.

Octava. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potes-
tativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el Director Gerente del Servicio
Extremerio de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Interpuesto el recurso de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo. Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de
la presente convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 12 de enero de 2009.

El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ
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ANEXO I
CATEGORIA: MEDICO DE ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA

HOSPITALES PLAZAS
COMPLEJO HOSPITALARIO DE BADAJOZ 2
HOSPITAL TIERRA DE BARROS 1
HOSPITAL DE ZAFRA 1
COMPLEJO HOSPITALARIO DE CACERES 1

TOTAL 5
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ANEXO 11

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

Servicio Extremeiio de Salud JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Sanidad y Dependencia

| SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADO
1. CONVOCATORIA [ E

Sello del Registro
Categoria (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)
MEDICO DE ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA
PUBLICACION D.O.E. GRUPO CODIGO CAT / ESP
D|[a Mr N|'io A 0 1 z 8

2. DATOS DEL SOLICITANTE
Primer apellido N.LF. I N.LE.

Letra
Segundo apellido Teléfano
Nombre Tedéfono mdwvil
Domicilio Cadigo postal
Municipio Provincia

Situacién administrativa desde la que concursa

Servicio activo

Servicios especiales
Excedencia voluntaria
Reingreso al servicio activo

Excedencia por cuidados familiares ]
Servicios bajo otro régimen juridico |:|
Suspension funciones |
Opcion de estatutarizacion ]

Ooooo

Excedencia por servicios en el sector ptiblico

3. DATOS DE LA PLAZA EN PROPIEDAD
Hospital Cédigo de Hospital

i

Fecha de toma de posesion (dia-mes-afio)

Municipio

4, DESTINOS SOLICITADOS

Consigne los cadigos de hospitales por orden de preferencia:
1 2 3 4 5 ] 7 8

SOLICITA: Participar en la convocatoria de provision de plazas vacantes de personal estatutario, por el procedimiento de concurso, segun el
orden de preferencia indicado.

En . IR, . . SO de 200....... Firma:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida
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INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA PARTICIPACION
Existen dos formas de obtener y cumplimentar la instancia de solicitud de participacion:
a) Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE y cumplimentarlo a boligrafo.
b) Cumplimentar el modelo a través de Internet e imprimirlo.
INSTRUCCIONES GENERALES PARA AMBAS FORMAS DE PRESENTACION
a) No ponga acentos.

b) En caso de apellidos 0 nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

Correcto: M A R I A R 0 S A

Incorrecto: M .a R 0] S A

¢) Forma de rellenar el NIF/NIE*:

NIF: 1 2 3 4 5 6 7 8 - A

NIE: X 1 2 3 4 5 6 7 - A

*NIE = Numero de Identificacion de Extranjero.

d) El codigo de hospital referido en el apartado 3 de la instancia (Datos de la plaza en
propiedad) se debera dejar en blanco cuando se esté en situacion de reingreso provisio-
nal, y en general cuando la plaza en propiedad no sea susceptible de generar una vacante
a resulta, como por ejemplo cuando no corresponda a un hospital, o0 no corresponda al
Servicio Extremefio de Salud.

PASOS A SEGUIR UTILIZANDO EL MODELO QUE APARECE EN EL DOE
1. Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE.
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria y a las siguientes:

a) Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
Escriba con claridad, especialmente los codigos.

b) Evite hacer correcciones, tachaduras o rayas.
c) Escriba un solo caracter (letra o niUmero) dentro de cada recuadro.
d) No olvide firmar el impreso.

e) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.



D O NUMERO 12 1681
n Martes, 20 de enero de 2009

w

. Presentar la instancia junto con la documentacién complementaria, en su caso, en los

Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud, en cual-
quiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera de las formas previstas
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

PASOS A SEGUIR CUMPLIMENTANDO EL MODELO A TRAVES DE INTERNET

En ningln caso, la cumplimentacién de la solicitud a través de Internet supondra la sustitucion
del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme indica el paso 4.

1. Acceder al formulario de solicitud en la pagina: http://convocatoriases.saludextremadura.com

N

w

N

. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria.

. Generar el documento PDF e imprimirlo. Si la impresion se ha realizado correctamente

debe aparecer en la instancia un cddigo de control que identificard su solicitud. Siga a
continuacion las siguientes normas.

a) No olvide firmar el impreso.

b) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

. Presentar la instancia impresa en el paso anterior, junto con la documentacion complemen-

taria, en su caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extreme-
fio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

CODIGO DE CATEGORIA

CATEGORIA CcODIGO
Médico de Admision y Documentacion Clinica 0128

cODIGOS DE HOSPITALES

HOSPITAL CcODIGO
Complejo Hospitalario de Badajoz 0101
Complejo Hospitalario de Caceres 0501
Hospital de Coria 0601
Hospital de Don Benito-Villanueva 0301
Hospital de Llerena 0401
Hospital de Mérida 0201
Hospital de Navalmoral de la Mata 0801
Hospital de Plasencia 0701
Hospital Siberia Serena 0302
Hospital Tierra de Barros 0202
Hospital de Zafra 0402
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ANEXO III
SOLICITUD DE OPCION DE ESTATUTARIZACION
D/D? personal
(1) fijo, perteneciente a (2)

de la Junta de Extremadura / Diputacion Provincial de Badajoz (tdchese lo que no proceda),

con DNIn° y domicilio en

(calle, nimero, cédigo postal, localidad), teléfono s

SOLICITA, conforme a lo establecido en el Decreto 203/2006 publicado en el DOE n° 142 de 5 de diciembre de
2006 , integrarse en el régimen de personal estatutario de los servicios de salud, a los efectos de su participacion en el

presente concurso de traslado, debiendo adjuntar la siguiente documentacidon:

¢ Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida para el acceso a la categoria y modalidad
estatutarias en que solicita integrarse, segtn el citado Anexo Il.

e Fotocopia compulsada, en su caso, del correspondiente titulo de especialista o de la habilitacién para
desempefiar la plaza de dicha categoria y modalidad.

e  Certificacion comprensiva de los datos que se indican en el art. 3.8.2 ¢) del repetido Decreto.

En a_ de de 200

Fde°:

(1) funcionario, laboral.
(2) indicar Cuerpo, Escala, categoria, especialidad, seglin se relaciona en ¢l Anexo I del Decreto por el que se
establecen los procedimientos de integracion.

SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD
Avda. de !as Américas, 2
06800 MERIDA
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RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Direccién Gerencia, por la que
se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de la Categoria de Médico de Urgencia Hospitalaria en las
Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeno de Salud de la Junta de
Extremadura. (2009060121)

Hallandose vacantes plazas de personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio Extremefo de Salud, que estan debidamente dotadas presupuestariamente, corres-
ponde llevar a efecto, por el procedimiento de concurso, la provision definitiva de las mismas.

Asi pues, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Esta-
tuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y por el Decreto 12/2007, de
23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provi-
sion de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extremefio de Salud, a los efectos de
permitir la movilidad del personal estatutario fijo en este Servicio de Salud, esta Direccidn
Gerencia, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 4, letra m) del Decreto
221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Auténomo
Servicio Extremerio de Salud, ha dispuesto realizar la presente convocatoria con sujecion a
las siguientes

BASES
Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de personal
estatutario de la categoria de Médico de Urgencia Hospitalaria segln se relacionan en el
Anexo I de la presente Resolucidn, asi como las resultas de las plazas basicas vacantes
que se produzcan al obtener nuevo destino los concursantes que fueran titulares de las
mismas, siempre que no estén sometidas a procesos de amortizacion o reconversion.

1.2. Los participantes podran solicitar, siempre que rednan los requisitos exigidos, cuantas
vacantes se incluyen en el mencionado Anexo y las resultas de plazas que pudieran deri-
var del concurso, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 3.2. de la presente convocatoria.

1.3. El concurso se regira por las presentes Bases, por lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y
por el Decreto 12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de
personal estatutario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extre-
mefio de Salud.

Segunda. Requisitos de los participantes.

2.1. Podra participar en el presente concurso de traslado el personal estatutario fijo del
Sistema Nacional de Salud con nombramiento en la misma u homologada categoria de
Médico de Urgencia Hospitalaria, excepto los suspensos en firme mientras dure la
suspension, que, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes de
esta convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) En activo o con reserva de plaza.
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2.2.

2.3.

b) En situacion distinta a la de activo y sin ostentar reserva de plaza.
¢) En situacion de reingreso al servicio activo con caracter provisional.

El personal afectado por el proceso de estatutarizacion que no se haya integrado, podra
participar en el presente concurso de traslado, siempre que presente su opcion de esta-
tutarizarse junto con la solicitud de participacion en el concurso. Para el personal funcio-
nario acogido al régimen de clases pasivas y MUFACE se estara a lo dispuesto en la
disposicion adicional séptima del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que
presta servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatuta-
rio de los Servicios de Salud.

La solicitud de opcidn se adjuntara en el modelo de instancia que figura como Anexo III
y estara condicionada, en todo caso, a la obtencion de alguna de las plazas solicitadas
en el concurso.

En funcion de la situacion en la que se encuentre el participante, seran requisitos para
ser admitido en el concurso los siguientes:

2.3.1. En activo o con reserva de plaza: Se encuentra en esta situacion el personal
estatutario fijo con nombramiento en la misma categoria a la que se concursa,
que se encuentre desempefando con caracter definitivo o tenga reserva de plaza
de esa condicion en cualquier Servicio de Salud. Este personal debera haber
tomado posesion de dicha plaza, con un afio de antelacion, como minimo, a la
finalizacion del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.

El personal que se encuentre en situacién que conlleve derecho a reserva de
plaza, podra participar en este concurso para la obtenciéon o cambio de reserva
de plaza, en los términos legalmente establecidos, sin que ello implique necesa-
riamente su reingreso al servicio activo, debiendo, en tal caso, manifestar en el
plazo posesorio la opcidén de permanecer en la misma situacion.

El personal estatutario con plaza obtenida en convocatoria derivada del proceso
extraordinario de consolidacion y provision de plazas establecido en la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, y que se encuentre desempefiando o tenga plaza
reservada en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, podra participar
en el presente concurso de traslado correspondiente a su categoria sea cual fuere
la fecha en la que hubiese tomado posesion.

2.3.2. En situacion distinta de la de activo y sin ostentar reserva de plaza: El personal
estatutario fijo que se encuentre en esta situacion debera reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia de
presentacion de solicitudes.

Si el personal procediera de la situacién de excedencia voluntaria contemplada
en los apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco, debera acreditar la
permanencia en dicha situacion durante un tiempo minimo de dos afios.

Al personal nombrado estatuario fijo en situacion de excedencia voluntaria proce-
dente de la situacion de expectativa de destino en el procedimiento extraordinario
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2.3.3.

2.3.4.

regulado en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, y conforme lo establecido en la
misma Ley, no se le exigira periodo minimo de permanencia en tal situacion para
solicitar el reingreso.

El personal que se encuentre en situacion de reingreso provisional en plaza
dependiente del Servicio Extremefio de Salud, tendra la obligacion de participar
en este concurso y deberd solicitar, al menos, todas las plazas correspondientes
al Area, y en su caso nivel asistencial, en donde le fue concedido el reingreso
provisional.

Los concursantes que no obtengan plaza, habiendo solicitado todas las convoca-
das del mismo Area de Salud y nivel asistencial donde le fue concedido el rein-
greso provisional, podran optar por obtener nuevo destino provisional en alguna
de las plazas vacantes disponibles, o pasar nuevamente a la situacion de exce-
dencia voluntaria. Dicha opcion deberd ejercitarse una vez publicada la resolu-
cion definitiva del concurso y, en todo caso, con caracter previo a la toma de
posesion del adjudicatario de la plaza desde la que concursa.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio activo que no participe
en este concurso, asi como aquél que, aun habiendo participado, no hubiese solici-
tado todas las plazas a que se hace referencia en el apartado anterior y no haya
obtenido destino definitivo, pasara a una nueva situacién de excedencia voluntaria,
en el plazo de tres dias habiles desde la resolucion del concurso, incluso en el
supuesto de que la plaza que viniese ocupando no hubiera sido adjudicada en dicho
concurso y deberan permanecer en la misma al menos dos afios.

El personal que opte por estatutarizarse para participar en el concurso de trasla-
do debera aportar ademas de la opcion de estatutarizacién que figura como
Anexo III, la titulacion requerida para el acceso a la categoria en que correspon-
da integrarse segun la tabla de homologaciones que figura como Anexo II del
Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se establecen procedimientos
para la integracion del personal funcionario y laboral que presta servicios en el
Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud vy la certificacion referida en el articulo 3.8.2 ¢) del mismo Decreto.

2.4. Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan mantenerse a lo
largo de todo el proceso de provision y hasta la toma de posesion en la plaza adjudica-
da. En caso contrario, se perderan todos los derechos derivados de la convocatoria.

Tercera. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en el presente concurso cumplimentaran su solicitud a
través del modelo que se sefala en el Anexo II de esta Resolucidn, presentando copia
del mismo. También es posible su cumplimentacion a través de Internet en la direccidn
http://convocatoriases.saludextremadura.com, siguiendo, en todo caso, las instruccio-
nes que, para su cumplimentacion, figuran en dicho Anexo.

La solicitud junto con la documentacién acreditativa a la que se refiere esta Base, se
dirigird al Ilmo. Sr. Secretario General del Servicio Extremefo de Salud, Avda. de las
Ameéricas, 2, 06800 Mérida, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
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3.2.

3.3.

la publicaciéon de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura cuya
presentacion podra hacerse en los Servicios Centrales y en las Gerencias de Area del
Servicio Extremefo de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas. En todo caso requerird su presentacion, en tiempo y
forma, del impreso de solicitud, con arreglo a lo indicado en la presente Base.

3.1.1. En el plazo de presentacion de instancias los concursantes podran modificar o
desistir de sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulard totalmente la
precedente.

3.1.2. Finalizado el plazo de presentacidén de solicitudes, no se admitirdn modificaciones
en la relacién de plazas solicitadas. No obstante, los interesados podran renunciar
a la participacién en el concurso hasta el momento de la constitucion de la Comi-
sidén de Valoracion, la cual se anunciara con 10 dias de antelacién en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales, de las Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, y a través
de Internet en la direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com. Los
concursantes reingresados al servicio activo con cardcter provisional en plaza
dependiente del Servicio Extremefio de Salud, que desistieran de su participacion
en el concurso, seran declarados de oficio en la situacion de excedencia voluntaria.

3.1.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, de oficio o a peticion
de parte interesada.

3.1.4. No seran tenidas en cuenta las solicitudes que contengan alguna enmienda,
tachadura o raspadura, que impida identificar alguno de los datos que resulten
imprescindibles para su valoracidn, tanto en la solicitud como en la hoja de peti-
cion de plazas.

Los participantes deberdn presentar la solicitud indicando en la misma, por orden de
prelacion, las vacantes a las que optan, especificando a tal fin los hospitales que figuran
en el Anexo 1.

Las vacantes que se produzcan a resultas como consecuencia del desplazamiento de
algun propietario, podran solicitarse también en dicho Anexo, especificando el hospital
que se solicita, aunque a priori, en dicho hospital no se hayan ofertado plazas, pero
pudiendo producirse vacantes con posterioridad.

Documentacion que se debe acompaniar a las solicitudes.
3.3.1. De caracter general.
a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo en la
categoria a la que se concursa.
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c)

Documentacion acreditativa de los méritos de acuerdo con lo establecido en la
Base Cuarta de esta Resolucion.

3.3.2. De caracter especial:

a)

b

~—

d)

Los concursantes que se encuentren en situacion de servicio activo o en otras
situaciones que conlleven reserva de plaza deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada del documento en el que figure la diligencia de toma
de posesion de la ultima plaza basica desempefiada con caracter definitivo,
y, en su caso, fotocopia compulsada del documento que genera el derecho
a la reserva de plaza.

Los concursantes en situacidn de excedencia deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucién de la concesidn de la excedencia.

Aquellos concursantes que se encuentren en situacion de excedencia volun-
taria por no haber obtenido destino tras ser declarados en expectativa de
destino en el proceso extraordinario de consolidacion de empleo establecido
en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, adjuntaran a su solicitud fotocopia
del Boletin Oficial en el que se publicé la concesion de dicha excedencia.

— El personal procedente de otros Servicios de Salud deberd presentar, junto
con la resolucion de excedencia, certificacion acreditativa de que continla
en esta situacion el dia de la publicacion de la presente convocatoria.

— Declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones PuUblicas ni de estar inhabilitados para el desempeiio de
funciones publicas.

Los concursantes que hayan reingresado al servicio activo con caracter provi-
sional deberan aportar, ademas de la documentacion citada en el apartado
3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucion de reingreso al servicio activo con
caracter provisional, asi como de la correspondiente toma de posesion.

Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso impuesta como
consecuencia de sentencia firme condenatoria, acompanaran a la solicitud de
participacion en el concurso testimonio de la autoridad judicial sobre el cumpli-
miento de la pena impuesta.

3.4. Aquellos requisitos o méritos no acreditados dentro del plazo de presentacion de solici-

tudes no

seran tenidos en cuenta.

No obstante, cuando en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias
el participante no disponga de la documentacion necesaria, ésta podra ser sustituida por
una copia de su solicitud al 6rgano correspondiente registrada dentro de plazo, debiendo,
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en este Ultimo caso, presentar la referida documentacién dentro de los sesenta dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3.5. En cualquier momento del proceso podra recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que
se consideren precisos para una ajustada inclusion o valoracion.

Cuarta. Baremo de méritos y acreditacion.

4.1. La valoracion y acreditacion de los méritos para la adjudicacion de las plazas, se realiza-
ra de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Antigliedad.

Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de los Estados miembros de
la Unién Europea: 0,15 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados, en plazas en las que se hayan desem-
pefiado, con caracter fundamental, las funciones de médicos de urgencia hospitalaria,
con independencia de la denominaciéon de las mismas y siempre que resulten sufi-
cientemente acreditados: 0,15 puntos.

Al personal que haya resultado integrado en el régimen estatutario de conformidad
con el Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, se le reconocera todo el periodo de
antigliedad en el cuerpo, escala o categoria laboral de procedencia como prestado en
la categoria estatutaria en la que haya resultado integrado.

2. Experiencia profesional.

2.1. Por cada mes completo de servicios prestados en alguna categoria sanitaria,
distinta a la que se concursa, en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de la
Unidén Europea: 0,020 puntos.

En la valoracion de los servicios prestados con nombramiento especifico para la
realizacion de Atencion Continuada, se computara el tiempo de servicios presta-
dos conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,020 puntos.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el cdmputo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.

2.2. Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando Jefaturas de
Unidad de caracter sanitario o equivalentes en Centros o Instituciones Sanitarios
PUblicos: 0,016 puntos.
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2.3.

2.4,

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando puestos directivos
en Centros o Instituciones Sanitarios PUblicos, altos cargos o puestos de libre
designacion en el Ministerio de Sanidad y Consumo, INGESA, Consejerias de
Salud o Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas o de sus equivalen-
tes en los paises miembros de la Union Europea: 0,065 puntos.

En la valoracidén de los servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa con nombramiento especifico para la realizacion de Guardias Médicas, se
computara el tiempo de servicios prestados conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,15 puntos.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el computo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.

Acreditacion de los servicios prestados:

1. Los méritos de antigliedad y experiencia se acreditaran por el propio aspiran-
te, mediante certificacion original o fotocopia compulsada, expedida por el
Organo competente donde se hayan prestado dichos servicios.

2. No podran valorarse, en caso de coincidencia en el tiempo, los servicios pres-

tados de mas de uno de los apartados del baremo, computandose en este
caso el mas favorable al participante, salvo aquellos a los que hace referencia
el apartado 2.2 que si computaran adicionalmente.

3. Para el personal estatutario que haya estado o esté en situacion que conlleve

derecho a reserva de plaza, se entenderd que durante el tiempo de perma-
nencia en dicha situacion estuvo o esta, respectivamente, desempefiando una
plaza equivalente a la reservada.

4. Los servicios prestados se baremaran hasta el dia de publicacion en el Diario

Oficial de Extremadura de la presente convocatoria.

3. Permanencia en la plaza.

Por cada mes de permanencia en la Ultima plaza obtenida con caracter definitivo, se
otorgara 0,04 puntos.

Este mérito se acreditard por el propio aspirante, mediante certificacion original o
fotocopia compulsada, expedida por el Organo competente.

4. Publicaciones: La puntuacion maxima en este apartado es de 3 puntos.

Por trabajos cientificos y de investigacion publicados relacionados con la categoria a
la que se concursa:

1. Por cada libro, como autor Unico: 1 punto (difusion nacional); 1,50 puntos (difu-
sion internacional).
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2. Por cada libro, como coautor: 0,50 puntos (difusion nacional); 0,75 puntos (difu-
sién internacional).

3. Por cada capitulo de libro como autor: 0,25 puntos (difusion nacional); 0,35
puntos (difusidn internacional).

4. Por cada articulo publicado en revista cientifica de reconocido prestigio: 0,10
puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difusion internacional).

5. Por cada comunicacion cientifica o pdster, presentado en Congresos o Conferencias
Cientificas sobre temas relacionados con la categoria a la que se opta, certificada
por la entidad organizadora: 0,10 puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difu-
sion internacional).

En los casos en que un mismo trabajo sea difundido a distintos niveles, sélo se valo-
rara el de mayor puntuacion.

Estos méritos se acreditaran mediante original o fotocopia compulsada de la publica-
cion completa, en el caso de los cuatro puntos primeros anteriores, o de la certifica-
cion, en el caso del punto 5 Ultimo.

. Actividad formativa: Puntuacion maxima 5 puntos.

Los diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con el de la plaza a proveer, organizados/impartidos por la Administracion
General del Estado, Administracion Autonomica, Universidades, érganos o institucio-
nes de las Administraciones Sanitarias Publicas y Colegios Profesionales, deberan
estar acreditados por la Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacional de
Salud, no siendo exigible tal acreditacion a los realizados con anterioridad a la fecha
de creacion de la Comision de Formacion Continuada en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (7 de febrero de 1999). Asimismo, seran tenidos en cuenta los cursos
organizados o impartidos por la Administracion General del Estado, Administracion
Autonomica, Administracion Local y Organizaciones Sindicales segln el articulo 10 del
IV Acuerdo para la Formacion Continua en las Administraciones Publicas, asi como los
realizados en el ambito de los Acuerdos anteriores a éste.

La puntuacion de los cursos de formacion realizados se regira por el sistema de crédi-
tos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por los interesados se
traduciran a créditos.

A los efectos anteriores un crédito equivale a 10 horas de formacion no valorandose
los de menor duracidn, pudiendo establecerse fracciones de medio crédito dentro de
un mismo curso para fracciones de 5 horas o superior.

Se establecerd en 50 el maximo de créditos valorables, es decir, el limite de 5 puntos
se alcanzara con 50 créditos.

La duracion de los cursos debera ser acreditada por el solicitante, no asignandole puntua-
cién alguna por los cursos alegados cuya duracion no esté debidamente acreditada.

La duracion de los cursos debera ser acreditada en horas. No obstante cuando la
duracion del curso venga determinada en dias, la Comision de Valoracion establecera
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la oportuna equivalencia de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso.

La formacion se acreditarda mediante diplomas o certificados originales o fotocopia
compulsada de los mismos.

Los cursos de caracter sanitario deberan estar directamente relacionados con la cate-
goria a la que se concursa.

4.2. En caso de empate en la puntuacion total, se resolverd a favor del concursante con

mejor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo y por su orden. Por ultimo,
si el empate no pudiera dirimirse aplicando los criterios anteriores, se resolvera por
sorteo publicado por Anuncio de la Direccion General de la Funcidon Plblica de 14 de
abril de 2008 (DOE n.% 77, de 22 de abril de 2008), en el que se establece que el orden
de prelacion en los sorteos comenzara por la letra “W”.

Quinta. Comision de Valoracion.

5.1.

5.2.

5.3.

Los méritos seran valorados por una Comision de Valoracion nombrada por el Director
Gerente del Servicio Extremerio de Salud, y que se publicara con posterioridad a la
presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las Organizaciones Sindica-
les integrantes de la Mesa Sectorial de Sanidad podran designar un miembro de dicha
Comisidn, el resto de Organizaciones Sindicales de la Mesa Sectorial de Sanidad podran
designar, cada una, un observador sindical para asistir a las reuniones de la Comision.

Todos los miembros de la Comision, tanto titulares como suplentes, deberan ostentar la
condicion de personal funcionario de carrera, estatutario fijo o laboral fijo de las Admi-
nistraciones PUblicas o de los Servicios de Salud.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto. La Secretaria Gene-
ral del Servicio Extremefio de Salud podra limitar el niUmero de asesores a intervenir.

La Comisidén de Valoracion ajustara su actuacion a lo dispuesto en la normativa vigente
reguladora de los 6rganos colegiados, debiendo abstenerse de intervenir cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. Asimismo, los participantes podran recusar en cualquier
momento a los miembros de la Comision, en los casos previstos anteriormente.

La Comision de Valoracion tendra la categoria primera de acuerdo con lo previsto en el
Anexo III del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razon del
servicio.

Sexta. Resolucion del concurso.

6.1. Una vez valorados los méritos acreditados por los concursantes con referencia al dia de la

publicacion de la convocatoria, la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud, a
propuesta de la Comision de Valoracién, dictara resolucion provisional del concurso, que
se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y a través de Internet en la direccion
http://convocatoriases.saludextremadura.com, conteniendo las puntuaciones y destinos
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6.2.

6.3.

provisionalmente asignados, con apertura de un plazo de quince dias habiles para la
presentacion de alegaciones, que no tendran caracter de recurso.

Resueltas las alegaciones formuladas contra la resolucidon provisional, la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictard resolucion definitiva, a propuesta de
la Comisidén de Valoracidn, que sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura,
conteniendo las puntuaciones y destinos definitivos.

Los destinos obtenidos mediante concurso de traslados son irrenunciables, salvo que
dicha renuncia esté motivada por la obtencidn de plaza en virtud de la resolucion de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracion Publica.

Séptima. Cese y toma de posesion.

7.1,

7.2.

7.3.

7.4,

7.5.

Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempefien
dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se publique la resolucidn defini-
tiva del concurso, salvo en los casos de disfrute de permiso o licencia reglamentaria, en
cuyo caso el computo del plazo para el cese se contara a la finalizacion de dicho permi-
so o licencia.

El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia del
cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; diez dias habiles, si cambia de Area de
Salud, y de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino. A estos efectos,
se entendera por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con independencia de
que sea en condicion de destino definitivo, adscripcion, destino provisional o comisidn de
servicio, si bien los plazos anteriormente citados no seran de aplicacion en el caso de
obtener plaza en la misma institucién o localidad donde se prestan servicios.

En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesion sera de un mes a contar desde el dia de la publicacion de la reso-
lucion definitiva.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion tendra la consideracion de servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés particular, siendo declara-
do en dicha situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios, quien no se
incorpore al destino obtenido dentro de los plazos establecidos.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas asi apreciadas por el Servicio
Extremefio de Salud, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha
situacion. En tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto
desaparezcan las causas que en su momento lo impidieron.

El Gerente de Area del Servicio Extremefio de Salud donde preste servicios el personal
estatutario que hubiera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por nece-
sidades del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarselo a la Gerencia de
Area a que ha sido destinado y a la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud.
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Excepcionalmente, a propuesta de la Gerencia de Area del Servicio Extremefio de
Salud donde venga prestando servicios el personal estatutario y siempre que sea por
exigencias del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por la
Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, podra aplazarse la fecha de cese
hasta un maximo de tres meses, computada la prorroga a que se refiere el apartado
anterior. En tal caso, y siempre que la retribucidén de la plaza obtenida fuera superior a
la de la plaza de origen, el personal estatutario tendra derecho a ser indemnizado por
cuantia igual a la diferencia retributiva correspondiente a partir de la finalizacion del
primer mes de prorroga.

7.6. No obstante, con caracter excepcional y siempre que medien razones justificadas, la
resolucion del concurso de traslado podrd determinar la fecha concreta de cese y toma
de posesion de todos los aspirantes, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto
de esta Base.

7.7. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan dere-
cho alguno a ninguna clase de indemnizacion.

Octava. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potes-
tativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el Director Gerente del Servicio
Extremerio de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Interpuesto el recurso de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo. Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de
la presente convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 12 de enero de 2009.

El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ
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ANEXO I
CATEGORIA: MEDICO DE URGENCIA HOSPITALARIA

HOSPITALES PLAZAS
COMPLEJO HOSPITALARIO DE BADAJOZ 1
HOSPITAL TIERRA DE BARROS 4
HOSPITAL SIBERIA SERENA 4
HOSPITAL DE LLERENA 1
COMPLEJO HOSPITALARIO DE CACERES 1
HOSPITAL DE CORIA 2
HOSPITAL DE PLASENCIA 1

TOTAL 14
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ANEXO 11

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCICN DE CONVOCATORIA

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Sanidad y Dependencia

é Servicio Extremefio de Salud

I SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADO ‘

1. CONVOCATORIA Sello del Registro
Categoria (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

MEDICO DE URGENCIA HOSPITALARIA

PUBLICACION D.OE. GRUPO CODIGO CAT | ESP

0133

Dia Mes Afio A

2. DATOS DEL SOLICITANTE

Primar apalida N.LF./NLE. Ln_tra
Segundo apelida Tetéiona
Nombre Tedéfono movil
Domiciio Cadigo postal
Municipio Provincia
5 desde la que
Servicio activo O Excedencia por cuidados familiares  []
Servicios especiales [l Servicios bajo otro régimen juridico |
Excedencia voluntaria | Suspension funciones H
Reingreso al servicio activo O Opcion de estatutarizacion O
Excedencia por servicios en el sector piblico  []
3. DATOS DE LA PLAZA EN PROPIEDAD
Hospital Caodigo de Hospital
T
Municipio Fecha de toma de posesion (dia-mes-afio)
4. DESTINOS SOLICITADOS
Consigne los codigos de hospitales por orden de preferencia:
1 2 3 4 5 6 7 8

SOLICITA: Participar en la convocatoria de provision de plazas vacantes de personal estatutario, por el procedimiento de concurso, segun el
orden de preferencia indicado.

En Ao de i 08 2000 Firma:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida
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INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA PARTICIPACION
Existen dos formas de obtener y cumplimentar la instancia de solicitud de participacion:
a) Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE y cumplimentarlo a boligrafo.
b) Cumplimentar el modelo a través de Internet e imprimirlo.
INSTRUCCIONES GENERALES PARA AMBAS FORMAS DE PRESENTACION
a) No ponga acentos.

b) En caso de apellidos 0 nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

Correcto: M A R I A R 0 S A

Incorrecto: M a R 0 S A

c) Forma de rellenar el NIF/NIE*:

NIF: 123|456 7|8| - |a

NIE: X 1 2 3 4 5 6 7 - A

*NIE = Numero de Identificacion de Extranjero.

d) El cddigo de hospital referido en el apartado 3 de la instancia (Datos de la plaza en
propiedad) se deberd dejar en blanco cuando se esté en situacion de reingreso provisio-
nal, y en general cuando la plaza en propiedad no sea susceptible de generar una vacante
a resulta, como por ejemplo cuando no corresponda a un hospital, o0 no corresponda al
Servicio Extremefio de Salud.

PASOS A SEGUIR UTILIZANDO EL MODELO QUE APARECE EN EL DOE
1. Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE.
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria y a las siguientes:

a) Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
Escriba con claridad, especialmente los codigos.

b) Evite hacer correcciones, tachaduras o rayas.
c) Escriba un solo caracter (letra o niumero) dentro de cada recuadro.
d) No olvide firmar el impreso.

e) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.
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. Presentar la instancia junto con la documentacién complementaria, en su caso, en los

Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud, en cual-
quiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera de las formas previstas
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

PASOS A SEGUIR CUMPLIMENTANDO EL MODELO A TRAVES DE INTERNET

En ningln caso, la cumplimentacién de la solicitud a través de Internet supondra la sustitucion
del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme indica el paso 4.

1. Acceder al formulario de solicitud en la pagina:

N

w

N

http://convocatoriases.saludextremadura.com

. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria.

. Generar el documento PDF e imprimirlo. Si la impresidn se ha realizado correctamente

debe aparecer en la instancia un cédigo de control que identificard su solicitud. Siga a
continuacion las siguientes normas.

a) No olvide firmar el impreso.

b) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

. Presentar la instancia impresa en el paso anterior, junto con la documentaciéon complemen-

taria, en su caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera
de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

CcODIGO DE CATEGORIA

CATEGORIA CODIGO
Médico de Urgencia Hospitalaria 0133

cODIGOS DE HOSPITALES

HOSPITAL cODIGO
Complejo Hospitalario de Badajoz 0101
Complejo Hospitalario de Caceres 0501
Hospital de Coria 0601
Hospital de Don Benito-Villanueva 0301
Hospital de Llerena 0401
Hospital de Mérida 0201
Hospital de Navalmoral de la Mata 0801
Hospital de Plasencia 0701
Hospital Siberia Serena 0302
Hospital Tierra de Barros 0202
Hospital de Zafra 0402
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ANEXO IIT
SOLICITUD DE OPCION DE ESTATUTARIZACION
D/D? personal
(1) fijo, perteneciente a )

de la Junta de Extremadura / Diputacién Provincial de Badajoz (tdchese lo que no proceda),

con DNI n® y domicilio en

(calle, namero, codigo postal, localidad), teléfono s

SOLICIT A, conforme a lo establecido en el Decreto 203/2006 publicado en el DOE n° 142 de 5 de diciembre
de 2006 , integrarse en el régimen de personal estatutario de los servicios de salud, a los efectos de su participacion

en el presente concurso de traslado, debiendo adjuntar la siguiente documentacion:

e Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida para el acceso a la categoria y modalidad
estatutarias en que solicita integrarse, segun el citado Anexo II.

e Fotocopia compulsada, en su caso, del correspondiente titulo de especialista o de la habilitacién para
desempeiiar la plaza de dicha categoria y modalidad.

e  Certificacion comprensiva de los datos que se indican en el art. 3.8.2 ¢) del repetido Decreto.

En a de de 200

Fd®:

(1) funcionario, laboral.
(2) indicar Cuerpo, Escala, categoria, especialidad, segiin se relaciona en el Anexo 1l del Decreto por el que se
establecen los procedimientos de integracion.

SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD
Avda. de las Américas, 2
06800 MERIDA
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RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Direccién Gerencia, por la que
se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de la Categoria de Pediatra en Equipo de Atencion Primaria en las
Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud de la Junta de
Extremadura. (2009060122)

Hallandose vacantes plazas de personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio Extremefo de Salud, que estan debidamente dotadas presupuestariamente, corres-
ponde llevar a efecto, por el procedimiento de concurso, la provision definitiva de las mismas.

Asi pues, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y por el Decreto 12/2007, de 23 de
enero, por el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provision de
plazas basicas y singularizadas del Servicio Extremefio de Salud, a los efectos de permitir la
movilidad del personal estatutario fijo en este Servicio de Salud, esta Direccion Gerencia, en
uso de las competencias atribuidas por el articulo 4, letra m) del Decreto 221/2008, de 24 de
octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autonomo Servicio Extremefio de
Salud, ha dispuesto realizar la presente convocatoria con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de perso-
nal estatutario de la categoria de Pediatra en Equipo de Atenciéon Primaria segun se
relacionan en el Anexo I de la presente Resolucion, asi como las resultas de las plazas
basicas vacantes que se produzcan al obtener nuevo destino los concursantes que
fueran titulares de las mismas, siempre que no estén sometidas a procesos de amorti-
zacién o reconversion.

1.2. Los participantes podran solicitar, siempre que rednan los requisitos exigidos, cuantas
vacantes se incluyen en el mencionado Anexo y las resultas de plazas que pudieran deri-
var del concurso, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 3.2. de la presente convocatoria.

1.3. El concurso se regira por las presentes Bases, por lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y
por el Decreto 12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de
personal estatutario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extre-
mefio de Salud.

Segunda. Requisitos de los participantes.

2.1. Podra participar en el presente concurso de traslado el personal estatutario fijo del
Sistema Nacional de Salud con nombramiento en la misma u homologada categoria de
Pediatra en Equipo de Atencidn Primaria, excepto los suspensos en firme mientras dure
la suspension, que, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes de
esta convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) En activo o con reserva de plaza.
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2.2.

2.3.

b) En situacion distinta a la de activo y sin ostentar reserva de plaza.
¢) En situacion de reingreso al servicio activo con caracter provisional.

El personal afectado por el proceso de estatutarizacion que no se haya integrado, podra
participar en el presente concurso de traslado, siempre que presente su opcion de esta-
tutarizarse junto con la solicitud de participacion en el concurso. Para el personal funcio-
nario acogido al régimen de clases pasivas y MUFACE se estara a lo dispuesto en la
disposicion adicional séptima del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que
presta servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatuta-
rio de los Servicios de Salud.

La solicitud de opcidn se adjuntara en el modelo de instancia que figura como Anexo III
y estara condicionada, en todo caso, a la obtencion de alguna de las plazas solicitadas
en el concurso.

En funcion de la situacion en la que se encuentre el participante, seran requisitos para
ser admitido en el concurso los siguientes:

2.3.1. En activo o con reserva de plaza: Se encuentra en esta situacion el personal
estatutario fijo con nombramiento en la misma categoria a la que se concursa,
que se encuentre desempefando con caracter definitivo o tenga reserva de plaza
de esa condicion en cualquier Servicio de Salud. Este personal debera haber
tomado posesion de dicha plaza, con un afio de antelacion, como minimo, a la
finalizacion del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.

El personal que se encuentre en situacién que conlleve derecho a reserva de
plaza, podra participar en este concurso para la obtenciéon o cambio de reserva
de plaza, en los términos legalmente establecidos, sin que ello implique necesa-
riamente su reingreso al servicio activo, debiendo, en tal caso, manifestar en el
plazo posesorio la opcidén de permanecer en la misma situacion.

El personal estatutario con plaza obtenida en convocatoria derivada del proceso
extraordinario de consolidacion y provision de plazas establecido en la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, y que se encuentre desempefiando o tenga plaza
reservada en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, podra participar
en el presente concurso de traslado correspondiente a su categoria sea cual fuere
la fecha en la que hubiese tomado posesion.

2.3.2. En situacion distinta de la de activo y sin ostentar reserva de plaza: El personal
estatutario fijo que se encuentre en esta situacion debera reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia de
presentacion de solicitudes.

Si el personal procediera de la situacién de excedencia voluntaria contemplada
en los apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco, debera acreditar la
permanencia en dicha situacion durante un tiempo minimo de dos afios.

Al personal nombrado estatuario fijo en situacion de excedencia voluntaria proce-
dente de la situacion de expectativa de destino en el procedimiento extraordinario
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regulado en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, y conforme lo establecido en la
misma Ley, no se le exigira periodo minimo de permanencia en tal situacion para
solicitar el reingreso.

2.3.3. El personal que se encuentre en situacion de reingreso provisional en plaza depen-

2.3.4.

diente del Servicio Extremefio de Salud, tendra la obligacion de participar en este
concurso y debera solicitar, al menos, todas las plazas correspondientes al Area, y
en su caso nivel asistencial, en donde le fue concedido el reingreso provisional.

Los concursantes que no obtengan plaza, habiendo solicitado todas las convoca-
das del mismo Area de Salud y nivel asistencial donde le fue concedido el rein-
greso provisional, podran optar por obtener nuevo destino provisional en alguna
de las plazas vacantes disponibles, o pasar nuevamente a la situacion de exce-
dencia voluntaria. Dicha opcion deberd ejercitarse una vez publicada la resolu-
cion definitiva del concurso y, en todo caso, con caracter previo a la toma de
posesion del adjudicatario de la plaza desde la que concursa.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio activo que no participe
en este concurso, asi como aquél que, aun habiendo participado, no hubiese soli-
citado todas las plazas a que se hace referencia en el apartado anterior y no haya
obtenido destino definitivo, pasard a una nueva situacion de excedencia volunta-
ria, en el plazo de tres dias habiles desde la resolucion del concurso, incluso en el
supuesto de que la plaza que viniese ocupando no hubiera sido adjudicada en
dicho concurso y deberan permanecer en la misma al menos dos afos.

El personal que opte por estatutarizarse para participar en el concurso de trasla-
do deberd aportar ademas de la opcidon de estatutarizacion que figura como
Anexo III, la titulacidén requerida para el acceso a la categoria en que correspon-
da integrarse segun la tabla de homologaciones que figura como Anexo II del
Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se establecen procedimientos
para la integracion del personal funcionario y laboral que presta servicios en el
Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud y la certificacidn referida en el articulo 3.8.2 c) del mismo Decreto.

2.4. Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberdn mantenerse a lo
largo de todo el proceso de provision y hasta la toma de posesion en la plaza adjudica-
da. En caso contrario, se perderan todos los derechos derivados de la convocatoria.

Tercera. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en el presente concurso cumplimentaran su solicitud a
través del modelo que se sefiala en el Anexo II de esta Resolucidn, presentando copia
del mismo. También es posible su cumplimentacidn a través de Internet en la direccion
http://convocatoriases.saludextremadura.com, siguiendo, en todo caso, las instruccio-
nes que, para su cumplimentacion, figuran en dicho Anexo.

La solicitud junto con la documentacion acreditativa a la que se refiere esta Base, se
dirigird al Ilmo. Sr. Secretario General del Servicio Extremefo de Salud, Avda. de las
Américas, 2, 06800 Mérida, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
la publicaciéon de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura cuya
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3.2.

presentacion podra hacerse en los Servicios Centrales y en las Gerencias de Area del
Servicio Extremefo de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas. En todo caso requerira su presentacion, en tiempo y
forma, del impreso de solicitud, con arreglo a lo indicado en la presente Base.

3.1.1. En el plazo de presentacidn de instancias los concursantes podran modificar o
desistir de sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulara totalmente
la precedente.

3.1.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitirdn modificaciones
en la relacién de plazas solicitadas. No obstante, los interesados podran renunciar
a la participacion en el concurso hasta el momento de la constitucion de la Comi-
sion de Valoracion, la cual se anunciard con 10 dias de antelacion en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales, de las Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, y a través
de Internet en la direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com. Los
concursantes reingresados al servicio activo con caracter provisional en plaza
dependiente del Servicio Extremefio de Salud, que desistieran de su participacion
en el concurso, seran declarados de oficio en la situacion de excedencia voluntaria.

3.1.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, de oficio o a peticion
de parte interesada.

3.1.4. No seran tenidas en cuenta las solicitudes que contengan alguna enmienda,
tachadura o raspadura, que impida identificar alguno de los datos que resulten
imprescindibles para su valoracion, tanto en la solicitud como en la hoja de peti-
cion de plazas.

Los participantes deberdn presentar la solicitud indicando en la misma, por orden de
prelacion, las vacantes a las que optan, especificando a tal fin los Equipos de Atencion
Primaria que figuran en el Anexo I.

Las vacantes que se produzcan a resultas como consecuencia del desplazamiento de
algun propietario, podran solicitarse también en dicho Anexo, especificando el Equipo de
Atencion Primaria que se solicita, aunque a priori, en dicho Equipo de Atencién Primaria
no se hayan ofertado plazas, pero pudiendo producirse vacantes con posterioridad.

3.3. Documentacion que se debe acompaniar a las solicitudes.

3.3.1. De caracter general.
a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo en la
categoria a la que se concursa.
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c)

Documentacion acreditativa de los méritos de acuerdo con lo establecido en la
Base Cuarta de esta Resolucion.

3.3.2. De caracter especial:

a)

b

~—

d)

Los concursantes que se encuentren en situacion de servicio activo o en otras
situaciones que conlleven reserva de plaza deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada del documento en el que figure la diligencia de toma
de posesion de la ultima plaza basica desempefiada con caracter definitivo,
y, en su caso, fotocopia compulsada del documento que genera el derecho
a la reserva de plaza.

Los concursantes en situacidn de excedencia deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucién de la concesidn de la excedencia.

Aquellos concursantes que se encuentren en situacion de excedencia volun-
taria por no haber obtenido destino tras ser declarados en expectativa de
destino en el proceso extraordinario de consolidacion de empleo establecido
en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, adjuntaran a su solicitud fotocopia
del Boletin Oficial en el que se publicé la concesion de dicha excedencia.

— El personal procedente de otros Servicios de Salud deberd presentar, junto
con la resolucion de excedencia, certificacion acreditativa de que continla
en esta situacion el dia de la publicacion de la presente convocatoria.

— Declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones PuUblicas ni de estar inhabilitados para el desempeiio de
funciones publicas.

Los concursantes que hayan reingresado al servicio activo con caracter provi-
sional deberan aportar, ademas de la documentacion citada en el apartado
3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucion de reingreso al servicio activo con
caracter provisional, asi como de la correspondiente toma de posesion.

Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso impuesta como
consecuencia de sentencia firme condenatoria, acompanaran a la solicitud de
participacion en el concurso testimonio de la autoridad judicial sobre el cumpli-
miento de la pena impuesta.

3.4. Aquellos requisitos o méritos no acreditados dentro del plazo de presentacion de solici-

tudes no

seran tenidos en cuenta.

No obstante, cuando en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias
el participante no disponga de la documentacion necesaria, ésta podra ser sustituida por
una copia de su solicitud al 6rgano correspondiente registrada dentro de plazo, debiendo,
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en este Ultimo caso, presentar la referida documentacién dentro de los sesenta dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3.5. En cualquier momento del proceso podra recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que
se consideren precisos para una ajustada inclusion o valoracion.

Cuarta. Baremo de méritos y acreditacion.

4.1. La valoracion y acreditacion de los méritos para la adjudicacion de las plazas, se realiza-
ra de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Antigliedad.

Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de los Estados miembros de
la Unién Europea: 0,15 puntos.

Al personal que haya resultado integrado en el régimen estatutario de conformidad
con el Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, se le reconocerd todo el periodo de
antigtiedad en el cuerpo, escala o categoria laboral de procedencia como prestado en
la categoria estatutaria en la que haya resultado integrado.

2. Experiencia profesional.

2.1,

2.2.

2.3.

2.4,

Por cada mes completo de servicios prestados en alguna categoria sanitaria,
distinta a la que se concursa, en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de la
Union Europea: 0,020 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando Jefaturas de
Unidad de caracter sanitario o equivalentes en Centros o Instituciones Sanitarios
Publicos: 0,016 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando puestos directivos
en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos, altos cargos o puestos de libre
designacion en el Ministerio de Sanidad y Consumo, INGESA, Consejerias de
Salud o Servicios de Salud de las Comunidades Autonomas o de sus equivalen-
tes en los paises miembros de la Unidn Europea: 0,065 puntos.

En la valoracion de los servicios prestados con nombramiento especifico para la
realizacion de Atencion Continuada, se computara el tiempo de servicios presta-
dos conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,020 puntos.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el computo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.
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Acreditacion de los servicios prestados:

1. Los méritos de antigliedad y experiencia se acreditaran por el propio aspiran-
te, mediante certificacion original o fotocopia compulsada, expedida por el
Organo competente donde se hayan prestado dichos servicios.

2. No podran valorarse, en caso de coincidencia en el tiempo, los servicios pres-
tados de mas de uno de los apartados del baremo, computandose en este
caso el mas favorable al participante, salvo aquellos a los que hace referencia
el apartado 2.2 que si computaran adicionalmente.

3. Para el personal estatutario que haya estado o esté en situacion que conlleve
derecho a reserva de plaza, se entenderd que durante el tiempo de perma-
nencia en dicha situacion estuvo o esta, respectivamente, desempefiando una
plaza equivalente a la reservada.

4. Los servicios prestados se baremaran hasta el dia de publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de la presente convocatoria.

3. Permanencia en la plaza.

Por cada mes de permanencia en la Ultima plaza obtenida con caracter definitivo, se
otorgara 0,04 puntos.

Este mérito se acreditara por el propio aspirante, mediante certificacion original o
fotocopia compulsada, expedida por el Organo competente.

4, Publicaciones: La puntuacion maxima en este apartado es de 3 puntos.

Por trabajos cientificos y de investigacion publicados relacionados con la categoria a
la que se concursa:

1.

Por cada libro, como autor Unico: 1 punto (difusion nacional); 1,50 puntos (difu-
sién internacional).

Por cada libro, como coautor: 0,50 puntos (difusion nacional); 0,75 puntos (difu-
sién internacional).

. Por cada capitulo de libro como autor: 0,25 puntos (difusién nacional); 0,35

puntos (difusion internacional).

. Por cada articulo publicado en revista cientifica de reconocido prestigio: 0,10

puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difusion internacional).

Por cada comunicacion cientifica o pdster, presentado en Congresos o Conferencias
Cientificas sobre temas relacionados con la categoria a la que se opta, certificada
por la entidad organizadora: 0,10 puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difu-
sidn internacional).

En los casos en que un mismo trabajo sea difundido a distintos niveles, sdlo se valo-
rara el de mayor puntuacion.
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Estos méritos se acreditaran mediante original o fotocopia compulsada de la publica-
cion completa, en el caso de los cuatro puntos primeros anteriores, o de la certifica-
cion, en el caso del punto 5 ultimo.

5. Actividad formativa: Puntuacion maxima 5 puntos.

Los diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con el de la plaza a proveer, organizados/impartidos por la Administracion
General del Estado, Administracion Autondmica, Universidades, drganos o institucio-
nes de las Administraciones Sanitarias Publicas y Colegios Profesionales, deberan
estar acreditados por la Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacional de
Salud, no siendo exigible tal acreditacion a los realizados con anterioridad a la fecha
de creacion de la Comision de Formacion Continuada en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (7 de febrero de 1999). Asimismo, seran tenidos en cuenta los cursos
organizados o impartidos por la Administracion General del Estado, Administracion
Autonomica, Administracion Local y Organizaciones Sindicales segun el articulo 10 del
IV Acuerdo para la Formacion Continua en las Administraciones Publicas, asi como los
realizados en el ambito de los Acuerdos anteriores a éste.

La puntuacion de los cursos de formacion realizados se regira por el sistema de crédi-
tos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por los interesados se
traduciran a créditos.

A los efectos anteriores un crédito equivale a 10 horas de formacion no valorandose
los de menor duracion, pudiendo establecerse fracciones de medio crédito dentro de
un mismo curso para fracciones de 5 horas o superior.

Se establecera en 50 el maximo de créditos valorables, es decir, el limite de 5 puntos
se alcanzara con 50 créditos.

La duracion de los cursos debera ser acreditada por el solicitante, no asignandole puntua-
cion alguna por los cursos alegados cuya duracion no esté debidamente acreditada.

La duracion de los cursos debera ser acreditada en horas. No obstante cuando la
duracion del curso venga determinada en dias, la Comision de Valoracion establecera
la oportuna equivalencia de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o fotocopia
compulsada de los mismos.

Los cursos de caracter sanitario deberan estar directamente relacionados con la cate-
goria a la que se concursa.

4.2. En caso de empate en la puntuacion total, se resolvera a favor del concursante con
mejor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo y por su orden. Por ultimo,
si el empate no pudiera dirimirse aplicando los criterios anteriores, se resolvera por
sorteo publicado por Anuncio de la Direccidn General de la Funciéon Publica de 14 de
abril de 2008 (DOE n.° 77, de 22 de abril de 2008), en el que se establece que el orden
de prelacion en los sorteos comenzara por la letra “W”.
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Quinta. Comision de Valoracion.

5.1.

5.2.

5.3.

Los méritos seran valorados por una Comision de Valoracion nombrada por el Director
Gerente del Servicio Extremerio de Salud, y que se publicara con posterioridad a la
presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las Organizaciones Sindica-
les integrantes de la Mesa Sectorial de Sanidad podran designar un miembro de dicha
Comisidn, el resto de Organizaciones Sindicales de la Mesa Sectorial de Sanidad podran
designar, cada una, un observador sindical para asistir a las reuniones de la Comision.

Todos los miembros de la Comision, tanto titulares como suplentes, deberan ostentar la
condicion de personal funcionario de carrera, estatutario fijo o laboral fijo de las Admi-
nistraciones Publicas o de los Servicios de Salud.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto. La Secretaria Gene-
ral del Servicio Extremefio de Salud podra limitar el niUmero de asesores a intervenir.

La Comisién de Valoracion ajustara su actuacion a lo dispuesto en la normativa vigente
reguladora de los 6rganos colegiados, debiendo abstenerse de intervenir cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. Asimismo, los participantes podran recusar en cualquier
momento a los miembros de la Comision, en los casos previstos anteriormente.

La Comision de Valoracion tendra la categoria primera de acuerdo con lo previsto en
el Anexo III del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razdn
del servicio.

Sexta. Resolucion del concurso.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Una vez valorados los méritos acreditados por los concursantes con referencia al dia de
la publicacion de la convocatoria, la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de
Salud, a propuesta de la Comision de Valoracion, dictard resolucion provisional del
concurso, que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y a través de Internet en
la direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com, conteniendo las puntuacio-
nes y destinos provisionalmente asignados, con apertura de un plazo de quince dias
habiles para la presentacion de alegaciones, que no tendran caracter de recurso.

Resueltas las alegaciones formuladas contra la resolucidn provisional, la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictard resolucion definitiva, a propuesta de
la Comision de Valoracion, que serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura,
conteniendo las puntuaciones y destinos definitivos.

Los destinos obtenidos mediante concurso de traslados son irrenunciables, salvo que
dicha renuncia esté motivada por la obtencidn de plaza en virtud de la resolucion de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracion Publica.

En aquellos Equipos de Atencidén Primaria donde hubiera quedado mas de una plaza
vacante, bien porque asi se hubiera ofertado en la relaciéon de plazas anexadas a la
convocatoria 0 porque como consecuencia de las resultas se hubiera producido alguna
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vacante, éstas se elegiran por los concursantes segun la puntuacidén obtenida en el
baremo del concurso de traslado.

Séptima. Cese y toma de posesion.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4,

7.5.

Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempefien
dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se publique la resolucion defini-
tiva del concurso, salvo en los casos de disfrute de permiso o licencia reglamentaria, en
cuyo caso el computo del plazo para el cese se contara a la finalizacion de dicho permi-
so o licencia.

El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia del
cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; diez dias habiles, si cambia de Area de
Salud, y de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino. A estos efectos,
se entenderd por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con independencia de
gue sea en condicion de destino definitivo, adscripcion, destino provisional o comision de
servicio, si bien los plazos anteriormente citados no seran de aplicacion en el caso de
obtener plaza en la misma institucion o localidad donde se prestan servicios.

En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesion sera de un mes a contar desde el dia de la publicacion de la reso-
lucidn definitiva.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion tendra la consideracion de servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés particular, siendo declara-
do en dicha situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios, quien no se
incorpore al destino obtenido dentro de los plazos establecidos.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas asi apreciadas por el Servicio
Extremenio de Salud, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha
situacion. En tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto
desaparezcan las causas que en su momento lo impidieron.

El Gerente de Area del Servicio Extremefio de Salud donde preste servicios el personal
estatutario que hubiera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por
necesidades del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarselo a la
Gerencia de Area a que ha sido destinado y a la Secretaria General del Servicio Extre-
mefio de Salud.

Excepcionalmente, a propuesta de la Gerencia de Area del Servicio Extremefio de
Salud donde venga prestando servicios el personal estatutario y siempre que sea por
exigencias del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por la
Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, podra aplazarse la fecha de cese
hasta un maximo de tres meses, computada la prorroga a que se refiere el apartado
anterior. En tal caso, y siempre que la retribucion de la plaza obtenida fuera superior
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a la de la plaza de origen, el personal estatutario tendra derecho a ser indemnizado
por cuantia igual a la diferencia retributiva correspondiente a partir de la finalizacion
del primer mes de prérroga.

7.6. No obstante, con caracter excepcional y siempre que medien razones justificadas, la
resolucion del concurso de traslado podra determinar la fecha concreta de cese y toma
de posesion de todos los aspirantes, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto
de esta Base.

7.7. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan dere-
cho alguno a ninguna clase de indemnizacion.

Octava. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potes-
tativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el Director Gerente del Servicio
Extremerio de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Interpuesto el recurso de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacién presunta del mismo. Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de
la presente convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 12 de enero de 2009.

El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ
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ANEXO 1

CATEGORIA: PEDIATRA EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA

AREA

E.A.P.

N°DE
PLAZAS

TOTALES

BADAJOZ

ALCONCHEL

1

BARCARROTA

1

BADAJOZ - ANEXO (CIUDAD JARDIN)

BADAJOZ (PROGRLESO)

BADAJOZ (SAN ROQUE)

BADAJOZ (SAN FERNANDO)

JEREZ DE 1.OS CABALLEROS

MERIDA

MERIDA (OBISPO PAULO)

HORNACHOS

VILLAFRANCA DE [.LOS BARROS

DON BENITO-VILLANUEVA

CABLEZA DEL BULY

CAMPANARIO

CASTUERA

DON BENITO (ALONSO MARTIN)

ITERRERA DEL DUQUE

SANTA AMALIA

SIRUELA

TALARRUBIAS

VILLANUEVA DE LA SERENA (NORTEL)

VILLANUEVA DE LA SERENA (SUR)

ZALAMEA DE LA SERENA

12

LLERENA-ZAFRA

FUENTE DEL MAESTRE

LLERENA

CACERES

ALCUESCAR

ARROYO DE LA LLUZ

CACERES (PLAZA DE TOROS)

CACERES (NORTE)

CORIA

CORIA

PLASENCIA

JARAIZ DE LA VERA

MONTEHERMOSO

NAVALMORAL DE LA MATA

TALAYULLA

TOTAL

35
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ANEXO II

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

JUNTA DE EXTREMADURA 1H;32

Consejeria de Sanidad y Dependencia

é Servicio Extremeifio de Salud

| SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADO |

Sello del Registro
1. CONVOCATORIA (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRD)

PUBLICACION D.O.E.

Dia Mes Afo

2. DATOS DEL SOLICITANTE
CATEGORIA

GRUPO CODIGO CAT / ESP

PEDIATRA EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA A 0139

Primer apeliido

N.LF. I N.LE. Latra
L
Segundo apellido Teléforno
1 ‘
Nombre Teldfono mavil
Domicilio Cadigo postal
Municipio Provincia

Situacién administrativa desde la que concursa

Servicio activo ] Excedencia por cuidados familiares ]

Servicios especiales ] Servicios bajo otro régimen juridico ]

Excedencia voluntaria Ci Suspension funciones O

Reingreso al servicio activo = Opcidn de estatutarizacion N

Excedencia por servicios en el sector piblico  []
3. DATOS DE LA PLAZA EN PROPIEDAD
Equipo de Atencian Primaria Codigo de Equipa de Atencion Primaria
Municipio Fecha de toma de posesian (dia-mes-afio)

SOLICITA: Participar en la convocatoria de provision de plazas vacantes de personal estatutario, por el procedimiento de concurso, indicando
en la hoja nimero 2 el orden de preferencia.

En a

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida
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ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

JUNTA DE EXTREMADURA 2“,'2

Servicio Extremefio de Salud Gt e ol y g oralena

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADO I

M.LF. / N.LE. del solicitante Letra

4. DESTINOS SOLICITADOS
Consigne los codigos de Equipos de Atencién Primaria por orden de preferencia:

1 2 3 4 5 6 T 8

9 10 " 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31 32
33 34 35 36 37 38 39 40
41 42 43 44 45 46 47 48
49 50 51 52 53 54 55 56
57 58 59 60 61 62 63 64
65 66 67 68 69 70 71 72
73 74 75 76 77 78 79 80
81 82 83 84 85 86 87 88
89 90 91 92 93 94 95 96
97 98 99 100 101 102 103 104
105 106 107 108 109 110 m 112
113 114 15 116 17 118 119 120
121 122 123 124 125 126 127 128

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida
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INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA PARTICIPACION
Existen dos formas de obtener y cumplimentar la instancia de solicitud de participacion:
a) Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE y cumplimentarlo a boligrafo.
b) Cumplimentar el modelo a través de Internet e imprimirlo.
INSTRUCCIONES GENERALES PARA AMBAS FORMAS DE PRESENTACION
a) No ponga acentos.

b) En caso de apellidos 0 nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

Correcto: M A R I A R Y S A

Incorrecto: M a R 0 S A

¢) Forma de rellenar el NIF/NIE*:

NIE: X 1 2 3 4 5 6 7 - A

*NIE = Numero de Identificacion de Extranjero.

d) El cédigo de Equipo de Atencion Primaria referido en el apartado 3 de la instancia (Datos
de la plaza en propiedad) se debera dejar en blanco cuando se esté en situacion de rein-
greso provisional, y en general cuando la plaza en propiedad no sea susceptible de gene-
rar una vacante a resulta, como por ejemplo cuando no corresponda a un Equipo de Aten-
cion Primaria, o no corresponda al Servicio Extremefio de Salud.

PASOS A SEGUIR UTILIZANDO EL MODELO QUE APARECE EN EL DOE
1. Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE.
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria y a las siguientes:

a) Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
Escriba con claridad, especialmente los codigos.

b) Evite hacer correcciones, tachaduras o rayas.
c) Escriba un solo caracter (letra o nimero) dentro de cada recuadro.

d) No olvide firmar el impreso.
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e) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

3. Presentar las hojas 1 y 2 de la instancia junto con la documentacién complementaria, en
su caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de
Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

PASOS A SEGUIR CUMPLIMENTANDO EL MODELO A TRAVES DE INTERNET

En ningln caso, la cumplimentacién de la solicitud a través de Internet supondra la sustitucion
del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme indica el paso 4.

1. Acceder al formulario de solicitud en la pagina:
http://convocatoriases.saludextremadura.com
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria.

3. Generar el documento PDF e imprimir las dos hojas. Si la impresidn se ha realizado
correctamente debe aparecer en las dos hojas un codigo de control que identificara su
solicitud. Siga a continuacion las siguientes normas.

a) No olvide firmar el impreso.

b) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

4. Presentar las hojas impresas en el paso anterior, junto con la documentacién complemen-

taria, en su caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefo de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencién Administrativa, o por cualquiera
de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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CODIGO DE CATEGORIA

CATEGORIA

cODIGO

Pediatra en Equipo de Atencién Primaria

0139

CODIGOS DE EQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA

AREA DE BADAJOZ CcODIGO
E.A.P. Alburquerque 1001
E.A.P. Alconchel 1002
E.A.P. Badajoz - Anexo (Ciudad Jardin) 1003
E.A.P. Badajoz - La Paz 1004
E.A.P. Badajoz - Progreso 1107
E.A.P. Badajoz - San Fernando 1005
E.A.P. Badajoz - San Roque 1006
E.A.P. Badajoz - Valdepasillas 1007
E.A.P. Badajoz - Zona Centro 1008
E.A.P. Barcarrota 1009
E.A.P. Jerez de los Caballeros 1010
E.A.P. Montijo 1011
E.A.P. Oliva de la Frontera 1012
E.AP. Olivenza 1013
E.A.P. Pueblonuevo del Guadiana 1014
E.A.P. Roca de la Sierra (La) 1015
E.A.P. San Vicente de Alcantara 1016
E.A.P. Santa Marta 1017
E.A.P. Talavera la Real 1018
E.A.P. Villanueva del Fresno 1019
AREA DE CACERES CcODIGO
E.A.P. Alcantara 5055
E.A.P. Alcuéscar 5056
E.A.P. Arroyo de la Luz 5057
E.A.P. Berzocana 5058
E.A.P. Caceres - Aldea Moret 5059
E.A.P. Caceres - Centro 5060
E.A.P. Caceres - Norte (Manuel Encinas) 5061
E.A.P. Caceres - Plaza de Toros (Plaza de Argel) 5062
E.A.P. Caceres - Sur (San Jorge) 5063
E.A.P. Guadalupe 5064
E.A.P. Logrosan 5065
E.A.P. Migjadas 5066
E.A.P. Navas del Madrofio 5067
E.A P. Salorino 5068
E.A.P. Santiago de Alcantara 5069
E.AP. Talavan 5070
E.AP. Trujillo | 5071
E.A.P. Trujillo 1l 5109
E.A P. Valdefuentes 5072
E.A.P. Valencia de Alcantara 5073
E.AP. Zorita 5074
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AREA DE CORIA cODIGO
E.A P. Ceclavin 6075
E.A.P. Coria 6076
E.A.P. Hoyos 6077
E.A.P. Moraleja 6078
E.A.P. Torre de Don Miguel 6079
E.A.P. Torrejoncillo 6080
E.A.P. Valverde del Fresno 6081
AREA DE DON BENITO-VILLANUEVA CcODIGO
E.A.P. Cabeza del Buey 3033
E.A.P. Campanario 3034
E.A P. Castuera 3035
E.A.P. Don Benito (Alonso Martin) 3036
E.A.P. Herrera del Duque 3037
E.A P. Navalvillar de Pela 3038
E.A.P. Orellana la Vieja 3039
E.A.P. Santa Amalia 3040
E.AP. Siruela 3041
E.A.P. Talarrubias 3042
E.A.P. Villanueva de la Serena - Norte (I) 3043
E.A.P. Villanueva de la Serena - Sur (ll) 3044
E.A.P. Zalamea de la Serena 3045
AREA DE LLERENA-ZAFRA cODIGO
E.A.P. Azuaga 4046
E.A.P. Fregenal de la Sierra 4047
E.A.P. Fuente de Cantos 4048
E.A.P. Fuente del Maestre 4049
E.AP. Llerena 4050
E.A.P. Monesterio 4051
E.A.P. Santos de Maimona (Los) 4052
E.AP. Zafra | 4053
E.AP. Zafrall 4054
AREA DE MERIDA cODIGO
E.A.P. Aceuchal 2020
E.A.P. Aimendralejo - San José 2021
E.A.P. Almendralejo - San Roque 2022
E.A.P. Calamonte 2023
E.A.P. Cordobilla de Lacara 2024
E.A.P. Guarefa 2025
E.A.P. Hornachos 2026
E.A.P. Mérida - Norte 2027
E.A.P. Mérida - Obispo Paulo (l11) 2028
E.A.P. Mérida - Poligono Nueva Ciudad (I) 2029
E.A.P. Mérida - San Luis () 2030
E.A.P. Villafranca de los Barros 2031
E.A.P. Zarza (La) 2032
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AREA DE NAVALMORAL DE LA MATA cODIGO
E.AP. Almaraz 8096
E.A.P. Bohonal de Ibor 8097
E.A P. Castafar de Ibor 8098
E.A.P. Losar de la Vera 8099
E.A P. Navalmoral de la Mata 8100
E.A.P. Talayuela 8101
E.A.P. Villanueva de la Vera 8102
E.A P.Villar del Pedroso 8103

AREA DE PLASENCIA cODIGO
E.A.P. Ahigal 7082
E.A.P. Aldeanueva del Camino 7083
E.A.P. Cabezuela del Valle 7084
E.A P. Casas del Castafar 7085
E.AP. Hervas 7086
E.A.P. Jaraiz de la Vera 7087
E.A P. Mohedas de Granadilla 7088
E.A.P. Montehermoso 7089
E.A.P. Nufiomoral 7090
E.A.P. Pinofranqueado 7091
E.A.P. Plasencia - Luis de Toro (l) 7092
E.A.P. Plasencia - Norte (lll) 7093
E.A.P. Plasencia - Sur (II) 7094
E.A P. Serradilla 7095
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ANEXO III

SOLICITUD DE OPCION DE ESTATUTARIZACION

D/D* personal

(1) fijo, perteneciente a ()

de la Junta de Extremadura / Diputacion Provincial de Badajoz (tdchese lo que no proceda),

con DNI n° y domicilio en

(calle, numero, codigo postal, localidad), teléfono ,

SOLICITA, conforme a lo establecido en el Decreto 203/2006 publicado en el DOE n° 142 de 5 de diciembre
de 2006 , integrarse en el régimen de personal estatutario de los servicios de salud, a los efectos de su participacion

en el presente concurso de traslado, debiendo adjuntar la siguiente documentacion:

e Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida para el acceso a la categoria y modalidad
estatutarias en que solicita integrarse, seglin el citado Anexo I1.

e Fotocopia compulsada, en su caso, del correspondiente titulo de especialista o de la habilitacion para
desempefiar la plaza de dicha categoria y modalidad.

e Certificacion comprensiva de los datos que se indican en el art. 3.8.2 c¢) del repetido Decreto.

En a de de 200

Fd®:

(1) funcionario, laboral.
(2) indicar Cuerpo, Escala, categoria, especialidad, seglin se relaciona en el Anexo Il del Decreto por el que se
establecen los procedimientos de integracion.

SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD
Avda. de las Américas, 2
06800 MERIDA
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RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Direccion Gerencia, por la que
se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de la Categoria de Pediatra de Area en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud de la Junta de Extremadura. (2009060123)

Hallandose vacantes plazas de personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud, que estan debidamente dotadas presupuestariamente, corres-
ponde llevar a efecto, por el procedimiento de concurso, la provision definitiva de las mismas.

Asi pues, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y por el Decreto 12/2007, de 23 de
enero, por el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provision de
plazas basicas y singularizadas del Servicio Extremefno de Salud, a los efectos de permitir la
movilidad del personal estatutario fijo en este Servicio de Salud, esta Direccion Gerencia, en
uso de las competencias atribuidas por el articulo 4, letra m) del Decreto 221/2008, de 24 de
octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autéonomo Servicio Extremefio de
Salud, ha dispuesto realizar la presente convocatoria con sujecidn a las siguientes

BASES
Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso de traslado para la provisidn de plazas basicas vacantes de perso-
nal estatutario de la categoria de Pediatra de Area segln se relacionan en el Anexo I de
la presente Resolucidn, asi como las resultas de las plazas basicas vacantes que se
produzcan al obtener nuevo destino los concursantes que fueran titulares de las
mismas, siempre que no estén sometidas a procesos de amortizacidn o reconversion.

1.2. Los participantes podran solicitar, siempre que rednan los requisitos exigidos, cuantas
vacantes se incluyen en el mencionado Anexo vy las resultas de plazas que pudieran deri-
var del concurso, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 3.2. de la presente convocatoria.

1.3. El concurso se regira por las presentes Bases, por lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y
por el Decreto 12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de
personal estatutario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extre-
mefio de Salud.

Segunda. Requisitos de los participantes.

2.1. Podra participar en el presente concurso de traslado el personal estatutario fijo del
Sistema Nacional de Salud con nombramiento en la misma u homologada categoria de
Pediatra de Area, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspension, que, a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria, se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) En activo o con reserva de plaza.
b) En situacion distinta a la de activo y sin ostentar reserva de plaza.

¢) En situacidn de reingreso al servicio activo con caracter provisional.
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2.2. El personal afectado por el proceso de estatutarizacion que no se haya integrado, podra

2.3.

participar en el presente concurso de traslado, siempre que presente su opcion de esta-
tutarizarse junto con la solicitud de participacion en el concurso. Para el personal funcio-
nario acogido al régimen de clases pasivas y MUFACE se estara a lo dispuesto en la
disposicion adicional séptima del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que
presta servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatuta-
rio de los Servicios de Salud.

La solicitud de opcidn se adjuntara en el modelo de instancia que figura como Anexo III
y estara condicionada, en todo caso, a la obtencion de alguna de las plazas solicitadas
en el concurso.

En funcion de la situacion en la que se encuentre el participante, seran requisitos para
ser admitido en el concurso los siguientes:

2.3.1. En activo o con reserva de plaza: Se encuentra en esta situacion el personal
estatutario fijo con nombramiento en la misma categoria a la que se concursa,
que se encuentre desempefando con caracter definitivo o tenga reserva de plaza
de esa condicion en cualquier Servicio de Salud. Este personal deberda haber
tomado posesion de dicha plaza, con un afio de antelaciéon, como minimo, a la
finalizacion del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.

El personal que se encuentre en situacion que conlleve derecho a reserva de
plaza, podra participar en este concurso para la obtenciéon o cambio de reserva
de plaza, en los términos legalmente establecidos, sin que ello implique necesa-
riamente su reingreso al servicio activo, debiendo, en tal caso, manifestar en el
plazo posesorio la opcion de permanecer en la misma situacion.

El personal estatutario con plaza obtenida en convocatoria derivada del proceso
extraordinario de consolidacion y provisién de plazas establecido en la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, y que se encuentre desempefiando o tenga plaza
reservada en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, podra participar
en el presente concurso de traslado correspondiente a su categoria sea cual fuere
la fecha en la que hubiese tomado posesion.

2.3.2. En situacidn distinta de la de activo y sin ostentar reserva de plaza: El personal
estatutario fijo que se encuentre en esta situacion debera reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia de
presentacion de solicitudes.

Si el personal procediera de la situacion de excedencia voluntaria contemplada
en los apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco, debera acreditar la
permanencia en dicha situacion durante un tiempo minimo de dos afios.

Al personal nombrado estatuario fijo en situacion de excedencia voluntaria proce-
dente de la situacion de expectativa de destino en el procedimiento extraordina-
rio regulado en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, y conforme lo establecido
en la misma Ley, no se le exigira periodo minimo de permanencia en tal situacion
para solicitar el reingreso.
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2.3.3. El personal que se encuentre en situacion de reingreso provisional en plaza depen-
diente del Servicio Extremerio de Salud, tendra la obligacion de participar en este
concurso y deberd solicitar, al menos, todas las plazas correspondientes al Area, y
en su caso nivel asistencial, en donde le fue concedido el reingreso provisional.

Los concursantes que no obtengan plaza, habiendo solicitado todas las convoca-
das del mismo Area de Salud y nivel asistencial donde le fue concedido el rein-
greso provisional, podran optar por obtener nuevo destino provisional en alguna
de las plazas vacantes disponibles, o pasar nuevamente a la situacion de exce-
dencia voluntaria. Dicha opcion deberad ejercitarse una vez publicada la resolu-
cion definitiva del concurso y, en todo caso, con caracter previo a la toma de
posesion del adjudicatario de la plaza desde la que concursa.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio activo que no participe
en este concurso, asi como aquél que, aun habiendo participado, no hubiese soli-
citado todas las plazas a que se hace referencia en el apartado anterior y no haya
obtenido destino definitivo, pasard a una nueva situacion de excedencia volunta-
ria, en el plazo de tres dias habiles desde la resolucién del concurso, incluso en el
supuesto de que la plaza que viniese ocupando no hubiera sido adjudicada en
dicho concurso y deberan permanecer en la misma al menos dos afios.

2.3.4. El personal que opte por estatutarizarse para participar en el concurso de trasla-
do deberd aportar ademas de la opcidon de estatutarizacion que figura como
Anexo III, la titulacion requerida para el acceso a la categoria en que correspon-
da integrarse segun la tabla de homologaciones que figura como Anexo II del
Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se establecen procedimientos
para la integracion del personal funcionario y laboral que presta servicios en el
Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud y la certificacidn referida en el articulo 3.8.2 c) del mismo Decreto.

2.4. Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan mantenerse a lo
largo de todo el proceso de provision y hasta la toma de posesion en la plaza adjudica-
da. En caso contrario, se perderan todos los derechos derivados de la convocatoria.

Tercera. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en el presente concurso cumplimentaran su solicitud a
través del modelo que se sefala en el Anexo II de esta Resolucidn, presentando copia
del mismo. También es posible su cumplimentacién a través de Internet en la direccidn
http://convocatoriases.saludextremadura.com, siguiendo, en todo caso, las instruccio-
nes que, para su cumplimentacion, figuran en dicho Anexo.

La solicitud junto con la documentacidn acreditativa a la que se refiere esta Base, se
dirigird al Ilmo. Sr. Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, Avda. de las
Ameéricas, 2, 06800 Mérida, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
la publicacién de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura cuya
presentacion podra hacerse en los Servicios Centrales y en las Gerencias de Area del
Servicio Extremefio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
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3.2.

3.3.

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas. En todo caso requerird su presentacion, en tiempo y
forma, del impreso de solicitud, con arreglo a lo indicado en la presente Base.

3.1.1. En el plazo de presentacion de instancias los concursantes podran modificar o
desistir de sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulard totalmente la
precedente.

3.1.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitirdan modificaciones
en la relacion de plazas solicitadas. No obstante, los interesados podran renunciar
a la participacién en el concurso hasta el momento de la constitucion de la Comi-
sion de Valoracion, la cual se anunciara con 10 dias de antelacion en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales, de las Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, y a través
de Internet en la direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com. Los
concursantes reingresados al servicio activo con caracter provisional en plaza
dependiente del Servicio Extremefio de Salud, que desistieran de su participacion
en el concurso, seran declarados de oficio en la situacion de excedencia voluntaria.

3.1.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, de oficio o a peticion
de parte interesada.

3.1.4. No seran tenidas en cuenta las solicitudes que contengan alguna enmienda,
tachadura o raspadura, que impida identificar alguno de los datos que resulten
imprescindibles para su valoracion, tanto en la solicitud como en la hoja de peti-
cion de plazas.

Los participantes deberan presentar la solicitud indicando en la misma, por orden de
prelacion, las vacantes a las que optan, especificando a tal fin las Areas que figuran en
el Anexo I.

Las vacantes que se produzcan a resultas como consecuencia del desplazamiento de
algiin propietario, podran solicitarse también en dicho Anexo, especificando el Area que
se solicita, aunque a priori, en dicha Area no se hayan ofertado plazas, pero pudiendo
producirse vacantes con posterioridad.

Documentacion que se debe acompaniar a las solicitudes.
3.3.1. De caracter general.
a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo en la
categoria a la que se concursa.

c) Documentacion acreditativa de los méritos de acuerdo con lo establecido en la
Base Cuarta de esta Resolucién.
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3.3.2. De caracter especial:

a)

b

~—

<)

d)

Los concursantes que se encuentren en situacion de servicio activo o en otras
situaciones que conlleven reserva de plaza deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada del documento en el que figure la diligencia de toma
de posesion de la Ultima plaza basica desempefiada con caracter definitivo,
y, en su caso, fotocopia compulsada del documento que genera el derecho
a la reserva de plaza.

Los concursantes en situacion de excedencia deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucion de la concesion de la excedencia.

Aquellos concursantes que se encuentren en situacion de excedencia volun-
taria por no haber obtenido destino tras ser declarados en expectativa de
destino en el proceso extraordinario de consolidacion de empleo establecido
en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, adjuntaran a su solicitud fotocopia
del Boletin Oficial en el que se publicd la concesidn de dicha excedencia.

— El personal procedente de otros Servicios de Salud deberd presentar, junto
con la resolucion de excedencia, certificacion acreditativa de que continta
en esta situacion el dia de la publicacion de la presente convocatoria.

— Declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni de estar inhabilitados para el desempefio de
funciones publicas.

Los concursantes que hayan reingresado al servicio activo con caracter provi-
sional deberan aportar, ademas de la documentacion citada en el apartado
3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucion de reingreso al servicio activo con
caracter provisional, asi como de la correspondiente toma de posesion.

Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso impuesta como
consecuencia de sentencia firme condenatoria, acompanaran a la solicitud de
participacion en el concurso testimonio de la autoridad judicial sobre el cumpli-
miento de la pena impuesta.

3.4. Aquellos requisitos 0 méritos no acreditados dentro del plazo de presentacion de solici-

tudes no

seran tenidos en cuenta.

No obstante, cuando en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias
el participante no disponga de la documentacidon necesaria, ésta podra ser sustituida por
una copia de su solicitud al 6rgano correspondiente registrada dentro de plazo, debien-
do, en este Ultimo caso, presentar la referida documentacion dentro de los sesenta dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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3.5. En cualquier momento del proceso podra recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que
se consideren precisos para una ajustada inclusion o valoracion.

Cuarta. Baremo de méritos y acreditacion.

4.1. La valoracién y acreditacion de los méritos para la adjudicacion de las plazas, se realiza-
ra de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Antigliedad.

Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de los Estados miembros de
la Unién Europea: 0,15 puntos.

Al personal que haya resultado integrado en el régimen estatutario de conformidad
con el Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, se le reconocera todo el periodo de
antigtiedad en el cuerpo, escala o categoria laboral de procedencia como prestado en
la categoria estatutaria en la que haya resultado integrado.

2. Experiencia profesional.

2.1

2.2.

Por cada mes completo de servicios prestados en alguna categoria sanitaria,
distinta a la que se concursa, en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de la
Union Europea: 0,020 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando Jefaturas de
Unidad de caracter sanitario o equivalentes en Centros o Instituciones Sanitarios
PUblicos: 0,016 puntos.

2.3. Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando puestos directivos

2.4,

en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos, altos cargos o puestos de libre
designacion en el Ministerio de Sanidad y Consumo, INGESA, Consejerias de
Salud o Servicios de Salud de las Comunidades Autonomas o de sus equivalen-
tes en los paises miembros de la Union Europea: 0,065 puntos.

En la valoracion de los servicios prestados con nombramiento especifico para la
realizacion de Atencion Continuada, se computara el tiempo de servicios presta-
dos conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,020 puntos.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el cdmputo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.
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Acreditacion de los servicios prestados:

1. Los méritos de antigliedad y experiencia se acreditaran por el propio aspiran-
te, mediante certificacion original o fotocopia compulsada, expedida por el
Organo competente donde se hayan prestado dichos servicios.

2. No podran valorarse, en caso de coincidencia en el tiempo, los servicios pres-
tados de mas de uno de los apartados del baremo, computandose en este
caso el mas favorable al participante, salvo aquellos a los que hace referencia
el apartado 2.2 que si computaran adicionalmente.

3. Para el personal estatutario que haya estado o esté en situacion que conlleve
derecho a reserva de plaza, se entenderd que durante el tiempo de perma-
nencia en dicha situacion estuvo o estd, respectivamente, desempefiando una
plaza equivalente a la reservada.

4. Los servicios prestados se baremaran hasta el dia de publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de la presente convocatoria.

3. Permanencia en la plaza.

Por cada mes de permanencia en la Ultima plaza obtenida con caracter definitivo, se
otorgara 0,04 puntos.

Este mérito se acreditard por el propio aspirante, mediante certificacion original o
fotocopia compulsada, expedida por el Organo competente.

4, Publicaciones: La puntuacion maxima en este apartado es de 3 puntos.

Por trabajos cientificos y de investigacion publicados relacionados con la categoria a
la que se concursa:

1.

Por cada libro, como autor Unico: 1 punto (difusion nacional); 1,50 puntos (difu-
sion internacional).

Por cada libro, como coautor: 0,50 puntos (difusion nacional); 0,75 puntos (difu-
sion internacional).

. Por cada capitulo de libro como autor: 0,25 puntos (difusion nacional); 0,35

puntos (difusion internacional).

. Por cada articulo publicado en revista cientifica de reconocido prestigio: 0,10

puntos (difusién nacional); 0,20 puntos (difusion internacional).

. Por cada comunicacidn cientifica o pdster, presentado en Congresos o Conferencias

Cientificas sobre temas relacionados con la categoria a la que se opta, certificada
por la entidad organizadora: 0,10 puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difusion
internacional).

En los casos en que un mismo trabajo sea difundido a distintos niveles, sélo se valo-
rara el de mayor puntuacion.
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Estos méritos se acreditaran mediante original o fotocopia compulsada de la publica-
cion completa, en el caso de los cuatro puntos primeros anteriores, o de la certifica-
cion, en el caso del punto 5 ultimo.

5. Actividad formativa: Puntuacion maxima 5 puntos.

Los diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con el de la plaza a proveer, organizados/impartidos por la Administracion
General del Estado, Administracion Autondmica, Universidades, drganos o institucio-
nes de las Administraciones Sanitarias Publicas y Colegios Profesionales, deberan
estar acreditados por la Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacional de
Salud, no siendo exigible tal acreditacion a los realizados con anterioridad a la fecha
de creacion de la Comision de Formacion Continuada en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (7 de febrero de 1999). Asimismo, seran tenidos en cuenta los cursos
organizados o impartidos por la Administracion General del Estado, Administracion
Autondmica, Administracion Local y Organizaciones Sindicales segun el articulo 10 del
IV Acuerdo para la Formacion Continua en las Administraciones Publicas, asi como los
realizados en el ambito de los Acuerdos anteriores a éste.

La puntuacion de los cursos de formacion realizados se regira por el sistema de crédi-
tos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por los interesados se
traduciran a créditos.

A los efectos anteriores un crédito equivale a 10 horas de formacion no valorandose
los de menor duracion, pudiendo establecerse fracciones de medio crédito dentro de
un mismo curso para fracciones de 5 horas o superior.

Se establecera en 50 el maximo de créditos valorables, es decir, el limite de 5 puntos
se alcanzara con 50 créditos.

La duracion de los cursos debera ser acreditada por el solicitante, no asignandole puntua-
cién alguna por los cursos alegados cuya duracion no esté debidamente acreditada.

La duracion de los cursos debera ser acreditada en horas. No obstante cuando la
duracion del curso venga determinada en dias, la Comision de Valoracion establecera
la oportuna equivalencia de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o fotocopia
compulsada de los mismos.

Los cursos de caracter sanitario deberan estar directamente relacionados con la cate-
goria a la que se concursa.

4.2. En caso de empate en la puntuacion total, se resolvera a favor del concursante con
mejor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo y por su orden. Por Ultimo,
si el empate no pudiera dirimirse aplicando los criterios anteriores, se resolvera por
sorteo publicado por Anuncio de la Direccion General de la Funcion Publica de 14 de
abril de 2008 (DOE n.° 77, de 22 de abril de 2008), en el que se establece que el orden
de prelacion en los sorteos comenzara por la letra “W”.
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Quinta. Comision de Valoracion.

5.1.

5.2.

5.3.

Los méritos seran valorados por una Comisidon de Valoracion nombrada por el Direc-
tor Gerente del Servicio Extremefio de Salud, y que se publicara con posterioridad a
la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las Organizaciones
Sindicales integrantes de la Mesa Sectorial de Sanidad podran designar un miembro
de dicha Comisidn, el resto de Organizaciones Sindicales de la Mesa Sectorial de
Sanidad podran designar, cada una, un observador sindical para asistir a las reunio-
nes de la Comision.

Todos los miembros de la Comision, tanto titulares como suplentes, deberan ostentar la
condicion de personal funcionario de carrera, estatutario fijo o laboral fijo de las Admi-
nistraciones PUblicas o de los Servicios de Salud.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto. La Secretaria Gene-
ral del Servicio Extremefio de Salud podra limitar el nUmero de asesores a intervenir.

La Comision de Valoracion ajustara su actuacion a lo dispuesto en la normativa vigente
reguladora de los drganos colegiados, debiendo abstenerse de intervenir cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comudn. Asimismo, los participantes podran recusar en cualquier
momento a los miembros de la Comision, en los casos previstos anteriormente.

La Comision de Valoracion tendra la categoria primera de acuerdo con lo previsto en el
Anexo III del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razon del
servicio.

Sexta. Resolucion del concurso.

6.1.

6.2.

6.3.

Una vez valorados los méritos acreditados por los concursantes con referencia al dia
de la publicacion de la convocatoria, la Direccidon Gerencia del Servicio Extremefio
de Salud, a propuesta de la Comision de Valoracion, dictard resolucion provisional
del concurso, que se publicard en el Diario Oficial de Extremadura y a través de
Internet en la direccién http://convocatoriases.saludextremadura.com, conteniendo
las puntuaciones y destinos provisionalmente asignados, con apertura de un plazo
de quince dias habiles para la presentacion de alegaciones, que no tendran caracter
de recurso.

Resueltas las alegaciones formuladas contra la resolucidon provisional, la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictara resolucion definitiva, a propuesta de
la Comision de Valoracion, que serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura,
conteniendo las puntuaciones y destinos definitivos.

Los destinos obtenidos mediante concurso de traslados son irrenunciables, salvo que
dicha renuncia esté motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resolucion de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracién Publica.
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Séptima. Cese y toma de posesion.

7.1.

7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempefien
dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se publique la resolucion defini-
tiva del concurso, salvo en los casos de disfrute de permiso o licencia reglamentaria, en
cuyo caso el computo del plazo para el cese se contara a la finalizacion de dicho permi-
so o licencia.

El plazo para tomar posesidn del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia
del cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; diez dias habiles, si cambia de
Area de Salud, y de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino. A
estos efectos, se entenderd por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con
independencia de que sea en condicién de destino definitivo, adscripcion, destino
provisional o comision de servicio, si bien los plazos anteriormente citados no seran de
aplicacion en el caso de obtener plaza en la misma institucién o localidad donde se
prestan servicios.

En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesion serd de un mes a contar desde el dia de la publicacion de la reso-
lucidn definitiva.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesidn tendra la consideracidon de servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

Se entenderd que solicita la excedencia voluntaria por interés particular, siendo declara-
do en dicha situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios, quien no se
incorpore al destino obtenido dentro de los plazos establecidos.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas asi apreciadas por el Servicio
Extremefio de Salud, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha
situacion. En tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto
desaparezcan las causas que en su momento lo impidieron.

El Gerente de Area del Servicio Extremefio de Salud donde preste servicios el personal
estatutario que hubiera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por
necesidades del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarselo a la Geren-
cia de Area a que ha sido destinado y a la Secretaria General del Servicio Extremefio
de Salud.

Excepcionalmente, a propuesta de la Gerencia de Area del Servicio Extremefio de
Salud donde venga prestando servicios el personal estatutario y siempre que sea por
exigencias del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por la
Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, podra aplazarse la fecha de cese
hasta un maximo de tres meses, computada la prorroga a que se refiere el apartado
anterior. En tal caso, y siempre que la retribucion de la plaza obtenida fuera superior a
la de la plaza de origen, el personal estatutario tendra derecho a ser indemnizado por
cuantia igual a la diferencia retributiva correspondiente a partir de la finalizacion del
primer mes de prorroga.
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7.6. No obstante, con caracter excepcional y siempre que medien razones justificadas, la
resolucion del concurso de traslado podra determinar la fecha concreta de cese y toma
de posesion de todos los aspirantes, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto
de esta Base.

7.7. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan dere-
cho alguno a ninguna clase de indemnizacion.

Octava. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potes-
tativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el Director Gerente del Servicio
Extremefio de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Interpuesto el recurso de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo. Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de
la presente convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 12 de enero de 2009.
El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ

ANEXO I
CATEGORIA: PEDIATRA DE AREA

AREAS PLAZAS

BADAJOZ 1
DON BENITO-VILLANUEVA 1
CACERES 5
CORIA 1
NAVALMORAL DE LA MATA 2
PLASENCIA 2

TOTAL: 12
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ANEXO II

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

é Servicio Extremeiio de Salud

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Sanidad y Dependencia

Sello del Registro
SOLICITUD DE PARTICI PACION EN (SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)
1. CONVOCATORIA CONCURSO DE TRASLADO
PUBLICACION D.O.E.
Dia | Mes | Afo
[
2. DATOS DEL SOLICITANTE
CATEGORIA GRUPO COD. CAT. /ESP.
PEDIATRA DE AREA A 0/138
Primer apellido N.LF/NLE. Letra
Segundo apellido Telélono o
Nombre Teléfono mdvil
Domicilia Cadiga postal
Municipio Provincla
desde |a que conc

Servicio activo O Excedencia por cuidados familiares [

Servicios especiales O Servicios bajo otro régimen jurfdico [

Excedencia voluntaria (| Suspension funciones ]

Reingreso al servicio activo O Opcidn de estatutarizacion Il

Excedencia por servicios en el sector publico O

3. DATOS DE LA PLAZA EN PROPIEDAD

Area

Cédigo de Area

Municipic

Fecha de toma de posesidn (dia-mes-afio)

L]

L

4. DESTINOS SOLICITADOS

Consigne los codigos de Areas por orden de preferencia:

1 2

3

4

5 6 7 8

| |

|

|

En

SOLICITA: Participar en la convocataria de provision de plazas vacantes de personal estatutario, por el procedimiento de concurso, segun el
orden de preferencia indicado.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida
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INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA PARTICIPACION
Existen dos formas de obtener y cumplimentar la instancia de solicitud de participacion:
a) Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE y cumplimentarlo a boligrafo.
b) Cumplimentar el modelo a través de Internet e imprimirlo.
INSTRUCCIONES GENERALES PARA AMBAS FORMAS DE PRESENTACION
a) No ponga acentos.

b) En caso de apellidos 0 nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

Correcto: M A R I A R 0 S A

Incorrecto: M| . R|lol| s | A

¢) Forma de rellenar el NIF/NIE*:

NIF:

NIE: X 1 2 3 4 5 6 7 - A

*NIE = Numero de Identificacion de Extranjero.

d) El cédigo de Area referido en el apartado 3 de la instancia (Datos de la plaza en propie-
dad) se debera dejar en blanco cuando se esté en situacion de reingreso provisional, y en
general cuando la plaza en propiedad no sea susceptible de generar una vacante a resulta,
como por ejemplo cuando no corresponda al Servicio Extremefio de Salud.

PASOS A SEGUIR UTILIZANDO EL MODELO QUE APARECE EN EL DOE
1. Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE.
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria y a las siguientes:

a) Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
Escriba con claridad, especialmente los codigos.

b) Evite hacer correcciones, tachaduras o rayas.
c) Escriba un solo caracter (letra o numero) dentro de cada recuadro.
d) No olvide firmar el impreso.

e) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.
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3. Presentar la instancia junto con la documentacidn complementaria, en su caso, en los
Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud, en cual-
quiera de los Centros de Atencién Administrativa, o por cualquiera de las formas previstas
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

PASOS A SEGUIR CUMPLIMENTANDO EL MODELO A TRAVES DE INTERNET

En ningun caso, la cumplimentacion de la solicitud a través de Internet supondra la sustitucion
del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme indica el paso 4.

1. Acceder al formulario de solicitud en la pagina:
http://convocatoriases.saludextremadura.com
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria.

3. Generar el documento PDF e imprimirlo. Si la impresion se ha realizado correctamente
debe aparecer en la instancia un cddigo de control que identificard su solicitud. Siga a
continuacion las siguientes normas.

a) No olvide firmar el impreso.

b) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

4. Presentar la instancia impresa en el paso anterior, junto con la documentacién complemen-
taria, en su caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extreme-
fio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

CODIGO DE CATEGORIA

CATEGORIA CcODIGO
Pediatra de Area 0138
AREA cODIGO
Badajoz 0100
Céaceres 0200
Coria 0600
Don Benito-Villanueva 0800
Llerena-Zafra 0300
Mérida 0500
Navalmoral de la Mata 0400
Plasencia 0700
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ANEXO III

SOLICITUD DE OPCION DE ESTATUTARIZACION

D/D? personal

(1) fijo, perteneciente a 2)

de la Junta de Extremadura / Diputacion Provincial de Badajoz (tdchese lo que no proceda),

con DNI n° y domicilio en

(calle, nimero, cddigo postal, localidad), teléfono ,

SOLICIT A, conforme a lo establecido en el Decreto 203/2006 publicado en el DOE n° 142 de 5 de diciembre
de 2006 , integrarse en el régimen de personal estatutario de los servicios de salud, a los efectos de su participacion

en el presente concurso de traslado, debiendo adjuntar la siguiente documentacion:

° Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida para el acceso a la categoria y modalidad
estatutarias en que solicita integrarse, segun el citado Anexo II.

° Fotocopia compulsada, en su caso, del correspondiente titulo de especialista o de la habilitacion para
desempefiar la plaza de dicha categoria y modalidad.

° Certificacion comprensiva de los datos que se indican en el art. 3.8.2 c) del repetido Decreto.

En a__ de de 200_

Fd°:

(1) funcionario, laboral.
(2) indicar Cuerpo, Escala, categoria, especialidad, segin se relaciona en el Anexo II del Decreto por el que se
establecen los procedimientos de integracion.

SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD
Avda. de ]as Américas, 2
068300 MERIDA
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RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Direccién Gerencia, por la que
se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de la Categoria de Médico de Urgencias en Atencion Primaria en
las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefo de Salud de la Junta de
Extremadura. (2009060127)

Hallandose vacantes plazas de personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio Extremefo de Salud, que estan debidamente dotadas presupuestariamente, corres-
ponde llevar a efecto, por el procedimiento de concurso, la provision definitiva de las mismas.

Asi pues, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y por el Decreto 12/2007, de 23 de
enero, por el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provision de
plazas basicas y singularizadas del Servicio Extremefio de Salud, a los efectos de permitir la
movilidad del personal estatutario fijo en este Servicio de Salud, esta Direccion Gerencia, en
uso de las competencias atribuidas por el articulo 4, letra m) del Decreto 221/2008, de 24 de
octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autonomo Servicio Extremefio de
Salud, ha dispuesto realizar la presente convocatoria con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de perso-
nal estatutario de la categoria de Médico de Urgencias en Atencién Primaria segin se
relacionan en el Anexo I de la presente Resolucion, asi como las resultas de las plazas
basicas vacantes que se produzcan al obtener nuevo destino los concursantes que
fueran titulares de las mismas, siempre que no estén sometidas a procesos de amorti-
zacién o reconversion.

1.2. Los participantes podran solicitar, siempre que rednan los requisitos exigidos, cuantas
vacantes se incluyen en el mencionado Anexo y las resultas de plazas que pudieran deri-
var del concurso, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 3.2. de la presente convocatoria.

1.3. El concurso se regira por las presentes Bases, por lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, y
por el Decreto 12/2007, de 23 de enero, por el que se regula el sistema de seleccion de
personal estatutario y de provision de plazas basicas y singularizadas del Servicio Extre-
mefio de Salud.

Segunda. Requisitos de los participantes.

2.1. Podra participar en el presente concurso de traslado el personal estatutario fijo del
Sistema Nacional de Salud con nombramiento en la misma u homologada categoria de
Médico de Urgencias en Atencidn Primaria, excepto los suspensos en firme mientras
dure la suspension, que, a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitu-
des de esta convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) En activo o con reserva de plaza.
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2.2.

2.3.

b) En situacion distinta a la de activo y sin ostentar reserva de plaza.
¢) En situacion de reingreso al servicio activo con caracter provisional.

El personal afectado por el proceso de estatutarizacion que no se haya integrado, podra
participar en el presente concurso de traslado, siempre que presente su opcion de esta-
tutarizarse junto con la solicitud de participacion en el concurso. Para el personal funcio-
nario acogido al régimen de clases pasivas y MUFACE se estara a lo dispuesto en la
disposicion adicional séptima del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que
presta servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatuta-
rio de los Servicios de Salud.

La solicitud de opcidn se adjuntara en el modelo de instancia que figura como Anexo III
y estara condicionada, en todo caso, a la obtencion de alguna de las plazas solicitadas
en el concurso.

En funcion de la situacion en la que se encuentre el participante, seran requisitos para
ser admitido en el concurso los siguientes:

2.3.1. En activo o con reserva de plaza: Se encuentra en esta situacion el personal
estatutario fijo con nombramiento en la misma categoria a la que se concursa,
que se encuentre desempefando con caracter definitivo o tenga reserva de plaza
de esa condicion en cualquier Servicio de Salud. Este personal debera haber
tomado posesion de dicha plaza, con un afio de antelacion, como minimo, a la
finalizacion del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.

El personal que se encuentre en situacién que conlleve derecho a reserva de
plaza, podra participar en este concurso para la obtenciéon o cambio de reserva
de plaza, en los términos legalmente establecidos, sin que ello implique necesa-
riamente su reingreso al servicio activo, debiendo, en tal caso, manifestar en el
plazo posesorio la opcidén de permanecer en la misma situacion.

El personal estatutario con plaza obtenida en convocatoria derivada del proceso
extraordinario de consolidacion y provision de plazas establecido en la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, y que se encuentre desempefiando o tenga plaza
reservada en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, podra participar
en el presente concurso de traslado correspondiente a su categoria sea cual fuere
la fecha en la que hubiese tomado posesion.

2.3.2. En situacion distinta de la de activo y sin ostentar reserva de plaza: El personal
estatutario fijo que se encuentre en esta situacion debera reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio activo el ultimo dia de
presentacion de solicitudes.

Si el personal procediera de la situacién de excedencia voluntaria contemplada
en los apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco, debera acreditar la
permanencia en dicha situacion durante un tiempo minimo de dos afios.

Al personal nombrado estatuario fijo en situacion de excedencia voluntaria proce-
dente de la situacion de expectativa de destino en el procedimiento extraordinario
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regulado en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, y conforme lo establecido en la
misma Ley, no se le exigird periodo minimo de permanencia en tal situacion para
solicitar el reingreso.

2.3.3. El personal que se encuentre en situacion de reingreso provisional en plaza depen-

2.3.4.

diente del Servicio Extremerio de Salud, tendra la obligacion de participar en este
concurso y debera solicitar, al menos, todas las plazas correspondientes al Area, y
en su caso nivel asistencial, en donde le fue concedido el reingreso provisional.

Los concursantes que no obtengan plaza, habiendo solicitado todas las convoca-
das del mismo Area de Salud y nivel asistencial donde le fue concedido el rein-
greso provisional, podran optar por obtener nuevo destino provisional en alguna
de las plazas vacantes disponibles, o pasar nuevamente a la situacion de exce-
dencia voluntaria. Dicha opcion deberd ejercitarse una vez publicada la resolu-
cion definitiva del concurso y, en todo caso, con caracter previo a la toma de
posesion del adjudicatario de la plaza desde la que concursa.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio activo que no participe
en este concurso, asi como aquél que, aun habiendo participado, no hubiese soli-
citado todas las plazas a que se hace referencia en el apartado anterior y no haya
obtenido destino definitivo, pasard a una nueva situacion de excedencia volunta-
ria, en el plazo de tres dias habiles desde la resolucion del concurso, incluso en el
supuesto de que la plaza que viniese ocupando no hubiera sido adjudicada en
dicho concurso y deberan permanecer en la misma al menos dos afos.

El personal que opte por estatutarizarse para participar en el concurso de trasla-
do deberd aportar ademas de la opcidon de estatutarizacion que figura como
Anexo III, la titulacidén requerida para el acceso a la categoria en que correspon-
da integrarse segun la tabla de homologaciones que figura como Anexo II del
Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se establecen procedimientos
para la integracion del personal funcionario y laboral que presta servicios en el
Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud y la certificacidn referida en el articulo 3.8.2 c) del mismo Decreto.

2.4. Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberdn mantenerse a lo
largo de todo el proceso de provision y hasta la toma de posesion en la plaza adjudica-
da. En caso contrario, se perderan todos los derechos derivados de la convocatoria.

Tercera. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en el presente concurso cumplimentaran su solicitud a
través del modelo que se sefiala en el Anexo II de esta Resolucidn, presentando copia
del mismo. También es posible su cumplimentacidn a través de Internet en la direccion
http://convocatoriases.saludextremadura.com, siguiendo, en todo caso, las instruccio-
nes que, para su cumplimentacion, figuran en dicho Anexo.

La solicitud junto con la documentacion acreditativa a la que se refiere esta Base, se
dirigird al Ilmo. Sr. Secretario General del Servicio Extremefo de Salud, Avda. de las
Américas, 2, 06800 Mérida, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
la publicaciéon de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura cuya
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3.2.

3.3.

presentacion podra hacerse en los Servicios Centrales y en las Gerencias de Area del
Servicio Extremefo de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas. En todo caso requerira su presentacion, en tiempo y
forma, del impreso de solicitud, con arreglo a lo indicado en la presente Base.

3.1.1. En el plazo de presentacion de instancias los concursantes podran modificar o
desistir de sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulard totalmente la
precedente.

3.1.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitirdn modificaciones
en la relacién de plazas solicitadas. No obstante, los interesados podran renunciar
a la participacion en el concurso hasta el momento de la constitucion de la Comi-
sion de Valoracion, la cual se anunciard con 10 dias de antelacion en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales, de las Gerencias de Area del Servicio Extre-
mefio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, y a través
de Internet en la direccion http://convocatoriases.saludextremadura.com. Los
concursantes reingresados al servicio activo con caracter provisional en plaza
dependiente del Servicio Extremefio de Salud, que desistieran de su participacion
en el concurso, seran declarados de oficio en la situacion de excedencia voluntaria.

3.1.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, de oficio o a peticion
de parte interesada.

3.1.4. No seran tenidas en cuenta las solicitudes que contengan alguna enmienda,
tachadura o raspadura, que impida identificar alguno de los datos que resulten
imprescindibles para su valoracion, tanto en la solicitud como en la hoja de peti-
cion de plazas.

Los participantes deberdn presentar la solicitud indicando en la misma, por orden de
prelacion, las vacantes a las que optan, especificando a tal fin las Unidades Medicaliza-
das de Emergencias (UMEs) que figuran en el Anexo I.

Las vacantes que se produzcan a resultas como consecuencia del desplazamiento de
algun propietario, podran solicitarse también en dicho Anexo, especificando la UME que
se solicita, aunque a priori, en dicha UME no se hayan ofertado plazas, pero pudiendo
producirse vacantes con posterioridad.

Documentacion que se debe acompaniar a las solicitudes.
3.3.1. De caracter general.
a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada del nombramiento como personal estatutario fijo en la
categoria a la que se concursa.
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c)

Documentacion acreditativa de los méritos de acuerdo con lo establecido en la
Base Cuarta de esta Resolucion.

3.3.2. De caracter especial:

a)

b

~—

d)

Los concursantes que se encuentren en situacion de servicio activo o en otras
situaciones que conlleven reserva de plaza deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada del documento en el que figure la diligencia de toma
de posesion de la ultima plaza basica desempefiada con caracter definitivo,
y, en su caso, fotocopia compulsada del documento que genera el derecho
a la reserva de plaza.

Los concursantes en situacidn de excedencia deberan aportar, ademas de la
documentacion citada en el apartado 3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucién de la concesidn de la excedencia.

Aquellos concursantes que se encuentren en situacion de excedencia volun-
taria por no haber obtenido destino tras ser declarados en expectativa de
destino en el proceso extraordinario de consolidacion de empleo establecido
en la Ley 16/2001, de 21 de noviembre, adjuntaran a su solicitud fotocopia
del Boletin Oficial en el que se publicé la concesion de dicha excedencia.

— El personal procedente de otros Servicios de Salud deberd presentar, junto
con la resolucion de excedencia, certificacion acreditativa de que continla
en esta situacion el dia de la publicacion de la presente convocatoria.

— Declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones PuUblicas ni de estar inhabilitados para el desempeiio de
funciones publicas.

Los concursantes que hayan reingresado al servicio activo con caracter provi-
sional deberan aportar, ademas de la documentacion citada en el apartado
3.3.1, la siguiente:

— Fotocopia compulsada de la resolucion de reingreso al servicio activo con
caracter provisional, asi como de la correspondiente toma de posesion.

Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso impuesta como
consecuencia de sentencia firme condenatoria, acompanaran a la solicitud de
participacion en el concurso testimonio de la autoridad judicial sobre el cumpli-
miento de la pena impuesta.

3.4. Aquellos requisitos o méritos no acreditados dentro del plazo de presentacion de solici-

tudes no

seran tenidos en cuenta.

No obstante, cuando en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias
el participante no disponga de la documentacion necesaria, ésta podra ser sustituida por
una copia de su solicitud al 6rgano correspondiente registrada dentro de plazo, debiendo,
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en este Ultimo caso, presentar la referida documentacién dentro de los sesenta dias
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3.5. En cualquier momento del proceso podra recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la
comprobacion de los méritos, requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que
se consideren precisos para una ajustada inclusion o valoracion.

Cuarta. Baremo de méritos y acreditacion.

4.1. La valoracion y acreditacion de los méritos para la adjudicacion de las plazas, se realiza-
ra de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Antigliedad.

Por cada mes completo de servicios prestados en la misma categoria a la que se
concursa en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de los Estados miembros de
la Unién Europea: 0,15 puntos.

Al personal que haya resultado integrado en el régimen estatutario de conformidad
con el Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, se le reconocerd todo el periodo de
antigtiedad en el cuerpo, escala o categoria laboral de procedencia como prestado en
la categoria estatutaria en la que haya resultado integrado.

2. Experiencia profesional.

2.1,

2.2.

2.3.

2.4,

Por cada mes completo de servicios prestados en alguna categoria sanitaria,
distinta a la que se concursa, en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos de la
Union Europea: 0,020 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando Jefaturas de
Unidad de caracter sanitario o equivalentes en Centros o Instituciones Sanitarios
Publicos: 0,016 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando puestos directivos
en Centros o Instituciones Sanitarios Publicos, altos cargos o puestos de libre
designacion en el Ministerio de Sanidad y Consumo, INGESA, Consejerias de
Salud o Servicios de Salud de las Comunidades Autonomas o de sus equivalen-
tes en los paises miembros de la Unidn Europea: 0,065 puntos.

En la valoracion de los servicios prestados con nombramiento especifico para la
realizacion de Atencion Continuada, se computara el tiempo de servicios presta-
dos conforme a los siguientes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas
realizadas: 0,020 puntos.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, sola-
mente podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de
horas efectuado durante aquél pueda ser aplicado para el computo de servi-
cios prestados establecido en el criterio anterior.
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Acreditacion de los servicios prestados:

1. Los méritos de antigliedad y experiencia se acreditaran por el propio aspiran-
te, mediante certificacion original o fotocopia compulsada, expedida por el
Organo competente donde se hayan prestado dichos servicios.

2. No podran valorarse, en caso de coincidencia en el tiempo, los servicios pres-
tados de mas de uno de los apartados del baremo, computandose en este
caso el mas favorable al participante, salvo aquellos a los que hace referencia
el apartado 2.2 que si computaran adicionalmente.

3. Para el personal estatutario que haya estado o esté en situacion que conlleve
derecho a reserva de plaza, se entenderd que durante el tiempo de perma-
nencia en dicha situacion estuvo o esta, respectivamente, desempefiando una
plaza equivalente a la reservada.

4. Los servicios prestados se baremaran hasta el dia de publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de la presente convocatoria.

3. Permanencia en la plaza.

Por cada mes de permanencia en la Ultima plaza obtenida con caracter definitivo, se
otorgara 0,04 puntos.

Este mérito se acreditara por el propio aspirante, mediante certificacion original o
fotocopia compulsada, expedida por el Organo competente.

4, Publicaciones: La puntuacion maxima en este apartado es de 3 puntos.

Por trabajos cientificos y de investigacion publicados relacionados con la categoria a
la que se concursa:

1.

Por cada libro, como autor Unico: 1 punto (difusién nacional); 1,50 puntos (difusidn
internacional).

. Por cada libro, como coautor: 0,50 puntos (difusién nacional); 0,75 puntos (difu-

sién internacional).

. Por cada capitulo de libro como autor: 0,25 puntos (difusién nacional); 0,35 puntos

(difusién internacional).

. Por cada articulo publicado en revista cientifica de reconocido prestigio: 0,10

puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difusion internacional).

. Por cada comunicacidn cientifica o poster, presentado en Congresos o Conferencias

Cientificas sobre temas relacionados con la categoria a la que se opta, certificada
por la entidad organizadora: 0,10 puntos (difusion nacional); 0,20 puntos (difusion
internacional).

En los casos en que un mismo trabajo sea difundido a distintos niveles, solo se valo-
rara el de mayor puntuacion.
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Estos méritos se acreditaran mediante original o fotocopia compulsada de la publica-
cion completa, en el caso de los cuatro puntos primeros anteriores, o de la certifica-
cion, en el caso del punto 5 ultimo.

5. Actividad formativa: Puntuacion maxima 5 puntos.

Los diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con el de la plaza a proveer, organizados/impartidos por la Administracion
General del Estado, Administracion Autondmica, Universidades, drganos o institucio-
nes de las Administraciones Sanitarias Publicas y Colegios Profesionales, deberan
estar acreditados por la Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacional de
Salud, no siendo exigible tal acreditacion a los realizados con anterioridad a la fecha
de creacion de la Comision de Formacion Continuada en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (7 de febrero de 1999). Asimismo, seran tenidos en cuenta los cursos
organizados o impartidos por la Administracion General del Estado, Administracion
Autonomica, Administracion Local y Organizaciones Sindicales segun el articulo 10 del
IV Acuerdo para la Formacion Continua en las Administraciones Publicas, asi como los
realizados en el ambito de los Acuerdos anteriores a éste.

La puntuacion de los cursos de formacion realizados se regira por el sistema de crédi-
tos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por los interesados se
traduciran a créditos.

A los efectos anteriores un crédito equivale a 10 horas de formacion no valorandose
los de menor duracion, pudiendo establecerse fracciones de medio crédito dentro de
un mismo curso para fracciones de 5 horas o superior.

Se establecera en 50 el maximo de créditos valorables, es decir, el limite de 5 puntos
se alcanzara con 50 créditos.

La duracion de los cursos debera ser acreditada por el solicitante, no asignandole puntua-
cion alguna por los cursos alegados cuya duracion no esté debidamente acreditada.

La duracion de los cursos debera ser acreditada en horas. No obstante cuando la
duracion del curso venga determinada en dias, la Comision de Valoracion establecera
la oportuna equivalencia de acuerdo con criterios de proporcionalidad y siempre que
se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso.

La formacion se acreditard mediante diplomas o certificados originales o fotocopia
compulsada de los mismos.

Los cursos de caracter sanitario deberan estar directamente relacionados con la cate-
goria a la que se concursa.

4.2. En caso de empate en la puntuacion total, se resolvera a favor del concursante con
mejor puntuacion en cada uno de los apartados del baremo y por su orden. Por ultimo,
si el empate no pudiera dirimirse aplicando los criterios anteriores, se resolvera por
sorteo publicado por Anuncio de la Direccidn General de la Funciéon Publica de 14 de
abril de 2008 (DOE n.° 77, de 22 de abril de 2008), en el que se establece que el orden
de prelacion en los sorteos comenzara por la letra “W”.
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Quinta. Comision de Valoracion.

5.1.

5.2.

Los méritos seran valorados por una Comision de Valoracion nombrada por el Director
Gerente del Servicio Extremerio de Salud, y que se publicara con posterioridad a la
presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las Organizaciones Sindica-
les integrantes de la Mesa Sectorial de Sanidad podran designar un miembro de dicha
Comisidn, el resto de Organizaciones Sindicales de la Mesa Sectorial de Sanidad podran
designar, cada una, un observador sindical para asistir a las reuniones de la Comision.

Todos los miembros de la Comision, tanto titulares como suplentes, deberan ostentar la
condicion de personal funcionario de carrera, estatutario fijo o laboral fijo de las Admi-
nistraciones Publicas o de los Servicios de Salud.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto. La Secretaria Gene-
ral del Servicio Extremefio de Salud podra limitar el niUmero de asesores a intervenir.

La Comisidn de Valoracion ajustara su actuacion a lo dispuesto en la normativa vigente
reguladora de los drganos colegiados, debiendo abstenerse de intervenir cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn. Asimismo, los participantes podran recusar en cualquier
momento a los miembros de la Comision, en los casos previstos anteriormente.

5.3. La Comision de Valoracion tendra la categoria primera de acuerdo con lo previsto en el Anexo

I1I del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Sexta. Resolucion del concurso.

6.1. Una vez valorados los méritos acreditados por los concursantes con referencia al dia de

6.2.

6.3.

la publicaciéon de la convocatoria, la Direccidn Gerencia del Servicio Extremefo de
Salud, a propuesta de la Comision de Valoracion, dictara resolucion provisional del
concurso, que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y a través de Internet en
la direccidén http://convocatoriases.saludextremadura.com, conteniendo las puntuacio-
nes y destinos provisionalmente asignados, con apertura de un plazo de quince dias
habiles para la presentacion de alegaciones, que no tendran caracter de recurso.

Resueltas las alegaciones formuladas contra la resolucidon provisional, la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictard resolucidon definitiva, a propuesta de
la Comisidén de Valoracion, que serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura,
conteniendo las puntuaciones y destinos definitivos.

Los destinos obtenidos mediante concurso de traslados son irrenunciables, salvo que
dicha renuncia esté motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resolucion de un
procedimiento de movilidad voluntaria convocado por otra Administracidén Publica.

6.4. En aquellas UMEs donde hubiera quedado mas de una plaza vacante, bien porque asi se

hubiera ofertado en la relacién de plazas anexadas a la convocatoria o porque como
consecuencia de las resultas se hubiera producido alguna vacante, éstas se elegiran por
los concursantes segln la puntuacion obtenida en el baremo del concurso de traslado.
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Séptima. Cese y toma de posesion.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempefien
dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se publique la resolucion defini-
tiva del concurso, salvo en los casos de disfrute de permiso o licencia reglamentaria, en
cuyo caso el computo del plazo para el cese se contara a la finalizacion de dicho permi-
so o licencia.

El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia del
cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; diez dias habiles, si cambia de Area de
Salud, y de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino. A estos efectos,
se entendera por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con independencia de
gue sea en condicion de destino definitivo, adscripcion, destino provisional o comision de
servicio, si bien los plazos anteriormente citados no seran de aplicacion en el caso de
obtener plaza en la misma institucién o localidad donde se prestan servicios.

En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesion sera de un mes a contar desde el dia de la publicaciéon de la reso-
lucion definitiva.

Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion tendra la consideracion de servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés particular, siendo declara-
do en dicha situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios, quien no se
incorpore al destino obtenido dentro de los plazos establecidos.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas asi apreciadas por el Servicio
Extremeno de Salud, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha
situacion. En tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto
desaparezcan las causas que en su momento lo impidieron.

El Gerente de Area del Servicio Extremefio de Salud donde preste servicios el personal
estatutario que hubiera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por nece-
sidades del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarselo a la Gerencia de
Area a que ha sido destinado y a la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud.

Excepcionalmente, a propuesta de la Gerencia de Area del Servicio Extremefio de Salud
donde venga prestando servicios el personal estatutario y siempre que sea por exigencias
del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por la Secretaria
General del Servicio Extremefio de Salud, podra aplazarse la fecha de cese hasta un maxi-
mo de tres meses, computada la prorroga a que se refiere el apartado anterior. En tal caso,
y siempre que la retribucion de la plaza obtenida fuera superior a la de la plaza de origen,
el personal estatutario tendra derecho a ser indemnizado por cuantia igual a la diferencia
retributiva correspondiente a partir de la finalizacién del primer mes de prorroga.

No obstante, con caracter excepcional y siempre que medien razones justificadas, la
resolucion del concurso de traslado podra determinar la fecha concreta de cese y toma
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de posesion de todos los aspirantes, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto
de esta Base.

7.7. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan dere-
cho alguno a ninguna clase de indemnizacion.

Octava. Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potes-
tativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el Director Gerente del Servicio
Extremerio de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Interpuesto el recurso de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo. Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de
la presente convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mérida, a 12 de enero de 2009.

El Director Gerente del SES,
DAMASO VILLA MINGUEZ

ANEXO I
CATEGORIA: MEDICO DE URGENCIAS EN ATENCION PRIMARIA

AREA UMEs N°DE | TOTALES
PLAZAS

BADAJOZ UME SAN VICENTE DE ALCANTARA 5
UME JEREZ DE LOS CABALLEROS 5 10
MERIDA CCU MERIDA 5 5

DON BENITO-VILLANUEVA UME HERRERA DEL DUQUE 5
UME CABEZA DEL BUEY 5 10

LLERENA-ZAFRA UME ZAFRA 2
UME AZUAGA 5 7

CACERES UME CACERES 3
UME CANAMERO 4 7
CORIA UME CORIA 5 5

PLASENCIA UME CAMINOMORISCO 5
UME JARAIZ DE LA VERA 5 10
NAVALMORAL DE LA MATA | UME NAVALMORAL DE LA MATA 5 5
TOTAL 59




=)

w2aey D NUMERO 12
i , 1745
Martes, 20 de enero de 2009

ANEXO 11

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICADAS EN EL ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

Consejeria de Sanidad y Dependencia

é Servicio Extremeirio de Salud JUNTA DE EXTREMADURA

| SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADO ‘

1. CONVOCATORIA
Categoria

MEDICO DE URGENCIAS EN ATENCION PRIMARIA

Sello del Registro
(SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

PUBLICACION D.O.E. GRUPO CODIGO CAT | ESP

0134

Dia Mes Afio A

2. DATOS DEL SOLICITANTE

Primer apeliido NIEINLE Latra
Segundo apaliido Talélono o
Nombre Teléfono mavil

Domicilio Cadigo postal

Municipio Provincia

Siluacian administrativa desde la gue concursa

Servicio activo O Excedencia por cuidados familiares ]
Servicios especiales O Servicios bajo otro régimen juridico il
Excedencia voluntaria O Suspension funciones O
Reingreso al servicio activo O Opcidn de estatutarizacion |
Excedencia por servicios en el sector plblico [
3. DATOS DE LA PLAZA EN PROPIEDAD
Unidad M de Emergencias Cadigo de Unidad de Emerg
Municipio Fecha de toma de posesidn (dia-mes-afia)

4. DESTINOS SOLICITADOS

Consigne los codigos de Unidades Medicalizadas de Emergencias por orden de preferencia:

1 2 3 4 5 3] T 8
|

| |

SOLICITA: Participar en la convocatoria de provision de plazas vacantes de personal estatutario, por el procedimiento de concurso, segun el
orden de preferencia indicado.

En

Firma:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD. Avda. de las Américas, 2 - 06800 Mérida



D D NUMERO 12 1746
n Martes, 20 de enero de 2009

INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA PARTICIPACION
Existen dos formas de obtener y cumplimentar la instancia de solicitud de participacion:

a) Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE y cumplimentarlo a boligrafo.
b) Cumplimentar el modelo a través de Internet e imprimirlo.

INSTRUCCIONES GENERALES PARA AMBAS FORMAS DE PRESENTACION
a) No ponga acentos.

b) En caso de apellidos 0 nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

M A R I A R 0 S A
Correcto:

Incorrecto: M .a R 0 S A

c) Forma de rellenar el NIF/NIE*:

NIF: 1 2 3 4 5 6 7 8 - A

NIE: x| 1123|4567 - |A

*NIE = Numero de Identificacion de Extranjero.

d) El cddigo de Unidad Medicalizada de Emergencias referido en el apartado 3 de la instancia
(Datos de la plaza en propiedad) se debera dejar en blanco cuando se esté en situacion de
reingreso provisional, y en general cuando la plaza en propiedad no sea susceptible de
generar una vacante a resulta, como por ejemplo cuando no corresponda a una Unidad
Medicalizada de Emergencias, o0 no corresponda al Servicio Extremefio de Salud.

PASOS A SEGUIR UTILIZANDO EL MODELO QUE APARECE EN EL DOE
1. Imprimir o fotocopiar el modelo que aparece en el DOE.
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria y a las siguientes:

a) Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
Escriba con claridad, especialmente los cédigos.

b) Evite hacer correcciones, tachaduras o rayas.
c) Escriba un solo caracter (letra o nimero) dentro de cada recuadro.
d) No olvide firmar el impreso.

e) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, debera asegurarse de que
la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

3. Presentar la instancia junto con la documentacion complementaria, en su caso, en los
Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extremefio de Salud, en cual-
quiera de los Centros de Atencién Administrativa, o por cualquiera de las formas previstas
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en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

PASOS A SEGUIR CUMPLIMENTANDO EL MODELO A TRAVES DE INTERNET

En ninguin caso, la cumplimentacion de la solicitud a través de Internet supondra la sustitucion
del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud conforme indica el paso 4.

1. Acceder al formulario de solicitud en la pagina: http://convocatoriases.saludextremadura.com
2. Cumplimentarlo conforme a las normas particulares de la convocatoria.

3. Generar el documento PDF e imprimirlo. Si la impresion se ha realizado correctamente
debe aparecer en la instancia un cddigo de control que identificara su solicitud. Siga a
continuacion las siguientes normas.

a) No olvide firmar el impreso.

b) En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, deberd asegurarse de
que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

4. Presentar la instancia impresa en el paso anterior, junto con la documentacién complemen-
taria, en su caso, en los Servicios Centrales o en las Gerencias de Area del Servicio Extreme-
fio de Salud, en cualquiera de los Centros de Atencion Administrativa, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

CODIGO DE CATEGORIA

CATEGORIA cODIGO
Médico de Urgencias en Atencién Primaria 0134

CODIGOS DE UNIDADES MEDICALIZADAS DE EMERGENCIAS (UMEs)

UNIDAD MEDICALIZADA DE EMERGENCIAS | CODIGO
Azuaga 0402
Badajoz 0101
Cabeza del Buey 0303
Caceres 0501
Caminomorisco 0703
Canamero 0502
Coria 0601
Don Benito 0301
Herrera del Duque 0302
Jaraiz de la Vera 0702
Jerez de los Caballeros 0103
Mérida 0201
Navalmoral de la Mata 0801
Plasencia 0701
San Vicente de Alcantara 0102
Zafra 0401
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ANEXO III

SOLICITUD DE OPCION DE ESTATUTARIZACION

D/D? personal

(1) fijo, perteneciente a )

de la Junta de Extremadura / Diputacion Provincial de Badajoz (tdchese lo que no proceda),

con DNI n° y domicilio en

(calle, nimero, cédigo postal, localidad), teléfono ,

SOLICITA, conforme a lo establecido en el Decreto 203/2006 publicado en el DOE n°® 142 de 5 de diciembre
de 2006 , integrarse en el régimen de personal estatutario de los servicios de salud, a los efectos de su participacion

en el presente concurso de traslado, debiendo adjuntar la siguiente documentacion:

. Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida para el acceso a la categoria y modalidad
estatutarias en que solicita integrarse, segin el citado Anexo II.

. Fotocopia compulsada, en su caso, del correspondiente titulo de especialista o de la habilitacion para
desempefiar la plaza de dicha categoria y modalidad.

e Certificacion comprensiva de los datos que se indican en el art. 3.8.2 ¢) del repetido Decreto.

En a de de 200 _

Fd®:

(1) funcionario, laboral.
(2) indicar Cuerpo, Escala, categoria, especialidad, segin se relaciona en el Anexo II del Decreto por el que se
establecen los procedimientos de integracion.

SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD
Avda. de las Américas, 2
06800 MERIDA
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2008, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, sobre autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788/017113. (2009060093)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.,
con domicilio en: Sevilla, Avda. de la Borbolla, n.° 5, solicitando autorizacion administrativa y
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

Ampliacién subestacion “Olivenza” consistente en la instalacién de una nueva posicion de
transformacion 66/20 kV de 40 MVA, y cuyas instalaciones seran las siguientes:

POSICION DE 66 KV:

— Tipo: Intemperie convencional.
— Esquema: Simple barra.

— Alcance: 1 Posicion de primario de transformador de potencia.
POSICION DE TRANSFORMACION:

— 1 transformador 66/20 kV, 40 MVA, con regulacion en carga.
POSICION DE 20 KV:

—Tipo: Interior con cabinas aisladas en SF6.
—Esquema: Doble barra.
—Alcance: 1 cabina de secundario de transformador de potencia.

Emplazamiento: Ctra. Puente Ayuda, km 1 en el T.M. de Olivenza.
Presupuesto en euros: 496.776,54.

Referencia del expediente: 06/AT-1.788/17.113.
Finalidad: Atender la demanda energética de la zona.
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Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 4 de diciembre de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 12 de diciembre de 2008, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, sobre autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-001788/016244. (2009060091)

Visto el expediente incoado en este Servicio a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.,
con domicilio en: Badajoz, Parque de Castelar, n.° 2, solicitando autorizaciéon de la instalacion
eléctrica, y declaracién, en concreto, de utilidad publica cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el articulo 148 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-
2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo n.° 1 proyectado en futura subestacion en Barcarrota.
Final: Apoyo n.% 13 proyectado de la LAMT (D/C) proyectada.
Términos municipales afectados: Barcarrota.
Tipos de linea: Aérea.
Tensidn de servicio en kV: 20.
Conductores: Aluminio Acero.
Longitud total en kms: 2,910.
Apoyos: Metalico.
Numero total de apoyos de la linea: 21.
Aisladores:
Tipo Material

Suspendido Vidrio

Emplazamiento de la linea: Paraje “La Retuerta” en el T.M. de Barcarrota.

Presupuesto en euros: 105.703,42.
Presupuesto en pesetas: 17.587.569.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-001788-016244.

Declarar, en concreto, la utilidad publica de la instalacion eléctrica, que se autoriza a los efec-
tos sefalados en el articulo 149 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre y en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Badajoz, a 12 de diciembre de 2008.

El Jefe del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 29 de diciembre de 2008, de la Direccién General de
Planificacion Industrial y Energética, sobre autorizacion administrativa de
instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen especial solar
fotovoltaica de 5 MW. Expte.: GE-M/320/07. (2009060089)

Visto el expediente incoado en esta Direccion General a peticion de: Valsolar 2006, S.L., con
domicilio en C/ Julia Urdiain Zubelzu, n.® 5, Bajo B, 06006, Badajoz, solicitando la autoriza-
cion administrativa del expediente de referencia, y cumplidos los tramites reglamentarios
establecidos en el Capitulo II, del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico:

Esta Direccion General ha resuelto:

Emitir la autorizacion administrativa, a favor de: Valsolar 2006, S.L., de la instalacion cuyas
caracteristicas principales son las que a continuacion se indican:

— Instalacion solar fotovoltaica de 5 MW nominales, compuestas por un campo generador de
paneles fotovoltaicos dispuestos sobre seguidores de doble eje, se dividen en dos tipos de
agrupaciones:

¢ 1 instalaciones de 2,3 MW, conectadas a 23 inversores de 100 KW cada uno.
¢ 1 instalacion de 2,7 MW, conectada 27 inversores de 100 KW cada uno.

— Cada instalacidn contara con sus correspondientes equipos de medida, y estaran conecta-
das a transformadores de 630 kVA y 400 kVA, con relacion de transformacion 20 kV/B2,
alojados en el interior de caseta prefabricada.

— Instalaciones de enlace y conexidn constituida por:

¢ 2 Centros de Seccionamiento, CS1 y CS2 uno por cada agrupacion. El CS2-T es también
de transformacion, con trafo de 630 KVA.

e 7 C.T. de 2 x 630 KVA, con relacion de transformacion 20 kV/B2.
¢ 1 C.T.de1x630KVA + 1 x 400 KVA, con relacion de transformacion 20 kV/B2.

e La interconexion entre los CTs, se realizard mediante dos anillos subterraneos D/C de 20
KV, uno para cada agrupacion, con entrada y salida en cada uno de los CS.

¢ Anillo 1, de 2.160 m de longitud, conecta desde el C.T. 1 al C.T. 4 con el CS1.
e Anillo 2, de 2.800 m de longitud, conecta desde el C.T. 5 al C.T. 8 con el CS2-T.

— La linea de evacuacion de M.T. D/C y 20 kV propuesta serad subterranea. La longitud total
aproximada serd de 7,8 km. Esta linea tiene su origen y final en la STR de Lobdn, ya que
la STR se dispondra en anillo con los dos CS.

— Finalidad: Generacién de energia eléctrica en régimen especial por generacion fotovoltaica.
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— Situacion: En el poligono 11, parcela 5 y poligono 10, parcela 29, del término municipal de
Lobon (Badajoz).

— Promotor: Valsolar 2006, S.L.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio, previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

En el plazo de 6 meses, a partir del otorgamiento de la presente autorizacion, debera el peti-
cionario o el titular de la misma, solicitar la autorizacion del proyecto de ejecucion, produ-
ciéndose, en caso contrario, la caducidad del mismo, y todo ello de conformidad con el articulo
128.4 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimiento de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica.

La presente Autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de competencia
municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las instalaciones.

La presente Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Medio Ambien-
te, de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion de la presente Resolucion, de conformidad con el art. 115
de dicha norma legal.

Mérida, a 29 de diciembre de 2008.

El Director General de Planificacion
Industrial y Energética,

MANUEL GARCIA PEREZ
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CONSEJERIA DE LOS JOVENES Y DEL DEPORTE

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2008, de la Direccion General de
Deportes, por la que se dispone la publicacion del Reglamento Electoral de
la Federacion Extremefa de Remo. (2009060082)

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de la Ley 2/1995, de 6 de
abril, del Deporte de Extremadura, el Director General de Deportes, mediante Resolucion de
fecha 9 de diciembre de 2008, ha aprobado el Reglamento Electoral de la Federacion Extre-
mefia de Remo.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley 2/1995, de 6 de abril, del
Deporte de Extremadura y en el articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el
que se regulan las federaciones deportivas extremefas, procede la publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura del estatuto, reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes acuerda:

Disponer la publicacién del Reglamento Electoral de la Federacién Extremefia de Remo,
contenido en el Anexo a la presente Resolucion.

Mérida, a 9 de diciembre de 2008.

El Director General de Deportes,
FABIAN QUESADA GOMEZ

ANEXO

REGLAMENTO DE ELECCIONES A MIEMBROS DE LA ASAMBLEA GENERAL Y
PRESIDENTE DE LA FEDERACION EXTREMENA DE REMO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Seccion 1.2, Disposiciones Generales.

Articulo 1. Regulacion.

1. Por el presente Reglamento Electoral se rige el régimen electoral de la Federacion Extremefia
de Remo, en desarrollo al apartado correspondiente de su estatuto y ajustandose a lo dispues-
to en la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y disposiciones de desarrollo.

2. El presente Reglamento Electoral estara expuesto en los tablones de anuncios de la fede-
racion, en los de sus delegaciones y en el de la Direccion General de Deportes, desde el
dia de la convocatoria de las elecciones hasta aquel en que concluyan los comicios.

Articulo 2. Composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General de la Federacion Extremefia de Remo estard compuesta por Veinte (20)
miembros, representantes de los estamentos de Entidades Deportivas, Deportistas, Técnicos y
Jueces y Arbitros, a los que corresponderan el siguiente nimero de representantes:
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— Entidades Deportivas = (50)% = (10) miembros.
— Deportistas = (30)% = (6) miembros.

— Técnicos = (10)% = (2) miembros.

— Jueces y Arbitros = (10)% = (2) miembros.
Articulo 3. Efectos de la representacion.

1. La representacion del estamento de Entidades Deportivas corresponde a la propia entidad
y no a una persona fisica. A estos efectos, el representante serd su Presidente o la perso-
na que la entidad designe fehacientemente.

2. La representacion del resto de los estamentos es personal, por lo que no cabe ningun tipo
de sustitucion en el ejercicio de la misma.

3. Una misma persona no podra ostentar una doble representacién en la Asamblea General.

Articulo 4. Condicion de miembro.

La condicion de miembro de la Asamblea General se perdera por cualesquiera de las siguien-
tes causas:

a) Expiracion del periodo de mandato.
b) Dimision.
c) Incapacidad que le impida desempefiar el cargo o muerte.

d) Incompatibilidad sobrevenida de las establecidas legal o estatutariamente para el cargo de
que se trate.

e) Pérdida de la condicion federativa que le permitié el acceso a la representacion, con
excepcion del Presidente.

f) En el supuesto de ser representante de Entidad Deportiva, que sea relegado de su repre-
sentacion por la misma.

g) Resolucién sancionadora firme de los Comités Disciplinarios de la federaciéon o del Comité
Extremefio de Disciplina Deportiva, por comision de falta tipificada como muy grave.

h) Sentencia judicial firme.

i) Cualquiera otra causa que determinen las Leyes.

Articulo 5. Sustitucion de bajas.

1. La sustitucion de las bajas que se produjesen entre los miembros de la Asamblea General
se realizara a través de la designacion de miembros suplentes en cada uno de los esta-
mentos y circunscripciones, que corresponderan a las candidaturas mas votadas y que no
obtuvieron representacion.
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2. En el caso de no existir miembros suplentes, las bajas o vacantes se cubriran mediante la
celebracion de elecciones parciales.

Seccion 2.2, Electores y elegibles.

Articulo 6. Deportistas.

1. Tienen la consideracion de electores los deportistas no menores de dieciséis afios y de

elegibles los mayores de edad, referido en ambos casos a la fecha de celebracion de las
votaciones.

2. Para poder estar incluidos en el censo electoral, los deportistas deberan estar en posesion de
licencia deportiva oficial en vigor y haberla tenido, al menos, durante la temporada deportiva
anterior, siempre que hayan participado en competiciones o actividades de caracter oficial en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura. A estos efectos, las competiciones
nacionales se equipararan a las competiciones oficiales de ambito regional.

3. Estos requisitos se exigiran en relacién con el momento de la convocatoria de las elecciones.

Articulo 7. Entidades Deportivas.

Tienen la consideracidon de electoras y elegibles las entidades inscritas en el Registro General
de Entidades Deportivas de Extremadura en las mismas circunstancias a las sefialadas para
los deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Articulo 8. Técnicos.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos técnicos que estén en posesion de
titulacion suficiente y de licencia oficial en vigor, ademas de las circunstancias sefialadas para
los deportistas, en lo que les sea de aplicacion, excepto el requisito de participacion en
competiciones o actividades.

Articulo 9. Jueces y Arbitros.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos jueces y arbitros que estén en pose-
sidn de titulacion suficiente y de licencia oficial en vigor, ademas de las circunstancias sefiala-
das para los deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Seccion 3.2, Candidaturas

Articulo 10. Requisitos de los candidatos.

1. Para presentar candidatura a miembro de la Asamblea General de la Federacion Extreme-
fia de Remo deberan reunirse los siguientes requisitos:

a) Estar incluido en el apartado de “elegibles” del censo electoral.
b) Estar en pleno uso de los derechos civiles.

c) No haber sido inhabilitado para el desempeio de un cargo publico por sentencia judicial
firme.
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2.

d) No estar sujeto a correccion disciplinaria, de caracter deportivo, que le inhabilite.

Quienes estén incluidos en dos o mas estamentos del censo electoral, no podran presen-
tar candidatura mas que a uno de ellos, aunque si podran ejercer su derecho al voto en
todos ellos.

Articulo 11. Documentacion a presentar.

1.

Los candidatos a miembros de la Asamblea General deberan presentar escrito dirigido al
presidente de la Junta Electoral Federativa en el que se hagan constar los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos.
b) Domicilio completo.

¢) Candidatura a la que se presenta.

. Al citado escrito se le adjuntara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI.
b) Fotocopia de la licencia en vigor (sdlo para deportistas, técnicos y arbitros).

c) Los representantes de las entidades deportivas adjuntaran certificado del secretario de
la misma, con el visto bueno del presidente, de que posee tal condicion.

CAPITULO 1I
DE LOS ORGANOS ELECTORALES

Seccion 1.2, Junta Electoral Federativa.

Articulo 12: Composicion.

1.

La Junta Electoral Federativa es el 6rgano encargado de velar, en Ultima instancia federati-
va, por la legalidad del proceso electoral y estd compuesta por tres miembros titulares y
otros tantos suplentes, elegidos por la Asamblea General de entre personas ajenas al
proceso electoral.

. Los miembros de la Junta Electoral Federativa no podran ser candidatos a miembros de la

Asamblea General, debiendo reunir, ademas, los siguientes requisitos:
a) Ser ajeno al proceso electoral.

b) Les sera de aplicacion las causas de abstencion y recusacion determinadas en los articu-
los 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

. Los miembros de la Junta Electoral Federativa extenderan su mandato hasta la convocato-

ria de nuevas elecciones generales a la Asamblea General en que sean renovados.

Entre los miembros titulares y suplentes que componen la Junta Electoral Federativa elegi-
ran, respectivamente, a un Presidente y Secretario del dérgano. En caso de ausencia de
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alguno de ellos le sustituira el correspondiente suplente, salvo que se haya constituido ya
el érgano en cuyo supuesto el Presidente sera sustituido por el Secretario.

Articulo 13. Funciones.

La Junta Electoral Federativa tendra entre sus cometidos las siguientes funciones:
a) Custodia de la documentacion electoral hasta la conclusion del proceso.

b) Admision y publicacion de las candidaturas.

c) Emision de las certificaciones que habiliten para ejercer el voto por correo.

d) Conocimiento y resolucion de las impugnaciones y reclamaciones que se interpongan
durante el proceso electoral.

e) Cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo o resultado de las elecciones.

f) Proclamacion de los miembros electos de la Asamblea General.

Articulo 14. Tramite de documentos.

1. La sede de la Junta Electoral Federativa serd la de la federacion, estando asistida en sus
labores por el personal administrativo de la misma.

2. Los documentos dirigidos a la Junta Electoral Federativa seran registrados de entrada en
el correspondiente libro de registro de la federacidén y podran ser enviados por cualquier
medio que acredite fehacientemente su recepcion o ser entregados en mano. A tal efecto,
el horario de apertura y cierre de los servicios administrativos de la federacion sera de
lunes a viernes, de 10,00 a 15,00 horas y los sabados de 10,00 a 14,00 horas.

3. Los documentos remitidos via fax y correo electrdnico tendran validez provisional hasta la
llegada, en el plazo de cuarenta y ocho horas, de los correspondientes originales.

Articulo 15. Reuniones.

1. Las convocatorias de las reuniones de la Junta Electoral Federativa seran efectuadas por el
Secretario y de orden del Presidente de la misma, al menos en los dias establecidos en el
Calendario y Reglamento Electorales y siempre que su actuacion sea precisa. Quedara
validamente constituida cuando asista la mayoria de sus miembros, siendo obligatoria la
presencia del Presidente y el Secretario.

2. En todo caso, debera garantizarse la permanencia del 6rgano durante los dias en que
puedan los electores requerir la certificacion que les habilite para emitir el voto por correo.

3. Las convocatorias de las reuniones deberan ser comunicadas a la Direccion General de
Deportes con, al menos, veinticuatro horas de antelacion.

4. La Consejeria de los Jovenes y del Deporte podra designar, de oficio o a instancia de
parte, observadores para las reuniones de la Junta Electoral Federativa.
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Articulo 16. Acuerdos.

1. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa se adoptaran por mayoria simple de los asis-
tentes, teniendo el Presidente voto de calidad en caso de empate. De la reunion se levan-
tara la correspondiente acta en la que se hara constar, de la manera mas exacta posible,
lo ocurrido en la misma. Igualmente se relacionaran los votos particulares al acuerdo que
pudieran existir.

2. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa seran comunicados a los interesados formalmen-
te y por el medio que se considere mas rapido, siempre por escrito y con acuse de recibo.

3. Las resoluciones de la Junta Electoral Federativa podran ser recurridas ante el Comité de
Garantias Electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias en el plazo de siete dias
habiles desde su notificacion, excepto en el supuesto que concierna al censo electoral que
sera de tres dias.

Seccidn 2.2, Mesas Electorales.

Articulo 17. Composicion.

1. Las Mesas Electorales estaran compuestas por tres miembros, actuando uno como presi-
dente, otro como secretario y el tercero como vocal.

2. La eleccidén de los miembros de las Mesas Electorales se efectuard mediante sorteo de
entre los censados en cualquiera de los estamentos, designandose tres titulares y tres
suplentes.

3. Los miembros de las Mesas Electorales no podran ser candidatos a miembros de la Asam-
blea General.

4. El Presidente de la Mesa tiene como competencias la direccion del proceso de votacion
conforme a las normas electorales, ostentando la autoridad exclusiva para conservar el
orden, asegurar la libertad de voto y garantizar la existencia del nimero suficiente de
sobres y de papeletas de voto y, en definitiva, adoptando las medidas conducentes al
mejor desarrollo de la jornada electoral, y redactard y levantara el Acta de su constitucion
y la de votacidn y escrutinio de votos, que seran firmadas por todos sus componentes, y
la remitird a la Junta Electoral de manera inmediata.

5. El numero vy la localizacion de cada Mesa se determinara por la Junta Electoral, conforme
a lo recogido en el presente Reglamento Electoral.

Articulo 18. Constitucion.

1. Para el acto de constitucién de las Mesas Electorales y todos los actos propios de la vota-
cion, los candidatos a miembros electos podran nombrar un interventor por cada Mesa
Electoral mediante la expedicion de un documento que le acredite como tal, siendo nece-
sario para ello tener la condicidn de elector, no pudiendo ser candidato.

2. La Consejeria de los Jovenes y del Deporte podra designar interventores de mesa, con el
fin de garantizar los derechos de electores y elegibles.
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3. Los interventores ejercen su derecho a sufragio en la Mesa Electoral ante la que estan
acreditados y pueden asistir a la Mesa Electoral, participar en sus deliberaciones con voz,
pero sin voto, y ejercer los derechos que les concede la reglamentacion electoral.

4. Si el presidente de la Mesa Electoral no se presentase, le sustituird el secretario y a éste el
vocal y, por ultimo, los suplentes por su orden.

5. En el caso en que no fuera posible la constitucion de la Mesa Electoral por no asistir los
titulares y suplentes de la misma, se procedera a su constitucién con los tres primeros
votantes que accedieran a ello, los cuales ocuparan los cargos por cubrir.

6. Cada Mesa Electoral deberd contar con una lista del censo electoral de la circunscripcion,
papeletas electorales y una urna transparente precintada para cada uno de los estamen-
tos, en las que por los miembros de cada estamento se introduciran indistintamente las
papeletas correspondientes a las elecciones de miembros de la Asamblea General.

7. Reunidos los miembros de la Mesa Electoral con media hora al menos de antelacién al
comienzo de las votaciones, recibiran las acreditaciones de los interventores, si los hubie-
re. Solo podra haber uno por cada candidatura, que firmara la correspondiente acta.

CAPITULO 111
DEL PROCESO ELECTORAL

Seccidn 1.2, Disposiciones Generales.
Articulo 19. Censo Electoral.

1. El censo electoral consta de dos apartados: electores y elegibles, estando subdividido en
los estamentos que lo componen y, a su vez, cada estamento se relacionara por circuns-
cripciones electorales.

2. El censo electoral estara expuesto en los tablones de anuncios de la federacion, en los de
sus delegaciones y en el de la Direccion General de Deportes, desde el dia de la convoca-
toria de las elecciones hasta aquel en que concluyan los comicios.

3. Se comunicara su situacion censal a todas las entidades, deportistas, técnicos y jueces-arbi-
tros, con licencia federativa en vigor, indicando la causa de exclusién, en su caso.

4. Contra el censo electoral se podra interponer reclamacion ante la Junta Electoral Federati-
va, en el plazo previsto en el calendario electoral.

Resueltas las reclamaciones y firme el censo electoral no podran realizarse impugnaciones
de ningun tipo referidas al mismo en otras fases del proceso electoral.

Articulo 20. Calendario Electoral.

1. El calendario por el que ha de regirse el proceso electoral se ajustara a lo establecido en el
Decreto regulador de los procesos electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias.

2. Los dias en que tengan lugar las elecciones de miembros de la Asamblea General y de
Presidente no podran coincidir con dias en los que se celebren pruebas o competiciones
deportivas de caracter oficial en alguna de las especialidades de esta federacion.
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3. El proceso electoral se verificara considerando los dias habiles. Seran considerados inhabi-
les los domingos y festivos (estos Ultimos referidos Unicamente a la localidad sede de la
Junta Electoral Federativa), asi como el mes de agosto, a efectos de computo de plazos
del calendario y presentacion de recursos o reclamaciones.

4. Los plazos determinados en el Calendario Electoral finalizaran a las 15,00 horas del dia
establecido.
Articulo 21. Convocatoria de elecciones y disolucion de la Junta Directiva.

1. Corresponde al Presidente de la federacion la convocatoria de elecciones a la Asamblea
General.

2. La convocatoria debera incluir, como minimo:
A. Numero total de miembros de la Asamblea General.

B. Distribucion del nimero de miembros de la Asamblea General por circunscripciones
electorales y por estamentos.

C. Censo electoral.

D. Calendario electoral.

E. Composicién de la Junta Electoral.

F. Modelos oficiales de sobres y papeletas.
G. Regulacién del voto por correo.

3. Simultdaneamente a la convocatoria, la Junta Directiva se disolverad constituyéndose en
Comision Gestora. En caso de inexistencia de Junta Directiva, la Asamblea General desig-
nara la Comision Gestora, que estara integrada por tres miembros.

Articulo 22. Difusion del proceso electoral.

1. El anuncio de convocatoria electoral para la Asamblea General deberd publicarse en el
Diario Oficial de Extremadura y, al menos, en uno de los periddicos de mayor difusion
regional, especificando los lugares en los que se encuentre expuesta publicamente cuanta
documentacion concierna al proceso en cuestion. Asimismo, el citado anuncio se comuni-
cara a todas las entidades, técnicos y jueces-arbitros con licencia federativa en vigor.

2. La Comisidon Gestora garantizara la maxima difusion y publicidad de las convocatorias de
elecciones a la Asamblea General y a Presidente. A tal fin, serd obligatoria la exposicidn
de todos los documentos que genere el proceso electoral en el tablén de anuncios de la
federacion, en sus delegaciones y en la sede de la Direccién General de Deportes. Todo
ello sin perjuicio de que, una vez constituida la Asamblea General y a efectos de los
procedimientos para la eleccidn de Presidente, se curse notificacién individual a cada
miembro, en la que se asegure fehacientemente su recepcion.
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Articulo 23. Circunscripciones electorales.

La distribucion de miembros por circunscripciones y estamentos se establecera en cada
convocatoria electoral con arreglo a los siguientes criterios:

1.9) La circunscripcion electoral para los distintos estamentos podra ser provincial o autoné-
mica. Sera provincial cuando el nimero de electores en ambas provincias sea superior
al veinticinco por ciento del total que constituya el censo del estamento. Sera autondmi-
ca cuando en una de las provincias no se llegue al porcentaje referido.

2.9) Cuando la circunscripcion electoral sea la provincial, el nUmero de representantes elegi-
bles para la Asamblea General se distribuira entre las distintas circunscripciones electo-
rales proporcionalmente al nimero de censados en cada una de ellas.

Seccion 2.2, Elecciones a la Asamblea General.

Articulo 24. Votaciones a la Asamblea General.
1. En las elecciones a todos los estamentos el voto sera libre, igual, directo y secreto.

2. Con el fin de posibilitar la presencia de las minorias, cuando el nUmero de puestos que
corresponda elegir a un estamento sea superior a cuatro, cada elector podra votar como
maximo un numero de candidatos del 70 por 100 del total de miembros a elegir en su
circunscripcion electoral y, en su caso, especialidad deportiva.

3. Solo podran votar por el estamento de Entidades Deportivas los Presidentes de las
mismas o personas en quien éstos deleguen de forma expresa y por escrito al que se
acompafiara fotocopia de su Documento Nacional de Identidad.

Articulo 25. Acto de votacion.

1. El acto de votacidn se efectuard previa convocatoria publica, de acuerdo con el calendario
electoral, especificandose lugar y horario de las votaciones.

2. Tienen derecho a entrar en los locales donde se celebre la eleccion, ademas de los miem-
bros de la Mesa Electoral:

a) Los electores.

b) Los interventores o representantes de las candidaturas.

¢) Los miembros de la Junta Electoral Federativa.

d) Aquellas personas cuyo cometido sea mantener el orden en el recinto.

3. El acto de votacion se efectuara acreditando el votante su condicion ante el secretario que
anotara al margen del censo electoral que lo ha efectuado. A continuacion, el votante
entregara el voto al Presidente que lo introducird en la urna afadiendo en voz alta la pala-
bra “Votd".

4. A efectos de facilitar la votacion, se habilitara un modelo oficial de papeleta que, encabe-
zada con la denominacion del estamento, determinara el nombre y los dos apellidos de los
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candidatos por la circunscripcion electoral. Igualmente se pondra a disposicion del votante
un sobre con el nombre del estamento.

. La votacidn se efectuara colocando el votante una cruz o aspa delante del nombre del
candidato.

. Seran consideradas nulas aquellas papeletas que:

a) No se ajusten al modelo establecido.

b) Incluyan mas nombres que los candidatos existentes.

c) Contengan cualquier anotacion no referida a la votacion.

d) Efectlen votacion a personas que no estén incluidas en la candidatura.

. Llegada la hora de la conclusion de la votacion, el presidente ordenara cerrar el lugar
donde se efectle la votacion, no permitiendo a partir de ese momento el acceso a ningun
votante. A continuacion, procederan a realizar la votacion las personas que se encuentren
en la sala. El orden de votacion en este caso sera el siguiente:

1.9) Votantes que no lo hubieran efectuado y que se encuentren en la sala.

2.9) Votos por correo.

3.9) Interventores.

4.0) Componentes de la Mesa Electoral por orden de vocal, secretario y presidente.

. Finalizada la votacion, el presidente de la Mesa Electoral procedera al escrutinio que sera
publico y de acuerdo al siguiente mecanismo:

1.9) Se abriran las puertas por si alguien quiere presenciarlo.
2.9) Se desprecintaran las urnas y volcaran las papeletas.

3.9) Se procedera al recuento de los votos emitidos que en todos los casos sera coinci-
dente con el nimero de votantes; en caso de no coincidir, se declarara nula la vota-
cion que deberd repetirse al cuarto dia natural de la misma.

4.9) Se iniciara el escrutinio de votos de cada candidatura. Finalizado el mismo, se levan-
tara la correspondiente acta que, firmada por los interventores y componentes de la
Mesa Electoral, especificara:

a) Votos validos.

b) Votos en blanco.

¢) Votos nulos.

d) Numero de votos obtenido por cada candidatura.

e) Alegaciones que pudieran hacer los interventores y componentes de la Mesa Electoral.
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5.9) Se destruira la totalidad de papeletas en el caso de que estén conformes todas las
partes. De no ser asi, se incorporaran al acta de resultados.

6.0) Se remitird una copia del acta a la Junta Electoral Federativa.

Articulo 26. Candidatos electos y candidatos suplentes.

1.

Seran elegidos miembros de la Asamblea General, los candidatos que obtengan mayor
numero de votos hasta cubrir el nimero total de representantes elegibles.

. Caso de existir empate entre dos o mas candidatos en cualquiera de los estamentos, se

decidira mediante sorteo celebrado el dia siguiente de las votaciones por parte de la Junta
Electoral Federativa, antes de la publicacion de resultados provisionales. El sorteo sera
publico y consistira en la extraccion de una papeleta en las que previamente se hayan
hecho figurar los nombres de los candidatos empatados, siendo elegido aquél cuya pape-
leta sea la extraida por uno de los miembros de la Junta Electoral Federativa. El resultado
del sorteo se incorporara como anexo al acta de votaciones de la Mesa Electoral.

. Los candidatos que no hubieran resultado elegidos miembros de la Asamblea, seran consi-

derados suplentes para cubrir eventuales bajas en su estamento, circunscripcion y en su
caso especialidad deportiva respectiva.

. La Junta Electoral Federativa elaborara la relacion de suplentes que se ordenara segun el

numero de votos obtenidos por cada uno de ellos.

. Cuando el nimero de candidatos presentados por un estamento determinado, sea igual o

inferior al nUmero de representantes que corresponden por dicho estamento y circunscrip-
cion electoral y en su caso especialidad, no se celebraran las elecciones en dicho estamen-
to, considerandose los candidatos ya proclamados como miembros de la Asamblea.

Articulo 27. El voto por correo.

1.

Aquellos electores que prevean que en la fecha de la votacion no podran ejercer su dere-
cho de voto personalmente, podran hacerlo por correo, previa solicitud a la Junta Electoral
en el plazo, lugares, dias y horarios especificados en el calendario electoral. La solicitud
deberd presentarse personalmente, exigiéndose al interesado la exhibicion de su Docu-
mento Nacional de Identidad y comprobandose la coincidencia de la firma del mismo.

La solicitud podra ser presentada en nombre del elector por persona debidamente autori-
zada para ello por escrito, que aportara a la Junta Electoral junto con su acreditacién y el
Documento Nacional de Identidad del solicitante. Una persona no podra representar a
estos efectos ante la Junta Electoral a mas de un elector.

. La Junta Electoral Federativa comprobara si el solicitante se encuentra incluido en el

censo, en cuyo caso realizard la correspondiente anotacion en el mismo y expedira la
certificacion de inscripcidn que se entregard o remitira al interesado junto con la docu-
mentacion electoral.

. El elector introducira la papeleta de voto en el sobre de votacion y lo cerrara. Incluira el

sobre de votacion y el certificado en otro sobre dirigido a la Federacion, con indicacion de la
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Mesa Electoral que le corresponda, a través del Servicio Oficial de Correos, mediante envio
certificado con aviso de recibo. En el reverso del sobre deberd indicarse necesariamente el
nombre y los apellidos del elector, su firma, y el estamento federativo al que pertenece.

4. En cualquier caso, los votos emitidos por esta modalidad deberan estar a disposicion de la
Mesa Electoral antes de la hora sefalada para el final de la votacion.

5. Finalizado el horario de votacion, la Mesa Electoral comprobara la validez de los votos emiti-
dos por correo, no teniendo en cuenta dicho voto si ya se hubiese hecho personalmente.

Seccion 3.2, Elecciones a Presidente.

Articulo 28. Eleccion de Presidente.

1. El Presidente de la federacidn serd elegido por sufragio libre, directo, igual y secreto pory
entre los miembros de la Asamblea General, reunidos a tal efecto en sesidon extraordina-
ria, en la que no sera valido el voto por correo ni la delegacion de voto.

2. El presidente tendra la condiciéon de miembro nato de la Asamblea General durante el
periodo de su mandato, aunque pierda la representacidn inicial en la misma.

3. Procedera elegir presidente en la primera sesion que celebre cada nueva Asamblea General.

Articulo 29. Presentacion de candidaturas.

1. La candidatura a la presidencia debera efectuarse mediante escrito dirigido a la Junta
Electoral Federativa, debiéndose hacer constar la filiacién, domicilio completo y fecha de
nacimiento del interesado, asi como su renuncia expresa y formal a la condicidon activa
que le hubiese legitimado como representante en la Asamblea General para el supuesto
que resultase elegido presidente, adjuntandose a referido escrito fotocopia del Documento
Nacional de Identidad.

2. La lista de candidaturas presentadas debera obrar en poder de todos los miembros de la
Asamblea General con, al menos, cuarenta y ocho horas de antelacion a la celebracion de
las votaciones.

3. Si alglin miembro de la Comision Gestora presenta su candidatura a la presidencia deber3,
previa o simultdneamente, abandonar la citada Comision.

Articulo 30. Asamblea General para la eleccion de Presidente.

1. Para que se proceda validamente a la eleccidn de presidente sera necesaria la presencia
en el momento de iniciarse la misma de, al menos, la mitad mas uno del total de los
miembros de la Asamblea General.

2. La presidencia de la sesion constitutiva de la Asamblea General se formarad con los dos
asambleistas de mas edad que actuaran como Presidente y Vicepresidente respectivamente,
no pudiendo en ningun caso coincidir con los candidatos a la presidencia, desempefiando las
funciones de Secretario quien ostente este cargo en la Comision Gestora de la federacion.
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3. Con caracter previo a la votacion, cada candidato —por orden determinado previamente
por sorteo— expondrd su programa por un tiempo maximo de treinta minutos, sin que
pueda existir réplica, ni siquiera en el caso de alusiones.

4. Terminada la intervencion de los candidatos, los miembros de la Asamblea General podran
efectuarles preguntas. Finalizada la ronda de preguntas pasara a realizarse la votacion.

Articulo 31. Acto de votacion.
La votacion se efectuara segun el siguiente proceso:

1.9) El presidente de la Asamblea General llamara a votar a los miembros de la misma.
Pasados cinco minutos, ordenara el cierre del local donde vaya a efectuarse la votacion,
no pudiendo incorporarse a la sala ningln nuevo asambleista.

2.9) El secretario nombrarad a cada uno de los miembros de la Asamblea General, que entre-
garan la papeleta al presidente, introduciéndola éste en la urna.

3.9) El orden de votacion sera: asambleistas, interventores, vicepresidente y presidente.

4.9) Finalizada la votacion, en la que no sera valido el voto por correo ni la delegacion de
voto, se procederd por parte del presidente de la Asamblea al desprecintado de la urna,
contando el nimero de votos, que sera coincidente con el nimero de votantes, debien-
do anular la votacion en aquellos casos en que este hecho no se produzca.

Articulo 32. Candidato electo.

1. Sera proclamado Presidente el candidato que obtuviere mayoria absoluta de votos. En el
caso de que ninguno de los candidatos alcance la mayoria absoluta en primera vuelta, se
realizard una nueva votacion por mayoria simple entre los dos candidatos que hayan obte-
nido mayor niumero de votos.

2. En caso de empate se suspenderd la sesién por un espacio de tiempo no inferior a una
hora ni superior a tres, celebrandose una ultima votacidn, también por mayoria simple. De
persistir el empate, se efectuara el sorteo que decidira quién sera el presidente.

3. El presidente electo ocupara la presidencia de la Asamblea General inmediatamente
después de celebrada la votacidn en que haya sido elegido.

4. En el caso de que solo exista un Unico candidato, no se realizaran votaciones y quedara
nombrado Presidente.

CAPITULO 1V
DE LOS RECURSOS ELECTORALES

Seccidn 1.2, Recursos ante la Junta Electoral Federativa.
Articulo 33. Legitimacion.
Estaran legitimados para recurrir ante la Junta Electoral Federativa quienes ostenten la condi-

cion de interesado de acuerdo con el articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Articulo 34. Tramitacion.

1. Los plazos para la presentacion de reclamaciones y recursos ante la Junta Electoral Fede-
rativa y para su resolucion seran los determinados en el calendario electoral.

2. La Junta Electoral Federativa podra actuar de oficio en cualquier fase del procedimiento
electoral.

Seccidn 2.2, Recursos ante el Comité de Garantias Electorales.

Articulo 35. Competencias.

El Comité de Garantias Electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias es competen-
te para conocer, en uUltima instancia administrativa:

a) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos de la Junta Electoral Federativa,
sobre la validez de las elecciones, y los que versen sobre proclamacion de candidaturas o
sobre la proclamacion de candidatos electos.

b) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos definitivos de la Junta Electoral
Federativa respecto a las sanciones que se impongan con motivo de la comisidn de infrac-
ciones en materia electoral.

c) De los recursos contra las resoluciones de la Junta Electoral Federativa relativas al censo
electoral.

d) De los conflictos de competencias que se susciten entre las Juntas Electorales de las fede-
raciones deportivas extremefias.

e) De las demas cuestiones que en materia electoral deportiva le sean sometidas por la
Consejeria de los Jovenes y del Deporte, de oficio 0 a instancia de parte.

Articulo 36. Legitimacion.

Estén legitimados para recurrir ante el Comité de Garantias Electorales quienes ostenten la
condicion de interesado de acuerdo con el articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun.

Articulo 37. Tramitacion.

1. La tramitacidn de los recursos de que conoce el Comité de Garantias Electorales se regula
por lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. Los recursos deberan presentarse por escrito debidamente firmado, en el que se hara
constar la identidad del recurrente, el acuerdo o resolucion que se recurre, los fundamen-
tos en que se basa la impugnacion, las normas que se consideren infringidas y la preten-
sion que se deduce contra dicho acuerdo o resolucion.
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3. Los recursos deberdn presentarse en la Secretaria del Comité de Garantias Electorales o
ante los 6rganos federativos, Comision Gestora o Junta Electoral que adoptd el acuerdo o
resolucién impugnado, en el plazo que se establece en el calendario electoral. En todo
caso, el plazo se computara en dias habiles, a partir del dia siguiente de la notificacion o
publicacion del acuerdo o resolucion impugnado. Transcurrido dicho plazo sin haberse
interpuesto recurso, los acuerdos o resoluciones seran firmes.

4. El d6rgano federativo, Comision Gestora o Junta Electoral ante el que se hubiere presenta-
do el recurso debera dar traslado inmediato del mismo al Comité de Garantias Electorales.
Este pondra en conocimiento el escrito de interposicién y los documentos que lo acompa-
fien a todos aquellos cuyos derechos o intereses pudieran resultar afectados, concedién-
doles un plazo de tres dias habiles para que formulen las alegaciones y presenten los
documentos que consideren procedentes.

5. La resolucidn estimara en todo o en parte o desestimara las pretensiones formuladas en el
recurso o declarara su inadmision. Cuando por existir vicio de forma no se estime proce-
dente resolver sobre el fondo, se ordenara la retroaccion del procedimiento electoral al
momento en que el vicio fue cometido.

6. En el caso de que el recurso no fuera resuelto expresamente en el plazo maximo de trein-
ta dias, el recurrente podra considerarlo desestimado, quedando expedita la via jurisdic-
cional procedente.

7. La ejecucidn de las resoluciones del Comité de Garantias Electorales correspondera a la
Direccion General de Deportes directamente o a través de la correspondiente organizacion
federativa.

Disposicion derogatoria.

Queda expresamente derogado el Reglamento Electoral de esta federacion, en vigor hasta el
dia de la fecha, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en el presente Reglamento Electoral.

En Alange, a ocho de noviembre de dos mil ocho.
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2008, de la Direccién Gerencia, por
la que se dispone la ejecucion de la sentencia n.° 254 de 28 de
septiembre de 2007, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 1 de Mérida en el procedimiento abreviado n.°
320/2006 y confirmada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el recurso de apelacion
n.% 163/2008. (2009060078)

En el recurso de apelacion n.° 163/2008, interpuesto por el Servicio Extremefio Publico de
Empleo, representado y asistido del letrado del Gabinete Juridico, contra la sentencia n.°
254, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida, en el procedi-
miento abreviado n.° 320/2006 incoado por D.2 Manuela Naranjo Hidalgo, siendo demanda-
do el Servicio Extremefio Publico de Empleo, procedimiento que versa sobre proceso de
seleccion para la provision de una plaza de Agente de Desarrollo en Nuevas Tecnologias en la
Mancomunidad Integral de Municipios “Guadiana”, ha recaido sentencia firme dictada con
fecha 13 de noviembre de 2008 por la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucién de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 254, de fecha 28 de septiembre de 2007,
dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida, en el procedimiento
abreviado n.° 320/2006 y confirmada integramente en el recurso de apelaciéon n.° 163/2008
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
en sentencia n.2 228, de fecha 13 de noviembre de 2008, Illevando a puro y debido efecto el
fallo de la primera, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la letrada, D.@ Yolanda
Martinez Bas, en nombre y representacion de D.2 Manuela Naranjo Hidalgo, contra la deses-
timacion presunta del recurso de reposicién formulado contra la Resolucion de fecha 31 de
mayo de 2006 dictada por la Presidenta de la Comision Mixta de Seleccion desestimatoria de
la reclamacion formulada por la recurrente y elevandose a definitivo el listado de seleccion
de Agente de Desarrollo en Nuevas Tecnologias, convocada por el SEXPE mediante Resolu-
cion de 28 de abril de 2006, se declara la nulidad de la Resolucion recurrida por ser contraria
a derecho, reconociendo el derecho de la recurrente a que le sea computado en el apartado
de experiencia laboral el periodo que va desde el 1/7/94 al 16/10/94 en el que trabajo para
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la empresa Philips Ibérica, S.A., afiadiéndose dicha puntuacion a la total que le habia sido
conferida y para el caso de que a consecuencia de la nueva puntuacion asi obtenida hubiera
resultado la adjudicataria de la plaza, se condena a las Administraciones demandadas a que
le sean reconocidos los derechos econdmicos y administrativos que le hubieran correspondi-
do desde la fecha en que hubiera debido ser contratada, y ello, sin hacer expresa declaracion
en cuanto a las costas causadas”.

Mérida, a 17 de diciembre de 2008.

El Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo,

RAFAEL PACHECO RUBIO
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ANUNCIOS

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 15 de enero de 2009, del Secretario General, por la que se
acuerda la apertura del periodo de informacion publica mediante tramite
abreviado en relacion con el Proyecto de Decreto por el que se implanta un
Sistema de Registro Unico en el dmbito de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos
vinculados o dependientes, y se regulan las funciones administrativas de
registro de documentos. (2009060144)

De conformidad con lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del articulo 66 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, y una vez elaborado el Proyecto de Decreto por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico en el dmbito de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, y se regulan las funciones adminis-
trativas de registro de documentos,

ACUERDO:

La apertura de un periodo de informacion publica por un periodo de siete dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la
presente Resolucion, sometida a tramite abreviado en razoén, de una parte, a la urgencia de
poner en funcionamiento el Sistema de Registro Unico, como instrumento que ha de garanti-
zar el derecho de los ciudadanos a presentar sus escritos, solicitudes y comunicaciones desti-
nados a surtir efectos juridicos ante los poderes publicos y, de otra, a la prioridad para la
Junta de Extremadura de la implantacion de un sistema de esta naturaleza, recogida en la
Estrategia 2 “Innovacion en servicios publicos”, Programa 2.7, dentro del “Plan de Impulso de
la Mejora Continua y Modernizacion Tecnoldgica” aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura en su sesidn de 22 de febrero de 2008.

Todo ello a fin de que cualquier persona interesada pueda examinar el referido Proyecto de
Decreto y deducir frente al mismo las alegaciones u observaciones que a su interés conven-
gan, encontrandose a su disposicion en horario de 08,00 a 15,00 horas en las dependencias
de la Direccion General de Administracion Electronica y Evaluacion de las Politicas Publicas,
de la Vicepresidencia Primera y Portavocia de la Junta de Extremadura, sita en Paseo de
Roma, s/n., de Mérida.

Asimismo, el Proyecto de Decreto estara también a disposicion de los interesados en la pagi-
na web del Sistema de Informacion Administrativa de la Junta de Extremadura, a través de
su direccion de Internet http://sia.juntaex.es.

Mérida, a 15 de enero de 2009. El Secretario General de la Presidencia de la Junta de Extre-
madura, JULIAN EXPOSITO TALAVERA.
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CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ANUNCIO de 19 de diciembre de 2008 sobre citacion a los obligados tributarios
que se relacionan para ser notificados por comparecencia. (2008085108)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, no siendo posible practicar la notificacién por causas no imputables a la Adminis-
tracion y habiéndose realizado, al menos, los intentos de notificacion exigidos por el citado
articulo, por el presente Anuncio se cita a los obligados tributarios o representantes que se
relacionan en el Anexo, para ser notificados por comparecencia de los actos administrativos
derivados de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberdn comparecer en el plazo maximo de 15 dias
naturales, contados desde el dia siguiente al de esta publicacion, en horario de nueve a
catorce horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada caso se sefalan, al efecto de
practicarse las notificaciones pendientes en los procedimiento tramitados por los drganos
relacionados en el Anexo.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Mérida, a 19 de diciembre de 2008. La Directora General de Hacienda, ANTONIA CERRATO
RODRIGUEZ.
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ANUNCIO de 14 de enero de 2009 relativo al tipo de interés minimo a aplicar
durante el primer trimestre natural del ano 2009 a las cuentas que la Junta
de Extremadura tenga abiertas en entidades financieras. (2009080121)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 5.2 y 3 del Decreto 25/1994, de 22 de
febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y Coordinacion Presupuesta-
ria de la Comunidad Autonoma de Extremadura, se hace publico que las cuentas que la
Junta de Extremadura tiene abiertas en las entidades financieras devengaran durante el
primer trimestre natural del afio 2009 un tipo de interés nominal acreedor, minimo, del
2,389%.

Mérida, a 14 de enero de 2009. El Secretario General, JOSE MANUEL JOVER LORENTE.

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 8 de enero de 2009, de la Secretaria General, por la que
se somete a informacion publica la relacion de bienes y derechos, asi como
sus propietarios afectados por las obras de "Colector de aguas residuales en
Torrequemada”. (2009060092)

Para la ejecucion de la obra: “Colector de aguas residuales en Torrequemada”, es necesario
proceder a la expropiacion de los terrenos cuya ubicacion y propietarios se relacionan en el
correspondiente Anexo.

Aprobado técnicamente el Proyecto con fecha 30 de diciembre de 2008, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y su Regla-
mento, se abre un periodo de informacidn publica por término de 15 dias para que cual-
quier persona pueda aportar los datos oportunos, por escrito, para rectificar posibles
errores en la relacion que se publica, u oponerse por razones de fondo o de forma, a la
necesidad de ocupacidn. En este caso indicara los motivos por los que debe considerarse
preferente la ocupacion de otros bienes o la adquisicion de otros derechos distintos y no
comprendidos en la relacion.

El presente anuncio y la relacion que se acompaia se publicaran en el DOE, Prensa Regional
y BOP y sera expuesto al publico en el tablén de anuncios de los Ayuntamientos de los muni-
cipios afectados, pudiendo, asimismo, consultar los datos en la siguiente pagina web:

www.juntaex.es/consejerias/idt/sg/expropiaciones/expropiaciones.html

Las citadas publicaciones, a tenor de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, serviran
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como notificacion a los posibles interesados no identificados, a los titulares de bienes y dere-
chos afectados que sean desconocidos y a aquellos de los que se ignore su paradero.

Los interesados podran enviar cuantas alegaciones estimen convenientes por escrito,
dirigiéndolas, en el plazo de 15 dias, a la Secretaria General de la Consejeria de Fomen-
to, en Mérida, Avda. de las Comunidades, s/n., pudiendo asimismo examinar el Proyec-
to, que se encuentra a su disposicion en la citada direccion. A efectos de lo dispuesto en
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Perso-
nal, se pone en conocimiento de todos los interesados que sus datos personales seran
incorporados a un fichero automatizado titularidad de la Consejeria de Fomento de la
Junta de Extremadura, siendo tratados por ésta con la finalidad de gestionar los expe-
dientes de expropiacion. Dichos datos seran cedidos a la Consejeria de Administracion
Publica y Hacienda.

Asimismo, se pone en conocimiento de los afectados la posibilidad de ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo una notificacion a la direccidn
anteriormente citada.

Mérida, a 8 de enero de 2009. El Secretario General (P.D. Resolucion de 24 de julio de 2007),
ANTONIO PABLO SANCHEZ LOZANO.
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RESOLUCION de 8 de enero de 2009, de la Secretaria General, por la que
se somete a informacion publica la relacion de bienes y derechos, asi como
sus propietarios afectados por las obras de "Conduccion de abastecimiento
a Guadalupe”. (2009060090)

Para la ejecucion de la obra: “Conduccion de abastecimiento a Guadalupe”, es necesario
proceder a la expropiacion de los terrenos cuya ubicacion y propietarios se relacionan en el
correspondiente Anexo.

Aprobado técnicamente el Proyecto con fecha 30 de diciembre de 2008, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Expropiacidon Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y su Regla-
mento, se abre un periodo de informacidn publica por término de 15 dias para que cual-
quier persona pueda aportar los datos oportunos, por escrito, para rectificar posibles
errores en la relacion que se publica, u oponerse por razones de fondo o de forma, a la
necesidad de ocupacidn. En este caso indicara los motivos por los que debe considerarse
preferente la ocupacion de otros bienes o la adquisicion de otros derechos distintos y no
comprendidos en la relacion.

El presente anuncio y la relacion que se acompafa se publicaran en el DOE, Prensa Regional
y BOP y sera expuesto al publico en el tabldén de anuncios de los Ayuntamientos de los muni-
cipios afectados, pudiendo, asimismo, consultar los datos en la siguiente pagina web:

www.juntaex.es/consejerias/idt/sg/expropiaciones/expropiaciones.html

Las citadas publicaciones, a tenor de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, serviran
como notificacion a los posibles interesados no identificados, a los titulares de bienes y dere-
chos afectados que sean desconocidos y a aquellos de los que se ignore su paradero.

Los interesados podran enviar cuantas alegaciones estimen convenientes por escrito, diri-
giéndolas, en el plazo de 15 dias, a la Secretaria General de la Consejeria de Fomento, en
Mérida, Avda. de las Comunidades, s/n., pudiendo asimismo examinar el Proyecto, que se
encuentra a su disposicion en la citada direccidn. A efectos de lo dispuesto en la Ley Organi-
ca 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se pone en
conocimiento de todos los interesados que sus datos personales seran incorporados a un
fichero automatizado titularidad de la Consejeria de Fomento de la Junta de Extremadura,
siendo tratados por ésta con la finalidad de gestionar los expedientes de expropiacion.
Dichos datos seran cedidos a la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda.

Asimismo, se pone en conocimiento de los afectados la posibilidad de ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidén dirigiendo una notificacion a la direccion
anteriormente citada.

Mérida, a 8 de enero de 2009. El Secretario General (P.D. Resolucion de 24 de julio de 2007),
ANTONIO PABLO SANCHEZ LOZANO.
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RESOLUCION de 9 de enero de 2009, de la Secretaria General, por la que se
somete a informacion publica la relacién de bienes y derechos, asi como sus
propietarios afectados por las obras de "Colector en Montemolin”, (2009060088)

Para la ejecucion de la obra: “Colector en Montemolin”, es necesario proceder a la expropia-
cion de los terrenos cuya ubicacion y propietarios se relacionan en el correspondiente Anexo.

Aprobado técnicamente el Proyecto con fecha 30 de diciembre de 2008, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y su Regla-
mento, se abre un periodo de informacidn publica por término de 15 dias para que cual-
quier persona pueda aportar los datos oportunos, por escrito, para rectificar posibles
errores en la relacion que se publica, u oponerse por razones de fondo o de forma, a la
necesidad de ocupacidn. En este caso indicara los motivos por los que debe considerarse
preferente la ocupacion de otros bienes o la adquisicion de otros derechos distintos y no
comprendidos en la relacion.

El presente anuncio y la relacion que se acompaia se publicaran en el DOE, Prensa Regional
y BOP y sera expuesto al publico en el tablon de anuncios de los Ayuntamientos de los muni-
cipios afectados, pudiendo, asimismo, consultar los datos en la siguiente pagina web:

www.juntaex.es/consejerias/idt/sg/expropiaciones/expropiaciones.html

Las citadas publicaciones, a tenor de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, serviran
como notificacidon a los posibles interesados no identificados, a los titulares de bienes y dere-
chos afectados que sean desconocidos y a aquellos de los que se ignore su paradero.

Los interesados podran enviar cuantas alegaciones estimen convenientes por escrito, diri-
giéndolas, en el plazo de 15 dias, a la Secretaria General de la Consejeria de Fomento, en
Mérida, Avda. de las Comunidades, s/n., pudiendo asimismo examinar el Proyecto, que se
encuentra a su disposicion en la citada direccion. A efectos de lo dispuesto en la Ley Organi-
ca 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se pone en
conocimiento de todos los interesados que sus datos personales seran incorporados a un
fichero automatizado titularidad de la Consejeria de Fomento de la Junta de Extremadura,
siendo tratados por ésta con la finalidad de gestionar los expedientes de expropiacion.
Dichos datos seran cedidos a la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda.

Asimismo, se pone en conocimiento de los afectados la posibilidad de ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo una notificacion a la direccidn
anteriormente citada.

Mérida, a 9 de enero de 2009. El Secretario General (P.D. Resolucion de 24 de julio de 2007),
ANTONIO PABLO SANCHEZ LOZANO
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ANUNCIO de 16 de diciembre de 2008 por el que se notifica citacién de
la Junta Arbitral del Transporte para vista oral del expediente
V-023/2007. (2009080094)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacién de la citacién
de la Junta Arbitral de Transportes para la celebracion de la vista oral procedente en la trami-
tacion del expediente V-023/2007 iniciado contra Auto-Res, S.L., se procede a la publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), en la redaccién dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.% 12, de 14 de enero), que modifica la anterior.

Interesado: Antonia Duran Lopez.
Ultimo domicilio conocido: Plaza Antonio Cortés, n.° 2, 8.2 E. 06003 Badajoz (Badajoz).

Citacion: Vista oral del expediente V-023/2007 a celebrar el proximo dia 11 de febrero de
2009 a las 10,00 horas; debiendo acudir con las pruebas que estime pertinentes en apoyo de
su derecho.

Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Fomento, sita en Avenida de las Comunidades,
s/n., de Mérida (Badajoz).

Advertencia: La incomparecencia del reclamante implicara el desistimiento de su reclamacion.

Mérida, a 16 de diciembre de 2008. La Presidenta-Suplente de la Junta Arbitral del Transpor-
te de Extremadura, M.2 SOLEDAD FERNANDEZ CORTES.

ANUNCIO de 16 de diciembre de 2008 por el que se notifica citacion de
la Junta Arbitral del Transporte para vista oral del expediente
M-036/2007. (2009080095)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacion de la Junta
Arbitral de Transportes para la celebracion de la vista oral procedente en la tramitacion del
expediente M-036/2007 iniciado por Transportes Buitrago Andalucia, S.A., se procede a la
publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre de 1992), en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE n.° 12, de 14 de enero), que modifi-
ca la anterior.

Interesado: Difusora Cultural Extremefia, S.L.

Ultimo domicilio conocido: Residencial Parque Concha, 6. 10300 Navalmoral de la Mata
(Caceres).
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Citacion: Vista oral del expediente M-036/2007 a celebrar el proximo dia 11 de febrero de
2009 a las 11,00 horas; debiendo acudir con las pruebas que estime pertinentes en apoyo de
su derecho.

Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Fomento, sita en Avenida de las Comunidades,
s/n., de Mérida (Badajoz).

Advertencia: La incomparecencia del reclamado no impedirad la celebracion de la vista y
dictado del laudo que corresponda en derecho.

Mérida, a 16 de diciembre de 2008. La Presidenta-Suplente de la Junta Arbitral del Transpor-
te de Extremadura, M.2 SOLEDAD FERNANDEZ CORTES.

ANUNCIO de 17 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resoluciones
sancionadoras definitivas recaidas en expedientes sancionadores en materia
de transportes. (2009080065)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus correspondientes destinatarios
las notificaciones de resoluciones sancionadoras definitivas correspondientes a los expe-
dientes sancionadores que se especifican en el Anexo que se acompafia, se procede a la
publicacidon de los mismos en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el arti-
culo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de
noviembre de 1992).

Recursos que proceden:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
de la RJAP y PAC, contra las citadas resoluciones se podra interponer, en el plazo de un mes,
el correspondiente recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Fomento.

Mérida, a 17 de diciembre de 2008. El Jefe de Seccion de Instruccion de Expedientes I, JUAN
A. PEREZ GONZALEZ.

ANEXO

EXPEDIENTE INTERESADO INFRACCION SANCION

CC0425/07 Omegatir, S.L. Suc. Espafia art. 140.1.9 Lott  4.601,00 euros

CC0426/07 Omegatir, S.L. Suc. Espafia art. 140.6 Lott 4.601,00 euros
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 31 de octubre de 2008 sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-010177-017135. (2008084763)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: Caceres, C/
Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.T. “"Buenavista” en Villanueva de la Serena.

Final: C.T. “Pocillo” en el T.M. de Villanueva de la Serena

Términos municipales afectados: Villanueva de la Serena.

Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 13,2.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en kms: 0,548.

Emplazamiento de la linea: C/ Buenavista y C/ Pocillo en el T.M. de Villanueva de la Serena.

Presupuesto en euros: 40.111,31.
Presupuesto en pesetas: 6.673.960.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-010177-017135.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cién de instalaciones de energia eléctrica, se somete al trdmite de informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Avda. Miguel de Fabra, 4 (Poligono Industrial El Nevero) en Badajoz, y
formularse las reclamaciones oportunas en el plazo veinte dias contados a partir del siguien-
te al de la publicacion de este Anuncio.

Badajoz, a 31 de octubre de 2008. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008 sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-010177-017134. (2008084765)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: Caceres, C/
Periodista Sanchez Asensio, 1, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacién eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Intemperie.
N. de transformadores:
NUumero  Relacién de transformacion
1 20,000/
0,400/0,230
Potencia total en transformadores: 630 (kVA).
Emplazamiento: Herrera del Duque. C/ Luis Chamizo en el T.M. de Herrera del Duque.

Presupuesto en euros: 14.421,82.
Presupuesto en pesetas: 2.399.589.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-010177-017134.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y en el arti-
culo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instala-
ciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la peticion de autorizacion
administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio sito en Avda. Miguel
de Fabra, 4 (Poligono Industrial EI Nevero) en Badajoz, y formularse las reclamaciones oportunas
en el plazo veinte dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de este Anuncio.

Badajoz, a 3 de noviembre de 2008. El Jefe del Servicio de Ordenacién Industrial, Energética
y Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 26 de diciembre de 2008 por el que se hace publica la interposicion
del recurso contencioso-administrativo que ha dado lugar al procedimiento
ordinario n.% 1488/2008, instado ante el Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, y se realiza el consecuente emplazamiento. (2009080098)

Ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, y por parte de Angel Gomez-Rodulfo Delga-
do, Angel Martin Rodriguez, José Luis Irurita Gonzalez, Eduardo Varona Garcia, Cirila Palacios
Gonzalez y Petra Palacios Gonzalez, se ha interpuesto un recurso contencioso-administrativo
(identificado como procedimiento ordinario 1488/2008), contra la resolucién administrativa del
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expediente Canon Compensacion Reserva Regional de Caza de la Sierra a los propietarios en el
término municipal de Tornavacas.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE n.° 167, de 14 de julio de
1998), por el presente Anuncio se concede un plazo de quince dias para la personacion ante
el 6rgano judicial ya citado de quienes tengan interés legitimo en sostener la conformidad a
Derecho del acto impugnado.

Mérida, a 26 de diciembre de 2008. El Director General del Medio Natural, GUILLERMO CRES-
PO PARRA.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 16 de diciembre de 2008 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion de la Direccion General de Explotaciones Agrarias y
Calidad Alimentaria, al propietario de la rehala "Los Amigos”, inscrita en el
Registro de Nucleos Zooldgicos. (2009080125)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacion del requerimien-
to de documentacion de la Direccion General de Explotaciones Agrarias, de fecha 10 de junio
de 2008, dirigido a D. Pedro Barros Pulido como titular de la rehala “Los Amigos” del término
municipal de Mirandilla (Badajoz), inscrita en el Registro de nucleos zooldgicos de Extremadura,
con el fin de que aporte determinada documentacion necesaria para acreditar el cumplimiento
de lo establecido en el Decreto 42/1995, de 18 de abril, sobre autorizaciones y registro de
nucleos zooldgicos, establecimientos para la practica de equitacion y centros para el fomento,
cuidado y venta de animales de compaiiia (DOE n.° 48, de abril de 1995), se procede a su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comdun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre), modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, infor-
mandole que tiene a su disposicidn la notificacion del requerimiento en el Servicio de Sanidad
Animal de la Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria de la Consejeria
de Agricultura y Desarrollo Rural, situada en la Avda. de Portugal, s/n., de Mérida (Badajoz), en
horario de lunes a viernes de 9,00 a 14,30, en dias laborables.

Asimismo se le comunica que para conocer el contenido integro del acto a notificar, podra
comparecer y examinar la citada notificacion y presentar la documentacion requerida, dispo-
niendo de un plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion de
este Anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992.

Mérida, a 16 de diciembre de 2008. La Directora General de Explotaciones Agrarias y Calidad
Alimentaria, MARIA CURIEL MUNOZ.
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ANUNCIO de 16 de diciembre de 2008 sobre notificacion de requerimiento
de documentacion de la Direccion General de Explotaciones Agrarias y
Calidad Alimentaria, al propietario de la explotacion “Lunares”, inscrita en el
Registro de Nicleos Zooldgicos. (2009080127)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la notificacidn del requerimiento
de documentacion de la Direccion General de Explotaciones Agrarias, de fecha 10 de julio de
2008, dirigido a D. Manuel Dominguez Martin como titular de la explotacion “Lunares” del térmi-
no municipal de Monterrubio de la Serena (Badajoz), inscrita en el Registro de nucleos zooldgi-
cos de Extremadura, con el fin de que aporte determinada documentacion necesaria para acredi-
tar el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 42/1995, de 18 de abril, sobre autorizaciones
y registro de nlcleos zooldgicos, establecimientos para la practica de equitacion y centros para
el fomento, cuidado y venta de animales de companiia (DOE n.° 48 de abril de 1995), se procede
a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administra-
tivo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre), modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
informandole que tiene a su disposicidn la notificacion del requerimiento en el Servicio de Sani-
dad Animal de la Direccion General de Explotaciones Agrarias y Calidad Alimentaria de la Conse-
jeria de Agricultura y Desarrollo Rural, situada en la Avda. de Portugal, s/n., de Mérida (Bada-
joz), en horario de lunes a viernes de 9,00 a 14,30, en dias laborables.

Asimismo se le comunica que para conocer el contenido integro del acto a notificar, podra
comparecer y examinar la citada notificacion y presentar la documentacion requerida, dispo-
niendo de un plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion de
este Anuncio, conforme a lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992.

Mérida, a 16 de diciembre de 2008. La Directora General de Explotaciones Agrarias y Calidad
Alimentaria, MARIA CURIEL MUNOZ.

ANUNCIO de 8 de enero de 2009 sobre exposicion publica del comienzo de
operaciones de amojonamiento de la via pecuaria denominada "Cahada
Real de Merinas”, en el término municipal de Galisteo. (2009080128)

Acordada por la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, la realizacién del amojonamiento de la via
pecuaria denominada “Cafnada Real de Merinas”, en el término municipal de Galisteo, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 18 y siguientes del vigente Reglamento de
Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado mediante Decreto
49/2000, de 8 de marzo (DOE n.° 30, de fecha 14 de marzo), y el Decreto 195/2001, de 5
de diciembre por el que se modifica el anterior Decreto (DOE n.° 142, de fecha 13 de diciem-
bre), se hace publico para general conocimiento, que los trabajos de referencia daran
comienzo a las 11,30 horas del dia 10 de febrero de 2009 en la Cafiada Real a la altura de la
Ermita de San Isidro, en el término municipal de Galisteo.
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Para la realizacion de dichos trabajos ha sido designada la seccion de Vias Pecuarias, osten-
tando D. José Luis Jiménez Alvarez la representacion de la Administracion.

Todos aquellos que se consideren interesados podran acudir a dicho acto y hacer las mani-
festaciones que consideren oportunas, por todo ello se adjunta en cuadro Anexo los posibles
colindantes a dicha via pecuaria.

Mérida, a 8 de enero de 2009. La Directora General de Desarrollo Rural, ANGELA EMILIA
LEON PIZARRO.

ANEXO
REFERENCIA CATASTRAL
TITULAR
Poligono Parcela Apellidos y Nombre Direceion
4 30048 ALCON MORCILLO MARIA FERNANDA CL TOMAS DE AVILA 9, GALISTEO 10691-CACERES
1 32 ALCON RODRIGUEZ SANTOS CL ASENSIO NEILA 20, GALISTEO 10691-CACERLS
1 10026 ALCON RODRIGUEZ SANTOS CL ASENSIO NEILA 20, GALISTEO 10691-CACERES
1 10037 ALCON RODRIGUEZ SANTOS CIL. ASENSIO NEILA 20, GALISTEO 10691-CACERES
1 20026 ALCON RODRIGUEZ SANTOS CL. ASENSIO NEILA 20, GALISTEO 10691-CACERES
1 40 ALONSO MARTIN CIRTACA TR DEL REY 15, GALISTEO 10691-CACERES
1 40 ALONSO MARTIN CIRILLA Y ADELA P7 DE ESPNA 21, GALISTEO 10691-CACERES
1 40 ALONSO MARTIN FIDELA CL GENERAL VARELA 7. GALISTEO 10691-CACERES
1 5090 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5091 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5093 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5098 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5099 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5100 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5101 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5104 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5107 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 5110 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 9092 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 9093 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERLS
1 9094 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERLS
1 9095 AYTO GALISTEO CL PLAZA. GALISTEO 10691-CACERLS
1 9096 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
1 9098 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
2 5030 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
3 9020 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
4 9039 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
4 9040 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
4 9042 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
4 9045 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERLS
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4 9046 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
4 9048 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
4 20028 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
5 9051 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
5 9052 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
5 9056 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
7 5048 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACLRLS
7 5050 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
7 5051 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACLRLS
7 5052 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
7 9091 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
7 9095 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
8 5072 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
8 9071 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
9 9089 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
10 5001 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
10 9009 AYTO GALISTEO CL PLAZA, GALISTEO 10691-CACERES
9 5043 BLANCO CACERES ELOY PZ MAYOR 7, AHIGAL 10650-CACERES
9 5045 BLANCO PANIAGUA SANTOS PZ MAYOR 7, AIIIGAL 10650-CACLRLS
9 5221 BLANCO PANIAGUA SANTOS PZ MAYOR 7, ALIIGAL 10650-CACLRLS
8 5063 BOYERO MATEOS EUSTAQUIO CIL. CUCHIFEJO 4, GALISTEO 10691-CACERES
10 5002 BOYERO MATEOS EUSTAQUIO CIl. CUCHIFEJO 4, GALISTEO 10691-CACERES
4 20060 BUENO DOMINGUEZ FAUSTINO S/L\SERLEQ CONSTITUCION'S, GALISTEG 10691-
1 5106 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 5109 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9002 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
1 9034 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9035 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9037 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9038 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9040 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9041 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL &1, MADRID 28011-MADRID
1 9042 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9045 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
1 9052 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
3 9008 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
3 9010 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 63 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 5021 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 5022 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 5023 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 5024 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
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4 5025 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 9003 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DELTAIO | AV PORTUGAL 81. MADRID 2801 1-MADRID
4 9006 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9007 CONIFEDERACION HIDROGRAIICA DEL TAJO AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
4 9008 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9019 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9024 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9025 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9027 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9029 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9030 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
4 9031 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 I-MADRID
5 5004 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 I-MADRID
5 5076 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 5079 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 I-MADRID
5 5081 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
5 9000 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
5 9001 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9002 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9003 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9007 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9018 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9028 CONFEDERACION 1IDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9030 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9034 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
5 9035 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID
7 9060 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 28011-MADRID
2 5009 CUELLO MATIAS MARIA TERESA PZ DE ESPANA 23, GALISTEO 10691-CACERES
2 5009 CUELLO MATIAS MATIAS PZ ESPANA 21, GALISTEO 10691-CACERES
4 32 DOMINGUEZ BUENO M ENCARNACION PZ ANSANO 3, PLASENCIA 10600-CACERES
9 5036 DOMINGULZ GONZALLZ JOSE LUIS CL COLON 36, MONTLERMOSO 10810-CACERES
9 5040 DOMINGULEZ SANCHLEZ JOSE ANTONIO CL MAYOR 8, MONTLHERMOSO 10810-CACLRLS
2 5032 ELENO PEREZ AGAPITO CL MATADERO 32, GALISTEO 10691-CACERES
2 5061 522'%\3’““6/\00'\‘* ARTICULO 47 DE LA LEY | g\ gy MUNICIPIO 7. CACERES 10000-CACERES
2 5027 GARCIA ALCON MILAGROS C1. GRAL DIAZ PORLIER 47, MADRID 28001-MADRID
2 5031 GARCIA ALCON PETRA 1. GUADIANA 23, GALISTEO 10690-CACERES
2 5023 GARCIA BUENO JESUS Skffl\zgggi Es:E PI1 PEC, BEJAR 37700-
2 5029 GARCIA GUTIERREZ HNOS VP GALISTEO. GALISTEO 10691-CACERES
4 33 GARCIA HERNANDEZ MARIA [SABEL U7 DELOS PINOS 3 PLLPLB, PLASENCIA 10600-
4 20061 GARCIA HERNANDEZ MARIA [SABLL P2 DELOS PINOS 3 PLLPLB, PLASENCIA 10600-
4 29 GARCIA MATEOS MANUEL CR PLASENCIA 25, GALISTEO 10691-CACERES
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4 30 GARCIA MATEOS MANUEL CR PLASENCIA 25, GALISTEO 10691-CACERES
4 5017 GARCIA MATEOS MANUEL CR PLASENCIA 25, GALISTEO 10691-CACERES
10 5004 GARRIDO ALCON JUAN C CL SAGUNTO 1, MERIDA 06800-BADAJOZ
3 5061 GARRIDO ALCON M SAGRARIO CL L‘AGAR DE PARRA 2, MONTEHERMOSO 10810-
CACERES
5 5002 GARSAN SAT N 6476 CI. SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5003 GARSAN SAT N 6476 CIL. SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5005 GARSAN SAT N 6476 CI. SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5006 GARSAN SAT N 6476 CI. SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5008 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5069 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5074 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5075 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5077 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5078 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
5 5080 GARSAN SAT N 6476 CL SAN ANTON 9, CACERES 10004-CACERES
10 5004 GIL GONZALEZ GENOVEVA CL SAGUNTO 1, MERIDA 06800-BADAIOZ
AV DE DONA URRACA PI:3 Pt:01, SALAMANCA
4 10059 HERNANDEZ ALCON HERMINIA (SALAMANCA)
CL CARRALACENA 14, CHILOECHES 19160-
1 40 HERNANDEZ ALONSO JAVIER GUADALAJARA
1 10028 [IERNANDEZ DOMINGUEZ GENARA AV ASKATASUN 22 Cs:2B, DURANGO 48200-VIZCAYA
1 20028 [IERNANDEZ DOMINGUEZ GENARA AV ASKATASUN 22 Es:2B, DURANGO 48200-VIZCAYA
CL GENERAL ALAVA 10-3 OFIC 9, VITORIA-GASTELZ
3 10091 HYDROPHYTIC SI. 01005-ALAVA
" . CL GENERAL ALAVA 10-3 OFI1C 9, VITORIA-GASTELZ
3 10092 HYDROPHYTIC SL 01005-ALAVA
., CL GENERAL ALAVA 10-3 OFIC 9, VITORIA-GASTEIZ
4 47 HYDROPHYTIC SL 01005-ALAVA
- CL GENERAL ALAVA 10-3 OFIC 9, VITORIA-GASTEIZ
4 10043 HYDROPHYTIC SL 01005-ALAVA
3 5004 IBERDROLA SA CL GARDOQUI 8, BILBAO 48008-VIZCAYA
1 o116 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
I PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
1 9117 JUNTA DE EXTREMADURA BADAJOZ
PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
1 9118 JUNTA DE EXTREMADURA BADAJOZ
PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
1 9119 JUNTA DE EXTREMADURA BADAJO,
1 9120 JUNTA DE EXTREMADURA PS DL ROMA LDIF € DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
> 9030 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
4 5018 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
4 9049 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
4 9050 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
4 9051 JUNTA DE EXTREMADURA BADAIO
- Ty ne PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
4 9054 JUNTA DE EXTREMADURA BADAJOZ
- Ty ne PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800~
4 9055 JUNTA DE EXTREMADURA BADAJOZ
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U PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
5 9065 JUNTA DE EXTREMADURA BADAJOZ
0 909 JUNTA DL LXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAJOZ
10 9018 JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES P1:3, MERIDA 06800-
BADAIJOZ
. . - UR VALDELAGUA-CL TEIDE 35 P1:BJ, SANTA MARTA
3 10093 LLAMAS GARCIA PEDRO ANGEL DE TORMES 37194-SALAMANCA
. ) UR VALDELAGUA-CL TEIDE 35 PI:BJ, SANTA MARTA
3 20093 LLAMAS GARCIA PEDRO ANGEL DE TORMES 37194-SALAMANCA
. .\ UR VALDELAGUA-CL TEIDE 35 PI:BJ, SANTA MARTA
4 44 LLAMAS GARCIA PEDRO ANGEL DE TORMES 37194-SALAMANCA
1 20029 LOPEZ LOPEZ MARIANQO TR DE EXTREMADURA 26, GALISTEO 10691-CACERES
9 5042 MARTIN BLANCO LEOCADIO AV JUAN CARLOS [ 20, PLASENCIA 10600-CACERES
10 5005 MARTIN BLANCO LEOCADIO AV JUAN CARLOS I 20, PLASENCIA 10600-CACERES
10 5006 MARTIN BLANCO LEOCADIO AV JUAN CARLOS I 20, PLASENCIA 10600-CACERES
1 3 MARTIN PEREIRA AGAPITA P7 EXTREMADURA 16, GALISTEO 10691-CACERES
| . CL BIERZO 31 [s:A P15 P:C, SALAMANCA 37006-
2 5060 MATIAS GARCIA MARIA DOLORES SALAMANCA
4 33 MONTERO JARQUE ALBERTO CIL. LA FUENTE 47, CABEZABELLOSA 10729-CACERES
4 20061 MONTERO JARQUE ALBERTO CL LA FUENTE 47, CABEZABELLOSA 10729-CACERES
4 10048 MORCILLO FUENTES FERMINA CL CONSTITUCION 11, GALISTEO 10691-CACERES
4 20048 MORCILLO FUENTES FERMINA CL CONSTITUCION 11, GALISTEO 10691-CACERES
1 10028 NIETO DOMINGUEZ BENILDE CL FCO PIZARRO 12, GALISTEO 10691-CACERES
1 20028 NIETO DOMINGUEZ BENILDE CL FCO PIZARRO 12, GALISTEO 10691-CACERES
1 10028 NIETO DOMINGUEZ ENGRACIA CL ONGARAY 14, ERMUA 48260-VIZCAYA
1 20028 NIETO DOMINGUEZ ENGRACIA CL ONGARAY 14, ERMUA 48260-VIZCAYA
1 10028 NIETO DOMINGUEZ JUAN CL FCO PIZARRO 12, GALISTEO 10691-CACERES
1 20028 NIETO DOMINGUEZ JUAN CL FCO PIZARRO 12, GALISTEO 10691-CACERES
1 10028 NIETO DOMINGUEZ MAXIMO CL FCO PIZARRO 12, GALISTEO 10691-CACERES
1 20028 NIETO DOMINGUEZ MAXIMO CL FCO PIZARRO 12, GALISTEO 10691-CACERES
4 10041 NIETO GARCIA BENITO (:L CORDEL ALDEANUEVA DEL CAMINO 10740-
CACERES
. | e CL CORDEL, ALDEANUEVA DEL CAMINO 10740-
4 20041 NIETO GARCIA BENITO CACERES
- CL LAGAR DE PARRA 2, MONTEHERMOSO 10810-
8 5061 SANTOS PEREZ ANTONIO CACERES
4 5052 SESMA MARTIN JOSE LUIS CL JOSE ANTONIO 4, GALISTEO 10691-CACERES
4 10028 SESMA MARTIN JOSE LUIS CL JOSE ANTONIO 4, GALISTEO 10691-CACERES
4 20025 SESMA MARTIN JOSE LUIS CL JOSE ANTONIO 4, GALISTEO 10691-CACERES
2 5021 SOLIS HERNANDEZ ADORACION CL EL PARDO 81, GALISTEO 10691-CACERES
1 10030 SOLIS HERNANDEZ SATURNINO CL COMANDANTE CASTEJON 3, GALISTEO 10691-
CACERES
1 20030 SOLIS HERNANDEZ SATURNINO QL COMANDANTE CASTEJON 3, GALISTEO 10691-
CACERES
2 5024 SOLIS MIGUEL PEDRO AV CONSTITUCION 4, GALISTEO 10691-CACERES
- _ CL BORI I FONTESTA 12 PL:6 Pt:2, BARCELONA 08021-
8 5062 TALAVANES S A BARCELONA
. - CL BORI I FONTESTA 12 PL:6 Pt:2, BARCELONA 08021-
10 5003 TALAVANES S A BARCELONA
3 87 TOSCANO CACERES FRANCISCO CL TOMAS AVILA 5, GALISTEO 10691-CACERES
. S . CL IGNACIO SANCHEZ REDONDO 16, GALISTEO
3 87 TOSCANO CACERES MATEA 10691-CACERES
4 10058 TOSCANO MARTIN CIRIACO TR EL NEGRO 8, GALISTEO 10691-CACERES
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4 10062 TOSCANO MARTIN CIRIACO TR EL NEGRO 8, GALISTEO 10691-CACERES
4 30062 TOSCANO MARTIN CIRIACO TR EL NEGRO 8, GALISTEO 10691-CACERES
1 40 TOSCANO MARTIN MANUEL TR REY 13, GALISTEO 10691-CACERES
1 41 TOSCANO MARTIN MANUEL TR REY 13, GALISTEO 10691-CACERES

o 00

ANUNCIO de 8 de enero de 2009 sobre exposicion publica del comienzo de
operaciones de amojonamiento de la via pecuaria denominada "Cahada
Real del Camino de Galisteo o de Caceres”, en el término municipal de
Riolobos. (2009080129)

Acordada por la Direccion General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, la realizacion del amojonamiento de la via pecua-
ria denominada “Cafiada Real del Camino de Galisteo o de Caceres”, en el término municipal de
Riolobos, y de conformidad con lo establecido en los articulos 18 y siguientes del vigente Regla-
mento de Vias Pecuarias de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado mediante
Decreto 49/2000, de 8 de marzo (DOE n.° 30, de fecha 14 de marzo), y el Decreto 195/2001,
de 5 de diciembre por el que se modifica el anterior Decreto (DOE n.° 142, de fecha 13 de
diciembre) se hace publico para general conocimiento, que los trabajos de referencia daran
comienzo a las 11,30 horas del dia 12 de febrero de 2009 en la Cafada Real a la altura de la
Ermita de Nuestra Sefiora de Argamasa, en el término municipal de Riolobos.

Para la realizacion de dichos trabajos ha sido designada la seccion de Vias Pecuarias, osten-
tando D. Alberto Maqueda Anguita la representacion de la Administracion.

Todos aquellos que se consideren interesados podran acudir a dicho acto y hacer las mani-
festaciones que consideren oportunas, por todo ello se adjunta en cuadro Anexo los posibles
colindantes a dicha via pecuaria.

Mérida, a 8 de enero de 2009. La Directora General de Desarrollo Rural, ANGELA EMILIA
LEON PIZARRO.

ANEXO
REFERENCIA
]
CATASTRAL TITULAR
Poligono Parcela Apellidos y Nombre Direccion
6 101 | ARROYO BAILE ANTONIO AV PLASENCIA 7, RIOLOBOS 10693-CACERES
UB CIUDAD ALJARAFE 15 P1:8 Pt:2, MAIRENA DEL
6 100 | ARROYO BAILE CLEMENTE ALJARAFE 41927-SEVILLA
6 102 | ARROYO BAYLE CANDIDA CL REAL 55, RIOLOBOS 10693-CACERES
6 54 | ARROYO RUBIO NARCISO C:L ?ARRIO CONSTITUCION 38, RIOLOBOS 10693-
CACERES
2 6 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES
2 9 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES
2 25 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALIIONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES
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2 9006 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES
2 9009 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34. RIOLOBOS 10693-CACERES

2 9010 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 18 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 28 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 9002 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 9005 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 34 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

7 9006 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

7 9008 | AYUNTAMIENTO DE RIOLOBOS CL ALHONDIGA 34, RIOLOBOS 10693-CACERES

R 6 | BAILE CARRAL TOMAS CL NAGUSIA 38 1,05 PUB, LASARTE-ORIA 20160-

2 42 | BAILE DELGADO EULALIA CL CRUZ 19, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5034 | CABALLERO PEREZ REGINA CL ALAMO 32, RIOLOBOS 10693-CACERES

. 45 | CALVO FERNANDEZ GUILLERMO CL MANUEL MATOS 5 P3 PUB. PLASENCIA 10600
2 5045 | CALVO 1.UCIA ENCARNACION CL NUEVA 23, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5037 | CALVO MORENO JULIO CL NUEVA 17. RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5039 | CALVO PEREZ DANIEL CL EMPEDRADA 40, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 19 | CALVO RAMOS ANNELA PZ IGLESIAS 15, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5052 | CALVO RAMOS VICENTE CL PUENTE 1, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5035 | CARRAL PEREZ MARCELINO MN MUNICIPIO. RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5009 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID

2 5022 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID

2 9001 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAI 81. MADRID 2801 I-MADRID

3 9003 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAI 81. MADRID 2801 I-MADRID

6 5045 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAI 81, MADRID 2801 1-MADRID

6 9007 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 1-MADRID

6 9008 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAIO | AV PORTUGAL 81. MADRID 2801 1-MADRID

7 9007 | CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO | AV PORTUGAL 81, MADRID 2801 |-MADRID

7 5039 | CUARTO LUCIA VICTORIANO CL REAL. RIOLOBOS 10693-CACERES

7 5036 | CUARTO RODRIGUEZ BERNABE CL EGIDO 24, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 104 | DELGADO ARROYO CLAUDIO CL FUENTE ESCALERA 21, RIOLOBOS 10693-CACERES
2 5048 | DELGADO PALACIOS JUAN JOSE CL MARIA CRISTINA 1. RIOLOBOS 10693-CACERES
6 44 | DIAZ MELLADO MIRIAN CL DEL SOL 25. RIOLOBOS 10693-CACERES

7 61 | DILLANA DEL.GADO NICOMEDES CL NUEVA 65. RIOLOBOS 10693-CACERES

6 08 | DILLANA PEREZ SATURIO CL REAL 44, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 30 | DILLANAS RAMOS CELESTINO PZ PLAZA MAYOR 10, RIOLOBOS 10693-CACERES
3 17 | DIOCESIS DE CORIA CACERES PZ DE SANTA MARIA 1. CACERES 10003-CACERES
2 5047 | EGIDO GRANADO PEDRO MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5046 | Groe ESTIOACION, ARTICULOATDELALEY | ¢ 1p0CTOR MARARON 10, CACERES 10002-CACERES
R 46 | FERNANDEZ CALYO JOSE LUIS AVLOS NARANJOS, TORRECILLA DE LOS ANGELES
2 47 | FERNANDEZ CALVO MIGUEL CL LA IGLESIA, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 40 | FERNANDEZ DILLANA PEDRO AV PLASENCIA 17, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 50 | FERNANDEZ RODRIGUEZ JOSE LUIS AV DE PLASENCIA 78, RIOLOBOS 10693-CACERES
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7 62 | FERNANDEZ RODRIGUEZ PASCUAL CL IGLESIA 115, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5040 | GALLARDO IZQUIERDO MARTIN g;é@%il\gl'N\;ERDAGUER 4 PI:2 Pt:2, PUIG-REIG 08692-

2 18 | GALLARDO MENDO PEDRO CL LGIDO 43, RIOLOBOS 10693-CACLRLS

3 25 | GARCIA IZQUIERDO LUCIANO CL MESTANZA 13, BANOS DE LA ENCINA 23711-JAEN

3 29 | GARCIA MALMIERCA JOSE ANTONIO gIAlCIE}IiL)é RODRIGULZ DL LA FUL 10, RIOLOBOS 10693-

3 21 | GINEZ 17ZQUIERDO VICENTA CL REAL 8, RIOL.OBOS 10693-CACERES

2 19 | GOME7Z. GONZALEZ FRANCISCO TR DEL REY 2, GALISTEO 10691-CACERES

6 35 | GOMEZ MARTIN ANTONIO EIASE)};\IEZA]F7 ALLONSO 12, SERRADILLA 10530-

6 51 | GONZALEZ LEON GAUDENCIO gég;igiﬁggﬁﬁqko P1:3 Pt:3, ELl. PRAT DE LLLOBREGAT

3 5057 | HERRERO LOPEZ ALFREDO CL REAL 53, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 39 | IGLESIAS FERNANDEZ ABD EL KRIM PZ ALTA 26, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 41 | IZQUIERDO BAILE ISMAEL CL EMPEDRADA 10, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 99 | IZQUIERDO CALLEJA MIGUEL MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5012 | JUNTA DE EXTREMADURA g;gi_]%onA EDIF C DIR INGRES P13, MERIDA 06800-

) 5013 | JUNTA DE EXTREMADURA g;gi]%onA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-

5 5014 | JUNTA DE EXTREMADURA g;gi]%onA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-

2 5015 | JUNTA DE EXTREMADURA PS DE ROMA EDIF C DIR INGRES PI:3, MERIDA 06800-
BADAIJOZ

2 7 | LEON BAILE M MERCEDES glU[I}F:SEESSUIRRF 97 P1:01 Pt:00, IRUN 20305-

2 5041 | LUCIA DELGADO BENITO MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 49 | LUCIA MORENO ORENCIA IP\’/[ZA%?SEILLO DE LA MOTA 4 PL:4 Pt:4, MADRID 28037-

2 5040 | LUCIA SERRANO AMPELIA PZ IGLESIA 9, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5049 | MARTIN HERRERO HNOS MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 42 | MARTIN LUCIA JOSE MANUEL CL DEL CIRCO 13, GETAFE 28905-MADRID

6 42 | MARTIN LUCIA JOSE MANUEL AV PLASENCIA 6, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 43 | MARTIN LUCIA JOSE MANUEL CL DEL CIRCO 13, GETAFE 28905-MADRID

6 43 | MARTIN LUCIA JOSE MANUEL AV PLASENCIA 6, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 42 | MARTIN LUCIA LUCIA AV PLASENCIA 28, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 43 | MARTIN LUCIA LUCIA AV PLASENCIA 28, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5049 | MENDO CALVO GCERASIMA MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5059 | MENDO CALVO URBANO CL REAL 37. RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5043 | MENDO MONROY VICTORIO MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 29 | MILLA PALACIOS ANTOLIN ggldg(s)zi\_lyj/]%g[?](lzjos 4 PL6 PtD, ALCALA DE HENARES

3 5036 | MORENO CALZAS MAXIMO CL EMPEDRADA 42, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 13 | MORENO DELGADO EMELIO PZ ALTA 131, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 16 | MORENO DELGADO EMELIO PZ ALTA 131, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 105 | MORENO DELGADO EMELIO PZ ALTA 131, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 37 | MORENO IGLESIAS ANGLLINA CL EMPLEDRADA 18 PI:1, RIOLOBOS 10693-CACLRLES

3 23 | MUNOZ CHAMORRO JUAN CL TRAV CORREOS 13, RIOLOBOS 10693-CACLRLS

3 24 | MUNOZ CHHAMORRO JUAN CL TRAV CORREOS 13, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5044 | PALACIOS FERNANDEZ PEDRO P7 AL'TA DE 1LA IGLESIA 33, RIOLLOBOS 10693-CACERES

2 5050 | PALACIOS FERNANDEZ PEDRO P7 AL'TA DE LA IGLESIA 33, RIOLLOBOS 10693-CACERES
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2 5051 | PALACIOS FERNANDEZ PEDRO PZ ALTA DE LA IGLESIA 33, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5039 | PALACIOS MENDO ANTOLIN CL REAL 10, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 31 | PALACIOS MENDO ANTOLIN CL REAL 10, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 73 | PALACIOS MENDO ANTOLIN CL REAL 10, RIOLOBOS 10693-CACERES

7 5026 | PALACIOS MENDO DANIELA CL PUENTE, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5038 | PALACIOS RAMOS JUAN CL ARROYO 22, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 5035 | PALACIOS RAMOS M DLEL CARMLEN CL NULVA 27. RIOLOBOS 10693-CACERES

6 28 | PANLRO FERNANDLEZ ISABELO CL ALAMO 23, RIOLOBOS 10693-CACLRLS

2 5011 | PELAEZ PALACIOS MARIA DEL PILAR CL NAVALMORAL 11, CORIA 10800-CACERES

2 5042 | PEREZ PANERO FRANCISCO MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 62 | PEREZ RODRIGUEZ ACACIO CL REAL 52, RIOL.OBOS 10693-CACERES

6 103 | PRIETO PEREZ ANTONIA AV DE PLASENCIA 27. RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5036 | PULIDO CORRAL ROSARIO MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 36 | PULIDO GONZALEZ MARIA DEL CARMEN CL FARO 3. RIOLOBOS 10693-CACERES

6 38 | RAMIREZ PALACIOS JOSE ANTONIO CL ALBACETE 9 PI:1 Pt:A, ALCOBENDAS 28100-MADRID

2 10 | RAMOS GARCIA DOROTEA gg)%?&fgi?g VALDERRABANOS 72 P1:12 Pt:D, MADRID

2 10 | RAMOS GARCIA ENCARNACION CL CAMARENA 73, MADRID 28047-MADRID

2 10 | RAMOS GARCIA LORENZA gg)%?]\lA{A[)l;l[:{(;lg) VALDERRABANOS 72 P1:12 Pt:D, MADRID

2 5037 | RAMOS GONZALEZ AUGUSTO MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

2 5038 | RAMOS PEREZ SANTIAGO AV PLASENCIA 41, RIOLOBOS 10693-CACERES

6 53 | RODRIGUEZ ALCON BLAS CL BEGONIAS 6, LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA 41720-
SEVILLA

6 39 | RODRIGUEZ DILLANA SEGUNDO PZ DEL CARBON 4, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 6 | RODRIGUEZ PALACIOS ALVARO ék(l;]}g{]ggvngIA IGLESIA-EGIDO 1, RIOLOBOS 10693-

3 74 | RODRIGUEZ PALACIOS ALVARO gkgg?gfsESIA IGLESIA-EGIDO 1, RIOLOBOS 10693-

7 5038 | RUBIO GALLARDO TEODORA MN MUNICIPIO, RIOLOBOS 10693-CACERES

3 78 | SANCHEZ MORENO JAVIER EII;SQFI{\IESA CATALINA DE ALEJAND 33, RIOLOBOS 10693-

6 27 | SANCHEZ RAMOS TEODORA AV PLASENCIA 33, RIOLOBOS 10693-CACERES

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 16 de enero de 2009, de la Secretaria General, por la que se
modifica la Resolucion de 12 de enero, por la que se convoca, por procedimiento
abierto, la contratacion del servicio de “Estancias en el Reino Unido e Irlanda
para la mejora de la competencia lingliistica en inglés de alumnos de
Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Medio de centros educativos publicos
de la Comunidad Auténoma de Extremadura”, Expte.: SER0902001. (2009060140)

Apreciado error en el apartado 5 (GARANTIA PROVISIONAL) en la Resolucidn de 12 de enero de
2009 por la que se convoca, por procedimiento abierto, la contratacion del servicio de “Estancias
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en el Reino Unido e Irlanda para la mejora de la competencia linglistica en inglés de alumnos de
Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Medio de centros educativos publicos de la Comunidad
Autonoma de Extremadura” y de conformidad con el art. 75 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas se establece un nuevo plazo de presentacion de ofer-
tas, que finalizara con anterioridad a las catorce horas del decimoquinto dia natural, contado a
partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio en el DOE. Si este ultimo dia del plazo
expresado es sabado, domingo o festivo, el plazo concluira el dia habil siguiente.

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Seccion de Contratacion y
Régimen Interior.

c) Numero de expediente: SER0902001.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Estancias en el Reino Unido e Irlanda para la mejora de la
competencia lingiistica en inglés de alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de
Grado Medio de centros educativos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) Division por lotes y numero: 4.
c) Lugar de ejecucion: Segun Pliego de Clausulas Administrativas.
d) Plazo de ejecucion: Segun Pliego de Clausulas Administrativas.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios objetivos de adjudicacion: Son los indicados en el apartado A) del cuadro
resumen de caracteristicas en el Pliego de Clausulas Administrativas.

— Calidad del programa ofertado.
— Mejoras.
— Oferta econdmica.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe (IVA excluido): 1.432.200,00 euros.
Importe IVA (7%): 107.800,00 euros.
Importe total (IVA incluido): 1.540.000,00 euros.

5.- GARANTIAS:

Provisional: No procede.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Seccion de Contratacion y Régimen Interior de la Consejeria de Educacion.
http://contratacion.juntaextremadura.net/
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b) Domicilio: C/ Santa Julia, n.% 5.

¢) Localidad y cédigo postal: 06800-Mérida.
d) Teléfonos: 924-00-75-29 // 924-00-75-20.
e) Telefax: 924-00-75-72.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacién: Quince dias naturales conta-
dos a partir del siguiente al de su publicacion en el DOE.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
No procede.
8.- PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales contados a partir del siguiente al
de su publicacién en el DOE.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas.
c) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Consejeria de Educacion.

1.2 Entidad: Consejeria de Educacion

2.2 Domicilio: C/ Santa Julia, n.° 5.

3.2 Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2 meses a
contar desde la apertura de las proposiciones.

e) Admision de variantes: No procede.

f) En su caso, nimero previsto (o nimero maximo y minimo) de empresas a las que se
pretende invitar a presentar ofertas (procedimiento restringido): No procede.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Educacion.
b)Domicilio: Santa Julia, 5.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: La Mesa de Contratacion para la calificacion de la documentacion presentada por
los licitadores en el sobre “B” se reunird previa comunicacion a los interesados. El resul-
tado de la misma, y en su caso la subsanacion de la documentacion presentada, se
expondra en el Tablon de Anuncios de la Consejeria, sito en la C/ Santa Julia, de Mérida.
En el mismo se fijara el dia y hora del acto publico de apertura de ofertas econémicas.
De los posteriores actos se indicara la fecha igualmente en el Tablon de anuncios.

e) Hora: Se comunicara previamente a los interesados.
10.- OTRAS INFORMACIONES:
Dirigirse a la Direccidén General de Politica Educativa.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

A cuenta del adjudicatario.
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12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

13.- EN SU CASO, PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE FIGUREN LAS INFORMACIO-
NES RELATIVAS A LA CONVOCATORIA O DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:

http://contratacion.juntaextremadura.net/

Mérida, a 16 de enero de 2009. La Secretaria General, P.D. 31/01/05 (DOE n.° 13, de
03/02/05), ELISA I. CORTES PEREZ.

CONSEJERIA DE LOS JOVENES Y DEL DEPORTE

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2008, de la Secretaria General, por
la que se hace publica la adjudicacién de “Implantacién de marcos de
hormigdn prefabricados en el Centro de Tecnificacion de Actividades
Fisico-Deportivas y de Ocio en el Medio Natural, en Guijo de Granadilla”.
Expte.: 0811012TEQ72. (2009060083)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de los Jovenes y del Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Administracion
General, Gestion Economica y Contratacion. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 0811012TE072.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de Obras.

b) Descripcion del objeto: Implantacion de marcos de hormigdn prefabricados en el
Centro de Tecnificacion de Actividades Fisico-Deportivas y de Ocio en el Medio Natural,
en Guijo de Granadilla (Caceres).

c) Lote: No hay lotes.
3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Urgencia.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 231.982,84 euros (IVA incluido).
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5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 26 de diciembre de 2008.
b) Contratista: Constrcc. Pinilla, S.L.
¢) Importe de adjudicacion: 231.957,32 euros (IVA incluido).

Mérida, a 29 de diciembre de 2008. El Secretario General (P.R. de 30.07.07, DOE n.° 92),
JUAN JOSE MALDONADO BRIEGAS.

SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion de
revocacion parcial y reintegro de subvencion por contratacion indefinida de
minusvalidos. Expte.: CIM-028/2002. (2009080080)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de resoluciéon de revoca-
cion parcial y reintegro, referente al expediente CIM-028/2002, sobre ayuda relativa a su
expediente de subvencion para la contratacion indefinida de minusvalidos, al amparo del
Decreto 138/2005, de 7 de junio (DOE n.% 68, de 14 de junio de 2005), se comunica, a los
efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la resolucion de fecha 17 de
marzo de 2008:

“RESOLUCION:

Primero. Revocar la Resolucidon Individual de fecha 15/11/02, concedida a la empresa Huevos
Caceres, S.L., en la parte proporcional al incumplimiento derivado de la contratacion de D.2
Jezabel Camara Laso, al haberse incumplido las obligaciones establecidas en dicha resolucion
de concesion.

Segundo. Declarar la obligacién de la empresa de reintegrar la cantidad de 651,10 € que le
habian sido transferidos como pago de la subvencion, en los plazos que se prevén en las
normas de la Comunidad Auténoma y en su caso Ley General Tributaria y Reglamento Gene-
ral de Recaudacion y con la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de
la subvencion.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, hacién-
dole saber que frente a ella podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante
este mismo drgano, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a aquél en que fuera notifi-
cada, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en
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que fuera notificada, conforme lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 17 de marzo de 2008. El Director Gerente del Servicio Extremefio Plblico de
Empleo (SEXPE) (P.D. Resolucién de 10 de agosto de 2007, DOE n.° 103, de 4 de septiem-
bre), Fdo.: Juan Pedro Ledn Ruiz”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Moédulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion de
revocacion parcial y reintegro de subvencion por contratacion indefinida de
minusvalidos. Expte.: CIM-038/04. (2009080081)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado de solicitud de
documentacion relativa al expediente CIM-038/04, sobre ayuda relativa a su expediente de
subvencion para la contratacion indefinida de minusvalidos, al amparo del Decreto 138/2005,
de 7 de junio (DOE n.° 68 de 14 de junio de 2005), se comunica, a los efectos previstos en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, lo siguiente:

“En relacion a la subvencion obtenida de fomento del empleo de trabajadores minusvalidos por
la contratacion de los trabajadores D. Francisco Hurtado Cava y D.2 Maria Alvarez Gonzélez, de
acuerdo con la Orden de 23 de junio de 2003, por la que se adaptan las previsiones sobre proce-
dimiento de concesidn de las ayudas y subvenciones sobre fomento del empleo de los trabajado-
res minusvalidos, regulados en el Real Decreto 1451/1983, modificado por los Reales Decretos
4/1999, de 8 de enero y 170/2004, de 30 de enero y, al objeto de comprobar el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el art. 9 de la Orden, se requiere a la empresa la vida laboral
de los trabajadores objeto de subvencion, o en su caso, la vida laboral de la empresa.

Con fecha 02/07/2008 se recibe la vida laboral de los dos trabajadores, comprobandose que
ambos trabajadores, con fecha 01/11/2007 pasan a prestar servicios en la empresa Clece, S.A.

En vista de los hechos descritos y los fundamentos de derecho aplicables al caso, debera
enviarnos fotocopia compulsada de las subrogaciones de los dos contratos.

A los mismos efectos, y segun establece el articulo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun se le requiere para que en el plazo de diez dias habiles presente la
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documentacion solicitada, y se le advierte que si asi no lo hace, se iniciara procedimiento
de reintegro de la subvencidn.

Haciéndole constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucion, por el tiempo que medie entre la notificacién del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segun faculta el articulo 42.5 a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 6 de agosto de 2008. Por el Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: M.2 Isabel
Granja Carracedo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion de
revocacion parcial y reintegro de subvencion por contratacion indefinida de
minusvalidos. Expte.: CIM-055/05. (2009080082)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado de solicitud de
documentacion relativa al expediente CIM-055/05, sobre ayuda relativa a su expediente de
subvencion para la contratacidon indefinida de minusvalidos, al amparo del Decreto
138/2005, de 7 de junio (DOE n.% 68, de 14 de junio de 2005), se comunica, a los efectos
previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Solicitud de documentacion:

En relacion a la subvencion obtenida de fomento del empleo de trabajadores minusvalidos,
por la contratacion del trabajador D. Esteban Gonzalez Polo, de acuerdo con el Decreto
138/2005, de 7 de junio (DOE de 14 de junio), por el que se adaptan las previsiones sobre
minusvalidos regulados en el Real Decreto 1451/1983, modificado por el Real Decreto
4/1999, de 8 de enero y por el Real Decreto 170/2004, de 30 de enero, y al objeto de
comprobar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el art. 10.2 del Decreto
138/2005, se requiere a la empresa la vida laboral de los trabajadores objeto de subvencion,
0 en su caso, la vida laboral de la empresa.

Con fecha 02/07/2008 se recibe la vida laboral del trabajador, comprobandose que con fecha
01/11/2006 pasa a prestar servicios en la empresa Clece, S.A.
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En vista de los hechos descritos y los fundamentos de derecho aplicables al caso, deberd
enviarnos:

— Fotocopia compulsada de la subrogacion del contrato.

A los mismos efectos, y segun establece el articulo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, se le requiere para que en el plazo de diez dias habiles presente la documenta-
cion solicitada, y se le advierte que si asi no lo hace, se iniciara procedimiento de reintegro
de la subvencion.

Haciéndole constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucion, por el tiempo que medie entre la notificacion del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segun faculta el articulo 42.5 a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 8 de agosto de 2008. Por el Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: M.2 Isabel
Granja Carracedo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Mddulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.a JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion de
revocacion parcial y reintegro de subvencion por contratacion indefinida de
minusvalidos. Expte.: CIM-086/04. (2009080083)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado de solicitud de
documentacion relativa al expediente CIM-086/04, sobre ayuda relativa a su expediente de
subvencidn para la contratacion indefinida de minusvalidos, al amparo del Decreto 138/2005,
de 7 de junio (DOE n.° 68, de 14 de junio de 2005), se comunica, a los efectos previstos en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, lo siguiente:

“Solicitud de documentacion:

En relacion a la subvencion obtenida de fomento del empleo de trabajadores minusvalidos,
por la contratacion de los trabajadores D.2 Vanesa Ramos Dominguez y D.2@ Rosa M.2 Jimé-
nez Sanchez, de acuerdo con la Orden de 23 de junio de 2003 por la que se adaptan las
previsiones sobre procedimiento de concesion de las ayudas y subvenciones sobre fomento
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del empleo de los trabajadores minusvalidos, regulados en el Real Decreto 1451/1983, modi-
ficado por los Reales Decretos 4/1999, de 8 de enero y 170/2004, de 30 de enero y, al obje-
to de comprobar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el art. 9 de la Orden se
requiere a la empresa la vida laboral de los trabajadores objeto de subvencion, o en su caso,
la vida laboral de la empresa.

Con fecha 02/07/2008 se recibe la vida laboral de D.2 Rosa M2 Jiménez Sanchez y D.2 Seve-
riana Almendral Herrero, comprobandose que la primera pasa a prestar servicios con fecha
01/01/2005 en la empresa Eulen, S.A., la segunda es alta en la empresa con fecha
07/11/2005, sin que se tenga conocimiento de la fecha de baja de D.2 Vanesa Ramos Domin-
guez y del cumplimiento de los requisitos establecidos respecto de la trabajadora sustituta.

En vista de los hechos descritos y los fundamentos de derecho aplicables al caso, debera
enviarnos:

— Fotocopia compulsada de la subrogacion del contrato de D.2 Rosa M.2 Jiménez Sanchez.
— Fotocopia compulsada de la baja de D.2@ Vanesa Ramos Dominguez.

Respecto a la trabajadora sustituta, D.2 Severiana Almendral Herrero, deberd enviarnos:
— Fotocopia compulsada del contrato de trabajo.

— Fotocopia compulsada del alta en Seguridad Social.

— Fotocopia compulsada del certificado de minusvalia.

A los mismos efectos, y segun establece el articulo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se le requiere para que en el plazo de diez dias habiles presente la
documentacidn solicitada, y se le advierte que si asi no lo hace, se iniciara procedimiento
de reintegro de la subvencion.

Haciéndole constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucion, por el tiempo que medie entre la notificacion del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segun faculta el articulo 42.5 a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 8 de agosto de 2008. Por el Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: M.2 Isabel
Granja Carracedo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.
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ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion de
revocacion parcial y reintegro de subvencion por contratacion indefinida de
minusvalidos . Expte.: CIM-111/04. (2009080084)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion ordinaria al interesado de solicitud de
documentacion relativa al expediente CIM-111/04, sobre ayuda relativa a su expediente de
subvencion para la contratacion indefinida de minusvalidos, al amparo del Decreto 138/2005,
de 7 de junio (DOE n.° 68, de 14 de junio de 2005), se comunica, a los efectos previstos en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, lo siguiente:

“Solicitud de documentacion:

En relacion a la subvencion obtenida de fomento del empleo de trabajadores minusvalidos, por
la contratacion de los trabajadores D.2 Beatriz Lopez Gonzalez y D.2 Julia Alfonso Alba, de acuer-
do con la Orden de 23 de junio de 2003 por la que se adaptan las previsiones sobre procedi-
miento de concesion de las ayudas y subvenciones sobre fomento del empleo de los trabajado-
res minusvalidos regulados en el Real Decreto 1451/1983, modificado por los Reales Decretos
4/1999, de 8 de enero y 170/2004, de 30 de enero vy, al objeto de comprobar el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el art. 9 de la Orden se requiere a la empresa la vida laboral
de los trabajadores objeto de subvencidn, o en su caso, la vida laboral de la empresa.

Con fecha 02/07/2008 se recibe la vida laboral de las trabajadoras comprobandose que la
primera pasa a prestar servicios con fecha 01/01/2005 en la empresa Eulen, S.A.

En vista de los hechos descritos y los fundamentos de derecho aplicables al caso, debera
enviarnos:

— Fotocopia compulsada de las subrogacion del contrato de D.2 Beatriz Lopez Gonzalez.

A los mismos efectos, y segun establece el articulo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
se le requiere para que en el plazo de diez dias habiles presente la documentacion solicitada y se
le advierte que si asi no lo hace, se iniciara procedimiento de reintegro de la subvencion.

Haciéndole constar asimismo, que queda suspendido el plazo maximo para resolver el proce-
dimiento y notificar la resolucion, por el tiempo que medie entre la notificacion del presente
requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, segun faculta el articulo 42.5 a)
del mismo texto legal anterior, y todo ello sin perjuicio de lo previsto en el citado articulo 71.

Mérida, a 8 de agosto de 2008. Por el Servicio de Fomento del Empleo, Fdo.: M.2 Isabel
Granja Carracedo”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo del
SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Médulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.
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ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion
de concesidn de subvencion por contratacion de trabajadores.
Expte.: EE-0669-08. (2009080085)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de resolucion de concesion,
recaida en el expediente EE-0669-08, sobre subvencion acogida a la Linea de Subvenciones
para Fomento de la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previs-
tos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucion de fecha 30 de julio de 2008:

“RESOLUCION:

Primero. Conceder a la empresa Agustin Torres Ponce, con CIF 52359055S, una subvencion
por importe de 7.500,00 €, por la contratacion indefinida de Oscar Rodriguez Salomoén.

Segundo. En aplicacién de lo dispuesto en la normativa vigente, la empresa beneficiaria
queda sujeta a las siguientes obligaciones:

1. La empresa queda obligada a mantener, durante un periodo minimo de tres afios, conta-
dos a partir de la fecha de inicio de la Ultima contratacion subvencionada, una plantilla de
1 trabajador indefinido.

2. Remitir al Servicio Extremefio Publico de Empleo, en el plazo de 15 dias contados a partir de
la notificacion de la resolucion, el modelo de comunicacion a los trabajadores y/o represen-
tantes legales de los trabajadores en la entidad, sobre la obtencién de subvencion por la
contratacion indefinida en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 7.1 del citado Decreto.

3. Cuando se produzca el cese de trabajadores fijos obligados a mantener, en el transcurso
de dicho periodo, la empresa o entidad esta obligada a cubrir la vacante con un contrato
indefinido cuya jornada no podra ser inferior al 50% de la jornada del contrato extinguido.

En todo caso, los trabajadores cuyo contrato sea objeto de subvencion que causen baja,
deberan ser sustituidos por otros con contrato indefinido y jornada igual o superior a la
del contrato extinguido, debiendo comunicar esta circunstancia al Servicio Extremefio
Publico de Empleo en el plazo de tres meses desde la baja del trabajador objeto de
subvencion. Al escrito de comunicacion se acompafiara una copia compulsada del alta en
Seguridad Social del trabajador o trabajadores sustitutos.

En ambos supuestos la sustitucién podra hacerse por mas de un contrato indefinido siem-
pre que la suma de la jornada laboral de los mismos sea igual a la exigida en cada caso.

El plazo para realizar las sustituciones sera de dos meses, a contar desde la fecha de baja
en Seguridad Social del contrato extinguido. No obstante, las bajas de los trabajadores
fijos obligados a mantener podran compensarse con altas producidas con anterioridad.

4. En los casos de suspension de un contrato subvencionado y obligado a mantener, la
empresa actuara conforme se establece en el articulo 7.5 del Decreto regulador de
la ayuda.
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5. Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas con la subvencion conce-
dida, les sean requeridos por el Servicio Extremefio PUblico de Empleo, asi como comuni-
car al mismo las incidencias y variaciones que se produzcan con relacion a aquéllas.

6. El beneficiario deberd comunicar, en cualquier momento de la vigencia del expediente,
otras ayudas publicas o privadas que hubiera obtenido o solicitado para el mismo proyec-
to, con posterioridad a la fecha de presentacion de la solicitud.

7. Las establecidas con caracter general en el Decreto 18/2004, de 9 de marzo, sobre
fomento del empleo estable, asi como en las demas normas legales concordantes y de
vigente aplicacion.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas podra dar lugar a la revoca-
cion de la ayuda recibida, asi como al reintegro de las cantidades percibidas.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, y
haciéndole saber que frente a ella podrd interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicidn ante este mismo drgano administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, segun disponen los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera notifi-
cada, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 30 de julio de 2008. El Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo
(P.D. Resolucion de 10 de agosto de 2007. DOE num. 103, de 4 de septiembre de 2007),
Fdo.: Juan Pedro Ledn Ruiz".

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008 sobre notificacion de resolucion
de concesion de subvencion por contratacion de trabajadores.
Expte.: EE-2964-07. (2009080086)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de resolucion de conce-
sion, recaida en el expediente EE-2964-07, sobre Subvencion acogida a la Linea de
Subvenciones para Fomento de la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se comunica, a
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los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la parte dispositiva de la Resolucién de
fecha 30 de julio de 2008:

“RESOLUCION:

Primero. Conceder a la empresa Olivia Valiente Barco, con CIF 76120600F, una subvencion
por importe de 4.250,00 € por la contratacion indefinida de Romina Armentero Diaz.

Segundo. En aplicacion de lo dispuesto en la normativa vigente, la empresa beneficiaria
queda sujeta a las siguientes obligaciones:

1. La empresa queda obligada a mantener, durante un periodo minimo de tres afios, conta-
dos a partir de la fecha de inicio de la Gltima contratacion subvencionada, una plantilla de
1 trabajador indefinido.

2. Remitir al Servicio Extremefio Publico de Empleo, en el plazo de 15 dias contados a partir de
la notificacion de la resolucion, el modelo de comunicacion a los trabajadores y/o represen-
tantes legales de los trabajadores en la entidad, sobre la obtencién de subvencion por la
contratacion indefinida en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 7.1 del citado Decreto.

3. Cuando se produzca el cese de trabajadores fijos obligados a mantener, en el transcurso
de dicho periodo, la empresa o entidad esta obligada a cubrir la vacante con un contrato
indefinido cuya jornada no podra ser inferior al 50% de la jornada del contrato extinguido.

En todo caso, los trabajadores cuyo contrato sea objeto de subvencion que causen baja
deberdn ser sustituidos por otros con contrato indefinido y jornada igual o superior a la
del contrato extinguido, debiendo comunicar esta circunstancia al Servicio Extremefio
Publico de Empleo en el plazo de tres meses desde la baja del trabajador objeto de
subvencion. Al escrito de comunicacion se acompafiara una copia compulsada del alta en
Seguridad Social del trabajador o trabajadores sustitutos.

En ambos supuestos la sustitucién podra hacerse por mas de un contrato indefinido, siem-
pre que la suma de la jornada laboral de los mismos sea igual a la exigida en cada caso.

El plazo para realizar las sustituciones sera de dos meses a contar desde la fecha de baja
en Seguridad Social del contrato extinguido. No obstante, las bajas de los trabajadores
fijos obligados a mantener podran compensarse con altas producidas con anterioridad.

4. En los casos de suspension de un contrato subvencionado u obligados a mantener, la empresa
actuara conforme se establece en el articulo 7.5 del Decreto regulador de la ayuda.

5. Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas con la subvencion conce-
dida les sean requeridas por el Servicio Extremefio Publico de Empleo, asi como comunicar
al mismo las incidencias y variaciones que se produzcan con relacion a aquéllas.

6. El beneficiario deberd comunicar, en cualquier momento de la vigencia del expediente,
otras ayudas publicas o privadas que hubieran obtenido o solicitado para el mismo proyec-
to, con posterioridad a la fecha de presentacion de la solicitud.
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7. Las establecidas con caracter general en el Decreto 18/2004, de 9 de marzo, sobre
fomento del empleo estable, asi como en las demas normas legales concordantes y de
vigente aplicacion.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas podra dar lugar a la revoca-
cion de la ayuda recibida, asi como al reintegro de las cantidades percibidas.

Notifiquese al interesado la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, y
haciéndole saber que frente a ella podra interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante este mismo drgano administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, segun disponen los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en que fuera notifi-
cada, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 30 de julio de 2008. El Director Gerente del Servicio Extremefo Publico de Empleo
(P.D. Resolucion de 10 de agosto de 2007. DOE num. 103, de 4 de septiembre de 2007),
Fdo.: Juan Pedro Ledn Ruiz".

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para
su constancia.

Mérida, a 23 de diciembre de 2008. La Jefa del Servicio de Fomento del Empleo, M.2 JESUS
ORTEGA RINCON.

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE ALCANTARA

EDICTO de 8 de enero de 2009 por el que se hace publico el otorgamiento
de escritura publica de protocolizacién del Proyecto de Compensacion de la
Unidad de Ejecucion UAPU-15-A. (2009ED0034)

Se hace publico que con fecha 18 de noviembre de 2008, se ha otorgado escritura publica de
protocolizacion del proyecto de compensacion de la Unidad de Ejecucion niumero UAPU-15-A
de San Vicente de Alcantara, efectuada ante la fe del notario del Iltre. Colegio de Extremadu-
ra, D. Gonzalo Aboy Garcia Palao, bajo el nimero 357 de su protocolo.

San Vicente de Alcantara, a 8 de enero de 2009. El Alcalde, ANDRES HERNAIZ DE SIXTE.
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