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€) DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEO

ORDEN de 17 de diciembre de 2008 por la que se aprueba la convocatoria
para la concesion de subvenciones publicas en materia de formacion de
oferta, correspondiente al ejercicio 2009, destinadas a la realizacion de
acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores
desempleados. (2009050031)

El Decreto 158/2008, de 25 de julio, regula el subsistema de formacion profesional para el
empleo, en materia de formacion de oferta, y establece las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones publicas destinadas a su financiacion en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, en aplicacion del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, y de
la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

En el articulo 4.1.b) del citado Decreto se recoge como modalidad de la formacion de oferta
financiada mediante subvenciones publicas las acciones formativas dirigidas prioritariamente
a trabajadores desempleados.

El articulo 12 de dicho Decreto dispone que el procedimiento de concesion de las subvencio-
nes destinadas a la realizacion de acciones formativas dirigidos prioritariamente a trabajado-
res desempleados se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica realizada por Orden de
la Consejera de Igualdad y Empleo, publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto de la convocatoria.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para la concesion de subven-
ciones publicas en materia de formacion de oferta correspondientes al ejercicio 2009
destinadas a la realizacion de acciones formativas cuyo objetivo prioritario sea la insercion
o reinsercion laboral de los trabajadores desempleados, previstas en el articulo 4.1.b) y
Seccion 3.2 del Capitulo II del Decreto 158/2008, de 25 de julio, por el que se regula el
subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia de formacion de oferta, y
las bases reguladoras para la concesidén de subvenciones publicas destinadas a su finan-
ciacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Las especialidades formativas a impartir seran las recogidas en el Fichero de Especialida-
des previsto en el articulo 9 del Decreto 158/2008, de 25 de julio.

3. Las acciones formativas de la presente Programacién, de conformidad con el articulo 8.2
del Decreto 158/2008, de 25 de julio, llevaran afiadido un mddulo de sensibilizacion
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medioambiental (cddigo FCAQ02), de 9 horas de duracion, un mddulo de sensibilizacion
en la igualdad de oportunidades (cédigo FCO002), de 20 horas, un modulo de 10 horas
sobre prevencidon de riesgos laborales (cédigo FCOS01), a aquellas especialidades en las
que estos contenidos no se encuentren incluidos en su programa normalizado o certificado
de profesionalidad, y un mddulo de “Insercion laboral y técnicas de busqueda de empleo
(FCO001)", con una duracion de 15 horas.

Articulo 2. Entidades beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones destinadas a las acciones formativas dirigidas
prioritariamente a trabajadores desempleados conforme al articulo 5.2 del Decreto
158/2008, de 25 de julio, las organizaciones empresariales y sindicales, centros y entidades
previstas en el articulo 2.1 del citado Decreto, inscritas en los Registros de Entidades y
Centros de Formacidn Profesional para el Empleo de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra para la imparticion de las especialidades solicitadas.

Las entidades que hayan solicitado previamente a la publicacion de esta convocatoria, la
acreditacion o autorizacion de sus centros y estas solicitudes se encuentren pendientes de su
resolucion, podran solicitar la programacion de las mismas en soporte papel sin que tengan
que utilizar GESTIFOR, aunque solamente sera posible la concesidén de subvencion si previa-
mente se ha resuelto de manera positiva la acreditacion o autorizacion.

Articulo 3. Financiacién.

1. La concesion de las subvenciones de la presente convocatoria a las entidades de forma-
cion se realizara por un importe global de 12.000.000 € con cargo a las siguientes aplica-
ciones presupuestarias del superproyecto Formacion Profesional Ocupacional y Continua
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura de 2009:
14.04.322A.470.00 por importe de 6.600.000 €, 14.04.322A.460.00 por importe de
2.400.000 €, y 14.04.322A.489.00 por importe de 3.000.000 €, proyecto de gasto
200219004000100.

La presente Orden es de tramitacién anticipada, realizdndose en el ejercicio 2008 la
convocatoria e instruccion del procedimiento de concesion de las ayudas, para su posterior
resolucion y desarrollo en el ejercicio 2009, por lo que quedara subordinada a la existen-
cia de crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos Generales de dicho afio.

La concesion y el pago de las subvenciones a que se refiere la presente convocatoria esta-
ra limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes en la citada aplicacion, sin
perjuicio de su incremento mediante la aprobacion de modificaciones presupuestarias, de
acuerdo con la normativa vigente.

2. Las acciones seran cofinanciadas por el Fondo Social Europeo para el objetivo de conver-
gencia, mediante el Programa Operativo Plurirregional de “Adaptabilidad y Empleo” para el
periodo 2007-2013, 2007ES05UPO001, dentro del Eje prioritario 2 “Fomentar la empleabi-
lidad, la inclusién social y la igualdad entre hombres y mujeres”, conforme a la Decision de
aprobacion de la Comision Europea de 14 de diciembre de 2007, y con una cofinanciacion
del 80% por parte del Fondo Social Europeo.
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Articulo 4. Solicitudes de subvencion.

1. Las solicitudes de subvencion para la financiacion de acciones formativas dirigidas priorita-
riamente a trabajadores desempleados se cumplimentaran en los modelos normalizados
que estaran a disposicion de las entidades solicitantes en la pagina de Internet
www.empleaextremadura.com y las entidades con centros inscritos utilizaran para la
formalizacion de sus solicitudes la herramienta informatica GESTIFOR, en la forma indica-
da en el Anexo I, y deberan presentar las solicitudes en formato papel en los registros
referidos en el apartado siguiente para que tengan efectos juridicos.

Por otra parte, las entidades con centros cuyas especialidades se encuentren en tramite
de inscripcién o acreditacidn, formalizaran sus solicitudes Unicamente en formato papel,
cumplimentando el referido modelo.

Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion General de Formacion para el Empleo y se
presentaran en los Registros de la Consejeria de Igualdad y Empleo, en los Centros del
Servicio Extremefio Publico de Empleo, en los Centros de Atencion Administrativa y Ofici-
nas de Respuesta Personalizada o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. No sera necesario remitir los documentos que ya estén en poder de la Direccion General de
Formacion para el Empleo. En este caso, el solicitante podra acogerse a lo establecido en el
apartado f) del articulo 35 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, siempre que se haga referencia al nimero de
expediente en que fueron tramitados. En el caso de que se trate de documentos aportados
en la tramitacion de la inscripcion de la entidad de formacion, su aportacién se puede susti-
tuir por una declaracion de la misma, haciendo constar que no ha habido modificaciones.

En las solicitudes se autorizara a la Direccidn General de Formacion para el Empleo para
que pueda solicitar de los 6rganos competentes informacion sobre el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, frente a la Seguridad Social, asi como con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ademas, en su caso, para la
comprobacion de oficio de la identidad del representante legal.

De no quedar constancia expresa de la autorizacion referida en el parrafo anterior, estos
documentos o certificados habran de ser presentados directamente por los interesados,
conforme a lo dispuesto en el articulo 9.2 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, y en el
articulo 3.3 del Decreto 184/2008, de 12 de septiembre.

3. Una entidad no podra solicitar subvencion para la realizacion de un nimero de acciones
formativas superior a la capacidad de sus instalaciones.

Articulo 5. Documentacion.

1. La solicitud debera acompafiarse de la siguiente documentacion administrativa:

a) Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante
de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.
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b) Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

c) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad de la persona que actla en nombre y
representacion de la persona juridica solicitante, salvo que, previa autorizacion de ésta
Ultima, la comprobacidn se realice de oficio por el drgano instructor de acuerdo con los
datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos docu-
mentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Administraciones PUbli-
cas como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI) cuando
entre en vigor el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, por el que se suprime la
obligacién para los interesados de presentar la fotocopia de los documentos identificati-
vos oficiales y el certificado de empadronamiento en los procedimientos administrativos
de la Administracion de la Junta de Extremadura y de sus organismos publicos vincula-
dos o dependientes.

d
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Fotocopia compulsada de la escritura pUblica de constitucion y los estatutos debida-
mente legalizados, en su caso. Se exceptla de estos documentos a las administracio-
nes o entidades publicas.

e) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias establecidas en el
articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicion de beneficiario.

f) Declaracion sobre la existencia de otras subvenciones para la misma accion formativa.

g) Documento acreditativo, si es el caso, del compromiso de contratacién para fundamen-
tar las acciones, seglin modelo Anexo II de esta Orden, conforme a lo dispuesto en el
articulo 15.2.e) del Decreto 158/2008, de 25 de julio, sobre criterios de valoracion.

h) Cualquier otra documentacion que la entidad estime de interés a efectos de valorar la
peticién y que tengan relacion con los criterios recogidos en el articulo 15.2 del refe-
rido Decreto.

Articulo 6. Plazo.
El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacidn de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 7. Imputacion de los costes de informe de auditoria.

Los gastos derivados de la realizacion del informe de auditoria establecido en el articulo 19 y
en el Anexo IV del Decreto 158/2008, de 25 de julio, podran financiarse hasta la cantidad
maxima que resulte de la aplicacion de los siguientes criterios:

a) Acciones formativas de duracién menor o igual a 200 horas hasta 400 euros.

b) Acciones formativas de duracion mayor a 200 horas hasta el importe en euros resultante
de la aplicacion de la formula: 400 + (n.° horas accidn formativa - 200) x 1,05.

Articulo 8. Colectivos prioritarios.

Al fin de garantizar el acceso a la formacion de trabajadores con mayores dificultades de inser-
cién en el mercado de trabajo, tendran prioridad para participar en las acciones formativas los
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trabajadores desempleados pertenecientes a los siguientes colectivos: Mujeres, jovenes, perso-
nas con discapacidad, afectados y victimas del terrorismo y de la violencia de género, desem-
pleados de larga duracion, mayores de 45 afios y personas con riesgo de exclusion social, de
acuerdo con lo previsto por las prioridades establecidas en la politica nacional de empleo, en los
planes de ejecucion de la Estrategia Europea de Empleo y en el Programa Operativo del Fondo
Social Europeo.

Igualmente, para garantizar el acceso a la formacion de trabajadores con mayor dificultad de
mantenimiento en el mercado de trabajo, se consideran prioritarios a los colectivos de traba-
jadores ocupados de mujeres, personas con discapacidad, trabajadores de baja cualificacion
y trabajadores de pequefias y medianas empresas.

Tendran prioridad absoluta los trabajadores desempleados que hayan recibido un servicio de
orientacion profesional en el que esté especialmente recomendada la participacion en la
correspondiente accion formativa.

Disposicion adicional unica. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente Orden resultara de aplicacion el Decreto 158/2008, de 25 de
julio, por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia
de formacion de oferta, y las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a su financiacion en el ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la
regulacidon basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes; la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura; las Leyes
de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extremadura aplicables en cada ejercicio; el
Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general de concesion de subven-
ciones; y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, regulador de la devolucion de subvenciones.

Disposicion final dnica. Eficacia.

La presente Orden producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 17 de diciembre de 2008.

La Consejera de Igualdad y Empleo,
PILAR LUCIO CARRASCO

ANEXO I

El procedimiento a seguir por parte de los centros inscritos o acreditados para la formaliza-
cion de las solicitudes de especialidades ya inscritas de la convocatoria de subvenciones
publicas en materia de formacion de oferta para la realizacion de acciones formativas dirigi-
das prioritariamente a trabajadores desempleados, es el siguiente:

1. Entrar en la pagina web: www.empleaextremadura.com

2. Entrar en el Sistema de Gestidn de la Formacion Ocupacional GESTIFOR.
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3. Una vez dentro del sistema de GESTIFOR hay que acceder al Area de gestion de la Forma-
cion Ocupacional correspondiente a los Centros Colaboradores.

4. Al entrar en el apartado de Centros Colaboradores, pedira un Nombre de Usuario y una
Clave, para ello cada centro colaborador tiene asignada una diferente, que sera la que
tengan que introducir para que les permita entrar en el sistema.

5. Una vez tecleado el Nombre de Usuario y la Clave, al Centro Colaborador accedera a “Soli-
citud Cursos de la Programacion de acciones dirigidas prioritariamente a trabajadores
desempleados”.

6. Dentro ya de solicitud de cursos le ira pidiendo una serie de datos que habra que teclear,
y una vez rellenos todos los campos le dara la opcion de solicitar y tendra que pinchar
en ella.

7. Posteriormente le saldra un mensaje en el que diga que ha realizado con éxito la solicitud
de programacion y le dara la opcion de imprimir la solicitud, debiendo pulsar en dicho
apartado e imprimir la solicitud, la cual enviara posteriormente.

8. Es importante que la solicitud cumplimentada en GESTIFOR coincida con la presentada en
papel porque cada una lleva un registro informatico.

9. La solicitud impresa en el modelo que se adjunta, una vez firmada y sellada por el centro
colaborador, se presentara, junto con la documentacion que establece la convocatoria, en
el registro oficial correspondiente y en el plazo estipulado para que tenga efectos.
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ANEXO 11

Direccién General de JUNTA DE EXTREMADURA ™=

Formacion para el Empleo Consejeria de Igualdad y Empleo i

Unién Europea
Fondo Social Europeo

COMPROMISO DE CONTRATACION

La Entidad , C.LF.
, con domicilio en

representada legalmente por D./Dia. :

D.N.I n° en calidad de

domiciliado en

Se compromete, conforme al articulo 5 de la Orden por la que se aprueba la
convocatoria para la concesion de subvenciones publicas en materia de formacion de
oferta correspondientes al ejercicio 2009 destinadas a la realizacion de acciones
formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, a contratar a (1)

de las personas alumnas que finalicen el curso

solicitado por

, a impartir en la localidad de

. por una duracién de (2) a jornada (3)

En ,a de de

(sello y firma)

(1) Consignar en namero la cantidad de personas .
(2)  Duracion de la contratacion.
(3) Especificar el tipo de jornada. Si es parcial, expresar el porcentaje respecto a una jornada semanal completa comparable.
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