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€) DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 20 de julio de 2009 por la que se desarrolla el articulo 27 de la
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura y
se fija la cuantia de las deudas para cuyo aplazamiento o fraccionamiento
no se exigira garantia. (2009050382)

La actuacion de los érganos de la Administracion Publica debe regirse, entre otros criterios,
por los principios de eficacia, eficiencia y de servicio a los ciudadanos. Todo ello exige adop-
tar medidas relativas tanto a la realizacidn de los ingresos y gastos publicos como a la conta-
bilizacion de los derechos y obligaciones de la Hacienda Publica, de modo que se minimicen
los costes derivados de las exigencias formales de la gestion.

El articulo 27 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura,
establece que “el titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda podra disponer
la no liquidacién, o en su caso, la anulaciéon y baja en contabilidad de todas aquellas liquida-
ciones de las que resulten deudas inferiores a la cuantia que fije como insuficiente para la
cobertura del coste de su exaccidn y recaudacion”.

Este precepto trata de evitar que la Administracion se vea obligada a la tramitacion de proce-
dimientos de exaccion y recaudacion de liquidaciones en los que su escasa cuantia determina
el caracter antiecondmico de las actuaciones que son precisas llevar a cabo para respetar, en
todos los casos, el proceso legalmente establecido.

Asi pues, existen supuestos en el ambito de actuacion de los drganos de gestion tributaria en
los que debe analizarse si las liquidaciones de las que resulte una reducida cuantia “a ingre-
sar” deben ser objeto de exaccion, toda vez que ésta puede suponer un coste superior al
importe exigido. De este modo, se fija en 30 euros la cuantia minima exigible para cubrir el
coste de la exaccion de las deudas.

En la presente Orden se dispone también la no exigibilidad en via de apremio por la Adminis-
tracion Tributaria de la Comunidad Auténoma de cualquier ingreso de derecho publico siem-
pre que su cuantia sea inferior a 30 euros.

Asimismo y referido a los valores en periodo ejecutivo, resulta necesario la fijacion del coste
de exaccion y recaudacion de los intereses de demora devengados por las deudas ingresadas
por el procedimiento de apremio, con el fin de evitar la proliferacion de liquidaciones por
importes minimos que dificultarian en gran medida la gestién administrativa de la Hacienda
de la Comunidad Auténoma.

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley General de Hacienda
Publica de Extremadura, mediante la presente Orden se determina la cuantia de las deudas
de derecho publico por debajo de la cual no se exigirdn garantias en los aplazamientos y
fraccionamientos de pago.
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En su virtud, de acuerdo con el Consejo Consultivo y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO:

Articulo 1. Liquidaciones practicadas en periodo voluntario.

1. No seran notificadas al deudor ni, en consecuencia, exigidas las liquidaciones practicadas
por esta Administracion, referidas a ingresos de derecho publico gestionados por la Admi-
nistracion Autondmica, cuando el importe a ingresar sea inferior a 30 euros, cuantia que
se fija como insuficiente para la cobertura del coste de su exaccion.

Esta limitacién no afecta a deudas liquidadas por Tasas y Precios Publicos ni las que
correspondan a intereses de demora generados como consecuencia de las suspensiones y
por los aplazamientos o fraccionamientos de pago, que seran exigidas aunque su importe
sea inferior a 30 euros.

2. En los casos previstos en este articulo, las liquidaciones con resultado “a ingresar” no
exigibles, no se contraeran como derechos de la Hacienda Publica en contabilidad.

Articulo 2. Deudas en periodo ejecutivo.

1. Seran anuladas y dadas de baja en cuentas aquellas deudas en las que concurran los
siguientes requisitos:

a) Que sean recursos de derecho publico de la Hacienda Autondmica.
b) Que se trate de deudas en periodo ejecutivo.

c) Que el importe de la liquidacion inicial notificada en periodo voluntario al deudor sea
inferior a 30 euros, cuantia que se estima insuficiente para la cobertura del coste de
exaccion y recaudacion en el procedimiento de apremio.

2. Se excluyen de la citada anulacion y baja las deudas liquidadas por Tasas y Precios
Publicos y las que correspondan a intereses de demora generados como consecuencia
de las suspensiones y por los aplazamientos o fraccionamientos de pago, que seran
exigidas aunque el importe de la liquidacidn inicial notificada en periodo voluntario sea
inferior a 30 euros.

Asimismo, se excluye de la citada anulacién y baja a las liquidaciones referidas a un
mismo deudor cuya suma, excluido el recargo de apremio, exceda de la cuantia sefialada
en el apartado c) anterior.

3. El érgano competente de Recaudacion en la Administracion Tributaria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura comunicard a las Oficinas Liquidadoras de Distrito Hipotecario,
a cargo de los Registradores de la Propiedad, la relacion de deudas que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 1 anterior, hayan sido dadas de baja en cuentas.
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Articulo 3. Intereses de demora del periodo ejecutivo.

No se practicara liquidacion por intereses de demora del periodo ejecutivo cuando la cantidad
resultante por este concepto sea inferior a 30 euros. Esta limitacion no afectara a los intere-
ses generados por las suspensiones y por los aplazamientos o fraccionamientos de pago.

Articulo 4. Dispensa de garantias para el aplazamiento y fraccionamiento del pago
de las deudas de derecho publico.

Quedan dispensados de la obligacion de aportar garantia con motivo de la solicitud de apla-
zamiento o fraccionamiento los obligados al pago cuando el conjunto de las cantidades adeu-
dadas no exceda de 18.000 euros.

A efectos de la determinacion de dicha cuantia, se acumulardn en el momento de la peticion
tanto las deudas a que se refiere la propia solicitud como cualquier otra del mismo deudor
para las que se haya solicitado y no resuelto el aplazamiento o fraccionamiento, asi como el
importe de los vencimientos pendientes de ingreso de las deudas aplazadas o fraccionadas,
salvo que estén debidamente garantizadas.

Disposicion adicional unica. Deudas apremiadas.

Seran anuladas y dadas de baja en contabilidad todas aquellas liquidaciones pendientes de
cobro, con providencia de apremio dictada con anterioridad a la entrada en vigor de esta
Orden, cuando el importe de la liquidacidn inicial no supere los 60 euros, excluido el recargo
de apremio.

Disposicion transitoria tinica. Solicitudes de aplazamiento y fraccionamiento.

Lo dispuesto en el articulo 4 sobre dispensa de garantias sera de aplicacion a las solicitudes
de aplazamiento y fraccionamiento de pago sobre las que no haya recaido resolucion antes
de la entrada en vigor de esta Orden.

Disposicion final primera. Instrucciones de aplicacion.

La Direccion General de Hacienda podra dictar las instrucciones para la aplicacion de la
presente Orden, que garanticen la homogeneidad de la actuacion de los drganos gestores.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 20 de julio de 2009.

El Consejero de Administracién Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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CONSEJERIA DE FOMENTO

ORDEN de 15 de julio de 2009 por la que se convocan subvenciones
destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios y espacios de uso
publico de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Extremadura a las normas vigentes sobre
promocion de la accesibilidad de Extremadura. (2009050379)

La Ley 8/1997, de 18 de junio, de promocion de la accesibilidad en Extremadura, y su regla-
mento, aprobado por Decreto 8/2003, de 28 de enero, establecen como deber de los poderes
publicos garantizar el maximo bienestar posible de vida a todos los ciudadanos, facilitando a
Su vez su participacion en la vida politica, econdmica, cultural y social, existiendo en nuestra
sociedad un circulo considerable de ciudadanos que padecen algun tipo de discapacidad fisi-
ca, psiquica o sensorial, que tienen que enfrentarse en su vida cotidiana a las barreras y
obstaculos que se encuentran en las vias publicas, edificios publicos y privados, medios de
transporte, medios de comunicacion social y que impiden su total integracidn en la sociedad,
con los consiguientes perjuicios de toda indole que se les ocasionan.

Dicha Ley prevé en su articulo 39, la creacion de un Fondo para la supresion de barreras arqui-
tectonicas y la promocion de la accesibilidad, del cual, al menos la mitad ird destinado a
subvencionar los programas que elaboren los entes locales para la supresion de barreras arqui-
tectdnicas en el espacio urbano, los edificios de uso publico y el transporte de su término muni-
cipal. Para acceder a la financiacion tendran prioridad los entes locales que asignen una partida
presupuestaria igual o superior en porcentaje a la de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Con este objetivo, el Decreto 50/2009, de 13 de marzo, por el que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacién de los edifi-
cios y espacios de uso publico de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura, a las normas vigentes sobre promocion de la accesi-
bilidad de Extremadura (DOE n.° 54, de 19 de marzo), dispone en su articulo 8 que el procedi-
miento de concesion de las subvenciones reguladas en dicho Decreto se realizara en régimen
de concurrencia competitiva, y se iniciara de oficio mediante convocatoria publica aprobada por
Orden de la Consejeria competente en materia de promocion de la accesibilidad.

Por las razones expuestas, la presente Orden afecta al ambito de competencias de la Conse-
jeria de Fomento, en virtud del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, que
atribuye a la Consejeria de Fomento las competencias en materia de ordenacién del territo-
rio, urbanismo y vivienda.

La Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura para 2009, contempla una partida presupuestaria destinada a financiar las
subvenciones que a estos efectos convoque la Consejeria de Fomento.

Esta Orden se dicta en aplicacion de lo previsto en el articulo 8 del Decreto 50/2009, de 13
de marzo, y con sujecion a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y con sujecion a lo previsto en el Capitulo II
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del Titulo IV de la Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura para 2009, a la Ley de Hacienda Publica de Extremadura vy,
en todo lo compatible con las anteriores disposiciones, en el Decreto 77/1990, de 16 de
octubre, que regula el régimen general de concesion de subvenciones.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, vengo a aprobar, mediante la presente Orden, la convocatoria publica de concesion
de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios y espacios de uso publi-
co de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, a las normas vigentes sobre promocion de la accesibilidad de Extremadura,
y conforme a ello,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto realizar la convocatoria publica, para el afio 2009, de
subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios y espacios de uso publico
de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, a las normas vigentes sobre promocion de la accesibilidad de Extremadura.

2. Las bases reguladoras de estas subvenciones se han establecido el Decreto 50/2009, de
13 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de la concesion de subven-
ciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios y espacios de uso publico de
titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE n.° 54, de 19 de marzo), norma que expresa la regulacion juridica
fundamental, relativa al establecimiento de las citadas subvenciones, siendo la misma de
aplicacion en todo lo no expresamente regulado o previsto en esta convocatoria.

3. La concesion de subvenciones convocadas por la presente Orden se tramitara en régimen
de concurrencia competitiva, mediante la valoracién de las solicitudes presentadas confor-
me a los criterios establecidos en el articulo 13 del Decreto 50/2009, de 13 de marzo.

Articulo 2. Financiacién.

1. Los créditos presupuestarios a los que se imputan las subvenciones, y que serviran para
atender la disposicion de gastos y el reconocimiento de obligaciones que se generen en la
presente convocatoria como consecuencia de su concesion, tendran como limite un impor-
te total de 350.000 euros (trescientos cincuenta mil euros) que se imputaran al Proyecto
2006.25.004.000900 de la siguiente manera:

APLICACION PRESUPUESTARIA ANUALIDAD 2009  ANUALIDAD 2010
2009.16.06.432A.760.00 200.000 € 50.000 €
2009.16.06.432A.769.00 50.000 € 50.000 €

2. Esta cuantia podrd ser incrementada, antes de la resolucion del procedimiento de conce-
sion de subvenciones, con las cantidades que incorporadas al presupuesto sean aprobadas
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mediante Resolucion del Consejero de Fomento para esta finalidad, sin que ello implique
abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 3. Tipologia de obras subvencionables.

Seran subvencionables aquellas obras de reforma o rehabilitacion que vayan encaminadas
a la supresion de las barreras arquitectonicas y/o de la comunicacion, habidas en los edifi-
cios y espacios publicos de titularidad publica de los entes locales de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura.

Articulo 4. Sujetos beneficiarios.

Podran obtener la condicion de beneficiarios, siempre que cumplan los requisitos indicados
en el Decreto 50/2009, de 13 de marzo, y se comprometan a realizar las obras subvenciona-
bles que fundamentan su concesion, los entes locales de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, entendiendo por entes locales, a los efectos de lo dispuesto en el citado Decreto, los
Municipios y Mancomunidades de Municipios.

Articulo 5. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario y acceder a la
subvencioén.

Podran acceder al régimen de subvenciones convocadas por esta Orden los sujetos a que se
refiere el articulo anterior, siempre que retnan los requisitos establecidos en los articulos 3 y 4
del Decreto 50/2009, de 13 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios y espacios de
uso publico de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (DOE n.° 54, de 19 de marzo), asi como no estar incursas en algu-
na de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, que por la naturaleza de los entes locales puedan serle aplicables.

Articulo 6. Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios, ademas de las especificadas en el articulo 14.1 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las siguientes:

a) Ejecutar el proyecto y acreditar la realizacion de la inversion que fundamenta la concesion
de la subvencién en la forma, condiciones y plazos establecidos. La realizacidon de las
obras debera ajustarse a la documentacion técnica presentada (memoria valorada o
proyecto técnico).

b) Aportar la documentacion necesaria solicitada por la Direccion General competente en
materia de promocion de la accesibilidad durante la totalidad del proceso de concesion de
la subvencion.

) Posibilitar durante todo el procedimiento de concesion de la subvencion las visitas de
inspeccion de los técnicos de la Direccion General competente en materia de accesibili-
dad, encargados de velar por el cumplimiento de la normativa vigente sobre promocion
de la accesibilidad.
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d) Adoptar las medidas necesarias para hacer publica en la realizacion de la actividad
subvencionada, la circunstancia de contar con financiacion de la Consejeria competente en
materia de accesibilidad.

e) Aportar programa de ejecucion de las obras siempre que la cuantia del gasto subvenciona-
ble sea superior a 60.000 euros (sesenta mil euros), desglosando dicha ejecucion en las
anualidades necesarias, que no seran superior a dos.

f) Aportar certificado de la existencia o inexistencia de una partida presupuestaria igual o superior
en porcentaje a la de la Comunidad Autonoma de Extremadura en el Fondo de Accesibilidad.

g) Aportar certificado comprensivo de la existencia o inexistencia en el ente local, de un Plan
de Accesibilidad.

Articulo 7. Gasto subvencionable.

1. Se considera gasto subvencionable el correspondiente a la inversion realizada en los edifi-
cios y espacios de uso publico para la supresion de barreras arquitectonicas y/o de la
comunicacion, incluyendo el coste de las obras o actuaciones de reforma o rehabilitaciéon y
el coste de la asistencia técnica, en su caso, cuando las obras necesiten la redaccion del
correspondiente proyecto y direccion facultativa de las obras por personal contratado al
efecto. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser
superior a los precios de las Bases de Precios de la Construccidon de la Junta de Extrema-
dura actualizados a fecha de redaccion de la documentacion técnica de las obras.

2. Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 30.000 euros en el
supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 12.000 euros en el supuesto de suministro
de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia
técnica, las entidades locales beneficiarias deberan solicitar como minimo tres ofertas de
diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la pres-
tacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los
gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo
suministren o presten.

La eleccidn entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Articulo 8. Cuantia de las subvenciones.

La cuantia individual a otorgar a cada una de las entidades beneficiarias vendra determinada
por la aplicacion de las normas establecidas en el articulo 7 del Decreto 50/2009, de 13 de
marzo (DOE n.° 54, de 19 de marzo), esto es, sera del 80% (ochenta por ciento) del presu-
puesto del gasto subvencionable, con un importe maximo de 80.000 euros (ochenta mil euros).

Articulo 9. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente Orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.
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Articulo 10. Solicitud de subvencion.

1. Los interesados deberan dirigir su solicitud de otorgamiento de subvencién al Director
General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda, formulada en los términos
expresados en modelo oficial conforme al Anexo I de la presente Orden de convocatoria.

2. La solicitud debera ir acompafada, salvo que obraran en poder de la Administracion, de
los documentos acreditativos de los requisitos necesarios para la adquisicion del derecho a
la subvencidn, y, en concreto, de los siguientes, debiendo aportarse, en su caso, en su
formato original o mediante copias cotejadas por funcionario publico:

a) Modelo oficial de solicitud conforme al Anexo I, en el que se podra autorizar al érgano
gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la Hacienda de la Comunidad Auténoma, segun lo esta-
blecido en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban las medidas
para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental asociada a
los procedimientos de la Junta de Extremadura.

b) En el caso de que los interesados no otorguen su autorizacion expresa a la cesion de datos
conforme a lo dispuesto en el apartado anterior, deberan aportar junto a su solicitud una
certificacion administrativa positiva, expedida en soporte papel por el drgano competente
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, acreditativa de hallarse al corriente
de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

c) Declaracion responsable de no hallarse incluso en ninguna de las circunstancias recogi-
das en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que por la naturaleza de los entes locales puedan serle aplicables, segtn el modelo que
figura en el Anexo II.

d) Documentacion técnica necesaria para la ejecucion de las obras suscrita por facultativo
competente.

La referida documentacion consistira:

a) En un proyecto técnico, en los supuestos en los que las obras a realizar lo requieran,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre,
de Ordenacion de la Edificacion.

b) En los supuestos distintos de los contemplados en la letra a) anterior, en una memo-
ria valorada, que conste de memoria explicativa, planos de estado actual y estado
reformado, y presupuesto pormenorizado por conceptos de la inversion proyectada.

En ambos casos se incluirdn en el presupuesto los honorarios profesionales y se justifi-
cara, de forma escrita y grafica, el cumplimiento de la normativa vigente en materia de
Promocion de la Accesibilidad.

Dicha documentacion técnica se aportara en papel y en soporte informatico y se acompa-
fiard de documentacién fotografica suficiente para definir el ambito de actuacion.

En el caso de que la ejecucion de las obras precisen redaccion de proyecto y no se dispon-
ga del mismo en el momento de formular la solicitud, se presentara la documentacion de
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la letra b) anterior, debiendo aportarse dicho proyecto con caracter previo al primer pago
de la subvencidn concedida.

e) Plan de financiacion de las obras.

f) Programa de ejecucion de las obras, siempre que la cuantia del gasto subvencionable sea
superior a 60.000 € (sesenta mil euros), desglosando dicha ejecucion en las anualidades
necesarias, que no seran superior a dos, y fecha prevista de finalizacion de la misma.

g) Escritura Publica o documentacion acreditativa de la titularidad del edificio a favor del
ente local, asi como declaracion responsable del uso publico del edificio o espacio de
titularidad publica del ente local.

h) Certificado de la existencia o inexistencia de una partida presupuestaria igual o superior en
porcentaje a la de la Comunidad Autéonoma de Extremadura en el Fondo de Accesibilidad.

i) Certificado comprensivo de la existencia o inexistencia en el ente local, de un Plan de
Accesibilidad.

3. La solicitud y demas documentacion exigida podra presentarse en el Registro General de
la Consejeria de Fomento, en sus Registros Auxiliares, en las Oficinas de Respuesta Perso-
nalizada, en los Centros de Atencion Administrativa (CAD) de la Junta de Extremadura, o
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de una oficina de Correos
deberan ir en sobre abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes
de ser certificado e igualmente podra presentarse la solicitud en aquellos Ayuntamientos
con los que la Administracion Autondémica haya suscrito el oportuno convenio.

4. De acuerdo con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si la soli-
citud no reune los requisitos exigidos, la Direccidn General competente en materia de
promocion de la accesibilidad requerira al interesado para que, en el plazo maximo de diez
dias, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que deberd
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 11. Criterios de valoracion de solicitudes.

En el caso de que no se puedan atender todas las solicitudes presentadas, se establecen los
siguientes criterios de preferencia en la adjudicacion de la subvencion, por el siguiente orden:

— Que el ente local tenga asignada una partida presupuestaria igual o superior en porcentaje
a la de la Comunidad Auténoma de Extremadura en el Fondo de Accesibilidad, teniendo
prioridad el de mayor porcentaje asignado.

— Que el ente local cuente con Plan de Accesibilidad, ordenandose de la siguiente manera:

1. que las obras estén incluidas en el Plan de Accesibilidad como actuacion prioritaria;
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2. que las obras estén incluidas en el Plan de Accesibilidad pero no aparecen calificadas de
actuacion prioritaria;

3. que las obras no estén incluidas en el Plan de Accesibilidad.

— Que las obras estén destinadas a aquellos servicios publicos que contribuyan a satisfacer
las necesidades de la comunidad vecinal, entre las que se encuentran los centros sanita-
rios, educativos, estaciones de servicio de transporte, servicio de las Administraciones
PUblicas y residencias de ancianos.

— Que el municipio tenga adaptadas sus Ordenanzas a la normativa autonémica de accesibi-
lidad o creada una Ordenanza de accesibilidad universal.

— En caso de solicitudes con la misma valoracion, se priorizaran los municipios de menor
poblacidn.

Articulo 12. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

La instruccion del procedimiento de concesion corresponde al titular del Servicio de Arquitec-
tura y Control de Calidad siendo la resolucidon de dicho procedimiento competencia del Direc-
tor General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda, correspondiendo la propues-
ta de resolucion a la Comision de Valoracion a que hace referencia el articulo 11 en su
apartado 3 del Decreto 50/2009, de 13 de marzo, por el que se establecen las bases regula-
doras de la concesion de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios y
espacios de uso publico de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 54, de 19 de marzo).

Articulo 13. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion que ponga fin al procedimiento sera de
tres meses, computandose a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo que para
presentar solicitudes se establece en el articulo 9 de la presente Orden de convocatoria.

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los intere-
sados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de
la subvencion.

3. La resolucién del procedimiento se notificara a los interesados de acuerdo con lo previsto
en el articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. La resolucion del procedimiento contendra la relacién de subvenciones concedidas y dene-
gadas, y debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura.

5. La resolucidon del procedimiento no pone fin a la via administrativa y contra la misma
cabra interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia
de accesibilidad, en los plazos establecidos en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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Articulo 14. Plazo y formas de justificacion.

1.

Los beneficiarios desarrollaran las actividades subvencionadas y deberan acreditar documen-
talmente el coste soportado para justificar el cumplimiento de la finalidad de la subvencion
antes del 1 de diciembre del ejercicio presupuestario corriente y siguiente, en su caso.

. Asimismo deberan presentar la cuenta justificativa del gasto, que consistira en un certifi-

cado emitido por el Secretario del ente local, en el que se haga constar la accidn realiza-
da, su coste y la realizacion efectiva del gasto subvencionable. Ademas se adjuntaran los
originales o copias compulsadas de los documentos contables de valor probatorio acredita-
tivo de los gastos y pagos realizados.

. Los beneficiarios aportaran las certificaciones de obra suscritas por la Direcciéon de la obra

debidamente conformadas.

. Ademas, aportaran el certificado de la Direccidén de la obra en la que se ponga de mani-

fiesto que la construccion se ha llevado conforme al proyecto.

Articulo 15. Pago de la subvencion.

1.

Los beneficiarios percibiran una vez aprobada la ayuda, previa presentacion de la docu-
mentacidn técnica necesaria para la ejecucidn de las obras y acreditacién del cumplimien-
to del articulo 20 del Decreto 50/2009, de 13 de marzo, por el que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los
edificios y espacios de uso publico de titularidad publica de los entes locales del ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 54, de 19 de marzo), un
pago anticipado de cuantia igual al 50% de la subvencion concedida, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, no siendo exigible la prestacion de garantia por los beneficiarios, de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 6.4.b) del Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regula el
régimen general de concesion de subvenciones.

. Una vez ejecutada la totalidad de la actividad subvencionada, previa justificacion del

cumplimiento del objeto de la subvencion de conformidad con el articulo anterior, se
procedera al pago del resto de la subvencidn.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta a la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda para
dictar cuantos actos y resoluciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de la
presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 15 de julio de 2009.

El Consejero de Fomento,
JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ
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ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION DESTINADA A FOMENTAR LA ADAPTACION DE LOS
EDIFICIOS Y ESPACIOS DE USO PUBLICO DE TITULARIDAD PUBLICA DE LOS ENTES
LOCALES DEL AMBITO TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA, A LAS NORMAS VIGENTES SOBRE PROMOCION DE LA
ACCESIBILIDAD DE EXTREMADURA

DD ettt renens , con D.NLL , actuando en
representacion legal de la entidad ... con NLLE/C.LF..iiin,
Y domicilio SItO €N ....cieercricrcecerienecrcrresineeeecaenaes , Provincia de .......cevvencevecunenne , cédigo postal

teléfono ... y correo electrénico a los efectos de participar en la

convocatoria publica, para el afio 2009, de concesién de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion
de los edificios y espacios de uso pUblico de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de
Extremadura, a las normas vigentes sobre promocién de la accesibilidad de Extremadura.

DECLARA

1°) Que conoce el régimen juridico regulador de las subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de
los edificios y espacios de uso publico de titularidad publica de los entes locales del ambito territorial de
Extremadura, a las normas vigentes sobre promocién de la accesibilidad de Extremadura, contenido en el
Decreto 50/2009, de 13 de marzo asi como la Orden de convocatoria para el afio 2009.

2°) Que considera que el ente local que representa cumple con los requisitos exigidos para obtener la
condicion de beneficiario y acceder a la subvencion, comprometiéndose, en su caso, a realizar la actividad
subvencionable, asi como a justificar el cumplimiento de la finalidad subvencionada y colaborar en las
actuaciones de inspeccién y control que establezca la Direccidon General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda.

3°) Que no ha recibido para el mismo ninguna otra subvencién ni de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, ni de cualquier Administracion o ente publico o privado, nacional o internacional.

Que si ha recibido para el mismo concepto, otra subvencion de (indicar 6rgano concedente)
.................................... por un importe de .........cccccoerrenueee. €UIOS.

4°) Que la entidad en cuyo nombre interviene no se halla incursa en ninguna de las circunstancias previstas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que por la naturaleza de
los entes locales pudieran serle aplicables.

5°) Que acompafia a la presente solicitud la documentacion justificativa de los requisitos necesarios para la
adquisicion del derecho a la subvencion, asi como los que estima pertinentes en apoyo de su solicitud.

6°) Que, para el caso de resultar beneficiario/a de la subvencién/es, y en relacién con la acreditacién de sus
obligaciones tributaria para proceder al pago, (poner una X en la casilla que proceda).

0O AUTORIZA expresamente a la Direccién General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda a
recabar de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones frente a la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

O NO AUTORIZA expresamente a la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales de
Vivienda a recabar de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Si la entidad interesada no otorgara su autorizacién expresa a la cesion de datos o bien revocara la
inicialmente prestada, o no fuera posible la comprobacidn de oficio, la acreditacién de las circunstancias
referidas debera efectuarse en la forma indicada en el articulo 10.2.b) de la presente Orden de
convocatoria, mediante certificacion administrativa positiva expedida en soporte papel, por el érgano
competente de la Consejeria de Administracion Pablica y Hacienda, a solicitud de interesado, respecto a las
obligaciones con la Hacienda autonémica.
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Y en virtud de lo expuesto,

SOLICITA

Sea admitida la presente solicitud y la documentacidon que la acompafia y, previos los tramites

administrativos preceptivos y pertinentes, se reconozca a la entidad a la que representa, el derecho a
obtener la subvencién para la adaptacién de los edificios y espacios de uso publico de titularidad pablica de
los entes locales del ambito territorial de Extremadura, a las normas vigentes sobre promocién de la

accesibilidad de Extremadura, por IMPORTE DE (importe soI|C|tado) ............................. EUROS, siendo el
COSTE TOTAL DE LA OBRA A REALIZAR DE EUROS, y la aportaciéon
econdémica de la Entidad de ..... EUROS.

En - T deniiinns de 2009

(firma del representante y sello de la entidad)

Fdo

PROTECCION DE DATOS: Se informa al/ a la interesado/a que suscriba la presente solicitud de lo siguiente:

I. Que los datos de caracter personal que haga constar en el presente impreso seran objeto de tratamiento automatizado a los
fines de tramitar su solicitud por parte de la Administracion publica competente que interviene en el proceso administrativo en el
ejercicio de sus funciones.

2. Que se adoptaran las medidas oportunas para asegurar el tratamiento confidencial de los datos de caracter personal contenidos
en el impreso y su adecuado uso por parte de la Consejeria de Fomento para las funciones propias que tenga atribuidas en el
ambito de sus competencias, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal.

3. Que las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura, que tengan acceso a los datos e
informacion aportados, quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el mas estricto sigilo respecto de su contenido. La
transgresion de este deber les hara incurrir en las responsabilidades que procedan, asi como al sometimiento al ejercicio de las
competencias que corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caricter Personal, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicaciéon.

4. Que podra Vd. ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de los datos que se suministren ante el
responsable del fichero.

DIRECTOR GENERAL DE ARQUITECTURA Y PROGRAMAS ESPECIALES DE

VIVIENDA
CONSEJERIA DE FOMENTO
Avda. de las Comunidades, s/n - Mérida
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DOCUMENTACION QUE ACOMPANA A LA SOLICITUD (Marque con una X):

O En el caso de que los interesados no otorguen su autorizacion expresa para recabar de oficio el
certificado acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones frente a la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extrmadura, deberan aportar junto a su solicitud una certificacién administrativa positiva,
expedida en soporte papel por el érgano competente de la Consejeria de Administracion Publica y
Hacienda, acreditativa de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

O Declaracion responsable de no hallarse incluso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo
I3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que por la naturaleza de los entes
locales puedan serle aplicables, seglin el modelo que figura en el Anexo Il.

0O Documentacién técnica necesaria para la ejecucion de las obras suscrita por facultativo competente.

La referida documentacién consistira:

I- En una memoria valorada, que conste de memoria explicativa, planos de estado actual y estado
reformado, y presupuesto pormenorizado por conceptos de la inversion proyectada.

2- En un proyecto técnico, en los supuestos en los que las obras a realizar lo requieran, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 2.2 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacion.

En ambos casos se incluiran en el presupuesto los honorarios profesionales y se justificara, de forma
escrita y grafica, el cumplimiento de la normativa vigente en materia de Promocién de la Accesibilidad.

Dicha documentacién técnica se aportara en papel y en soporte informatico y se acompafiara de
documentacion fotografica suficiente para definir el ambito de actuacion.

En el caso de que la ejecucion de las obras precisen redaccion de proyecto y no se disponga del mismo en
el momento de formular la solicitud, se presentard la documentacién del punto | anterior, debiendo
aportarse dicho proyecto con caracter previo al primer pago de la subvencién concedida.

O Plan de financiacién de las obras.

O Programa de ejecucion de las obras, siempre que la cuantia del gasto subvencionable sea superior a
60.000 € (sesenta mil euros), desglosando dicha ejecucién en las anualidades necesarias, que no seran

superior a dos, y fecha prevista de finalizacién de la misma.

O Escritura Publica o documentacién acreditativa de la titularidad del edificio a favor del ente local, asi
como declaracién responsable del uso publico del edificio o espacio de titularidad publica del ente local.

O Certificado de la existencia o inexistencia de una partida presupuestaria igual o superior en porcentaje a
la de la Comunidad Auténoma de Extremadura en el Fondo de Accesibilidad.

O Certificado comprensivo de la existencia o inexistencia en el ente local, de un Plan de Accesibilidad.
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE NO HALLARSE INCURSA LA ENTIDAD LOCAL EN
LAS PROHIBICIONES PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIA DE LA

AYUDA
D vy €ON DN actuando en representacién
legal de la entidad con NIF/CIF......ocieieieiienne s
DECLARO

Que la entidad a la que represento no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias previstas en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de |17 de noviembre, General de Subvenciones, que por la naturaleza de
los entes locales pudieran serle aplicables.

En a de de 2009

( Firma del representante y sello de la entidad)

Fdo.: e eaaaes
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ORDEN de 15 de julio de 2009 por la que se convocan subvenciones
destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso publico de
titularidad privada de las entidades privadas sin fin de lucro a las normas
vigentes sobre accesibilidad. (2009050380)

La Ley 8/1997, de 18 de junio, de promocion de la accesibilidad en Extremadura, y su regla-
mento, aprobado por Decreto 8/2003, de 28 de enero, establecen como deber de los poderes
publicos garantizar el maximo bienestar posible de vida a todos los ciudadanos, facilitando a
Su vez su participacion en la vida politica, econdmica, cultural y social, existiendo en nuestra
sociedad un circulo considerable de ciudadanos que padecen algun tipo de discapacidad fisi-
ca, psiquica o sensorial, que tienen que enfrentarse en su vida cotidiana a las barreras y
obstaculos que se encuentran en las vias publicas, edificios publicos y privados, medios de
transporte, medios de comunicacion social y que impiden su total integracién en la sociedad,
con los consiguientes perjuicios de toda indole que se les ocasionan.

Dicha Ley prevé en su articulo 39 la creacién de un Fondo para la supresion de barreras arqui-
tectonicas y la promocion de la accesibilidad, del cual, una parte se consignara en concierto o
subvencion a entidades privadas y particulares para la supresion de barreras y ayudas técni-
cas, siempre que no suponga animo de lucro o beneficio alguno por parte de los mismos.

Con este objetivo, el Decreto 32/2008, de 7 de marzo, establece las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso publi-
co de titularidad privada de las entidades privadas sin fin de lucro a las normas vigentes
sobre accesibilidad (DOE n.° 52, de 14 de marzo). El mismo dispone en su articulo 8 que el
procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en dicho Decreto se realizara en
régimen de concurrencia competitiva, y se iniciara mediante convocatoria aprobada por
Orden de la Consejeria competente en materia de accesibilidad.

Por las razones expuestas, la presente Orden afecta al ambito de competencias de la Conse-
jeria de Fomento, en virtud del Decreto del Presidente 29/2007, de 28 de septiembre, que
atribuye a la Consejeria de Fomento las competencias en materia de ordenacion del territo-
rio, urbanismo y vivienda.

La Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para 2009, contempla una partida presupuestaria destinada a financiar las
subvenciones que a estos efectos convoque la Consejeria de Fomento.

Esta Orden se dicta en aplicacion de lo previsto en el articulo 8 del Decreto 32/2008, por el que
se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones destinadas a fomentar la
adaptacion de los edificios de uso publico de titularidad privada de las entidades privadas sin fin
de lucro a las normas vigentes sobre accesibilidad, de 7 de marzo, y con sujecion a lo estable-
cido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y con sujecion a lo previsto en la Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2009, a la Ley de la Hacienda
Publica de Extremadura y, en todo lo compatible con las anteriores disposiciones, en el Decreto
77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general de concesion de subvenciones.

En virtud de todo lo expuesto, y de conformidad con los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, vengo a aprobar, mediante la presente Orden, la convocatoria publica de
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concesidn de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso publi-
co de titularidad privada de las entidades privadas sin fin de lucro, a las normas vigentes
sobre accesibilidad, y conforme a ello,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto realizar la convocatoria publica, para el afio 2009, de
subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso publico de titulari-
dad privada de las entidades privadas sin fin de lucro, a la normativa vigente de accesibilidad.

2. Las bases reguladoras de estas subvenciones se han establecido en el Decreto 32/2008,
de 7 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de la concesion de subven-
ciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso publico de titularidad
privada de las entidades privadas sin fin de lucro, a las normas vigentes sobre accesibili-
dad (DOE n.° 52, de 14 de marzo), norma que expresa la regulacién juridica fundamental,
relativa al establecimiento de las citadas subvenciones, siendo la misma de aplicacién en
todo lo no expresamente regulado o previsto en esta convocatoria.

3. La concesion de las subvenciones convocadas por la presente Orden se tramitara en régimen
de concurrencia competitiva, mediante la valoracion de las solicitudes presentadas conforme
a los criterios establecidos en el articulo 12 del Decreto 32/2008, de 7 de marzo.

Articulo 2. Financiacion.

1. Los créditos presupuestarios a los que se imputan las subvenciones, y que serviran para
atender la disposicion de gastos y el reconocimiento de obligaciones que se generen en la
presente convocatoria como consecuencia de su concesion, tendra como limite la cantidad
destinada a estos efectos en la Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autéonoma de Extremadura para 2009, por un importe total de
185.700 euros (ciento ochenta y cinco mil setecientos euros) en la aplicacion presupues-
taria 16.06.432A.489.00, Proyecto 2008.16.006.000400.

2. Esta cuantia podrd ser incrementada, antes de la resolucion del procedimiento de conce-
sion de subvenciones, con las cantidades que incorporadas al presupuesto sean aprobadas
mediante Resolucion del Consejero de Fomento para esta finalidad; sin que ello implique
abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 3. Tipologia de obras subvencionables.

Seran subvencionables aquellas obras de reforma o rehabilitacion que vayan encaminadas a la
supresion de las barreras arquitectdnicas y/o de la comunicacion habidas en los edificios o
locales de uso publico, ya sean cedidos, de propiedad o a disposicion de la entidad solicitante.

Articulo 4. Sujetos beneficiarios.

Podran obtener la condicion de beneficiarios, siempre que cumplan los requisitos indicados
en el Decreto 32/2008, de 7 de marzo, y se comprometan a realizar las obras subvenciona-
bles que fundamentan su concesion, las entidades privadas sin fin de lucro legalmente
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constituidas que ejerzan su actividad en un inmueble situado en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, siempre que la titularidad del mismo no sea ostentada por Administraciones
Locales o Cajas de Ahorro.

Articulo 5. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario y acceder a la
subvencion.

Podran acceder al régimen de subvenciones convocadas por esta Orden los sujetos a los que
se refiere el articulo anterior, siempre que rednan los requisitos establecidos en los articulos
3y 4 del Decreto 32/2008, de 7 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de
la concesidon de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso
publico de titularidad privada de las entidades privadas sin fin de lucro a las normas vigentes
sobre accesibilidad (DOE n.° 52, de 14 de marzo), asi como no estar incursas en alguna de
las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 6. Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios, ademas de las especificadas en el articulo 14.1 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las siguientes:

a) Ejecutar el proyecto y realizar la inversion que fundamenta la concesion de la subvencion en
la forma, condiciones y plazos establecidos. La realizacion de las obras debera ajustarse a la
memoria explicativa, el proyecto basico en su caso, los planos y presupuesto presentados.

b) Aportar la documentacion necesaria solicitada por la Direccidn competente en materia de
accesibilidad durante la totalidad del proceso de concesion de la subvencion.

c) Posibilitar durante todo el procedimiento de concesion de la subvencién las visitas de
inspeccion de los técnicos de la Direccion General competente en materia de accesibilidad,
encargados de velar por el cumplimiento de la normativa vigente sobre accesibilidad.

d) Adoptar las medidas necesarias para hacer publica, en la realizacién de la actividad
subvencionada, la circunstancia de contar con financiacion de la Consejeria competente en
materia de accesibilidad.

Articulo 7. Gasto subvencionable.

Se considera gasto subvencionable el correspondiente a la inversion realizada en los edificios
de uso publico para la supresion de barreras arquitectdnicas y/o de la comunicacién, inclu-
yendo el coste de las obras o actuaciones de reforma o rehabilitacion y el coste de la asisten-
cia técnica, en su caso, cuando las obras necesiten la redaccion del correspondiente proyec-
to. En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior
al valor del mercado.

Articulo 8. Cuantia de las subvenciones.

La cuantia individual a otorgar a cada una de las entidades beneficiarias vendra determinada
por la aplicacion de las normas establecidas en el articulo 7 del Decreto 32/2008, de 7 de
marzo (DOE n.° 52, de 14 de marzo), esto es, sera del 70% (setenta por ciento) del presu-
puesto de la inversion realizada siendo como maximo de 10.000 euros (diez miel euros).
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Articulo 9. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de treinta dias contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente Orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 10. Solicitud de subvencion.

1. Los interesados deberan dirigir su solicitud de otorgamiento de subvencion al Director
General competente en materia de accesibilidad, formulada en los términos expresados en
el modelo oficial conforme al Anexo I de la presente Orden de convocatoria.

2. La solicitud debera ir acompafada, salvo que obraran en poder de la Administracion, de
los documentos acreditativos de los requisitos necesarios para la adquisicion del derecho a
la subvencidn, y en concreto, de los siguientes, debiendo aportarse, en su caso, en su
formato original o mediante copias cotejadas por funcionario publico:

a) Modelo oficial de solicitud conforme al Anexo I, en el que se podra autorizar al 6rgano
gestor de las ayudas para que compruebe de oficio que se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la Hacienda de la Comunidad Autéonoma, segun lo esta-
blecido en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban las medidas
para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental asociada a
los procedimientos de la Junta de Extremadura.

b) En el caso de que los interesados no otorguen su autorizacion expresa a la cesidon de datos
conforme a lo dispuesto en el apartado anterior, deberan aportar junto a su solicitud una
certificacion administrativa positiva, expedida en soporte papel por el 6rgano competente
de la Consejeria de Administracion PUblica y Hacienda, acreditativa de hallarse al corriente
de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

c) Declaracion responsable de no hallarse incurso en ninguna de las circunstancias recogi-
das en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 18/2003, General de Subvenciones,
segun el modelo que figura en el Anexo II.

d) Presupuesto pormenorizado por conceptos de la inversion proyectada, memoria expli-
cativa, planos o, en su caso, proyecto firmado por técnico facultativo competente
(incluidos honorarios profesionales).

En el caso de que no disponga de proyecto en el momento de formular la solicitud, se
deberd presentar la documentacion a la que se hace referencia en el parrafo anterior,
debiendo aportarse, con caracter previo al primer pago de la subvencidén concedida,
licencia municipal de obras y proyecto, en su caso.

e) Debera acreditarse el hecho de haber solicitado la correspondiente licencia, en la forma
establecida reglamentariamente.

f) Declaracion responsable del uso publico del inmueble.

g) Escritura publica o, en su caso, documentacion acreditativa de la cesidn, disposicion o
propiedad del inmueble por parte de la entidad solicitante.

h) Plan de financiacion de la obra.

i) Plan de ejecucion de la obra y fecha prevista de finalizacion de la misma.
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3. La solicitud y demas documentacion exigida podra presentarse en el Registro General de
la Consejeria de Fomento, en sus Registros Auxiliares, en las Oficinas de Respuesta Perso-
nalizada, en los Centros de Atencion Administrativa (CAD) de la Junta de Extremadura, o
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de una oficina de Correos
deberan ir en sobre abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes
de ser certificado e igualmente podra presentarse la solicitud en aquellos Ayuntamientos
con los que la Administracion Autondémica haya suscrito el oportuno convenio.

4. De acuerdo con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si la soli-
citud no redne los requisitos exigidos, la Direccion General competente en materia de
accesibilidad requerird al interesado para que, en el plazo maximo de diez dias, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera,
se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 11. Criterios de valoracion de las solicitudes.

En el caso de que no se puedan atender todas las solicitudes presentadas se establecen los
siguientes criterios de preferencia en la adjudicacion de la subvencion:

— Objeto social de la entidad sin fin de lucro: Las actividades que realizan van dirigidas a
discapacitados fisicos y sensoriales.

— Mayor numero potencial de usuarios de las instalaciones.

Articulo 12. O'rganos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

La resolucion del procedimiento de otorgamiento de las subvenciones correspondera al Direc-
tor General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda a propuesta de quien ostente
la titularidad del Servicio de Arquitectura y Control de Calidad, a quien correspondera la
instruccidn del procedimiento.

Articulo 13. Plazo de resolucién y notificacion.

1. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion que ponga fin al procedimiento sera de
seis meses, computandose a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo que para
presentar solicitudes se establece en el articulo 9 de la presente Orden de convocatoria.

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los intere-
sados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de
la subvencion.

3. La resolucion del procedimiento, se notificara a los interesados de acuerdo con lo previsto
en el articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. La resolucién del procedimiento contendra la relacion de subvenciones concedidas y dene-
gadas, y debera publicarse en Diario Oficial de Extremadura.
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5. La resolucion del procedimiento no pone fin a la via administrativa y contra la misma cabra
interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de accesi-
bilidad, en los plazo establecidos en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 14. Plazo y formas de justificacion.

1. Los beneficiarios desarrollaran las actividades subvencionadas y deberan acreditar docu-
mentalmente el coste soportado para justificar el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion, dentro del plazo maximo de 90 dias desde la notificacion de la resolucion de
la concesion de dicha subvencion.

2. Las entidades beneficiarias deberan presentar la cuenta justificativa del gasto, que consistira
en una declaracion responsable suscrita por el drgano responsable de la entidad, comprensi-
va de las actividades realizadas que hayan sido financiadas con la subvencion. Ademas se
adjuntaran los originales o copias compulsadas de las facturas o documentos contables de
valor equivalente, acreditativos de los gastos y pagos realizados, asi como una relacion
detallada y ordenada de dichos justificantes. Asimismo vendran obligadas a presentar
memoria justificativa y explicativa de la realizacién de las actividades financiadas.

Articulo 15. Pago de la subvencion.

1. Los beneficiarios percibiran una vez aprobada la ayuda, un pago anticipado de cuantia
igual al 50% de la subvencidn concedida, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no siendo exigible la
prestacion de garantia por los beneficiarios, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
6.4.b) del Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general de concesion
de subvenciones, una vez que hayan acreditado el cumplimiento del articulo 17 del Decre-
to 32/2008, de 7 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de la conce-
sion de subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de los edificios de uso publico
de titularidad privada de las entidades privadas sin fin de lucro a las normas vigentes
sobre accesibilidad (DOE n.° 52, de 14 de marzo).

2. Una vez ejecutada la totalidad de la actividad subvencionada, previa justificacion del
cumplimiento del objeto de la subvencidén de conformidad con lo dispuesto en el articulo
anterior, se procedera al pago del resto de la cuantia concedida.

Disposicion adicional primera. Autorizacion.

Se faculta a la Direccidén General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda para dictar
cuantos actos y resoluciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

Disposicion adicional segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 15 de julio de 2009.

El Consejero de Fomento,
JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ
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ANEXO 1
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA ADAPTACION DE LOS EDIFICIOS DE USO
PUBLICO DE TITULARIDAD PRIVADA DE LAS ENTIDADES PRIVADAS SIN FIN DE
LUCRO, A LAS NORMAS VIGENTES SOBRE ACCESIBILIDAD.

D/Dia con D.N.Il. n° -
y domicilio a efectos de notlfcaC|ones en (Iocalldad) -
provincia............. C.P . , calle vy
teléfono....cecevcevceeeennennee , actuando en nombre y representacion de...........c...... .

con C.LF.... a los efectos de participar en la convocatoria publica, para el afio 2009, de
concesién de Subvenciones destinadas a fomentar la adaptacién de los edificios de uso publico de titularidad
privada, de las entidades privadas sin fin de lucro, a la normativa vigente de accesibilidad.

DECLARA

1°) Que conoce el régimen juridico regulador de las Subvenciones destinadas a fomentar la adaptacion de
los edificios de uso publico de titularidad privada, de las entidades privadas sin fin de lucro, a la normativa
vigente de accesibilidad contenido en el Decreto 32/2008, de 7 de marzo, asi como la Orden de
convocatoria para el afio 2009.

2°) Que considera que la entidad que representa cumple con los requisitos exigidos para obtener la
condicion de beneficiaria y acceder a la subvencién, comprometiéndose, en su caso, a realizar, la actividad
subvencionable, asi como a justificar el cumplimiento de la finalidad subvencionada y colaborar en las
actuaciones de inspeccion y control que establezca la Direccion General de Arquitectura y Programas
Especiales de Vivienda.

3°) Que no ha recibido para el mismo concepto ninguna otra subvencion ni de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, ni de cualquier Administraciéon o ente pUblico o privado, nacional o internacional.

Que si ha recibido para el mismo concepto, otra subvencion de (indicar o6rgano
concedente). por un importe de........ccoeeuveunennee euros.

4°) Que la entidad en cuyo nombre interviene no se halla incursa en ninguna de las circunstancias previstas
en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de |7 de noviembre, General de Subvenciones,
que impiden la posibilidad de ser beneficiario de subvenciones.

5°) Que acompaiia a la presente solicitud la documentacion justificativa de los requisitos necesarios para la
adquisicion del derecho a la subvencién, asi como los que estima pertinentes en apoyo de su solicitud.

6°) Que, para el caso de resultar beneficiario/a de la subvencion/es, y en relacion con la acreditacién de sus
obligaciones tributarias para proceder al pago, (poner una X en la casilla que proceda).

O AUTORIZA expresamente a la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales de Vivienda a
recabar de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones frente a la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

O NO AUTORIZA expresamente a la Direccion General de Arquitectura y Programas Especiales de
Vivienda a recabar de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Si la entidad interesada no otorgara su autorizacion expresa a la cesion de datos o bien revocara la
inicialmente prestada, o no fuera posible la comprobaciéon de oficio, la acreditacion de las circunstancias
referidas deberd efectuarse en el plazo indicado en el articulo 16.1 b) de la Orden de convocatoria,
mediante certificacién administrativa positiva expedida en soporte papel, por el érgano correspondiente de
la Consejeria competente en materia de Hacienda, a solicitud del interesado, respecto a las obligaciones
con la Hacienda autonémica.
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Y en virtud de lo expuesto,

SOLICITA

Sea admitida la presente solicitud y la documentacion que la acompafa y, previos los tramites
administrativos preceptivos y pertinentes, se reconozca a la entidad a la que representa, el derecho a
obtener la subvencién para la adaptaciéon de los edificios de uso publico de titularidad privada, de las
entidades privadas sin fin de lucro, a la normativa vigente de accesibilidad por IMPORTE DE (importe

solicitado) EUROS, siendo el COSTE TOTAL DE LA OBRA A REALIZAR DE
..... EUROS, y la aportacion Econdmica de la Entidad cerveenes EUROS.
BN o de ... de 2009.

(firma del representante y sello de la entidad)

PROTECCION DE DATOS: Se informa al/ a la interesado/a que suscriba la presente solicitud de lo
siguiente:

A) Que los datos de caracter personal que haga constar en el presente impreso seran objeto de
tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la Administracién publica
competente que interviene en el proceso administrativo en el ejercicio de sus funciones.

B) Que se adoptaran las medidas oportunas para asegurar el tratamiento confidencial de los datos de
caracter personal contenidos en el impreso y su adecuado uso por parte de la Consejeria de Fomento
para las funciones propias que tenga atribuidas en el ambito de sus competencias, de conformidad con
lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de |3 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal.

C) Que las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura, que
tengan acceso a los datos e informacién aportados, quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el
mas estricto sigilo respecto de su contenido. La transgresion de este deber les hara incurrir en las
responsabilidades que procedan, asi como al sometimiento al ejercicio de las competencias que
corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 15/1999, de |3 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en las normas
que la desarrollen y sean de aplicacion.

D) Que podra Vd. ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion de los datos
que se suministren ante el responsable del fichero.

DIRECTOR GENERAL DE ARQUITECTURA Y PROGRAMAS ESPECIALES DE VIVIENDA
CONSEjERiA DE FOMENTO.
Avda de las Comunidades s/n Mérida
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DOCUMENTACION QUE ACOMPANA A LA SOLICITUD (Marque con una X)

O En el caso de que los interesados no otorguen su autorizacidn expresa para recabar de oficio el
certificado acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones frente a la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, deberan aportar junto con su solicitud una certificacién administrativa
positiva, expedida en soporte papel por el 6rgano competente de la Consejeria de Administracién
Publica y Hacienda, acreditativa de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias frente a la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

0 Declaracion responsable de no hallarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 18/2003, General de Subvenciones, segin el modelo que figura
en el Anexo Il

O Presupuesto pormenorizado por conceptos de la inversion proyectada, memoria explicativa, planos
Y, en su caso, proyecto basico firmado por técnico facultativo competente (incluidos honorarios
profesionales).
En el caso de que no disponga de proyecto en el momento de formular la solicitud, se debera
presentar la documentacion a la que se hace referencia en el parrafo anterior, debiendo aportarse,
con caracter previo al primer pago de la subvencién concedida, Licencia municipal de obras vy,
proyecto en su caso.

O Solicitud de la correspondiente licencia, en la forma establecida reglamentariamente.
O Declaracion responsable del uso publico del inmueble.

O Escritura publica o, en su caso, documentacién acreditativa de la cesion, disposicion o propiedad
del inmueble por parte de la entidad solicitante.

a Plan de financiacién de la obra.

0 Plan de ejecucion de la obra y fecha prevista de finalizacién de la misma.
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ANEXO 1l
DECLARACION RESPONSABLE
D./Dfa. ... con DNU/CIF i, , actuando en
nombre y representacion de la Entidad con C.LF. N
y domicilio en . Provincia

DECLARA

Que el/la solicitante no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o resolucion firme a la pérdida
de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

Que el/la solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracién.

Que el/la solicitante se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Que el/la solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso
fiscal.

Que el/la solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Que el/la solicitante, administrador de la sociedad mercantil o representante legal de la entidad solicitante, en su caso,
no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de || de mayo, de incompatibilidades de los
miembros del Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado, de la Ley 5/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualesquiera de los cargos electivos regulados en la Ley organica 5/1985, de |9 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

Que, el/la solicitante no ha solicitado la declaracién de concurso, ni ha sido declarado/a insolvente en cualquier
procedimiento, ni se haya declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencion judicial ni ha sido inhabilitado/a
conforme a la Ley concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del
concurso.

Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones,
ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

Que, en el caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5
y 6 del articulo 4 de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién y no se encuentre
suspendido el procedimiento administrativo para su inscripcion por indicios racionales de ilicitud penal.

Declaracién que firmo en .... a de de
(Firma del Representante y sello de la entidad)

DIREC'!'OR GENERAL DE ARQUITECTURA Y PROGRAMAS ESPECIALES DE VIVIENDA
CONSEJERIA DE FOMENTO.
Avda de las Comunidades s/n - Mérida
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ORDEN de 15 de julio de 2009 por la que se crean ficheros de datos de
caracter personal gestionados por la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Rural. (2009050378)

El articulo 20.1 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal (en adelante LOPD), establece que la creacidon, modificacion o supresion de
los ficheros de las Administraciones Publicas sdlo podra hacerse por medio de una disposicion
general publicada en el Boletin Oficial del Estado o diario oficial correspondiente.

Por otra parte, el articulo 39.2 de la LOPD dispone que seran objeto de inscripcion, en el
Registro General de Proteccién de Datos, los ficheros de datos de caracter personal que
contengan datos personales y de los cuales sean titulares las Administraciones Publicas.

Asimismo, el articulo 55.1 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, sefiala
que todo fichero de datos de caracter personal de titularidad publica sera notificado a la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos por el 6rgano competente de la Administracion
responsable del fichero para su inscripcion en el Registro General de Proteccion de Datos, en
el plazo de treinta dias desde la publicacion de su norma o acuerdo de creacion en el diario
oficial correspondiente.

En virtud de lo anterior, y con la finalidad de salvaguardar los datos de caracter personal que
gestiona esta Consejeria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 20.1 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, la presente Orden tiene por objeto la creacion de los ficheros de datos de
caracter personal que figuran como Anexo a la presente Orden, y que contienen datos de
caracter personal gestionados por la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural de Junta
de Extremadura.

Articulo 2. Medidas de seguridad para la proteccion y tratamiento de los datos.

Los titulares de los 6rganos responsables de los ficheros de datos de caracter personal adop-
taran las medidas necesarias para asegurar la utilizacion de los datos contenidos en los fiche-
ros con la finalidad prevista para cada uno, asi como las conducentes a hacer efectivas la
confidencialidad, seguridad e integridad de los datos y demas garantias, obligaciones y dere-
chos reconocidos en la LOPD y en el resto de normas vigentes.
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Articulo 3. Cesiones de datos.

Los datos de caracter personal contenidos en los ficheros regulados por la presente Orden
sblo podran ser cedidos en los términos previstos en los articulos 11 y 21 de la LOPD.

Articulo 4. Prestacion de servicios de tratamiento de datos.

1. La Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural de Junta de Extremadura podra celebrar
contratos de colaboracién para el tratamiento de datos con estricto cumplimiento de lo
sefialado en la LOPD, respecto a las garantias y proteccion del titular de los datos.

2. Quienes, por cuenta de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, presten servicios
de tratamiento automatizado de datos de caracter personal, realizaran las funciones enco-
mendadas conforme a las instrucciones del responsable del tratamiento y asi se hara
constar en el contrato que a tal fin se realice, no pudiendo aplicarlos o utilizarlos con fin
distinto, ni comunicarlos siquiera para su conservacion a otras personas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 12 de la citada LOPD.

Articulo 5. Ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancela-
cion de datos.

Los interesados cuyos datos de caracter personal estén incluidos en los ficheros regulados en
esta Orden, podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de
datos ante el 6rgano responsable de los ficheros.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en esta Orden.

Disposicién final primera. Inscripcion de los ficheros en el Registro General de
Proteccion de Datos.

Los ficheros de datos de caracter personal relacionados en esta Orden seran notificados por
la Secretaria General de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural a la Agencia Espafiola
de Proteccion de Datos para su inscripcion en el Registro General de Proteccion de Datos,
mediante el traslado, a través del modelo normalizado elaborado a tal efecto por la Agencia,
de una copia de la presente disposicion.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 15 de julio de 2009.

El Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural,
JUAN MARIA VAZQUEZ GARCIA
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ANEXO
SECRETARIA GENERAL

Fichero 1. Registro de visitas.
a) Organo responsable: Secretaria General.

b) Finalidad del fichero y usos previstos para el mismo: Informacion de las personas que
acceden a edificios de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, Servicio de Informa-
tica de la misma y/o al Centro de Proceso de Datos.

c) Personas o colectivos sobre los que se pretende obtener datos de caracter personal o que
resulten obligados a suministrarlos: Particulares o empresas.

d) Procedimiento de recogida de datos: Datos comunicados por los propios interesados.
e) Tipologia de los datos: Datos de caracter identificativo.
f) Cesiones de datos que se prevén: No se prevén.

g) Unidad o servicio ante el que se pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cidn y oposicion: Secretaria General de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Bajo.

Fichero 2. Video-vigilancia.
a) Organo responsable: Secretaria General.

b) Finalidad del fichero y usos previstos para el mismo: Seguridad en las instalaciones de la
Consejeria.

c) Personas o colectivos sobre los que se pretende obtener datos de caracter personal o que
resulten obligados a suministrarlos: Trabajadores y visitas (personas y empresas).

d) Procedimiento de recogida de datos: Datos recogidos por las camaras de vigilancia.
e) Tipologia de los datos: Imagen.
f) Cesiones de datos que se prevén: No se preveén.

g) Unidad o servicio ante el que se pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cance-
lacion y oposicion: Secretaria General de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

h) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Bajo.
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AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 7 de julio de 2009, de la Direccion General de Politica
Educativa, por la que se declaran aptos en la fase de practicas a los
aspirantes nombrados funcionarios en practicas de los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y Artes
Escénicas por Resolucion de 9 de septiembre de 2008. (2009062193)

Por Resolucion de 18 de marzo de 2008 (DOE num. 60, de 28 de marzo), de la Direccion
General de Politica Educativa, se convocaron procedimientos selectivos para ingreso y acceso
en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y Artes Escé-
nicas, asi como procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidades por los funciona-
rios de los mencionados Cuerpos.

Realizada la fase de practicas prevista en la Base XI de la Resolucion citada, esta Direccion
General ha dispuesto:

Primero. Declarar aptos en la fase de practicas a los aspirantes nombrados funcionarios en
practicas por Resolucion de 9 de septiembre de 2008, publicada en el DOE nim. 186, de 25
de septiembre, modificada por Resolucion de 17 de octubre de 2008 (DOE num. 220, de 13
de noviembre), con correccion de errores del DOE num. 82, de 30 de abril, que se relacionan
en los siguientes Anexos a la presente Resolucion.

— Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (590): Anexo I.

— Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional (0591): Anexo II.
— Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (0592): Anexo III.
— Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas (0594): Anexo IV.

Segundo. Concretar en el Anexo V a la presente Resolucidon los aspirantes que, bien por
haber sido declarados no aptos en la fase de practicas, bien por no haber finalizado ésta
deberan, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 18 de marzo de 2008, realizar
éstas durante el curso escolar 2009/2010.

Tercero. Aprobar el expediente del concurso-oposicion convocado por la citada Resolucion de
18 de marzo de 2008, y proponer al Ministerio de Educacion el nombramiento como funcio-
narios de carrera de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técni-
cos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de
Musica y Artes Escénicas a quienes figuran, respectivamente, en los Anexos I, II, III y IV de
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la presente Resolucion, asi como la expedicion de los correspondientes titulos de funcionarios
de carrera.

Cuarto. El régimen juridico administrativo del profesorado al que se declara apto en la fase
de practicas por la presente Resolucion serd, hasta su toma de posesion como funcionarios
de carrera, el de funcionarios en practicas, siempre que estén desempefiando un puesto.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer potesta-
tivamente recurso de reposicidon en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a
la fecha de su publicacidn, ante el érgano que la ha dictado, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 107, 109, 110, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y los articulos 102 y 103
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 7 de julio de 2009.

El Director General de Politica Educativa
(P.D. Resolucion de 17 de julio de 2007,
DOE num. 85, de 24 de julio),

FELIPE GOMEZ VALHONDO
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ANEXO |
CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA (0590)

ESPECIALIDAD: 001 - FILOSOFIA
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION

TOTAL
GONZALEZ PIZARRO, BERNARDO TOMAS 46643359 09.2056
GARCIA RUBIO, MIGUEL ANGEL 06948892 09.1300
CEA PEREZ, JOSE MANUEL 07837443 09.0467
RUBET ZAMORA, MANUEL 28724976 08.8252
BERNAL HERNANDEZ, MARIA ISABEL 13745762 08.6476
CACERES RODRIGUEZ, LEONOR 76241348 08.5120
MATEOQS ORTIZ, JUAN 33981328 08.3500
ROMAN RODRIGUEZ, MARIA JOSE 28730317 08.2270
PEREZ CABRERA, CARMEN 08826679 08.0224
CABO CUPIDO, MARIA CARMEN 09191407 07.9128
ROJAS ROMAN, MARIA LUISA 05897534 07.9036
GUALLART BELLIDO, ALBERTO 28902466 07.8920
CONESA RIQUELME, MARIA FUENSANTA 52232580 07.8700
CABRERA CABRERA, ANA MARIA 76231200 07.8400

ESPECIALIDAD: 002 - GRIEGO
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
BARBERO LOPEZ, ANA MARIA 50185351 07.6648

ESPECIALIDAD: 003 - LATIN
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION ‘
TOTAL
RODRIGUEZ GARCIA, MARIA ELENA 07846989 08.4766
GARCIA GARCIA, BEATRIZ 11069198 084112

ESPECIALIDAD: 004 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION

TOTAL
PARRA RODRIGUEZ, ANTONIO 0884882 | 09.2092
MORA MUNUERA, HERMINIA 52518644 09.1072
SANCHEZ CARAPETO, MARIA DEL CARMEN 33985249 09.1016
ESPINOLA PIZARRO, ISABEL FATIMA 33978509 08.9848
NUNEZ RODRIGUEZ, ELISABETH 11782774 08.8180
GUILLEN RUBIO, MARIA JOSE 06993422 08.7820
RUBIO PALOMINO, MARIA DOLORES 07003968 08.5844
SUAREZ SANCHEZ, MAGDALENA 11777897 08.5690
MUNOZ-REJA MUNOZ, MARIA ANGELES 52356301 08.3862
TORRES GONZALEZ, JOSE ANTONIO 30786857 08.3356
MORANO MARTINEZ, ALBERTO 07046759 08.2714
ALONSO CLEMENTE, MARIA JESUS 11783251 08.2392
SANTOS GARCIA, OSCAR AGUSTIN 07967995 08.1972
GUERRERO PEREZ, CORAL 09196074 08.1460
MORENO RAMA, FRANCISCO JAVIER 11774718 08.1028
PEREZ PEREZ, MARIA CATALINA 23224350 08.0825
PEREZ SERRANO, MARIA ISABEL 76017520 08.0380

PUERTO MORO, ANA BELEN 28951598 08.0272
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TENA GARCIA, MARIA ISABEL 79309084 08.0210
ROSARIO ROCHA, ISABEL 80036534 08.0116
REY GUERRERO, MARIA JOSE 80050722 08.0004
RODRIGUEZ QUIROS, ESMERALDA 09202745 07.9927
GARRIDO GONZALEZ, MARIA DEL MAR 11783726 07.9640
BATALLA GARCIA, ROSALIA FATIMA 11776654 07.9630
FERNANDEZ SAEZ, MARIA SOLEDAD 08802220 07.9518
CHARNECO MARRON, MARIA CARMEN 33976566 07.8993
PIZARRO SANCHEZ-TOLEDO, MARIA DEL MAR 08880756 07.7752
FERNANDEZ FERNANDEZ, MONTSERRAT 52573842 07.7650
SANCHEZ NIETO, NATALIA 52356565 07.6961
PIRETO CALLE, PURIFICACION 11767884 07.6468
CALDERON SANCHEZ, MANUEL 76236812 07.6300
CASTANO VIZCAINO, BEATRIZ 02242714 07.6092
ARRIBAS BENITO, MARIA MONTANA 28955864 07.5927
VAZ ROMERO, SOFIA 08861000 07.5572
LOPEZ FERNANDEZ, DIONISIO 28953989 07.5424
LABRADOR POZO, JULIA MARIA 06945767 07.5400
MARTIN AVILA, ISABEL 28949569 07.5292
GALLARDO GONZALEZ, MARIA DEL VALLE 79261066 07.4743
CASTRO ARRANZ, MERCEDES VINAS 45416308 07.4650
GARCIA CUELLAR, VALERO 79261578 07.4625
CALVO WALINO, ESTHER 79308276 07.4616
CANADA FERNANDEZ, ALRERTO 07013582 07.4500
GARRIDO TELLO, BLANCA NIEVES 11770225 07.4389
FERNANDEZ MAYORDOMO, MARIA GLORIA 06954237 07.4357
FERNANDEZ MUNOZ, MARIA YOLANDA 44409882 07.3850
RODRIGUEZ LOPEZ, MARIA PIEDAD 44781332 07.3820
GONZALEZ GUTIERREZ, MARISA 44406268 07.3728
GONZALEZ CABEZAS, RAQUEL 10199798 07.3708
MURILLO PAJUELO, INES MARIA 33985706 07.3650
MARTIN CAMARA, ALICIA 80056769 07.3204
PUERTO CALLE, MARIA 28939227 07.3048
LASTRAS MARTIN, MARIA ESTHER 06579903 07.2984
MEJIAS ADAME, MARIA DOLORES 08841237 07.2816
GARCIA GARCIA, MARIA ELOISA 34773835 07.2077
DOMINGUEZ MURILLO, ANDRES MANUEL 33976030 07.1992
SANTIAGO MENDEZ, JOSE MARIA | 0886808 07.1720
AMPUERO SERRANO, MARTA 05924659 07.1565
HERNANDEZ GALLARDO, LEONOR 33987452 07.1456
ALBA RANDO, VANESSA DE 80056383 07.1048
MALFEITOS HABA, MARIA EVA 76255668 07.0812
TORRE LOPEZ, MARIA DE LA 45680889 07.0768
GARCIA MANGAS, ABEL ENRIQUE 80065390 07.0519
FERNANDEZ SOSA, DIEGO 09187371 07.0422
GRUESO DAVILA, MARIA FERNANDA 76252487 07.0272
LOPEZ GARCIA, FLORENCIA SALOBRAR 11781376 07.0209
HERNANDEZ SEVILLA, MARIA VICTORIA 28947827 06.9912
NAVAIS GONZALEZ, JOSE ANTONIO 11769127 06.9415
SANCHEZ PEREZ, AMALIA 76118657 06.9177
POZO RiOS, TEODORO 76244203 06.8858
MARTINEZ MARTIN, SANDRA 08862625 06.8800
JIMENEZ GOMEZ, HILARIO 28958214 06.8476
CACELA VEGA, MARIA REMEDIOS 08844419 06.8320
GONZALEZ RODRIGUEZ, MARIA ISABEL 76072265 06.8252
NUNEZ ALVAREZ, CANDIDA 53260299 06.8136
MALPARTIDA MURIEL, TANIA 76032445 06.7900

PEREZ MURILLO, JOSE CARLOS 53264418 06.7840
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ROBLEDO SANCHO, MARIA ANGELES 44777764 06.7684
MELADO BAQUERO, MARIA JOSE 44778457 06.7480
CAMPOS SALGUERO, MARIA JOSE 33974415 06.7462
LOPEZ FERNANDEZ, LAURA APOLONIA 28942027 06.7168
AMAYA GALA, CARMEN 76249806 06.7124
BLANCO NISA, MARIA JOSEFA 76245615 06.7099
CERVERA GONZALEZ, LAURA 76717515 06.6965
GALVAN GUERRERO, MONICA 80058723 06.6830
DOMINGUEZ LOPEZ, FERNANDO JAVIER 76009477 06.6447
DOMINGUEZ MOLANO, ANGEL 09202336 06.6380
TORRES BARRADO, CRISTINA 28956834 06.6310
ROMERO RODRIGUEZ, MARIA DE LA LUZ 76030047 06.6267
ROMERO RIVERO, EVA MARIA 76072817 06.6171
PAULE CLEMENTE, ANA MARIA 76115908 06.5372
GARCIA MARTIN, PATRICIA 44403054 06.4962
GALAN HERRERA, JUAN JOSE 08944763 06.4915
CERRO DE LA PAZ, MARIA DEL PILAR 7607278 06.4683
CUADRADO GONZALEZ, NEREA 44402826 06.4682
RODRIGUEZ PEREZ, FELIPE 28961946 06.4610
CHAPARRO GARCIA, ALMUDENA 44408053 06.4606
GORDILLO MOLANO, MARIA ROSA 44775044 06.4496
MORENO SANCHEZ, MARIA TEODORA 53570089 06.4342
DURAN PALOP, PABLO 34779580 06.4310
AMAYA QUINTANILLA, MARIA ESTHER 08878612 06.4169
VAZ ROMERO, EVA MARIA 08860997 06.4082
RONDON SANCHEZ, MARIA MAGDALENA 09192496 06.3985
PEREZ GONZALEZ, ISABEL MARIA 08769223 06.3960
CORONADO BARRERO, INMACULADA 44775217 06.3940
ARROYO MARTIN, MARIA 44402144 05.3563

ESPECIALIDAD: 004 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
ACCESO: 3 (EXENTO)

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L. PUNTUACION
TOTAL
MARTINEZ CARUEZO, CIPRIANO RAMON 08771836 06.6450

ESPECIALIDAD: 005 - GEOGRAFIA E HISTORIA
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION
TOTAL
RUIZ HUERGA, ANA 160449 1 4 09.7840
PEREZ PANIAGUA, MARIA AZUCENA 07863029 09.6358
CAVERO COLL, JUAN PEDRO 07227821 09.1277
VIDAL FERNANDEZ, RAFAELA 23250245 09.0572
PACHON SERRANO, CATALINA MARIA 33991134 08.7160
GARCIA GUTIERREZ, ANA ISABEL | 1763204 08.6222
ALVAREZ FERNANDEZ, MARIA PILAR 08748207 08.5974
DELGADO GARRON, FRANCISCO JOSE 08800023 08.4556
BARBA VICENTE, ANA MARIA 07868212 08.4266
SAPONI SERGIO, MARIA JOSE 06990689 08.4208
BENITEZ DE CASTRO, ANA 30804532 08.3654
CASTELLANO AMOR, JOSE MANUEL 30803526 08.2606
GONZALEZ MENESES, MARIA ANGELES 80045300 08.2420
LOPEZ VALLE, MARIA ISABEL 28957534 08.2036
LOVERA LUCENA, ESPERANZA MACARENA 30944939 08.1840
CASILLAS MORENO, MARIA INMACULADA 09183105 08.1276
DURAN DURAN, JOSEFINA 07011445 08.0141

GONZALEZ SANCHEZ, MARIA ANGELES 76008597 08.0128
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ALVARO RUBIO, JOAQUIN LUIS 80041288 07.9092
QUINTANA TABARES, JOSE LUIS 08761893 07.8263
AVILA MARIN, MANUEL 09186610 07.7258
MARTIN RAMIREZ, GREGORIA 52968496 07.6730
CASILLAS MANZANEDO, MANUEL PEDRO 52968734 07.6006
SANABRIA SIERRA, MARIA DEL CARMEN 00380856 07.5940
REBOLLO GALAN, MARIA ROSARIO 08778151 07.5646
ORTIZ CID DE RIVERA, RAMON 5169698 07.4792
PALOMO MOLANO, JOSE ANTONIO 07452776 07.4696
TORRES RODA, FRANCISCO JAVIER 12325368 07.4666
RODRIGUEZ VINAGRE, RAUL 76016662 07.4360
PIZARRO CACERES, MARIA DOLORES 80033910 07.4314
SANCHEZ SERRANO, ANA 08871848 07.4188
MORENO-BAQUERIZO BALSERA, FRANCISCA 02853580 07.4080
LOPEZ SANCHEZ, VICENTE 76258153 07.3812
GARCIA GONZALEZ, JUAN ANTONIO 33985436 07.3686
LEBRATO NIEVES, MARIA DEL MAR 09198365 07.3632
MARTIN BARRA, LAURA 76020023 07.3318
LOPEZ BERMEJO, FERNANDO 07017565 07.2988
DIAZ OSORIO, ANTONIO ANGEL 07048192 07.2845
GOMEZ MAYORAL, MARIA DEL CARMEN 79308639 07.2352
ROSA GARCIA, BASILIA 79264199 07.2160
CABEZAS CASTUERA, MARIA CARMEN 76009466 07.1946
PUERTO CASCOS, ANTONIO DEL 80061847 07.1366
CORDERO GUERRERO, MARIA DOLORES 44779031 07.1249
PINERO DEL VIEJO, MARIA JOSE 08841680 07.1057
BONILLA REYES, ALICIA 31695170 07.0954
FORNIELES ALVAREZ, JUAN LUIS 80050064 07.0932
NUNEZ GALLARDO, AGUSTIN 52963540 07.0808
CANO LOPEZ, MARIA ANGELES PALOMA 44407373 05.5641

ESPECIALIDAD: 005 - GEOGRAFIA E HISTORIA
ACCESO: 3 (EXENTO)

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION
TOTAL
REBOLLO LOPEZ, MIGUEL ANGEL 08794903 05.9000

ESPECIALIDAD: 006 - MATEMATICAS
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION ‘

TOTAL
RUIZ CANO, LUCIA CATALINA 79262015 08.8780
LAGO MESTRE, ANA ISABEL 07852598 08.8638
GONZALEZ TORRADO, ANA 08865572 08.6352
VILLAFAINA MORICHE, MARGARITA 0881990 08.6279
SOLANO ARROYO, EVA MARIA 28947224 08.5926
RODRIGUEZ SANCHEZ, JUAN FRANCISCO 80040610 08.5864
HERNANDEZ GUERRERO, JOSE JUAN 34777355 08.5768
SANTOS GARCIA, MARIA ISABEL 11762798 08.4700
AMBROJO ANTUNEZ, ANGEL FRANCISCO 08819230 08.4130
LEON LOPEZ, MARIA PAZ 11770274 08.3618
SANCHEZ GARCIA, VICTOR DAVID 08866089 08.2812
SAYAGO GORDILLO, MANUEL 08804583 08.1700
CORRALES GUISADO, MARIA TERESA 08845194 08.1436
FERNANDEZ LEDESMA, ESTRELLA 80053492 08.1048
ALVAREZ BEJARANO, EUSEBIO 06992298 08.0384
GARCIiA CALERO, ALVARO 04137676 07.9992

MARTIN GONZALEZ, JOSE MARIA 06993234 07.9636
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RASERO TORRES, AURELIO 80050184 07.9608
LAJA FRANCO, NATIVIDAD 33975443 07.9153
SOSA GONZALEZ, MARIA LUISA 80041230 07.8700
HERNANDEZ ARAMBILET, DIEGO 29115575 07.8230
MARIN DIAZ, MARIA DEL CARMEN 08857827 07.7803
VALENCIA PARRA, LOURDES MARIA 08874881 07.7560
VAQUERO HERNANDEZ, LORENZO 07864409 07.7422
MUNANA FUENTES, JOSE JAVIER 07007681 07.7149
CARRETERO VAL, MARIA ISABEL 44784228 07.7032
CRISTOBAL VIVAS, MAXIMINA 07045138 07.6696
BERME|O BARRAGAN, PAULA 44775456 07.6492
LOZANO JARAMILLO, FRANCISCO JAVIER 34775143 07.6457
COLLADO RETAMAR, MARIA LOURDES 76014201 07.6448
SANCHEZ MARIN, IRENE 75949697 07.6360
GONZALEZ PEREZ, ELENA 07012844 07.6118
CARBAJO CASCON, JOSE MIGUEL 0809824 07.5760
PINTO CORRALIZA, PURIFICACION 08789942 07.5340
RIVERO MORENO, LUIS JAVIER 07008291 07.4969
TORRES SOLTERO, INES MARIA 09204227 07.4342
CORTES PRECIADO, JUAN 33975618 07.4260
GOMEZ DIAZ, MARIA JOSE 08822069 07.4182
MARTIN LORENZO, |OSE PEDRO 28967960 07.3463
HORRILLO FERNANDEZ, MARIA CONSUELO 52357495 07.3102
GUIBERTEAU MAYA, MARIA VISITACION 08823647 07.2652
CARRANZA CERECEDA, DAVID 20213344 07.2568
PEREZ LINARES, JOSE FELIX 79259280 07.2238
MONTERO SANCHEZ, JESUS ANTONIO 11765289 07.1932
OLIVERA ESTURRICA, LUIS FRANCISCO 80049246 07.1358
GENERELO MIRANDA, JUAN CARLOS 34778424 07.1142
BOHOYO VAZQUEZ, ESTHER 72393849 07.0777
VAZQUEZ BRAVO, JOSE MIGUEL 80059272 07.0300
RAMIREZ CAMACHO, JOSE IGNACIO 79305277 07.0201
MIRA ANZOLA, CAROLINA 08842768 07.0172
ARIAS CARRASCO, FLORINDA LOURDES 09169633 07.0000
MARTINEZ SUAREZ, SUSANA 09415399 06.9517
PULIDO MARTINEZ, MARIA JOSE 08853181 06.8820
CRUZ GARCIA, MARIA FERNANDA 08837817 06.8800
REPILADO QUINTERO, MARIA DEL CARMEN 80054772 06.8302
VIGARIO TRENADO, FERNANDO 79306242 06.8008
MANCERA GORDILLO, JESUS 80050767 06.6898
MORUNO NARANJO, GEMA 76249752 06.6833
RODRIGO RIVERO, LUIS MIGUEL 28951164 06.6694
RODRIGUEZ GIL, MARIA ISABEL 0082 1840 06.6592
MUNIOZ SOLIS, LAZARO 28959647 06.6109
MACIAS HERNANDEZ, MARIA DE LOS REMEDIOS 43538936 06.5905
ARRANZ PERERO, MARIA DEL ROCIO 44783090 06.5072
SANZ VAZQUEZ, FRANCISCO MANUEL 08842662 06.4572
ROL DIAZ, ELOISA 76015346 06.4534
CASIMIRO MANZANO, MARIA DEL CARMEN 44786265 06.4120
GIRALDO PEREZ, MANUEL 80043071 06.4070
MARTIN ORTES, MARIA 34775939 06.3650
FERREIRO SEOANE, JOSE RAUL 36130844 06.3580
CANAMERO CORTES, MONTSERRAT 28964667 06.3276
RUIZ MARTIN, JUAN MARIA 44775103 06.3128
CHAPARRO FERNANDEZ, PATROCINIO 53261071 06.2860
PARRALEJO CANADA, MONICA 08865606 06.2841
GRANADOS GARCIA, ISABEL 52356362 06.2830

MARTIN PORRAS, FRANCISCO JAVIER 80061243 06.2617
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ARIAS GONZALEZ, JULIO 09197202 06.2542
DOMINGUEZ VINAGRE, ANTONIA MARIA 08831688 06.2136
GALINDO ALVARADO, MARIA ISABEL 33978014 06.2104
CAPILLA ALBA, JOSE MARIA 52358130 06.2032
DIAZ VALIENTE, ROBERTO CARLOS 76115737 06.1852
MARTIN LOPEZ, HERMINIA DEL A 76010276 06.1583
CARMONA MURILLO, LAURA MARIA 80077070 06.1480
DIAZ FERNANDEZ, MERCEDES 80052990 06.1348
CUADRADO PARRAS, MARIA REYES 28949632 06.0696
CHIMENEA TOSCANO, MONTSERRAT 08847818 06.0480
HERNANDEZ NUNEZ, YOLANDA 50725930 06.0376
CARRETERO CASTANO, ANTONIO 80059297 06.0212
HERNANDEZ VICENTE, EVA MARIA 70869097 06.0022
DIAZ RODRIGUEZ, EMILIO 44400836 05.9944
DIAZ HERRERA, NATALIO 52966622 05.9916
DURAN BARNETO, LAURA 08867500 05.9844
CARRASCO BAEZ, ISABEL LIBRADA 34781521 05.9808
LOPEZ GRANADOS, ANA MARIA 52963173 05.9592
ANES GALLEGO, SANDRA 09190249 05.9154
DUQUE MACIAS, DOLORES 80068832 05.8696
PENA GOMEZ, FATIMA DE LA 80050307 05.8385
PEREZ NORIEGA, MARIA DEL MAR 80051439 04.8932

ESPECIALIDAD: 006 - MATEMATICAS
ACCESO: 3 (EXENTO)

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
NEVADO LOPEZ, ANGEL MARIA 08762464 05.9000

ESPECIALIDAD: 007 - FiSICA Y QUIMICA
ACCESO: | Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION ‘

TOTAL
RUIZ CALDERON, EMILIA 79258312 09.9400
GONZALEZ BERTOL, JAIME 50702744 09.5692
RODRIGUEZ GUTIERREZ, LUIS VICENTE 07000536 09.3994
BOTE BARCO, ANTONIO 33974240 09.3277
LOPEZ ARRABAL, MARIA ANGELES 52265280 09.2890
VAZQUEZ BURGUENO, GRANADA 33973403 09.1136
GALLARDO DIAZ, MARIA JOSE 52964505 09.1104
AYLLON LOMA, MARIA DOLORES 06959526 08.7987
PAREDES PRIETO, PEDRO 09184207 08.7144
ORTIZ GARCIA, JUAN MANUEL 28616468 08.6477
TORO GORDILLO, MARIA CORONADA 79258687 08.5204
CASALLO CALDERON, JULIO 79263493 08.2960
HERNANDEZ COBOS, ELENA MARIA 34045576 08.2276
FERNANDEZ MARTIN, RUBEN 07960819 08.2254
PEREZ PEREZ, PERFECTO 07844093 08.1670
MARTINEZ BALLESTEROS, CRISTINA 26037182 08.1578
MORENO |EUTE, BEATRIZ DEL RO 27324058 08.1344
VERA BALBUENA, MARIA JOSE 48861443 08.0936
GARCIA SANCHEZ, EMILIA 44405109 08.0379
PEREZ ORDONEZ, BELEN 5354027 | 08.0048
HERRERO IGLESIAS, MARIA JOSEFA 07844420 07.9976
RUIZ LARA, JUAN RAMON 30830863 07.9656
MARTIN GARCIA, MARIA BEGONA 08849992 07.9602
GIRALDA ORTEGA, MARIA TERESA 09269189 07.9538

CANADA MASA, LAURA 52961607 07,9507
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VALDIVIA MAESO, MONICA VANESSA 45085617 07.9466
MURILLO QUINTANA, MARIA MERCEDES 53265332 07.7282
VILLA PONS, CONCEPCION 33970597 07.7278
GIL BURDALO, MARIA ISABEL 09206145 07.7200
SIERRA MANZANO, SERGIO 70874461 064114
CARRASCO CUADRADO, ELISA ISABEL 79308786 06.1318

ESPECIALIDAD: 008 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA
ACCESO: |1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION
TOTAL
MARTINEZ GARCIA, ANTONIO 08812870 09.9016
MATEOS QUESADA, PATRICIO 07006239 09.6652
CASTRO BECERRO, JUAN JOSE 76110706 09.4840
CARMONA GUTIERREZ, CATALINA 33984420 09.4000
RODRIGUEZ MARTIN, ALMA MARIA 08108016 09.3335
ALAMO DEL HOYO, CARMEN 52522446 09.1799
QUINIONES MANZANO, MARIA MERCEDES 33972633 09.1716
ARROYO MUNOZ, MARIA ISABEL 28757177 09.1544
BARQUERO SANCHEZ, BLANCA ELOISA 79308448 09.1488
TORRICO MURILLO, MARIA JOSE 07014804 08.8540
VIGARA RUIZ, DIONISIO 76241835 08.8300
HERNANDEZ GARCIA, DOMINGO 08110040 08.7684
MAQUEDA RODRIGUEZ, PURIFICACION 50678090 08.7400
CARPIO CASTANO, JOSEFINA MARIA NIEVES 07948353 08.5980
CABALLERO DONOSO, JOSE MARIA 76236660 08.5932
PARE|O MORUNO, PEDRO |OSE 52358457 08.4820
PACHA GUISADO, ALFONSO 08857887 08.4392
ALONSO MONTERO, CRISTINA 76114845 08.4086
FERNANDEZ GAZAPO, FATIMA 07019291 08.3960
RABAZO FLORES, MARIA TERESA 07044424 08.3734
PRIETO RODRIGUEZ, MARIA EDITA 34983300 08.3288
FERNANDEZ CASCAJOSA, MATILDE 75424819 08.2880
CAEIRO PORRAS, MARIA |JESUS 08782268 08.1880
VACA ROMERO, MARIA MERCEDES 08821857 08.1536
CHAIN VILLAR, FRANCISCO JAVIER 14318302 08.1432
RODRIGUEZ CASTELLANO, ROSA MARIA 08105689 08.1028
AMARILLA CABELLO, JUAN LUCAS 06977282 08.0279
DIAZ GUTIERREZ, BEATRIZ 52968597 08.0152
FERRE ALVAREZ, SUSANA 76715470 08.0020
BAILE LORENZO, MARIA SANDRA 28961709 07.9744
GALVEZ PERALTA, CANDIDO JOSE 52960800 07.9432
RODRIGUEZ BANOS, LAURA ALICIA 28963714 07.9401
HERNANDEZ MARTIN, MARIA DEL PUERTO 11775095 07.9384
RUBIO CLEMENTE, AINOA 44408847 05.9570

ESPECIALIDAD: 009 - DIBUJO
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION

TOTAL
LEDESMA PERENA, ANGEL 07847639 09.2152
CASTILLO MORALES, SILVIA 24270936 09.0752
MORENO SANCHEZ, DIONISIO 52966644 08.9688
NAVARRO SOLANA, MARIA MONTSERRAT 07016640 08.9512
MILLAN PAREDES, SARA ELENA 28902534 08.7688
NUNEZ GARCIA, JOAQUIN 07860225 08.7358
ABAURREA OROZ, MARTA 33447332 08.7344

CORDERO CARRERA, ANA MARIA 28722256 085188
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MORENO CORCHERO, MARIA DEL CARMEN 08858010 08.4520
CABEZAS PAREDES, MARIA LUZ 09198443 08.3592
CAMACHO CUBERO, MARIA JOSE 30787456 08.3360
CARNERERO CARRILLO, LAURA 07045849 08.1560
LIRIA CORDERO, ENRIQUE 79210183 07.8564
DIAZ ROSA, CARMEN 79258943 07.8336
MARINAS VAQUERO, MILAGROS MARIA 10903185 07.8008
MARTIN LATORRE, ROSA MARIA 75103956 07.6384
MEMBRILLA MARIN, ELENA MARIA 30795970 07.6110
MARTINEZ-BLAY MEDRANO, ALFONSO VICENTE 06926864 07.5814
REVUELTA TORCIDA, MARTA 13780469 07.5520
BOSQUE NIETO, PURIFICACION DEL 08109389 07.4728
PENA LEDESMA, MARIA ISABEL 08873337 07.3864
VALIENTE CLEMENTE, JOSE MARIA 28952782 07.3612
GALLARDO CARRILLO, ROCIO 78035646 07.2928
DOMINGUEZ ZAPATA, FRANCISCA 80044334 07.2476
GARCIA SOTOCA AICART, ANA MARIA 30788567 07.2472
GALLEGO LIROLA, TANIA 74726510 07.2460
ESTEBAN IZQUIERDO, ESTER 74656788 07.1952
ALONSO MARQUEZ, ANA ISABEL 07971529 07.0792
CIRILO FARINAS, LAURA 45659097 07.0766
BRUNA PEREZ, SUSANA 23799884 06.9832
PEREZ FERNANDEZ, MARIA ELENA 28612494 06.9440
CASADO BARRIO, INES 33336013 06.9165
LOZANO LEON, FERNANDO 0876937 | 06.8764
RODRIGO RUIZ, RAQUEL 71934512 06.8680
DOMINGUEZ PLATA, JUAN 06988844 06.8054
RODRIGUEZ DE ALMANSA CALLEJO, MARIA 14318505 06.7452
FLORENTINA

SANTOS DONOSO, SUSANA 52965972 06.7372
TOSCANO MARTIN, MARIA TRINIDAD 29791438 06.6816
RIVERA HORMIGO, MARIA LOURDES 44780086 06.6640
PRESA GARCIA, MARIA MERCEDES DE LA 73794659 06.6448
MANAS LEZAMETA, SARA 48919193 06.5524
COBO ABALOS, ESTER MARIA 80147591 06.5200
PEREZ VAZQUEZ, JUAN ANTONIO 77583224 06.4532
BORRERO VALCARCEL, ANGEL CUSTODIO 33975312 06.4504
CALDERON CARRASCO, FRANCISCO JOSE 52967099 06.4428

ESPECIALIDAD: 010 - FRANCES
ACCESO: | Y 2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION

TOTAL
PARRA MONTES, FRANCISCO JAVIER 08777560 08.0960
TOME FIZ, MARIA DE LOS ANGELES 07986143 07.7116
RUBIO REGUEIRA, MARIA PUERTO 28949812 07.6904
PEREZ-SOLORZANO BORRAGAN, BEATRIZ 07996368 07.3668
HERNANDEZ SANTOS, MARIA ISABEL 08835645 07.0640
CANENCIA HERNANDEZ, CRISTINA 51417055 06.8252
CARO GARCIA, MARIA DEL MAR 28945277 05.9580
DUBRION, HELENE X2787085Z 05.8588
SANCHEZ BLANCO, MARIA 09177893 05.8248

BRAVO LOPEZ, ANABEL 76028490 04.3000
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ESPECIALIDAD: 011 - INGLES
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION
TOTAL
GARCIA GORDILLO, AMOR DE FATIMA 8004429 | 09.5168
GRANADO SANCHEZ, MARIA DEL ENCINAR 28938210 09.2304
MOGIO MORALES, MARIA TERESA 80045848 09.1768
GONZALEZ CRESPO, MARIA TERESA 07011400 08.6704
LEDO FERNANDEZ, ELENA 07014441 08.4920
MARISCAL ARROYO, MARIA MONTANA 09187218 08.4520
DOMINGUEZ GUTIERREZ, MARIA BELEN 44402477 08.2458
MONTES RODRIGUEZ, MARIA DE LOS ANGELES 06972406 08.2408
SANCHEZ OLAYA, MARIA SAGRARIO | 1774891 08.2330
GARRIDO CHAMORRO, MARIA DE LAS NIEVES 07007987 08.2250
PORRAS MUNOZ, ALEJANDRO 25671740 08.2112
CUELLAR HERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN 34773424 08.1849
SANCHEZ APARICIO, RAQUEL 11781872 08.1785
SANTIAGO MORALES, MIRIAM 44775332 08.1388
GARCIA ROJO, CARMEN MARIA 52584465 08.1276
AMOR RODRIGUEZ, MARIA CARMEN 44405288 08.1272
GALAN MARTIN, SUSANA 28939241 08.1246
MACIAS BOTE, ROSA ISABEL 0888554 | 08.0628
MAQUEDA FLORES, ANTONIO 08830587 08.0400
SANCHEZ SANTIAGO, LUCIA 08814114 08.0022
SILVEIRA TORREMOCHA, SONIA MONTSERRAT 28956456 07.9810
PADILLA GONZALEZ, MARIAISABEL 08863448 07.9410
FLORES MARIA, MARIA ANGELES 28947019 07.9109
HURTADO ALVARADO, MARINA 76021226 07.8104
PENATO PEREZ, MARIA PURIFICACION 09197620 07.7876
AMADO CHAMORRO, MARIA ASUNCION 07014847 07.7636
BELTRAN FLORENTINO, ANA MARIA 07015419 07.7290
GUTIERREZ VIERA, MARIA DOLORES 08827694 07.7180
VALLE MEJiAS, AMELIA 28959405 07.6705
LOPEZ-NAVARRETE GARRIDO, PATRICIA 33973640 07.6540
MORENO PICAZO, MARIA REYES 09183054 07.6136
MONTERO BLANCO, EULALIA 07450049 07.5440
BELLOSO GOMEZ, INMACULADA 80062454 07.5244
JULIO GARCIA, DIANA 2895434 | 07.4552
CANSADO GONZALEZ, MARIA JOSE 79260441 074161
GOMEZ PIRIS, MARIA SONIA 76072084 07.4116
GARCIA MERINO, AMALIA 52962915 07.3724
CASILLAS MANZANEDO, BERNARDINO 52968735 07.3490
MAYO MACEDO, MARIA TERESA 07050374 07.3456
RODRIGUEZ DIAZ, JOSE ANTONIO 76246519 07.3432
SALVADOR CALVO, GLORIA 07016931 07.3352
PEREZ HERNANDEZ, ALEJANDRA 08828067 07.3008
CARMONA DEL BARCO, MARIA DOLORES 76246564 07.2767
BARQUERO MARISCAL, MARIA ISABEL 28948689 07.2456
BARRADO PACHECO, ANTONIO JESUS 28940345 07.2332
MATIAS BLAZQUEZ, BEATRIZ DE 44409504 07.2188
ORTIZ GARCIA, MARIA JOSE 2599653 | 07.1852
MORALES ARENAS, MANUEL 44786351 07.1828
FERNANDEZ GARCIA, SOFIA 70933215 07.1548
BARRIENTOS VICENTE, CAROLINA 07001369 07.1492
VINAGRE ARIAS, FILOMENA 09186196 07.0994
NARGANES ROBAS, MARIA DEL MAR 07018214 07.0713

GONZALEZ CHICOTE, ALICIA 36124683 07.0416
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CRUZ MOLINA, LUISA DIANA 44783227 07.0011
CORDERO MARIN, MIRIAM 80077735 06.9348
MENDEZPAVON, BEATRIZ 28958866 06.9240
GARCIA RODRIGUEZ, CONCEPCION 34779399 06.9208
GONZALEZ VILLANUEVA, LUCIA 33974303 06.9164
SAEZ RUIZ, MARTA 80072606 06.9092
RODRIGUEZ PEREZ, ANA ISABEL 28963760 06.9060
SANCHEZ NUNEZ, NURIA 5326368 06.9003
TAPIA PAREJO, MARIA JOSEFA 53262089 06.8877
FERRERO APARICIO, FAUSTO 28939773 06.8864
MONTERO GARCIA, MARIA EULALIA 28951946 06.8740
ESPADA SANCHEZ, MARIA |ESUS 44778946 06.7893
BACHILLER HERNANDEZ, INES JULIA 28963038 06.7630
GONZALEZ CANO, CELIA 44403161 06.1120
VENEGAS MIRA, ELISA MARIA 08865032 04.8372

ESPECIALIDAD: 016 - MUSICA
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION

TOTAL
MACIAS HERNANDEZ, ANGELA 07983327 08.8674
HERNANDEZ VILLENA, MARIA LUZ 79259049 08.2480
MONTIEL GONZALEZ, MARIA ANGELES 25056977 08.2444
DIAZ GONZALEZ, LUISA 33976182 07.9486
MENDEZ PAVON, ISABEL 28958867 07.9460
MACIAS HERNANDEZ, ANA MARIA 08790047 07.9074
TRIGO IZQUIERDO, MARIA ANGELES 44972622 07.8888
MOLINA ARCAS, JOSE MARIA 23259158 07.8516
MORENO SIERRA, MARIA 71421669 07.6704
CORTES GARCIiA, MARIA BELEN 52963349 07.6208
MARTIN VAQUERO, OLALLA 70884678 07.6032
MANCHADO CASILLAS, JUSTO 52961746 07.5712
NAVAS PARRAS, RAQUEL 52589047 07.5372
GALVEZ PEREZ, MARIA SOLEDAD 34780700 07.5146
GARCIA LEO, YOLANDA 11767509 07.4830
SAAVEDRA MORENO, JUAN LUIS 76011680 07.4476
SIMON SERRANO, YOLANDA 07001126 07.3720
LOPEZ ESTEVEZ, ANDREA 34876103 07.3368
FERNANDEZ MUNOZ, JUANA VICTORIA 34772779 07.2764
GARCIA GOMEZ, OLGA 09787220 07.2402
COCA RODRIGUEZ, ELIGIO 28887883 07.2158

ESPECIALIDAD: 017 - EDUCACION FiSICA
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION

TOTAL
GALAN CORTES, JOSE MANUEL 07002753 09.8620
MANSILLA PEREZ, MARIELA 33985048 09.5056
POSES SOBRAL, AMELIA 52496289 09.3718
GONZALEZ CORREA, MARIA YOLANDA 08810983 09.0556
MARTIN DURAN, JOSE MANUEL 28960440 09.0016
VARA GAZAPO, ANTONINO 07008435 08.9779
PARRALEJO PARRALEJO, MIGUEL ANGEL 52964044 08.8880
MANZANO DE MARTINO, HERMAN 46952145 08.8214
PIMIENTA DIAZ, MARIA ANGELES 08861233 08.7628
MARTINEZ MORCILLO, FACUNDO CESAREQO 3476987 | 08.7520
VINAGRE LAZARO, CAROLINA 28959986 08.7090

PABLO SAMPEDRO, JOSE ANTONIO 16570613 08.5684
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PEREZ DE LAS VACAS GALAN, EMILIO JOSE 07005996
OLAY GARCIA, CARLOS 10901447
SANCHEZ FERNANDEZ, TERESA MARIA 08875837
NAVARRO AGUDELO, NATALIA 07014725
MARTIN-ROMO PARRA, SANTIAGO 52960027
SANCHEZ MARTINEZ, JOSE RICARDO 11779148
TEJEDA TENA, MARIA 53266726
RODRIGUEZ SAAVEDRA, MARIA MERCEDES 07008195
GARRIDO JIMENEZ, RAUL 76115871
FERNANDEZ GARCIA, CLARA 72063194
PORTAL GORDILLO, LAURA 44782923
MUVILLA VIVAS, RAFAEL 28947306
CERRO DIAZ, JOSE IGNACIO 02230013

ESPECIALIDAD: 018 - PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA
ACCESO: | Y 2

08.4710
08.4038
08.2146
08.1456
07.9896
07.9797
07.9728
07.9160
079110
07.8997
07.8726
07.8100
05.5366

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION

TOTAL
JIMENEZ SERRANO, ELISA MARIA 25686724 09.5140
SANCHEZ AGUIRADO, ANTONIA 33990761 09.3232
GONZALO MUNOZ, CONCEPCION 79305333 09.2516
SANCHEZ CALLE, MARIA ARACELI 11765596 09.1044
AGUNDEZ ACOSTA, CALIXTO 06977373 08.6080
SANGUINO FiSICO, MANUELA 44779746 08.5228
ROJAS GONZALEZ, MARIA INMACULADA 44776124 08.5176
GIL IGNACIO, NURIA 07047254 08.5120
GARCIA-HIERRO GARCIA, MARIA DE LOS ANGELES 08843440 08.4864
MADRID MADRID, MARIA DEL MAR 52966270 08.3250
LEDO CALVO, MARIA DEL PILAR 76021644 08.3060
ARGUELLO GORDO, MARIA INMACULADA 28955867 08.2896
SERRANO GARCIA, MARIA MANUELA 11770190 08.2790
VEGA VILLA, CATALINA 10592145 08.2150
MANCHA MORENO, MARIA EULALIA 52961645 08.2007
CUELLAR GRAGERA, ANA 09171396 08.0872
HOLGADO MORLANS, MARIA BELEN 28944718 08.0720
BENITEZ LAVADO, MARIA JOSE 09203700 08.0400
PANTRIGO MANSILLA, MARIA GABRIELA 07047544 07.8836
REBOLLO VAZQUEZ, AMPARO 2862241 | 07.8336
SENIAS GOMEZ, FRANCISCO MANUEL 76027796 07.8000
TORNERO CABEZAS, ANA ISABEL 07017625 07.7538
MARTIN ROMERO, RAQUEL 08856142 07.7432

ESPECIALIDAD: 018 - PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA
ACCESO: 3 (EXENTO)

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION

TOTAL
SOSA BALTASAR, DIANA MARIA 08837676 06.7792
BARBERO ZURITA, NURIA 30792856 06.5092
MARTINEZ MULERO, PIEDAD 80043502 05.8392
SANSON MARTIN, MERCEDES 08808337 05.3542
ALONSO GUTIERREZ, PEDRO 10081296 05.1417
ENEBRAL PERAL, ANA 76111795 04.9442
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ESPECIALIDAD: 019 - TECNOLOGIA
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
FERNANDEZ ARCAZ, TEODORO 06964880 09.2980
HERRERA ALVAREZ, RAUL 07016029 09.2626
RUIZ MORENO, MANUEL JESUS 07013719 09.1636

ESPECIALIDAD: 061 - ECONOMIA
ACCESO: 1 Y 2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION
TOTAL
DURAN NAHARRO, ANA MARIA 07018353 09.0770
BARROSO CARBAJO, MARIA BELEN 28939568 08.8204
MENDOZA DOMINGUEZ, DOLORES 08829522 08.5120

ESPECIALIDAD: 101 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION
TOTAL
JIMENEZ ENCABO, MARIA DE LAS MERCEDES 06572654 09.4080
GARCIA HERRERA, MARIA DOLORES 08824836 09.2976
VEGA PRIETO, JOSE LUIS 11776432 09.1240

ESPECIALIDAD: 104 - CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACION
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION
TOTAL
SALCEDO HERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER 28947259 09.4836

ESPECIALIDAD: 105 - FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. PUNTUACION
TOTAL
SANCHEZ MARGALLO, CELIA 28942232 08.8316
FLORES RIVERA, CATALINA 76243302 08.7470

ESPECIALIDAD: 106 - HOSTELERIA Y TURISMO
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION
TOTAL
CARRANZA RIVERA, MARIA TERESA 09188669 08.2012

ESPECIALIDAD: 107 - INFORMATICA
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION ‘
TOTAL
CIRIERO SANCHEZ, EMILIO CARLOS 0699667 | 08.6380
MATEOS VICENTE, MARIA CONCEPCION 11766155 08.5936

HOLGADO GUERRA, MARIA ROSARIO FATIMA 06999245 08.5564
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ESPECIALIDAD: 108 - INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
GARCIA GONZALEZ, IRENE 76020273 06.2038
GARCIA BALSERA, INES 53264962 04.5336
ESPECIALIDAD: |11 - ORGANIZACION Y PROCESOS DE MANTENIMIENTO
DE VEHICULOS
ACCESO: | Y2
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
MARTIN MARTIN, MIGUEL ANGEL 09171230 08.0239
BENITO HIPOLITO, ALEJANDRO 04175102 07.9602

ESPECIALIDAD: |18 - PROCESOS SANITARIOS
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
CHAVES QUESADA, LUIS 07012736 07.7704
CABANAS ELIAS, ELOISA MARIA 76233657 06.8532

ESPECIALIDAD: | 19 - PROCESOS Y MEDIOS DE COMUNICACION
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION
TOTAL
CAMPOS MARIANO, MARTA 76030853 07.8979
SANCHEZ MORILLO, MARIA DEL CARMEN 34769673 07.6338
ANEXO I

CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL
(0591)

ESPECIALIDAD: 204 - FABRICACION E INSTALACION DE CARPINTERIA Y

MUEBLE
ACCESO:1Y2
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
VENTURA ROMERO, ANTONIO 2894461 | 08.1460

ESPECIALIDAD: 206 - INSTALACIONES ELECTROTECNICAS
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
SANCHEZ PEREZ, TELESFORO 11773818 09.0916
DELGADO CASADO, |OSE MARIA 34770263 07.7444
HIDALGO FERNANDEZ, BALTASAR 33990029 07.6539

ESPECIALIDAD: 211 - MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL

SALGADO PACHE, TOMAS 08824160 07.3564
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ESPECIALIDAD: 219 - PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y
ORTOPROTESICO
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
REVERIEGO BLANCO, RAQUEL 11771935 07.8040

ESPECIALIDAD: 220 - PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALES
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
CABANILLAS DURAN, JUAN LUIS 08811693 09.2944
PUENTE RANZ, LUIS FERNANDO 13688712 08.4314
CORTES HIGUERO, JUAN ANTONIO 28945567 08.3620
PEREZ GARCIA, MARIA PILAR 11779664 07.8945
BELMONTE CALLE, MARIA DOLORES 06993418 07.8868
MOHEDANO TALAVAN, ISABEL 06987400 07.6161
ROMERO MORENO, DIEGO 08824825 07.5378
GALAN MARIN, MARIA DE FATIMA 08858209 07.2248

ESPECIALIDAD: 221 - PROCESOS COMERCIALES
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
DACAL MARTIN, MARIA DEL PILAR 11764462 08.806 1

ESPECIALIDAD: 223 - PRODUCCION EN ARTES GRAFICAS
ACCESO: 1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
SANCHEZ GARCIA, JOSE ANTONIO 11766768 07.7080

ESPECIALIDAD: 224 - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L PUNTUACION
TOTAL
PEDRERO MARTIN, FRANCISCO JAVIER 08874198 082167
MATEOS DOMINGUEZ, MARIA YOLANDA 09180878 07.9936
MELLADO LARA, FELIX 24882743 07.7681

ESPECIALIDAD: 222 - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
PARIENTE SANCHEZ, MARIA ILUMINADA 76011453 07.9568
VALENCIA POZAS, MARIA |ESUS 07210267 07.8708

CAMACHO TOSINA, ANA MARIA 08786521 07.5400
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ESPECIALIDAD: 225 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION
TOTAL
ALVAREZ RODRIGUEZ, JOSE MARIA 76244289 08.3617
MUNOZ PEREZ, MARIA SOLEDAD 44408070 08.3148
CARMONA RUBIO, MANUELA 52354626 07.6723
HERNANDEZ ALLADA, ANA ISABEL 07878753 07.5087
MONTARNO ORTIZ, MARIA ISABEL 34773010 07.2960
CORDERO FABIAN, MARIA JOSE 08875070 07.1031
RODRIGUEZ CORTES, ALMUDENA 34780513 06.9934
DIAZ THOVAR, RICARDO 08864056 06.7336
DIAZ DIAZ, JUANA 76014200 06.7024
MIMBRERO RICO, AMAYA 09203330 06.5954
NAVARENO MIURA, LUCAS JAVIER 09175274 06.5315
SANCHEZ CALLE, MARIA ESTHER 11776774 06.0642
MANZANO BERMEJO, ANTONIO 28960539 06.0450
VALENTIN LENO, ANA 76015940 06.0471
ROMAN RODRIGUEZ, RAQUEL 76010890 05.7638

ESPECIALIDAD: 226 - SERVICIOS DE RESTAURACION
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. | PUNTUACION
TOTAL
RODRIGUEZ GINES, ANTONIO 09183139 08.4376

ESPECIALIDAD: 228 - SOLDADURA
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
LUCIO GOMEZ, TELESFORO 06982277 08.0416

ESPECIALIDAD: 229 - TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE IMAGEN Y SONIDO
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l. | PUNTUACION
TOTAL ‘
ZOTES SANCHEZ, NURIA 28964550 07.4304
SANCHEZ IZQUIERDO, YOLANDA 52966600 07.0900
ANEXO 1l
CUERPO DE PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

(0592)

ESPECIALIDAD: 015 - PORTUGUES
ACCESO:1Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.IL. PUNTUACION
TOTAL
VALARES GARROTE, EMILIA 06998558 07.2660

MARCELINO CONEJERO, ANA 11784131 06.8464
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ANEXO IV
CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS (0594)

ESPECIALIDAD: 423 - PIANO
ACCESO: 1 Y2

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
MURILLO ZAMORANO, AURORA DOLORES 08872355 07.0764
MIRA ANZOLA, EDUARDO 08842769 06.4500
ANEXO V
FUNCIONARIOS EN PRACTICAS QUE NO HAN SUPERADO LA FASE DE
PRACTICAS

CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA (0590)

ACCESO:1Y2

| APELLIDOS Y NOMBRE | D.N.l. |ESPECIALIDAD | |
REDONDO HERNANDEZ, ANA FLOR 07879053 FILOSOFIA NO APTA
APARICIO ENRIQUEZ, IRMA 76254319 INGLES NO COMPLETAR

LEO RUBIO, ISABEL MARIA 28964081 INGLES NO APTA



D D N.UMERO 142 o 21478
Viernes, 24 de julio de 2009

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA

ORDEN de 20 de julio de 2009 por la que se convocan pruebas selectivas
para el acceso a puestos vacantes de personal funcionario del Cuerpo Técnico
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2009050381)

De acuerdo con lo establecido en los articulos 1, 4 y disposicion adicional Unica del Decreto
52/2009, de 20 de marzo (DOE n.° 59, de 26 de marzo), por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico de la Junta de Extremadura para 2009, y al objeto de atender las necesidades
de personal de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, la Consejeria de
Administracidon Publica y Hacienda, en el ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo
3.0.2.h) del Decreto 4/1990, de 23 de enero, de atribucién de competencias en materia de
personal, y de conformidad con la Orden de 4 de junio de 2009 por la que se establecen las
bases generales que regiran los procesos selectivos para el ingreso en los distintos Cuerpos y
Categorias de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, ha resuelto
convocar pruebas selectivas correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de los afios
2007, 2008 y 2009, para el acceso a puestos vacantes del Cuerpo Técnico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con sujecion a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA
Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por el sistema de concurso-oposicion, 118
plazas del Cuerpo Técnico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, cuya cobertura por personal de nuevo ingreso se considera imprescindible, de acuerdo
con la distribucion que a continuacién se expresa:

a) 86 plazas para ser cubiertas por el turno general de acceso libre.
b) 21 plazas para ser cubiertas por promocion interna.

¢) 11 plazas que se reservan para ser cubiertas por personal con discapacidad de grado
igual o superior al 33 por ciento, a tenor de lo dispuesto en el Decreto 47/2003, de 22
de abril, modificado por Decreto 199/2006, de 28 de noviembre, por el que se regula el
acceso de las personas con discapacidad al empleo publico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mediante Anexo I de esta Orden se clasifican las plazas que se convocan por Especialida-
des y por turnos de acceso, con expresion del requisito de titulacion imprescindible por
cada una de ellas.

Los aspirantes solo podran participar por uno de los tres turnos de acceso.

2. Las pruebas selectivas se regiran, ademas de por lo establecido en estas bases y en las
bases generales aprobadas por Orden de 4 de junio de 2009, por lo dispuesto en el Esta-
tuto Basico del Empleado Publico aprobado por Ley 7/2007, de 12 de abril, en el Texto
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Refundido de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura, aprobado por Decreto Legislati-
vo 1/1990, de 26 de julio, por el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, aprobado por Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, y por el Decreto 170/2002, de 17 de diciembre, por el que
se regula el acceso al Empleo Publico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura de ciudadanos nacionales de otros Estados a los que sea aplicable el derecho
a la libre circulacion de trabajadores y de ciudadanos extranjeros residentes en Espafia.

3. Las plazas que queden sin cubrir de las reservadas para el turno de discapacidad, no se
incorporaran a las ofrecidas por el turno libre. Las plazas ofertadas por promocion interna
que no sean cubiertas se acumularan a las ofertadas por el turno libre.

4. Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus Anexos, se podran consultar a
través de Internet en la direccion http://sia.juntaex.es. Ademas, a efectos informativos,
se hara publico en la misma direccion de Internet la relacion de aspirantes admitidos y
excluidos, provisional y definitivamente, las relaciones de aprobados de cada ejercicio y la
puntuacion de la fase de concurso.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo correspondiente, los aspirantes
deberan poseer al dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener
hasta el momento de la toma de posesion los siguientes requisitos de participacion:

a) Ser espafol/a. Los nacionales de los Estados miembros de la Unidén Europea podran
acceder, como personal funcionario, en igualdad de condiciones que los espafioles a los
empleos publicos. No obstante lo anterior, serd necesario estar en posesion de la nacio-
nalidad espafola para acceder a las Especialidades que figuran en al articulo 3.2.a) del
Decreto 170/2002, de 17 de diciembre, por el que se regula el acceso al Empleo Publi-
co de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura de ciudadanos
nacionales de otros Estados a los que sea aplicable el derecho a la libre circulacion de
trabajadores y de ciudadanos extranjeros residentes en Espanfa.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintilin aflos o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico como personal funcionario se extendera igualmente a las
personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internaciones celebrados
por la Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder en su caso de la edad maxima de jubi-
lacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo que se especifica en el Anexo I para cada Especialidad o
cumplir las condiciones para obtenerlo. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se deberd estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.
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d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de los puestos a los que
se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2. Los aspirantes que se presenten por el cupo de reserva de personas con discapacidad
deberadn cumplir los requisitos que se establecen en el Decreto 47/2003, de 22 de abril,
modificado por Decreto 199/2006, de 28 de noviembre, por el que se regula el acceso de
las personas con discapacidad al empleo publico de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y acreditar la capacidad para el desempefio de las funciones y
tareas del Cuerpo/Categoria y Especialidad a cuyas pruebas selectivas se presenten,
mediante certificado expedido al efecto por el érgano competente, el cual deberan acom-
pafiar junto con la solicitud de participacion. Deberan poseer un grado de discapacidad
igual o superior al 33%, legalmente reconocido por el 6rgano competente.

3. Los aspirantes que accedan por el turno de promocion interna deberan poseer los siguien-
tes requisitos:

a) Pertenecer como funcionario al Cuerpo Administrativo de la Junta de Extremadura.

b) Estar en posesion del titulo que se especifica en el Anexo I para cada Especialidad o
cumplir las condiciones para obtenerlo.

c) Encontrarse, en relacion con el Cuerpo referido en el apartado a) anterior, en servicio
activo o en cualquier otra situacion administrativa, siempre que haya transcurrido el
tiempo minimo requerido de permanencia en dicha situacion.

d) Tener una antigliedad de al menos dos afios de servicios efectivos prestados como
funcionario de carrera en el Cuerpo Administrativo, subgrupo C1 (antes Grupo C).

4. Todos los requisitos establecidos en esta base deberan cumplirse en el momento de finali-
zacion del plazo de presentacion de instancias, mantenerse durante el proceso selectivo
hasta el momento de la toma de posesion, y acreditarse, en caso de superarse el concur-
so-oposicion, del modo que se indica en la Base Novena de esta convocatoria.

Tercera. Solicitudes.

1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas formularan su solicitud, especifican-
do el Cuerpo y la Especialidad a la que concurren, en instancia oficial y siguiendo las
instrucciones que para su cumplimentacion figuran en el Anexo II. La solicitud debera
presentarse en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de publi-
cacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y se dirigira a la Secretaria
General de Administracién Publica e Interior.
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Junto a la solicitud, los aspirantes que sean familiares de nacionales de la Unidn Europea
deberan presentar el Anexo III debidamente cumplimentado.

No obstante lo anterior, sera necesario estar en posesion de la nacionalidad espafiola para
acceder a las Especialidades que figuran en el articulo 3.2.a) del Decreto 170/2002, de 17
de diciembre.

. Los aspirantes que concurran por el turno de reserva para discapacitados deberan indicar-
lo en la instancia, asi como la discapacidad por la que estan afectados, debiendo solicitar
en ese momento, si lo estiman conveniente, las adaptaciones en tiempo y medios necesa-
rios para la realizacion de los ejercicios. A tal efecto, el Tribunal atendera a lo dispuesto en
la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo
publico de personas con discapacidad. El Tribunal podra oir al interesado, y pedira aseso-
ramiento y, en su caso, colaboracion de los drganos técnicos y asociaciones competentes.
Para este fin, la Secretaria General de Administracion Publica e Interior facilitard a los
Tribunales de Seleccién un modelo normalizado de solicitud de valoracién de necesidad de
adaptacion, con objeto de homogeneizar las peticiones que se realicen a los 6rganos
técnicos competentes (Centro de Atencion a la Discapacidad en Extremadura).

La solicitud de adaptacion a que se refiere el parrafo anterior podra ser formulada por
cualquier aspirante con discapacidad, sin perjuicio del turno por el que concurra a las
pruebas selectivas.

. A los efectos de la constitucion de Listas de Espera previstas en el articulo 29 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, los aspirantes marcaran en la solicitud la zona o zonas en la
que desean figurar para el supuesto de que no superen el proceso selectivo, de tal manera
que, en su caso, sblo seran llamados para cubrir temporalmente las vacantes que surjan
dentro del ambito territorial de cada zona que expresamente se haya elegido. De no sefia-
lar ninguna zona se entendera que desean figurar en todas ellas.

Una vez publicadas las Listas de espera se podran atender las solicitudes de modificacion
de zonas, siempre que la misma consista en reduccion del nimero de zonas inicialmente
cumplimentadas en la instancia.

En el supuesto de que no se quiera formar parte de la Lista de Espera se cumplimentara la
casilla correspondiente de “"Renuncia” que figura en el modelo de solicitud.

. Las instancias oficiales para participar en el proceso se hallaréan disponibles en todas las
Oficinas de Respuesta Personalizada, Centros de Atencion Administrativa de la Junta de
Extremadura, en las sedes de los Servicios Centrales de la Consejeria de Administracion
Plblica y Hacienda en Mérida, asi como en Internet en la direccidn http://sia.juntaex.es

. La presentacion de instancias podra hacerse en los Registros Generales y Auxiliares de las
Consejerias, en cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Atencién Adminis-
trativa o de las Oficinas de Respuesta Personalizada, o por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Alternativamente, los interesados que dispongan de un certificado electrdnico reconocido
podran presentar ante el Registro Telematico de la Junta de Extremadura, a través de la
direccion electrénica http://sia.juntaex.es/registrotelematico/registro.asp, la solicitud de
participacion, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 2/2006, de 10 de enero, por el que
se crea el Registro Telematico, se regula la utilizacion de técnicas electronicas, informati-
cas y telematicas, asi como el empleo de la firma electréonica reconocida por la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. Los aspirantes podran presentarse a cuantas Especialidades se convoquen siempre que
retinan los requisitos especificos exigidos para cada una de ellas, y sin perjuicio de que en
algun caso dicha posibilidad no pueda hacerse efectiva por coincidencia en las fechas,
horas o lugares de celebracion de los ejercicios, asi como del periodo de practicas,
circunstancia que en modo alguno vinculard a la Administracién. En cualquier caso, se
presentard una instancia por cada Especialidad a la que se aspire.

. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad de 31,07 euros por solicitud, y su
ingreso se efectuara a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se
indican en la instancia oficial. En la solicitud debera figurar el sello correspondiente de la
entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente a “Prestaciones Patrimoniales:
Derechos de examen” (modelo 50), acreditativo del pago de los derechos de examen.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los apartados anteriores.

7.1. Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
debiendo acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

b) Las personas que tengan la condicion de victimas del terrorismo, cdnyuges o pare-
jas de hecho, asi como sus hijos, debiendo acompafiar a la solicitud certificado
acreditativo de tal condicidn.

7.2. Los derechos de examen ingresados se les reintegrara a:

a) Los interesados que efectivamente participen en las pruebas selectivas y tengan la
condicion legal de demandantes de empleo, excepcion hecha de los de la modali-
dad de mejora de empleo. Podrén solicitar la devolucion del ingreso realizado por
los derechos de examen, tal como establece la Orden de 15 de diciembre de 2000,
por la que se regula el procedimiento de solicitud de reintegro de derechos de
examen a los demandantes de empleo (DOE n.¢ 3, de 9 de enero).

b) Los aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de
sus padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de
antelacion a la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas
rentas menores cinco veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que
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efectivamente participen en las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la
devolucion del ingreso.

c) Los interesados que hayan sido admitidos para participar en mas de una prueba
selectiva correspondiente a distintas Especialidades y que no puedan realizar algu-
na de ellas por coincidencia de fecha, hora o lugar de celebracidn de los ejercicios y
soliciten la devolucion del ingreso.

7.3. No sera procedente la devolucidn de la tasa en los supuestos de exclusion de partici-
pacion en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

7.4. La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse
exento, determinara la exclusién del aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por la Secretaria General de Administra-
cion Publica e Interior se dictara Resolucién en el plazo maximo de dos meses, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera
publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran los lugares en que se encuen-
tran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes admitidos y excluidos, sefia-
lando un plazo de diez dias para subsanacion de defectos y reclamaciones. Asimismo,
aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos persona-
les podran manifestarlo en el mismo plazo.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivd la exclu-
sion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

2. En el término de quince dias desde que finalice el plazo de subsanacién de errores y recla-
maciones, se haran publicas las listas definitivas de admitidos y excluidos, una vez que
aquellos aspirantes que fueron excluidos hayan subsanado defectos u omisiones. Las
listas, provisionales o definitivas, deberan ponerse de manifiesto, en todo caso, en la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, en las Oficinas de Respuesta Personali-
zada y en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

La publicacion de la resolucion aprobatoria de las listas definitivas en el Diario Oficial de
Extremadura sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o
recursos, y en ella se determinara el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, tal
como se establece en la Base Séptima.

3. Una vez publicada la relacion definitiva de admitidos y excluidos, se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura Resolucion de la Secretaria General de Administracion Publica e
Interior indicando el lugar, fecha y hora de realizacion de una prueba para acreditar el
conocimiento del castellano de aquellos aspirantes admitidos que no posean la nacionali-
dad espafiola y su conocimiento del castellano no se deduzca de su origen.

Dicha prueba sera valorada por un Tribunal, nombrado al efecto, que podra ser asistido
por funcionarios en activo del Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas o del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.
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La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracion de
“apto” para pasar a realizar las pruebas de la fase de oposicion.

Una vez concluida y calificada la prueba, la Secretaria General de Administracion Publica e
Interior dictara Resolucion, a publicar en las Oficinas de Respuesta Personalizada y en los
Centros de Atencién Administrativa, de las relaciones de aspirantes que han obtenido la
calificacion de “apto”. Contra las mismas los interesados podran interponer recurso de alza-
da, conforme disponen los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Quedan exentos de realizar esta prueba quienes estén en posesion del Diploma Superior
de Espafiol, como Lengua Extranjera, regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, o del Certificado de Aptitud en Espafiol para Extranjeros, expedido por las Escue-
las Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberan aportar, junto a la solicitud, fotocopia
compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de aptitud. De no aportar esta
documentacion no podran ser declarados exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba
a que se refiere el parrafo primero del punto 3.

Igualmente, quedan dispensados de realizar esta prueba aquellos aspirantes que ya la
hayan superado en cualquiera de los procesos selectivos convocados por la Junta de
Extremadura, tanto para la seleccion de personal permanente como temporal, debiendo
acompafar a la solicitud certificado acreditativo de dicha circunstancia.

Quinta. Tribunal de seleccion.

1.

Los Tribunales encargados de la valoracidon de la fase de oposicion y la de concurso seran
los que figuran en Anexo IV.

. El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos, laborales

temporales y el personal eventual, no podran formar parte de los érganos de seleccion.
Asimismo, no podran formar parte de los mismos aquellos empleados puUblicos que partici-
pen en los procesos selectivos que se convoquen, derivados de las Ofertas de Empleo
PUblico de los afios 2007, 2008 y 2009.

. Podran, a iniciativa de cada Central Sindical, estar presentes en los Tribunales durante la

totalidad del proceso selectivo, en calidad de observadores, un representante de cada una
de las Centrales Sindicales que ostente representacion en el ambito de la Mesa Sectorial
de Administracion General de la Junta de Extremadura.

. Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente y del Secre-

tario, o de quienes, en su caso, los sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros.

. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comuni-

candolo a la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, cuando en ellos se den
cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria, siempre que las mismas correspondan al
mismo Cuerpo y Especialidad.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 29 del referido texto legal, los intere-
sados podran promover recusacion en los casos previstos en el parrafo anterior, en cual-
quier momento de la tramitacion del procedimiento.
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6. A efectos de comunicacion y demas incidencias, los Tribunales tendran su sede en la

Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, Paseo de Roma, s/n., Mérida.

. Los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas

para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estimen necesarios, limitandose
dichos asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacion
de los mismos debera comunicarse a la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda,
la cual podra limitar el nUmero de asesores a intervenir en cada Tribunal.

. Corresponderd a los Tribunales resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplica-

cion de estas bases, asi como la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las
mismas, siguiendo las instrucciones que al efecto les seran facilitadas por la Secretaria
General de Administracién Publica e Interior, para homogeneizar criterios.

9. A los Tribunales les sera de aplicacion el régimen previsto en el Titulo II, Capitulo II, de la

10

11.

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, para los Organos Colegiados.

. Los Tribunales que actien en estas pruebas selectivas tendran la categoria primera de

las recogidas en el Anexo III del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizacio-
nes por razén del servicio.

La documentacion del proceso selectivo se depositara, con caracter general, en las
dependencias que la Consejeria de Administracién Publica y Hacienda ponga a disposi-
cion de los Tribunales de Seleccion para la idonea conservacion y custodia de dicha docu-
mentacion durante todo el proceso selectivo.

Sexta. Sistema selectivo.

1.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd el de concurso-oposicion seguido de
la superacion de un curso de formacion tedrico-practico, y constara de las siguientes fases
en el orden que se especifica: Oposicion, concurso y superacion del curso de formacion
tedrico-practico.

Para los que accedan por promocion interna el procedimiento de seleccion sera el concur-
So-oposicion.

. Fase de oposicion: Tanto para el turno libre y discapacidad como para la promocion inter-

na, la fase de oposicidn se compondra de dos ejercicios de caracter eliminatorio cada uno
de ellos. Los temarios estan recogidos en los Anexos V, VI y VII de la presente convocato-
ria, sin perjuicio de las actualizaciones que se lleven a cabo por la Consejeria de Adminis-
tracidén Plblica y Hacienda. En todo caso, deberd exigirse por los Tribunales, en la totali-
dad de los procesos selectivos, la normativa vigente el dia de la publicacion de la
resolucion por la que se fija la fecha de celebracion del ejercicio correspondiente.

A) PRIMER EJERCICIO:

Consistira en contestar en el tiempo maximo que sefiale el Tribunal que no podra exceder
de 105 minutos, un cuestionario formado por 95 preguntas con 4 respuestas alternativas,
de las cuales solo una de ellas sera la correcta, de todo el temario tanto la parte comun
como la especifica, segun la Especialidad a la que opte, recogidas en los Anexos V y VI.
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Para los que accedan por el turno de promocidn interna el primer ejercicio consistira en
contestar en el tiempo maximo que sefiale el Tribunal que no podra exceder de 90
minutos, un cuestionario formado por 80 preguntas con 4 respuestas alternativas, de
las cuales sélo una de ellas sera la correcta, del temario recogido en el Anexo VII segun
la Especialidad a la que opte.

Los cuestionarios que se propongan contendran 10 preguntas adicionales tipo test, las
cuales sustituiran por su orden correlativamente a aquellas preguntas que, en su caso,
sean objeto de anulacion con posterioridad al inicio de los ejercicios.

A este respecto, los interesados podran presentar las reclamaciones que estimen
procedentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal, dentro
de los 5 dias siguientes a la celebracidn del ejercicio.

Para la valoracidn de este ejercicio se aplicaran los siguientes criterios de calificacion:

1.9, Cada dos preguntas contestadas erroneamente restaran una pregunta contestada
correctamente.

2.9, Cada seis preguntas en blanco restaran una pregunta contestada correctamente.

Quedara a criterio del Tribunal sefialar el minimo de respuestas validas, una vez esta-
blecidas las reglas anteriores, que deben tener los aspirantes para poder aprobar este
primer ejercicio una vez corregido el mismo y siempre guardando el anonimato de los
aspirantes hasta que se sefiale el minimo correspondiente.

Las calificaciones de la prueba se publicaran por el Tribunal, una vez finalizada la
correccion de los mismos disponiendo los interesados de un plazo de cinco dias habiles
para efectuar ante el Tribunal las reclamaciones que estimen oportunas.

B) SEGUNDO EJERCICIO:

Tanto para los aspirantes que accedan por turno libre y discapacidad, como por promo-
cion interna, se desdoblara en dos fases, cada una de ellas eliminatoria, debiéndose
aprobar las dos fases independientemente. Cada fase se valorara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario un minimo de cinco en cada una de ellas para superar el segundo
ejercicio. La calificacion por tanto de este segundo ejercicio serd la media aritmética de
las dos fases aprobadas. Se realizaran ambas fases en un mismo dia.

Primera fase: Consistira en contestar por escrito en el tiempo que determine el Tribu-
nal, que no podra exceder de dos horas, 10 preguntas de la parte especifica del progra-
ma. El Tribunal tendra preparadas 50 preguntas de las cuales se elegiran en el acto por
sorteo 10 de ellas que seran objeto de examen. Se valorara en esta fase la concrecidn,
el conocimiento y la capacidad de sintesis del aspirante.

Segunda fase: Consistira en resolver uno o varios supuestos practicos o pruebas practi-
cas propuestos por el Tribunal de Seleccion, relacionados con el programa de materias
de la Especialidad correspondiente, en el tiempo maximo de tres horas y con los
medios auxiliares que el Tribunal disponga. El contenido de este ejercicio estara dirigido
a apreciar la capacidad de los aspirantes para llevar a cabo las tareas propias de la
Especialidad. Se valorard el rigor analitico, el conocimiento tedrico de las materias
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desarrolladas, la capacidad de sintesis, asi como las conclusiones expuestas, la claridad
de ideas y la correccion de la expresion escrita. Si se trata de una prueba practica se
valorara el grado de perfeccion y destreza demostrado en su realizacion y el conoci-
miento de las funciones a desempefiar en la Especialidad a que se aspira.

Las calificaciones de este ejercicio se publicaran por el Tribunal disponiendo los interesados,
igualmente, de un plazo de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones ante el mismo.

3. Fase de concurso: La fase de concurso, para el turno libre y discapacidad, consistira en la
valoracion de los siguientes méritos:

Se valoraran los servicios efectivos prestados para cualquier Administracion Publica como
funcionario, estatutario, interino, laboral fijo, laboral temporal o contratado de colabora-
cion temporal en régimen de derecho administrativo (cuyos contratos se celebraran con
anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto), cuando el Cuerpo,
Escala, Categoria Profesional y Especialidad, en su caso, donde se hayan prestado los
servicios sea similar al Cuerpo y Especialidad al que se opta, y siempre que se trate del
mismo Grupo de Titulacion.

La Secretaria General de Administracion Publica e Interior serd la encargada de ponderar la
similitud a que se refiere el apartado anterior mediante instrucciones realizadas al efecto.

El aspirante deberd acompafiar la vida laboral, junto con el contrato laboral correspon-
diente, para acreditar los certificados que acompafie a esta fase, siempre que se trate de
servicios prestados fuera de la Administracion de la Junta de Extremadura.

No seran tenidos en cuenta los servicios prestados para cualquier Administracion bajo la
modalidad de contrato de trabajos temporales de colaboracion social celebrados al amparo
del Real Decreto 1445/1982, de 25 de junio.

Cuando los servicios prestados no sean a jornada completa se valoraran en proporcion a
la jornada realmente trabajada, que debera acreditarse segln establece el Anexo VIII.

Los servicios prestados se valoraran a razén de 0,084 puntos por mes o fraccion, hasta un
maximo de 5 puntos, computados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

4. Acreditacion de méritos de la fase de concurso para el turno libre y discapacidad:

4.1. Los servicios prestados para la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura o sus Organismos Autonomos, por los aspirantes que hayan superado la fase
de oposicion, se certificaran de oficio por la Direccion General de la Funcién Publica
0, en su caso, por el 6rgano competente del Organismo Auténomo, los cuales se
aportaran al Tribunal de Seleccion para su valoracion en la fase de concurso, previa
comunicacion al interesado.

4.2. Los servicios prestados para otras Administraciones Publicas se acreditaran por el
propio aspirante, en el plazo de 15 dias contados a partir del siguiente al de publicacién
de la relacion de aprobados en el Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, mediante
certificacion expedida, segiin modelo que figura en el Anexo VIII, por el érgano compe-
tente de la Administracion donde se hayan prestado los mismos, debiéndose presentar
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en la Secretaria General de Administracion Publica e Interior. Dicha certificacion debera
contener, al menos, el Grupo Profesional y de Titulacion, el Cuerpo, Escala, Categoria
Profesional y Especialidad, porcentaje de jornada y periodos de tiempo trabajados
hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Dicha certificacion deberd ir acompanada de una vida laboral del interesado junto
con el contrato laboral correspondiente.

El Tribunal de seleccion se reservara el derecho de comprobar la veracidad del contenido
de las certificaciones aportadas, cuando a juicio de dicho Tribunal se considere necesario.

Los méritos que deban ser acreditados por los propios aspirantes se presentaran, median-
te documentos originales o fotocopias debidamente compulsadas, en el Registro General
de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, Paseo de Roma, s/n., de Mérida, en
cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Atencién Administrativa o de las
Oficinas de Respuesta Personalizada, o por cualquiera de los medios establecidos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La valoracion de los méritos en la fase de concurso, tanto si se accede por el turno libre
como por el de discapacidad, no podra en ningun caso superar el 25 por ciento de la
puntuacién maxima alcanzable en la fase de oposicion.

La puntuacion maxima alcanzable serd de 20 puntos en la fase de oposiciéon y de 5 puntos
en la fase de concurso.

5. La fase de concurso para la promocidn interna consistira en la valoracion de los siguien-
tes méritos:

A. Antigliedad.

Por servicios efectivos prestados en Cuerpos o Escalas del subgrupo C1, antes grupo C,
hasta la fecha de terminacién del plazo de presentacidn de solicitudes, se otorgaran 0,30
puntos por cada afio completo de servicios efectivos, hasta un maximo de 2,40 puntos. A
estos efectos, se computaran los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de
reconocimiento de servicios previos en la Administracion Publica, siempre que se hayan
prestado en Cuerpos o Escalas de funcionarios del subgrupo C1 (antes grupo C).

B. Actividad formativa.
B.1. Realizacion de Cursos de Formacion y Perfeccionamiento:

Se valoraran, hasta un maximo de 1,7 puntos, exclusivamente los cursos de
formacion y perfeccionamiento que guarden relacion directa con las funciones del
Cuerpo y Especialidad a que se pretende acceder, organizados u homologados por
la Direccion General de la Funcion Publica y por la Secretaria General de Adminis-
tracion Publica e Interior, el Instituto Nacional de Administracion Piblica o cualquier
otro Centro Oficial de Formacion de Empleados Publicos, o acogidos al Plan Nacio-
nal de Formacion Continua de las Administraciones Publicas, independientemente
del promotor de los mismos, hasta la fecha de terminacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes.
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La puntuacion de los cursos de formacion realizados se regira por el sistema de
créditos determinado en el Acuerdo General de Formacidn de la Junta de Extrema-
dura, de tal manera que los cursos de formacidn aportados por los interesados que
se ajusten a los requisitos de la convocatoria se traduciran a créditos, establecién-
dose en 40 el maximo de créditos valorables; es decir, el limite de 1,7 puntos fija-
do anteriormente se alcanzara con 40 créditos.

A estos efectos los cursos de formacion se valoraran independientemente cada uno
de ellos con un crédito por cada 10 horas lectivas, no valordndose los de menor
duracion, pudiéndose establecer fracciones de medio crédito dentro de un mismo
curso para fracciones de 5 horas o superior.

En los cursos de formacion en los que se fijen pruebas para valorar el grado de apro-
vechamiento, la puntuacion que resulte de la valoracion de aquéllos se incrementara
en un 40%, en caso de acreditarse que se han superado las mencionadas pruebas.

B.2. Imparticion de cursos de formacion y perfeccionamiento:

Por la participacion como ponente en cursos o actividades formativas que guarden
relacion directa con las funciones del Cuerpo y Especialidad a que se pretende
acceder y promovidos por los centros e instituciones a que se refiere el apartado
B.1 anterior, se otorgaran 0,01 puntos por cada hora de ponencia certificada, hasta
un maximo de 0,9 puntos, valorandose cada ponencia de forma independiente.
Todo ello hasta la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes.

6. Acreditacion de méritos de la fase de concurso para promocion interna:

6.1.

6.2.

Antigliedad.

Los servicios prestados por los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion,
en Cuerpos o Escalas del subgrupo C1 (antes Grupo C) a que se refiere el apartado
5.A de la presente Base, se certificaran de oficio por la Direccion General de la
Funcion Publica, quien los aportara al Tribunal para su valoracidén en la fase de
concurso, previa comunicacion al interesado.

Actividad formativa.

La actividad formativa deberd ser acreditada en horas. No obstante, cuando la dura-
cion del curso venga determinada en dias, el Tribunal encargado de la valoracidn
establecera la oportuna equivalencia de acuerdo con criterios de proporcionalidad, y
siempre que se acrediten claramente los dias concretos de celebracion del curso, no
asignandose puntuacion alguna por los cursos alegados por el solicitante cuya dura-
cion no esté debidamente acreditada.

6.2.1. Se aportaran por los interesados los documentos acreditativos de los siguien-
tes méritos, en la forma que se indica a continuacion:

— La realizacidn de cursos de formacion y perfeccionamiento que no hayan sido
organizados por la Secretaria General de Administracion Plblica e Interior o
por la Direccion General de la Funcion Publica, mediante fotocopia compulsada
del titulo, diploma o certificado de asistencia que le hubiere sido expedido.
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— La imparticion de los cursos de formacion y perfeccionamiento promovidos
por centros e instituciones distintos a la Secretaria General de Administra-
cion Publica e Interior o por la Direccidn General de la Funcién Publica se
acreditara en horas, mediante fotocopia compulsada del certificado expedido
por el 6rgano o institucion correspondiente, no asignandose puntuacion
alguna a aquellas ponencias cuya duracion no esté debidamente acreditada.

6.2.2. Se acreditard mediante certificacion expedida de oficio por la Secretaria Gene-
ral de Administracion Publica e Interior, quien la aportara al Tribunal, dando
conocimiento al interesado, la realizacion de los cursos de formacion y perfec-
cionamiento que hayan sido organizados por la Secretaria General de Adminis-
tracion Publica e Interior o por la Direccién General de la Funcidn Publica, asi
como la imparticion de los cursos promovidos por los citados organismos.

6.3. Los méritos que deban ser acreditados por los propios aspirantes se presentaran,
mediante documentos originales o fotocopias debidamente compulsadas, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, Paseo de Roma,
s/n., de Mérida, o en cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Atencion
Administrativa o de las Oficinas de Respuesta Personalizada de la Junta de Extrema-
dura, durante el plazo de 15 dias contados a partir del siguiente al de publicacion de
la relacion de aprobados en el ultimo ejercicio de la fase de oposicion.

La valoracion de los méritos en la fase de concurso, para la promocion interna, no
podra en ningun caso superar el 25 por ciento de la puntuacion maxima alcanzable
en la fase de oposicion.

La puntuacion maxima alcanzable sera de 20 puntos en la fase de oposicion y de 5
puntos en la fase de concurso.

7. Calificacion definitiva. La calificacion final de las pruebas selectivas, tanto para el turno
libre, discapacidad y promocion interna, vendra determinada por la suma de las puntua-
ciones obtenidas en la fase de oposicion y en la fase de concurso, en su caso.

En caso de empate, el orden de prelacion se establecerd atendiendo a la mayor puntua-
cion obtenida en la fase de oposicion. Si el empate continta, se atendera a la mayor
puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicién. De persistir dicho
empate se resolvera por la letra “"A” que fue la resultante en el sorteo publico que determi-
na el orden de actuacion y prelacion de los aspirantes en las pruebas selectivas correspon-
dientes a la oferta de empleo publico del 2009, que fue publicado mediante Resolucion de
20 de abril de 2009 (DOE n.° 77, de 23 de abril).

Séptima. Desarrollo del proceso selectivo.

1. Con caracter general, los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
Unico, siendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezcan, salvo los casos debida-
mente justificados que seran apreciados y ponderados libremente por el Tribunal.

2. En cualquier momento del desarrollo de los ejercicios, el Tribunal podra requerir a los aspi-
rantes para que acrediten su personalidad.
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3. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal o
del 6rgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios
para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones de las circuns-
tancias alegadas en la solicitud, se iniciard expediente de comprobacion acerca del cumpli-
miento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado. El érgano convocante, de
forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

4. En la Resolucion aprobatoria de las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos,
se determinara el lugar, fecha y hora del comienzo del primer ejercicio.

Una vez iniciadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de los sucesivos
anuncios de celebracidn de los restantes ejercicios en el Diario Oficial de Extremadura. En
dicho supuesto, los anuncios deberan hacerse publicos por el 6rgano de seleccidn, a
través de la Direccion General de Administracion Electronica y Evaluacion de las Politicas
Publicas, en las Oficinas de Respuesta Personalizada y en los Centros de Atencion Admi-
nistrativa de la Junta de Extremadura, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho horas, si se
trata de uno nuevo, y adicionalmente, en la direccidén http://sia.juntaex.es de Internet,
siempre que sea posible.

En el mismo momento en el que los Tribunales de Seleccion hagan publicos los anuncios de
celebracion de los ejercicios de contenido practico, deberan sefalar, en su caso, los medios
auxiliares que podran utilizar los aspirantes para la realizacion de dichos ejercicios.

5. Finalizada la fase de oposicion y una vez transcurrido el plazo de 15 dias para presentacion
de documentos acreditativos de los méritos, el Tribunal de Seleccion efectuara la valoracion
de los méritos aportados por la Direccion General de la Funcién Plblica y de los acreditados
por los aspirantes que hubieran concurrido y que hayan superado la referida fase.

Octava. Superacion del proceso selectivo.

1. Finalizado cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion, el Tribunal hara publica la rela-
cion de aspirantes que hayan superado el ejercicio correspondiente, clasificada por turnos y
con expresion de la puntuacion obtenida, en los locales donde se hayan celebrado las prue-
bas anteriores vy si ello fuera posible, en los Servicios Centrales y Territoriales de las Conse-
jerias y, asimismo, se enviara a la Direccion General de Administracion Electronica y
Evaluacion de las Politicas Publicas para su exposicion en todas las Oficinas de Respuesta
Personalizada, Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, y a la
Secretaria General de Administracion Publica e Interior ademas, en soporte informatico.

Cada Tribunal de Seleccion, al hacer publica la relacion de aprobados del Gltimo ejercicio
de la fase de oposicion, anunciara simultaneamente la apertura del plazo de 15 dias para
la presentacién de los documentos acreditativos de los méritos que se aleguen para la
fase de concurso, segun se dispone en la Base Sexta, apartados 4.2 y 6.3.

Finalizado el referido plazo, la Secretaria General de Administracién Publica e Interior
remitira a los Tribunales de Seleccion, los documentos justificativos de los méritos a valo-
rar, tanto si han sido aportados por los aspirantes como si han sido expedidos de oficio por
la Direccion General de la Funcion Publica u érgano competente de los Organismos Autd-
nomos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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2. Una vez resuelta la fase de concurso, los Tribunales de Seleccion haran publico, por el
mismo procedimiento dispuesto para la fase de oposicion, la relacion de aspirantes que
han superado la fase anterior con la puntuacion obtenida en el concurso de méritos,
debiendo proceder éstos a la suma de las calificaciones obtenidas por cada uno de los
aspirantes en la fase de oposicion y en la fase de concurso. Con la puntuacion asi obteni-
da, cada Tribunal emitird la relacion de aprobados por orden de puntuacion total, no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, de tal modo que resultaran
seleccionados aquellos aspirantes que mayor puntuacion hayan obtenido hasta el limite de
las plazas convocadas.

3. Los Tribunales de Seleccion elevaran las relaciones provisionales de aprobados a la Secre-
taria General de Administracién Publica e Interior, quien dispondrd su insercion en el
Diario Oficial de Extremadura, disponiendo los interesados de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, para presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, las cuales no tendran caracter de recurso.

4. Finalizado el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la Secretaria General de Administra-
cion Publica e Interior dictard Resolucion conteniendo la relacion definitiva de aprobados y
dispondra su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. No obstante, en el supuesto
de que algun aspirante, que haya concurrido por el turno de discapacidad, dentro de la
convocatoria general, supere los ejercicios correspondientes, no obtuviera plaza en dicho
turno y su puntuacion total fuera superior a la obtenida por otros aspirantes del turno libre,
sera incluido, por orden de puntuacion, en dicha relacion definitiva de aprobados, segun lo
previsto en el articulo 2 del Decreto 47/2003, de 22 de abril, modificado por Decreto
199/2006, de 28 de noviembre, por el que se regula el acceso de las personas con discapa-
cidad al empleo publico de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La mencionada relacion definitiva de aprobados agota la via administrativa, pudiendo los
interesados interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, asi como cualquier otro recurso que
estimen procedente. Dicha resolucidon sera motivada con referencia al cumplimiento de las
normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

En todo caso deberd quedar acreditada en el expediente, como fundamento de la resolu-
cion adoptada, la observancia del procedimiento debido.

Seguidamente los Tribunales de Seleccion remitirdan a la Consejeria de Administracion
Publica y Hacienda, junto con toda la documentacion del proceso de seleccion, las actas
de las sesiones.

5. No se podra declarar que han superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes
superior al de las plazas convocadas, siendo nulas de pleno derecho las propuestas de
aprobados que contravengan esta limitacion.

Novena. Presentacion de documentos.

1. En el plazo de 20 dias naturales contados a partir del siguiente al de publicacion de la rela-
cion definitiva de aprobados en el Diario Oficial de Extremadura, los aspirantes que figuren
en la misma y hayan accedido por el turno libre y turno de discapacidad deberan presentar
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en la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda los siguientes documentos acreditati-
vos de las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Autorizacion para la consulta de datos de identidad o residencia (modelo Anexo X)
segun lo establecido en el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o fotocopia compul-
sada del DNI.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacion académica o resguardo acreditativo
de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como fotocopia
compulsada de cualquier otro titulo o permiso exigido en la convocatoria.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, y de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcidon pulblica para los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola, segun el modelo que figura como Anexo IX a esta Orden.

d) Los aspirantes que hayan concurrido por el turno libre deberan aportar certificado
médico acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las corres-
pondientes funciones, expedido por facultativo competente y en modelo oficial, y aque-
llos que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan aportar certificado
acreditativo de poseer la capacidad necesaria para el desempefio de las correspondien-
tes funciones, expedido al efecto por el érgano competente.

e) Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union Europea, y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafa, deberan presentar autorizacion para la
consulta de datos de identidad o residencia (modelo Anexo X) segun lo establecido en
el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, o una fotocopia compulsada del correspon-
diente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o
de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidon Europea, y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la
Unidn Europea vy ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por
encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberdn presentar una fotocopia
compulsada del documento de identidad o pasaporte y fotocopia compulsada del
resguardo de haber solicitado la tarjeta de residencia comunitaria.

Los familiares de nacionales de la Union Europea deberan presentar una fotocopia
compulsada del pasaporte, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado
la correspondiente tarjeta o resguardo de haber solicitado la exencion del visado y la
correspondiente tarjeta. También deberan presentar la documentacion expedida por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracidn
jurada o promesa del espafiol o nacional de la Unidn Europea, con el que existe este
vinculo, de que no esta separado de derecho de su cdnyuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas 0 estd a su cargo.
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2. Los aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan presentar,
ademas de los documentos a que se refiere el apartado anterior, certificacion de los drga-
nos competentes que acredite tal condicion y el grado de discapacidad.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados
anteriormente, podra acreditarse que se relnen las condiciones exigidas en la convocato-
ria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

4. Quienes tuvieran la condicion de funcionario o de personal laboral fijo al servicio de cual-
quier Administracion Plblica estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento o contratacion, debiendo presentar
Unicamente certificacion del Organismo de la Administracion Publica de la que dependan,
acreditando su condicién, situacion administrativa y demas circunstancias que consten en
su expediente personal. En todo caso, si en la certificacion expedida no figura la titulacion
académica requerida para participar en las pruebas por no constar en el expediente perso-
nal del funcionario o personal laboral, éste acreditara el cumplimiento de este requisito
conforme a lo dispuesto en el apartado 1.b) de la presente base.

5. Para los que accedan por el turno de promocidn interna, serd expedida de oficio certifica-
cion de la Direccion General de la Funcion Publica, o, en su caso, el 6rgano competente
del Organismo Auténomo, acreditando su condicién de funcionario, situacion administrati-
va y demas circunstancias que obren en su expediente personal. En todo caso, si en la
certificacion expedida no figura la titulacion académica requerida para participar en las
pruebas por no constar en el expediente personal del funcionario, éste debera aportar
fotocopia debidamente compulsada de la titulacion académica requerida o resguardo acre-
ditativo de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo.

6. Asimismo, los aspirantes que ya estén prestando servicios remunerados en la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura como funcionarios de carrera, interinos,
0 como personal laboral, deberan formular opcidn por la remuneracion que deseen perci-
bir durante su condicion de funcionarios en practicas, de conformidad con lo dispuesto en
el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las retribuciones de los
funcionarios en practicas.

7. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la
documentacién, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la Base Segunda, no podran ser nombrados, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion.

Décima. Eleccion de plazas, nombramiento de funcionarios en practicas a los aspirantes que
accedan por el turno libre y discapacidad, y nombramiento de funcionarios a los aspirantes
que accedan por el turno de promocion interna.

1. Finalizado el plazo de presentacion de documentos, se publicard en el Diario Oficial de
Extremadura Resolucion del Consejero de Administracion Publica y Hacienda, indicando
el lugar, dia y hora del acto publico de eleccion de plazas. En la misma resolucion se
relacionaran las plazas que se oferten por cada Especialidad, con expresidén de su ubica-
cion y caracteristicas.
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La adjudicacion de los puestos a los aspirantes que superen el proceso selectivo se efec-
tuara, de acuerdo con las peticiones de los interesados, entre los puestos ofertados a los
mismos, atendiendo al orden de puntuacién total obtenida en el proceso selectivo, siem-
pre que relunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en las relaciones
de puestos de trabajo.

Todo ello, sin perjuicio de la preferencia para cubrir los puestos de los aspirantes que
hayan superado el proceso selectivo, tanto por promocion interna como por el turno de
discapacidad dentro de la convocatoria general, siempre que estos ultimos lo hayan solici-
tado por motivos de dependencia personal o gran dificultad de desplazamiento, que impi-
da la incorporacion, que lo hayan acreditado debidamente y que el 6rgano convocante asi
lo decida, conforme a lo previsto en el articulo 2 del Decreto 47/2003, de 22 de abril,
modificado por Decreto 199/2006, de 28 de noviembre, por el que se regula el acceso de
las personas con discapacidad al empleo publico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Los aspirantes que hayan accedido por el turno de promocion interna podran optar por
permanecer en el puesto obtenido por concurso o por libre designacion, adscrito a dos
grupos, siempre que cumplan el requisito de Grupo.

. Por Orden del Consejero de Administracion Publica y Hacienda publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, se nombraran funcionarios en practicas a los aspirantes que
hayan superado las pruebas por el turno libre y discapacidad, con expresion de las plazas
que le son adjudicadas a efectos de su desempefio una vez sean nombrados funcionarios
de carrera. En la misma Orden se determinara la fecha en la que comenzaran a surtir
efectos los nombramientos como funcionarios en practicas, que no podra exceder de 15
dias a partir de la fecha de su publicaciéon. Asimismo por Orden del Consejero de Adminis-
tracion Publica y Hacienda publicada en el Diario Oficial de Extremadura, se nombraran
funcionarios a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas, para el acceso a
puestos vacantes de personal funcionario del Cuerpo Técnico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de promocion interna.

. Con objeto de que el total de las plazas convocadas sean cubiertas y no quede ninguna de
ellas desierta, si alguno de los aspirantes aprobados en el proceso selectivo no tomara
posesion del destino adjudicado por renuncia u otras causas imputables al mismo, el
Consejero de Administracion Publica y Hacienda, sin necesidad de una nueva propuesta
del Tribunal, o de resolucion independiente, nombrard como funcionario en practicas y
adjudicara las plazas correspondientes a los aspirantes que, sin figurar en la relacion de
aprobados en las listas definitivas, hubieran superado todas las pruebas selectivas, por el
orden de puntuacion total alcanzada. En caso de empate se aplicard el orden alfabético
comenzando por la letra que determind el orden de actuacion de los aspirantes en el
sorteo anteriormente establecido.

. El curso de formacion tedrico-practico en la Escuela de Administracion Publica tendra una
duraciéon maxima de 60 horas.

La calificacion del citado curso sera de "APTO” o “NO APTO” y se otorgara por la Secre-
taria General de Administracion Publica e Interior, previo informe del tutor del curso
correspondiente.
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Los aspirantes funcionarios en practicas que no superen el curso por haber obtenido la
calificacion de “NO APTO” perderan todos los derechos a su nombramiento como funciona-
rios de carrera.

No obstante, quienes no pudieran realizar el curso por causa de fuerza mayor debidamen-
te justificada y apreciada por la Administracion, podran efectuarlo con posterioridad.

Durante el tiempo que los aspirantes permanezcan nombrados como funcionarios en prac-
ticas tendran derecho a ser retribuidos de acuerdo con el Real Decreto 456/1986, de 10
de febrero, modificado por Real Decreto 213/2003, de 21 de febrero, por el que se fijan
las retribuciones de los funcionarios en practicas.

Undécima. Nombramiento de funcionarios.

Por Orden del Consejero de Administracion Publica y Hacienda seran nombrados funcionarios
del Cuerpo Técnico los funcionarios en practicas que hubiesen superado con calificacion de
“APTO” el curso de seleccion publicandose dichos nombramientos en el Diario Oficial de
Extremadura con expresion del destino adjudicado, conforme a lo establecido en la base
anterior. Dicho destino tendra caracter definitivo y a todos los efectos sera equivalente al
obtenido por concurso. La citada resolucion sera motivada con referencia al cumplimiento de
las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

Duodécima. Listas de Espera.

Para la constitucion de Listas de Espera con los aspirantes que no superen el proceso de
seleccion, cuyo procedimiento se regula en el Titulo III del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, y parcialmente modificado por el
Decreto 47/2003, de 22 de abril, y por el Decreto 48/2009, de 13 de marzo, sdlo se conside-
rara la puntuacidn obtenida en los ejercicios de la fase de oposicion.

Decimotercera. Norma final.

Contra la presente Orden de convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de
Administracion Publica y Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el supuesto del turno libre y turno de discapacidad, y
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el supuesto de promocion interna, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podrd impugnar en via
contencioso-administrativa la presente Orden hasta que se haya resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su
caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 20 de julio de 2009.

El Consejero de Administracién PUblica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO
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ANEXO I
ESPECIALIDAD | PROMOCION | TURNO TURNO TOTAL | TITULACION REQUERIDA
INTERNA LIBRE. | DISCAPACIDAD

Administracion 1 5 6 3 cursos completos en

Financiera Administracién y Direccion de
Empresas, en Ciencias
Actuariales y Financieras, en
Economia, en Ciencias
Politicas y de la
Administracién o en Derecho,
Dpdo/a en Ciencias
Empresariales, Dpdo/a en
Gestion y  Administracion
Publica.

Administracion 5 7 12 Ingeniero/a Técnico/a, Dpdo/a

General Universitario/a o equivalente.

Arquitectura 7 1 8 Arquitecto/a Técnico/a.

Técnica

Diplomado 5 10 2 17 Dpdo/a en Ciencias

Empresariales Empresariales.

Informatica 6 28 4 38 Ingeniero/a  Técnico/a  en
Informética.

Ingenieria 4 14 3 21 Ingeniero/a Técnico/a

Técnica Agricola Agricola.

Ingenieria 7 1 8 Ingeniero/a Técnico/a

Técnica Industrial.

Industrial

Salud Laboral 4 4 Ingeniero/a Técnico/a, Dpdo/a
Universitario/a o equivalente y
un minimo de 600 horas del
programa formativo de nivel
superior conforme establece el
Anexo VI del R. D. 39/1997,
de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

Trabajo Social 4 4 Dpdo/a en Trabajo Social.
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ANEXO II
INSTRUCCIONES

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD:

1. Utilice boligrafo azul o negro sobre superficie dura y usar MAYUSCULAS tipo imprenta.
2. No grape ningun otro documento a la instancia.

3. Asegurese de que los datos resulten claramente legibles en todos los ejemplares.

4. Evite doblar el papel y hacer correcciones, tachaduras o rayas.

5. No ponga acentos.

6. En caso de apellidos o nombres compuestos deje un espacio en blanco entre cada palabra.
No utilice abreviaturas.

Ejemplo: MIA|R|T|A PIT|L|A|R Correcto

M{a|P|I|L|A|R Incorrecto

7. Escriba un solo caracter (letra o niUmero) dentro del recuadro.
8. No olvide firmar el impreso.

9. En el caso de presentar la solicitud en una oficina de Correos, deberad asegurarse que la
instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

La formalizacion de las solicitudes se realizara por cualquiera de los medios siguientes:
RELLENAR LA SOLICITUD EN FORMATO PAPEL
Pasos a seguir:

a) Recoger el modelo de solicitud en una de las Oficinas de Respuesta Personalizadas,
Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura o en la sede de los Servi-
cios Centrales de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda en Mérida.

b) Cumplimentarlo conforme a las normas de cada convocatoria.
c) Pagar las tasas correspondientes en una Entidad Financiera colaboradora.

d) Presentar las hojas 1 y 2 junto con la documentacion complementaria, en su caso, en
cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Atencion Administrativa o de las
Oficinas de Respuesta Personalizada, o por cualquiera de las formas previstas en el art. 38
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por la que se aprueban las Bases del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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RELLENAR LA SOLICITUD A TRAVES DE INTERNET
Pasos a sequir:
a) Acceder al modelo de solicitud en la pagina http://sia.juntaex.es/
b) Cumplimentarlo conforme a las normas de cada convocatoria.
c¢) Generar el documento PDF e imprimir las tres paginas del mismo.
d) Pagar las tasas correspondientes en una Entidad Financiera colaboradora.

e) Presentar las hojas 1 y 2 junto con la documentacion complementaria, en su caso, en
cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Atencién Administrativa o de las
Oficinas de Respuesta Personalizada, o por cualquiera de las formas previstas en el art. 38
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por la que se aprueban las Bases del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

REGISTRO TELEMATICO (IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DIGITAL)
Pasos a sequir:
a) Pagar las tasas correspondientes en una Entidad Financiera colaboradora.

b) Acceder al modelo de solicitud en la pagina http://sia.juntaex.es/registrotelematico/inicio.asp
y cumplimentarlo con la informacion resultante del pago realizado en la Entidad Financiera
colaboradora, y conforme a las normas de la convocatoria correspondiente.

c) Firmar digitalmente la orden de registro telematico de su solicitud.
d) Imprimir y guardar el justificante devuelto por el registro telematico.

e) Si la solicitud requiere la presentacion de documentacion complementaria, entregarla en
cualquiera de los Registros Auxiliares de los Centros de Atencion Administrativa o de las
Oficinas de Respuesta Personalizada, o por cualquiera de los medios recogidos en el art.
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por la que se aprueban las Bases del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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| CODIGOS CATEGORIAS
LIBRE Y DISCAPACIDAD

CODIGO [CUERPO/ESPECIALIDAD
1190 Técnico / Administracion Financiera
1191 Técnico / Administracion General
1192 Técnico / Arquitectura Técnica
1193 Técnico / Diplomado/a en Empresariales
1194 Técnico / Informatica
1195 Técnico / Ingenieria Técnica Agricola
1196 Técnico / Ingenieria Técnica Industrial

1197 Técnico / Salud Laboral
1198 Técnico / Trabajo Social

PROMOCION INTERNA
CODIGO |[CUERPO / ESPECIALIDAD
1202 Técnico / Administracion Financiera
1199 Técnico / Administracion General
1200 Técnico / Diplomado/a en Empresariales
1201 Técnico / Informatica
1203 Técnico/Ingenieria Técnica Agricola

CODIGOS DE TITULACIONES

CODIGO TITULACIONES PARA EL. ACCESO AL CUERPO TECNICO

0201 Arquitecto/a Técnico/a

0203 Diplomado/a en Ciencias Empresariales

0207 Diplomado/a en Gestion y Administracion Publica

0209 Diplomado/a en Trabajo Social

0211 Ingeniero/a Técnico/a Agricola

0212 Ingeniero/a Técnico/a en Informatica

0214 Ingeniero/a Técnico/a Industrial

0217 Tres cursos completos en la Licenciatura de Derecho

0218 Tres cursos completos en la Licenciatura de Ciencias Politicas y de la
Administracién

0227 Tres cursos completos en la Licenciatura de Administracion y Direccion de
Empresas

0228 Tres cursos completos en la Licenciatura de Ciencias Actuariales y Financieras

0229 Tres cursos completos en la Licenciatura de Economia

0230 Ingeniero/a Técnico/a, Dpdo/a Universitario/a o equivalente, y un minimo de 600
horas del programa formativo de nivel superior, conforme establece el Anexo VI
del R.D. 39/1997 de 17 de enero por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion

0232 Cualquier otra Diplomatura o Ingenieria Técnica no relacionada anteriormente.

NOTA IMPORTANTE: La titulaciéon, que figura como requisito imprescindible para

acceder a cada Especialidad, es la que se sefiala en las presentes instrucciones. No
obstante, cuando se posea alguna titulacién equivalente a la exigida debe sefialarse
el codigo identificativo de esta Ultima.
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3
ANEXO III
D./D* ,con domicilio en
y
nacionalidad , declaro bajo juramento o prometo, a efectos de ser nombrado

Funcionario del Cuerpo Técnico, Especialidad de

- Que soy cényuge de un espafiol o nacional de pais miembro de la Unién Europea, y que no
estoy separado de derecho.

- O que soy descendiente de un espafiol o nacional de paises miembros de la Unidén Europea,
o descendiente del conyuge, menor de veintiin afios, o mayor de dicha edad que vivo a sus

€xpensas.

En ,a ,de de
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ANEXO 1V

TRIBUNAL N.0 1
ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION FINANCIERA

TITULARES:

PRESIDENTA:

— Cristina Cortés Barreto.
VOCALES:

— Luis Sanchez Figueroa.
— Manuel Garcia Monje.
— Lidia Rodriguez Martin.

SECRETARIO:

— Gustavo Barbero Loro.

SUPLENTES:

PRESIDENTE:

— José Julidn Boyero Corchado.
VOCALES:

— Faustino José Porron Dionisio.
— Francisco Javier Garcia Martin.
— Inmaculada Terrdn Fernandez.

SECRETARIA:

— Antonia Polo Gomez.

TRIBUNAL N.° 2
ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION GENERAL

TITULARES:
PRESIDENTE:
— Manuel Cobo Sanchez.

VOCALES:

— Mercedes Garcia Ortiz.

— Francisco Galan Cisneros.
— Raquel Rubio Alonso.
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SECRETARIO:

— Enrique Vién Pérez.

SUPLENTES:

PRESIDENTA:

— Maria del Carmen Barroso Horrillo.
VOCALES:

— Ignacio Acedo Dominguez.
— José J. Fornieles Ten.
— Eduardo Lépez Monago.

SECRETARIO:

— José Macias Gonzalez.

TRIBUNAL N.° 3
ESPECIALIDAD: ARQUITECTURA TECNICA

TITULARES:
PRESIDENTA:

— Eva Aparicio Mufioz.
VOCALES:

— Elena Alvarez Pereira.
— Antonio Gonzalez Sanchez.
— Elena Serda Rico.

SECRETARIO:

— José M.a Vivas Campos.

SUPLENTES:

PRESIDENTE:

— Manuel Lozano Martinez.
VOCALES:

— Candido Garcia Rodriguez.
— Miguel Angel Blazquez Horrillo.
— Pedro Cuesta Rico.

SECRETARIA:

— M.2 Luz Cerrillo Pinilla.
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TRIBUNAL N.° 4

ESPECIALIDAD: DIPLOMADO/A EN EMPRESARIALES

PRESIDENTE:
— Luis Zamorano Martinez.
VOCALES:

— Arturo Fernandez de los Rios Mesa.
— Ana M. de Caceres Gomez.
— M.2 del Carmen Villalobos Suarez.

SECRETARIA:

— Belén Iglesias Campos.

SUPLENTES:

PRESIDENTE:

— Roberto Carballo Vinagre.
VOCALES:

— Gema Buceta Planet.
— Luis Morales Sanchez.
— M.2 Jesus Ortega Rincon.

SECRETARIO:

— Luis Alonso Santiago.

TRIBUNAL N.°© 5
ESPECIALIDAD: INFORMATICA

TITULARES:

PRESIDENTE:

— Antonio Fernandez Requejo.
VOCALES:

— José Manuel Fuentes Molero.
— Ana Fernandez Sanchez.
— Casildo Macias Pereira.

SECRETARIA:

— Maria del Pilar Blazquez Garcia.
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SUPLENTES:
PRESIDENTE:

— Julio Encinas Martin.
VOCALES:

— Antonio Zorita Pacheco.
— José Antonio Villalba Calderdn.
— Antonio Miguel Torres Mordillo.

SECRETARIO:

— Daniel Alberto Alvarez Gémez.

TRIBUNAL N.° 6
ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA AGRICOLA

TITULARES:

PRESIDENTA:

— Maria Teresa Macias Mateos.
VOCALES:

— Ana Cristina Charro Merino.
— José Maria Guerrero Pérez.
— Rafael Rebollo Custodio.

SECRETARIO:

— Gustavo Guio Carretero.

SUPLENTES:
PRESIDENTA:

— Rosa Espino Esteban.
VOCALES:

— Pedro Mufioz Gijon.
— Carmen Murillo Murillo.
— Miguel Angel Blazquez Tamayo.

SECRETARIA:

— Juliana Ciriero Ciriero.
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TRIBUNAL N.° 7

ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

PRESIDENTE:
— Ricardo Barrena Fuentes.
VOCALES:

— José Ramodn Sanchez Gonzalez.
— Diego Clemente Morales.
— Francisco Carlos Castilla Lopez.

SECRETARIA:

— Amalia Mantrana Bermejo.

SUPLENTES:

PRESIDENTE:

— Jeronimo Rodriguez Gémez.
VOCALES:

— Juan Enrique Vion Pérez.
— Fernando José Cantonero Pérez.
— Eduardo Caballero San Juan.

SECRETARIO:

— Rafael Ginés Baile.

TRIBUNAL N.° 8
ESPECIALIDAD: SALUD LABORAL

TITULARES:
PRESIDENTE:

— Angel Mufioz y Mufioz.
VOCALES:

— Sonia Sanchez Herrera.
— Javier Tejeda Montesinos.
— Carmen Peromarta Ramos.

SECRETARIO:

— Francisco J. Rajo Ramos.
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SUPLENTES:

PRESIDENTE:

— José Antonio Fernandez Garcia.
VOCALES:

— Valentin Benito Moruno.
— Rubén Rubio Polo.

— Luis F. Claudio Franco.
SECRETARIA:

— Emma Mosegui Gil.

TRIBUNAL N.© 9
ESPECIALIDAD: TRABAJO SOCIAL

TITULARES:

PRESIDENTA:

— M.2 Asuncién Mayoral Moreno.
VOCALES:

— Milagros Tapias Fernandez.
— M. Angeles Fernandez Barbero.
— Rocio Guisado Palma.

SECRETARIO:

— Indalecio Moreno Tamayo.

SUPLENTES:
PRESIDENTA:

— Mara Cendal Fraile.
VOCALES:

— Angel Manuel Eugenio Blanco.
— Francisco Javier Monago Lozano.
— Mercedes Leal Vicente.

SECRETARIO:

— Manuel Mufioz Gallego.
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ANEXO V
TEMARIO ESPECIFICO PARA ACCESO POR TURNO LIBRE

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION FINANCIERA

Tema 1. Instituciones de la Comunidades Europeas (I): Parlamento Europeo. El Consejo. La
Comisién. El Tribunal de Justicia.

Tema 2. Instituciones de las Comunidades Europeas (II): El Tribunal de Cuentas. El Consejo
Econdmico y Social. EI Comité de las Regiones.

Tema 3. El régimen econdmico conyugal. Tipos. Las capitulaciones matrimoniales. La socie-
dad legal de gananciales. El régimen de separacion de bienes. El régimen de participacion. El
fuero del Baylio.

Tema 4. Los derechos reales: concepto y clases. Diferencia entre los derechos reales y los
derechos de crédito. Los derechos reales de garantia: concepto y clasificacion. Hipoteca.
Prenda. Anticresis.

Tema 5. El derecho de propiedad. Modos de adquirir y perder la propiedad. El Registro de la
Propiedad. Anotaciones preventivas y otros asientos registrales.

Tema 6. Los derechos reales limitados. El derecho de usufructo. Constitucién y extincion.
Derechos y obligaciones del usufructuario y del nudo propietario. Los derechos reales de uso
y habitacion. El derecho real de servidumbre. Clases. Constitucion y extincién.

Tema 7. La obligacion: concepto y clases. Fuentes de la obligacion. Cumplimiento. Extincion.
Incumplimiento de las obligaciones: causas y consecuencia.

Tema 8. El contrato. Concepto y elementos de los contratos. Clases. Generacion, perfeccion y
consumacion de los contratos. Interpretacion. Ineficacia.

Tema 9. El contrato de compraventa. Concepto y Elementos. Contenido de la compraventa.
El contrato de arrendamiento: concepto y clases. El arrendamiento de fincas urbanas. El
arrendamiento de fincas rustica.

Tema 10. La donacion: concepto y clases. Elementos de la donacion. Efectos de la donacién.
Revocacion y reduccion de donaciones. La sucesion por causa de muerte: concepto y clases.
La herencia. Situaciones en que puede encontrarse la herencia. Aceptacion de la herencia.
Heredero y legatario.

Tema 11. La sucesidn testamentaria: concepto y caracteres. Clases de testamentos. La suce-
sion intestada.

Tema 12. La financiacion de las Comunidades Autonomas (I): Regulacion constitucional y estatu-
taria. Principios generales del sistema de financiacion autondmica en la normativa basica del
Estado. Los tributos propios y cedidos de las Comunidades Autonomas en la normativa basica
del Estado. Otros recursos de las Comunidades Autéonomas en la normativa basica del Estado.

Tema 13. La financiacion de las Comunidades Auténomas (II): Competencias de las Comuni-
dades Autonomas en materia de financiacion autondomica. Resolucion de conflictos en mate-
ria de financiacion autondmica.
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Tema 14. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (I): De los Organos de las Administraciones PUblicas: Principios generales y
competencia. Organos colegiados. Abstencidn y recusacion. Los interesados.

Tema 15. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (II): De la actividad de las Administraciones Publicas: Colaboracion, comparecen-
cia y derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de la tramitacion. Lengua de los procedimientos. Derecho de acceso a Archi-
vos Yy Registros. Registros.

Tema 16. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (III): De la actividad de las Administraciones Publicas: Obligacién de resolver.
Efectos de la falta de resolucion expresa. Validez y eficacia de documentos y copias e incor-
poracion de medios técnicos. Términos y plazos.

Tema 17. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (IV): Disposiciones y actos administrativos: Disposiciones administrativas. Requi-
sitos de los actos administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.

Tema 18. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (V): De las disposiciones generales sobre los procedimientos administrati-
vos: Iniciacion, ordenacion, instruccion y finalizacion del procedimiento. Ejecucion de los
actos administrativos.

Tema 19. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (VI): La revision de las disposiciones y actos administrativos: La revision
de oficio. Recursos administrativos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales.

Tema 20. El Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I):
Los Miembros de la Junta de Extremadura. Las Relaciones del Presidente y la Junta con la
Asamblea de Extremadura. Principios y normas generales de actuacion de la Administracion
de la Comunidad Auténoma, relaciones de la Comunidad Autdnoma con otras Administracio-
nes Publicas y los érganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Tema 21. El Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II):
El Procedimiento de elaboracion de reglamentos y anteproyectos de Ley. El ejercicio de sus
competencias por los 6rganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma. El régimen
juridico de la actuacién de la Administracién de la Comunidad Autdnoma. Los Organismos
Publicos de la Comunidad Auténoma. La potestad sancionadora y procedimiento para su ejer-
cicio. La responsabilidad patrimonial de la Administracion de la Comunidad Auténoma y de
sus autoridades, y demas personal a su servicio.

Tema 22. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Principios
de la programacion y de la gestion presupuestaria. Programacion Presupuestaria. Contenido,
estructura y elaboracién de los presupuestos. El presupuesto de las entidades integrantes del
sector publico autondmico empresarial y fundacional.

Tema 23. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): Princi-
pios generales de los créditos. Modificaciones de créditos. Competencias en materia de



D D N.UMERO 142 o 21510
Viernes, 24 de julio de 2009

modificaciones de créditos. Especial referencia a las modificaciones presupuestarias previs-
tas en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

Tema 24. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Autéonoma de Extremadura (III): La
gestion presupuestaria. La Tesoreria de la Comunidad Autdnoma de Extremadura. El endeuda-
miento de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la Ley General de Hacienda Publica y
en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma. Los avales en la Ley Gene-
ral de Hacienda Publica y en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

Tema 25. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (IV): Régi-
men de intervencion y contabilidad del sector publico autonémico. Responsabilidades de las
autoridades y demas personal al servicio del sector publico autondmico. Normas especiales
de gestidn presupuestaria en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma.

Tema 26. Normas de elaboracion de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Estructura del Presupuesto de Ingresos. Estructura del Presupuesto de Gastos.

Tema 27. Las subvenciones publicas: Disposiciones generales. Concepto. Régimen Juridico.
Beneficiarios. Entidades Colaboradoras. Procedimiento de concesion. Concesidn en régimen
de concurrencia competitiva. Concesion directa. Gestion vy justificacion de las subvenciones
publicas. Gestion presupuestaria. Reintegro. Control financiero. Infracciones en materia de
subvenciones. Base de datos de las subvenciones.

Tema 28. La contratacion del sector publico (I): Normas generales sobre el objeto, precio y
cuantia del contrato. Revision de precios en los contratos de las Administraciones Publicas.
Normas generales sobre la preparacion de los contratos de las Administraciones PuUblicas.
Normas especiales para la preparacion de determinados contratos.

Tema 29. La contratacion del sector publico (II): Normas aplicables a los procedimientos
abierto, restringido y negociado. Normas especiales aplicables al dialogo competitivo, a los
concursos de proyectos y para la adjudicacion de otros contratos del sector publico conteni-
das en la normativa basica del Estado.

Tema 30. La contratacion del sector publico (III): Acuerdos Marco, sistemas dindmicos de
contratacion y centrales de contratacion. Procedimientos de contratacion centralizada en la
Comunidad Auténoma de Extremadura y la Comisién de Contratacion Centralizada de la Junta de
Extremadura. Normas generales sobre los efectos, cumplimiento y extincién de los Contratos
Administrativos contenidas en la normativa basica del Estado. Normas aplicables a los contratos
de obras y de gestion de servicios publicos. Normas especiales aplicables a los contratos de
suministro, de servicios, de colaboracion entre el sector publico y el sector privado.

Tema 31. La contratacion del sector publico (IV): Organos competentes en materia de
contratacidn. Registros oficiales en materia de contratacion. La Junta Consultiva de Contrata-
cion Administrativa, el Registro Oficial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura. Normas en materia de contratacion en la Ley de Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Encomiendas de gestion a las
empresas publicas y sociedades mercantiles autondmicas.

Tema 32. El control de gasto publico (I): El control interno de la actividad financiera del
sector publico. Conceptos generales. Régimen juridico. El control previo de legalidad. El
control financiero. El control de ayudas y subvenciones.
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Tema 33. El control del gasto publico (II): El control externo de la actividad del sector publi-
co. Tribunal de Cuentas: Fiscalizacion econdmico-financiera y jurisdiccion contable. Composi-
cion, organizacion, miembros y personal del Tribunal de Cuentas. Funcionamiento del Tribu-
nal de Cuentas y régimen de responsabilidad contable. El control parlamentario.

Tema 34. Contabilidad Publica (I): El Plan General de Contabilidad Publica. Ambito de aplica-
cion. Destinatarios y requisitos de la informacion contable. Contenido y caracteristicas. Prin-
cipios contables.

Tema 35. Contabilidad Publica (II): Operaciones de fin de ejercicio. Cierre y liquidacion del
presupuesto. Resultado presupuestario. Remanente de tesoreria. Remanentes de créditos. La
Cuenta General de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tema 36. Derecho financiero: concepto, autonomia y contenido. Ingresos publicos: concepto
y clases.

Tema 37. La relacion Juridico-Tributaria. La obligacion tributaria. Hecho imponible. Exencio-
nes tributarias.

Tema 38. Los obligados tributarios. Sucesores. Responsables tributarios. Capacidad de obrar
y representacion. El domicilio fiscal.

Tema 39. Base del Tributo. Determinacion de bases. Cuota. Deuda tributaria. La prescripcion.

Tema 40. Procedimientos tributarios: principios generales. Iniciacion, desarrollo y termina-
cion. Las liquidaciones tributarias. Notificaciones. La denuncia publica.

Tema 41. El procedimiento de gestion tributaria (I). Iniciacion del procedimiento. Referencia
especial a la declaracion tributaria. Declaracion-liquidacion o autoliquidacion tributaria. Clase
de declaraciones. La prueba en el procedimiento de gestion tributaria.

Tema 42. El procedimiento de gestion tributaria (II). Procedimiento de verificacion de datos.
Procedimiento de comprobacion de valores. Procedimiento de comprobacion limitada.

Tema 43. La recaudacion tributaria en periodo voluntario. El pago de la deuda tributaria.
Aplazamiento y fraccionamiento de pago. Compensaciones. Garantias de la deuda tributaria.

Tema 44. La recaudacion tributaria en periodo ejecutivo. Periodo ejecutivo y procedimiento de
apremio. Iniciacién y desarrollo del procedimiento de apremio. Suspension del procedimiento
de apremio. Procedimiento frente a responsables y sucesores. Terminacion del procedimiento.

Tema 45. Procedimiento de inspeccion (I): C)rganos de inspeccidn. Funciones. Facultades. El
Reglamento de organizacion y funcionamiento de la inspeccion de los tributos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

Tema 46. Procedimiento de Inspeccion (II): Alcance de las actuaciones. Plazo de las actua-
ciones inspectoras. Documentacion de las actuaciones de inspeccion: las comunicaciones. Las
diligencias. Los informes. Las actas.

Tema 47. Infracciones y sanciones tributarias (I): Concepto y clases de infracciones. Clases
de sanciones tributarias. Criterios de graduacion de las sanciones tributarias.
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Tema 48. Infracciones y sanciones tributarias (II): Procedimiento sancionador en materia
tributaria. Tramitacion separada del procedimiento sancionador. Iniciacion. Instruccion. Reso-
lucién. Ejecucion de las sanciones. Extincion de la responsabilidad.

Tema 49. Delitos contra la Hacienda Publica. Descripcion de los tipos penales. El resarcimien-
to civil. Actuaciones en supuestos del delito previsto en el articulo 305 del Cédigo Penal.
Actuaciones en supuestos de otros delitos contra la Hacienda Publica.

Tema 50. Revision de actos de caracter tributario en via administrativa. Procedimientos espe-
ciales de revisidén. Recurso de reposicion. Reclamaciones econdmico-administrativas. La Junta
Consultiva Econémico-Administrativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 51. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (I): Naturaleza, objeto y ambito
de aplicacion. Hecho imponible. Trabajo personal. Rendimientos de capital inmobiliario. Rendi-
mientos de capital mobiliario. Actividades Econdmicas. Garantias y pérdidas patrimoniales.

Tema 52. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (II): Proceso de liquidacion:
determinacion de bases. Integracién y compensacion. Cuota integra estatal y autondmica.
Cuotas liquidas: especial referencia a las deducciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Cuota diferencial. Gestion del Impuesto. Especial referencia al desarrollo normativo
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 53. El Impuesto sobre Sociedades (I): Ambito de aplicacién. Sujeto pasivo. Exencio-
nes. Residencia y domicilio. Periodo impositivo y devengo. Base imponible. Reglas de valora-
cién. Rentas exentas.

Tema 54. El Impuesto sobre Sociedades (II): Deuda tributaria. Tipos de gravamen y cuota
integra. Deducciones sobre la cuota integra. Bonificaciones en la cuota. Deduccion por inver-
siones. Cuota liquida. Gestidn del Impuesto.

Tema 55. Impuesto sobre sucesiones y donaciones (I): Hecho imponible. Supuestos de no
sujecion. Presunciones de hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Base liquidable.
Tipo de gravamen. Cuota tributaria.

Tema 56. Impuesto sobre sucesiones y donaciones (II): Reglas especiales. Devengo y pres-
cripcion. Gestion de Impuesto. Usufructo, uso y habitacion. Sustituciones. Particion y exceso
de adjudicacion. Repudiacion y renuncia. Especial referencia al desarrollo normativo en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 57. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (I): Naturaleza y ambito de aplicacion. Opera-
ciones interiores: operaciones sujetas. Operaciones no sujetas. Entrega de bienes. Prestacion
de servicios. Delimitacion entre el Impuesto sobre el Valor Afiadido y el Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales.

Tema 58. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (II): Exenciones de las operaciones interiores.
Lugar de realizacidon. Sujeto pasivo. Repercusion del Impuesto. Devengo del Impuesto. Base
liquidable. Regla general. Reglas especiales. Tipos impositivos.

Tema 59. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (III): Deducciones. Ejercicio del derecho a
deducir. Regla de prorrata. Régimen de deducciones en sectores diferenciados de la activi-
dad. Regularizacién de las deducciones iniciales. Devoluciones. Obligaciones formales.
Gestion del Impuesto.
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Tema 60. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(I): Naturaleza, contenido y ambito de aplicacion. Caracteres del Impuesto. Modalidades del
Impuesto: compatibilidades e incompatibilidades entre ellas. Transmisiones patrimoniales
onerosas. Hecho imponible. Operaciones no sujetas. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipos de
gravamen. Cuota.

Tema 61. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(II): Operaciones societarias. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo de
gravamen. Cuota. Figuras equiparadas a sociedades. Actos Juridicos Documentados. Docu-
mentos notariales. Documentos mercantiles. Documentos administrativos.

Tema 62. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(I1I): Beneficios fiscales. Exenciones subjetivas. Exenciones objetivas. Devengo. Prescripcion.
Gestion del Impuesto: especial referencia a la comprobacion de valores. Especial referencia
al desarrollo normativo en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 63. Los Impuestos Especiales de Fabricacion. Concepto, naturaleza y ambito de aplica-
cion. Hecho Imponible y supuestos de no sujecion. Exenciones. Sujeto pasivo. Devengo.
Base imponibles. Tipos de gravamen.

Tema 64. El Impuesto Especial sobre Determinados Medios de Transporte. Ambito de aplicacion.
Hecho imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo impositivo. Deducciones de la
cuota. Gestion del Impuesto. Impuesto sobre las Ventas Minoristas de Determinados Hidrocarbu-
ros. Impuesto sobre las Primas de Seguros.

Tema 65. Los Tributos Propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Régimen
fiscal de los terrenos cinegéticos. Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Cuota.
Devengo. Gestidn del Impuesto. El Impuesto sobre instalaciones que inciden sobre el medio
ambiente. Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion. Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base
imponible. Tipo de gravamen. Devengo. Gestidn del Impuesto.

Tema 66. Los Tributos Propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): El Impuesto
sobre el suelo sin edificar y edificaciones ruinosas. Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion.
Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Tipo de gravamen. Devengo. Gestion del
Impuesto. El Impuesto sobre Depdsitos de las Entidades de Crédito. Hecho imponible. Suje-
tos pasivos. Base imponible. Cuota. Deducciones. Devengo. Gestidén del Impuesto. Tasas y
precios publicos en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Tributos sobre el Juego.

Tema 67. Fondos Estructurales de la Unién Europea 2007-2013 (I): Objetivos y principios de
aplicacion a las ayudas. Contribucion financiera de los fondos y evaluacion de su eficiencia.
Gestion, seguimiento y control.

Tema 68. Fondos Estructurales de la Unidn Europea 2007-2013 (II): El Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER): Finalidad y ambito de aplicacion. El Fondo Social Europeo
(FSE): Finalidad y ambito de aplicacidn.

Tema 69. La financiacion de la Politica Agraria Comunitaria. El Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA): Objetivos. El Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER): Obje-
tivos y principios aplicables a las ayudas. Programacion. Gestion, seguimiento y control.
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Tema 70. El Fondo de Cohesién. Ambito de intervencién. Subvencionalidad de los gastos.
Gestion, seguimiento y control.

Tema 71. Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial (AECT): Naturaleza y funciones.
Creacion, composicion y organizacion. Liquidacion, insolvencia, suspension de pagos y
responsabilidad. Disolucidon. Instrumento de Ayuda Preadhesion (IAP). Beneficiarios y objeti-
vos. Programacion. Componentes de la ayuda. Gestion y ejecucion.

Tema 72. El sistema financiero espafiol. El Banco de Espafia. Las Cajas de Ahorros. Las
Cooperativas de Crédito. Especial referencia a la normativa extremena.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION GENERAL

Tema 1. Instituciones de la Comunidades Europeas: El Parlamento Europeo. El Consejo.
La Comision.

Tema 2. La financiacion de las Comunidades Autonomas (I): Regulacion constitucional y
estatutaria. Principios generales del sistema de financiacion autondmica en la normativa
basica del Estado. Los tributos propios y cedidos de las Comunidades Auténomas en la
normativa basica del Estado. Otros recursos de las Comunidades Auténomas en la normativa
basica del Estado.

Tema 3. La financiacion de las Comunidades Auténomas (II): Competencias de las Comuni-
dades Autonomas en materia de financiacion autonomica. Resolucion de conflictos en mate-
ria de financiacion autondomica.

Tema 4. El Tribunal Constitucional: Regulacion constitucional. Composicion. Organizacion y
atribuciones del Tribunal Constitucional en la normativa basica del Estado. Los Magistrados
del Tribunal Constitucional.

Tema 5. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (I): Principios generales y competencia. Organos colegiados. Abstencion y recusa-
cién. Los interesados.

Tema 6. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (II): Normas generales. Términos y plazos.

Tema 7. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (III): Disposiciones y actos administrativos: Disposiciones administrativas. Requi-
sitos de los actos administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.

Tema 8. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun (IV): Las disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos: Iniciacion,
ordenacion, Instruccion y finalizacion del procedimiento. Ejecucion de los actos administrativos.

Tema 9. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (V): La revision de las disposiciones y actos administrativos: La revisién de oficio.
Recursos administrativos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

Tema 10. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (VI): La potestad sancionadora de la Administracion: Principios de la potestad
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sancionadora y del procedimiento sancionador. Especial referencia al procedimiento sanciona-
dor en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 11. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (VII): La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas en el régi-
men espafiol: presupuestos determinantes de la responsabilidad. Procedimientos para exigir
la responsabilidad patrimonial y la responsabilidad de derecho privado de las Administracio-
nes Publicas. Responsabilidad de las autoridades y funcionarios. Responsabilidad de la Admi-
nistracion por actos de sus concesionarios y contratistas.

Tema 12. La contratacion del sector publico (I): Normas generales sobre el objeto, precio y
cuantia del contrato. Revisidn de precios en los contratos de las Administraciones Publicas. Capa-
cidad y solvencia del empresario. Garantias exigibles en la contratacion con el sector publico.

Tema 13. La contratacion del sector publico (II): Normas generales sobre la preparacion de
los contratos de las Administraciones Publicas. Normas especiales para la preparacion de
determinados contratos.

Tema 14. La contratacion del sector publico (III): Adjudicacion de los contratos en las Admi-
nistraciones Publicas: Normas generales, procedimiento abierto, restringido, negociado y
didlogo competitivo. Normas especiales aplicables a los concursos de proyectos. Adjudicacion
de otros contratos del sector publico contenidas en la normativa basica estatal.

Tema 15. La contratacién del sector publico (IV): Racionalizacion técnica de la contratacion:
Acuerdos Marco, sistemas dinamicos de contratacion y centrales de contratacion. Procedi-
mientos de contratacion centralizada en la Comunidad Auténoma de Extremadura y la Comi-
sion de Contratacion Centralizada de la Junta de Extremadura.

Tema 16. La contratacion del sector publico (V): Normas generales sobre los efectos, cumpli-
miento y extincion de los contratos administrativos contenidas en la normativa basica del
Estado. Normas especiales aplicables a los contratos de obras.

Tema 17. La contratacidn del sector publico (VI): Normas especiales aplicables a los contra-
tos de gestion de servicios publicos, suministro, de servicios, de colaboracion entre el sector
publico y el sector privado.

Tema 18. La contratacion del sector publico (VII): Organos competentes en materia de
contratacion. Registros oficiales en materia de contratacion. La Junta Consultiva de Contrata-
cion Administrativa, el Registro Oficial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura. Normas en materia de contratacion en la Ley de Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 19. La Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General de Estado (I):
Principios de organizacion, funcionamiento y relaciones con los ciudadanos y estructura orga-
nizativa. Organos centrales, érganos territoriales. La Administracion General del Estado en el
exterior y los 6rganos colegiados.

Tema 20. El Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura (I): Los
Miembros de la Junta de Extremadura. Las Relaciones del Presidente y la Junta con la Asam-
blea de Extremadura. Principios y normas generales de actuacion de la Administracién de la
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Comunidad Auténoma, relaciones de la Comunidad Auténoma con otras Administraciones Publi-
cas y los 6rganos de la Administracion de la Comunidad Autonoma.

Tema 21. Del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(I1): El Procedimiento de elaboracion de reglamentos y anteproyectos de Ley. El ejercicio de
sus competencias por los érganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma. El régi-
men juridico de la actuacidn de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Tema 22. El Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Extremadura (III):
Los Organismos Publicos de la Comunidad Auténoma. La potestad sancionadora y procedi-
miento para su ejercicio. La responsabilidad patrimonial de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma y de sus autoridades, y demas personal a su servicio.

Tema 23. Expedicion de copias auténticas, certificaciones de documentos publicos o privados,
acceso a los registros y archivo en la Comunidad Auténoma de Extremadura. La adaptacion
de los registros de documentos de la Junta de Extremadura a las exigencias de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Tema 24. La Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa: Ambito, Organos
y competencias de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y competencia territorial de los
Juzgados y Tribunales.

Tema 25. El Contrato de Trabajo (I): Delimitacion conceptual y fuentes de la relacion laboral.
Derechos y deberes laborales basicos. Elementos y eficacia del contrato de trabajo.

Tema 26. El Contrato de Trabajo (II): Relaciones laborales especiales. Modalidades del Contrato
de Trabajo. Contratos de duracion determinada y contratos indefinidos de fijos-discontinuos.

Tema 27. El Contrato de Trabajo (III): Periodo de prueba e ingreso al trabajo. Derechos y
deberes derivados del contrato. Clasificacion profesional y promocion en el trabajo. Salarios y
Garantias Salariales. Tiempo de trabajo.

Tema 28. El Contrato de Trabajo (IV): Movilidad funcional y geografica y modificaciones
sustanciales de las condiciones de trabajo. Garantias por cambio de empresario. Suspension
del contrato de trabajo. Extincion del contrato de trabajo.

Tema 29. Los Convenios Colectivos de Trabajo: Concepto, naturaleza y efectos de los conve-
nios. Legitimacion para negociar y Comision Negociadora. Tramitacion, aplicacion, interpreta-
cion, adhesion y extension de los convenios.

Tema 30. La Seguridad Social (I): Concepto y caracteres generales del sistema espafiol de la
Seguridad Social. Normas generales de la Seguridad Social: Normas preliminares. Campo de
aplicacion y estructura del sistema de la Seguridad Social. Afiliacion, cotizacion y recaudacion.

Tema 31. La Seguridad Social (II): Incapacidad temporal, maternidad, paternidad y riesgo
durante el embarazo y durante la lactancia natural. Invalidez. Jubilacién, muerte y supervi-
vencia. Prestaciones familiares.

Tema 32. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y definicio-
nes. Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud en el
trabajo. Derechos y obligaciones. Servicios de prevencion.
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Tema 33. Competencias de la Junta de Extremadura en materia de Prevencion. Distribucion de
competencias en materia laboral. La Comisidén Regional de condiciones de trabajo y salud laboral.

Tema 34. La Funcién Publica de Extremadura (I): Seleccion de personal. Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El acceso de las personas con disca-
pacidad al empleo publico de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tema 35. La Funcién Publica de Extremadura (II): Estructura y organizacion de la Funcion
Publica. Adquisicidon y pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones administrativas del
personal funcionario de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 36. La Funcidon Plblica de Extremadura (III): Derechos y deberes de los funcionarios.
Derecho a la carrera profesional y a la promocidn interna. La evaluacidon del desemperio.
Deberes de los empleados publicos: codigo de conducta.

Tema 37. La Funcion Publica de Extremadura (IV): Régimen juridico: Régimen retributivo. La
regulacion de la jornada y horario de trabajo, licencias, permisos y vacaciones del personal
dependientes de la Junta de Extremadura. Régimen disciplinario.

Tema 38. El Personal Laboral al Servicio de la Junta de Extremadura: Convenio Colectivo
para el personal laboral (I): Movilidad geografica. Supresion de puestos. Cambio de puestos
de trabajo. Permutas. Provision de puestos de trabajo. Seleccion y contratacion. Movilidad
del personal laboral entre Administraciones Publicas. Movilidad funcional. Jornada y horario.

Tema 39. El Personal Laboral al Servicio de la Junta de Extremadura: Convenio Colectivo para el
personal laboral (II): Horas extraordinarias. Vacaciones. Permisos y licencias. Permisos sin suel-
do. Suspension del contrato. Excedencia. Reingreso. Jubilacion. Indemnizaciones por incapacidad
o fallecimiento. Régimen disciplinario. Carrera profesional horizontal del personal laboral.

Tema 40. Gastos de personal en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura: Regimenes retributivos. Disposiciones en materia de gestion del siste-
ma retributivo. Contratacion del personal laboral con cargo a los créditos de inversiones.
Otras disposiciones en materia de personal.

Tema 41. Los ingresos publicos: concepto y clasificacion. La cesion de Tributos del Estado a
la Comunidad Auténoma de Extremadura. Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Tema 42. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Principios
de la programacion y de la gestion presupuestaria. Programacion Presupuestaria. De los
créditos y sus modificaciones: Disposiciones generales. De las modificaciones de créditos.
Competencias en materia de modificaciones de créditos. El presupuesto de las entidades
integrantes del sector publico autonémico empresarial y fundacional.

Tema 43. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): La gestion
presupuestaria. La Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El endeudamiento de
la Comunidad Auténoma de Extremadura en la Ley General de Hacienda Publica y en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma. Los avales en la Ley General de Hacienda
Publica y en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.
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Tema 44. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (III): Régi-
men de intervencion y contabilidad del sector publico autonémico. Responsabilidades de las
autoridades y demas personal al servicio del sector publico autondmico. Normas especiales
de gestion presupuestaria en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma.

Tema 45. El régimen de fiscalizacion limitada previa para determinados expedientes de gastos.

Tema 46. Normas de elaboracion de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Estructura del Presupuestos de Ingresos. Estructura del presupuesto de gastos.

Tema 47. Control externo del gasto publico: el Tribunal de Cuentas. El control parlamentario.
El control interno del gasto publico: la Intervenciéon General de la Junta de Extremadura.

Tema 48. Procedimiento de ejecucion del gasto publico: Procedimiento general. Procedimien-
tos especiales: Anticipos de caja fija. Pagos a justificar. Pagos en firme. Tramitacion anticipa-
da de los expedientes de gastos.

Tema 49. Las encomiendas de gestion de los Organismos, Instituciones y Entes Publicos de
la Comunidad Auténoma de Extremadura: Concepto, naturaleza y regulacién. La Ley de reor-
denacion del Sector PUblico empresarial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 50. El régimen general de concesidn de las subvenciones: normativa reguladora, dispo-
siciones basicas. Su integracion en el régimen autonémico de regulacion de las subvencio-
nes. La regulacion autondémica de la devolucion de las subvenciones.

Tema 51. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Concepto y régimen
juridico. Proteccion y defensa del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Especial referencia al Inventario de Bienes del Patrimonio.

Tema 52. El Patrimonio de la Comunidad Autonoma de Extremadura (II): Afectacion, muta-
cion demanial, desafectacidn, adscripcidon, desadscripcidn, incorporacion y transferencia de
titularidad de los bienes de dominio publico. Utilizacion y explotacion de los bienes de domi-
nio publico.

Tema 53. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura (III): Disposiciones
comunes sobre la gestion patrimonial de los bienes de la Comunidad Auténoma. Adquisicion
de bienes y derechos. Arrendamientos. Enajenacion a titulo oneroso de bienes y derechos.
Permuta de bienes y derechos y cesiones gratuitas. Explotaciones de bienes patrimoniales.

Tema 54. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura (IV): Edificios Adminis-
trativos. Relaciones interadministrivas. El Patrimonio del Sector Publico de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Tema 55. La Prevencion, asistencia y reinsercion de las Drogodependencias de la Comunidad
Auténoma de Extremadura: Disposiciones generales. Medias de prevencion de las drogodepen-
dencias a partir de la reduccién de la demanda. Medidas preventivas a partir de la reduccién de
la oferta de sustancias de abuso. Medidas asistenciales a personas afectadas por las drogode-
pendencias. Medidas de reinsercion del drogodependiente. La Organizacion y financiacion.

Tema 56. Medidas de prevencion y control de la venta y publicidad de bebidas alcohdlicas
para menores de edad en la Comunidad Auténoma de Extremadura: Medidas de prevencién
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y control de las ventas. Medidas de control de la publicidad y promocion de bebidas alcohdli-
cas. Régimen sancionador y competencias administrativas.

Tema 57. La Ley de Caza de Extremadura (I): Principios generales. Planificacion de la caza y
de los terrenos cinegéticos. Los arrendamientos y cesiones de terrenos cinegéticos y los
contratos de caza. Licencias y exacciones.

Tema 58. La Ley de Caza de Extremadura (II): La propiedad de las piezas de caza. La
proteccion y conservacion de la caza. Los aspectos sanitarios de la caza. La responsabilidad
por dafos. El seguro obligatorio y la seguridad en las cacerias. La vigilancia de la caza. Los
clubes de Cazadores y del Consejo Regional de caza.

Tema 59. La Ley de Pesca en Extremadura: Principios Generales. Los cursos y masas de agua.
Especies de fauna silvestre acuaticas. Los planes de pesca. Conservacion del medio acuatico.
Conservacion y aprovechamiento de las especies. Licencias y permisos de pesca. Acuicultura y
pesca cientifica. Vigilancia. El Consejo Regional de Pesca y las Sociedades de Pescadores.

Tema 60. La Ley de Extremefidad. La Ley de Convivencia y Ocio de Extremadura.

Tema 61. Tierras de Regadio en la Comunidad Autéonoma de Extremadura: Disposiciones Genera-
les. Los planes de intensificacion y de las tierras de regadia infrautilizado. El censo de las tierras
de regadia infrautilizado. Las tierras adquiridas. Régimen Juridico de la Dehesa en Extremadura.

Tema 62. Ley de Turismo de Extremadura (I): Objeto, ambito de aplicacion y fines. Principios y
criterios de actuacion administrativa, competencias y Consejo Asesor. Las empresas turisticas.

Tema 63. Ley de Turismo de Extremadura (II): Las asociaciones, entidades profesionales,
profesiones y usuarios turisticos. Ordenacion de los recursos turisticos. Fomento y promocién
del turismo. Disciplina turistica.

Tema 64. La Ley de Salud de Extremadura: Objeto, ambito y principios rectores. El Sistema
Sanitario Publico de Extremadura. El Plan de Salud de Extremadura. Organizacion General de
Sistema Publico de Extremadura. El Servicio Extremefio de Salud.

Tema 65. La Ley de Farmacia de Extremadura (I): Disposiciones Generales. Ordenacion
farmacéutica en el nivel de atencion primara de salud. Ordenacion farmacéutica en el nivel
de atencion especializada de salud.

Tema 66. La Ley de Farmacia de Extremadura (II): Ordenacién farmacéutica en los centros
sociosanitarios y centros penitenciarios. Distribucién de medicamentos de uso humano y
distribucion y dispensacion de medicamentos veterinarios. La sanidad farmacéutica. La Comi-
sion de Farmacia de Extremadura. La informacion, promocion y publicidad de los productos
farmacéuticos y de la prestacion farmacéutica.

Tema 67. Régimen Juridico del Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura (I): Disposi-
ciones generales. Las Categorias de bienes histdricos y culturales. Régimen de proteccion,
conservacion y mejora de los inmuebles y muebles integrantes del Patrimonio Historico y
Cultural de Extremadura.

Tema 68. Régimen Juridico del Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura (II): El Patri-
monio arqueoldgico. El Patrimonio etnoldgico. Los Museos. El Patrimonio documental y biblio-
grafico. Las medidas de estimulo.
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Tema 69. Ley de cooperacion para el desarrollo de Extremadura. Ley de parejas de hecho de
la Comunidad Auténoma de Extremadura. Ley de medidas de asistencia y atencion a las
victimas del terrorismo y de creacion del Centro Extremefo de Estudios para la Paz.

Tema 70. Ley de carreteras de Extremadura: Disposiciones generales. Planificacion y proyec-
tos. Gestion, explotacion y financiacion. Uso y defensa de las carreteras. Travesias.

Tema 71. Ley de caminos publicos de Extremadura: Disposiciones generales. Dominio publico
viario. Relaciones interadministrativas. Instrumentos de planificacidn. Financiacion. Ejecucion de las
obras. El uso de los caminos. Condiciones generales para los distintos usos y aprovechamientos.

Tema 72. El Consejo Consultivo de Extremadura: caracteres generales, composicion, compe-
tencias y funcionamiento. El Consejo Econdmico y Social de Extremadura: Naturaleza,
composicion, funciones, organizacion y funcionamiento.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: ARQUITECTURA TECNICA

Tema 1. Acondicionamiento del terreno. Condiciones constructivas y de control de las cimentacio-
nes directas y elementos de contencion, segin Cédigo Técnico de la Edificacion CTE DB SE-C.

Tema 2. Acciones en la Edificacion. CTE DB-SE AE.

Tema 3. Cimientos: estudio geotécnico y presion admisible del terreno. Clasificacion y tipolo-
gia de cimentaciones, segin CTE DB SE-C y EHE-08.

Tema 4. Evacuacion de aguas: sistemas. Elementos y materiales empleados para las instala-
ciones de evacuacion, segun CTE DB-HS 5.

Tema 5. Aridos: especificaciones y requisitos para la fabricacion de hormigones, segun la
instruccién EHE-08.

Tema 6. Cementos: tipologia y designacion. Aplicaciones. Limitaciones y contraindicaciones.
Caracteristicas. Métodos de ensayo, segln la instruccion RC-08.

Tema 7. Cales: clasificacion. Propiedades. Aplicaciones en construccion.

Tema 8. Yesos: tipos de yeso. Aplicaciones en construccidn.

Tema 9. Hormigon I: dosificacion. Métodos de calculo. Analisis. Instruccion EHE-08.
Tema 10. Hormigon II: tipos. Ejecucion y puesta en obra, segun la Instruccion EHE-08.

Tema 11. Hormigdn III: control de la ejecucion. Control de la calidad y pruebas de carga,
segun la Instruccion EHE-08.

Tema 12. Aceros para armar: clases y tipos. Aplicaciones, segun la Instruccion EHE-08.

Tema 13. Forjados y viguetas: tipologia. Piezas de entrevigado. Aspectos constructivos,
segun la Instruccion EHE-08.

Tema 14. Estructuras de hormigdn armado: tipos y sistemas. Elementos estructurales, segin
la Instruccion EHE-08.
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Tema 15. Estructuras metalicas: sistemas y tipos de acero en chapas y perfiles. Ejecucion.
Tratamientos de proteccion, segun CTE DB SE-A.

Tema 16. Fabricas de ladrillo y bloques. Juntas de movimiento. Ejecucion. Control de la
ejecucion. CTE DB SE-F.

Tema 17. Fachadas y condiciones de los puntos singulares, segin CTE DB HS-1. Elementos
de distribucion. Escaleras. Bévedas. Materiales.

Tema 18. Cubiertas: grado de impermeabilidad. Condiciones. Materiales. Construccion. CTE
DB-HS L.

Tema 19. Revestimientos en paredes y techos: tipos. Ejecucion.
Tema 20. Revestimientos de suelos: tipos. Ejecucion.
Tema 21. Carpinteria de taller: elementos. Ejecucion.

Tema 22. Instalaciéon de suministro de agua en los edificios: exigencias. Esquemas. Elemen-
tos de la instalacion. Proteccion contra retornos. Separaciones con otras instalaciones. Sefia-
lizacién. Ahorro de agua. Ejecucidn. Puesta en servicio. Incompatibilidades. CTE DB-HS 4.

Tema 23. Abastecimiento de agua: redes de conduccion y distribucion urbana. Materiales.
Acometidas a los edificios. Esquemas generales.

Tema 24. Contribucion solar minima de agua caliente sanitaria. CTE DB-HE 4.

Tema 25. Redes de distribucion de electricidad: suministro en baja tensién. Prevision de
cargas. Instalaciones de enlace. Acometidas. Esquemas generales, segin Reglamento Elec-
trotécnico de Baja Tension vigente.

Tema 26. Red interior de electricidad en viviendas: tipos. Circuitos. Red de puesta a tierra.
Elementos de control y proteccidn, segin Reglamento Electrotécnico de Baja Tension vigente.

Tema 27. Instalacion de aparatos elevadores, segln las normas vigentes.
Tema 28. Seguridad en caso de incendio, segin CTE DB-SI.
Tema 29. Limitacion de demanda energética, segin CTE DB-HE 1.

Tema 30. Proteccion frente al ruido, segun CTE DB HR. Reglamento de Ruidos y Vibraciones,
Decreto 19/1997, de 4 de febrero.

Tema 31. Proteccidon de edificios contra humedades. CTE DB-HS 1.

Tema 32. Proteccion del medio ambiente, segun las normas: Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas. Evaluacion de Impacto Ambiental.

Tema 33. Rehabilitacion urbana: instrumentos y técnicas de rehabilitacion.
Tema 34. Ruinas: clasificacion. Técnicas de tratamientos de edificios ruinosos.

Tema 35. Demoliciones, apeos y apuntalamientos: Tipologias.
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Tema 36. Proteccidn y restauracion de monumentos, conjuntos histdricos, zonas arqueoldgi-
cas y otros bienes inmuebles de interés cultural. Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio
Historico y Cultural de Extremadura.

Tema 37. Recomendaciones internacionales para la conservacion y restauracion del patrimo-
nio historico. Acuerdos internacionales.

Tema 38. Las comisiones de bienes inmuebles del patrimonio histérico. Regulacion en la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Tema 39. Categoria de bienes historicos y culturales: los bienes de interés cultural y los bien-
es inventariados. Definicidn, clasificacion, procedimiento de declaracion y su registro de
conformidad con la Ley 2/1999, de 29 de marzo.

Tema 40. Areas de rehabilitacion integrada. Tratamiento de las mismas.
Tema 41. La Arquitectura visigoda y medieval de Extremadura.

Tema 42. Normativa especial sobre la construccidn de edificios destinados a servicios publi-
cos, sanitarios y espectaculos publicos. Reglamento General de Policia de Espectaculos Publi-
cos y Actividades Recreativas.

Tema 43. Condiciones minimas de Habitabilidad para las viviendas de nueva construccion en
Extremadura: Decreto 195/1999, de 14 de diciembre. Cédula de Habitabilidad: Tramitacion y
concesion segln el Decreto 158/2001, de 9 de octubre.

Tema 44. Modificacién y adaptacion del Plan de Vivienda y Suelo de Extremadura 2004-2007:
Decreto 33/2006, de 21 de febrero. Disposiciones Generales.

Tema 45. Modificacién y adaptaciéon del Plan de Vivienda y Suelo de Extremadura 2004-2007:
Decreto 33/2006, de 21 de febrero. Actuaciones Protegidas en materia de vivienda de nueva
construccion y existente.

Tema 46. Modificacion y Adaptacion del Plan de Vivienda y Suelo de Extremadura 2004-2007:
Decreto 33/2006, de 21 de febrero. Actuaciones protegidas en materia de rehabilitacion y suelo.

Tema 47. Promocion de la Accesibilidad en Extremadura: Ley 8/1997, de 18 de junio, y
Decreto 8/2003, de 28 de enero. Ley 6/2002, de 27 de junio, de medidas de apoyo en mate-
ria de autopromocion de viviendas, accesibilidad y suelo.

Tema 48. Seguridad de utilizacion: CTE DB-SU.
Tema 49. Ley de Ordenacion de la Edificacion: Ley 38/1999, de 5 de noviembre.
Tema 50. Contenido de los proyectos: CTE. Parte I. Anejo I.

Tema 51. Prevencion de Riesgos Laborales en relacion con la construccion: Ley 31/1995, de
8 de noviembre.

Tema 52. Disposiciones minimas de Seguridad y Salud en las obras de construccion: R.D.
1627/1997, de 24 de octubre. Guia Técnica del Instituto Nacional de Higiene en el Trabajo.
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Tema 53. Control de la calidad en la construccion: control de materiales y de la ejecucion de
la obra.

Tema 54. Criterios de medicion y valoracion en la ejecucidon de obras.
Tema 55. Precios unitarios, auxiliares y descompuestos. Presupuestos.
Tema 56. Organizacion de obras. Planificacion de los trabajos.

Tema 57. Valoraciones de obras y otros bienes y derechos.

Tema 58. Banco de datos catastrales. El catastro de urbana.

Tema 59. Ley del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LESOTEX): Ley 15/2001, de
14 de diciembre. Clasificacion del Suelo.

Tema 60. El planeamiento urbanistico del territorio. Instrumentos de planificacion. LESOTEX.

Tema 61. Planes Generales Municipales de Ordenacion: Funcion y contenido. Formulacion.
Vigencia y revision. LESOTEX.

Tema 62. Planes Parciales de Ordenacion. Planes Especiales de Ordenacion. Estudios de
Detalle. Otros instrumentos de Ordenacion Urbanistica. LESOTEX.

Tema 63. Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo. LESOTEX.

Tema 64. Ejecucion del planeamiento de ordenacion urbanistica: Unidades de Actuacion.
Sistemas de ejecucion. LESOTEX.

Tema 65. Parcelaciones y reparcelaciones. LESOTEX.

Tema 66. Valoraciones de terrenos segun el Real Decreto Legislativo 2/2008 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo, sobre régimen de suelo y valoraciones.

Tema 67. Conservacion de obras y construcciones. LESOTEX.

Tema 68. El control de las actividades objeto de la ordenacion territorial y urbanistica. Orde-
nes de ejecuciéon. LESOTEX.

Tema 69. La inspeccion urbanistica. Infracciones y sanciones urbanisticas. LESOTEX.

Tema 70. Contratos de obras del Sector Publico (I): preparacion. Anteproyectos y proyectos
basicos y de ejecucion. Supervision. Clasificacion de las obras. Criterios técnicos de seleccidn
de contratistas.

Tema 71. Contratos de obras del Sector Publico (II): Ejecucion. Replanteo y su comproba-
cién. Programa de trabajos. Libro de Ordenes. Certificaciones y pagos. Revisién de precios.
Modificaciones y obras complementarias.

Tema 72. Contratos de obras del Sector Publico (III): plazos y penalizaciones. Cesion y subcon-
tratacion. Extincion y resolucion del contrato. Recepcidn y plazo de garantia. Liquidacion.
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CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: DIPLOMADO/A EN EMPRESARIALES

Tema 1. Derecho financiero. Concepto, autonomia y contenido. La Hacienda Publica en la
Constitucién Espafiola.

Tema 2. El presupuesto comunitario. Procedimiento de aprobacion. Estructura del Presupues-
to y ejecucion. Financiacion. Las relaciones financieras con la Unidn Europea.

Tema 3. Estructura de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura. Clasificacion de los créditos del presupuesto de gastos: Clasificacion organica, clasifica-
cion por programas y clasificacion econdomica. Clasificacion de los ingresos: Clasificacion
organica y clasificacion econdmica.

Tema 4. Modificaciones presupuestarias en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Modifi-
caciones de créditos en el presupuesto de gastos. Tipos, requisitos, tramitacion y érganos de
aprobacidn. Modificaciones en el presupuesto de ingresos.

Tema 5. Diferentes técnicas de presupuestacion. El presupuesto por programas. El presu-
puesto base cero.

Tema 6. Estabilidad presupuestaria. Principios rectores de la politica presupuestaria del
sector publico. Procedimientos para la aplicacion efectiva del principio de estabilidad presu-
puestaria. Mecanismos de coordinacion presupuestaria entre Administraciones. Consejo de
Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas.

Tema 7. El procedimiento administrativo de ejecucion del gasto publico en la Comunidad
Autonoma de Extremadura. El procedimiento tipo u ordinario. Principios informadores,
competencias y fases. Ordenacion del gasto. Documentos contables.

Tema 8. Procedimientos especiales de ejecucidén presupuestaria. Tramitacién anticipada de
expedientes de gasto. Anticipos de caja fija. Pagos a justificar. Gastos plurianuales.

Tema 9. Los gastos de transferencias. Las subvenciones publicas. Disposiciones generales.
Concepto. Régimen juridico. Beneficiarios. Entidades colaboradoras. Procedimiento de conce-
sion. Concesion en régimen de concurrencia competitiva. Concesion directa.

Tema 10. Gestion vy justificacion de la subvencion publica. Gestidon presupuestaria. Reintegro.
Control Financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.
Base de datos de subvenciones.

Tema 11. La contratacion del sector publico (I): Disposiciones generales sobre la contratacion
del sector publico. érganos de contratacion. Capacidad y solvencia del empresario. Objeto
precio y cuantia del contrato. Garantias exigibles.

Tema 12. La contratacidn del sector publico (II): Preparacidon de los contratos por las Admi-
nistraciones Publicas. Adjudicacion de los contratos. Sistemas dinamicos de contratacion y
centrales de contratacion. Normas generales sobre los efectos, cumplimiento y extincion.

Tema 13. La contratacion del sector publico (III): Normas especiales para contratos de obras,
concesion de obra publica, gestion de los servicios publicos, suministros, servicios y colabo-
racion entre el sector publico y el sector privado.
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Tema 14. La contratacion del sector publico (IV): Organos competentes en materia de
contratacion. Registros oficiales en materia de contratacion. La Junta Consultiva de Contrata-
cion Administrativa, Registro Oficial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. Normas en materia de contratacion de la Ley de Presupuestos.
Encomiendas de Gestion a las empresas publicas y sociedades mercantiles autondmicas.

Tema 15. Procedimiento de pago de las obligaciones de la Hacienda Publica. Ordenacion de
pagos. Realizacion del pago. Preceptores.

Tema 16. El control del gasto publico (I). El control externo. El control politico o parlamenta-
rio. El Tribunal de Cuentas. Organizacion y funciones.

Tema 17. El control del gasto publico (II). El control interno. La intervencidn de los ingresos
y de los gastos. Modalidades de intervencion. El reparo fiscal. Organizacion y funciones de la
Intervencién General de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 18. La Tesoreria de la Comunidad Autdnoma de Extremadura. Funciones y competen-
cias. Cuentas. La Caja de Depositos. La Tesoreria de los centros gestores de gasto. El régi-
men juridico del endeudamiento y de los avales.

Tema 19. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Objeto, concepto y régimen
juridico. Proteccion y defensa de los bienes. Afectacion y desafectacion, adscripcion y desadcrip-
cion. Adquisicion de bienes y derechos. Arrendamiento. Enajenacion de bienes y derechos.

Tema 20. El Plan General de Contabilidad. Marco conceptual de la contabilidad. Normas de
registro y valoracion. Cuentas anuales: balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria.

Tema 21. El concepto contable de coste. Los resultados analiticos. La contabilidad interna.
Sus relaciones con la contabilidad externa.

Tema 22. El balance de situacion. Teoria estatica, dinamica y organica sobre el balance. El
estado de origen y aplicacion de fondos. El estado de Cash-Flow.

Tema 23. Analisis de los estados financieros. Concepto y objetivos. Técnicas e instrumentos.
Estados financieros basicos. Equilibrio financiero. Situacidn financiera a corto y largo plazo.
Analisis patrimonial.

Tema 24. Analisis econdmico. Concepto. Punto muerto y margen de seguridad. Analisis de
resultados. Rentabilidades.

Tema 25. Auditoria interna y auditoria externa. Concepto. Caracteristicas. Principios que
rigen la actuacion de los auditores internos. Normativa legal. Técnicas de auditoria. Progra-
mas. Hojas de trabajo. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Tema 26. Contabilidad Publica (I). Plan General de Contabilidad Publica. Ambito de aplica-
cion. Destinatarios y requisitos de la informacion contable. Contenido y caracteristicas. Prin-
cipios contables.

Tema 27. Contabilidad Publica (II). Operaciones de fin de ejercicio. Cierre y liquidacion del
presupuesto. Resultado presupuestario. Remanente de tesoreria. Remanente de créditos.
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Tema 28. La empresa publica. Concepto y objetivos. Efectos macroecondmicos. Financiacion.
Sistemas de control. La empresa publica en Extremadura, especial referencia a la Sociedad
de Fomento Industrial de Extremadura y a la Sociedad de Gestidén Publica de Extremadura.

Tema 29. La contabilidad nacional. Naturaleza y fines. La contabilidad nacional como guia de
la politica econémica.

Tema 30. Estadistica descriptiva: Conceptos basicos. Promedios. Dispersion. Asimetria.
Tema 31. Fendmenos aleatorios. Teoria de probabilidades. Teorema de Bayes.

Tema 32. Correlacidn y regresidon. Regresidon. Ajuste por minimos cuadrados. Varianza resi-
dual y coeficiente de determinacion. Prediccion. Correlacion.

Tema 33. Series cronoldgicas. Caracteristicas de las series. Andlisis. Prediccion.

Tema 34. Numeros indices. Tipos de indices. Problemas en la construccion de indices. Aplica-
ciones de los nimeros indices.

Tema 35. Sistema estadistico de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Principios de la
actividad estadistica. Planificacion de la actividad estadistica. Composicién y competencias
del sistema estadistico regional. Consejo Superior de Estadistica.

Tema 36. Ingresos publicos: concepto y clases. Disposiciones generales sobre el ordenamien-
to tributario. Principios generales. Normas tributarias.

Tema 37. La relacidn Juridico-Tributaria. La obligacion tributaria. Hecho imponible. Exencio-
nes tributarias. Los obligados tributarios. Sucesores. Responsables tributarios. Capacidad de
obrar y representacion. El domicilio fiscal. Base del Tributo. Determinacion de bases. Cuota.
Deuda tributaria. La prescripcion.

Tema 38. Procedimientos tributarios: principios generales. Iniciacion, desarrollo y termina-
cion. Las liquidaciones tributarias. Notificaciones. La denuncia publica.

Tema 39. El procedimiento de gestion tributaria: Iniciacion del procedimiento. Referencia espe-
cial a la declaracién tributaria. Declaracion-liquidacion o autoliquidacién tributaria. Clase de
declaraciones. La prueba en el procedimiento de gestion tributaria. Procedimiento de verificacion
de datos. Procedimiento de comprobacion de valores. Procedimiento de comprobacion limitada.

Tema 40. La recaudacion tributaria en periodo voluntario: El pago de la deuda tributaria.
Aplazamiento y fraccionamiento de pago. Compensaciones. Garantias de la deuda tributaria.
La recaudacién tributaria en periodo ejecutivo: Periodo ejecutivo y procedimiento de apre-
mio. Iniciacion y desarrollo del procedimiento de apremio. Suspension del procedimiento de
apremio. Procedimiento frente a responsables y sucesores. Terminacion del procedimiento.

Tema 41. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (I): Naturaleza, objeto y ambito
de aplicacion. Hecho imponible. Trabajo personal. Rendimientos de capital inmobiliario. Rendi-
mientos de capital mobiliario. Actividades Econdmicas. Garantias y pérdidas patrimoniales.

Tema 42. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (II): Proceso de liquidacion:
determinacion de bases. Integracion y compensacion. Cuota integra estatal y autondmica.
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Cuotas liquidas: especial referencia a las deducciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Cuota diferencial. Gestion del Impuesto. Especial referencia al desarrollo normativo
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 43. El Impuesto sobre Sociedades: Ambito de aplicacion. Sujeto pasivo. Exenciones.
Residencia y domicilio. Periodo impositivo y devengo. Base imponible. Reglas de valoracién.
Rentas exentas. Deuda tributaria. Tipos de gravamen y cuota integra. Deducciones sobre la
cuota integra. Bonificaciones en la cuota. Deduccion por inversiones. Cuota liquida. Gestion
del Impuesto.

Tema 44. Impuesto sobre sucesiones y donaciones: Hecho imponible. Supuestos de no suje-
cion. Presunciones de hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Base liquidable.
Tipo de gravamen. Cuota tributaria. Reglas especiales. Devengo y prescripcion. Gestion de
Impuesto. Usufructo, uso y habitacion. Sustituciones. Particion y exceso de adjudicacion.
Repudiacion y renuncia. Especial referencia al desarrollo normativo en la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura.

Tema 45. El Impuesto sobre el Valor Afadido (I): Naturaleza y ambito de aplicacién. Opera-
ciones interiores: operaciones sujetas. Operaciones no sujetas. Entrega de bienes. Prestacion
de servicios. Delimitacion entre el Impuesto sobre el Valor Afadido y el Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales. Exenciones de las operaciones interiores. Lugar de realizacion.
Sujeto pasivo. Repercusion del Impuesto.

Tema 46. El Impuesto sobre el Valor Afadido (II): Devengo del Impuesto. Base liquidable.
Regla general. Reglas especiales. Tipos impositivos. Deducciones. Ejercicio del derecho a
deducir. Regla de prorrata. Régimen de deducciones en sectores diferenciados de la activi-
dad. Regularizacién de las deducciones iniciales. Devoluciones. Obligaciones formales.
Gestion del Impuesto.

Tema 47. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(I): Naturaleza, contenido y ambito de aplicacion. Caracteres del Impuesto. Modalidades del
Impuesto: compatibilidades e incompatibilidades entre ellas. Transmisiones patrimoniales
onerosas. Hecho imponible. Operaciones no sujetas. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipos de
gravamen. Cuota.

Tema 48. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(II): Operaciones societarias. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo de
gravamen. Cuota. Figuras equiparadas a sociedades. Actos Juridicos Documentados. Docu-
mentos notariales. Documentos mercantiles. Documentos administrativos. Beneficios fisca-
les. Exenciones subjetivas. Exenciones objetivas. Devengo. Prescripcion. Gestion del Impues-
to: especial referencia a la comprobacion de valores. Especial referencia al desarrollo
normativo en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 49. Tasas y precios publicos en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Tributos
sobre el Juego.

Tema 50. Financiacion de las Comunidades Auténomas: Sistemas de Financiacion de las
Comunidades Auténomas de Régimen Comun. Principios del Sistema. Necesidades de finan-
ciacién. Recursos Financieros. Recursos fuera del Sistema. Tributos propios. Recargos sobre
los impuestos del Estado. Operaciones de crédito. Los Fondos de Compensacion. Fondo de
Compensacion Interterritorial.
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Tema 51. Capitalizacion simple y compuesta. Formula general. Calculo de elementos. Equivalen-
cia de capitales. Tantos equivalentes. Fraccionamiento del tanto. Descuento racional y comercial.

Tema 52. Rentas. Concepto. Clasificacion. Rentas con constante. Rentas diferidas. Rentas
anticipadas. Rentas variables en progresion geométrica. Rentas fraccionadas. Rentas en
variabilidad de tanto.

Tema 53. Amortizacion de préstamos. Generalidades. Amortizacion de préstamos por el
sistema francés. Sistema aleman de amortizacién de préstamos. Amortizacién de préstamos
mediante cuotas de amortizacion constante. Sistema americano o de reconstruccion.

Tema 54. Los modelos en la seleccion de inversiones. El valor actualizado neto. La tasa de
retorno. Comparacion entre ambos modelos.

Tema 55. Teoria del consumo. Teoria de la indiferencia-preferencia. Teoria de la demanda.
Elasticidad de la demanda. Teoria de la produccién. La funcién de produccion. La ley de la
productividad marginal decreciente. Indeterminacion técnica y su solucion econdmica.

Tema 56. El mercado y los precios. Morfologia del mercado. Formacién del precio. El Teorema
de la telarafa.

Tema 57. Modelo macroecondmico. Keynesiano. Ideas fundamentales. Relaciones del modelo
Keynesiano y representacion grafica de Hicks. Devergencias entre la economia clasica y la econo-
mia keynesiana. Aportaciones posteriores. Generalidad y aplicabilidad de la Teoria de Keynes.
Salarios y pleno empleo. Limitaciones al modelo Keynesiano. La teoria monetarista de Chicago.

Tema 58. Teoria de la inflacion. Concepto y clases. Explicacidn conyunturalista. La inflacion
de costes. Explicacion estructuralista. Efectos de la inflacion.

Tema 59. La politica monetaria: Naturaleza y contenidos. Base monetaria y oferta monetaria.
Politica monetaria expansiva. Politica monetaria restrictiva. La politica fiscal: Naturaleza y
contenidos. El multiplicador del gasto publico. Politica fiscal expansiva. Politica fiscal restrictiva.

Tema 60. Balanza de pagos. Concepto y estructura. Criterios de evaluacion.

Tema 61. Crecimiento y desarrollo econémico. Crecimiento econdmico. Factores condicionan-
tes. Diferentes alternativas de crecimiento. Subdesarrollo: Economia tradicional. Vias hacia el
desarrollo. Circulo vicioso del subdesarrollo. Los planes de desarrollo.

Tema 62. El mercado de trabajo. Estructura y funcionamiento. El salario: Concepto, clases y
fijacion. Paro clasico y keynesiano.

Tema 63. Los mercados financieros. Mercado monetario. Mercado de capitales. Mercado de
cambios.

Tema 64. El sistema financiero espafiol. El Banco de Espafia. Las Cajas de Ahorro. Las
Cooperativas de Crédito. Especial referencia a la normativa extremena.

Tema 65. La Union Europea. Instituciones de la Unidn Europea. Estructura normativa. La
union politica y la unién econdmica y monetaria. El sistema monetario europeo. La moneda
Unica. El Banco Central Europeo.
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Tema 66. Fondos Estructurales 2007-2013 (I). Objetivos y principios aplicables a las ayudas.
Contribucidn financiera de los fondos y evaluacion de su eficacia. Gestion, seguimientos y control.

Tema 67. Fondos Estructurales 2007-2013 (II). El Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER). Finalidad y ambito de aplicacion. El Fondo Social Europeo (FSE). Finalidad y ambito
de aplicacion.

Tema 68. La financiacion de la Politica Agraria Comunitaria. El Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA). Objetivos. El Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER). Obje-
tivos y principios aplicables a las ayudas. Programacion. Gestion, seguimiento y control.

Tema 69. El Fondo de Cohesién. Ambito de intervencién. Subvencionabilidad de los gastos.
Gestion, seguimiento y control.

Tema 70. Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial (AECT). Naturaleza y funciones.
Creacion, composicion y organizacion. Liquidacion, insolvencia, suspension de pagos y
responsabilidad. Disolucion. Instrumento de Ayuda Preadhesion (IAP). Beneficiarios y objeti-
vos. Programacion. Componentes de la ayuda. Gestion y ejecucion.

Tema 71. La economia extremefa (I). Situacion actual. Poblaciéon. Produccidon y renta:
Sector agrario, sector industrial, sector construccion y sector servicio. Demanda: consumo y
gasto publico.

Tema 72. La economia extremena (II). Comercio exterior. Mercado de trabajo. Precios y salarios.
La cohesion social en el ambito econdmico. Organos econémicos y sociales de Extremadura.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: INFORMATICA

Tema 1. Arquitectura de procesadores. Contenidos: Introduccion. Componentes. Esquema
interno. Multitarea. Multiprogramacion. Multiproceso. Multiproceso simétrico. Proceso masi-
vamente paralelo.

Tema 2. Arquitectura de la memoria. Contenidos: Caracteristicas. Disefio. Dispositivos de alma-
cenamiento. Organizacidn jerarquica. Memoria caché. Memoria asociativa. Memoria virtual.

Tema 3. Tecnologia RAID. Contenidos: Introduccion. Funcionamiento. Ventajas. Tipos de
array. Niveles RAID.

Tema 4. Elementos y estructura de los sistemas operativos (I). Contenidos: Entrada/Salida.
Procesos. Gestion de memoria.

Tema 5. Elementos y estructura de los sistemas operativos (II). Contenidos: Archivos. Intér-
prete de comandos. Diferentes estructuras de un sistema operativo.

Tema 6. Fundamentos del sistema operativo GNU. Contenidos: Filosofia. Evolucion historica.
Conceptos de software libre, GNU y GPL.

Tema 7. Introduccion al sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Elementos. Filosofia.
Evolucidn histérica. El estandar SVID (UNIX System V). Aparicidon de Linux. Distribuciones.

Tema 8. Fundamentos del sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Acceso al sistema.
Personalizacion del entorno. Archivos y directorios. El Shell. Tipos.
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Tema 9. Administracion basica del sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Introduccion a
la administracion de sistemas. Instalacion del sistema. Superusuario. Arranques y paradas.
Herramientas basicas de administracion.

Tema 10. Administracion avanzada en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Creacion
y mantenimiento de cuentas de usuario. Sistema de ficheros y gestion de discos. Tipos de
ficheros y procesos. Administracion del software. Salvaguarda y restauracion.

Tema 11. Comunicaciones e interconexion en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos:
Sistema de impresion. Comunicaciones externas. Interconexion TCP/IP. Servidores de inter-
faces graficos. Configurar correo electrdnico.

Tema 12. Utilizacidn del shell en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Estructura de
la linea de comandos. Metacaracteres. Creacién de nuevos comandos. Argumentos y para-
metros en los comandos. La salida de programas como argumentos. Variables de shell.
Ampliacion del redireccionamiento de E/S. Iteracion en los programas de shell.

Tema 13. Filtros en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Introduccion. La familia
grep. Otros filtros. El editor de flujo sed. El lenguaje de manejo y proceso de patrones awk.

Tema 14. Optimizacion del sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Seguridad. Ajustando
el rendimiento. Automatizacion mediante scripts. Problematica habitual del entorno.

Tema 15. Estructuras fundamentales de datos. Contenidos: Concepto de tipo de datos. Tipos
elementales de datos. Tipos elementales normalizados. La estructura array. Representacion.
La estructura registro. Variantes. Representaciones. La estructura conjunto. Representacion.
La estructura fichero secuencial.

Tema 16. Estructuras dinamicas de informacion. Contenidos: Tipos recursivos de datos.
Punteros o referencias. Listas lineales. Estructuras en arbol. Arboles multicamino. Transfor-
maciones de claves.

Tema 17. Técnicas de clasificacion de datos. Contenidos: Clasificaciones internas. Clasifica-
ciones externas. Clasificacion dptima.

Tema 18. Técnicas de busqueda de datos. Contenidos: BUsqueda secuencial. Busqueda por
comparacion de claves. Blusqueda digital. Hashing. Recuperacion por claves secundarias.

Tema 19. Cifrado de la informacion. Contenidos: Transformaciones de tipo computacional.
Complejidad de los algoritmos. Transformaciones por métodos computacionales aritméticos.
Transformaciones de tipo matricial. Transformaciones criptograficas mediante operaciones
l6gicas. Transformaciones mediante manipulacion de bits. Cifrado multiclave.

Tema 20. Taxonomia de los cifrados. Contenidos: Introduccion. Cifrados en bloque. Cifrados
en flujo. Sincronismo en los cifrados en flujo. Cifrado estandar de datos AES.

Tema 21. Seguridad en los sistemas de informacion. Contenidos: Manejo de claves en un
sistema criptogréfico. Firma digital. Criterios de Shanon. Aplicacion a la criptografia de la
teoria de la informacién. Criptoanalisis. Aplicaciones de la criptografia. Niveles de integracion.

Tema 22. Manejo de ficheros de bases de datos en SQL Server. Contenidos: Introduccion a
las bases de datos. Registro de transacciones. Creacidon de bases de datos. Modificacion de
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bases de datos. Manejo de bases de datos sobre mdltiples discos. Planificar la capacidad
de almacenamiento.

Tema 23. Lenguaje de interrogacion SQL. Contenidos: Lenguaje de definicion de datos.
Lenguaje de manipulacion de datos. Lenguaje de control de datos.

Tema 24. Programacién con Transact-SQL. Contenidos: Programacién en multiples niveles.
Variables. Control de flujo. Operadores. Funciones.

Tema 25. Gestion de transacciones con Transact-SQL. Contenidos: Transacciones implicitas y
explicitas. Chequeo de errores en transacciones. Niveles de aislamiento. Otras caracteristicas
de las transacciones. Bloques anidados. Punto de retorno.

Tema 26. Base de datos PostgreSQL 8.1. Contenidos: Introduccion. Instalacion. Administra-
cion. Autenticacion y encriptacion.

Tema 27. Metodologia de desarrollo de sistemas de informacion METRICA Version 3. Conteni-
dos: Introduccion. Aportaciones de Métrica version 3. Procesos principales de Métrica version
3. Interfaces de Métrica version 3.

Tema 28. Construccion del sistema de informacion. Contenidos: Preparacion del entorno de
generaciéon y construccidon. Generacion del coédigo de los componentes y procedimientos.
Ejecucion de las pruebas unitarias. Ejecucion de las pruebas de integracion. Ejecucion de las
pruebas del sistema. Elaboracion de los manuales de usuario. Definicion de la formacion de
los usuarios finales. Construccion de los componentes y procedimientos de migracion y carga
inicial de datos. Aprobacion.

Tema 29. Implantacion y aceptacion del sistema. Contenidos: Establecimiento del plan de
implantacion. Formacion necesaria para la implantacion. Incorporacion del sistema al
entorno de operacion. Carga de datos al entorno de operacion. Pruebas de implantacion
del sistema. Pruebas de aceptacion del sistema. Preparacion del mantenimiento del siste-
ma. Establecimiento del acuerdo de nivel de servicio. Presentacion y aprobacion del siste-
ma. Paso a produccion.

Tema 30. Mantenimiento de sistemas de informacion. Contenidos: Registro de la peticion.
Analisis de la peticion. Preparacion de la implementacion de la modificacion. Seguimiento y
evaluacion de los cambios hasta la aceptacion.

Tema 31. Diagramas de flujo de datos. Contenidos: Objetivos. Descripcion. Componentes.
Descomposicion. Notacidn. Consistencia de los diagramas de flujo de datos.

Tema 32. Prueba de los sistemas de informacion. Contenidos: Introduccion. Disefio de juegos
de prueba. Pruebas unitarias y de integracidn. Pruebas del sistema y de aceptacion. Pruebas
de regresion. Planificacion de las pruebas. Terminacion de las pruebas.

Tema 33. El mantenimiento de los sistemas de informacion Contenidos: Definicion de mante-
nimiento. Caracteristicas de mantenimiento. Facilidad. Tareas. Efectos secundarios. Aspectos
de mantenimiento.

Tema 34. Concepto de modelo de datos. Contenidos: Introduccién. Definicion de modelo de
datos. Restricciones de integridad. Clasificacion. Intervencion en el disefio de base de datos.
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Tema 35. El modelo entidad/relacion. Contenidos: Presentacion e historia. Estatica del modelo
E/R. Semantica de las interrelaciones. Generalizacion y herencia. Dinamica del modelo E/R.

Tema 36. El modelo relacional: Estatica. Contenidos: Presentacion y objetivos. Estructura del
modelo relacional. Restricciones. Esquema de relacion y esquema relacional. El modelo rela-
cional y la arquitectura ANSI. Los valores nulos en el modelo relacional. Reglas de Codd.

Tema 37. El modelo relacional: Dindmica. Contenidos: Algebra relacional. Calculo relacional.
Optimizacion de consultas.

Tema 38. Disefio ldgico de las bases de datos en el modelo relacional. Contenidos: Etapas de
una metodologia de disefio. Transformacion del esquema conceptual al relacional. Grafo rela-
cional. Teoria de la normalizacion.

Tema 39. El Lenguaje Unificado de Modelado. Conceptos (I). Contenidos: Introduccidn.
Modelado estructural basico. Modelado estructural avanzado.

Tema 40. El Lenguaje Unificado de Modelado. Conceptos (II). Contenidos: Modelado de
comportamiento basico. Modelado de comportamiento avanzado. Modelado de la arquitectura.

Tema 41. El Lenguaje Unificado de Modelado. Programacion. Contenidos: Descripcidn del esce-
nario. Clases y objetos. Caracteristicas de los objetos. Diagramas de estado de transicion.

Tema 42. Analisis y Disefio Orientado a Objetos (I). Contenidos: Fase de elaboracion y
planificacion (entender los requerimientos, casos de uso: descripcion de procesos, clasifica-
cion y planificacion de casos de uso y comienzo del ciclo de desarrollo). Fase de analisis
(construccion del modelo conceptual, incorporacién de asociaciones, incorporacion de atri-
butos, establecimiento de los términos del glosario, diagramas de secuencia y comprobacién
del comportamiento del sistema).

Tema 43. Anadlisis y Disefio Orientado a Objetos (II). Contenidos: Fase de disefio (descripcion
pormenorizada de los casos de uso, diagramas de colaboracion, utilizacion de patrones, dise-
fio de una solucién, determinar la visibilidad, disefio del diagrama de clases y capacidades
del sistema disefado). Fase de construccion (traspaso del disefio al codigo e implementacion
en el lenguaje de programacion utilizado).

Tema 44. Introduccion al ciclo de vida del servicio (ITIL). Contenidos: Introduccion a ITIL. Ciclo
de vida del servicio: conceptos y aspectos generales. Composicion de cada fase del ciclo.

Tema 45. Lenguajes de programacion y codificacion. Contenidos: Proceso de traduccion
desde el disefio. Caracteristicas de los lenguajes de programacion. Fundamentos de los
lenguajes de programacion. Clases de lenguajes. Estilo de codificacion. Eficiencia.

Tema 46. Programacion orientada a objetos (I). Contenidos: Introduccion. Elementos. Obje-
tos. Herencia. Tipos de herencia.

Tema 47. Programacion orientada a objetos (II). Contenidos: Abstraccion. Encapsulacion.
Polimorfismo. Interfaces. Clases abstractas. Sobrecarga de métodos y propiedades.

Tema 48. Programacion visual. Contenidos: Concepto. Justificacion. Estructura de un proyec-
to. Interfaces de desarrollo mas conocidos.
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Tema 49. Disefio de paginas web XHTML 2.0 (I). Contenidos: Introduccion. Conformidad. Modulo
de documento. Mddulo estructural. Modulo de texto. Mddulo de hipertexto. Mddulo de lista.

Tema 50. Disefio de paginas web XHTML 2.0 (II). Contenidos: Mddulo de imagen. Médulo de
metainformacion. Modulo de objetos. Mddulo de estilo. Modulo de tablas. Mdodulo Xforms.
Modulo de eventos XML.

Tema 51. El lenguaje XML 1.0. Contenidos: Introduccion. Documentos. Estructuras logicas.
Estructuras fisicas. Conformidad.

Tema 52. Programacion en PHP 5.0. Contenidos: Introduccion. Sintaxis basica. Tipos, varia-
bles y constantes. Expresiones. Estructuras de control. Funciones. Clases y objetos.

Tema 53. Programacion en JAVA (I). Contenidos: Introduccion. Objetos. El flujo del progra-
ma. Inicializacién y limpieza. Ocultacion de la implementacion.

Tema 54. Programacion en JAVA (II). Contenidos: Reutilizacion. Polimorfismo. Interfaces y
clases internas. Almacenamiento de objetos. Manejo de errores con excepciones.

Tema 55. Programacion en JAVA (III). Contenidos: El sistema de E/S. Ventanas y applets.
Hilos multiples. Computacion distribuida.

Tema 56. Disefio de patrones en Java. Contenidos: Origen e historia. Patrones base. Patrones
de creacion. Patrones de coleccidn. Patrones estructurales. Patrones de comportamiento.
Patrones de concurrencia.

Tema 57. Patrédn Modelo-Vista-Controlador. Contenidos: Origen del patrdn. Presentacion de la
arquitectura del modelo. Presentacion de los entornos (frameworks) mas utilizados.

Tema 58. Modelo de interconexion de sistemas abiertos OSI. Contenidos: Introduccion justifi-
cativa. Arquitectura de red. Estructura y funcion de los niveles OSI. Situacion actual de los
estandares OSI.

Tema 59. Redes de area local. Contenidos: Conceptos. Topologias. Control de acceso: contro-
lado, aleatorio. Normalizaciones internacionales: IEEE 802.x. Analisis de rendimiento.

Tema 60. Redes de area extensa. Contenidos: Conceptos. Red de Transporte Basica. RDSI.
X.25. Frame Relay. Tecnologias xDSL. ATM.

Tema 61. El protocolo TCP/IP. Contenidos: Definicion. Direcciones IP. Identificacion de usua-
rios y estaciones. Protocolos. Envio de paquetes. Seguridad de TCP/IP.

Tema 62. El protocolo IP version 6. Contenidos: Debilidades del protocolo IP actual. Caracte-
risticas. Cabecera IPv6. Direccionamiento. Multicast. Encaminamiento y control de flujo.

Tema 63. Routers de comunicaciones. Contenidos: Componentes y modos del router. Inicio y
configuracion del router. Comandos de estado del router. Acceso a otros routers conectados.
Pruebas basicas de interconexion a diferentes capas.

Tema 64. El enrutamiento en las redes de comunicacién. Contenidos: Estructura basica del
enrutamiento. Necesidad de protocolos de enrutamiento. Enrutamiento por vector de distan-
cia. Enrutamiento de estado de enlace. Actuacion de los protocolos de enrutamiento.
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Tema 65. Redes virtuales de area local. Contenidos: Definicion y configuracion de la red de
area local. Arquitectura de conmutacion para segmentar. Implementacion de redes virtuales.
Ventajas de las redes virtuales.

Tema 66. Seguridad en redes telematicas, correo y servicios de internet. Servicios de seguri-
dad. Contenidos: Introduccion. Identificacion y descripcion de amenazas. Servicios de seguri-
dad. Técnicas y mecanismos de seguridad.

Tema 67. Seguridad en redes telematicas, correo y servicios de internet. Politicas y adminis-
tracion de la seguridad. Contenidos: Introduccion. Aspectos organizativos. Privacidad. Clasifi-
cacion de amenazas. Administracion. Dominios. Claves.

Tema 68. Proteccion de datos de caracter personal. Ley Organica 15/1999 (I). Contenidos:
Objeto. Ambito de aplicacion. Definiciones. Principios de la proteccién de datos. Derechos de
las personas. Ficheros de titularidad publica. Ficheros de titularidad privada.

Tema 69. Proteccion de datos de caracter personal. Ley Organica 15/1999 (II). Contenidos:
Movimiento internacional de datos. La agencia de proteccion de datos. Infracciones y sanciones.

Tema 70. Reglamento de medidas de seguridad de ficheros automatizados con datos de
caracter personal. Contenidos: Disposiciones generales. Medidas de seguridad de nivel basi-
co. Medidas de seguridad de nivel medio. Medidas de seguridad de nivel alto.

Tema 71. Firma Electronica. Ley 59/2003 (I). Contenidos: Disposiciones generales. Certifica-
dos Electrdnicos. Prestacion de servicios de certificacion.

Tema 72. Firma Electrénica. Ley 59/2003 (II). Contenidos: Dispositivos de firma electrénica y
sistemas de certificacion de prestadores de servicios de certificacion y de dispositivos de
firma electronica. Supervision y control. Infracciones y sanciones.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA AGRICOLA

Tema 1. El sector agrario extremeno: Importancia en el contexto autondmico y nacional.
Distribucion y usos de la tierra. Poblacidn activa. Macromagnitudes. El sector agroindustrial y
alimentario extremefio.

Tema 2. La Unién Europea: Antecedentes histéricos. El Tratado de Roma. Las Instituciones
Europeas. Derecho Comunitario. El Acta Unica Europea. Tratado de Maastricht y las sucesivas
ampliaciones de la UE. El Sistema Monetario Europeo: Antecedentes y situacion actual. El
Sector Agrario en la Union Europea.

Tema 3. Politica Agraria Comun: Principios, objetivos e instrumentos. Financiacion de la PAC:
FEAGA y FEADER. Organismos Pagadores. Reforma Intermedia de la PAC y otras Reformas
de la PAC. El “chequeo médico”. Presente y futuro de la PAC.

Tema 4. Politica de precios y mercados (I): Las Organizaciones Comunes de Mercado (OCM).
La OCM de cereales y arroz. Controles e inspecciones. Importancia y consecuencias para
Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros regimenes de ayuda.

Tema 5. Politica de precios y mercados (II): Las organizaciones Comunes de Mercado (OCM).
La OCM de frutas y hortalizas. La OCM del tabaco. Controles e inspecciones. Importancia y
consecuencias para Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros regimenes de ayuda.
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Tema 6. Politica de precios y mercados (III): Las organizaciones Comunes de Mercado
(OCM). La OCM del aceite de oliva y de las aceitunas de mesa. La OCM del vino. Controles e
inspecciones. Importancia y consecuencias para Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros
regimenes de ayuda.

Tema 7. Politica de precios y mercados (IV): Las organizaciones Comunes de Mercado
(OCM). La OCM de ovino, caprino, vacuno y porcino. Controles e inspecciones. Importancia y
consecuencias para Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros regimenes de ayuda.

Tema 8. Condicionalidad: Definicion y normativa basica. Requisitos Legales de Gestion y Buenas
Condiciones Agrarias y Medioambientales. Sistema de asesoramiento a las explotaciones.

Tema 9. La Agricultura y el Desarrollo Rural en el periodo 2007-2013. Programa de Desarro-
llo Rural de Extremadura 2007-2013.

Tema 10. Organizacion administrativa agraria extremefia: Competencias agrarias de la
Comunidad Autonoma. La Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural: Competencias, Orga-
nizacién y Estructura.

Tema 11. La empresa agraria en Extremadura: Definicion. Tipos de empresa agraria. Mejora
y modernizacion. Financiacion de la empresa agraria. Normativa europea, nacional y regional
de financiacion.

Tema 12. Valoracion agraria (I): Objeto de valoracién agraria. Valoracidn de fincas rusticas e
instalaciones. Métodos de valoracion: Clasicos, modernos, sintéticos, analiticos, evolucionado
y estadistico. El mercado de fincas rusticas.

Tema 13. Valoracion agraria (II): Valoracion de dafios en cereales, pastos y praderas, fruta-
les, cultivos horticolas e industriales. Seguros Agrarios. Peritaciones. Procedimiento de
expropiacion forzosa. Procedimiento especial de expropiacion de la Ley de Reforma y
Desarrollo Agrario.

Tema 14. Reforma de las estructuras agrarias: Principios basicos de reforma agraria. Leyes
de Reforma Agraria Nacional: Ley de Reforma y Desarrollo Agrario. Legislacion sobre Moder-
nizacion de Explotaciones Agrarias.

Tema 15. Legislacién agraria de Extremadura. Ley sobre la Dehesa de Extremadura. Ley
sobre la Ordenacion de las Producciones Agrarias en Extremadura. Ley para la Modernizacion
y Mejora de las Estructuras de las Tierras de Regadio. Ley sobre tierras de Regadio.

Tema 16. Concentracion parcelaria: Legislacion. Fases de actuacion: Descripcion y organiza-
cion de los trabajos. Bases, Proyectos y Acuerdos. Indicadores de la concentracion parcelaria.
Actuaciones y situacion de la concentracion parcelaria en Extremadura.

Tema 17. El clima en Extremadura: Factores climaticos: Temperaturas, precipitacion, nieve,
granizo, viento. El clima como condicionante de la agricultura. Efectos del clima. Clasificacio-
nes climaticas: Clasificacion de PAPADAKIS y potencial agrondmico. Principales areas climati-
cas en Extremadura.

Tema 18. Conservacidn de suelos: La erosidn y su importancia. Causas y tipos de la erosion.
Métodos de proteccion de los suelos contra la erosion. Tecnologia de los suelos: Laboreo de
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la tierra. Clases de laboreo. Maquinaria de laboreo y su utilizacion. Condiciones de empleo.
Calculos de tiempo y rendimientos. Técnicas de no laboreo: Ventajas e inconvenientes. Prin-
cipales tipos de suelo presentes en Extremadura.

Tema 19. Fertilizantes: Normativa reguladora. Fertilizantes en la agricultura. Tipos y Caracte-
risticas. Necesidad del abonado. Agotamiento de las reservas del suelo. Técnicas de fertiliza-
cion. Maquinaria y equipos de aplicacion. Datos del sector: Consumo, precio y evolucion.

Tema 20. El agua. Importancia para el desarrollo de los cultivos. Relaciones suelo-agua-plan-
ta. Evapotranspiracidon. Precipitacion efectiva. Déficit hidrico. Necesidades de riego. El agua
como factor de produccion en la empresa agraria. La Red de Control de la Calidad del Agua
de Riego en Extremadura (RECAREX). La Red de Asesoramiento al Regante de Extremadura
(REDAREX). Zonas regables estatales en Extremadura: caracteristicas. El agua subterranea.
Legislacion de Aguas: Texto Refundido de la Ley de Aguas. Directiva Marco de Aguas.

Tema 21. Riego y drenaje: Datos basicos. El riego, métodos y organizacion: Riego por super-
ficie, riego por aspersion, riego por goteo; Otros métodos de riego. Drenaje agricola: objeti-
VoS y necesidad.

Tema 22. Proyecto y direccion de obras: Documentos del Proyecto. Normativa legal, constructi-
va y ambiental en los proyectos. Toma de datos, mediciones y presupuestos. Replanteos de
obras. Direccidn de obras: Aspectos técnicos, administrativos y legales. Organizacion de las
obras. Cronologia y rutas criticas.

Tema 23. Obras de riego: Aspectos técnicos de los proyectos de regadios. Replanteos. Mate-
riales y maquinaria. Organizacion de las obras. Técnicas de ejecucién. Componentes segun
métodos de riego. Instalaciones mecanicas y eléctricas. Seguridad y Salud.

Tema 24. Obras de caminos rurales. Aspectos técnicos de los proyectos de caminos rurales.
Replanteos. Movimientos de tierra y maquinaria. Firmes: Técnicas de construccion. Obras de
fabrica: materiales y ejecucion. Organizacion de las obras. Seguridad y Salud. Legislacion y
Catalogo de Caminos Publicos en Extremadura.

Tema 25. Otras obras y construcciones rurales: Alojamientos ganaderos: Aspectos técnicos
basicos de su construccion. Construcciones agrarias (secaderos, naves para almacenamiento
de productos o maquinaria, depositos, silos, fosas, desagiies y cortafuegos): Aspectos técni-
cos basicos de su construccion. Ahorro y Eficiencia Energética en instalaciones ganaderas.

Tema 26. Evaluacién de Impacto Ambiental. Legislacion de la Unidn Europea, estatal y de
Extremadura. Procedimiento de Evaluacion de Impacto Ambiental en Extremadura.

Tema 27. Produccion integrada. Legislacion nacional y autondmica sobre produccion integrada.
Definicion y normas generales de produccion integrada. APRIAS. Situacion de la produccidn
integrada en Extremadura. La certificacidon en produccion integrada.

Tema 28. Agricultura y Ganaderia Ecoldgica. Fundamentos de la Agricultura Ecoldgica: fertili-
zacion, riego, sanidad vegetal y lucha contra plantas adventicias. Objetivos de la Agricultura
y Ganaderia Ecoldgica. Ventajas e inconvenientes. Situacion de la Agricultura Ecoldgica en
Extremadura. Lineas de ayudas a la Agricultura y Ganaderia Ecoldgica en Extremadura.
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Tema 29. Contaminacion en el medio natural: Aspectos generales de la contaminacion agra-
ria. Residuos agricolas, ganaderos e industriales. Depuracion, vertidos y eliminacion. Aprove-
chamiento de subproductos agrarios. Medidas para reducir la contaminacion en la agricultu-
ra. Contaminacion por nitratos, zonas vulnerables.

Tema 30. Topografia: Definiciones. Métodos topograficos. Aparatos topograficos. Aplicaciones
topograficas: Nivelaciones, levantamientos de caminos, redes de riego y obras. Trabajo de
campo. Trabajo de gabinete. Sistemas de Posicionamiento Global (GPS). Sistemas de Infor-
macion Geografica (SIG). Aplicaciones a la agricultura (SIGPAC). Cartografia y fotograme-
tria: aplicacion en el mundo agricola y forestal.

Tema 31. Plagas y enfermedades. Medios de defensa de las plantas cultivadas. Lucha quimi-
ca. Lucha bioldgica. Lucha integrada. Lucha curativa y preventiva. Difusion.

Tema 32. La sanidad vegetal en Extremadura: Aspectos generales. Las ATRIAS. Campaias
oficiales. Control de la difusion de agentes nocivos. Productos fitosanitarios: Toxicidad,
control, almacenamiento y comercializacion.

Tema 33. Formacion Agraria en el Medio Rural: Basica y especializada. Formacion profesional
agraria reglada, ocupacional y continua. La formacidén agraria en Extremadura: Programas
formativos y Centros de Formacion del Medio Rural dependientes de la Consejeria de Agricul-
tura y Desarrollo Rural. Ayudas publicas a la formacion agraria en Extremadura.

Tema 34. Investigacion agraria: Organizacidon de la investigacion agraria a nivel nacional y
autonoémico. Principales lineas de investigacion en Extremadura. Difusion de la investigacion.
Organismos de Investigacion en Extremadura.

Tema 35. Estadisticas agrarias: Metodologias. Estadistica clasica: Trabajos de control en
campo. Las nuevas tecnologias en la estadistica agraria. Parametros de estadistica agraria:
Producto bruto y Renta agraria.

Tema 36. Asociacionismo agrario. Las cooperativas. Régimen juridico. Organos de Gobierno.
El movimiento cooperativo en Extremadura. Las SAT. Las Agrupaciones y Organizaciones de
Productores Agrarios. Otras figuras asociativas agrarias (ATRIAS, ADS...). Ayudas al asocia-
cionismo agrario. Marco legal.

Tema 37. Mecanizacion agraria (I): Maquinaria general: Tractores y aperos. Utilizacion de la
magquinaria en las diferentes labores agricolas. Rendimientos. Consumos. Costes. Conservacion.

Tema 38. Mecanizacién agraria (II): Maquinaria especial terrestre: Cosechadoras, Maquinaria
de tratamientos fitosanitarios, Maquinaria de recoleccion y acondicionamiento. Rendimientos.
Consumos. Costes. Conservacion. Equipos de tratamientos aéreos: Tipos y aplicaciones.
Dimensionamiento del parque de maquinaria en Extremadura.

Tema 39. Comercializacion agraria: Servicios y agentes de la comercializacion agraria.
Contratacion agraria. Tipificacion y normalizaciéon. Informaciéon de precios. Las entidades
asociativas agrarias y la comercializacion. La Trazabilidad de las producciones.

Tema 40. Calidad agroalimentaria: Demanda de productos de calidad. Fomento de la calidad
agroalimentaria. Diferentes figuras para la mejora de la calidad agroalimentaria: Denominaciones
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de Origen, Genéricas, Especificas, y otras Denominaciones de Calidad. La inspeccion de calidad
agroalimentaria: Importancia, caracteristicas y normativa.

Tema 41. Ganado porcino: Importancia a nivel Europeo, Nacional y Autondmico. El cerdo
ibérico en Extremadura: Censos, estirpes, sistemas de produccidn, plan sanitario, repro-
duccién y manejo.

Tema 42. Ganado vacuno: Importancia a nivel Europeo, Nacional y Autonémico. Ganado
vacuno de carne y leche en Extremadura: Censos, razas, sistemas de produccion, plan sani-
tario, reproduccion y manejo.

Tema 43. Ganado ovino y caprino: Importancia a nivel Europeo, Nacional y Autondmico.
Ganado ovino y caprino en Extremadura: Censos, razas, sistemas de produccion, plan sanita-
rio, reproduccién y manejo.

Tema 44. Otras producciones ganaderas: Especies equina, avicola, apicola y piscicola. Razas
y géneros. Censos. Sistemas de produccidn. Situacién en Extremadura.

Tema 45. Plantas oleaginosas: Importancia econdémica a nivel Europeo, Nacional y Autondmi-
co. Especies mas importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labores,
siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 46. Cereales de invierno: Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y Autono-
mico. Especies mds importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labores,
siembra, abonado y tratamientos fitosanitarios). Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 47. Cereales de primavera: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Auto-
nomico. Especies mas importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labo-
res, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccidn y acondicionamiento.

Tema 48. Leguminosas de grano: Importancia econdomica a nivel Europeo, Nacional y Auto-
noémico. Especies mas importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labo-
res, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 49. La vid: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Autonémico. Variedades
y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacion. Técnicas de cultivo: Poda, labores,
abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 50. El olivar: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Autonémico. Varieda-
des y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacion. Técnicas de cultivo: Poda, labo-
res, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccidn y transporte.

Tema 51. Frutales de hueso (I): Melocotonero y ciruelo. Importancia econdmica a nivel Euro-
peo, Nacional y Autondmico. Variedades y patrones mas importantes en Extremadura. Plan-
tacion. Técnicas de cultivo: Poda, labores, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Reco-
leccion y transporte.

Tema 52. Frutales de hueso (II): cerezo. Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y
Autondmico. Variedades y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacion. Técnicas de
cultivo: Poda, labores, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.
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Tema 53. Frutales de pepita: Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y Autondmico.
Especies mas importantes en Extremadura: Variedades, Patrones, Plantacion y Técnicas de
cultivo: Poda, labores, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 54. Otros frutales: Almendro e higuera. Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional
y Autondmico. Variedades y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacion. Técnicas
de cultivo: Poda, labores, abonado y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 55. Horticultura extensiva e intensiva: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y
Autonomico. Especies mas importantes en Extremadura. Variedades y técnicas de cultivo (labo-
res, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 56. Horticultura industrial: Tomate, esparrago y pimiento para pimentdn. Importancia
economica a nivel Europeo, Nacional y Autondmico. Variedades mas importantes en Extre-
madura. Técnicas de cultivo: Labores, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios.
Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 57. Horticultura ornamental y jardineria: Especies y variedades. Exigencias medioam-
bientales. Produccion de flor cortada y plantas en maceta. Produccidon de arbustos y arboles
ornamentales. Técnicas de cultivo: Labores, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosani-
tarios. Recoleccidn y acondicionamiento. Disefios de jardines.

Tema 58. Cultivos industriales: El Tabaco. Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y
Autondmico. Variedades mas importantes en Extremadura. Técnicas de cultivo: Labores,
siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y acondicionamiento.
Otros cultivos industriales: Bioenergéticos. Situacion en Extremadura.

Tema 59. Semillas y plantas de reproduccion vegetativa: Importancia del germoplasma
autoctono: Su conservacion. Especies, variedades, técnicas de seleccion y mejora. Problema-
tica de la produccion de semillas y plantas de vivero en Espafia y en Extremadura.

Tema 60. Pastos y forrajes: Especies y variedades en Extremadura. Técnicas de cultivo y de
manejo. Métodos y técnicas de aprovechamiento. Situacion en Extremadura.

Tema 61. La dehesa extremefa: Descripcion del ecosistema. Distribucion espacial e importan-
cia econdmica. Especies vegetales y animales. Mantenimiento y aprovechamiento integral.

Tema 62. Industrias agrarias y alimentarias: La industrializacion agraria en el contexto del
desarrollo regional. Importancia en el proceso agroalimentario. Lineas de ayuda a la indus-
trializacién agraria y alimentaria.

Tema 63. Industrias carnicas y derivados: Materias primas. Mataderos e industrias afines.
Descripcidn general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproductos y
gestion o eliminacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 64. Industria enoldgica: Materias primas. Bodegas y embotelladoras. Descripcion gene-
ral del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestion o elimi-
nacidn de residuos. Situacidn e importancia en Extremadura.

Tema 65. Industria elayotécnica: Materias primas. Almazaras y envasadoras de aceite.
Descripcidn general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproductos y
gestion o eliminacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura
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Tema 66. Industria harinera y semolera: Materias primas. Descripcion general del proceso
industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestion o eliminacion de resi-
duos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 67. Industria de fabricacién de pienso: Materias primas. Descripcién general del proce-
so industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestion o eliminacion de resi-
duos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 68. Industria de congelados y vegetales: Materias primas. Principales tipos de conser-
vas. Descripcion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproduc-
tos y gestion o eliminacidn de residuos. Situacidn e importancia en Extremadura.

Tema 69. Industria de conservas vegetales: Materias primas. Principales tipos de conservas.
Descripcidn general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproductos y
gestidn o eliminacion de residuos. Situacidn e importancia en Extremadura.

Tema 70. Industria tabaquera: Materias primas. Plantas de fermentacion, procesado y acondicio-
namiento de tabaco. Descripcidn general del proceso industrial. Reutilizacion de subproductos y
gestion o eliminacion de residuos. Productos finales. Situacion e importancia para Extremadura.

Tema 71. Industria lactea y derivados: Materias primas. Centrales lecheras. Fabricas de quesos
y queserias. Descripcion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de
subproductos y gestion o eliminacion de residuos. Situacion e importancia para Extremadura.

Tema 72. Industria del corcho, madera, carbdn vegetal y resina: Materias primas. Descrip-
cion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestion
o eliminacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

Tema 1. Legislacion basica sobre ordenacion industrial: Régimen de instalacion, ampliacion y
traslado de industrias. Clasificacion de industrias. El registro de establecimientos industriales.

Tema 2. Decreto 49/2004, de 20 de abril, por el que se regula el procedimiento para la insta-
lacion y puesta en funcionamiento de establecimientos industriales.

Tema 3. Orden de 12 de diciembre 2005, por la que se dictan normas para la tramitacion de
los expedientes de instalacién y puesta en funcionamiento de establecimientos e instalacio-
nes industriales.

Tema 4. Decreto 136/2009, de 12 de junio, por el que se regula la certificacion de eficiencia
energética de edificios en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tema 5. Real Decreto-Ley 6/2009, de 30 de abril, por el que se adoptan determinadas medi-
das en el sector energético y se aprueba el bono social.

Tema 6. Real Decreto 661/2007, de 25 de mayo, por el que se regula la actividad de
produccion de energia eléctrica en régimen especial.

Tema 7. Real Decreto 1578/2008, de 26 de septiembre, de retribucién de la actividad de
produccion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica para instalaciones
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posteriores a la fecha limite de mantenimiento de la retribucion del Real Decreto 661/2007,
de 25 de mayo, para dicha tecnologia.

Tema 8. Decreto 192/2005, de 30 de agosto, por el que se regula el procedimiento para la
autorizacion de las instalaciones de produccién de energia eléctrica a partir de la energia
eolica, a través de parques edlicos, en el ambito de la C.A. de Extremadura.

Tema 9. Ley 2/2002, de 25 de abril, de Proteccion de la Calidad del Suministro Eléctrico en
Extremadura.

Tema 10. Decreto 58/2007, de 10 de abril, por el que se regula el procedimiento de control de la
continuidad en el suministro eléctrico y las consecuencias derivadas de su incumplimiento.

Tema 11. Legislacidon basica sobre la energia eléctrica. El sistema eléctrico nacional. Compe-
tencias de la Administracion. Régimen juridico y econdmico de produccion de energia eléctri-
ca en régimen especial.

Tema 12. La energia eléctrica de origen nuclear: Legislacion basica. El control de residuos
radiactivos. El consejo de seguridad nuclear. Consecuencias de la integracion en la Comuni-
dad Europea.

Tema 13. Legislacion y Reglamentacion sobre produccidén de energia eléctrica de instalacio-
nes abastecidas por recursos o fuentes de energias renovables, residuos y cogeneracion.

Tema 14. La evaluacién del Impacto ambiental. Estudios de impacto ambiental. Decreto
45/1991, de 16 de abril, de la Junta de Extremadura que establece medidas de proteccion
del ecosistema en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 15. Decreto 47/2004, de 20 de abril, por el que se dictan Normas de Caracter Técnico de
adecuacion de las lineas eléctricas para la proteccion del medio ambiente en Extremadura.

Tema 16. Desarrollo normativo de las actividades relacionadas con el sector eléctrico. Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica.

Tema 17. Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos. Reglamento de instala-
ciones petroliferas aprobado por Real Decreto 2085/1994, de 20 de octubre, y modificado
por el Real Decreto 1523/1999, de 1 de octubre, y sus instrucciones técnicas complementa-
rias MI-IPO1, MI-IP02, MI-IP03, MI-IP04 y MI-IPO5.

Tema 18. Actividades de transporte, distribucidén, comercializacidén, suministro y procedimien-
tos de autorizacidn de instalaciones de gas natural reguladas por el Real Decreto 1434/2002,
de 27 de diciembre, modificado por el Real Decreto 942/2005, de 29 de julio, Real Decreto
1766/2007, de 28 de diciembre y por Real Decreto 1011/2009, de 19 de junio.

Tema 19. Los Proyectos de Instalaciones Industriales. Normas de Regulacion. Contenidos,
Documentos y Metodologia de Elaboracién. Calculos. Certificado de Direccién de Obra. Orga-
nos de Control Autorizado.

Tema 20. La legislacion basica sobre aguas. Régimen Juridico de las aguas subterraneas. El
suministro de agua.
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Tema 21. Normativa legal sobre vertidos de aguas residuales. Sistemas de evaluacion, trata-
miento y depuracion de aguas residuales.

Tema 22. Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de Calidad del Aire y Proteccion de la Atmosfera.
Tema 23. Ley 16/2002, de 1 de julio, de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacién.

Tema 24. La seguridad industrial y sus reglamentos técnicos: Ambito y estructura. La inter-
vencion de la Administracion. Competencias de Extremadura.

Tema 25. Los organismos de control y las entidades de acreditacion. El reglamento para la
infraestructura de calidad y seguridad industrial. La armonizacidn de legislaciones técnicas y
la eliminacion de obstaculos técnicos al comercio.

Tema 26. Real Decreto 2042/1994, de 14 de octubre, por el que se regula la inspeccion
técnica de vehiculos modificado por Real Decreto 1357/1998, de 26 de junio, Real Decreto
2822/1998 de 23 de diciembre, Real Decreto 711/2006, de 9 de junio, y Real Decreto
224/2008, de 15 de febrero.

Tema 27. Gestion de vehiculos fuera de uso (VFU), Real Decreto 1383/2002, de 20 de
diciembre: Definiciones. Medidas de prevencion; entrega de los vehiculos para su tratamien-
to; obligaciones y actuaciones de los agentes econdmicos; sistemas integrados de gestion;
operaciones de tratamiento; requisitos técnicos de las instalaciones de recepcion de vehicu-
los y de tratamiento de VFU. Gestién de neumaticos fuera de uso (NFU) Real Decreto
1619/2005, de 30 de diciembre: definiciones; obligaciones del productor, generadores,
gestores, poseedores de NFU; almacenamiento y eliminacion de NFU, condiciones técnicas;
sistemas integrados de gestién de NFU.

Tema 28. La propiedad industrial. Legislacion basica aplicable. Registro de invenciones. La paten-
te y el modelo de utilidad. Caracteristicas y procedimiento administrativo de concesion. La pues-
ta en practica o explotacion. Registro de signos distintivos y de modelos o dibujos industriales.

Tema 29. Ley 3/1994, de 26 de mayo, artesania en Extremadura. Decreto 112/2002, de 10
de septiembre, por la que se establece el procedimiento de inscripcion en el Registro de Arte-
sanos y Empresas Artesanas de la Comunidad Autonoma de Extremadura y de concesion del
titulo de Maestro Artesano. Orden de 4 de febrero de 1993, por la que se aprueba el reperto-
rio de Oficios Artesanos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tema 30. Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, que desarrolla la Ley 37/2007, del
Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

Tema 31. Cddigo Técnico de la Edificacion: Documento Basico HR Proteccidn frente al ruido.

Tema 32. Real Decreto 212/2002, de 22 de febrero, por el que se regulan las emisiones
sonoras en el entorno debidas a determinadas maquinas de uso al aire libre y modificado por
el R.D. 524/2006, de 28 de abril.

Tema 33. Cddigo Técnico de la Edificacion: Documento Basico HE Ahorro de energia.

Tema 34. Cddigo Técnico de la Edificacion: Documento Basico SU Seguridad de utilizacion.
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Tema 35. Codigo Técnico de la Edificacion: Documento Basico SI Seguridad en caso de incendio.

Tema 36. Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el reglamento
de seguridad contra incendios en los establecimientos industriales.

Tema 37. Reglamento sobre condiciones y garantias de seguridad en centrales eléctricas,
subestaciones y centros de transformacion y sus instrucciones técnicas complementarias.

Tema 38. Reglamento Electrotécnico para Baja Tension.

Tema 39. Instrucciones técnicas complementarias del Reglamento Electrotécnico para Baja
Tension.

Tema 40. Reglamento técnico de distribucion y utilizacion de combustibles gaseosos y sus
instrucciones técnicas complementarias.

Tema 41. Reglamento de aparatos a presion. Competencia administrativa. Instrucciones
técnicas complementarias. Inspecciones y pruebas. Accidentes, sanciones y recursos. Entida-
des colaboradoras de la Administracion.

Tema 42. Reglamento de aparatos de elevacion y sus instrucciones técnicas complementarias.

Tema 43. Reglamento de seguridad para plantas e instalaciones frigorificas y sus instruccio-
nes técnicas complementarias.

Tema 44. RITE Parte I: Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios.
Tema 45. RITE Parte II: Instrucciones Técnicas Complementarias.

Tema 46. Aparatos a presion que contienen vapor, gases licuados, comprimidos y disueltos a
presion. Sistemas de seguridad. Pruebas y verificaciones.

Tema 47. Generador de vapor. Sistemas e instalaciones automaticas. Dispositivos de Seguri-
dad. Pruebas y verificaciones.

Tema 48. Contadores de liquidos y gases. Surtidores de carburantes. Verificaciones.
Tema 49. Aparatos elevadores y sus dispositivos de seguridad. Pruebas y verificaciones.

Tema 50. Centros de transformacion. Descripcion y proteccion. Pruebas. Lineas de transpor-
tes y distribucion de energia eléctrica en alta tension. Caracteristicas y acciones a considerar
en su calculo. Protecciones.

Tema 51. Instalaciones receptoras de energia eléctrica. Protecciones. Verificaciones.

Tema 52. Equipos de medida de energia eléctrica de alta tensidn. Transformadores de
tension e intensidad. Conexionado. Proteccion. Contadores eléctricos de corriente continua y
alterna, mono y polifasica. Indicadores de maximo consumo (maximetros). Limitadores.
Protecciones y verificaciones.

Tema 53. Instalaciones de suministro de agua. Instalaciones de suministro de gas. Pruebas y
verificaciones.
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Tema 54. Produccion de frio industrial. Organos esenciales. Sistemas de seguridad. Pruebas y
verificaciones.

Tema 55. Normas de homologacion de tipo de vehiculos automdviles, remolques y semirre-
molques, asi como de partes y piezas de dichos vehiculos. Vehiculos exentos de homologa-
cion. Requisitos aplicables a las exenciones de homologacion.

Tema 56. Reglamento General de Vehiculos.

Tema 57. Reformas de importancia en los vehiculos de carretera. Legislacion, tipos de refor-
mas, documentaciones exigibles y proyectos técnicos (contenido, metodologia de elaboracion
y calculos).

Tema 58. Regulacion de la actividad industrial de los talleres de reparacion de vehiculos
automoviles.

Tema 59. Regulacion de la actividad industrial de los centros para la instalacion, reparacion,
revision y verificacion de tacografos, limitadores de velocidad y aparatos taximetros.

Tema 60. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de
Autoproteccidn de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia modificado por el Real Decreto 1468/2008,
de 5 de septiembre, por el que se modifica el Real Decreto 393/2007.

Tema 61. Real Decreto 1254/1999, de 16 de julio, por el que se aprueban medidas de control
de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que intervengan sustancias peligro-
sas modificado por el Real Decreto 119/2005, de 4 de febrero, y Real Decreto 948/2005, de
29 de julio.

Tema 62. Real Decreto 1196/2003, de 19 de septiembre, por el que se aprueba la Directriz
basica de proteccion civil para el control y planificacion ante el riesgo de accidentes graves
en los que intervienen sustancias peligrosas.

Tema 63. Esquema general de un ordenador. Componentes de un ordenador. Tipos de orde-
nadores. Evolucion histdrica. Concepto basico de sistema operativo. Tipos de sistemas opera-
tivos. Entrada/salida. Procesos. Gestion de memoria. Archivos.

Tema 64. La informatica aplicada a la empresa industrial “hardware” y “software”. Aplicacio-
nes mas importantes del microordenador en la gestion de la empresa industrial.

Tema 65. UNE-EN-ISO-14001 sistemas de gestion medioambiental.

Tema 66. Implantacién de un sistema de calidad en la empresa. La serie de normas ISO 9000.
Tema 67. Disposiciones minimas de Seguridad y Salud en los lugares de trabajo.

Tema 68. Disposiciones minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.
Tema 69. Disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion de los equipos de trabajo.

Tema 70. Pymes. Ayudas. Programa de financiacion Prioritaria del Tejido Empresarial en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Tema 71. Incentivos a la Inversion. Régimen de Incentivos Industriales Extremefios a la
inversion para el Tejido Empresarial en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Tema 72. Industria Agrarias. Incentivos. Régimen de Incentivos Agroindustriales Extremefios
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: SALUD LABORAL

Tema 1. Normativa sobre Prevencion de Riesgos Laborales. Normativa de la Union Europea.
Desarrollo reglamentario de la normativa espafiola. Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 2007-2012.

Tema 2. R.D. 689/2005, de 10 de junio, por el que se modifica el Reglamento de organiza-
cion y funcionamiento de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, aprobado por el R.D.
138/2000, de 4 de febrero, y el Reglamento general sobre procedimientos para la imposicion
de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas a
la Seguridad Social, aprobado por el R.D. 928/1998, de 14 de mayo, para regular la actua-
cion de los Técnicos habilitados en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 3. Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos: responsabilidades de los
trabajadores, técnicos y directivos.

Tema 4. Responsabilidad de los empresarios en materia de prevencion de riesgos laborales:
administrativa, civil y penal.

Tema 5. Organizacion de la Prevencion en Espafia, la UE y la O.I.T. La Agencia Europea para
la Seguridad y Salud en el Trabajo. Estrategias europeas.

Tema 6. Derecho del Trabajo. El contrato de trabajo. Concepto y naturaleza juridica. Los
sujetos del contrato. Modalidades de contrato.

Tema 7. Los Convenios Colectivos: Concepto y naturaleza juridica. Acuerdos de adhesion y
extension. Unidades de negociacion. Acuerdo interprofesional en materia de seguridad y
salud en el trabajo para la negociacion colectiva en Extremadura (Resolucion de 16 de
septiembre de 2005).

Tema 8. El Sistema Espafiol de la Seguridad Social. Estudio comparativo con la Unidn Europea.

Tema 9. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. Convenio de colaboracion con la Junta
de Extremadura.

Tema 10. La Direccion General de Trabajo de la Junta de Extremadura. Organizacion y unida-
des en las que se estructura. Centros dependientes. Competencias que tiene asumidas.

Tema 11. El Centro Extremefio de Seguridad y Salud Laboral. Organizacion, competencias que
tiene encomendadas por la Direccidn General de Trabajo y principales lineas de actuacion.

Tema 12. La Comision Regional de Condiciones de Trabajo y Salud Laboral. Composicion y
atribuciones. Funcionamiento. Reglamento de funcionamiento. V Plan de Actuacion de
Prevencion de Riesgos Laborales de Extremadura 2008-2011.
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Tema 13. Condiciones de Trabajo. El trabajo y la salud. Los riesgos profesionales y su
prevencion. Los factores de riesgos. Dafios derivados del trabajo. Los accidentes y enferme-
dades profesionales. Otras patologias del trabajo.

Tema 14. Técnicas de identificacion, analisis y evaluacion de riesgos. Técnicas de seguri-
dad. Evolucidn historica. Técnicas especificas. Método del arbol de fallos. Método Fine.
Mapas de riesgo.

Tema 15. Integracion de la prevencion de riesgos laborales: Plan de Prevencion. Guia Técnica.

Tema 16. La integracion de la evaluacion de riesgos y de la gestion de los accidentes de
trabajo en el sistema general de gestion de la empresa.

Tema 17. Evaluacion de riesgos y Planificacion de actividades preventivas de conformidad
con la Ley 31/1995, y sus normas de desarrollo, R.D. 39/1997.

Tema 18. Presencia de recursos preventivos. Coordinacion en actividades empresariales
(R.D. 171/2004, de 30 de enero).

Tema 19. Los accidentes de trabajo y sus consecuencias. Bases estadisticas aplicadas al
control de los accidentes. Indices. Notificacion y declaracién de accidentes de trabajo: Siste-
ma Delt@.

Tema 20. Nuevo cuadro de enfermedades profesionales en el Sistema de la Seguridad Social.
Criterios para su notificacion y registro. Comunicacion de enfermedades profesionales:
CEPROSS.

Tema 21. La Inspeccion de Seguridad. Diferentes tipos de Inspecciones de Seguridad.
Inspecciones de Organismos oficiales. Inspecciones de oficio y a requerimiento.

Tema 22. La investigacion de accidentes de trabajo como técnica de seguridad. Evolucion.
Metodologia del arbol de causas. Elaboracion de informes.

Tema 23. Conceptos sobre proteccion colectiva e individual. La proteccidon colectiva. La
proteccion individual. Guia Técnica.

Tema 24. Lugares y espacios de trabajo. Normas de Seguridad y Sefalizacion en los Centros
y locales de trabajo. Disposiciones minimas de seguridad y salud en centros de trabajo, Real
Decreto 486/1997.

Tema 25. Equipos y herramientas de trabajo. Manipulacion, almacenamiento y transporte:
cintas transportadoras y carretillas. Normativa.

Tema 26. Analisis, evaluacion y control de riesgos en maquinaria de manutencion: Polipastos,
puentes-gruas, gruas. Normativa aplicable.

Tema 27. Equipos de trabajo. Normativa UE y espafiola. Normas para la comercializacion y
puesta en servicio de las maquinas. Procedimiento para la certificacion de maquinas.
Adecuacion de equipos de trabajo y Plan de conformidad.

Tema 28. Instalaciones de Vapor. Calderas. Normativa de seguridad y revisiones periddicas.
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Tema 29. Instalaciones frigorificas. Reglamento de seguridad. Instalaciones de combustibles.
Recipientes a presion.

Tema 30. Instalaciones eléctricas de baja tension. Proteccion contra contactos eléctricos.
Reglamentacion espafiola y Normativa de la UE.

Tema 31. Instalaciones eléctricas de Alta tension. Lineas aéreas. Estaciones transformadoras.
Reglamentacién espafola y normativa UE.

Tema 32. El riesgo de incendio. La carga térmica y su determinacion. Detencidn de incendios
y sefializacion. Instalaciones fijas: Red de extincion por agua y rociadores. Extintores
manuales. Sistemas especiales de extincion.

Tema 33. Evacuacion, sefalizacién e iluminacidn de emergencia. Planes de emergencia:
normativa y tipo de planes. Manual de autoproteccion.

Tema 34. Productos quimicos. Clasificado, etiquetado y almacenamiento. Normativa.

Tema 35. Nueva normativa que regula la subcontratacion en el sector de la construccion.
Registro de empresas (REA).

Tema 36. El Estudio de Seguridad y Salud. Partes constitutivas del mismo. Tramitacion y
elaboracion. El Plan de Seguridad y Salud. Elaboracion y tramitacion. Coordinadores durante
la elaboracion del Proyecto y durante la ejecucion de la obra.

Tema 37. Trabajos en altura en el sector de la construccion. Riesgos y medidas preventivas.
Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, sobre la utilizacion por los trabajadores de los
equipos de trabajo, en materia de trabajos temporales en altura.

Tema 38. Medidas preventivas de eliminacidn y reduccion de riesgos en el sector agrogana-
dero. Instalaciones fijas. Maquinaria agricola movil. Aplicacion de Plaguicidas.

Tema 39. Trabajos en espacios confinados. Riesgos y medidas preventivas.

Tema 40. Concepto de Higiene Industrial. Evolucion historica. Metodologia de actuacion.
Clasificacion de los contaminantes.

Tema 41. Agentes Quimicos. Toxicologia laboral basica. Vias de entrada y efectos fisioldgicos.
Criterios de valoracion técnico y legales. Normativa de la Unidn Europea y espafiola.

Tema 42. Agentes Quimicos. Novedades mas importantes en los Limites de Exposicion Profe-
sional para Agentes Quimicos en Espafia/2009. Medicion de exposiciones. Sistemas de lectu-
ra directa. Toma de muestras. Sistemas pasivos. Muestras personales y ambientales. Repre-
sentatividad de las mediciones.

Tema 43. Agentes Quimicos. Control de las exposiciones. Acciones sobre el foco contaminante,
el medio y el individuo. Ventilacion y extraccion localizada. Equipos de proteccion individual.

Tema 44. Agentes Cancerigenos. Identificacion y evaluacion de riesgos. Planificacion. Norma-
tiva espafiola y comunitaria.
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Tema 45. Disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo
de exposicion al amianto. Guia Técnica. Inscripcion en el RERA. Planes de Trabajo: Conte-
nido y tramitacion.

Tema 46. El ruido y sus clases. Mecanismos de Audicion. Criterios de valoracion. Normativa de
la Unidn Europea y espaiola. Instrumentos de medidas. Representatividad de las mediciones.

Tema 47. El ruido: control de las exposiciones. Acciones sobre el foco, el medio y el indivi-
duo. Los equipos de proteccion individual.

Tema 48. Las vibraciones. Parametros, Vibraciones mano-brazo y globales del cuerpo. Ejes de
medida. Valores limites. Calculo de la aceleracidn equivalente. Medidas técnicas de prevencion.

Tema 49. El ambiente térmico. Efectos sobre el organismo. El confort térmico. Criterios de
valoracion. Indice WBGT y método Fanger. Normativa. Medicion e instrumentos de medida.
Control de las exposiciones. Acciones sobre la fuente, el medio y el individuo.

Tema 50. Radiaciones no ionizantes. Efectos sobre el individuo. Radiaciones ultravioleta,
infrarroja, microondas y radiofrecuencias. Los campos electromagnéticos. Rayo laser. Control
de la exposicion. Criterios de valoracion de las exposiciones.

Tema 51. Radiaciones ionizantes. Radiactividad. Efectos sobre el individuo. Control de la
exposicion. Criterios de valoracion. Normativa.

Tema 52. Agentes Bioldgicos. Clasificacion de los agentes bioldgicos. Enfermedades de origen
bioldgico. Medidas preventivas. Actuacion sobre el foco, el medio y el individuo. Normativa
de la Union europea y espafiola.

Tema 53. Radiacion visible, Luz y vision. Requisitos de la iluminacion. Niveles y calidad de
iluminacion. Normativa espafiola.

Tema 54. Medidas para promover la mejora de la seguridad y de la salud en el trabajo de la
trabajadora embarazada, que haya dado a luz o en periodo de lactancia (R.D. 298/2009, de
6 de marzo). Modificaciones en la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales por la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Tema 55. Medicina del Trabajo. Conceptos basicos, objetivos y funciones. Patologias de
origen laboral. Otras patologias del trabajo. La Medicina en el Trabajo en la Ley 31/1995 y el
Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Tema 56. Epidemiologia Laboral. Investigacion Epidemioldgica. Planificacion e informacion
sanitaria.

Tema 57. La Vigilancia de la salud de los trabajadores en la normativa de prevencion de ries-
gos laborales.

Tema 58. Socorrismo y Primeros Auxilios. Actuacion en caso de distintos tipos de accidentes
laborales.

Tema 59. Modificaciones ambientales del puesto de trabajo. La carga fisica y mental del
trabajo. La organizacion del trabajo.
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Tema 60. Disefio de mandos. Relacién de seguridad. Proteccidon y resguardos. Sistemas de
alarma. Normativa espafiola.

Tema 61. Aplicaciones de la Ergonomia. La jornada de trabajo, los horarios y el trabajo a
turnos. El confort climatico y el auditivo.

Tema 62. La calidad del aire interior. El sindrome del edificio enfermo.

Tema 63. Confort Visual. La iluminacion en los centros de trabajo. Niveles y caracteristicas de
la iluminacidn. El color en los centros de trabajo.

Tema 64. Psicologia Aplicada al Trabajo. Factores psicosociales del trabajo. El estrés y otros
problemas psicosociales. Consecuencias y evaluacion de los problemas psicosociales. Inter-
vencion psicosocial.

Tema 65. La formacion e informacion en materia de prevencidon de riesgos laborales. La
formacion del trabajador autonomo de conformidad con la Ley del Estatuto del Trabajo Auto-
nomo. La formacion de los actores implicados en el sector de la Construccion.

Tema 66. Economia de la Prevencion. Los costes de los accidentes. Costes directos e indirec-
tos. Los costes de prevencion. El dptimo preventivo.

Tema 67. Organizacion de la prevencion. Recursos internos y externos en prevencion. Tramita-
cién de entidades como Servicios de Prevencion ajenos ante la autoridad laboral: Requisitos.

Tema 68. Sistemas de auditoria y evaluacion externa. Sistema de acreditacion ante la autori-
dad laboral: Requisitos.

Tema 69. El mantenimiento preventivo. Normas de procedimiento.
Tema 70. Seguridad del producto. Legislacion europea y espafola. Organismos notificados.

Tema 71. Gestion de la calidad. Politica, sistemas y planes de calidad. Procedimientos
instrucciones. Normativa. OHSAS 18001:2007.

Tema 72. Medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: TRABAJO SOCIAL

Tema 1. Antecedentes historicos de la Accion Social. Nacimiento y evolucion historica de la
profesion.

Tema 2. Filosofia del Trabajo Social. Objetivos generales y funciones del Trabajo social. Nive-
les de intervencion. Coparticipes de la Accion Social. Areas de Trabajo.

Tema 3. El Método Basico en Trabajo Social. Fases del proceso.
Tema 4. La iniciativa privada como prestadora de Servicios Sociales. Evolucion y situacion actual.
Tema 5. La Investigacion en Trabajo Social.

Tema 6. La Planificacion Social. Metodologia, principios y estructura. La planificacion como proceso.
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Tema 7. Evaluacion en Trabajo Social. Modelos, tipos y fases.

Tema 8. Funciones del Trabajador Social y Etica Profesional. Cédigo deontoldgico del Trabaja-
dor Social.

Tema 9. La Entrevista en Trabajo Social.

Tema 10. La supervision en Trabajo Social. Concepto. Supervision institucional. La importan-
cia de la supervision en la practica profesional del Trabajo Social.

Tema 11. Instrumentos de Trabajo Social. El Informe Social. La Historia Social. La Ficha
Social. El Sistema de Informacidn de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS).

Tema 12. La Accion Social. Necesidades Sociales. Recursos Sociales. Servicios Sociales. Bien-
estar Social.

Tema 13. El Estado de Bienestar y los Servicios Sociales.
Tema 14. Servicios Sociales: concepto, principios y gestion.

Tema 15. Los Servicios Sociales en la Constitucion y en el Estatuto de Autonomia de Extre-
madura. Ley de Servicios Sociales de Extremadura. Ley de Bases de Régimen Local.

Tema 16. La organizacion, financiacion y funcionamiento de los Servicios Sociales en Espaiia:
nivel estatal, nivel autondémico, nivel provincial y local.

Tema 17. El Plan Concertado de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales en Corporacio-
nes Locales.

Tema 18. Ley 5/1987, de 23 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

Tema 19. El Sistema Publico de Servicios Sociales en Extremadura: principios generales,
estructura y competencias.

Tema 20. Servicios Sociales de Atencion Primaria en Extremadura. Decreto 12/1997, de 21
de enero, por el que se desarrollan las Prestaciones Basicas de Servicios Sociales de titulari-
dad municipal.

Tema 21. El Servicio de Informacion, Valoracion y Orientacion. Prestaciones, objetivos y
funciones.

Tema 22. La ayuda a domicilio. Concepto. Modalidades, gestion, prestaciones y financiacion.

Tema 23. Servicios Sociales Especializados en Extremadura: prestaciones. Coordinacion.
Equipamientos.

Tema 24. Los Servicios Sociales como instrumentos de participacion. Cauces establecidos de
participacidn. Organos de participacion. Coordinacion entre Servicios Sociales de Base y
Especializados

Tema 25. Decreto 7/2006, por el que se crean las estructuras de coordinacion de la Atencion
Sociosanitaria y el Servicio Publico de Atencién Sociosanitaria en su modalidad Tipo Dos
(T2): Estructuras de coordinacion.
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Tema 26. Decreto 131/2006, por el que se crea el Servicio Publico de Cuidados Personales y
Atencion a Situaciones de Dependencia, modalidad Tipo Tres (T3): Disposiciones generales,
régimen de acceso, ingreso, pérdida de la condicion de residente, reserva de plazas y traslados.

Tema 27. Politica Social de la Union Europea.

Tema 28. El Fondo Social Europeo. Programa Operativo Extremadura 2007-2013: justifica-
cion y objetivos especificos.

Tema 29. El maltrato infantil. Definicidon. Tipologia de malos tratos. Procedimiento de actua-
cion ante los malos tratos a la infancia en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Tema 30. Ley Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor.

Tema 31. Marco normativo de proteccién a la infancia: Ambito Autonémico. Servicios,
programas y recursos de atencidn a la infancia en Extremadura.

Tema 32. Procedimiento de Valoracidn de las solicitudes de Adopcidn y Acogimiento Familiar
y de seleccion de adoptantes y acogedores.

Tema 33. Intervencion Social con Menores Infractores. Marco legal. Medidas en medio abier-
to y medidas de internamiento.

Tema 34. Trabajo Social en el ambito familiar. Modelos de Intervencion Familiar.
Tema 35. Mediacion y orientacion familiar.

Tema 36. Plan Regional para la prevencion, Control y Seguimiento del Absentismo Escolar en
la Comunidad Auténoma de Extremadura: Definicion y tipos de absentismo, lineas basicas de
actuacion. Actuaciones y medidas desde el ambito municipal y desde el ambito de los Servi-
cios Sociales Especializados.

Tema 37. Ley 2/2003, de la Convivencia y el Ocio de Extremadura: Actuaciones generales en
materia de prevencién. Prevencion del consumo de alcohol en menores de edad. Medidas
tendentes a la modificacion de actitudes respecto del consumo de alcohol. Medidas para inte-
grar el ocio en la convivencia.

Tema 38. Exclusion Social: Europa, Espafia y Extremadura. El Plan de Inclusion Social de
Extremadura.

Tema 39. Las Personas Mayores en Extremadura. Servicios, recursos y programas de aten-
cién a este colectivo en la Comunidad Auténoma. El Consejo Regional de Personas Mayores
de Extremadura.

Tema 40. Ley 2/1994, de 28 de abril, de Asistencia Social Geriatrica.

Tema 41. Las personas con discapacidad: definicion y clasificacion. Procedimiento de recono-
cimiento, declaracion y calificacién del grado de minusvalia. Los Centros de Atencion a la
Discapacidad en Extremadura. El Consejo Regional de Personas con Discapacidad.

Tema 42. Marco de Atencion a la Discapacidad en Extremadura: Servicios, beneficiarios y
entidades prestadoras de servicios.
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Tema 43. Marco de Atencion a la Discapacidad en Extremadura: Acreditacion de entidades
prestadoras de servicios y régimen de concertacion de los servicios. El Registro de entidades
acreditativas y concertadas prestadoras de servicios.

Tema 44. Marco de Atencion a la Discapacidad en Extremadura: Sistema de Acceso a las
plazas concertadas de los servicios.

Tema 45. Ley de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de Dependencia: Objeto de la Ley y titulares de Derecho. Prestaciones y Catalogo de servi-
cios de atencion del Sistema para la Autonomia Personal y Atencién a la Dependencia.

Tema 46. Ley de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion
de Dependencia: La dependencia y su valoracién. Procedimiento y reconocimiento del dere-
cho. Programa Individual de Atencion.

Tema 47. Procedimiento para el reconocimiento de la situacién de dependencia en la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura: Objeto y ambito de aplicacion, titulares de derechos. Equi-
pos de valoracion. Procedimiento.

Tema 48. El Sistema para la Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia. Calidad y
eficacia del sistema.

Tema 49. Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a la Depen-
dencia. Funciones. Organizacién y Estructura.

Tema 50. Salud Mental. Organizacion y funcionamiento de la atencion a la salud mental en la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Tema 51. Plan Integral de Salud Mental de Extremadura: Lineas estratégicas, objetivos y
funciones.

Tema 52. Procedimiento de Incapacitacion. Internamiento involuntario.

Tema 53. Las instituciones tutelares. El ejercicio de la tutela por personas juridicas. La Comi-
sion Tutelar de Adultos de Extremadura.

Tema 54. Ley 1/1999, de 29 de marzo, de Prevencidn, Asistencia y Reinsercion de las Drogo-
dependencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura: Medidas de prevencion a partir
de la reduccion de la demanda y medidas preventivas a partir de la reduccion de la oferta.

Tema 55. Ley 1/1999, de 29 de marzo, de Prevencion, Asistencia y Reinsercion de las Drogo-
dependencias de la Comunidad Autdnoma de Extremadura: Medidas asistenciales y medidas
de reinsercion.

Tema 56. Plan Integral sobre drogas yo otras conductas adictivas (PIDCA): La integracion
social de drogodependientes en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 57. Legislacion especifica de la Comunidad Autonoma de Extremadura sobre preven-
cion y control de la venta y publicidad de bebidas alcohdlicas para menores de edad.

Tema 58. La emigracion extremefia. La condicion de extremefiidad. El Consejo de Comunidades
Extremefias. Programas de actuacién a favor de las comunidades extremefias en el exterior.
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Tema 59. La inmigracidén en Extremadura. Politica Social de Integraciéon Social de Inmigran-
tes en la Comunidad Auténoma. Cooperacion interadministrativa.

Tema 60. Derechos y libertades de los extranjeros en Espafia. El régimen juridico de las
situaciones de los extranjeros.

Tema 61. Minorias étnicas en Extremadura. Politica Social de la Junta de Extremadura de
integracion social de minorias étnicas.

Tema 62. Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional: Objetivos, finalidad y funciones.
Organizacion y funcionamiento. El Plan Anual de Cooperacidn de la Junta de Extremadura.

Tema 63. Instituto de la Mujer de Extremadura. Organizacién y funciones. Plan de Igualdad
de Oportunidades de las Mujeres de Extremadura.

Tema 64. Violencia de Género. Proteccidon Integral contra la violencia de género. Ayuda
econdmica para mujeres victimas de violencia de género en Extremadura.

Tema 65. Trabajo Social y Vivienda. Funciones especificas del Trabajador Social en el
desarrollo de la valoracion de solicitudes de viviendas de promocién publica: la Comisidn
Técnica de Intervencion Social.

Tema 66. Procedimiento de adjudicacion de viviendas de promocion publica de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Tema 67. Politica Social de Empleo en Extremadura: Plan de Fomento y Calidad del Empleo
en Extremadura. Acceso al empleo de las personas mas alejadas del mercado laboral.

Tema 68. Prestaciones por desempleo. Renta Activa de Insercion.
Tema 69. La Seguridad Social en Espafia. Prestaciones del sistema en su nivel contributivo.

Tema 70. Prestaciones no contributivas del Sistema de Seguridad Social en Espafia. Pensio-
nes de Jubilacion e Invalidez.

Tema 71. Rentas Minimas de Insercidon. Las ayudas para la Integracion en Situaciones de
Emergencia Social en Extremadura.

Tema 72. Estatuto del voluntariado social extremefo.

ANEXO VI
TEMARIO COMUN PARA EL ACCESO POR TURNO LIBRE

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978 (I): Caracteristicas. Estructura. Titulo Preliminar. Los
derechos y deberes fundamentales: los espafioles y los extranjeros. Derechos y Libertades.

Tema 2. La Constitucion Espafiola de 1978 (II): Los principios rectores de la politica social y
econdmica. Garantias de las Libertades y Derechos Fundamentales. Suspension de los dere-
chos vy libertades. La Corona.

Tema 3. La Constitucion Espariola de 1978 (III): Las Cortes Generales: Las Camaras. La
elaboracion de las leyes. Los Tratados Internacionales.
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Tema 4. La Constitucion Espafiola de 1978 (IV): El Gobierno y la Administracién. Las relacio-
nes entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 5. La Constitucion Espafiola de 1978 (V): Economia y Hacienda. La Organizacion Terri-
torial del Estado. El Tribunal Constitucional. La reforma Constitucional.

Tema 6. El Estatuto de Autonomia de Extremadura (I): Estructura. Titulo Preliminar. Las
competencias. Organizacion institucional de Extremadura. La organizacion judicial.

Tema 7. El Estatuto de Autonomia de Extremadura (II): Régimen juridico, ejercicio y control
de los poderes de la Comunidad. Economia y Hacienda. La Reforma del Estatuto.

Tema 8. El Reglamento de la Asamblea de Extremadura (I): Sesion constitutiva de la Asam-
blea. El Estatuto de los Parlamentarios. Los Grupos Parlamentarios.

Tema 9. El Reglamento de la Asamblea de Extremadura (II): La Organizacion de la Camara.

Tema 10. Las Consejeria que conforman la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura: Estructuras Organicas.

Tema 11. Fuentes del Derecho de la Unién Europea: Derecho Originario. Derecho Derivado:
Reglamentos, Directivas y Decisiones. Relaciones entre el derecho comunitario y el Ordena-
miento Juridico de los Estados Miembros.

Tema 12. El Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo ComUn: Estructura. Ambito de aplicacion y principios generales. Las Administraciones
Publicas y sus relaciones.

Tema 13. La Contratacion del sector pUblico: Disposiciones Generales: Objeto y Ambito de apli-
cacion de la Ley. Contratos del Sector PUblico: Delimitacion de los tipos contractuales. Contra-
tos sujetos a una regulacion armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 14. La Funcién Publica de Extremadura: Estructura. Objeto y Ambito de Aplicacion.
Personal al servicio de la Junta de Extremadura. Organo Superiores de la funcién Publica.
Régimen de prevision social. Aplicacion del régimen juridico del personal funcionario al resto
del personal sometido al &mbito de aplicacidn de esta Ley.

Tema 15. El Personal Laboral al servicio de la Junta de Extremadura: Ambito de aplicacion y
vigencia. Denuncia. Organizacion del trabajo. Comision Paritaria. Clasificacion profesional.
Retribuciones. Puestos de libre designacion.

Tema 16. El Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura:
Estructura. Titulo Preliminar. El Presidente de la Comunidad Autonoma de Extremadura. La
Junta de Extremadura.

Tema 17. La Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I):
Principios Generales. Del Régimen de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 18. La Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma (II): De los
presupuestos generales de la Comunidad Autonoma: Contenido, estructura y elaboracion de
los Presupuestos.
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ANEXO VII
TEMARIO PARA EL ACCESO POR PROMOCION INTERNA

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION FINANCIERA

Tema 1. El régimen econdmico conyugal. Tipos. Las capitulaciones matrimoniales. La socie-
dad legal de gananciales. El régimen de separacion de bienes. El régimen de participacion. El
fuero del Baylio.

Tema 2. Los derechos reales: concepto y clases. Diferencia entre los derechos reales y los
derechos de crédito. Los derechos reales de garantia: concepto y clasificacion. Hipoteca.
Prenda. Anticresis.

Tema 3. El derecho de propiedad. Modos de adquirir y perder la propiedad. El Registro de la
Propiedad. Anotaciones preventivas y otros asientos registrales.

Tema 4. Los derechos reales limitados. El derecho de usufructo. Constitucion y extincion.
Derechos y obligaciones del usufructuario y del nudo propietario. Los derechos reales de uso
y habitacion. El derecho real de servidumbre. Clases. Constitucion y extincidn.

Tema 5. La obligacion: concepto y clases. Fuentes de la obligacion. Cumplimiento. Extincion.
Incumplimiento de las obligaciones: causas y consecuencia.

Tema 6. El contrato. Concepto y elementos de los contratos. Clases. Generacion, perfeccion y
consumacion de los contratos. Interpretacion. Ineficacia.

Tema 7. El contrato de compraventa. Concepto y elementos. Contenido de la compraventa. El
contrato de arrendamiento: concepto y clases. El arrendamiento de fincas urbanas. El arren-
damiento de fincas rustica.

Tema 8. La donacion: concepto y clases. Elementos de la donacion. Efectos de la donacion.
Revocacion y reduccion de donaciones. La sucesion por causa de muerte: concepto y clases.
La herencia. Situaciones en que puede encontrarse la herencia. Aceptacion de la herencia.
Heredero y legatario.

Tema 9. La sucesion testamentaria: concepto y caracteres. Clases de testamentos. La suce-
sion intestada.

Tema 10. La financiacién de las Comunidades Auténomas (I): Regulacion constitucional y
estatutaria. Principios generales del sistema de financiacion autondmica en la normativa
basica del Estado. Los tributos propios y cedidos de las Comunidades Auténomas en la
normativa basica del Estado. Otros recursos de las Comunidades Autdnomas en la normativa
basica del Estado.

Tema 11. La financiacion de las Comunidades Auténomas (II): Competencias de las Comuni-
dades Autonomas en materia de financiacion autondmica. Resolucion de conflictos en mate-
ria de financiacion autondmica.

Tema 12. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Principios
de la programacion y de la gestion presupuestaria. Programacion Presupuestaria. Contenido,
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estructura y elaboracidn de los presupuestos. El presupuesto de las entidades integrantes del
sector publico autondmico empresarial y fundacional.

Tema 13. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): Princi-
pios generales de los créditos. Modificaciones de créditos. Competencias en materia de modi-
ficaciones de créditos. Especial referencia a las modificaciones presupuestarias previstas en
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

Tema 14. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (III): La
gestion presupuestaria. La Tesoreria de la Comunidad Autonoma de Extremadura. El endeuda-
miento de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la Ley General de Hacienda Publica y
en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma. Los avales en la Ley Gene-
ral de Hacienda Publica y en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

Tema 15. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (IV): Régi-
men de intervencion y contabilidad del sector publico autonémico. Responsabilidades de las
autoridades y demas personal al servicio del sector publico autondmico. Normas especiales
de gestion presupuestaria en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

Tema 16. Normas de elaboracion de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Estructura del Presupuesto de Ingresos. Estructura del Presupuesto de Gastos.

Tema 17. La contratacion del sector publico (I): Normas generales sobre el objeto, precio y
cuantia del contrato. Revision de precios en los contratos de las Administraciones Publicas.
Normas generales sobre la preparacion de los contratos de las Administraciones Pulblicas.
Normas especiales para la preparacion de determinados contratos.

Tema 18. La contratacion del sector publico (II): Normas aplicables a los procedimientos
abierto, restringido y negociado. Normas especiales aplicables al didlogo competitivo, a los
concursos de proyectos y para la adjudicacion de otros contratos del sector publico conteni-
das en la normativa basica del Estado.

Tema 19. La contratacion del sector publico (III): Acuerdos Marco, sistemas dinamicos de
contratacion y centrales de contratacion. Procedimientos de contratacion centralizada en la
Comunidad Auténoma de Extremadura y la Comision de Contratacion Centralizada de la Junta de
Extremadura. Normas generales sobre los efectos, cumplimiento y extincién de los Contratos
Administrativos contenidas en la normativa basica del Estado. Normas aplicables a los contratos
de obras y de gestion de servicios publicos. Normas especiales aplicables a los contratos de
suministro, de servicios, de colaboracidn entre el sector publico y el sector privado.

Tema 20. La contratacion del sector publico (IV): Organos competentes en materia de
contratacidn. Registros oficiales en materia de contratacion. La Junta Consultiva de Contrata-
cion Administrativa, el Registro Oficial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura. Normas en materia de contratacion en la Ley de Presupues-
tos Generales de la Comunidad Autéonoma de Extremadura. Encomiendas de gestion a las
empresas publicas y sociedades mercantiles autondmicas.

Tema 21. El control de gasto publico (I): El control interno de la actividad financiera del
sector publico. Conceptos generales. Régimen juridico. El control previo de legalidad. El
control financiero. El control de ayudas y subvenciones.
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Tema 22. El control del gasto publico (II): El control externo de la actividad del sector publi-
co. Tribunal de Cuentas: Fiscalizacion econdmico-financiera y jurisdiccion contable. Composi-
cion, organizacion, miembros y personal del Tribunal de Cuentas. Funcionamiento del Tribu-
nal de Cuentas y régimen de responsabilidad contable. El control parlamentario.

Tema 23. Contabilidad Publica (I): El Plan General de Contabilidad PUblica. Ambito de aplica-
cion. Destinatarios y requisitos de la informacion contable. Contenido y caracteristicas. Prin-
cipios contables.

Tema 24. Contabilidad Publica (II): Operaciones de fin de ejercicio. Cierre y liquidacion del
presupuesto. Resultado presupuestario. Remanente de tesoreria. Remanentes de créditos. La
Cuenta General de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tema 25. Derecho financiero: concepto, autonomia y contenido. Ingresos publicos: concepto
y clases.

Tema 26. La relacion Juridico-Tributaria. La obligacion tributaria. Hecho imponible. Exencio-
nes tributarias.

Tema 27. Los obligados tributarios. Sucesores. Responsables tributarios. Capacidad de obrar
y representacion. El domicilio fiscal.

Tema 28. Base del Tributo. Determinacion de bases. Cuota. Deuda tributaria. La prescripcion.

Tema 29. Procedimientos tributarios: principios generales. Iniciacion, desarrollo y termina-
cion. Las liquidaciones tributarias. Notificaciones. La denuncia publica.

Tema 30. El procedimiento de gestion tributaria (I). Iniciacion del procedimiento. Referencia
especial a la declaracion tributaria. Declaracion-liquidacion o autoliquidacion tributaria. Clase
de declaraciones. La prueba en el procedimiento de gestion tributaria.

Tema 31. El procedimiento de gestion tributaria (II). Procedimiento de verificacion de datos.
Procedimiento de comprobacion de valores. Procedimiento de comprobacion limitada.

Tema 32. La recaudacion tributaria en periodo voluntario. El pago de la deuda tributaria.
Aplazamiento y fraccionamiento de pago. Compensaciones. Garantias de la deuda tributaria.

Tema 33. La recaudacion tributaria en periodo ejecutivo. Periodo ejecutivo y procedimiento de
apremio. Iniciacion y desarrollo del procedimiento de apremio. Suspension del procedimiento de
apremio. Procedimiento frente a responsables y sucesores. Terminacion del procedimiento.

Tema 34. Procedimiento de inspeccion (I): C)rganos de inspeccidn. Funciones. Facultades. El
Reglamento de organizacion y funcionamiento de la inspeccion de los tributos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

Tema 35. Procedimiento de Inspeccion (II): Alcance de las actuaciones. Plazo de las actua-
ciones inspectoras. Documentacion de las actuaciones de inspeccion: las comunicaciones. Las
diligencias. Los informes. Las actas.

Tema 36. Infracciones y sanciones tributarias (I): Concepto y clases de infracciones. Clases
de sanciones tributarias. Criterios de graduacion de las sanciones tributarias.
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Tema 37. Infracciones y sanciones tributarias (II): Procedimiento sancionador en materia
tributaria. Tramitacion separada del procedimiento sancionador. Iniciacion. Instruccion. Reso-
lucién. Ejecucion de las sanciones. Extincion de la responsabilidad.

Tema 38. Delitos contra la Hacienda Publica. Descripcion de los tipos penales. El resarcimien-
to civil. Actuaciones en supuestos del delito previsto en el articulo 305 del Cédigo Penal.
Actuaciones en supuestos de otros delitos contra la Hacienda Publica.

Tema 39. Revision de actos de caracter tributario en via administrativa. Procedimientos espe-
ciales de revisidén. Recurso de reposicion. Reclamaciones econdmico-administrativas. La Junta
Consultiva Econémico-Administrativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 40. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (I): Naturaleza, objeto y ambito de
aplicacion. Hecho imponible. Trabajo personal. Rendimientos de capital inmobiliario. Rendimien-
tos de capital mobiliario. Actividades Econdmicas. Garantias y pérdidas patrimoniales.

Tema 41. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (II): Proceso de liquidacion:
determinacion de bases. Integracién y compensacion. Cuota integra estatal y autondmica.
Cuotas liquidas: especial referencia a las deducciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Cuota diferencial. Gestion del Impuesto. Especial referencia al desarrollo normativo
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 42. El Impuesto sobre Sociedades (I): Ambito de aplicacién. Sujeto pasivo. Exencio-
nes. Residencia y domicilio. Periodo impositivo y devengo. Base imponible. Reglas de valora-
cién. Rentas exentas.

Tema 43. El Impuesto sobre Sociedades (II): Deuda tributaria. Tipos de gravamen y cuota
integra. Deducciones sobre la cuota integra. Bonificaciones en la cuota. Deduccion por inver-
siones. Cuota liquida. Gestidn del Impuesto.

Tema 44. Impuesto sobre sucesiones y donaciones (I): Hecho imponible. Supuestos de no
sujecion. Presunciones de hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Base liquidable.
Tipo de gravamen. Cuota tributaria.

Tema 45. Impuesto sobre sucesiones y donaciones (II): Reglas especiales. Devengo y pres-
cripcion. Gestion de Impuesto. Usufructo, uso y habitacion. Sustituciones. Particion y exceso
de adjudicacion. Repudiacion y renuncia. Especial referencia al desarrollo normativo en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 46. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (I): Naturaleza y ambito de aplicacion. Opera-
ciones interiores: operaciones sujetas. Operaciones no sujetas. Entrega de bienes. Prestacion
de servicios. Delimitacion entre el Impuesto sobre el Valor Afiadido y el Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales.

Tema 47. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (II): Exenciones de las operaciones interiores.
Lugar de realizacidon. Sujeto pasivo. Repercusion del Impuesto. Devengo del Impuesto. Base
liquidable. Regla general. Reglas especiales. Tipos impositivos.

Tema 48. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (III): Deducciones. Ejercicio del derecho a
deducir. Regla de prorrata. Régimen de deducciones en sectores diferenciados de la activi-
dad. Regularizacién de las deducciones iniciales. Devoluciones. Obligaciones formales.
Gestion del Impuesto.
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Tema 49. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(I): Naturaleza, contenido y ambito de aplicacion. Caracteres del Impuesto. Modalidades del
Impuesto: compatibilidades e incompatibilidades entre ellas. Transmisiones patrimoniales
onerosas. Hecho imponible. Operaciones no sujetas. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipos de
gravamen. Cuota.

Tema 50. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(II): Operaciones societarias. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo de
gravamen. Cuota. Figuras equiparadas a sociedades. Actos Juridicos Documentados. Docu-
mentos notariales. Documentos mercantiles. Documentos administrativos.

Tema 51. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(I1I): Beneficios fiscales. Exenciones subjetivas. Exenciones objetivas. Devengo. Prescripcion.
Gestion del Impuesto: especial referencia a la comprobacion de valores. Especial referencia
al desarrollo normativo en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 52. Los Impuestos Especiales de Fabricacion. Concepto, naturaleza y ambito de aplica-
cion. Hecho Imponible y supuestos de no sujecion. Exenciones. Sujeto pasivo. Devengo.
Base imponibles. Tipos de gravamen.

Tema 53. El Impuesto Especial sobre Determinados Medios de Transporte. Ambito de aplicacion.
Hecho imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo impositivo. Deducciones de la
cuota. Gestion del Impuesto. Impuesto sobre las Ventas Minoristas de Determinados Hidrocarbu-
ros. Impuesto sobre las Primas de Seguros.

Tema 54. Los Tributos Propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Régimen
fiscal de los terrenos cinegéticos. Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Cuota.
Devengo. Gestidn del Impuesto. El Impuesto sobre instalaciones que inciden sobre el medio
ambiente. Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion. Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base
imponible. Tipo de gravamen. Devengo. Gestidn del Impuesto.

Tema 55. Los Tributos Propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): El Impuesto
sobre el suelo sin edificar y edificaciones ruinosas. Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion.
Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Tipo de gravamen. Devengo. Gestion del
Impuesto. El Impuesto sobre Depdsitos de las Entidades de Crédito. Hecho imponible. Suje-
tos pasivos. Base imponible. Cuota. Deducciones. Devengo. Gestidén del Impuesto. Tasas y
precios publicos en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Tributos sobre el Juego.

Tema 56. Fondos Estructurales de la Unién Europea 2007-2013 (I): Objetivos y principios de
aplicacion a las ayudas. Contribucion financiera de los fondos y evaluacion de su eficiencia.
Gestion, seguimiento y control.

Tema 57. Fondos Estructurales de la Unidn Europea 2007-2013 (II): El Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER): Finalidad y ambito de aplicacion. El Fondo Social Europeo
(FSE): Finalidad y ambito de aplicacidn.

Tema 58. La financiacion de la Politica Agraria Comunitaria. El Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA): Objetivos. El Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER): Obje-
tivos y principios aplicables a las ayudas. Programacion. Gestion, seguimiento y control.
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Tema 59. El Fondo de Cohesién. Ambito de intervencién. Subvencionalidad de los gastos.
Gestion, seguimiento y control.

Tema 60. El sistema financiero espafiol. El Banco de Espafia. Las Cajas de Ahorros. Las
Cooperativas de Crédito. Especial referencia a la normativa extremena.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION GENERAL

Tema 1. El Tribunal Constitucional: Regulacion constitucional. Composicion. Organizacion y
atribuciones del Tribunal Constitucional en la normativa basica del Estado. Los Magistrados
del Tribunal Constitucional.

Tema 2. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (I): Principios generales y competencia. Organos colegiados. Abstencion y recusa-
cién. Los interesados.

Tema 3. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (II): Normas generales. Términos y plazos.

Tema 4. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (III): Disposiciones y actos administrativos: Disposiciones administrativas. Requi-
sitos de los actos administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad.

Tema 5. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (IV): Las disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos: Iniciacion,
ordenacion, instruccion vy finalizacion del procedimiento. Ejecucion de los actos administrativos.

Tema 6. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (V): La revisién de las disposiciones y actos administrativos: La revisién de oficio.
Recursos administrativos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones civiles y laborales.

Tema 7. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (VI): La potestad sancionadora de la Administracion: Principios de la potestad
sancionadora y del procedimiento sancionador. Especial referencia al procedimiento sanciona-
dor en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 8. Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (VII): La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas en el régi-
men espafiol: presupuestos determinantes de la responsabilidad. Procedimientos para exigir
la responsabilidad patrimonial y la responsabilidad de derecho privado de las Administracio-
nes PUblicas. Responsabilidad de las autoridades y funcionarios. Responsabilidad de la Admi-
nistracion por actos de sus concesionarios y contratistas.

Tema 9. La contratacion del sector publico (I): Normas generales sobre el objeto, precio y cuan-
tia del contrato. Revision de precios en los contratos de las Administraciones Publicas. Capacidad
y solvencia del empresario. Garantias exigibles en la contratacién con el sector publico.

Tema 10. La contratacion del sector publico (II): Normas generales sobre la preparacion de
los contratos de las Administraciones Publicas. Normas especiales para la preparacion de
determinados contratos.
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Tema 11. La contratacion del sector publico (III): Adjudicacion de los contratos en las Admi-
nistraciones Publicas: Normas generales, procedimiento abierto, restringido, negociado y
didlogo competitivo. Normas especiales aplicables a los concursos de proyectos. Adjudicacion
de otros contratos del sector publico contenidas en la normativa basica estatal.

Tema 12. La contratacidn del sector publico (IV): Racionalizacidn técnica de la contratacion:
Acuerdos Marco, sistemas dinamicos de contratacion y centrales de contratacion. Procedi-
mientos de contratacion centralizada en la Comunidad Auténoma de Extremadura y la Comi-
sion de Contratacion Centralizada de la Junta de Extremadura.

Tema 13. La contratacion del sector publico (V): Normas generales sobre los efectos, cumpli-
miento y extincion de los contratos administrativos contenidas en la normativa basica del
Estado. Normas especiales aplicables a los contratos de obras.

Tema 14. La contratacidn del sector publico (VI): Normas especiales aplicables a los contra-
tos de gestion de servicios publicos, suministro, de servicios, de colaboracion entre el sector
publico y el sector privado.

Tema 15. La contratacion del sector pUblico (VII): Organos competentes en materia de
contratacion. Registros oficiales en materia de contratacion. La Junta Consultiva de Contrata-
cion Administrativa, el Registro Oficial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura. Normas en materia de contratacion en la Ley de Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 16. La Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General de Estado: Princi-
pios de organizacion, funcionamiento y relaciones con los ciudadanos y estructura organizati-
va. Organos centrales, 6rganos territoriales. La Administracion General del Estado en el exte-
rior y los érganos colegiados.

Tema 17. El Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I):
Los Miembros de la Junta de Extremadura. Las Relaciones del Presidente y la Junta con la
Asamblea de Extremadura. Principios y normas generales de actuacion de la Administracion
de la Comunidad Auténoma, relaciones de la Comunidad Autdnoma con otras Administracio-
nes Publicas y los érganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Tema 18. El Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II):
El Procedimiento de elaboracion de reglamentos y anteproyectos de Ley. El ejercicio de sus
competencias por los 6rganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma. El régimen
juridico de la actuacién de la Administracién de la Comunidad Auténoma.

Tema 19. El Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (III):
Los Organismos Publicos de la Comunidad Autdnoma. La potestad sancionadora y procedi-
miento para su ejercicio. La responsabilidad patrimonial de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma y de sus autoridades y demas personal a su servicio.

Tema 20. Expedicion de copias auténticas, certificaciones de documentos publicos o privados,
acceso a los registros y archivo en la Comunidad Autonoma de Extremadura. La adaptacion
de los registros de documentos de la Junta de Extremadura a las exigencias de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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Tema 21. La Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa: Ambito, Organos
y competencias de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y competencia territorial de los
Juzgados y Tribunales.

Tema 22. El Contrato de Trabajo (I): Delimitacion conceptual y fuentes de la relacion laboral.
Derechos y deberes laborales basicos. Elementos y eficacia del contrato de trabajo.

Tema 23. El Contrato de Trabajo (II): Relaciones laborales especiales. Modalidades del Contrato
de Trabajo. Contratos de duracion determinada y contratos indefinidos de fijos-discontinuos.

Tema 24. El Contrato de Trabajo (III): Periodo de prueba e ingreso al trabajo. Derechos y
deberes derivados del contrato. Clasificacién Profesional y Promocion en el trabajo. Salarios y
Garantias Salariales. Tiempo de Trabajo.

Tema 25. El Contrato de Trabajo (IV): Movilidad funcional y geografica y modificaciones
sustanciales de las condiciones de trabajo. Garantias por cambio de empresario. Suspension
del contrato de trabajo. Extincion del contrato de trabajo.

Tema 26. Los Convenios Colectivos de Trabajo: Concepto, naturaleza y efectos de los conve-
nios. Legitimacion para negociar y comision negociadora. Tramitacion, aplicacion, interpreta-
cion, adhesion y extension de los convenios.

Tema 27. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y definicio-
nes. Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud en el
trabajo. Derechos y obligaciones. Servicios de prevencion.

Tema 28. Competencias de la Junta de Extremadura en materia de Prevencion. Distribucion de
competencias en materia laboral. La Comisidén Regional de condiciones de trabajo y salud laboral.

Tema 29. La Funcidn Publica de Extremadura (I): Seleccion de personal. Ingreso del Personal
al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El acceso de las personas con disca-
pacidad al empleo publico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 30. La Funcion Publica de Extremadura (II): Estructura y organizacién de la Funcién
Publica. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones administrativas del
personal funcionario de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Tema 31. La Funcidn Plblica de Extremadura (III): Derechos y deberes de los funcionarios.
Derecho a la carrera profesional y a la promocion interna. La evaluacion del desempefio.
Deberes de los empleados publicos: codigo de conducta.

Tema 32. La Funcion Publica de Extremadura (IV): Régimen juridico: Régimen retributivo. La
regulacidon de la jornada y horario de trabajo, licencias, permisos y vacaciones del personal
dependiente de la Junta de Extremadura. Régimen disciplinario.

Tema 33. El Personal Laboral al servicio de la Junta de Extremadura: Convenio Colectivo para
el personal laboral (I): Movilidad geogréfica. Supresion de puestos. Cambio de puestos de
trabajo. Permutas. Provision de puestos de trabajo. Seleccion y contratacion. Movilidad del
personal laboral entre Administraciones Publicas. Movilidad funcional. Jornada y horario.
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Tema 34. El Personal Laboral al servicio de la Junta de Extremadura: Convenio Colectivo para el
personal laboral (II): Horas Extraordinarias. Vacaciones. Permisos y licencias. Permisos sin suel-
do. Suspension del contrato. Excedencia. Reingreso. Jubilacion. Indemnizaciones por incapacidad
o fallecimiento. Régimen disciplinario. Carrera profesional horizontal del personal laboral.

Tema 35. Gastos de personal en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura: Regimenes retributivos. Disposiciones en materia de gestion del siste-
ma retributivo. Contratacion del personal laboral con cargo a los créditos de inversiones.
Otras disposiciones en materia de personal.

Tema 36. Los ingresos publicos: concepto y clasificacion. La cesion de Tributos del Estado a
la Comunidad Autdnoma de Extremadura. Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Tema 37. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (I): Principios
de la programacion y de la gestion presupuestaria. Programacion Presupuestaria. De los
créditos y sus modificaciones: Disposiciones generales. De las modificaciones de créditos.
Competencias en materia de modificaciones de créditos. El presupuesto de las entidades
integrantes del sector publico autonémico empresarial y fundacional.

Tema 38. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): La gestion
presupuestaria. La Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El endeudamiento de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura en la Ley General de Hacienda Publica y en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma. Los avales en la Ley General de Hacienda
Publica y en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma.

Tema 39. Ley de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (III): Régi-
men de intervencion y contabilidad del sector publico autonémico. Responsabilidades de las
autoridades y demas personal al servicio del sector publico autondmico. Normas especiales
de gestion presupuestaria en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma.

Tema 40. El régimen de fiscalizacion limitada previa para determinados expedientes de gastos.

Tema 41. Normas de elaboracion de los Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura. Estructura del Presupuestos de Ingresos. Estructura del presupuesto de gastos.

Tema 42. Control externo del gasto publico: el Tribunal de Cuentas. El control parlamentario.
El control interno del gasto publico: la Intervencion General de la Junta de Extremadura.

Tema 43. Procedimiento de ejecucion del gasto publico: Procedimiento general. Procedimien-
tos especiales: Anticipos de caja fija. Pagos a justificar. Pagos en firme. Tramitacion anticipa-
da de los expedientes de gastos.

Tema 44. Las encomiendas de gestion de los Organismos, Instituciones y Entes Publicos de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura: Concepto, Naturaleza y Regulacion. La Ley de
reordenacion del Sector PUblico empresarial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 45. El régimen general de concesion de las subvenciones: normativa reguladora, dispo-
siciones basicas. Su integracion en el régimen autonémico de regulacion de las subvencio-
nes. La regulacion autondmica de la devolucion de las subvenciones.
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Tema 46. La Prevencion, Asistencia y Reinsercion de las Drogodependencias de la Comunidad
Auténoma de Extremadura: Disposiciones generales. Medias de prevencion de las drogodepen-
dencias a partir de la reduccién de la demanda. Medidas preventivas a partir de la reduccion de
la oferta de sustancias de abuso. Medidas asistenciales a personas afectadas por las drogode-
pendencias. Medidas de reinsercion del drogodependiente. La organizacion y financiacion.

Tema 47. La Ley de Caza de Extremadura (I): Principios generales. Planificacion de la caza y
de los terrenos cinegéticos. Los arrendamientos y cesiones de terrenos cinegéticos y los
contratos de caza. Licencias y exacciones.

Tema 48. La Ley de Caza de Extremadura (II): La propiedad de las piezas de caza. La
proteccidn y conservacion de la caza. Los aspectos sanitarios de la caza. La responsabilidad
por dafos. El seguro obligatorio y la seguridad en las cacerias. La vigilancia de la caza. Los
clubes de Cazadores y del Consejo Regional de caza.

Tema 49. La Ley de Pesca en Extremadura: Principios Generales. Los cursos y masas de agua.
Especies de fauna silvestre acuaticas. Los planes de pesca. Conservacion del medio acuatico.
Conservacion y aprovechamiento de las especies. Licencias y permisos de pesca. Acuicultura y
pesca cientifica. Vigilancia. El Consejo Regional de Pesca y las Sociedades de Pescadores.

Tema 50. La Ley de Extremefiidad. La Ley de Convivencia y Ocio de Extremadura.

Tema 51. Ley de Turismo de Extremadura (I): Objeto, ambito de aplicacion y fines. Principios y
criterios de actuacidén administrativa, competencias y Consejo Asesor. Las empresas turisticas.

Tema 52. Ley de Turismo de Extremadura (II): Las asociaciones, entidades profesionales,
profesiones y usuarios turisticos. Ordenacién de los recursos turisticos. Fomento y promocién
del turismo. Disciplina turistica.

Tema 53. La Ley de Salud de Extremadura: Objeto, ambito y principios rectores. El Sistema
Sanitario Publico de Extremadura. El Plan de Salud de Extremadura. Organizacion General de
Sistema Publico de Extremadura. El Servicio Extremefio de Salud.

Tema 54. La Ley de Farmacia de Extremadura (I): Disposiciones Generales. Ordenacion
farmacéutica en el nivel de atencion primara de salud. Ordenacion farmacéutica en el nivel
de atencidn especializada de salud.

Tema 55. La Ley de Farmacia de Extremadura (II): Ordenacion farmacéutica en los centros
sociosanitarios y centros penitenciarios. Distribucién de medicamentos de uso humano y
distribucion y dispensacion de medicamentos veterinarios. La sanidad farmacéutica. La Comi-
sion de Farmacia de Extremadura. La informacion, promocion y publicidad de los productos
farmacéuticos y de la prestacion farmacéutica.

Tema 56. El Patrimonio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (I): Concepto y régimen
juridico. Proteccién y defensa del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Especial referencia al Inventario de Bienes del Patrimonio.

Tema 57. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura (II): Afectacién, muta-
cion demanial, desafectacion, adscripcion, desadscripcion, incorporacion y transferencia de
titularidad de los bienes de dominio publico. Utilizacion y explotacion de los bienes de domi-
nio publico.



NUMERO 142
i )D UMERO 142 21565
Viernes, 24 de julio de 2009

Tema 58. El Patrimonio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (III): Disposiciones
comunes sobre la gestion patrimonial de los bienes de la Comunidad Auténoma. Adquisicion
de bienes y derechos. Arrendamientos. Enajenacion a titulo oneroso de bienes y derechos.
Permuta de bienes y derechos y cesiones gratuitas. Explotaciones de bienes patrimoniales.

Tema 59. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura (IV): Edificios Adminis-
trativos. Relaciones interadministrivas. El Patrimonio del Sector Publico de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Tema 60. Ley de cooperacion para el desarrollo de Extremadura. Ley de parejas de hecho de
la Comunidad Auténoma de Extremadura. Ley de medidas de asistencia y atencion a las
victimas del terrorismo y de creacion del Centro Extremefo de Estudios para la Paz.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: DIPLOMADO/A EN EMPRESARIALES

Tema 1. Estructura de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura. Clasificacion de los créditos del presupuesto de gastos: Clasificacion organica, clasifica-
cion por programas y clasificacion econdomica. Clasificacion de los ingresos: Clasificacion
organica y clasificacion econdmica.

Tema 2. Modificaciones presupuestarias en la Comunidad Autonoma de Extremadura. Modifi-
caciones de créditos en el presupuesto de gastos. Tipos, requisitos, tramitacion y érganos de
aprobacion. Modificaciones en el presupuesto de ingresos.

Tema 3. Estabilidad presupuestaria. Principios rectores de la politica presupuestaria del
sector publico. Procedimientos para la aplicacion efectiva del principio de estabilidad presu-
puestaria. Mecanismos de coordinacion presupuestaria entre Administraciones. Consejo de
Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas.

Tema 4. El procedimiento administrativo de ejecucion del gasto publico en la Comunidad
Autonoma de Extremadura. El procedimiento tipo u ordinario. Principios informadores,
competencias y fases. Ordenacion del gasto. Documentos contables.

Tema 5. Procedimientos especiales de ejecucidén presupuestaria. Tramitacion anticipada de
expedientes de gasto. Anticipos de caja fija. Pagos a justificar. Gastos plurianuales.

Tema 6. Los gastos de transferencias. Las subvenciones publicas. Disposiciones generales.
Concepto. Régimen juridico. Beneficiarios. Entidades Colaboradoras. Procedimiento de conce-
sion. Concesion en régimen de concurrencia competitiva. Concesion directa.

Tema 7. Gestion vy justificacion de la subvencion publica. Gestion presupuestaria. Reintegro.
Control Financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.
Base de datos de subvenciones.

Tema 8. La contratacion del sector publico (I): Disposiciones generales sobre la contratacion
del sector publico. érganos de contratacion. Capacidad y solvencia del empresario. Objeto
precio y cuantia del contrato. Garantias Exigibles.

Tema 9. La contratacidn del sector publico (II): Preparacion de los contratos por las Adminis-
traciones PUblicas. Adjudicacion de los contratos. Sistemas dindmicos de contratacion y
centrales de contratacion. Normas generales sobre los efectos, cumplimiento y extincion.
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Tema 10. La contratacion del sector publico (III): Normas especiales para contratos de obras,
concesion de obra publica, gestidon de los servicios publicos, suministros, servicios y colabo-
racion entre el sector publico y el sector privado.

Tema 11. La contratacion del sector publico (IV): Organos competentes en materia de
contratacion. Registros oficiales en materia de contratacion. La Junta Consultiva de Contrata-
cion Administrativa, Registro Oficial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. Normas en materia de contratacion de la Ley de Presupuestos.
Encomiendas de Gestion a las empresas publicas y sociedades mercantiles autondmicas.

Tema 12. Procedimiento de pago de las obligaciones de la Hacienda Publica. Ordenacion de
pagos. Realizacion del pago. Preceptores.

Tema 13. El control del gasto publico: El control interno. La intervencion de los ingresos y de
los gastos. Modalidades de intervencion. El reparo fiscal. Organizacion y funciones de la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 14. La Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Funciones y competen-
cias. Cuentas. La Caja de Depositos. La Tesoreria de los centros gestores de gasto. El régi-
men juridico del endeudamiento y de los avales.

Tema 15. El Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Objeto, concepto y régimen
juridico. Proteccidn y defensa de los bienes. Afectacion y desafectacion, adscripcion y desadcrip-
cion. Adquisicidn de bienes y derechos. Arrendamiento. Enajenacién de bienes y derechos.

Tema 16. El Plan General de Contabilidad. Marco conceptual de la contabilidad. Normas de
registro y valoracién. Cuentas anuales: balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado
de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria.

Tema 17. El balance de situacion. Teoria estatica, dinamica y organica sobre el balance. El
estado de origen y aplicacion de fondos. El estado de Cash-Flow.

Tema 18. Analisis de los estados financieros. Concepto y objetivos. Técnicas e instrumentos.
Estados financieros basicos. Equilibrio financiero. Situacion financiera a corto y largo plazo.
Analisis patrimonial.

Tema 19. Analisis econdmico. Concepto. Punto muerto y margen de seguridad. Analisis de
resultados. Rentabilidades.

Tema 20. Auditoria interna y auditoria externa. Concepto. Caracteristicas. Principios que
rigen la actuacion de los auditores internos. Normativa legal. Técnicas de auditoria. Progra-
mas. Hojas de trabajo. El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Tema 21. Contabilidad Publica (I). Plan General de Contabilidad Publica. Ambito de aplica-
cion. Destinatarios y requisitos de la informacion contable. Contenido y caracteristicas. Prin-
cipios contables.

Tema 22. Contabilidad Publica (II). Operaciones de fin de ejercicio. Cierre y liquidacion del
presupuesto. Resultado presupuestario. Remanente de tesoreria. Remanente de créditos.
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Tema 23. La empresa publica. Concepto y objetivos. Efectos macroeconémicos. Financiacion.
Sistemas de control. La empresa publica en Extremadura, especial referencia a la Sociedad
de Fomento Industrial de Extremadura y a la Sociedad de Gestion Publica de Extremadura.

Tema 24. La contabilidad nacional. Naturaleza y fines. La contabilidad nacional como guia de
la politica econémica.

Tema 25. Estadistica descriptiva: Conceptos basicos. Promedios. Dispersion. Asimetria.
Tema 26. Fendmenos aleatorios. Teoria de probabilidades. Teorema de Bayes.

Tema 27. Correlacidn y regresion. Regresion. Ajuste por minimos cuadrados. Varianza resi-
dual y coeficiente de determinacion. Prediccion. Correlacion.

Tema 28. Series cronoldgicas. Caracteristicas de las series. Analisis. Prediccion.

Tema 29. NUmeros indices. Tipos de indices. Problemas en la construccién de indices. Aplica-
ciones de los nimeros indices.

Tema 30. Sistema estadistico de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Principios de la
actividad estadistica. Planificacion de la actividad estadistica. Composicion y competencias
del sistema estadistico regional. Consejo Superior de Estadistica.

Tema 31. Ingresos publicos: concepto y clases. Disposiciones generales sobre el ordenamien-
to tributario. Principios generales. Normas tributarias.

Tema 32. La relacion Juridico-Tributaria. La obligacion tributaria. Hecho imponible. Exencio-
nes tributarias. Los obligados tributarios. Sucesores. Responsables tributarios. Capacidad de
obrar y representacion. El domicilio fiscal. Base del Tributo. Determinacion de bases. Cuota.
Deuda tributaria. La prescripcion.

Tema 33. Procedimientos tributarios: principios generales. Iniciacion, desarrollo y termina-
cién. Las liquidaciones tributarias. Notificaciones. La denuncia publica.

Tema 34. El procedimiento de gestion tributaria: Iniciacion del procedimiento. Referencia
especial a la declaracion tributaria. Declaracidn-liquidacién o autoliquidacion tributaria. Clase
de declaraciones. La prueba en el procedimiento de gestion tributaria. Procedimiento de veri-
ficacion de datos. Procedimiento de comprobacion de valores. Procedimiento de comproba-
cion limitada.

Tema 35. La recaudacion tributaria en periodo voluntario: El pago de la deuda tributaria.
Aplazamiento y fraccionamiento de pago. Compensaciones. Garantias de la deuda tributaria.
La recaudacion tributaria en periodo ejecutivo: Periodo ejecutivo y procedimiento de apre-
mio. Iniciacion y desarrollo del procedimiento de apremio. Suspension del procedimiento de
apremio. Procedimiento frente a responsables y sucesores. Terminacion del procedimiento.

Tema 36. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (I): Naturaleza, objeto y ambito
de aplicacion. Hecho imponible. Trabajo personal. Rendimientos de capital inmobiliario. Rendi-
mientos de capital mobiliario. Actividades Econémicas. Garantias y pérdidas patrimoniales.

Tema 37. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (II): Proceso de liquidacion:
determinacion de bases. Integracién y compensacion. Cuota integra estatal y autondmica.
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Cuotas liquidas: especial referencia a las deducciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. Cuota diferencial. Gestion del Impuesto. Especial referencia al desarrollo normativo
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 38. El Impuesto sobre Sociedades: Ambito de aplicacion. Sujeto pasivo. Exenciones. Resi-
dencia y domicilio. Periodo impositivo y devengo. Base imponible. Reglas de valoracion. Rentas
exentas. Deuda tributaria. Tipos de gravamen y cuota integra. Deducciones sobre la cuota inte-
gra. Bonificaciones en la cuota. Deduccidn por inversiones. Cuota liquida. Gestion del Impuesto.

Tema 39. Impuesto sobre sucesiones y donaciones: Hecho imponible. Supuestos de no suje-
cion. Presunciones de hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible. Base liquidable.
Tipo de gravamen. Cuota tributaria. Reglas especiales. Devengo y prescripcion. Gestion de
Impuesto. Usufructo, uso y habitacion. Sustituciones. Particion y exceso de adjudicacion.
Repudiacion y renuncia. Especial referencia al desarrollo normativo en la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Tema 40. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (I): Naturaleza y dmbito de aplicacion. Opera-
ciones interiores: operaciones sujetas. Operaciones no sujetas. Entrega de bienes. Prestacion
de servicios. Delimitacion entre el Impuesto sobre el Valor Afadido y el Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales. Exenciones de las operaciones interiores. Lugar de realizacion.
Sujeto pasivo. Repercusion del Impuesto.

Tema 41. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (II): Devengo del Impuesto. Base liquidable.
Regla general. Reglas especiales. Tipos impositivos. Deducciones. Ejercicio del derecho a
deducir. Regla de prorrata. Régimen de deducciones en sectores diferenciados de la activi-
dad. Regularizacién de las deducciones iniciales. Devoluciones. Obligaciones formales.
Gestion del Impuesto.

Tema 42. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(I): Naturaleza, contenido y ambito de aplicacion. Caracteres del Impuesto. Modalidades del
Impuesto: compatibilidades e incompatibilidades entre ellas. Transmisiones patrimoniales
onerosas. Hecho imponible. Operaciones no sujetas. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipos de
gravamen. Cuota.

Tema 43. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
(II): Operaciones societarias. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Tipo de
gravamen. Cuota. Figuras equiparadas a sociedades. Actos Juridicos Documentados. Docu-
mentos notariales. Documentos mercantiles. Documentos administrativos. Beneficios fisca-
les. Exenciones subjetivas. Exenciones objetivas. Devengo. Prescripcion. Gestion del Impues-
to: especial referencia a la comprobacion de valores. Especial referencia al desarrollo
normativo en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tema 44. Tasas y precios publicos en la Comunidad Autdonoma de Extremadura. Tributos
sobre el Juego.

Tema 45. Financiacion de las Comunidades Autonomas: Sistemas de Financiacion de las
Comunidades Autdnomas de Régimen Comun. Principios del Sistema. Necesidades de finan-
ciacion. Recursos Financieros. Recursos fuera del Sistema. Tributos propios. Recargos sobre
los impuestos del Estado. Operaciones de crédito. Los Fondos de Compensacion. Fondo de
Compensacion Interterritorial.
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Tema 46. Capitalizacion simple y compuesta. Formula general. Calculo de elementos. Equiva-
lencia de capitales. Tantos equivalentes. Fraccionamiento del tanto. Descuento racional y
comercial.

Tema 47. Rentas. Concepto. Clasificacion. Rentas con constante. Rentas diferidas. Rentas
anticipadas. Rentas variables en progresion geométrica. Rentas fraccionadas. Rentas en
variabilidad de tanto.

Tema 48. Amortizacion de préstamos. Generalidades. Amortizacién de préstamos por el
sistema francés. Sistema aleman de amortizacion de préstamos. Amortizacion de préstamos
mediante cuotas de amortizacion constante. Sistema americano o de reconstruccidn.

Tema 49. Los modelos en la seleccion de inversiones. El valor actualizado neto. La tasa de
retorno. Comparacion entre ambos modelos.

Tema 50. Modelo macroecondmico. Keynesiano. Ideas fundamentales. Relaciones del modelo
Keynesiano y representacion grafica de Hicks. Devergencias entre la economia clasica y la
economia keynesiana. Aportaciones posteriores. Generalidad y aplicabilidad de la Teoria de
Keynes. Salarios y pleno empleo. Limitaciones al modelo Keynesiano. La teoria monetarista
de Chicago.

Tema 51. La politica monetaria: Naturaleza y contenidos. Base monetaria y oferta monetaria.
Politica monetaria expansiva. Politica monetaria restrictiva. La politica fiscal: Naturaleza y
contenidos. El multiplicador del gasto publico. Politica fiscal expansiva. Politica fiscal restrictiva.

Tema 52. Balanza de pagos. Concepto y estructura. Criterios de evaluacion.

Tema 53. El sistema financiero espafiol. El Banco de Espafia. Las Cajas de Ahorro. Las
Cooperativas de Crédito. Especial referencia a la normativa extremena.

Tema 54. La Unidn Europea. Instituciones de la Unidén Europea. Estructura normativa. La
union politica y la unidén econdomica y monetaria. El sistema monetario europeo. La moneda
Unica. El Banco Central Europeo.

Tema 55. Fondos Estructurales 2007-2013 (I). Objetivos y principios aplicables a las
ayudas. Contribucidn financiera de los fondos y evaluacion de su eficacia. Gestion, segui-
miento y control.

Tema 56. Fondos Estructurales 2007-2013 (II). El Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER). Finalidad y ambito de aplicacion. El Fondo Social Europeo (FSE). Finalidad y ambito
de aplicacion.

Tema 57. La financiacion de la Politica Agraria Comunitaria. El Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA). Objetivos. El Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER). Obje-
tivos y principios aplicables a las ayudas. Programacién. Gestidn, seguimiento y control.

Tema 58. El Fondo de Cohesién. Ambito de intervencién. Subvencionabilidad de los gastos.
Gestion, seguimiento y control.

Tema 59. La economia extremenia (I). Situacion actual. Poblacion. Produccion y renta: Sector agra-
rio, sector industrial, sector construccion y sector servicio. Demanda: consumo y gasto publico.
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Tema 60. La economia extremefia (II). Comercio exterior. Mercado de trabajo. Precios y salarios.
La cohesion social en el ambito econdmico. Organos econémicos y sociales de Extremadura.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: INFORMATICA

Tema 1. Arquitectura de procesadores. Contenidos: Introduccion. Componentes. Esquema
interno. Multitarea. Multiprogramacion. Multiproceso. Multiproceso simétrico. Proceso masi-
vamente paralelo.

Tema 2. Arquitectura de la memoria. Contenidos: Caracteristicas. Disefo. Dispositivos de alma-
cenamiento. Organizacion jerarquica. Memoria caché. Memoria asociativa. Memoria virtual.

Tema 3. Tecnologia RAID. Contenidos: Introduccion. Funcionamiento. Ventajas. Tipos de
array. Niveles RAID.

Tema 4. Elementos y estructura de los sistemas operativos (I).Contenidos: Entrada/Salida.
Procesos. Gestion de memoria.

Tema 5. Elementos y estructura de los sistemas operativos (II). Contenidos: Archivos. Intér-
prete de comandos. Diferentes estructuras de un sistema operativo.

Tema 6. Fundamentos del sistema operativo GNU. Contenidos: Filosofia. Evolucidn histérica.
Conceptos de software libre, GNU y GPL.

Tema 7. Introduccion al sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Elementos. Filosofia.
Evolucion histdrica. El estandar SVID (UNIX System V). Aparicion de Linux. Distribuciones.

Tema 8. Fundamentos del sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Acceso al sistema.
Personalizacion del entorno. Archivos y directorios. El Shell. Tipos.

Tema 9. Administracion basica del sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Introduccion a
la administracion de sistemas. Instalacion del sistema. Superusuario. Arranques y paradas.
Herramientas basicas de administracion.

Tema 10. Administracion avanzada en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Creacion
y mantenimiento de cuentas de usuario. Sistema de ficheros y gestion de discos. Tipos de
ficheros y procesos. Administracion del software. Salvaguarda y restauracion.

Tema 11. Comunicaciones e interconexion en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos:
Sistema de impresidn. Comunicaciones externas. Interconexién TCP/IP. Servidores de inter-
faces graficos. Configurar correo electronico.

Tema 12. Utilizacion del shell en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Estructura de
la linea de comandos. Metacaracteres. Creacion de nuevos comandos. Argumentos y para-
metros en los comandos. La salida de programas como argumentos. Variables de shell.
Ampliacion del redireccionamiento de E/S. Iteracion en los programas de shell.

Tema 13. Filtros en el sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Introduccion. La familia
grep. Otros filtros. El editor de flujo sed. El lenguaje de manejo y proceso de patrones awk.

Tema 14. Optimizacion del sistema operativo UNIX/Linux. Contenidos: Seguridad. Ajustando
el rendimiento. Automatizacion mediante scripts. Problematica habitual del entorno.
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Tema 15. Estructuras fundamentales de datos. Contenidos: Concepto de tipo de datos. Tipos
elementales de datos. Tipos elementales normalizados. La estructura array. Representacion.
La estructura registro. Variantes. Representaciones. La estructura conjunto. Representacion.
La estructura fichero secuencial.

Tema 16. Estructuras dindmicas de informacidon. Contenidos: Tipos recursivos de datos.
Punteros o referencias. Listas lineales. Estructuras en arbol. Arboles multicamino. Transfor-
maciones de claves.

Tema 17. Técnicas de clasificacion de datos. Contenidos: Clasificaciones internas. Clasifica-
ciones externas. Clasificacion dptima.

Tema 18. Técnicas de busqueda de datos. Contenidos: BUsqueda secuencial. Busqueda por
comparacion de claves. Blusqueda digital. Hashing. Recuperacidn por claves secundarias.

Tema 19. Cifrado de la informacion. Contenidos: Transformaciones de tipo computacional.
Complejidad de los algoritmos. Transformaciones por métodos computacionales aritméticos.
Transformaciones de tipo matricial. Transformaciones criptograficas mediante operaciones
l6gicas. Transformaciones mediante manipulacion de bits. Cifrado multiclave.

Tema 20. Taxonomia de los cifrados. Contenidos: Introduccion. Cifrados en bloque. Cifrados
en flujo. Sincronismo en los cifrados en flujo. Cifrado estandar de datos AES.

Tema 21. Manejo de ficheros de bases de datos en SQL Server. Contenidos: Introduccion a las
bases de datos. Registro de transacciones. Creacion de bases de datos. Modificacion de bases de
datos. Manejo de bases de datos sobre mdltiples discos. Planificar la capacidad de almacenamiento.

Tema 22. Lenguaje de interrogacién SQL. Contenidos: Lenguaje de definicién de datos.
Lenguaje de manipulacidon de datos. Lenguaje de control de datos.

Tema 23. Programacion con Transact-SQL. Contenidos: Programacion en multiples niveles.
Variables. Control de flujo. Operadores. Funciones.

Tema 24. Gestion de transacciones con Transact-SQL. Contenidos: Transacciones implicitas y
explicitas. Chequeo de errores en transacciones. Niveles de aislamiento. Otras caracteristicas
de las transacciones. Bloques anidados. Punto de retorno.

Tema 25. Base de datos PostgreSQL 8.1. Contenidos: Introduccién. Instalacién. Administra-
cién. Autenticacion y encriptacion.

Tema 26. Metodologia de desarrollo de sistemas de informacién METRICA Version 3. Conteni-
dos: Introduccion. Aportaciones de Métrica version 3. Procesos principales de Métrica version
3. Interfaces de Métrica version 3.

Tema 27. Diagramas de flujo de datos. Contenidos: Objetivos. Descripcion. Componentes.
Descomposicion. Notacidn. Consistencia de los diagramas de flujo de datos.

Tema 28. Prueba de los sistemas de informacion. Contenidos: Introduccidn. Disefo de juegos
de prueba. Pruebas unitarias y de integracion. Pruebas del sistema y de aceptacion. Pruebas
de regresion. Planificacion de las pruebas. Terminacion de las pruebas.

Tema 29. El mantenimiento de los sistemas de informacion. Contenidos: Definicion de
mantenimiento. Caracteristicas de mantenimiento. Facilidad. Tareas. Efectos secundarios.
Aspectos de mantenimiento.
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Tema 30. Concepto de modelo de datos. Contenidos: Introduccion. Definicion de modelo de
datos. Restricciones de integridad. Clasificacion. Intervencion en el disefio de base de datos.

Tema 31. El modelo entidad/relacion. Contenidos: Presentacion e historia. Estatica del modelo
E/R. Semantica de las interrelaciones. Generalizacion y herencia. Dindamica del modelo E/R.

Tema 32. El modelo relacional: Estatica. Contenidos: Presentacion y objetivos. Estructura del
modelo relacional. Restricciones. Esquema de relacion y esquema relacional. El modelo rela-
cional y la arquitectura ANSI. Los valores nulos en el modelo relacional. Reglas de Codd.

Tema 33. El modelo relacional: Dindmica. Contenidos: Algebra relacional. Calculo relacional.
Optimizacion de consultas.

Tema 34. Disefio ldgico de las bases de datos en el modelo relacional. Contenidos: Etapas de
una metodologia de disefio. Transformacion del esquema conceptual al relacional. Grafo rela-
cional. Teoria de la normalizacion.

Tema 35. El Lenguaje Unificado de Modelado. Conceptos (I). Contenidos: Introduccidn.
Modelado estructural basico. Modelado estructural avanzado.

Tema 36. El Lenguaje Unificado de Modelado. Conceptos (II). Contenidos: Modelado de
comportamiento basico. Modelado de comportamiento avanzado. Modelado de la arquitectura.

Tema 37. Analisis y Disefio Orientado a Objetos (I). Contenidos: Fase de elaboracion y
planificacion (entender los requerimientos, casos de uso: descripcion de procesos, clasifica-
cion y planificacion de casos de uso y comienzo del ciclo de desarrollo). Fase de andlisis
(construccion del modelo conceptual, incorporacion de asociaciones, incorporacion de atri-
butos, establecimiento de los términos del glosario, diagramas de secuencia y comprobacion
del comportamiento del sistema).

Tema 38. Andlisis y Disefio Orientado a Objetos (II). Contenidos: Fase de disefio (descripcion
pormenorizada de los casos de uso, diagramas de colaboracion, utilizacion de patrones, dise-
fio de una solucion, determinar la visibilidad, disefio del diagrama de clases y capacidades
del sistema disefiado). Fase de construccion (traspaso del disefio al cddigo e implementacion
en el lenguaje de programacion utilizado).

Tema 39. Introduccidn al ciclo de vida del servicio (ITIL). Contenidos: Introduccion a ITIL. Ciclo
de vida del servicio: conceptos y aspectos generales. Composicion de cada fase del ciclo.

Tema 40. Programacion orientada a objetos (I). Contenidos: Introduccion. Elementos. Obje-
tos. Herencia. Tipos de herencia.

Tema 41. Programacion orientada a objetos (II). Contenidos: Abstraccion. Encapsulacion.
Polimorfismo. Interfaces. Clases abstractas. Sobrecarga de métodos y propiedades.

Tema 42. Programacion visual. Contenidos: Concepto. Justificacion. Estructura de un proyec-
to. Interfaces de desarrollo mas conocidos.

Tema 43. Disefio de paginas web XHTML 2.0 (I). Contenidos: Introduccion. Conformidad. Médulo
de documento. Mddulo estructural. Modulo de texto. Mdodulo de hipertexto. Modulo de lista.

Tema 44. Disefio de paginas web XHTML 2.0 (II). Contenidos: Modulo de imagen. Mddulo de
metainformacion. Modulo de objetos. Mddulo de estilo. Mddulo de tablas. Mdédulo Xforms.
Modulo de eventos XML.
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Tema 45. El lenguaje XML 1.0. Contenidos: Introduccién. Documentos. Estructuras ldgicas.
Estructuras fisicas. Conformidad.

Tema 46. Programacion en PHP 5.0. Contenidos: Introduccion. Sintaxis basica. Tipos, varia-
bles y constantes. Expresiones. Estructuras de control. Funciones. Clases y objetos.

Tema 47. Programacion en JAVA (I). Contenidos: Introduccion. Objetos. El flujo del progra-
ma. Inicializacion y limpieza. Ocultacion de la implementacion.

Tema 48. Programacion en JAVA (II). Contenidos: Reutilizacion. Polimorfismo. Interfaces y
clases internas. Almacenamiento de objetos. Manejo de errores con excepciones.

Tema 49. Programacion en JAVA (III). Contenidos: El sistema de E/S. Ventanas y applets.
Hilos multiples. Computacion distribuida.

Tema 50. Patron Modelo-Vista-Controlador. Contenidos: Origen del patron. Presentacion de la
arquitectura del modelo. Presentacion de los entornos (frameworks) mas utilizados.

Tema 51. Modelo de interconexion de sistemas abiertos OSI. Contenidos: Introduccion justifi-
cativa. Arquitectura de red. Estructura y funcion de los niveles OSI. Situacion actual de los
estandares OSI.

Tema 52. Redes de area local. Contenidos: Conceptos. Topologias. Control de acceso: contro-
lado, aleatorio. Normalizaciones internacionales: IEEE 802.x. Analisis de rendimiento.

Tema 53. Redes de area extensa. Contenidos: Conceptos. Red de Transporte Basica. RDSI.
X.25. Frame Relay. Tecnologias xDSL. ATM.

Tema 54. El protocolo TCP/IP. Contenidos: Definicion. Direcciones IP. Identificacion de usua-
rios y estaciones. Protocolos. Envio de paquetes. Seguridad de TCP/IP.

Tema 55. Routers de comunicaciones. Contenidos: Componentes y modos del router. Inicio y
configuracion del router. Comandos de estado del router. Acceso a otros routers conectados.
Pruebas basicas de interconexion a diferentes capas.

Tema 56. El enrutamiento en las redes de comunicacién. Contenidos: Estructura basica del
enrutamiento. Necesidad de protocolos de enrutamiento. Enrutamiento por vector de distan-
cia. Enrutamiento de estado de enlace. Actuacion de los protocolos de enrutamiento.

Tema 57. Redes virtuales de area local. Contenidos: Definicion y configuracion de la red de
area local. Arquitectura de conmutacion para segmentar. Implementacion de redes virtuales.
Ventajas de las redes virtuales.

Tema 58. Proteccion de datos de caracter personal. Ley Organica 15/1999. Contenidos:
Objeto. Ambito de aplicacién. Definiciones. Principios de la proteccion de datos. Derechos de
las personas. Ficheros de titularidad publica. Ficheros de titularidad privada. Movimiento
internacional de datos. La agencia de proteccion de datos. Infracciones y sanciones.

Tema 59. Reglamento de medidas de seguridad de ficheros automatizados con datos de
caracter personal. Contenidos: Disposiciones generales. Medidas de seguridad de nivel basi-
co. Medidas de seguridad de nivel medio. Medidas de seguridad de nivel alto.

Tema 60. Firma Electrdnica. Ley 59/2003. Contenidos: Disposiciones generales. Certificados
Electronicos. Prestacion de servicios de certificacion. Dispositivos de firma electronica y siste-
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mas de certificacion de prestadores de servicios de certificacion y de dispositivos de firma
electronica. Supervision y control. Infracciones y sanciones.

CUERPO TECNICO. ESPECIALIDAD: INGENIERIA TECNICA AGRICOLA

Tema 1. El sector agrario extremefio: Importancia en el contexto autonémico y nacional.
Distribucion y usos de la tierra. Poblacion activa. Macromagnitudes. El sector agroindustrial y
alimentario extremefo.

Tema 2. Politica Agraria Comun: Principios, objetivos e instrumentos. Financiacion de la PAC:
FEAGA y FEADER. Organismos Pagadores. Reforma Intermedia de la PAC y otras Reformas
de la PAC. El “chequeo médico”. Presente y futuro de la PAC.

Tema 3. Politica de precios y mercados I: Las Organizaciones Comunes de Mercado (OCM).
La OCM de cereales y arroz. Controles e inspecciones. Importancia y consecuencias para
Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros regimenes de ayuda.

Tema 4. Politica de precios y mercados II: Las organizaciones Comunes de Mercado (OCM).
La OCM de frutas y hortalizas. La OCM del tabaco. Controles e inspecciones. Importancia y
consecuencias para Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros regimenes de ayuda.

Tema 5. Politica de precios y mercados III: Las organizaciones Comunes de Mercado
(OCM). La OCM del aceite de oliva y de las aceitunas de mesa. La OCM del vino. Controles
e inspecciones. Importancia y consecuencias para Extremadura. Régimen de Pago Unico,
otros regimenes de ayuda.

Tema 6. Politica de precios y mercados IV: Las organizaciones Comunes de Mercado (OCM).
La OCM de ovino, caprino, vacuno y porcino. Controles e inspecciones. Importancia y conse-
cuencias para Extremadura. Régimen de Pago Unico, otros regimenes de ayuda.

Tema 7. Condicionalidad: Definicién y normativa basica. Requisitos Legales de Gestién y Buenas
Condiciones Agrarias y Medioambientales. Sistema de asesoramiento a las explotaciones.

Tema 8. Valoraciéon agraria: Objeto de valoracion agraria. Valoracion de fincas rusticas e
instalaciones. Métodos de valoracion: Clasicos, modernos, sintéticos, analiticos, evolucionado
y estadistico. Valoracion de dafios en cereales, pastos y praderas, frutales, cultivos horticolas
e industriales. Seguros Agrarios. Peritaciones. Procedimiento de expropiacion forzosa.

Tema 9. Reforma de las estructuras agrarias: Principios basicos de reforma agraria. Leyes de
Reforma Agraria Nacional: Ley de Reforma y Desarrollo Agrario. Legislacion sobre Moderniza-
cion de Explotaciones Agrarias. Ley sobre la Dehesa de Extremadura. Ley sobre la Ordena-
cion de las Producciones Agrarias en Extremadura.

Tema 10. Concentracion parcelaria: Legislacion. Fases de actuacion: Descripcion y organiza-
cion de los trabajos. Bases, Proyectos y Acuerdos. Indicadores de la concentracion parcelaria.
Actuaciones y situacidn de la concentracidn parcelaria en Extremadura.

Tema 11. Conservacion de suelos: La erosion y su importancia. Causas y tipos de la erosion.
Métodos de proteccion de los suelos contra la erosion. Tecnologia de los suelos: Laboreo de
la tierra. Clases de laboreo. Maquinaria de laboreo y su utilizacion. Condiciones de empleo.
Calculos de tiempo y rendimientos. Técnicas de no laboreo: Ventajas e inconvenientes. Prin-
cipales tipos de suelo presentes en Extremadura.
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Tema 12. Fertilizantes: Normativa reguladora. Fertilizantes en la agricultura. Tipos y caracte-
risticas. Necesidad del abonado. Agotamiento de las reservas del suelo. Técnicas de fertiliza-
cion. Maquinaria y equipos de aplicacion. Datos del sector: Consumo, precio y evolucion.

Tema 13. El agua. Importancia para el desarrollo de los cultivos. Relaciones suelo-agua-plan-
ta. Evapotranspiracion. Precipitacion efectiva. Déficit hidrico. Necesidades de riego. El agua
como factor de produccion en la empresa agraria. La Red de Control de la Calidad del Agua
de Riego en Extremadura (RECAREX). La Red de Asesoramiento al Regante de Extremadura
(REDAREX). Zonas regables estatales en Extremadura: caracteristicas. El agua subterranea.
Legislacion de Aguas: Texto Refundido de la Ley de Aguas. Directiva Marco de Aguas.

Tema 14. Riego y drenaje: Datos basicos. El riego, métodos y organizacion: Riego por super-
ficie, riego por aspersion, riego por goteo; otros métodos de riego. Drenaje agricola: objeti-
VoS y necesidad.

Tema 15. Proyecto y direccion de obras: Documentos del Proyecto. Normativa legal, construc-
tiva y ambiental en los proyectos. Toma de datos, mediciones y presupuestos. Replanteos de
obras. Direccion de obras: Aspectos técnicos, administrativos y legales. Organizacion de las
obras. Cronologia y rutas criticas.

Tema 16. Obras de riego: Aspectos técnicos de los proyectos de regadios. Replanteos. Mate-
riales y maquinaria. Organizacidon de las obras. Técnicas de ejecucion. Componentes segun
métodos de riego. Instalaciones mecanicas y eléctricas. Seguridad y Salud.

Tema 17. Obras de caminos rurales. Aspectos técnicos de los proyectos de caminos rurales.
Replanteos. Movimientos de tierra y maquinaria. Firmes: Técnicas de construccion. Obras de
fabrica: materiales y ejecucion. Organizacion de las obras. Seguridad y Salud. Legislacion y
Catalogo de Caminos Publicos en Extremadura.

Tema 18. Produccion integrada. Legislacion nacional y autondmica sobre produccion integrada.
Definicion y normas generales de produccidn integrada. APRIAS. Situacion de la produccion
integrada en Extremadura. La certificacidén en produccion integrada.

Tema 19. Agricultura y Ganaderia Ecoldgica. Fundamentos de la Agricultura Ecoldgica: fertili-
zacion, riego, sanidad vegetal y lucha contra plantas adventicias. Objetivos de la Agricultura
y Ganaderia Ecoldgica. Ventajas e inconvenientes. Situacion de la Agricultura Ecoldgica en
Extremadura. Lineas de ayudas a la Agricultura y Ganaderia Ecoldgica en Extremadura.

Tema 20. Contaminaciéon en el medio natural: Aspectos generales de la contaminacion
agraria. Residuos agricolas, ganaderos e industriales. Depuracion, vertidos y eliminacion.
Aprovechamiento de subproductos agrarios. Medidas para reducir la contaminacion en la
agricultura. Contaminacion por nitratos, zonas vulnerables.

Tema 21. Topografia: Definiciones. Métodos topograficos. Aparatos topograficos. Aplicacio-
nes topograficas: Nivelaciones, levantamientos de caminos, redes de riego y obras. Trabajo
de campo. Trabajo de gabinete. Sistemas de Posicionamiento Global (GPS). Sistemas de
Informacion Geografica (SIG). Aplicaciones a la agricultura (SIGPAC). Cartografia y fotogra-
metria: aplicacion en el mundo agricola y forestal.

Tema 22. Plagas y enfermedades. Medios de defensa de las plantas cultivadas. Lucha quimi-
ca. Lucha bioldgica. Lucha integrada. Lucha curativa y preventiva. Difusion.
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Tema 23. La sanidad vegetal en Extremadura: Aspectos generales. Las ATRIAS. Campafias
oficiales. Control de la difusion de agentes nocivos. Productos fitosanitarios: Toxicidad,
control, almacenamiento y comercializacion.

Tema 24. Formacion Agraria en el Medio Rural: Basica y especializada. Formacion profesional
agraria reglada, ocupacional y continua. La formacidén agraria en Extremadura: Programas
formativos y Centros de Formacién del Medio Rural dependientes de la Consejeria de Agricul-
tura y Desarrollo Rural. Ayudas publicas a la formacion agraria en Extremadura.

Tema 25. Asociacionismo agrario. Las cooperativas. Régimen juridico. Organos de Gobierno.
El movimiento cooperativo en Extremadura. Las SAT. Las Agrupaciones y Organizaciones de
Productores Agrarios. Otras figuras asociativas agrarias (ATRIAS, ADS...). Ayudas al asocia-
cionismo agrario. Marco legal.

Tema 26. Mecanizacion agraria (I): Maquinaria general: Tractores y aperos. Utilizacion de la
magquinaria en las diferentes labores agricolas. Rendimientos. Consumos. Costes. Conservacion.

Tema 27. Mecanizacion agraria (II): Maquinaria especial terrestre: Cosechadoras, Maquinaria
de tratamientos fitosanitarios, Maquinaria de recoleccidon y acondicionamiento. Rendimientos.
Consumos. Costes. Conservacion. Equipos de tratamientos aéreos: Tipos y aplicaciones.
Dimensionamiento del parque de maquinaria en Extremadura.

Tema 28. Comercializacion agraria: Servicios y agentes de la comercializacion agraria.
Contratacion agraria. Tipificacion y normalizacion. Informacion de precios. Las entidades
asociativas agrarias y la comercializacion. La Trazabilidad de las producciones.

Tema 29. Calidad agroalimentaria: Demanda de productos de calidad. Fomento de la calidad
agroalimentaria. Diferentes figuras para la mejora de la calidad agroalimentaria: Denomina-
ciones de Origen, genéricas, especificas, y otras Denominaciones de Calidad. La inspeccion
de calidad agroalimentaria: Importancia, caracteristicas y normativa.

Tema 30. Ganado porcino: Importancia a nivel Europeo, Nacional y Autondmico. El cerdo ibérico en
Extremadura: Censos, estirpes, sistemas de produccién, plan sanitario, reproduccion y manejo.

Tema 31. Ganado vacuno: Importancia a nivel Europeo, Nacional y Autonémico. Ganado
vacuno de carne y leche en Extremadura: Censos, razas, sistemas de produccion, plan sani-
tario, reproduccion y manejo.

Tema 32. Ganado ovino y caprino: Importancia a nivel Europeo, Nacional y Autondmico.
Ganado ovino y caprino en Extremadura: Censos, razas, sistemas de produccion, plan sanita-
rio, reproduccién y manejo.

Tema 33. Plantas oleaginosas: Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y Autondmi-
co. Especies mds importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labores,
siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccidon y acondicionamiento.

Tema 34. Cereales de invierno: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Autond-
mico. Especies mas importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labores,
siembra, abonado y tratamientos fitosanitarios). Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 35. Cereales de primavera: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Auto-
nomico. Especies mas importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labo-
res, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccidn y acondicionamiento.
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Tema 36. Leguminosas de grano: Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y Auto-
nomico. Especies mas importantes en Extremadura: Variedades y técnicas de cultivo (labo-
res, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccidn y acondicionamiento.

Tema 37. La vid: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Autonémico. Variedades
y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacion. Técnicas de cultivo: Poda, labores,
abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 38. El olivar: Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional y Autonémico. Varieda-
des y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacidn. Técnicas de cultivo: Poda, labo-
res, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 39. Frutales de hueso (I): Melocotonero y ciruelo. Importancia econdmica a nivel Euro-
peo, Nacional y Autondmico. Variedades y patrones mas importantes en Extremadura. Plan-
tacion. Técnicas de cultivo: Poda, labores, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Reco-
leccion y transporte.

Tema 40. Frutales de hueso (II): cerezo. Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y
Autonomico. Variedades y patrones mds importantes en Extremadura. Plantacidn. Técnicas de
cultivo: Poda, labores, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 41. Frutales de pepita: Importancia econdémica a nivel Europeo, Nacional y Autonémico.
Especies mas importantes en Extremadura: Variedades, Patrones, Plantacion y Técnicas de
cultivo: Poda, labores, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccidn y transporte.

Tema 42. Otros frutales: Almendro e higuera. Importancia econémica a nivel Europeo, Nacional
y Autondmico. Variedades y patrones mas importantes en Extremadura. Plantacién. Técnicas de
cultivo: Poda, labores, abonado y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y transporte.

Tema 43. Horticultura extensiva e intensiva: Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y
Autonémico. Especies mas importantes en Extremadura. Variedades y técnicas de cultivo (labo-
res, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios). Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 44. Horticultura industrial: Tomate, esparrago y pimiento para pimentdn. Importancia
econdmica a nivel Europeo, Nacional y Autondmico. Variedades mas importantes en Extre-
madura. Técnicas de cultivo: Labores, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios.
Recoleccion y acondicionamiento.

Tema 45. Horticultura ornamental y jardineria: Especies y variedades. Exigencias medioam-
bientales. Produccidn de flor cortada y plantas en maceta. Produccion de arbustos y arboles
ornamentales. Técnicas de cultivo: Labores, siembra, abonado, riego y tratamientos fitosani-
tarios. Recoleccion y acondicionamiento. Disefios de jardines.

Tema 46. Cultivos industriales: El Tabaco. Importancia econdmica a nivel Europeo, Nacional y
Autonomico. Variedades mas importantes en Extremadura. Técnicas de cultivo: Labores,
siembra, abonado, riego y tratamientos fitosanitarios. Recoleccion y acondicionamiento.
Otros cultivos industriales: Bioenergéticos. Situacion en Extremadura.

Tema 47. Semillas y plantas de reproduccion vegetativa: Importancia del germoplasma
autoctono: Su conservacion. Especies, variedades, técnicas de seleccion y mejora. Problema-
tica de la produccion de semillas y plantas de vivero en Espafia y en Extremadura.
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Tema 48. Pastos y forrajes: Especies y variedades en Extremadura. Técnicas de cultivo y de
manejo. Métodos y técnicas de aprovechamiento. Situacion en Extremadura.

Tema 49. La dehesa extremefia: Descripcidn del ecosistema. Distribucién espacial e importan-
cia economica. Especies vegetales y animales. Mantenimiento y aprovechamiento integral.

Tema 50. Industrias agrarias y alimentarias: La industrializacién agraria en el contexto del
desarrollo regional. Importancia en el proceso agroalimentario. Lineas de ayuda a la indus-
trializacion agraria y alimentaria.

Tema 51. Industrias carnicas y derivados: Materias primas. Mataderos e industrias afines.
Descripcidn general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproductos y
gestion o eliminacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura

Tema 52. Industria enoldgica: Materias primas. Bodegas y embotelladoras. Descripcidn gene-
ral del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestién o elimi-
nacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 53. Industria elayotécnica: Materias primas. Almazaras y envasadoras de aceite.
Descripcion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y
gestion o eliminacién de residuos. Situacidon e importancia en Extremadura.

Tema 54. Industria harinera y semolera: Materias primas. Descripcion general del proceso
industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestion o eliminacion de resi-
duos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 55. Industria de fabricacidén de pienso: Materias primas. Descripcién general del proce-
so industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproductos y gestion o eliminacion de resi-
duos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 56. Industria de congelados y vegetales: Materias primas. Principales tipos de conser-
vas. Descripcion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproduc-
tos y gestion o eliminacidn de residuos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 57. Industria de conservas vegetales: Materias primas. Principales tipos de conservas.
Descripcidn general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacién de subproductos y
gestion o eliminacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura.

Tema 58. Industria tabaquera: Materias primas. Plantas de fermentacion, procesado y acondicio-
namiento de tabaco. Descripcion general del proceso industrial. Reutilizacion de subproductos y
gestion o eliminacion de residuos. Productos finales. Situacion e importancia para Extremadura.

Tema 59. Industria lactea y derivados: Materias primas. Centrales lecheras. Fabricas de quesos y
queserias. Descripcion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de
subproductos y gestidn o eliminacién de residuos. Situacion e importancia para Extremadura.

Tema 60. Industria del corcho, madera, carbdn vegetal y resina: Materias primas. Descrip-
cion general del proceso industrial. Productos finales. Reutilizacion de subproductos y gestidn
o eliminacion de residuos. Situacion e importancia en Extremadura.
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ANEXO VIII

D/D*.

Cargo

Administracion

CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes que obran en esta Administracion, resulta que
D/D?. ,con D.N.I. n°
ha prestado para la misma los servicios que se relacionan a continuacion:

Grupo Profesional'  Grupo de Titulacion Naturaleza juridica® Categoria o Cuerpo/Escala
y Especialidad  Fecha Inicio Fecha Fin Jornada %

Y para que asi conste, a los efectos de lo previsto en el apartado 4.2 de la Base Sexta de la
convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a puestos vacantes de personal funcionario del

Cuerpo , convocadas por Orden de la Consejeria de Administraciéon Publica y
Hacienda de de de , expide el presente certificado.
En a de de
Fdo:

" Grupo de clasificacién del Cuerpo/Escala o Categoria donde se hayan prestado los servicios, segun lo establecido en el
art. 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, Medidas para la Reforma de la Funcion Publica (para el personal funcionario
o interino) o segun el Convenio Colectivo aplicable en cada caso (para el personal laboral). En caso de no existir
Convenio Colectivo se indicara el grupo de cotizacién a la Seguridad Social.

% Nivel de Titulacion exigido para el acceso al Cuerpo, Escala o Categoria donde se hayan prestado los servicios segiin
el siguiente detalle: Ldo. universitario o equivalente / Dpdo. universitario o equivalente / Bachiller o equivalente /
Graduado Escolar o equivalente / Certificado de Escolaridad o equivalente.

* Funcionario / Interino / Laboral Fijo / Laboral Temporal / Contratado de colaboracion temporal en régimen de derecho
administrativo (con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 30/1984 de 2 de agosto).
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ANEXO IX

D./D* ,con domicilio
en con
Documento Nacional de Identidad n° y nacionalidad ,
declaro bajo juramento o prometo, a efectos de ser nombrado Funcionario del Cuerpo de
, Especialidad de

- Que no he sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no
me hallo inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas en Espafia.

- O en su caso, que no estoy sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida,

en mi Estado el acceso a la funcién pablica..

En ,a ,de de
(firma)
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ANEXO X
AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD Y RESIDENCIA

con D.NLL../N.LE.

Otorgo mi consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe de oficio, a través del Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad (SVDI), del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia (SVDR)
o demas medios establecidos en el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, por el que se suprime la
obligacion para los interesados de presentar la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y el
certificado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de la Administracién de la Junta
de Extremadura y de sus organismos vinculados o dependientes, los datos que sefialo a continuacion:

[] Datos de identificacion personal

[] Datos del domicilio o residencia

a los efectos de

Segun el articulo 3.3 parrafo segundo del citado Decreto 184/2008, “si el interesado no prestara su
consentimiento, éste quedard obligado a aportar fotocopia del documento o tarjeta de identidad o el
certificado de empadronamiento correspondiente; de no hacerlo en el plazo de subsanacion de la
solicitud que se le conceda, se le tendrd por desistido de su peticion, previa resolucion que deberd ser
dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.”

En a de de

Firmado
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 16 de julio de 2009, de la Direccién General de Politica
Educativa, por la que se establece la fecha de exposicion por las comisiones de
seleccion de las listas de aspirantes seleccionados en el procedimiento selectivo
para ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocado por Resolucion de 27 de
marzo de 2009, asi como se regula el procedimiento para la adjudicacion de
destinos provisionales a los aspirantes seleccionados. (2009062198)

La Resolucion de 27 de marzo de 2009 (DOE nim. 62, de 31 de marzo), por la que se convo-
ca procedimiento selectivo para ingreso en el Cuerpo Maestros y para adquisicién de nuevas
especialidades por los funcionarios del mencionado Cuerpo, establece, en su Base 8.2.4, que
las comisiones de seleccidn, una vez finalizadas las actuaciones, elaboraran la lista Unica de
aspirantes seleccionados ordenados por la puntuacion obtenida, indicando quiénes lo hayan
hecho por el turno de discapacidad.

Por su parte, la Base 8.2.5 concreta que dichas comisiones de seleccién o los tribunales
Unicos expondran en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educacién
en cuya sede hayan actuado, la lista de aspirantes seleccionados, dando un plazo de dos dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de su publicacion para que los interesados puedan
presentar reclamaciones ante la propia comision de seleccion por los errores que pudieran
existir, asi como que una vez examinadas las reclamaciones que, en su caso, se presenten,
publicaran las listas definitivas de seleccionados en la fecha que se establezca mediante
Resolucion de la Direccion General de Politica Educativa que se hara publica en el Diario
Oficial de Extremadura.

De conformidad con lo dispuesto en las Bases 8.2.4 y 8.2.5 de la Resolucién de Convocato-
ria, esta Direccion General de Politica Educativa,

HA RESUELTO:

Primero. Ordenar la exposicion, a partir del dia 28 de julio de 2009, en los tablones de anun-
cios de las Delegaciones Provinciales de Educacién de la Consejeria de Educacidén que hayan
sido sede de actuaciones de las Comisiones de Seleccion, de las listas definitivas de los aspi-
rantes seleccionados con indicacion de la puntuacion total que han obtenido.

Contra estas listas definitivas, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el
Director General de Politica Educativa en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la fecha de publicacion de las mismas, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
59.5.b), 114 y 115 de la LRJAP y PAC.

Segundo. Los aspirantes que hayan superado el procedimiento selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Maestros, deberan presentar ante la Delegacion Provincial de Educacion de la
provincia en que han actuado, la documentacion correspondiente a la que se refiere la Base X
de la Resolucion de convocatoria en el plazo de 20 dias naturales que en la misma se establece.
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De conformidad con lo previsto en la Base 10.3 de la Resolucion de convocatoria, los aspi-
rantes seleccionados que en el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se expongan por las correspondientes Comisiones de Seleccidn
las listas de aspirantes que han superado el concurso-oposicion, no hayan presentado los
documentos enumerados en la Base X de la referida Resolucidon de la convocatoria o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
Base II de la misma Resolucion, decaeran de todos sus derechos a ser nombrados funcio-
narios de carrera.

Tercero. Los aspirantes que hayan superado el procedimiento selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Maestros, en el plazo de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente a
aquél en que se expongan por las correspondientes Comisiones de Seleccion las listas de
aspirantes que han superado el concurso-oposicion, deberan presentar solicitud con objeto
de que se les adjudique destino provisional para la realizacién de la fase de practicas, de
acuerdo con el procedimiento que se establece en el punto cuarto de esta Resolucion.

Cuarto. Procedimiento para adjudicacion de destinos provisionales a los aspirantes seleccionados:
4.1. Forma.

4.1.1. Los aspirantes seleccionados deberan presentar solicitud conforme al modelo que
figura en el Anexo II, en la direccion de Internet http://profex.educarex.es. Dicha
solicitud, una vez cumplimentada via Internet, deberd ser impresa y presentada
en el registro de las Delegaciones Provinciales de Educacidon y en la Direccidn
General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion. Todas las solicitudes
deberan ser cumplimentadas en la citada direccion de Internet, no siendo validas
aquellas que no lo sean por este medio.

4.1.2. El interesado ordenara los centros de acuerdo con sus preferencias.

4.1.3. En el caso de que no se soliciten todos los centros, la Administracién, con el obje-
to de poder adjudicar una plaza provisional a los aspirantes seleccionados, afiadi-
ra de oficio el resto de centros no solicitados, de acuerdo con el orden en que
aparecen publicadas en la direccion de Internet http://profex.educarex.es

4.2, Peticion de destino.
4.2.1. En dicha solicitud deberan indicar la lista ordenada de centros seleccionados.

4.2.2. Cualquier dato omitido o consignado erroneamente por el interesado y que afecte
a la adjudicacion de puestos, no podra ser invocado por éste a efectos de futuras
reclamaciones, ni considerar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos.

4.3. Procedimiento de adjudicacion.

La adjudicacion de destinos se realizard informaticamente conforme indica el Anexo I,
siguiendo el orden indicado por el aspirante seleccionado, segun las vacantes existentes
y su preferencia de centros, a excepcion de lo previsto en el apartado 4.1.3.
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4.4, Vacantes.

Las vacantes que se oferten, seran objeto de publicacion con antelacion a la adjudi-
cacion de destinos en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de
Educacion y de la Direccion General de Personal Docente, asi como en la pagina web
http://profex.educarex.es. Solo seran objeto de adjudicacion las vacantes previstas
en la planificacion educativa para el curso escolar 2009/2010.

4.5, Publicacion de destinos.

4.5.1. La adjudicacion de destinos provisionales para la realizacion de la fase de practi-
cas tendra lugar en la ultima semana del mes de agosto, mediante Resolucion del
Director General de Personal Docente que se publicara en los tablones de anun-
cios de las Delegaciones Provinciales de Educacion y en la pagina web
http://profex.educarex.es

En el caso de que deba anularse una vacante asignada, se realizard una nueva
asignacion al interesado de entre las plazas disponibles, sin que, en aras de
garantizar el correcto funcionamiento del servicio publico educativo, se proceda a
modificar los restos de asignaciones realizadas.

4.5.2. Los aspirantes deberan personarse en el centro adjudicado en la fecha que se
indique en la resolucion citada anteriormente. Dicha fecha sera también la de
toma de posesion siempre y cuando el interesado cumpla los requisitos para
ser dado de alta en el régimen de previsidn aplicable, de conformidad con la
legislacion vigente. En el caso de que el interesado no cumpla el citado
requisito la fecha de toma de posesidn sera la de alta en el régimen de previ-
sidn aplicable.

4.6. Caracter provisional de los destinos adjudicados.

Los destinos adjudicados, lo seran para la realizacion de la fase de practicas y, en conse-
cuencia, tendran caracter provisional, quedando obligado a obtener destino definitivo a
través de los sucesivos concursos de traslados a los que vienen obligados a participar de
acuerdo con el Base XIII de la citada Resolucion de convocatoria.

Quinto. Por la Direccion General de Personal Docente se adoptaran cuantas medidas e
instrucciones sean necesarias para el desarrollo de esta Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer potestativamente, recurso de reposicion ante esta Direccion General en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en
los articulos 107, 109, 110 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o
bien en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
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contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del domicilio del
demandante o el correspondiente a la sede de este drgano administrativo, conforme a lo
establecido en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 16 de julio de 2009.

El Director General de Politica Educativa
(P.D. Resolucién de 17 de julio de 2007,
DOE num. 85, de 24 de julio),

FELIPE GOMEZ VALHONDO

ANEXO I
CODIGOS DE LAS ESPECIALIDADES

CODIGO ESPECIALIDAD
37 AUDICION Y LENGUAJE
36 PEDAGOGIA TERAPEUTICA
34 EDUCACION FiSICA
32 IDIOMA EXTRANJERO: INGLES
3] EDUCACION INFANTIL
35 MUSICA
38 PRIMARIA
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ANEXO II

ADJUDICACION DE INICIO DE CURSO 2009-2010 - SECUNDARIA

Complete todos los datos que se indican y al finalizar haga click en el botdn "Generar Documentacion”, imprima
el documento PDF que se descarga , firmelo y entréguelo para su registro.

1. DATOS PERSONALES
Primer apellido * N.LF./NILE. *

Segundo apellido * Nombre *

2. CUERPO Y ESPECIALIDAD (Indigue al menos una de sus especialidades) *

3. PETICIONES DE CENTROS (Para todas las especialidades referidas en esta instancia) *

[ Afadir alos centros que voy a seleccionar el resto de centros en el orden en que aparecen publicados
en el anexo de |a resolucion (Pido Todo)

Lista de Centros para Seleccionar Lista Ordenada de Centros Seleccionados

Para buscar echess |a inicial de |a localidad Para buscar 1eckes 1a inical d2 |a |ocakdad
Parg afiadir un centra haga DOBLE clic con & retén sobre dicho Centra. Para giminar un centro haz DOBLE clic con «f ratén sobre diche Centro

El centro se afadira detrds de la aitima peticion seleccionada. 1 Subir Centro |  Bajar Centro
En selecciones multiples mantenga presionada la tecla SHIFT o CTRL mientras hace doble click con el ratén.

Elminar todas |as Peliciones

NOTAS IMPORTANTES
+ Los campos marcados con * son obligatorios.
= SOLO ES VALIDO el documento generado con la opcién "Generar Documentacién”. Una vez Generada la
Documentacién, imprima el documento PDF que se descarga, firmelo y entréguelo para su registro, sélo
en ese caso su peticion sera valida.
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Junta de Extremadura
Consejeria de Educacion. Direccion General de Personal Docente

ADJUDICACION DE INICIO DEL CURSO ESCOLAR 2009/2010

INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

e Lea muy atentamente y preste toda su atencidn a las siguientes instrucciones, en otro caso sus
datos pueden resultar erréneos y como consecuencia quedar excluido.

e Para el correcto funcionamiento del formulario de solicitud debe tener habilitada la opcién de
permitir javascript en su navegador. Si no lo tuviera ya habilitado consulte la ayuda de su
navegador. Ayuda adicional

e Para generar la documentacion PDF se necesita tener instalado Adobe Acrobat. Si no lo tiene
ya instalado en su ordenador puede descargarlo en el siguiente enlace Adobe Acrobat.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO TELEMATICO

e DATOS DE IDENTIFICACION. Los aspirantes que posean la nacionalidad espaiiola deberan
consignar el DNI y la letra del NIF. Escriba 8 nimeros (incluidos ceros a la izquierda) y la letra
correspondiente, sin espacios, ni puntos ni guiones: Ej. : 09876785K.
Los aspirantes extranjeros deberan consignar bien el nimero identificador de extranjeros
(N.LE.), incluyendo la letra, o bien el nimero de su pasaporte. Escriba la letra X, 8 nimeros y la
letra final correspondiente, sin espacios, ni puntos ni guiones: Ej.: X09876785K.

¢ Una vez cumplimentada la solicitud debe procederse a su envio para lo cual Unicamente debe
pulsar "GUARDAR Y GENERAR DOCUMENTACION".

INSTRUCCIONES TRAS SU ENVIO

¢ No olvide IMPRIMIR la solicitud después de generar la documentacién. Imprimala siempre
desde el documento pdf que se descarga automaticamente.

e NO modifique los datos consignados una vez enviada la solicitud.

e Tras imprimirla y, una vez FIRMADA, deberi ser presentada (Base 4.1.1), DENTRO DEL
PLAZO (Base Ill), en el Registro de las Delegaciones Provinciales de Educacién y en la
Direccién General de Personal Docente (Base 4.1.1) dirigida a la DIRECCION GENERAL
DE PERSONAL DOCENTE. Plaza de Espaiia, 8. 06800-Mérida.

MUY IMPORTANTE

La simple cumplimentacién y generacién telematica de la solicitud de participacion NO
sustituira a la obligacion de presentarla en un registro oficial, ni de hacerlo en el plazo
indicado. Tampoco eximira al aspirante del requisito de proceder a su firma. En el caso de
no hacerse conllevara la exclusién del aspirante.

RELLENAR LA INSTANCIA
Rellene la instancia y al finalizar guarde y genera la documentacién. La documentacién PDF generada
debe imprimirse y presentarse para su registro.

Haga click en el Cuerpo de Maestros.

| MAESTROS | RESTO DE CUERPOS |

MODIFICAR LA INSTANCIA

En caso necesario puede modificar una instancia ya rellenada mediante el anterior
apartado. ATENCION: esta opcién se genera una nueva clave y una nueva documentacion.
Realice las modificaciones que considere oportunas, y, al finalizar, guarde y genere la nueva
documentacion, imprimala y preséntala para su registro. Tenga presente que soélo se tendra en cuenta la
documentacién que usted presente y registre.

Introduzca los siguientes datos
N.LF/NLE | ] Clave Anterior [ ] RECUPERAR
NIF: 8 Numeros y la letra (Ej. 09145678K). NIE: 10 Caracteres (Ej. X09145678K)

RELLEMNAR LA INSTANCIA. Partiendo, en su caso, de la solicitud para la adjudicacién de
destinos del personal interino del Cuerpo de Maestros del curso pasado.

Realice las modificaciones que considere oportunas y al finalizar guarde y genere la documentacion. La
documentacion PDF generada debe imprimirse y presentarse para su registro

NIF/NLE [ ] Especialidad [ CURSO

NIF: 8 Numeros y la letra (Ej. 09145678K). NIE: 10 Caracteres (Ej. X09145678K) | pasADO
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 15 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se establece el procedimiento para la eleccion de plazas por los aspirantes
que han superado el proceso selectivo para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en la Categoria de Médico de Admisién y
Documentacion Clinica, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremeno de Salud de la Junta de Extremadura. (2009062196)

Por Resolucion de 25 de abril de 2007 (DOE nUim. 54, de 12 de mayo), de la Direccidn
Gerencia, se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario
fijo, en plazas de Licenciados Sanitarios, en las Categorias de Médico de Admision y Docu-
mentacion Clinica, en la Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base decimotercera de la referida convo-
catoria, esta Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relacion de plazas que se ofertan a los aspirantes que han superado el
proceso selectivo y su distribucion en los términos que figuran en el Anexo I de esa Resolucion.

Segundo. Convocar a los aspirantes que han superado el proceso selectivo, para que compa-
rezcan al acto publico de eleccion de plazas, donde se procederd a la adjudicacion de las
mismas atendiendo al orden de puntuacion total obtenido.

Tercero. El acto de eleccion de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en el Anexo II.

Cuarto. Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo deberan concurrir personalmen-
te, provisto de DNI u otro documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por
medio de representante debidamente autorizado al efecto, acreditando su identidad de igual
forma que los interesados. Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso
selectivo los aspirantes que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten
plaza conforme al procedimiento mencionado y en la fecha y lugar que se haya indicado.

Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccion previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una Comisién compuesta por las personas que figuran en el Anexo III. El
acto publico de eleccion de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Los aprobados seran llamados atendiendo al orden de puntuacion total obtenido en el
proceso selectivo, todo ello sin perjuicio de la preferencia para elegir plaza de los aspiran-
tes que hayan superado el proceso selectivo por promocidn interna.

2. Cada aspirante sera llamado hasta un maximo de tres veces, quedando relegado a elegir
plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante hara eleccion de plaza ante la Comision, exhibiendo en ese momento el docu-
mento que acredite su identidad. Por la Comisidn se comunicarad en voz alta al resto de los
interesados la plazas elegidas por cada uno de los aspirantes ante de ser llamado el siguiente.
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4. Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo los aspirantes
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenido, no soliciten plaza conforme al
procedimiento de eleccion de plazas establecido.

Sexto. Finalizado este procedimiento, la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud
acordard el nombramiento de personal estatutario fijo de los aspirantes que hayan elegido
plazas, con expresion del destino elegido, que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura.

Séptimo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso potestativo de reposicion ante este mismo drgano, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Asimismo, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del
siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo
establecido en los articulos 8.2.a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 15 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO

ANEXO I

CATEGORIA: MEDICO DE ADMISION Y DOCUMENTACION CLINICA

Hospital de Mérida

Hospital de Navalmoral de la Mata
Hospital de Coria

TOTAL

U = = W

ANEXO 1I1I

FECHA: 10 de septiembre de 2009.

LUGAR: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA/SALA POLIVALENTE.
Avda. de la Libertad, s/n., de Mérida.

HORA: 10,00.

ANEXO III

PRESIDENTA: D.2 Concepcion Torres Lozano.
VOCAL: D. José Luis Diez Garcia.
SECRETARIO: D. Matias Garcia Garcia.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 10 de julio de 2009, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres, sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8195. (2009062176)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de: Energia de Miajadas, S.A., con domicilio en: Avda. de Trujillo, 127,
Miajadas, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-2000),
asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Energia de Miajadas, S.A., el establecimiento de la instalacion eléctrica, cuyas
caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Interconexién con L.S.M.T. desde C.T. “"Simon” a C.T. “Telefonica”.
Final: C.T. proyectado en C/ Pozo Hondo, 20.

Términos municipales afectados: Miajadas.

Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 22.

Longitud total en km: 0,02.

Emplazamiento de la linea: C/ Pozo Hondo.
ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Interior.

NUm. transformadores: 1.
Potencia parcial: 400.
Potencia total en kVAS: 400.
Emplazamiento (8):

Término municipal: Miajadas.

Calle o paraje: C/ Pozo Hondo, 20.

Finalidad: Mejora de la calidad del suministro de energia eléctrica en la zona.
Referencia del expediente: 10/AT-8195.
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Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Caceres, a 10 de julio de 2009.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
ARTURO DURAN GARCIA
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RESOLUCION de 10 de julio de 2009, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera de Caceres, sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8124. (2009062154)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: C/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Celda de salida del C.T. “Silo de Trujillo” en C/ San Juan.
Final: Linea subterranea de media tension, punto 12.

Términos municipales afectados: Trujillo.

Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 20.

Longitud total en km: 0,247.

Emplazamiento de la linea: Calles San Juan, Cruces y Pizarro.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico.
Referencia del expediente: 10/AT-8124.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Caceres, a 10 de julio de 2009.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
ARTURO DURAN GARCIA
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RESOLUCION de 10 de julio de 2009, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera de Caceres, sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8262. (2009062161)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., con domicilio en: C/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A., el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo a intercalar entre apoyo num. 5030 y 5031 de la LAMT Tejeda de Tiétar-Arro-
yomolinos de la Vera.

Final: Apoyo a intercalar entre apoyo nim. 5034 y 5035 de la LAMT Tejeda de Tiétar-Pasardn
de la Vera.

Términos municipales afectados: Arroyomolinos de la Vera y Pasardn de la Vera.
Tipo de linea: Aérea.

Tensidn de servicio en kV: 20.

Aisladores:

Materiales: Composite.

Tipo: Cadenas de amarre y suspension.

Longitud total en km: 2,203.

Emplazamiento de la linea: TT.MM. de Arroyomolinos de la Vera y Pasardn de la Vera.
Referencia del expediente: 10/AT-8262.

Declarar, en concreto, la utilidad publica de la instalacion eléctrica que se autoriza a los efec-
tos sefialados en el articulo 149 del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la Ley 54/1997,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en Servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Caceres, a 10 de julio de 2009.

El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera,
ARTURO DURAN GARCIA



NUMERO 142
i )D UMERO 142 21594
Viernes, 24 de julio de 2009

RESOLUCION de 14 de julio de 2009, del Consejero, por la que se dispone
la ejecucidn de la sentencia n.° 168 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.0 2 de Badajoz, en el recurso contencioso-administrativo
n.% 86/2009. (2009062162)

En el recurso contencioso-administrativo, nim. 86 de 2009, interpuesto por D. Juan Luis
Gomez Martin, representado por el Procurador D. José Antonio Mallén Pascual y asistido por
la Letrada D.2 Maria Josefa Romero Dominguez, siendo demandada la Consejeria de Indus-
tria, Energia y Medio Ambiente de la Junta de Extremadura, representada y asistida por el
Letrado de sus Servicios Juridicos, recurso que versa sobre:

“Contra la Resolucion del Secretario General de la Consejeria de Industria, Energia y Medio
Ambiente de la Junta de Extremadura, de fecha 19 de diciembre de 2008, en virtud de la
cual se desestima el recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién de fecha 26 de febre-
ro de 2008 de la Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental dictada en el expe-
diente sancionador n.° LEIA 2006/128, por la que se acuerda imponer la recurrente una
sancion econdmica por importe de 3.000 euros”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente,
RESUELVE:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n.° 168, de 29 de mayo de 2009, del Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Badajoz, dictada en el recurso contencioso-adminis-
trativo n.2 86/09, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto por el Procurador D. José
Antonio Mallén Pascual, en nombre y representacion de D. Juan Luis Gomez Martin, contra la
Resolucion del Secretario General de la Consejeria de Industria, Energia y Medio Ambiente de
la Junta de Extremadura de fecha 19 de diciembre de 2008, en virtud de la cual se desestima
el recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién de fecha 26 de febrero de 2008 de la
Direccion General de Evaluacion y Calidad Ambiental dictada en el expediente sancionador
n.% LEIA 2006/128, debo acordar y acuerdo declarar la nulidad de la resolucion recurrida, por
no ser ajustada a Derecho, dejando sin efecto la sancion impuesta. Todo ello sin efectuar
pronunciamiento especial en orden a la imposicion de las costas causadas”.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Consejero de Industria, Energia
y Medio Ambiente,

JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.? 363/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes de Técnicos Superiores, Categoria de Técnico Especialista en
Anatomia Patoldgica, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio
de Salud. (2009062178)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 1
de Mérida, se hace publica la interposicién del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 363/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provisién de plazas basicas vacantes de Técni-
cos Superiores, en la Categoria de Técnicos Especialista en Anatomia Patoldgica, en las Insti-
tuciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacidén de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 364/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Enfermero de Urgencia en Atencion Primaria,
en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefo de Salud. (2009062179)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 1
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado num. 364/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes en la
Categoria de Enfermero de Urgencia en Atencion Primaria, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 365/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Matron/a, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2009062184)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 1
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 365/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes en la Cate-
goria de Matrdén/a, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 361/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Higienista Dental, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2009062185)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.©
1 de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo trami-
tado por el procedimiento abreviado nim. 361/2009, seguido a instancias de Comisiones
Obreras de Extremadura contra la “Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Geren-
cia, por la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacan-
tes en la Categoria de Higienista Dental, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extre-
mefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO



NUMERO 142
i )D UMERO 142 21599
Viernes, 24 de julio de 2009

RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que se
emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-administrativo,
tramitado por procedimiento abreviado n.© 230/2009 ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto contra la Resolucion
de 1 de abril de 2009, de la Direccién Gerencia, por la que se convoca
concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes de
Técnicos Superiores, Categoria de Técnico Especialista en Radioterapia, en

las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2009062186)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 230/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes de técni-
cos superiores, en la Categoria de Técnico Especialista en Radioterapia, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 232/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia,
por la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
bésicas vacantes en la Categoria de Pinche, en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud. (2009062166)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 232/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes en la Cate-
goria de Pinche, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 236/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccién Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
basicas vacantes de Técnicos Superiores, Categoria de Técnico
Especialista en Medicina Nuclear, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2009062167)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 236/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes de Técni-
cos Superiores, en la Categoria de Técnico Especialista en Medicina Nuclear, en las Institucio-
nes Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 237/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
basicas vacantes de Técnicos Superiores, Categoria de Técnico
Especialista en Laboratorio, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremefio de Salud. (2009062168)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 237/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes de Técni-
cos Superiores, en la Categoria de Técnico Especialista en Laboratorio, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 238/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Fisioterapeuta, en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremefo de Salud. (2009062169)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 238/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes en la
Categoria de Fisioterapeuta, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 247/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia,
por la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
bésicas vacantes en la Categoria de Lavandera, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2009062170)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 247/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes, en la
Categoria de Lavandera, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 231/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Trabajador Social, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2009062171)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.©
2 de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo trami-
tado por el procedimiento abreviado nim. 231/2009, seguido a instancias de Comisiones
Obreras de Extremadura contra la “Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccidn
Gerencia, por la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Trabajador Social, en las Instituciones Sanitarias del Servicio
Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 358/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia,
por la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
bésicas vacantes en la Categoria de Grupo de Gestion de la Funcidn
Administrativa, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeno de
Salud. (2009062172)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 2
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 358/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes en la
Categoria de Grupo de Gestidon de la Funcién Administrativa, en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 359/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia,
por la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
bésicas vacantes en la Categoria de Cocinero, en las Instituciones
Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2009062173)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 1
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 359/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes, en la
Categoria de Cocinero, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeno de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicaciéon de esta Resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 360/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas
vacantes en la Categoria de Telefonista, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremefio de Salud. (2009062174)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 1
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 360/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 14 de mayo de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes en la
Categoria de Telefonista, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremenio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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RESOLUCION de 14 de julio de 2009, de la Secretaria General, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo, tramitado por procedimiento abreviado n.° 362/2009 ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida e interpuesto
contra la Resolucion de 1 de abril de 2009, de la Direccion Gerencia, por
la que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas
basicas vacantes de Técnicos Superiores, Categoria de Técnico
Especialista en Radiodiagndstico, en las Instituciones Sanitarias del
Servicio Extremeno de Salud. (2009062175)

Dando cumplimiento al requerimiento por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 1
de Mérida, se hace publica la interposicion del recurso contencioso-administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado nim. 362/2009, seguido a instancias de Comisiones Obreras
de Extremadura contra la “Resolucién de 1 de abril de 2009, de la Direccidén Gerencia, por la
que se convoca concurso de traslados para la provision de plazas basicas vacantes de Técni-
cos Superiores, en la Categoria de Técnico Especialista en Radiodiagndstico, en las Institucio-
nes Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho
conviniere, ante ese Juzgado, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 14 de julio de 2009.

El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud,

RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 2 de julio de 2009, de la Direccién General de Transportes,
por la que se somete a informacion publica la modificacion de la concesion
del servicio de transporte publico regular, permanente y de uso general de
viajeros por carretera (JEV-018) entre Badajoz y Palomas, con prolongacion
a Puebla de la Reina. Expte.: JEV-018-2008-01. (2009062195)

Al amparo de lo establecido en el art. 79 del Reglamento de Ordenacion de los Transportes
Terrestres y como consecuencia de lo contemplado en el Plan Integral de Transportes de
Extremadura, se somete a informacion publica la modificacion de la concesion del servicio de
transporte publico regular, permanente y de uso general de viajeros por carretera JEV-018
entre Badajoz y Palomas, con prolongacion a Puebla de la Reina, consistente en:

— La implantacion de un nuevo servicio entre Palomas y Puebla de la Reina con Almendralejo.

El expediente y cuanta documentacion lo integra se encontrara a disposicion de cuantos se
encuentren interesados, para su examen y consulta, durante el plazo de quince dias,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura (DOE), en la Direccién General de Transportes, Avenida de las
Comunidades, s/n., de Mérida, pudiendo durante el mismo periodo formular las alegaciones
que estimen convenientes.

Mérida, a 2 de julio de 2009. La Directora General de Transportes, JUSTA NUNEZ CHAPARRO.

ANUNCIO de 29 de mayo de 2009 sobre construccion de vivienda
unifamiliar. Situacion: parcela 303 del poligono 3. Promotor: D.2@ Piedad
Aguirre Gil de Biedma, en Villanueva de la Vera. (2009082449)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda unifamiliar. Situacién: parcela 303 del poligono 3. Promotor: D.2
Piedad Aguirre Gil de Biedma, en Villanueva de la Vera.
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El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. Via de la Plata, n.° 31,
en Mérida.

Mérida, a 29 de mayo de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 1 de junio de 2009 sobre construccion de vivienda unifamiliar.
Situacion: parcela 18 del poligono 3. Promotor: D. Néstor Costafreda Tena
y D.@ Maria Teresa Sanchez Antdn, en Villanueva de la Vera. (2009082456)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda unifamiliar. Situacion: parcela 18 del poligono 3. Promotor: D.
Néstor Costafreda Tena y D.2 Maria Teresa Sanchez Antdn, en Villanueva de la Vera.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. Via de la Plata, n.° 31,
en Mérida.

Mérida, a 1 de junio de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 10 de junio de 2009 sobre ampliacién de explotacion porcina.
Situacion: finca "Ballesteros”, parcelas 318-321 del poligono 17. Promotor:
D. Luis Maria Ruiz Chico, en La Coronada. (2009082551)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.0 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:
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Ampliacién de explotacion porcina. Situacion: finca “Ballesteros”, parcelas 318-321 del poli-
gono 17. Promotor: D. Luis Maria Ruiz Chico, en La Coronada.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. Via de la Plata, n.° 31,
en Mérida.

Mérida, a 10 de junio de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 17 de junio de 2009 sobre construccién de vivienda
unifamiliar y caseta de aperos. Situacion: paraje "Las Poleas”, parcela 3
del poligono 19. Promotor: D. Antonio Guapo Rodriguez, en San Vicente
de Alcantara. (2009082542)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda unifamiliar y caseta de aperos. Situacion: paraje “Las Poleas”, parcela
3 del poligono 19. Promotor: D. Antonio Guapo Rodriguez, en San Vicente de Alcantara.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. Via de la Plata, n.° 31,
en Mérida.

Mérida, a 17 de junio de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.

ANUNCIO de 29 de junio de 2009 sobre construccion de vivienda unifamiliar.
Situacion: parcelas 6 y 14 del poligono 128. Promotor: D. Rafael Pérez Pérez
del Bosque, en Mérida. (2009082625)

El Director General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de 2002), y de
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lo previsto en el articulo 6.2 apartado 1, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre (DOE n.°
127, de 3 de noviembre de 2007), somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda unifamiliar. Situacion: parcelas 6 y 14 del poligono 128. Promotor:
D. Rafael Pérez Pérez del Bosque, en Mérida.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Fomento, sita en Avda. Via de la Plata, n.° 31,
en Mérida.

Mérida, a 29 de junio de 2009. El Director General de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio,
MIGUEL ANGEL CAMPOS RODAS.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

ANUNCIO de 13 de julio de 2009 por el que se hace publica la convocatoria
para la contratacion de “"Adquisicion de identificacion de ganado bovino”,
Expte.: 0923021TEQ19. (2009082810)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 0923021TE019.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de identificacion de ganado bovino.
b) Lugar de ejecucion: Comunidad Autdnoma de Extremadura.
c) Plazo de ejecucion: El establecido en el Pliego de Caracteristicas Técnicas.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 336.206,90 euros.

IVA: 53.793,10 euros.

Importe total: 390.000,00 euros.
Anualidades: 2009: 390.000,00 euros.
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5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de licitacion (excluido el IVA).

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a), Informacion.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n., planta baja.

c) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfonos: 924 002161/002086.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net

g) Fecha limite de obtencidon de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Clasificacion: No se requiere clasificacion.
8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del 4 de septiembre de 2009.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Sobre nominado “A”, conteniendo la oferta econémica y oferta técnica y
sobre nominado “B”, conteniendo la documentacion relacionada en el punto 4.1 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, ambos sobres deberan ir firmados y
sellados por el licitador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro General.
1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.
2.2 Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
3.2 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Transcurridos tres dias naturales desde la fecha de cierre de presentacion de
ofertas se realizara, por parte de la Mesa de Contratacion, la calificacion de la docu-
mentacion presentada por los licitadores en el sobre “B”. Finalizada ésta, se procedera
a exponer en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion Econdmica y Presupuesta-
ria, en el domicilio antes citado, el resultado de la misma, concediéndose, en su caso,
un plazo de tres dias habiles para la subsanacion de los errores declarados como tales.
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Transcurrido este plazo se procedera, en acto publico, a la apertura de ofertas econo-
micas de las empresas admitidas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
10.- FINANCIACION:
Transferencia del Estado.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente Anuncio, seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
13 de julio de 2009.

Mérida, a 13 de julio de 2009. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA SANCHEZ.

ANUNCIO de 13 de julio de 2009 por el que se hace publica la convocatoria
para la contratacion de “Adquisicion de 75.250 litros de diflubenzurén 0,9 p/v
u.l.v. para el control de distintas plagas”. Expte.: 0922021TE024. (2009082812)

1.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestidn
Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 0922021TE024.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de 75.250 litros de diflubenzurén 0,9 p/v u.l.v.
para el control de distintas plagas.

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Autdnoma de Extremadura.
c) Plazo de ejecucidn: El establecido en el Pliego de Caracteristicas Técnicas.

3.- TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4.- PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 304.516,36 euros.
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IVA: 21.316,15 euros.
Importe total: 325.832,50 euros.
Anualidades: 2009: 325.832,50 euros.

GARANTIAS:

(6]
1

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 5% del importe de licitacién (excluido el IVA).

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

()]
"1

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a), Informacion.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n., planta baja.

c) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924 002086.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.juntaextremadura.net

g) Fecha limite de obtencidén de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.

REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

~N
1

Clasificacion: No se requiere clasificacion.

PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

[o0]
N

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del 4 de septiembre de 2009.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Sobre nominado “A”, conteniendo la oferta econdmica y oferta técnica y
sobre nominado “B”, conteniendo la documentacion relacionada en el punto 4.1 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, ambos sobres deberan ir firmados y
sellados por el licitador o su representante.

) Lugar de presentacion: Registro General.
1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural.
2.2 Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
3.2 Localidad y cédigo postal: Mérida 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Transcurridos tres dias naturales desde la fecha de cierre de presentacién de
ofertas se realizara, por parte de la Mesa de Contratacion, la calificacion de la docu-
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mentacion presentada por los licitadores en el sobre “B”. Finalizada ésta, se procedera
a exponer en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion Econdmica y Presupuesta-
ria, en el domicilio antes citado, el resultado de la misma, concediéndose, en su caso,
un plazo de tres dias habiles para la subsanacién de los errores declarados como tales.

Transcurrido este plazo se procedera, en acto publico, a la apertura de ofertas econo-
micas de las empresas admitidas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 09,00 horas.
10.- FINANCIACION:
Transferencia del Estado.
11.- GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente Anuncio, serdn abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
13 de julio de 2009.

Mérida, a 13 de julio de 2009. El Secretario General, FRANCISCO A. MENDOZA SANCHEZ.

AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

CORRECCION de errores al Anuncio de 3 de noviembre de 2008 por el que
se hace publica la convocatoria, mediante el sistema de concurso-oposicion,
de 4 plazas de Subinspector de la Policia Local. (2009082788)

En el DOE de 3 de marzo de 2009 y en el BOP de Badajoz de 25 de febrero de 2009 se publi-
cd Anuncio de “Correccion de errores” sobre las Bases de convocatoria de concurso-oposicion
para cubrir 4 plazas de Subinspectores de Policia Local del Ayuntamiento de Badajoz, que
modificaba la Base Sexta “Tribunal Calificador”.

Dado que el actual Jefe de la Policia Local no puede formar parte del Tribunal Calificador, por
tener motivo de abstencién, de conformidad con lo dispuesto en el art. 28.2.b de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y no teniendo la titulacion requerida quien legalmente le sustituye, la Base
6.1 debe quedar redactada de la siguiente forma:

El Tribunal Calificador estara compuesto como sigue:

a) Presidente: Un funcionario de carrera designado por el Alcalde.
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b) Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien delegue.

c) Cuatro vocales: Funcionarios de carrera, uno designado por la Consejeria competente en
materia de Coordinacion de Policias Locales y tres designados por el Alcalde.

ANUNCIO de 3 de julio de 2009 sobre modificacion del Plan General
Municipal. (2009082746)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Badajoz, en sesion del dia 9 de junio de 2009, adopto
acuerdo aprobando inicialmente la modificacion puntual del Plan General Municipal promovi-
da por la Consejeria de Igualdad y Empleo, de la Junta de Extremadura, consistiendo en la
modificacion de la tipologia de la parcela correspondiente a la Manzana 03.1, del ACO-7.1,
en ctra. de Campomayor num. 6, en la ciudad, pasando de edificacion abierta exenta (EAE) a
edificacion abierta alineada (EAA), posibilitandose la ampliacion de la guarderia existente,
posibilitandose la ampliacion de las instalaciones en cuanto a la dotacion social de la Barriada
“El Progreso y El Gurugl”, y para asumir la demanda de plazas de guarderia. Asimismo acor-
ddé su sometimiento a informacion publica por un mes para que pueda ser examinado el
expediente y formularse cuantas alegaciones se estimen pertinentes, significandose que
dicha modificacion, debidamente diligenciada, se encuentra depositada en el Servicio de
Urbanismo de este Excmo. Ayuntamiento para su consulta publica.

Badajoz, a 3 de julio de 2009. El Alcalde, P.D. CELESTINO RODOLFO SAAVEDRA.

AYUNTAMIENTO DE CABEZA DEL BUEY

ANUNCIO de 23 de junio de 2009 sobre las bases de convocatoria para
cubrir, mediante el sistema de oposicion libre, dos plazas de Agente de
la Policia Local. (2009082803)

Mediante acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesidn ordinaria celebrada el dia
29 de junio de 2009, se aprueban las bases que han de regir las pruebas selectivas, para
cubrir 2 plazas de Agentes de la Policia Local, Grupo C1, Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local, vacantes en la plantilla de personal,
perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de 2009, mediante el sistema de oposicion libre,
cuyo contenido se publica a continuacion:
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BASES:
Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad, por el sistema de oposicion
libre, de dos plazas de Agentes de la Policia Local, encuadradas en la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local, denominacion Agentes de Poli-
cia Local, vacantes en la plantilla de personal e incluida en la Oferta de Empleo Publico del afo
2009. Dotadas con las retribuciones basicas correspondientes al grupo C1, nivel de Comple-
mento de Destino 18, segln la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley 1/1990, de 26 de abril, de Coordinacion de las Policias Locales en Extremadura,
y demas retribuciones complementarias asignadas al puesto en la plantilla de personal.

Correspondera al funcionario titular de la plaza, objeto de la presente convocatoria, el
desempefio de las funciones contempladas en el Catalogo de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento. Estara, ademas, sujeto a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

En lo no previsto en las presentes bases, serdn de aplicacion al procedimiento selectivo la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn Publica, el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 13 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones
vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las normas basicas y los programas minimos a que deben ajustarse el procedi-
miento de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local, el Decreto 201/1995, de
26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y el Decreto
74/2002, de 11 de junio, de la Consejeria de Presidencia de la Junta de Extremadura, por el
que se aprueban las Normas Marco de los Policias Locales de Extremadura, siendo de aplica-
cion supletoria al Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba al Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y
demas normas concordantes de aplicacion.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para tomar parte en este procedimiento selectivo serd necesario reunir las siguientes condiciones.
a) Ser espafiol.

b) Estar en posesidn del Titulo de Bachillerato, Formacién Profesional de Segundo Grado o
equivalentes. En el caso de aportar un titulo equivalente a los exigidos, se debera acom-
pafiar certificado expedido por el Consejo Nacional de Educacion que acredite la citada
equivalencia, o cualquier otro competente en la materia.

¢) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles pera ejercer adecuadamente las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la funcion publica.
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e) Carecer de antecedentes penales, por delitos dolosos.
f) Tener una estatura minima de 1,70 m para los hombres y 1,65 m para las mujeres.

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacion de un certificado médico extendido en
impreso oficial y firmado por un colegiado en ejercicio, en el que se haga constar expresa-
mente que el aspirante relne las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes
para la realizacion de los ejercicios fisicos que figuren especificados en la correspondiente
fase de oposicidn. La presentacion de este certificado no excluird, en absoluto, las
comprobaciones posteriores que integran la prueba médica.

h) Estar en posesién del permiso de conducir de las clases A, B y BTP.

i) Declaracion jurada de compromiso de portar armas, y en su caso, llegar a utilizarles en los
casos previstos en la Ley.

Todos los requisitos precedentes deberan ser reunidos por el aspirante el dia que finalice el
plazo de presentacidn de instancias solicitando tomar parte en la Oposicion, a excepcion del
permiso de conducir de la clase BTP, cuya exigencia se aplazara hasta la fecha de finalizacion
de la ultima fase del procedimiento de seleccion “Curso Selectivo”, y mantenerse durante
todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesion, y acreditarse, en caso
de resultar seleccionado, del modo indicado en las bases de la convocatoria.

Tercera. Presentacion de solicitudes.

Instancias: En la Instancia, solicitando tomar parte en la oposicion, los aspirantes deberan
manifestar que relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos, en los términos en que se
recogen, en la base segunda, y que se comprometen a prestar juramento, o promesa, de
cumplir fielmente las obligaciones del cargo con lealtad al Rey, y guardar, y hacer guardar la
Constitucién como norma fundamental del Estado.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran ser subsanados en cualquier momento,
de oficio o a Instancia del interesado.

Lugar de presentacion de instancias: Las Instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente, se
presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento, en horas de oficina, o conforme a
lo dispuesto por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de instancias: El plazo de presentacion sera de 20 dias naturales a
contar del siguiente a aquél en que aparezca publicado el anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado, una vez que se hubiesen publicado integramente las bases en el
Boletin Oficial de la Provincia. El anuncio de la convocatoria también se publicara en el DOE.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes,
pudiendo demandar su modificacion dentro del plazo establecido de presentacion de solicitu-
des, mediante escrito motivado, transcurrido dicho plazo no se admitird ninguna peticion de
esta naturaleza.

Derechos de examen: Los derechos de examen que se fijan en la cantidad de 15 euros,
seran satisfechos en la Tesoreria Municipal por el aspirante al presentar la solicitud debiendo
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acompafiar, con la misma, justificante del ingreso efectuado. Solo se devolveran en caso de
no ser admitidos a la oposicion.

Cuarta. Admision de candidatos.

Expirado al plazo de presentacion de Instancias, el Sr. Alcalde-Presidente dictara resolucion, en el
plazo méaximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.

La resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, contendra la relacion alfabética de los aspirantes admitidos y excluidos,
asi como las causas de exclusion de estos.

Si no existiesen reclamaciones la Lista provisional se considerara aprobada definitivamente
sin necesidad de nueva publicacion.

Si alguna instancia adoleciese de algln defecto se requerira al Interesado para que en al plazo
de 10 dias habiles, contados a partir de la publicacion de la Resolucion en el BOP, subsane la
falta o acomparie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se
archivara su Instancia sin mas tramite y serd excluido de la lista de aspirantes admitidos.

Se concederd idéntico plazo al anterior a efectos de reclamaciones, que, de haberlas, seran
aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que se apruebe la lista definitiva, que sera
hecha publica y expuesta, asimismo, en la forma indicada anteriormente.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal calificador para las pruebas selectivas estara constituido por:

— Presidente: Un funcionario de la Corporacion, con titulacion igual o superior a la plaza
convocada.

— Secretario: El de la Corporacion o quien legalmente le sustituya.

— Vocales: Un representante de la Consejeria de Administracion Publica y Hacienda de la
Junta de Extremadura, el Oficial Jefe de la Policia Local de Cabeza del Buey, un funcionario
de la Corporacién designado por la Alcaldia-Presidencia.

— Asimismo actuaran como observadores, con voz pero sin voto, un representante de cada
uno de los grupos politicos que integran la Corporacion.

El Tribunal quedard integrado, ademas, por los suplentes respectivos que simultdneamente
con los titulares habran de designarse.

Los miembros del tribunal deberan poseer titulacion igual o equivalente a la del puesto a ocupar.

Asesores: El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores en aquellas
pruebas que demanden oir la opinidn de técnicos especialistas, asi como de tareas de vigi-
lancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios.

Actuacion del Tribunal: No podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes. Indistintamente, siempre sera necesaria la presencia
del Presidente y Secretario.
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La actuacion del Tribunal habra de ajustarse estrictamente a las bases de la convocatoria.

El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de sus miembros presentes, todas las dudas y
propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en estas bases, y estara
facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacion de las
pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen el debido orden en
las mismas en todo lo no previsto en las bases.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, o podran ser recusados, cuan-
do concurran las circunstancias previstas en los articulos 26 y 29 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

Sexta. Actuacion de los aspirantes.

El orden de actuacidn de los aspirantes en los ejercicios que no se puedan realizar conjunta-
mente se determinara, previamente al comienzo de cada ejercicio, mediante sorteo publico.

Junto con la resolucién que apruebe la lista definitiva de aspirantes se determinara el lugar,
fecha, y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion del tribunal calificador. Dicha
publicacion se efectuara con una antelacion de, al menos, 15 dias habiles a dicho comienzo.

Las pruebas selectivas no podran comenzar hasta transcurridos 2 meses desde la fecha de
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y no podran exceder
de 5 meses el tiempo comprendido entre dicha publicacion y la finalizacién de los ejercicios.

Desde la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de 48 horas y maximo de 15 dias naturales.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas todos los anuncios sucesivos relacionados con la
convocatoria se haran publicos en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico y deberan ir
provistos del DNI.

Para la realizacion del ejercicio de las pruebas fisicas los aspirantes deberan ir provistos, y
entregar, el certificado médico a que se refiere la base 2.2 de esta convocatoria. Sin la
presentacion de este documento no se podra proceder a la realizacion del examen fisico.

La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser
llamados determinard automaticamente el decaimiento de sus derechos a participar en el
mismo y en los sucesivos, quedando excluido, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

Séptima. Procedimiento de seleccion.

Se efectuara por el procedimiento de oposicion libre, constara de dos fases de caracter elimina-
torio: una fase de oposicion libre y un curso selectivo a superar en la Academia de Seguridad
PUblica de Extremadura, que incluird un periodo de practicas en el municipio respectivo.

La fase de oposicion consistira en superar las siguientes pruebas de caracter eliminatorio:

1. Prueba psicotécnica dirigida a determinar la aptitud psicoldgica y adecuacién al perfil
profesional de estos puestos de trabajo.
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2. Pruebas fisicas. Que incluirdn, con caracter previo, la practica de la talla y medidas antro-
pométricas. Estaran adecuadas a la capacidad necesaria para las funciones a realizar y
tendentes a comprobar, entre otros aspectos, las condiciones de equilibrio, velocidad,
resistencia y coordinacion, y consistird en la superacion de las pruebas que se detallan en
el Anexo I.

3. Prueba de conocimientos (prueba de desarrollo): Consistird en contestar, en un tiempo
maximo de 90 minutos, por escrito dos temas, uno de la parte general y otro de la parte
especial, elegidos al azar entre los que figuren en el programa Anexo II de la convocatoria.

4. Prueba practica, que consistira en la resolucion, en un maximo de 90 minutos, dos
supuestos practicos que versaran sobre materias policiales relacionadas con el contenido
del programa.

Por parte del Tribunal se podra determinar la lectura del ejercicio, pudiendo, si lo estima
oportuno, al final del mismo entablar didlogo con el opositor sobre las cuestiones planteadas.

Octava. Calificacién de las pruebas, relacion de aprobados, y presentacion de documentos.

Calificacion de las pruebas: Todas las pruebas seran obligatorias para todos los aspirantes y
tendran caracter eliminatorio. Para la realizacion de una prueba se precisa haber superado
la anterior.

Para la valoracion de las pruebas psicotécnicas vy fisicas se requeriran los servicios de perso-
nal especializado, designado por la Alcaldia. Estas pruebas se calificaran, por el tribunal,
como apto o no apto.

El ejercicio de la prueba de conocimiento, la de desarrollo, y la prueba practica se calificaran,
cada una de ellas, de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlas. La determinacién de la calificacion se adoptara sumando las puntuaciones otor-
gadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asisten-
tes a aquél, siendo el cociente la calificacion definitiva, eliminandose, en todo caso, las
puntuaciones maxima y minima cuando entre estas exista una diferencia igual o superior a 2
puntos. Las sumas de las puntuaciones alcanzadas, por cada concursante aprobado en la
fase de oposicion determinara el orden de la clasificacion definitiva. Seran seleccionados los
aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién sin que pueda superar el nimero de
aprobados el de las plazas objeto de esta convocatoria.

Los aspirantes que superen las pruebas se someteran a Reconocimiento médico, con sujecién
a un cuadro que garantizara la idoneidad fisica del opositor para la funcion policial a desem-
pefiar, pudiendo ser excluyente si el informe médico lo califica como no apto.

Relacidon de aprobados: Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicara un
anuncio que contendra los aspirantes seleccionados, y elevara, dicha relacion, al Sr. Alcal-
de-Presidente para que formule la propuesta de nombramiento como funcionario en practi-
cas para ser enviados a la Academia de la Seguridad Publica de Extremadura a los efectos de
la superacion del curso selectivo.

Presentacion de documentos: Los aspirantes propuestos para su nombramiento estaran obli-
gados a presentar, dentro del plazo de 20 dias naturales contados a partir del siguiente al de
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la publicacién de la lista de aprobados, todos los documentos acreditativos de las condiciones
establecidas en la base Segunda de esta convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado no presentasen la documentacién, o no reunieran los
requisitos exigidos, salvo causas de fuerza mayor, no podran ser nombrados y quedarian
anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la convocatoria. En este caso
el Sr. Alcalde efectuara el nombramiento a favor del aspirante que, habiendo superado la
totalidad de los ejercicios de la oposicion, tuviera cabida en el nimero de plazas convocadas,
a consecuencia de la referida anulacion.

Quienes tuvieren la condicion de funcionario publico estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su nombramiento,
debiendo en este caso presentar certificacion del Ministerio, Corporacion u Organismo PUbli-
co de que dependan, acreditando su condicidén y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicio.

Novena. Curso selectivo, nombramiento y toma de posesion.

Curso selectivo. Finalizado el proceso selectivo, los aspirantes seleccionados, deberan supe-
rar un curso de formacién que convocara la Academia de Seguridad Publica de Extremadura
y que incluird practicas en el municipio. Durante el tiempo en que el aspirante se encuentre
realizando el curso de formacion tendra la consideracion de Agente en Practicas de esta Enti-
dad Local con los derechos y obligaciones inherentes a tal situacion.

Nombramiento definitivo y toma de posesion. Concluido el curso selectivo de formacion y el
periodo de practicas, al sefior Alcalde-Presidente, a la vista de los aspirantes que lo hayan
superado dictara resolucion nombrando funcionarios de carrera a los referidos aspirantes,
publicandose dicho nombramiento en el Diario Oficial de Extremadura.

El aspirante nombrado debera tomar posesion de su cargo en el plazo maximo de 10 dias, a
partir de la publicacion de la Orden que hace referencia a la superacion del curso de forma-
cion. Si no lo hiciera, sin causa justificada, quedarian anuladas todas las actuaciones enten-
diéndose, asi mismo, que renuncia a la plaza.

En el indicado plazo, si procede, el nombrado debera ejercitar la opcion prevista en el articulo
10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas. A falta de opcidn en el plazo sefialado, se entendera que
opta por el nuevo puesto, pasando a la situacion de excedencia voluntaria en el que vinie-
ra desempefiando.

En el acto de toma de posesidn, el funcionario nombrado debera prestar juramento o prome-
sa de acuerdo con la formula prevista en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Décima. Base final.

Las presentes bases estan a disposicion de los interesados en la Seccion de Personal de este
Ayuntamiento y en la pagina web del mismo: www.cabezadelbuey.org para su consulta. El
Ayuntamiento facilitara copia a quien los solicite, previo pago de los derechos correspondientes.
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Incidencias. Contra la presente convocatoria, las bases por las que se rige y cuantos actos se
deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal se podran formular impugnaciones por los
interesados en los casos y forma establecido por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar las
soluciones, criterios 0 medidas necesarias para el buen orden de la oposicion.

ANEXO I
PRUEBAS FISICAS

— Carrera de 50 metros con salida en pie: Se realizara de forma individual por cada aspiran-
te, precisando para ser declarado apto en la misma realizar este recorrido en un tiempo
maximo de 8 segundos los hombres, y de 10 segundos con 25 centésimas las mujeres.

— Carrera de 1.000 metros con salida en pie: Se realizara de forma conjunta o en grupos, a
criterio del Tribunal, por todos los aspirantes que hayan superado la prueba anterior,
precisando para superar ésta, realizar el recorrido en tiempo maximo de 4 minutos para
los hombres, y de 5 minutos para las mujeres.

— Potencia de brazos: En posicion de tendido prono, cada aspirante apto en la prueba ante-
rior, realizara el nimero de flexiones maximo que su capacidad fisica le permita, en posi-
cion rigida con soporte en las puntas de los pies y manos sin cesar en el movimiento,
debiendo llegar el pecho a una distancia de 10 centimetros del suelo, precisando para ser
declarado apto en esta prueba realizar un nimero minimo de 25 flexiones los hombres y
18 las mujeres.

— Salto de longitud: Con los pies juntos y sin carrera, concediéndose posibilidad de tres
intentos como maximo, y precisando para ser declarado apto en esta prueba, superar en
el salto los hombres 2 metros de longitud, y las mujeres 1,4 metros.

— Lanzamiento de balén medicinal: (5 kg para los hombres y 3 kg para las mujeres). El aspiran-
te se colocara frente a una linea marcada en el suelo de un metro de larga, paralela a la zona
de lanzamiento. Cuando se halle dispuesto el aspirante agarrara el balén con ambas manos y
lanzara el mismo, sacandolo desde detras y por encima de la cabeza enviandolo lo mas lejos
posible. La medicidn se efectuara desde la parte anterior de la linea, hasta la primera huella
que deje el baldn sobre las zonas de caida. Podran realizarse tres intentos. Sera lanzamiento
nulo cuando el aspirante pise la linea; no tenga los pies paralelos y a la misma altura; efectte
el lanzamiento saltando; sobre pase la linea o caiga sobre ella una vez efectuado el lanza-
miento o efectle el lanzamiento con una mano. La marca minima para la superacion de este
ejercicio se fija en 5 m para los hombres, y 3 metros para las mujeres.

ANEXO I1I
PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucidon Espafola de 1978: caracteristicas generales y estructura. El Titulo
Preliminar de la Constitucion. La reforma constitucional. EI ordenamiento juridico y las fuen-
tes del Derecho.
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Tema 2. La Corona: funciones del Rey; el refrendo. Las Cortes Generales. El Poder Ejecutivo;
el Gobierno y la Administracion; sometimiento de la Administracion a la ley y al derecho. Rela-
ciones entre el Gobierno y las Cortes generales. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional.

Tema 3. Los derechos fundamentales y libertades publicas. Los derechos y deberes de los
ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y econdmica. La proteccion y suspen-
sion de los derechos y libertades. El defensor del Pueblo.

Tema 4. El Titulo VIII de la Constitucion. Principios generales de la organizacion territorial del
Estado. La Administracion Local. Las Comunidades Autdnomas. El Bloque de Constitucionalidad.

Tema 5. El Estatuto de Autonomia de Extremadura. La Asamblea de Extremadura; El Presidente
de la Junta de Extremadura. La Junta de Extremadura. Las Competencias de la Comunidad
Auténoma Extremefia. La organizacion judicial en el Estatuto de Autonomia de Extremadura.

Tema 6. La Unidn Europea: referencia histérica e instituciones. El ordenamiento juridico de la
Comunidad Europea. La ejecucion y aplicacion del Derecho Comunitario en Espafia. El acervo
de Schegen. La Cooperacidn policial internacional.

Tema 7. El acto administrativo. Clasificacion. Las resoluciones. Publicacion y notificacion. La
notificacion defectuosa. Procedimiento y limites para la revisién. Recursos administrativos. El
recurso contencioso administrativo.

Tema 8. El procedimiento administrativo. Marco juridico. Fases del procedimiento. La audien-
cia del interesado. Notificaciones. El procedimiento administrativo sancionador. Las multas
municipales. Concepto y Clases.

Tema 9. las Entidades Locales. El Municipio: Organizacion y Competencias. La poblacién. El
padrén de habitantes. Organos de gobiernos municipales. Régimen de sesiones y acuerdos.
Barrios, distritos y otras Entidades Locales Menores. Las Junta de Distritos.

Tema 10. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracién y aprobacion. Los bandos de la Alcaldia. Ordenanzas y reglamentos vigentes en
la localidad de Cabeza del Buey. La Intervencion municipal en la actividad de los particulares.
La policia Local como policia administrativa.

Tema 11. Los bienes de las Entidades Locales. Sus Clases. Régimen Juridico. Los Ingresos de
las Corporaciones Locales. El presupuesto municipal.

Tema 12. Historia de la Localidad. Caracteristicas mas sobresalientes de su red viaria. Zona
centro y barriadas; monumentos y organismos y Centros Oficiales. Fiestas y Accesos.

Tema 13. El binomio policia local-ciudadano. La Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Disposiciones generales: principios basicos de actuacion y
disposiciones estatutarias comunes. Las funciones y competencias de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Las Policias Locales. Las Juntas Locales de Seguridad.

Tema 14. La Legislacién sobre Policias Locales. La Coordinacién de las Policias Locales en la
Comunidad Autéonoma de Extremadura. La Ley de Coordinacion de las Policias Locales. Las
Normas Marco de las Policias Locales de Extremadura. Régimen estatutario.
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Tema 15. La funcidn publica en general y los funcionarios de las Entidades Locales. Organiza-
cion de la funcion publica local. Derechos y deberes de los Policias Locales. Régimen discipli-
nario de los funcionarios de Policia Local.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. El Cdédigo Penal. Concepto de infraccién penal. Delito y Falta. Eximentes. Atenuan-
tes. Agravantes. Personas criminalmente responsables. Responsabilidad penal del menor.

Tema 2. Delitos y faltas contra las personas: Homicidio. Las Lesiones. Los delitos contra la
libertad. Delitos contra la libertad sexual. Delitos contra el Patrimonio y el orden socioecono-
mico. Hurto, robo y robo y hurto uso de vehiculos.

Tema 3. Delitos contra la seguridad del trafico y omision del deber de socorro. Delitos contra
la salud publica. Delitos contra el medio ambiente.

Tema 4. Delitos contra la Administracion Publica. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio
de los derechos fundamentales y las Libertades Publicas garantizados por la Constitucion.
Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las Garantias Constitucionales.

Tema 5. La Policia Local como Policia Judicial. El atestado policial en la Ley del Enjuiciamiento
Criminal. La detencidon. Los Derechos y Garantias de los detenidos. El Procedimiento de
Habeas Habeas. Los depdsitos municipales de detenidos.

Tema 6. La Ley de Seguridad Vial. Objeto. Ambito de aplicacion. Estructura. Competencias.
Competencias de los Municipios en materia de seguridad vial.

Tema 7. El Reglamento General de Circulacion: Objeto, ambito de aplicacion y estructuras.
Normas sobre circulacion de vehiculos.

Tema 8. Normas generales de comportamiento en la circulacidn. Normas generales. De la
Carga de vehiculo y del transporte de personas y mercancias o cosas. Normas generales de
los conductores.

Tema 9. Normas sobre bebidas alcohdlicas; normas sobre estupefacientes y sustancias psico-
tropicas, segln el Reglamento general de circulacion.

Tema 10. Reglamento General de Vehiculos. Normas generales. Matriculacion de vehiculos.
Normas generales y documentacion.

Tema 11. Reglamento General de Conductores. Permisos de conduccion: concepto y clases.
Requisitos para la obtencion. Canjes de permisos. Revision periddica de los permisos de
conduccion. Duplicados. Licencias de Conduccion.

Tema 12. El Procedimiento Sancionador en materia de Trafico. Infracciones y Sanciones.
Responsabilidad.

Tema 13. Normativa Reguladora sobre Paradas y estacionamientos. Inmovilizacidn y retirada
de vehiculos de la via publica. Limitaciones a la circulacion.
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Tema 14. Inspeccion Técnica de Vehiculos: ambito de aplicacion. Frecuencias de las
inspecciones. Organismos encargados. Las inspecciones técnica periddica. La actuacion de
los Agentes de la Autoridad.

Tema 15. El Accidente de Trafico. Definicion, tipos, causas y clases de accidentes. Fases de la
Intervencion Policial en el accidente. El Atestado de Trafico. Sus contenidos y tramitacion.

Cabeza del Buey, a 23 de junio de 2009. El Alcalde, JOSE MUNOZ NUNEZ.

AYUNTAMIENTO DE CASAR DE CACERES

CORRECCION de errores al Anuncio de 20 de noviembre de 2007 sobre
Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de Actuacion 2 B. (2009082781)

En el Anuncio publicado el dia 13 de julio de 2009.

Donde dice:
“El Anuncio aparecido en el DOE de fecha 20 de septiembre del 2007".

Debe decir:
“El Anuncio aparecido en el DOE de 27 de diciembre de 2007".

AYUNTAMIENTO DE HERRERA DEL DUQUE

ANUNCIO de 14 de julio de 2009 sobre nombramiento de funcionarios de
carrera. (2009082807)

Una vez concluido el proceso anunciado al efecto, relativo a las pruebas selectivas realizadas
por el sistema de oposicion libre, para cubrir en propiedad, dos plazas de agentes de Policia
Local encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especia-
les, clase Policia Local, escala basica, vacantes en la Plantilla de Personal de este Ayunta-
miento, por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 14 de julio de 2009, se han efectuado los
siguientes nombramientos:

D. Juan Vega Egea, DNI 08886739-E Agente de la Policia Local.

D. Andrés Alcazar Agudelo, DNI 53572907-L, Agente de la Policia Local.
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Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 20.2 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Herrera del Duque, a 14 de julio de 2009. El Alcalde, SATURNINO ALCAZAR VAQUERIZO.

AYUNTAMIENTO DE MERIDA

EDICTO de 13 de julio de 2009 sobre Estudio de Detalle. (2009eD0586)

La junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de fecha 3 de julio de 2009 acordd aprobar
inicialmente el Estudio de Detalle de la parcela C-01-A del Sector SUP-SO-01 “La Heredad”
instado por D. Antonio Marquez Rodriguez, en nombre y representacion de Bogaris Retail,
S.L. Se somete el expediente a informacion publica por el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a la Ultima publicacion de este anuncio, de acuerdo con el art. 124 en rela-
cién con el 128 del Reglamento de Planeamiento de Extremadura, Decreto 7/2007.

Durante dicho periodo se podran formular las alegaciones que se estimen pertinentes, encontran-
dose el expediente de manifiesto en la Delegacion de Urbanismo, sita en la C/ Concordia, n.© 9.

Mérida, a 13 de julio de 2009. La Concejala Delegada de Urbanismo, Obras e Infraestructura,
ESTRELLA GORDILLO VAQUERO.

EDICTO de 14 de julio de 2009 sobre informacion publica del expediente de
calificacion urbanistica para ampliacion de pista de practicas de
autoescuela. (2009D0583)

En el Excmo. Ayuntamiento de Mérida se estd tramitando expediente para Calificacién Urba-
nistica de terreno clasificado como suelo no urbanizable de ComuUn para ampliacion de pista
de practicas de autoescuela, a instancia de D. Martin Lavado Cerrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento a los efectos de lo previsto en el articulo 27.2 de
la LSOTEX, a fin de que durante el plazo de veinte dias puedan formularse alegaciones, quedando
el expediente de manifiesto en la Delegacion de Urbanismo, sita en la C/ Concordia, n.° 9.

Mérida, a 14 de julio de 2009. La Concejala Delegada de Urbanismo, Obras e Infraestructura,
ESTRELLA GORDILLO VAQUERO.
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EDICTO de 14 de julio de 2009 sobre informacion publica de la aprobacion
inicial del Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de Ejecucién del Sector
UE-NO-06/151 "“Corchera Norte”. (2009ED0585)

La Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de fecha 3 de julio de 2009, en base al
contenido de los articulos 101 y siguientes del Real Decreto 3288/1978, que aprueba el
Reglamento de Gestidn Urbanistica y a los articulos 43 y siguientes de la Ley 15/2001,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, resolvié aprobar inicialmente el
Proyecto de Reparcelacidn de la Unidad de Ejecucidn del Sector UE-NO-06/151 Corchera
Norte instada por Pilar Acosta Llera, en representacidon de la Agrupacion de Interés Urba-
nistico de la UE-NO-06/151 Corchera Norte, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de un mes, contados a partir del dia siguiente a la Ultima publicacion
de este Anuncio.

Durante dicho periodo se podran formular las alegaciones que se estimen pertinentes,
encontrandose el expediente de manifiesto en la Delegacién de Urbanismo, sita en la C/
Concordia, n.2 9.

Mérida, a 14 de julio de 2009. La Concejala Delegada de Urbanismo, Obras e Infraestructura,
ESTRELLA GORDILLO VAQUERO.

CENTRO DE ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS DE EXTREMADURA

CORRECCION de errores al Anuncio de 17 de julio de 2009 por el que se
invita a la presentacion de ofertas en varios procedimientos abiertos de
contratacion. (2009082809)

Advertido error en el texto del Anuncio de 17 de julio de 2009, publicado en el DOE de
21/7/2009, n.° 139, por el que el Centro de Estudios Socioecondmicos de Extremadura
(CESEX) invita a la presentacion de ofertas en varios procedimientos abiertos de contrata-
cion, se precede a su oportuna rectificacion:

Donde dice:
“Con fecha 17 de julio de 2009".

Debe decir:
“Con fecha 21 de julio de 2009".
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO

ANUNCIO de 7 de julio de 2009 sobre informacion publica del Anteproyecto
de saneamiento y depuracion de la Comarca Agraria de Hervas, términos
municipales de Ahigal, La Granja, Mohedas de Granadilla y Zarza de
Granadilla. Clave: 03.310.0396/2101. (2009082808)

Por Resolucion de la Direccion General del Agua, de fecha 22 de junio de 2009 y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en los articulos 17
y 18 de la Ley de Expropiacidon Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, se ha acordado
someter a informacion publica el Anteproyecto de saneamiento y depuracién de la comarca
agraria de Hervas, TT.MM. de Ahigal, La Granja, Mohedas de Granadilla y Zarza de Grana-
dilla (Caceres).

A dichos efectos se abre un plazo de treinta (30) dias habiles a contar desde la fecha de la
publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial del Estado y el Diario Oficial de Extremadu-
ra, a fin de que las entidades y particulares puedan examinar los documentos en las oficinas
de la Confederacion Hidrografica del Tajo, en Madrid, Avenida de Portugal, 81, y presentar
las alegaciones que consideren oportunas.

Las obras incluidas en el anteproyecto son las siguientes: Colector de Ahigal, Colector y
EDAR de La Granja, Colector y EDAR de Mohedas de Granadilla y Colector y EDAR de Zarza
de Granadilla.

Las depuradoras cuentan con los siguientes procesos: Medida de caudal y aliviadero de exce-
sos, pretratamiento, decantacion primaria, tratamiento secundario, decantacion secundaria,
recirculacion y fangos en exceso, medida de caudal, depdsito de agua tratada, espesamiento
de fangos y deshidratacion de fangos, automatismos, instrumentacion e instalaciones auxilia-
res (desodorizacion, red de pluviales, etc.).

Los Ayuntamientos y Entidades Menores afectados por la ejecucidn de las obras son: Ahigal,
La Granja, Mohedas de Granadilla y Zarza de Granadilla.

El plazo de ejecucion de las obras es de veinticuatro (24) meses, de los cuales 18 son de
ejecucién y 6 de pruebas de funcionamiento, siendo el presupuesto base de licitacion (IVA
incluido) de 10.976.662,72 €.

Madrid, a 7 de julio de 2009. El Presidente de la Confederacion Hidrografica del Tajo, JOSE
MARIA MACIAS MARQUEZ
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PARTICULARES

ANUNCIO de 30 de junio de 2009 sobre extravio del titulo de Bachiller
Superior de D.2@ Leonor Venegas Rodriguez. (2009082584)

Se hace publico el extravio del titulo de Bachiller Superior de D.2 Leonor Venegas Rodriguez.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera efectuarse ante la Delegacién Provin-
cial de Educacion de Badajoz en el plazo de treinta (30) dias, pasados los cuales dicho titulo
quedard nulo y sin valor y se seguiran los tramites para la expedicion del duplicado.

Almendralejo, a 30 de junio de 2009. La Interesada, LEONOR VENEGAS RODRIGUEZ.

ANUNCIO de 2 de julio de 2009 sobre extravio del titulo de Auxiliar de
Enfermeria de D.@ Lourdes Matamoros Guerrero. (2009082633)

Se hace publico el extravio del titulo de Auxiliar de Enfermeria D.2 Lourdes Matamoros
Guerrero.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera efectuarse ante la Delegacién Provin-
cial de Educacion de Badajoz en el plazo de treinta (30) dias, pasados los cuales dicho titulo
quedara nulo y sin valor y se seguiran los tramites para la expedicion del duplicado.

Badajoz, a 2 de julio de 2009. La Interesada, LOURDES MATAMORQOS GUERRERO.
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