DECRETO 65/2009, DE 27 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS
ESTATUTOS DEL ENTE PUBLICO EXTREMENO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
COMPLEMENTARIOS

Nota: Este texto carece de valor juridico. Para consultar la version oficial y auténtica puede
acceder al fichero PDF del DOE.

La Ley 1/2008, de 22 de mayo, crea las Entidades Publicas de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, con la finalidad de posibilitar el funcionamiento de nuevas
entidades publicas que desarrollen, en régimen de descentralizacién funcional, y para
la mayor eficacia de los intereses generales, una serie de funciones especificas
atribuidas a la Administracién publica extremena. En este sentido, se crea el Ente
Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios con la pretension de
conseguir una nueva organizacion publica en la materia, que dé una respuesta agil y
flexible a las necesidades educativas de la Comunidad Auténoma, asi como optimice
los medios publicos disponibles para la consecucién de un objetivo tan trascendental
como es la prestacion de servicios educativos complementarios.

A tal fin, el articulo 11 de la citada Ley crea el Ente Publico Extremefio de
Servicios Educativos Complementarios mientras que el articulo 19 del mencionado
texto legal remite el régimen juridico del mismo, ademas de a la propia Ley de
creacion, a los Estatutos del citado Ente, que por medio del presente Decreto se
vienen a concretar, al objeto de regular el funcionamiento de dicho Ente.

En su virtud, a iniciativa de la Consejera de Educacién, a propuesta del
Consejero de Administracion Publica y Hacienda, y de acuerdo con el Consejo
Consultivo de Extremadura, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion
del dia 27 de marzo de 2009,

DISPONGO:

Articulo unico. Estatutos del Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos
Complementarios.

Se aprueban los Estatutos del Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos
Complementarios, cuyo texto integro se incluye a continuacion.

Disposicion adicional primera. Adscripcion de puestos de trabajo.

Los puestos de trabajos adscritos al Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos
Complementarios se determinaran en la correspondiente relacién de puestos de
trabajo.

Disposicion adicional segunda. Efectos presupuestarios y contables.

El Ente Publico Extremeno de Servicios Educativos Complementarios se considerara
un servicio presupuestario adscrito a la Consejeria de Educacién, en los términos
previstos en la Orden del Consejero de Administracion Publica y Hacienda de 4 de
junio de 2008, por la que se dictan las normas para la elaboracion de los presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2009,
efectuandose todas las anotaciones contables de los créditos presupuestarios en el
Sistema de Informacién Contable de la Administracion General de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, sin perjuicio de las competencias en materia de ejecucion
de gastos del organismo.



Disposicion adicional tercera. Inicio de las actividades.

El inicio de la prestacion efectiva de las actuaciones que constituyen el objeto del Ente
Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios se determinara por
Orden de la Consejeria de Educacién, que sera dictada en el plazo maximo de tres
meses, contados a partir de la publicacion de este Decreto.

Disposicion final primera. Modificacién del Decreto 190/2007, de 20 de julio, por
el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria de Educacion.

El articulo 4.1, apartado g), del Decreto 190/2007, de 20 de julio, queda redactado de
la siguiente manera:

“g) Ordenacién y gestién de residencias, escuelas hogar y
centros de vacaciones escolares, asi como la planificacion
de los demas servicios educativos complementarios, sin
perjuicio de las competencias atribuidas al Ente Publico
Extremeno de Servicios Educativos Complementarios”.

Disposicion final segunda. Ejecucién y desarrollo.

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de educacion, para que
previos los tramites legales oportunos, adopte cuantas disposiciones requiera la
aplicacion y desarrollo de este Decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura.

Dado en Mérida, a 27 de marzo de 2009.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA
El Consejero de Administracion Publica y Hacienda,
ANGEL FRANCO RUBIO



ESTATUTOS DEL ENTE PUBLICO EXTREMENO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
COMPLEMENTARIOS

TiTULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Naturaleza, régimen juridico, adscripcion y sede.

1. El Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios tiene
naturaleza juridica publica. Es un ente publico, adscrito a la Consejeria competente en
materia de Educacion, sometido al Derecho Administrativo y con presupuesto
limitativo.

2. Se rige por lo establecido en la Ley 1/2008, de 22 de mayo, de creacion de
Entidades Publicas de la Junta de Extremadura y por los presentes Estatutos, sin
perjuicio de la aplicacion de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de la Ley 5/2007, de 19
de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, y demas disposiciones que le
resulten aplicables, en especial, en materia patrimonial, contractual y de gestion de
personal.

3. El Ente Publico Extremefo de Servicios Educativos Complementarios tendra su
sede central en la ciudad de Mérida, donde se ubicaran sus 6rganos de gobierno, sin
perjuicio del establecimiento de oficinas o delegaciones, dependientes directamente de
la sede central, en otras poblaciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 2. Fines generales.

1. De conformidad con la Ley de creacién, corresponde al Ente Publico Extremeno de
Servicios Educativos Complementarios la consecucion de los siguientes fines de
caracter general: el ejercicio de las actuaciones que correspondan a la Consejeria
competente en materia de Educacion para llevar a cabo la gestion del transporte
escolar, comedores, aulas matinales, actividades extraescolares y, en general, las
relativas a los servicios complementarios y demas actividades prestacionales o de
servicios de la ensefianza de la competencia de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

2. El Ente se constituye como una organizacién cuya mision es dotar al sistema
extremefio de educacion no universitaria, de un entorno fisico y servicios
complementarios seguros, accesibles y de calidad, desde una gestion eficiente y
socialmente responsable y orientada a satisfacer las necesidades actuales de la
familia y la educacion de sus hijos e hijas, en igualdad de oportunidades y en orden a
favorecer la necesaria conciliacion de la vida familiar y laboral.

3. El cumplimiento de los fines generales se desarrollara siempre en el ambito de la
planificacion y la superior direccion de la Consejeria competente en la materia, quien
fijara los objetivos y directrices de actuacion del Ente, efectuara el seguimiento de su
actividad y ejercera su control de eficacia y eficiencia, al objeto de determinar el grado
de cumplimiento de los objetivos programados y el coste de su logro, sin perjuicio de
las competencias que el ordenamiento juridico y, concretamente, el art. 21.2 de la Ley
1/2008, de 22 de mayo, le atribuye a la Consejeria competente en materia de
Hacienda y, en su caso, al Consejo de Gobierno.



Articulo 3. Funciones y potestades.

1. Para la consecucion de los fines generales anteriores referidos, el Ente Publico
desarrollara las siguientes funciones:

a) La ordenacion, gestion y contrataciéon de los asuntos relativos a las rutas de
transporte escolar, acompafantes del servicio de transporte, etc.

b) La ordenacién, gestién y contratacion de los asuntos relativos a los comedores
escolares, con independencia del tipo de gestién, directa o indirecta, que se lleve a
cabo. A estos efectos, le correspondera el control del cumplimiento de las clausulas y
condiciones impuestas en los convenios, concesiones y autorizaciones que se
produzcan.

c) La ordenacion, gestion y contratacién de los asuntos relativos a la apertura
anticipada de los centros educativos, para la recepciéon de los escolares.

d) La ordenacion, gestion y contratacion de las actividades extraescolares. A estos
efectos, le corresponde la ejecucién de las tareas precisas para llevar a cabo las
actividades formativas complementarias.

e) La gestidon y contratacion en la materia relativa a las actividades prestacionales o de
servicio de la ensefianza.

f) El ejercicio de la funcion de inspeccion y tutela, asi como la adopcion de cuantas
medidas sean necesarias para la proteccion de los bienes de dominio publico adscritos
al Ente.

g) La programacion de las inversiones necesarias para el cumplimiento de los fines
atribuidos al Ente.

h) Cualquier otra tarea relacionada con los servicios educativos complementarios y, en
especial, la relativa a las actividades extraescolares y demas actividades
prestacionales o de servicios de la ensefianza, de la competencia de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y, en general, cualquier otra funcién que le pudiera
corresponder para el logro de sus fines o pudiera serle encomendada por la legislacion
vigente.

2. Dentro de su esfera de competencias, le corresponde las potestades administrativas
relativas a la gestion de los servicios complementarios de la ensefianza no
universitaria y que resulten precisas para el cumplimiento de sus fines, salvo la
potestad expropiatoria.

TITULO L.
Organizacién y funcionamiento
Articulo 4. Organos.

El Ente Publico Extremeno de Servicios Educativos Complementarios se estructura en
organos directivos y de representacion, en organos de gestion y administracion y
cuenta, ademas, con la estructura administrativa basica necesaria para su
funcionamiento, de acuerdo con lo que establecen los presentes Estatutos y sus
concretas normas de desarrollo.

Articulo 5. Organos directivos y de representacion.

Son érganos directivos y de representacion del Ente Publico Extremefo de Servicios
Educativos Complementarios los siguientes:

a) La Presidencia.

b) El Consejo Ejecutivo.



Articulo 6. La Presidencia

1. La Presidencia del Ente Publico Extremefo de Servicios Educativos
Complementarios, cuyo cargo sera ejercido por el titular de la Consejeria competente
en materia de Educacién de la Junta de Extremadura, ostentara la direccion y
representacion legal del mismo.

2. Desarrollara las siguientes funciones:

a) Ejercer la superior direccion del Ente y velar por la consecucién de sus objetivos.

b) Ejercer las funciones que en materia de contratacion administrativa le atribuye el art.
24 de la Ley 1/2008, de 22 de mayo.

c) Disponer los gastos y proponer los pagos.

d) La autorizacion, previo informe de la Intervencién competente, de las modificaciones
de créditos en los supuestos establecidos por la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
la Hacienda Publica de Extremadura.

e) Dirigir y presidir las sesiones del Consejo Ejecutivo.

f) Acordar la convocatoria de las sesiones del Consejo Ejecutivo y fijar el orden del dia.

9)
Letra g del articulo 6 suprimida por el articulo unico.Uno del Decreto 65/2020, de 4 de

noviembre,

h) Ejercer el resto de las competencias en materia de personal que le correspondan,
sin perjuicio de las atribuidas a otros 6rganos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma.

i) Desempenar todas aquellas facultades que le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo 7. El Consejo Ejecutivo.

1. El Consejo Ejecutivo es el érgano de gobierno colegiado del ente que marca las
directrices de actuacion, de acuerdo con las emanadas de la Junta de Extremadura.

2. El Consejo Ejecutivo estara integrado por los siguientes miembros:

a) El/la Presidente/a, que sera la persona titular de la Consejeria competente en
materia de educacion no universitaria, o persona en quien delegue.

b) La persona titular de la Secretaria General de la Consejeria competente por razén
de la materia.

c) La persona titular de Secretaria General de Educacion.

d)La persona titular de la Direccion General del Ente Publico Extremefio de Servicios
Educativos Complementarios.

e) El/la Secretario/a, que sera designado/a por el Consejo Ejecutivo, entre el personal
del ente, que asistira a las reuniones con voz pero sin voto.

3. Las funciones del Consejo Ejecutivo son las siguientes:

a) Efectuar el seguimiento, supervision y control superiores de la actuacién del ente.

b) El control de las actuaciones de la Direccion General del ente que, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 13.1 de la Ley 1/2008, de 22 de mayo, estén relacionadas conla
programacion, direccion y gestion del ente publico.

c) La aprobacion de los objetivos y planes de accion de la entidad y de los criterios
cuantitativos y cualitativos de medicion del cumplimiento de dichos objetivos y del
grado de eficiencia en la gestion.

d) La aprobacion del anteproyecto de presupuesto del ente.

e) La planificacion general de la actividad del ente.

f) La designacion de su Secretario/a.

g) La aprobacion de las normas internas de funcionamiento del ente.
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h) Todas aquellas funciones necesarias para el cumplimiento de los fines del ente.

4. El Consejo Ejecutivo se reunira, al menos, una vez al semestre, pudiendo
celebrarse reuniones extraordinarias por iniciativa de la Presidencia.

5. Para sus deliberaciones y régimen de adopcion de acuerdos se estara a lo previsto
en la legislacion autonémica en la materia y en la seccion tercera, del capitulo Il del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, para el funcionamiento de los érganos colegiados.

Articulo 7 modificado por el articulo tnico.Dos del Decreto 65/2020, de 4 de noviembre.
Articulo 8. Organos de gestiéon y administracion.

Son ¢drganos de gestion y administracion del Ente Publico Extremeno de Servicios
Educativos Complementarios los siguientes:

a)La Direccion General del Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos
Complementarios.

b) La Unidad econdmico administrativa.

c¢) La Unidad de gestion de servicios educativos complementarios.

Articulo 8 modificado por el articulo tnico.Tres del Decreto 65/2020, de 4 de noviembre.

Articulo 9. La Direccion General del Ente Publico Extremeno de Servicios
Educativos Complementarios.

1. La Direccion General del Ente Publico Extremeio de Servicios Educativos
Complementarios es el 6érgano de gestién y administracién interna del ente publico.

2. La persona titular de la Direccion General sera nombrado y cesado por el Consejo
de Gobierno de la Junta de Extremadura a propuesta de la Consejeria con
competencias en materia de educacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 23 o) y 36 g) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno. La persona titular de la Direccion General tendra la
consideracion de alto cargo de la Junta de Extremadura

3. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1/2014, 18 de febrero, de regulaciéon del
estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura, la persona titular de la Direccion General observara en el
ejercicio de sus funciones lo dispuesto en la Constitucion Espafiola y en el resto del
ordenamiento juridico, y promovera el respeto a los derechos fundamentales y a las
libertades publicas, adecuando su actividad a los principios éticos y de actuacién del
buen gobierno fijados por la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de
Extremadura y en el articulo 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

4. Bajo la superior direccion de la Presidenta del ente y la coordinacion de la
Secretaria General de Educacion, le corresponden las competencias de programacion,
direccion, gestion, evaluacién interna y control de la organizacion y actividades del
ente publico, correspondiéndole:
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a) Elaborar todas aquellas propuestas relativas a la gestion del ente y elevarlas al
Consejo Ejecutivo, para su correspondiente aprobacion.

b) Adoptar las resoluciones precisas para ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del
Consejo Ejecutivo.

c) Administrar y gestionar el ente publico.
d) Asumir la superior jefatura de las unidades organicas del ente publico.

e)Ejercer cuantas funciones le delegue o encomienden tanto la Presidencia del ente
publico, como el Consejo Ejecutivo.

f) Presentar ante la Consejeria competente en materia de hacienda, toda la
informacién y documentacién requerida por la misma, con el fin de que por parte de
ésta se pueda ejercer el correspondiente control de eficacia y eficiencia sobre la
actividad del ente publico.

g) Ejercer todas aquellas funciones atribuidas al ente publico, por norma legal o
reglamentaria, y que no estén atribuidas expresamente a cualquier otro érgano de los
contemplados en los presentes Estatutos.

Articulo 9 modificado por el articulo tnico.Cuatro del Decreto 65/2020, de 4 de noviembre.
Articulo 10. La Unidad econdmico-administrativa.

1. Dependiendo de los Organos de Direccion, el Ente contara con una Unidad
econémico-administrativa, con nivel asimilado al de Jefatura de Servicio, cuyo titular
sera nombrado, mediante el procedimiento establecido para la provision de puestos de
libre designacion, o bien, mediante contrato laboral de caracter especial de alta
direccion.

2. La persona titular de esta unidad, bajo la dependencia directa de la Direccion
General del Ente Publico Extremeno de Servicios Educativos Complementarios, tendra
a su cargo las materias econdémico-administrativas del organismo, correspondiéndole
el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Planificar, coordinar, dirigir y controlar los servicios del ente publico, en lo relativo a
la gestion econdmico-financiera, gestion patrimonial y de contratacion, presupuestaria
y de personal, asi como la adecuacion de las infraestructuras y dotacion de los medios
materiales del mismo.

b) La elaboracion de informes en las materias propias de su competencia.

c) La atencion de los asuntos de caracter general o indeterminado, no atribuidos a
otras dependencias del ente publico.

Apartado segundo del articulo 10 modificado por el articulo tnico.Cinco del Decreto 65/2020,
de 4 de noviembre.

Articulo 11. La Unidad gestion de servicios educativos complementarios.
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1. Dependiendo de los Organos de Direccion, el Ente contara con una Unidad de
gestion de servicios educativos complementarios, con nivel asimilado al de Jefatura de
Servicio, cuyo titular sera nombrado, mediante el procedimiento establecido para la
provision de puestos de libre designacion, o bien, mediante contrato laboral de
caracter especial de alta direccion.

2. La persona titular de esta unidad, bajo la dependencia directa de la Direccién
General del Ente Publico Extremeno de Servicios Educativos Complementarios, tendra
a su cargo las materias relativas a la gestibn de los servicios del organismo,
correspondiéndole el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Coordinar, dirigir y controlar los servicios de la competencia del ente publico:
trasnporte escolar, aulas matinales, comedores, asi como actividades formativas
complementarias y demas actividades prestacionales o de servicios de la ensefianza
que gestione.

b) La elaboracion de informes en las materias propias de su competencia.

Apartado segundo del articulo 11 modificado por el articulo tnico.Seis del Decreto 65/2020, de
4 de noviembre.

TiTuLO N

Régimen juridico-administrativo, patrimonial, financiero, de contrataciéon y de
responsabilidad patrimonial

CAPIiTULO |
Régimen juridico- administrativo
Articulo 12. Del régimen juridico-administrativo.

1. El régimen juridico de los actos dictados por los érganos de direccion y gestion sera
el establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma d e Extremadura.

2. Los actos administrativos dictados por la Presidencia del Ente agotan la via
administrativa.

3. Los actos administrativos dictados por el resto de 6rganos directivos y de gestion,
previstos en los presentes Estatutos, no agotan la via administrativa y seran
susceptibles de recurso de alzada ante el titular del 6rgano al que esté adscrito el
Ente.

4. Las reclamaciones previas a la via judicial civil y laboral seran resueltas por la
Direccién del Ente.

Articulo 13. Representacion y defensa judicial.
1. Corresponde a los Letrados de la Direccién General de los Servicios Juridicos el
asesoramiento juridico y la representacion y defensa en juicio del Ente.
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2. Un Letrado, designado por la Direccién General de los Servicios Juridicos, podra
asistir a las reuniones del Consejo Ejecutivo, previa peticién del Presidente del Ente,
con voz pero sin voto.

CAPITULO II
REGIMEN PATRIMONIAL Y RECURSOS ECONOMICOS
Articulo 14. Del patrimonio.

1. El patrimonio del Ente Publico estara integrado por los bienes y derechos
pertenecientes al patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura o de
cualquier otra Administracion Publica que le sean adscritos, cedidos o transferidos. Su
régimen sera el mismo que el de los bienes y derechos de la Junta de Extremadura.

2. Correspondera a la Direccién General del Ente Publico Extremefio de Servicios
Educativos Complementarios, tanto la solicitud de adscripcion de bienes y derechos,
dirigida a la Consejeria competente, como la firma del acta de adscripcién
correspondiente. En todo caso, previa autorizacion del Consejo Ejecutivo.

Apartado segundo del articulo 14 modificado por el articulo tnico.Siete del Decreto 65/2020,
de 4 de noviembre.

3. La desascripcion de los bienes y derechos, cuando no sean necesarios para el
cumplimiento de los fines asignados al Ente, se realizara conforme a lo dispuesto en el
apartado anterior.

Articulo 15. De los recursos econémicos.

Para el cumplimiento de sus fines el Ente contara con los recursos econdmicos que se
determinen en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

CAPITULO Il

REGIMEN FINANCIERO, DE CONTRATACION Y DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL.

Articulo 16. Régimen presupuestario y econémico.

El régimen presupuestario, econémico-financiero, de contabilidad, intervencion y de
control financiero del Ente sera el establecido en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica de Extremadura y demas disposiciones que resulten de
aplicacion.

Articulo 17. Gestion Presupuestaria.

1. La gestion de los gastos y pagos relativos al Ente, se verificara de acuerdo con lo
previsto en Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura,
sin perjuicio de las competencias que puedan corresponder al Consejo de Gobierno.

2. El régimen de tesoreria sera el general de la Administracion extremena, establecido
en la Ley de Hacienda; no obstante los pagos que se efectuen con cargo al Capitulo 2
del presupuesto de gastos, se efectuaran a través del procedimiento de anticipo de
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caja fija, en los términos previstos en el articulo 148 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura.

Articulo 18. Régimen de contratacion.

1. El régimen de contratacion se rige por las normas generales de contratacion de las
Administraciones Publicas.
2. El 6rgano de contratacion sera la Presidencia del Ente.

Articulo 19. Régimen de responsabilidad patrimonial.
Los procedimientos de responsabilidad patrimonial que pudieran derivarse de las
competencias ejercidas por el Ente seran resueltos por la Presidencia.

TITULO IV
DEL REGIMEN DEL PERSONAL
Articulo 20. Recursos humanos.

1. Tendra la consideracion de personal del Ente, el personal de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura que pase a prestar servicios en el mismo, asi
como el personal que se incorpore, de acuerdo con la normativa vigente.

2. De acuerdo con la respectiva relacion de puestos de trabajo, el personal al servicio
del Ente estara constituido por personal funcionario y laboral, en los términos previstos
en la normativa aplicable en la materia.

3. Las competencias en materia de personal se entenderan atribuidas a la Presidencia
del Ente, sin perjuicio de las competencias que le correspondan al Consejo de
Gobierno, al titular de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica
y a la Direccion General de la Funcion Publica, por la legislacion vigente.

TiTULO V
EXTINCION
Articulo 21. Extincion

1. El Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios se extinguira
conforme a lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Acordada la extincion del Ente, los bienes y derechos adscritos revertiran
automaticamente al patrimonio de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
quedando subrogada ésta en la posicién del Ente Publico Extremefo de Servicios
Educativos Complementarios, en todos los derechos, obligaciones y compromisos de
gasto, que en la fecha de extincion mantuviera vigentes el Ente con terceros.
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