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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 6 de mayo de 2009, del Rector, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios. (2009061439)

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios, y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la Universi-
dad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, del Consejo de Gobier-
no de la Junta de Extremadura.

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le confiere el articulo 20 de la Ley Organica de
Universidades y el art. 93 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura, ha resuelto convo-
car a concurso las plazas que se relacionan en el Anexo I, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Normas generales.

Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; la Ley 7/2007, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, y los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura; y la Normativa de Concursos para el acceso a plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios entre Acreditados aprobada por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Extremadura en sesién de 17 de diciembre de 2008; las presentes bases
de convocatoria; las normas de general aplicacion y, en lo no previsto, las disposiciones esta-
tales que regulan el régimen general de ingreso en la Administracion Publica.

Segunda. Requisitos de los/las candidatos/as.

Para ser admitido/a a las presentes pruebas selectivas, los/las aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos.

2.1. Requisitos generales:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unidon Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge, descendientes, y descendientes del conyuge, de
los/las espafioles/as y de los/las nacionales de otros Estados miembros de la Union
Europea, siempre que no estén separados/as de derecho, sean menores de veintiln
afos o mayores de edad dependientes. Este ultimo beneficio sera igualmente de apli-
cacién a los familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los
Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia.
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2.2.

Igualmente, podran participar los/las aspirantes de nacionalidad extranjera no comu-
nitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad a los/las espafoles/as se les reconoz-
ca aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de
los funcionarios/as de los cuerpos docentes universitarios espafioles. Sobre este efec-
tivo reconocimiento de la aptitud legal, el Consejo de Universidades recabara informe
de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o estatutarios de
la Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida.
f) Haber abonado los correspondientes derechos de examen.
Requisitos especificos:

Podran presentarse a los concursos de acceso a plazas de Profesores Titulares de
Universidad o de Catedraticos de Universidad, quienes hayan sido acreditados/as para el
acceso a dichos Cuerpos Docentes, de acuerdo con lo establecido en los articulos 12 y
13 y disposiciones adicionales primera, segunda y tercera del Real Decreto 1312/2007,
de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios.

Asimismo, podran presentarse a estos concursos quienes estén habilitados/as para el
acceso a los respectivos cuerpos docentes universitarios, conforme lo establecido en el
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional, sin que el area de conocimiento en la que fueron habilitados/as resulte condi-
cionante para concursar a cualquiera de las plazas convocadas.

Del mismo modo, podran concursar a las plazas convocadas en los respectivos cuerpos,
los funcionarios/as de los Cuerpos Docentes de Catedraticos de Universidad y de Profe-
sores Titulares de Universidad.

A todos los efectos se entenderd que estan habilitados/as para Profesores Titulares de
Universidad los actuales Catedraticos de Escuela Universitaria y los profesores que se
hubiesen habilitado como Catedraticos de Escuela Universitaria.

Igualmente, podran presentarse a los cuerpos respectivos los/las profesores/as de
universidades de los Estados miembros de la Unién Europea que hayan alcanzado una



BEIS

NUMERO 9
D0 UMERO 95 14260
Miércoles, 20 de mayo de 2009

posicion equivalente a la de Catedratico o de Profesor Titular de Universidad, de
acuerdo con la certificacion emitida por la Agencia Nacional de Evaluacion y Acredita-
cion, a solicitud del interesado. En esos casos, el nivel de conocimiento del idioma
espafiol necesario para el desempeno de su labor docente serd estimado por la Comi-
sion encargada de resolver el concurso.

Para participar en los concursos de acceso a las plazas de cuerpos docentes vinculadas a
plazas asistenciales de Instituciones Sanitarias, los/las concursantes acreditados/as debe-
ran estar en posesion del titulo oficial de Especialistas que corresponda a dicha plaza.

En el caso de que el aspirante sea funcionario/a de cuerpos docentes universitarios, es
necesario que hayan transcurrido como minimo dos afios desde que hayan obtenido una
plaza mediante concurso en otra Universidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo
9.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

Los requisitos establecidos en las presentes bases deberan cumplirse en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

Tercera. Solicitudes.
3.1. Solicitudes de participacion:

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remitiran la correspondiente soli-
citud al Rector de la Universidad de Extremadura, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
da parcialmente por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte dias naturales a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el BOE, median-
te instancia debidamente cumplimentada, segin modelo que se acompafia en el Anexo II.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos se presentaran en
sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el empleado de Correos antes de su
certificacion. Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, quienes las
remitirdn seguidamente al Registro General de la Universidad de Extremadura.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento
de oficio o0 a solicitud de los/las interesados/as.

Las notificaciones se practicaran en el lugar sefialado a efectos de notificacion por
los/las aspirantes en sus solicitudes de participacion, siendo responsabilidad exclusiva
del concursante tanto los errores en la consignacion del mismo como la comunicacion a
la Administracion de cualquier cambio de dicho lugar a efectos de notificacion.

3.2. Derechos de examen:

Los/las aspirantes deberan abonar a la Universidad de Extremadura la cantidad de 37,00
euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria debera ser
efectuado en Caja de Extremadura, en la cuenta nimero 2099.0157.29.0070009160 con
el titulo “Universidad de Extremadura. Derechos de Examen”, abierta en dicha entidad.
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3.3.

3.4.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no
es subsanable, lo cual determinara la exclusion del aspirante. En ningln caso, la realiza-
cion del ingreso supondra la sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma
de la solicitud.

Junto con la solicitud se acompanara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para los/las aspirantes que posean
nacionalidad espafiola.

Los/las aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a partici-
par, deberan presentar fotocopia del documento que acredite su nacionalidad vy, en su
caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a
expensas o estar a cargo del/de la nacional de otro Estado con el que tengan dicho
vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos/as
aspirantes que participen en las pruebas selectivas por su condicion de conyuges,
deberan presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracion jurada o
promesa de no hallarse separado/a de derecho de su respectivo conyuge.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria se
realizara por medio de los documentos correspondientes. Certificados por las autori-
dades competentes de su pais de origen y traducidos al espafiol, que sera la lengua
oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Fotocopia compulsada de la documentacion justificativa de que se relnen los requisi-
tos exigidos en base 2.2 de la presente convocatoria.

c) Resguardo original justificativo del abono de los derechos de examen.

Las personas que opten a mas de una plaza han de presentar una solicitud independien-
te por cada una de ellas y el correspondiente justificante del abono de las tasas para
cada una de ellas, excepto en el supuesto que se trate de plazas cuyo perfil, categoria,
area de conocimiento sean idénticos y estén incluidas en un mismo concurso.

Cuarta. Admision de aspirantes.

4.1.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el Rector dictard Resolucién, en el
plazo maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admi-
tidos/as y excluidos/as. Dicha Resolucién, junto con las listas completas de
admitidos/as y excluidos/as, e indicacién de las causas que en este Ultimo caso propi-
cian la exclusion, seran publicadas en el tablon de anuncios que el Rectorado tiene
designado a tales efectos (Edificios de Rectorado: Plaza de Caldereros, s/n., Caceres y
Avda. de Elvas, s/n., Badajoz).

Asimismo, y a los Unicos y exclusivos efectos de ampliar la difusion, se incorporara la
relacion en la direccion de internet: http://www.unex.es/acreditados, y se facilitard a
los candidatos/as en la direccion que conste en la solicitud.

4.2. Los/las aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a

partir del siguiente al de la publicacion del anuncio, para poder subsanar el defecto que
haya motivado su exclusion u omision en las relaciones de admitidos/as y excluidos/as.
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Los/las aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusion o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos/as en la relacion de admitidos/as, seran
definitivamente excluidos/as del concurso.

4.3. Finalizado el plazo de subsanacion, el Rector dictara resolucion aprobando la lista defini-
tiva de candidatos/as admitidos/as y excluidos/as, que se publicard en la forma ante-
riormente establecida.

4.4. De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 18/2001, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el sujeto pasivo tiene
derecho a la devolucion de las tasas que ha satisfecho si, por causas que no le son
imputables, no se han prestado las actividades o servicio gravados.

Quinta. Comisiones de los concursos de acceso.

La composicion de las comisiones encargadas de valorar los méritos aportados por los parti-
cipantes en el presente concurso es la que figura en el Anexo I de esta convocatoria. Confor-
me a lo establecido en el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, los curri-
culos de los miembros de las comisiones se encuentran publicados en la pagina web:
http://www.unex.es/acreditados

Sexta. Constitucion de las Comisiones.

6.1. Para la constitucién de la Comisidn, el Presidente titular realizara las consultas pertinen-
tes con los restantes miembros, convocara a los titulares y en su caso suplentes, para
proceder al acto de constitucion de la misma, fijando lugar y fecha. Simultaneamente,
el Presidente de la Comisidn dictard resolucion, convocando a todos los candidatos
admitidos para realizar el acto de presentacion, con sefialamiento del lugar, fecha y hora
de su celebracion. Ambas resoluciones habran de ser notificadas a sus destinatarios con
una antelacién minima de diez dias naturales respecto a la fecha del acto para el que
son convocados.

6.2. La constitucién de cada Comision exigira la presencia de la totalidad de sus miembros.
Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y seran sustituidos
conforme a lo previsto en el articulo 7 de la Normativa de concursos para el acceso a
plazas de los cuerpos docentes universitarios, aprobada por la Universidad de Extrema-
dura. En dicho acto, la Comision fijara los criterios para la valoracion del concurso, que
hara publicos antes del acto de presentacion de los candidatos.

6.3. Para que la Comision pueda actuar validamente serd necesaria la participacion de al
menos, tres de sus miembros. Si una vez constituida la Comision, ésta quedara con
menos de tres miembros, se procedera al nombramiento de una nueva Comision, en la
que no podran incluirse los miembros que hubieran cesado en su condicion.

6.4. Los miembros de las Comisiones tendran derecho a percibir las indemnizaciones por
razon del servicio que establece el Real Decreto 287/2007, de 3 de agosto.

Séptima. Desarrollo del concurso.

7.1. Los concursos se celebraran integramente en dependencias de la Universidad de Extre-
madura y en idioma espafiol.
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7.2. En el acto de presentacion, que serd publico, los concursantes entregaran al Presidente

7.3.

7.4.

7.5.

de la Comision la siguiente documentacion, en papel y por quintuplicado, pudiendo
presentar adicionalmente copias en formato digital:

a) Historial académico, docente e investigador, en el formato establecido y, en su caso,
asistencial sanitario. El modelo de curriculo podrd obtenerse en la pagina web:
http://www.unex.es/concursos

b) Proyecto docente e investigador que pretenda desarrollar el candidato o candidata,
conforme al perfil de la plaza.

Ademas entregaran un ejemplar de las publicaciones y cuantos documentos acreditati-
vos de los méritos estimen conveniente.

En el acto de presentacion se determinara mediante sorteo el orden de actuacion de los
candidatos, y se fijard y hara publico por la Comision el lugar, fecha y hora del comienzo
de la primera prueba. Igualmente, se fijara el plazo durante el cudl los candidatos
podran examinar la documentacion presentada por los demas concursantes y el lugar
de comunicacion de todos los resultados de las pruebas.

La primera prueba comenzara en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el
siguiente al acto de presentacion, y consistira, tanto para los concursos de Profesor
Titular como de Catedratico, en la exposicion por el candidato ante la Comision, durante
un tiempo maximo de 90 minutos de su curriculo y del proyecto docente e investigador
que propone. Posteriormente, se debatird con la Comision, durante un tiempo maximo
de dos horas, sobre el curriculo y proyectos propuestos. Finalizada la prueba, cada
miembro de la Comision entregara al Presidente un informe con la valoracién motivada
sobre cada candidato, ajustada a los criterios establecidos. Para pasar a la segunda
prueba, los candidatos deberan tener los informes favorables de, al menos, tres miem-
bros de la Comisidn. Con la publicacién de los resultados de la primera prueba, la Comi-
sion hara publico el lugar, dia y hora de realizacion de la segunda.

La segunda prueba sera publica y comenzara, como minimo, el siguiente dia habil a la
finalizacion de la primera prueba y, como maximo, en el plazo de diez dias habiles,
pudiendo los candidatos renunciar por escrito al plazo minimo. La prueba consistira:

a) Para los concursos a Profesor Titular de Universidad, en la exposicion por el candidato
ante la Comision, durante un tiempo maximo de una hora, de un tema del programa
presentado por el candidato en el proyecto docente y elegido por él. Posteriormente, se
debatirad con ésta, durante el tiempo maximo de dos horas sobre el tema expuesto.

b) En los concursos a Catedratico de Universidad, esta segunda prueba consistird en la
exposicion por el candidato ante la Comision, durante un tiempo maximo de 90 minu-
tos y posterior debate con la misma, durante el tiempo maximo de dos horas, de un
trabajo original de investigacion realizado por el candidato, sdlo o en equipo.

A este respecto, y una vez conocido el resultado de la primera prueba, los candidatos
que la hubieran superado aportaran a los miembros de la Comision un resumen por
quintuplicado del tema o del trabajo de investigacion, respectivamente. Finalizada la
segunda prueba, cada miembro de la Comision entregara al Presidente un informe con
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7.6.

la valoracion motivada sobre cada candidato ajustado a los criterios establecidos. Para
superar esta segunda prueba, los candidatos deberan tener los informes favorables de,
al menos, tres miembros de la Comision.

Una vez celebrado el concurso de acceso, se haran publicos los resultados de la evalua-
cion de cada candidato o candidata, desglosados por cada uno de los aspectos evalua-
dos de acuerdo con los criterios fijados por la propia Comision.

Octava. Resolucion del concurso.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Las Comisiones que juzguen los concursos de acceso propondran al Rector, motivada-
mente y con caracter vinculante, una relacion de todos los candidatos y candidatas por
orden de preferencia para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta
el nimero de plazas convocadas a concurso. El proceso podra concluir también con la
propuesta de la Comisidn de no proveer la plaza convocada. La propuesta se hard publi-
ca por la Comisién en el lugar de celebracion de la prueba.

Los concursantes propuestos deberan acreditar que reunen los requisitos exigidos por
la legislacidn vigente, en el plazo de veinte dias habiles siguientes a la citada publica-
cion. Si el concursante propuesto no presentara la documentacion requerida, o de la
misma se comprobara que no cumple los requisitos exigidos para su nombramiento, se
procederd al nombramiento del siguiente concursante en el orden de prelacién formu-
lado por la Comision.

Cumplida la presentacion de documentos, el Rector procedera a los nombramientos
conforme a la propuesta realizada, ordenara su inscripcion en el correspondiente regis-
tro del personal y su publicacion en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario Oficial de
Extremadura, asi como su comunicacion al Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publica-
cion del nombramiento, el candidato propuesto deberd tomar posesion de su plaza,
momento en que adquirird la condicidén de funcionario o funcionaria del cuerpo docente
universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son propios.

La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempefiarse durante dos afios,
al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en
otra universidad.

El tiempo entre la publicacion de la convocatoria y la resolucion del concurso no podra
exceder de cuatro meses, salvo en los supuestos de suspension o ampliacion del plazo
por impugnacidn u otras causas justificadas apreciadas por el Rector.

Para el computo de los plazos, el mes de agosto sera inhabil a todos los efectos.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision, en los cinco dias siguientes habiles
a la finalizacion de la actuacion de la misma, debera entregar en la Secretaria General
de la Universidad toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, asi
como una copia de la documentacion entregada por cada candidato, la cual una vez
finalizado y firme el proceso del concurso, les podra ser devuelta si asi lo solicitan.
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En este orden, los documentos entregados por cada candidato permaneceran depositados
durante un plazo de dos meses desde la fecha de la propuesta de la Comisidn, salvo que se
interponga algln recurso, en cuyo caso el depodsito continuard hasta que haya resolucion
firme. Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado hubiera retirado dicha docu-
mentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

Novena. Comision de Reclamaciones.

9.1. Contra la propuesta de la Comision, los candidatos podran presentar reclamacion, en el plazo
maximo de diez dias habiles, ante el Rector de la Universidad de Extremadura. Admitida a
tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion definitiva.

9.2. Esta reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones prevista en los articu-
los 189 y 190 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura, compuesta por el
Rector y seis Catedraticos de la Universidad de Extremadura pertenecientes a diversas
areas de conocimiento con amplia experiencia docente e investigadora.

9.3. Esta Comision de Reclamaciones examinara el expediente relativo al concurso, y tras oir
a los miembros de la Comisidn contra cuya resolucion se hubiera presentado la reclama-
cion y a los candidatos que hubieran participado en las mismas, ratificard o no la
propuesta reclamada en el plazo maximo de tres meses. En este Ultimo caso, se retro-
traera el expediente hasta el momento en que se produjo el vicio, debiendo la Comision
del concurso formular nueva propuesta. El transcurso del plazo establecido sin resolver
se entendera como rechazo de la reclamacion presentada.

9.4. Las resoluciones de la Comisién de Reclamacion seran vinculantes para el Rector, cuyas
resoluciones agotan la via administrativa y seran impugnables directamente ante la juris-
diccidn contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en su Ley reguladora.

Décima. Presentacion de documentos.

Los/las candidatos/as propuestos/as para la provision de las plazas deberan presentar, en el
Registro General de la Universidad, en el plazo de veinte dias habiles siguientes al de conclu-
sion de la actuacion de la Comision, o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, los siguientes documentos:

a) Documentacién acreditativa de cumplir los requisitos a los que alude el articulo 4 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

b) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional de Identidad conforme a lo estable-
cido en el Real Decreto 1245/1985, de 17 de julio, o documento acreditativo de la nacio-
nalidad certificado por la autoridad competente del pais de origen.

c) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico que le
incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor/a de Universi-
dad, expedido por el Servicio de Prevencidn de la Universidad de Extremadura.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio del Servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. En el caso de los/las aspirantes que no posean la nacionalidad
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espafola deberan presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos/as a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su estado el acceso a la Funcion
PUblica, debidamente certificado por la autoridad competente del Estado de procedencia.

e) Declaracidon de no estar afectado de incompatibilidad en el caso de venir desempefiando
alguna actividad publica o percibiendo alguna pension.

Los/las espafoles/as que tuvieran la condicion de funcionario/a de carrera estaran exen-
tos/as de justificar los documentos y requisitos de los apartados c) y d) debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion de
funcionario/a y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Undécima. Nombramiento y toma de posesion.

El nombramiento como funcionario docente serd efectuado por el Rector, una vez que el
candidato seleccionado haya cumplimentado los requisitos establecidos en la base anterior. El
nombramiento especificara la denominacion de la plaza, sefialando el cuerpo y area de cono-
cimiento, asi como el Departamento al que se adscribe.

En el plazo maximo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion en el
Boletin Oficial del Estado del nombramiento del candidato seleccionado deberd tomar pose-
sion de su plaza, momento en el que adquirird la condicion de funcionario del cuerpo docente
universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son propios.

Duodécima. Norma final.

Durante el desarrollo del concurso, la Comision de Acceso resolverd las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacién que proceda en los casos no
previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustard a lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

De acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, los interesados tienen derecho en cualquier momento a ejercer sus dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiéndose mediante carta certifica-
da, adjuntado copia de su Documento Nacional de Identidad o equivalente, a la Secretaria
General de la Universidad de Extremadura, Plaza de Calderos, s/n., 10071 Caceres.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contado desde el dia siguiente al de su
publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Extremadura.

Potestativamente podra interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de
Extremadura, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacidon. En este caso
no podra interponerse el recurso contencioso-administrativo antes mencionado, hasta que
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.

Badajoz, a 6 de mayo de 2009.

El Rector,
JUAN FRANCISCO DUQUE CARRILLO
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ANEXO I
CODIGO DEL CONCURSO: 2009/A1/001.

Codigo de la plaza: DF 0572.

Departamento: Derecho publico.

Area: Derecho administrativo.

Facultad o Escuela: Facultad de derecho.

Categoria de cuerpo docente: Catedratico de Universidad.

Numero de plazas: Una.

Actividades docentes e investigadoras a desarrollar: Docencia e Investigacion en el area.

Composicion de la Comision:

Presidente titular: Santiago Mufioz Machado (Universidad Complutense de Madrid).
Secretario titular: José Eugenio Soriano Garcia (Universidad Complutense de Madrid).
Vocal 1.9: Mercedes Fuertes Lopez (Universidad de Leodn).

Vocal 2.9: Juan Francisco Mestre Delgado (Universidad de Valencia).

Vocal 3.0: José Maria Bafio Leon (Universidad de Valencia).

Presidente suplente: Tomas Ramoén Fernandez (Universidad Complutense de Madrid).
Secretario suplente: German Fernandez Farreres (Universidad Complutense de Madrid).
Vocal 1.9 suplente: Raul Bocanegra Sierra (Universidad de Oviedo).

Vocal 2.9 suplente: Mariano Lopez Benitez (Universidad de Cérdoba).

Vocal 3.9 suplente: José Suay Rincon (Universidad de Las Palmas).
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EXO II

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Convocada a concurso de acceso

plaza/s de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esa
Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision:

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente:
Area de Conocimiento:

Departamento.

Actividades docentes e investigadoras a realizar:

Fecha de resolucion de la convocatoria: B.OE:
Codigo del concurso: Cadigo de la plaza
N?de plazas:
II. DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
D.N.IL/Pasaporte Nacionalidad Fecha nacimiento
Localidad Provincia Teléfono
Domicilio Correo electronico
Municipio Provincia Cédigo Postal

Caso de ser funcionario de carrera

Denominacion Cuerpo

Organismo

Fecha ingreso

N°Reg. Personal

Activo Excedente voluntario

Servicios especiales

Otras Indicar cual:
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III. DATOS ACADEMICOS
Titulos Fecha de obtencion
Docencia previa
Categoria Periodo Organismo

ACREDITACION o HABILITACION (si corresponde)

Cuerpo Fecha resolucion B.O.E.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante, Don/Doiia

SOLICITA: Ser admitido al concurso de acceso a la plaza de en el area de

conocimiento de comprometiéndose, caso de superarlo, a
formular juramento o promesa, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retine las
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion
Puablica.

En ,a de de

(Firma)

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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