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CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION

DECRETO 146/2010, de 2 de julio, por el que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas en materia de formacion e incorporacion de
personal investigador previstas en el programa de formacion, incorporacion
y movilidad de recursos humanos del 1V Plan Regional de I+D+i, en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se realiza la primera
convocatoria de ayudas para el aho 2010. (2010040164)

La Constitucion Espafiola, en el articulo 44.2, obliga a los poderes publicos a promover la
Ciencia y la Investigacion Cientifica y Técnica en beneficio del interés general y asi, en el
articulo 149.1.15, asigna la competencia exclusiva al Estado en el fomento y coordinacion
general de la investigacion cientifica y técnica, y en el articulo 148.1.17, permite a las Comu-
nidades Autonomas el fomento de la misma, entre otras competencias.

El articulo 7.1.16 del Estatuto de Autonomia de Extremadura (L.O. 1/1983, de 25 de febrero,
reformada por la L.O. 12/1999, de 6 de mayo) atribuye competencia exclusiva a la Comuni-
dad Autonoma en materia de fomento de la investigacion cientifica y técnica, en orden a los
intereses de la Region, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.1.15 de la Constitucion.

Por el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero (BOE nim. 29 de 3 de febrero), se aprueba el
Estatuto del personal investigador en formacion, con el objeto de establecer el régimen juri-
dico general del personal investigador en formacion y su relaciéon con las entidades a las que
se adscriben.

Por Decreto del Presidente 17/2007, de 30 de junio (DOE extraordinario nim. 6, de 2 de
julio), por el que se modifican la denominacién, el nimero y competencias de las Consejerias
que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se crea la
Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion. Asimismo, por Decreto del Presidente
19/2007, de 30 de junio (DOE extraordinario nim. 6, de 2 de julio), se crea la Vicepresiden-
cia Segunda de la Junta de Extremadura.

Por Decreto 59/2010, de 12 de marzo (DOE nim. 53, de 18 de marzo), por el que se esta-
blece la estructura organica de la Vicepresidencia Segunda y Consejeria de Economia,
Comercio e Innovacion, se le asigna, entre otras, la competencia de planificacion, direccion y
coordinacion de las politicas de investigacion, desarrollo tecnoldgico y la innovacion de Extre-
madura, asi como la elaboracion y direccion de planes para la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacidn de Extremadura.

Asimismo, por Decreto 28/2010, de 5 de marzo (DOE num. 45, de 8 de marzo), se crea la
Direccion General de Ciencia y Tecnologia, asumiendo las competencias asignadas a la
Direccion General de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacidon y la Direccidn
General de Innovacion y Competitividad Empresarial, entre las que se encuentran las de
planificacion, direccion y coordinacion de las politicas de investigacion, desarrollo tecnoldgi-
co e innovacion.
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En consecuencia, y en virtud de cualquier modificacion de la estructura orgdnica que pudiera
surgir a lo largo de la vigencia del presente decreto, la Consejeria y la Direccion General que
asuma las competencias de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, tendra las
funciones que este decreto atribuye a la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion y la
Direccion General de Ciencia y Tecnologia, respectivamente.

El IV Plan Regional de I+D+i (2010-2013) (IV PRI+D+i) fue firmado el 24 de marzo de 2010
por la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion y los repre-
sentantes de los Agentes Sociales, dando continuidad a la planificacion de una politica cienti-
fica y tecnoldgica que se inicié en 1998 con la aprobacidn del I PRI+DT. Durante el tiempo
transcurrido desde entonces se han ido cubriendo diversas etapas enfocadas hacia el objetivo
de desarrollar el Sistema Extremeno de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SECTI), como un
Sistema propio, capaz de contribuir eficazmente al crecimiento econdmico, la creacién de
empleo, la competitividad empresarial, el desarrollo socioecondmico regional y, en definitiva,
a la mejora de las condiciones de vida de los extremefios.

En los anteriores periodos de programacion, partiendo de la definicion inicial del Sistema y del
afloramiento de los recursos de I+D entonces existentes, se han cubierto objetivos parciales de
crecimiento del Sistema, de la mejora de su calidad y de la estructuracion interna del mismo,
buscando sinergias en la actuacion conjunta de los distintos Agentes que lo integran.

La planificacion regional de la I+D+i que se ha llevado a lo largo de todo este periodo ha
contribuido a la transformacion del SECTI. La situacion actual de la investigacion, el desarro-
llo tecnoldgico y la innovacidén en Extremadura son fruto del constante avance desarrollado
por los sucesivos Planes Regionales de I+DT. No obstante, es preciso que continden las
acciones encaminadas a incrementar la dimension del SECTI, mejorar su nivel de excelencia
y adecuarlo a las necesidades que, en este ambito, tiene la sociedad extremefia.

Por todo ello, el IV PRI+D+i (2010-2013) recoge objetivos de los Planes previos que deben
ser fortalecidos y fija nuevos objetivos, todos ellos en concordancia con los Ejes Estratégicos
de Desarrollo del SECTI, estableciéndose por parte de la Junta de Extremadura una serie de
programas e instrumentos de apoyo que dinamicen las actividades de los distintos Agentes
del Sistema para alcanzar los objetivos que, en diferentes niveles, recoge el IV Plan Regional
de I+D+i.

Dentro del Eje Estratégico 2 “Crecimiento”, el IV PRI+D+i mantiene como objetivo general el
incremento del capital humano destinado al desarrollo de actividades de I+D+i dentro del
SECTI. Este objetivo se ha mantenido desde el I PRI, dado que, por las especiales caracteris-
ticas del personal investigador y por la larga duracién de su periodo de formacion, es necesa-
rio mantener de forma permanente una politica de formacion de nuevo personal investigador
con el que atender a las necesidades de crecimiento del SECTL.

El IV PRI+D+i se estructura en cinco Programas de actuacion, cada uno de los cuales esta
dotado de instrumentos para la consecucion de los Objetivos del Plan. El primero de estos,
es el Programa de Formacidén, Incorporacion y Movilidad de Recursos Humanos y con él se
pretende formar nuevos investigadores y personal técnico, facilitar su incorporacién al
Sistema y fomentar la permanente actualizacion del personal investigador y personal técni-
co en activo.
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Con el presente decreto se pretende sentar las bases reguladoras de algunos de los instru-
mentos previstos dentro del Programa de Formacion, Incorporacion y Movilidad de Recursos
Humanos del IV PRI+D+i. En concreto, se establecen ayudas para la formacion predoctoral y
de personal técnico, para la especializacion postdoctoral en Centros de fuera de Extremadura
y para la incorporacion de Doctores a los Centros pertenecientes al SECTI. Fuera del Decreto
quedan las ayudas previstas para las actividades de Movilidad, que para mayor operatividad
se ha preferido integrarlas en las ayudas a los Grupos de Investigacion Catalogados, las
ayudas para la integracion de personal técnico en empresas, que por sus caracteristicas
especificas se regularan junto con otras ayudas para la I+D+i empresarial, y las ayudas a la
formacion de gestores de I+D+i, que no se haran mediante convocatoria competitiva.

Las ayudas que se regulan mediante este decreto, si bien son similares a las reguladas en los
anteriores Planes Regionales, incorporan ahora algunos elementos nuevos para hacerlas mas
atractivas para quienes, a través de ellas, quieran iniciar una carrera profesional como inves-
tigador o personal técnico.

El Decreto posibilita la presentacidon telematica de las solicitudes de las distintas ayudas
recogidas en el mismo. La presentacion telematica se realizard de conformidad con las esti-
pulaciones contenidas en el Decreto 2/2006, de 10 de enero, por el que se crea el Registro
Telematico, se regula la utilizacion de técnicas electrdnicas, informaticas y telematicas, asi
como el empleo de la firma electrénica reconocida por la administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los
ciudadanos a los servicios publicos, reconociendo el derecho de los ciudadanos de relacionar-
se con las Administraciones Publicas por medios electronicos y regula aspectos basicos de la
utilizacién de las tecnologias de la informacidn en la actividad administrativa. Ademas, se
tendra en cuenta el régimen juridico de la sede electrénica de la administracién extremeiia,
segun lo dispuesto en el Decreto 75/2010, de 18 de marzo, por el que se crea la Sede Elec-
tronica Corporativa, se regulan determinados aspectos relativos a la identificacion y autentifi-
cacion electronica y se establecen medidas para la copia electréonica de documentos en la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Para la consecucion de dichos objetivos se aprueba el Plan de Impulso de la Mejora Continua
y Modernizacion Tecnoldgica que es la herramienta con la que la Administracion extremefia
aspira a convertirse en una organizacion con medios tecnoldgicos del maximo nivel, con
equipos humanos orientados a la consecucion de objetivos, con un nivel adecuado de conoci-
miento e interaccidon sobre los ciudadanos, empresas y organizaciones publicas y privadas,
permanentemente pendiente de los resultados alcanzados y dispuesta a mejorarlos, y prepa-
rada para la toma eficiente de decisiones.

La gestion de las ayudas previstas en el Decreto se realizara de conformidad con los princi-
pios generales establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, es decir, publicidad, transparencia, concurrencia competitiva, objetivi-
dad, igualdad y no discriminacidn, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la
Administracion otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

Todas las ayudas reguladas son cofinanciadas por el FSE, en los porcentajes que se indiquen
en las correspondientes ordenes de convocatoria. Estas ayudas no tienen la calificacion de
ayudas de Estado, por lo que los beneficiarios adoptaran las medidas pertinentes en cuanto a
difusion de los resultados, remuneracion de sus actividades y participacion de empresas,
para que no entren en colision con el mercado.
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El presente decreto deroga la regulacidon anterior relativa a la concesion de ayudas previstas
en los anteriores Planes Regionales a las que sustituyen las nuevas que se regulan.

De conformidad con lo anterior, a propuesta de la Vicepresidenta Segunda y Consejera de
Economia, Comercio e Innovacion, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
sesion de 2 de julio de 2010,

DISPONGO:

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las ayudas previstas
en el Programa de Formacion, Incorporacion y Movilidad de Recursos Humanos del IV
PRI+D+iy, en concreto, las de las ayudas siguientes:

a) Ayudas para la formacion predoctoral de investigadores.

b) Ayudas para la formacion de personal técnico.

¢) Ayudas para la especializacion postdoctoral.

d) Ayudas para la contratacién de Doctores por los Centros pertenecientes al SECTI.

El ambito de aplicacion de este decreto es el de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las ayudas, las personas fisicas que cumplan con todos los requi-
sitos que se determinan en la base reguladora de la ayuda correspondiente, especificadas en
el Titulo III de este decreto.

Los beneficiarios de las ayudas deberan acreditar la concurrencia de los requisitos estableci-
dos en la Convocatoria en el momento de presentar la solicitud.

No podran obtener la condicion de beneficiarios las personas en quienes concurran alguna de
las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 3. De la cuantia de las subvenciones.

1. El importe maximo de las subvenciones serd el establecido en el Titulo III del presente
decreto para cada una de las modalidades de ayudas.

2. Las correspondientes 6rdenes de convocatoria fijaran el importe de la ayuda a percibir por
los beneficiarios, asi como la cuota patronal de la Seguridad Social de los contratos y, en
su caso, otros costes incluidos en la subvencion, como son gastos de formacion de los
beneficiarios, gastos de desplazamientos necesarios para cumplir los objetivos de la ayuda
y gastos de seguros médicos, en el caso de no existir cobertura de la Seguridad Social.
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3. El importe de la subvencidn en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de
la actividad subvencionada.

4. La financiacion de estas subvenciones se hara con cargo a la aplicacion de los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura que corresponda para cada
ejercicio presupuestario y por el importe total que se determine por la Vicepresidencia
Segunda y Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion en las correspondientes
convocatorias anuales.

5. No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la global maxima que se deter-
mine en la Convocatoria de cada una de las ayudas, salvo en los supuestos previstos en el
articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 4. Caracter de las subvenciones.

Las subvenciones reguladas en el presente decreto tienen como caracteristicas generales:
a) Caracter unilateral, voluntario y no contractual.

b) No podran ser invocadas como precedente.

c) No es exigible su aumento o revision, salvo disposicion expresa.

d) En consideracién a la duracién de los cursos académicos y de la duracion de las activida-
des formativas, el periodo de concesidon podra exceder del afio natural de las convocato-
rias, en las condiciones establecidas en el presente decreto para cada modalidad de
ayuda, hasta completar el periodo maximo establecido por cada tipo de ayuda en este
decreto y siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

TITULO 11
PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Articulo 5. Del régimen de concesion.

La concesion de las subvenciones definidas en el presente decreto se tramitaran en régimen
de concurrencia competitiva, mediante la comprobacion de las solicitudes presentadas a fin
de establecer una prelacién entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos para cada modalidad de ayuda, y adjudicar, con el limite fijado en la convocato-
ria dentro del crédito disponible, aquéllas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion
de los citados criterios.

Articulo 6. De la orden de convocatoria.

Los procedimientos de concesidon de las subvenciones previstas en el presente decreto se
iniciaran mediante orden de la Consejera de Economia, Comercio e Innovacion.
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Articulo 7. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes de las ayudas se formalizaran en el impreso o modelo oficial que para cada
modalidad de ayudas aparece en la pagina web http: //ayudaspri.juntaextremadura.net y
en el Anexo IV del presente decreto, seran dirigidas a la Vicepresidencia Segunda y Conse-
jeria de Economia, Comercio e Innovacion conforme a lo dispuesto en el articulo 70 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (LRJAP-PAC). En este sentido, dicha aplicacion
respeta los estandares informaticos establecidos en la Plataforma Corporativa de Desarrollo
de Aplicaciones Informaticas de la Junta de Extremadura, elaborado por la Direccion Gene-
ral de Administracion Electrdnica y Evaluacion de las Politicas Publicas, asi como los requisi-
tos requeridos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrdnica.

Una vez iniciado el procedimiento por el interesado bajo un concreto sistema, podra prac-
ticar actuaciones o tramites a través de otro distinto, de conformidad con lo establecido en
el articulo 15.2 del Decreto 2/2006, de 10 de enero, por el que se crea el Registro Telema-
tico, se regula la utilizacion de técnicas electrdnicas, informaticas y telematicas, asi como
el empleo de la firma electrdnica reconocida por la administracion de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

2. Junto con la solicitud y la documentacién que se establece para cada modalidad de ayuda,
se presentara una declaracion responsable, segiin modelo que aparece en la pagina web
citada y en el Anexo IV, ante la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia, Comer-
cio e Innovacidén de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario de los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

3. El solicitante podran prestar su autorizacion para que el drgano gestor de la ayuda pueda
solicitar de los drganos competentes, informacion sobre el cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo
con lo establecido en el Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueban medi-
das para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental asociada a
los procedimientos de la Junta de Extremadura. En caso de no prestarse dicha autoriza-
cion, o bien si se revocara la inicialmente prestada, la acreditacion de hallarse al corriente
de las obligaciones referidas se efectuara por el interesado mediante certificacion adminis-
trativa positiva expedida por el érgano competente.

4. A las solicitudes de los interesados se acompafaran los documentos e informaciones deter-
minados en la norma o convocatoria, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en
poder de cualquier 6rganos de la Administracion actuante, en cuyo caso el solicitante podra
acogerse a lo establecido en el articulo 35.f) de la LRIAP-PAC, siempre que se haga constar
la fecha y el drgano o dependencia en que fueron presentados y cuando no hayan transcu-
rrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento que corresponda.

Articulo 8. Plazo y lugar de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes y la documentacion requerida en cada caso, serd
de treinta dias naturales a partir de las fechas que se sefialen en las correspondientes
ordenes de convocatoria.
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2. Las solicitudes y demas documentacion exigida podran ser presentados de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un
Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el
ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en las oficinas
que realicen las funciones de registro de:

a) Cualquier 6rgano o unidad administrativa de la Administracion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, incluidas las
Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencidon Administrativa, conside-
randose todas éstas como oficinas de registro del 6rgano competente.

b) Los 6rganos de la Administracion General del Estado.
c) Los drganos de cualquier otra Administracion Autondmica.

d) Las Entidades que integran la Administracion local que hayan suscrito el correspondien-
te Convenio con la Administracion de esta Comunidad Autonoma para actuar como
registro concertado.

e) A través del Registro Telematico de la Junta de Extremadura.
f) En las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica.

g) En las representaciones diplomaticas y oficinas consulares de Espafa en el extranjero,
conforme a su normativa.

3. En el caso de que se optare por la presentacion telematica de la solicitud, las solicitudes y
demas documentacion exigida, se presentaran a través de los medios telematicos previs-
tos en el presente decreto y sus respectivas convocatorias, por medio de la firma electro-
nica. Los interesados deberan obtener el correspondiente certificado reconocido de acuer-
do con el procedimiento establecido en el Decreto 2/2006, de 10 de enero, por el que se
crea el Registro Telematico, se regula la utilizacion de técnicas electronicas, informaticas y
telematicas, asi como el empleo de la firma electrénica reconocida por la administracidn
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que recoge el procedimiento para la obten-
cion del certificado de usuario X.509.V3 expedido por la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre-Real Casa de la Moneda conforme a lo establecido en el Convenio suscrito por la
Consejeria de Presidencia el 1 de septiembre de 2004, reproducido en el Anexo I del
presente decreto.

4. Para la tramitacion telematica de solicitudes los interesados deberan disponer de los mismos
medios técnicos exigidos por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre para emitir certificados.

5. El Registro Telematico emitird automaticamente un recibo consistente en una copia auten-
tificada de la solicitud, escrito o comunicacion de que se trate, incluyendo la fecha, hora
de presentacion y el nimero de entrada de registro.

Articulo 9. Subsanacion de la solicitud e informacion personalizada.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, si la
solicitud de iniciacion no relne los requisitos exigidos en la correspondiente convocatoria, se
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requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta 0 acomparie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desis-
tido de su peticion, previa resolucion, que debera ser dictada en los términos previstos en
el articulo 42 de la LRJAP-PAC.

2. Los interesados podran obtener informacion personalizada por via telematica del estado
de tramitacion del procedimiento, accediendo a la pagina web http://ayudaspri.juntaex-
tremadura.net, de conformidad con los términos previstos en el articulo 37.1 de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electrdnico de los ciudadanos a los servicios publicos.

Articulo 10. Instruccion y valoracion.

1. El examen de las solicitudes presentadas y la comprobacion del cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en la Orden de convocatoria corresponderd al Servicio de Recursos para la
investigacion cientifica en cuanto érgano de instruccion de los procedimientos recogidos
en el presente decreto.

2. Las solicitudes seran valoradas, conforme a los criterios de seleccion establecidos para
cada modalidad de ayuda.

3. Para la evaluacion de las solicitudes presentadas y seleccion de los posibles beneficiarios
de las subvenciones se constituird una Comision de Seleccion, con la composicion que se
establece en el presente decreto para cada modalidad de ayuda. Esta Comision tendra las
siguientes atribuciones:

a) Peticién de informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor conoci-
miento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites establecidos en el articulo
35.f) de la LRJAP-PAC. En ningun caso estos informes seran vinculantes para el informe
de evaluacion que debe realizar la Comision.

b) Evacuacion en su caso de tramite de audiencia previsto en el articulo 84 de la LRIAP-PAC.

c) Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios previstos en el presente decreto
para cada modalidad de ayuda.

d) Emision del Informe previo a la propuesta de Resolucion, dirigido al Director General de
Ciencia y Tecnologia, en el que se concrete la evaluacion efectuada.

4. La Direccion General de Ciencia y Tecnologia, visto el expediente y el informe de la comi-
sion de seleccidn, formulara la propuesta de resolucion que expresara la relacion de solici-
tantes para los que se propone la concesidon de las ayudas y su cuantia, ordenados en
funcion de la valoracion obtenida, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion
seguidos para efectuarla. Igualmente expresara la relacion de los solicitantes para los que
se propone la denegacion de la ayuda debidamente motivada, asi como una relacion de
solicitudes que cumpliendo con las condiciones establecidas para adquirir la condicion de
beneficiario no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en
la convocatoria.
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Articulo 11. Resolucion.

1. La concesion de las subvenciones se realizara mediante resolucion de la Vicepresidenta
Segunda y Consejera de Economia, Comercio e Innovacion.

2. El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar la Resolucion sera de seis
meses contados a partir de la publicacion de la correspondiente orden de convocatoria,
salvo que una norma con rango de Ley establezca un plazo mayor o asi venga previsto en
la normativa de la Unidn Europea.

3. Transcurrido el plazo maximo sin haberse comunicado la resolucion de concesién de
subvencidn, se entendera desestimada por silencio administrativo.

4. La resolucion contendrd la relacién de solicitudes estimadas y desestimadas y en este
segundo caso el motivo. Asimismo, se incluird una relacion de solicitudes suplentes, que
cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas para adquirir la condicion de
beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado
en la convocatoria.

En este supuesto, si se renunciase a la subvencién por alguno de los beneficiarios, el érgano
concedente acordara sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion
siguiendo el orden establecido en la relacion de suplentes, de conformidad con lo establecido
en el articulo 63.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Las resoluciones se publicaran
en el Diario Oficial de Extremadura, sustituyendo dicha publicacion a la notificacion personal
y surtiendo sus mismos efectos.

Articulo 12. Modificacion de la resolucién.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las subvenciones
establecidas en el presente decreto y, en todo caso, la obtencion concurrente de ayudas
otorgadas por las administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internaciona-
les, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion. La modificacion de la
ayuda concedida se realizara mediante el reintegro del exceso de subvencion obtenido por
el beneficiario sobre el coste de la actividad desarrollada, y la exigencia del interés de
demora correspondiente.

Articulo 13. Renuncias.

1. La renuncia a la ayuda por parte del beneficiario, una vez iniciado el disfrute de la misma,
deberd ser comunicada por escrito a la Direccién General de Ciencia y Tecnologia, al
menos con 10 dias naturales de antelacion a la fecha en que se solicite la aceptacién de la
renuncia. A la comunicacién de la renuncia el beneficiario deberd acompafiar una Memoria
Final de las actividades realizadas hasta el momento de su renuncia. La renuncia a la
ayuda dard lugar a la pérdida de los derechos econémicos a percibir con posterioridad a la
fecha de aceptacion de la misma.

2. La ayuda a la que se renuncia podra ser adjudicada, por el periodo restante, al candidato
siguiente por orden de puntuacion, siempre que la renuncia se haya producido dentro del
afio natural en que se publico la Resolucion de la convocatoria.
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Articulo 14. Régimen de incompatibilidad.

1.

La concesidon de estas subvenciones serd incompatible con cualesquiera otras que sean
otorgadas por idéntico objeto y para la misma actividad por la Junta de Extremadura, la
Administracion General del Estado u otras Administraciones Publicas, Entes publicos o
privados, nacionales, de la Unidén Europea, u organismos internacionales, salvo que la
compatibilidad se declare por el presente decreto en la respectiva modalidad de ayuda.

. Las ayudas declaradas compatibles nunca podran, aislada o en concurrencia con otras

ayudas, superar el coste de las actividades previstas por los solicitantes.

Articulo 15. Entidades colaboradoras.

1.

La Universidad de Extremadura y la Sociedad Publica de Gestion de la Innovacion de
Extremadura actuaran como entidades colaboradoras de la Junta de Extremadura para la
gestion de las ayudas, en virtud de los correspondientes convenios de colaboracion suscri-
tos por tal motivo con la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacién, cuyo contenido
se adecuara a las prescripciones establecidas en el articulo 16 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

. Serdn obligaciones de las mismas, las establecidas en el articulo 15 de la citada Ley

38/2003, y entre otras:

— Proporcionar a los beneficiarios de las ayudas el apoyo necesario, facilitando que éstos
utilicen los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el normal
desarrollo de su actividad.

— Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacion de los beneficiarios, sin
que se les pueda exigir cualquier otra actividad no relacionada con el mismo.

. En los convenios de colaboracion que se suscriban se incluird la formacion de una comision

paritaria entre las partes conveniantes, que se encargara de coordinar la gestién de las
ayudas y de resolver las cuestiones que se planteen durante su desarrollo.

. La Universidad de Extremadura y la Sociedad Publica de Gestidon de la Innovacion de la

Extremadura no estaran obligadas a acreditar los requisitos y condiciones de solvencia y
eficacia para ser Entidades colaboradoras en aplicacion de lo sefialado en el articulo 12.2
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

. La Universidad de Extremadura y la Sociedad Publica de Gestion de la Innovacion, debe-

ran acreditar no encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones sefaladas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 16. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las subvenciones reguladas por el presente decreto deberan cumplir las
obligaciones previstas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones, y las que para
cada modalidad de ayudas se establecen en el presente decreto, debiendo en todo caso:

a) Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a la subvencion.
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b) Realizar y acreditar la realizacion de la actividad o adoptar la conducta que fundamenta la
concesion, asi como el cumplimiento de las condiciones establecidas en la correspondiente
modalidad de ayuda y resolucion de concesion.

c) Justificar documentalmente el destino de las subvenciones, en la forma y plazos previstos
para cada modalidad de ayuda y resolucion de concesion.

d) Someterse a las actuaciones de seguimiento, comprobacion, inspeccion y control a efectuar
por la Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion asi como a las de control financiero
establecidas en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

e) Comunicar a la entidad concedente, en su caso, la alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de las subvenciones y la obtencion concurrente de otras ayudas
para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administracion o ente publico, nacio-
nal o internacional, lo que podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.

f) Acreditar los gastos efectuados mediante facturas y demas documentos de valor probato-
rio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. Se considerara
gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion
del periodo de justificacion.

g) Si se produce la renuncia a la ayuda otorgada, ésta ha de presentarse por escrito a la
Direccion General de Ciencia y Tecnologia.

h) Comunicar a la Direccion General citada, con una antelacion minima de diez dias habiles,
la realizacién de cualquier acto publico relacionado con la actividad subvencionable.

i) Hacer constar en las memorias que se redacten, asi como en los trabajos, las actividades,
las publicaciones, los documentos o los actos publicos relacionados con la finalidad de la
subvencidn, el patrocinio de la Comunidad Auténoma de Extremadura y la cofinanciacién
del Fondo Social Europeo (FSE), incluyéndose el logotipo de ambas. Una copia de la cara-
tula de las publicaciones ha de remitirse a la mencionada Direccion General.

j) Los beneficiarios no podran encontrarse incursos en ninguna de las circunstancias que
prohiben la obtencidn de dicha condicidn, recogidas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones.

Articulo 17. Publicidad de la financiacion.

El beneficiario de cualquiera de las modalidades de ayudas reguladas por este decreto debera
cumplir las obligaciones de identificacion, publicidad e informacion publicas prevenidas en el
Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones finan-
cieras con ayudas de la Junta de Extremadura, y de acuerdo con lo establecido en el Regla-
mento (CE) n.° 1828/2006, de la Comision, de 8 de diciembre de 2006, por el que se fijan
las normas de desarrollo del Reglamento (CE) n.° 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio de
2006, por el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesidn, la actividad subvencio-
nada debera ser objeto de la adecuada informacion y publicidad.
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De igual forma, en las notificaciones de concesion de estas ayudas, se sefialara que la Unidn
Europea participa en la financiacién de las mismas y, en su caso, se indicara la cuantia o el
porcentaje de la ayuda aportada por el instrumento comunitario correspondiente.

Asimismo, y en cumplimiento de lo establecido en los articulos 6 y 7 del Reglamento (CE) n.©
1828/2006, de 8 de diciembre, si finalmente es aceptada la ayuda concedida, el beneficiario
aparecera en una lista publica de beneficiarios.

Articulo 18. Subvenciones plurianuales.

En el caso de subvenciones plurianuales, las ayudas de los afios posteriores estaran condicio-
nadas por la disposicion de crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos Generales de la
Junta de Extremadura.

Articulo 19. Reintegro de las subvenciones.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiera lugar, procedera el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del mismo, de acuerdo
con las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de Derecho Publico,
resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en el articulo 20 de la Ley 5/2007,
de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura. El procedimiento de reinte-
gro se efectuard de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de
devolucién de subvenciones.

3. La declaracién judicial o administrativa de nulidad de la resolucién de concesién, por
concurrir alguna de las causas indicadas en el articulo 62.1 de la Ley 30/1992 LRIAP-PAC,
o la declaracion de anulacion de aquella por infraccion del ordenamiento juridico llevara
igualmente la obligacidn de devolver las cantidades percibidas.

4. Para la determinacion de la cantidad a reintegrar por el beneficiario de las ayudas recogi-
das en el presente decreto sera de aplicacion el principio de proporcionalidad en relacién
al tiempo transcurrido desde el momento de incumplimiento, procediendo en estos casos
el reintegro de las cantidades no justificadas por los beneficiarios de las mismas.

Articulo 20. Comprobaciones.

1. La Junta de Extremadura, en cualquier momento, podra realizar todos aquellos controles
convenientes con el objeto de asegurar el buen fin de la subvencidn concedida.

2. Los beneficiarios, la entidad colaboradora y los terceros relacionados con el objeto de la
subvencidon o su justificacion estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta
documentacion les sea requerida por los 6rganos competentes de la Junta de Extremadu-
ra, y a cuyo fin tendra las facultades establecidas en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Articulo 21. Control financiero.

El control financiero de ayudas y subvenciones financiadas total o parcialmente con cargo a
los Fondos Comunitarios se regira, en estas subvenciones, por lo establecido en el articulo 45
de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 22. Régimen sancionador.

Las infracciones, sanciones y responsabilidades en materia de estas subvenciones se regiran
por lo dispuesto en la normativa basica de aplicacion del Titulo IV de la Ley General de
Subvenciones.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por el Consejero competente en materia de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, como titular de la Consejeria concedente
de la subvencion.

Articulo 23. Financiacion.

Las actuaciones comprendidas en el presente decreto seran cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo (FSE) al 75%, Eje 3 denominado “Aumento y mejora del Capital Humano”, tema
prioritario 74 “Desarrollar el potencial humano en el ambito de la investigacion y la innova-
cion” del Programa Operativo Regional (2007-2013) y les seran de aplicacion las siguientes
normas comunitarias:

a) Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo de 5 de julio de
2006 relativo al Fondo Social Europeo.

b) Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo de 11 de julio de 2006 por el que se estable-
cen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesion.

c) Reglamento (CE) n.° 1828/2006 de la Comision de 8 de diciembre de 2006 por el que se
fijan normas de desarrollo para el Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo.

TITULO III
MODALIDADES DE AYUDA

CAPITULO I
AYUDAS PARA LA FORMACION PREDOCTORAL DE INVESTIGADORES

Articulo 24. Objeto de Ila ayuda.

El objeto de esta modalidad es la concesion de ayudas, en régimen de publicidad, objetividad
y concurrencia competitiva, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo destinadas a titulados
universitarios que deseen alcanzar una formacion investigadora mediante la obtencion de un
titulo de Master Universitario en Investigacion (MUI) o Master Universitario que tenga recono-
cido el acceso al doctorado que habilite para la realizacion de una tesis doctoral en centros de
la Universidad de Extremadura o en otros organismos de investigacion radicados en Extrema-
dura, publicos o privados sin animo de lucro y finalidad investigadora, legal o estatutaria.
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Articulo 25. Caracteristicas de la ayuda.

1. Las ayudas tendran una duracidn maxima de 48 meses, contados a partir de la fecha de
incorporacion de los beneficiarios que se indique en la resolucion de la convocatoria, y se
estructuraran en dos periodos diferenciados:

a) En el primer periodo, que consta de una duraciéon de 24 meses, excepto para el supues-
to establecido en el articulo 31.3 del presente decreto, la ayuda revestira las caracteris-
ticas de una beca y, durante el mismo, los beneficiarios deberan superar un Master
Universitario en Investigacion (MUI) o Master Universitario que tenga reconocido el
acceso al doctorado que habilite para la realizacion de una tesis doctoral.

b) En el segundo periodo, cuya duracién sera también de 24 meses, los beneficiarios, que
estén en posesion del requisito anterior, formalizaran con la entidad colaboradora a la
que estén adscritos un contrato en practicas de los regulados por el articulo 11.1 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

2. Las ayudas se conceden en el marco del Programa de Formacion, Incorporacion y Movili-
dad de Recursos Humanos del IV PRI+D+i de Extremadura y su tematica debera referirse
bien a la Promocién General del Conocimiento o bien a las Areas de Actuacion y Lineas
Prioritarias del IV PRI+D+i, que se recogen en el Anexo II del presente decreto.

3. Los solicitantes deberan ser aceptados por el responsable de un Grupo de investigacion
inscrito en el Catalogo de Grupos de Investigacion de Extremadura, creado por el Decreto
48/2006, de 21 de marzo (DOE num. 36, de 25 de marzo). Este requisito se hara constar
en el modelo de solicitud que figura en el Anexo IV del presente decreto. En la orden de
convocatoria se indicara el nimero de ayudas destinadas a cada una de las Areas Cientifi-
co-Tecnoldgicas en las que se divide el Catalogo.

Cada aspirante podra solicitar su incorporacion a un maximo de dos Grupos inscritos en el
Catalogo.

4. El disfrute de una ayuda al amparo de las convocatorias que regulan estas bases es
incompatible con cualquier otra beca o contrato financiado con fondos publicos o privados,
espafioles o comunitarios y con cualquier otra retribucion pecuniaria, con las excepciones
que se detallan en el articulo 32.2 del presente decreto.

5. Los beneficiarios de estas ayudas que se encuentren en la fase de contrato podran ser
autorizados a prestar colaboraciones, con fines formativos, en tareas docentes de un
Departamento Universitario, previa conformidad del director de la investigacion, hasta un
maximo de ochenta horas/afio. El Departamento Universitario al que estén incorporados,
comunicara a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia esta circunstancia y extendera
certificacion de la docencia impartida por el beneficiario al término de su realizacion.

6. El director de la beca, que coincidira con el director de la tesis doctoral, tendrd grado de
Doctor y categoria de investigador. Asimismo, debera pertenecer al Grupo de Investiga-
cion al que solicita adscribirse el solicitante y tendra vinculacion permanente con la enti-
dad a la que pertenece el Grupo de Investigacion. En el caso de que la vinculacion del
director de la beca con la entidad a la que pertenece no sea de caracter permanente,
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debera figurar un codirector, con dicha vinculacion, que también debera tener el grado de
Doctor y pertenecer al mismo Grupo de Investigacion.

7. Ningun director o codirector podra dirigir o codirigir simultaneamente a mas de un benefi-
ciario en formacion predoctoral. Dicha restriccion sera aplicable a todas las convocatorias.

Articulo 26. Actividad subvencionable.

1. Durante el primer periodo de la ayuda, cuya duracién es de 24 meses, la actividad subven-
cionable incluye la compensacion econdmica a los becarios prevista en la convocatoria, el
coste de la Seguridad Social, de acuerdo con lo que establece en el Estatuto del Personal
Investigador en Formacion (Real Decreto nim. 63/2006, de 27 de enero, BOE nim. 29, de
3 de febrero de 2006) y la exencion de las tasas de matricula en la Universidad de Extre-
madura del Master Universitario en Investigacion (MUI) o Master Universitario que tenga
reconocido el acceso al doctorado que habilite para la realizacion de una Tesis Doctoral.

2. En el segundo periodo, con una duracién de 24 meses, la actividad subvencionable cubre
el importe del salario bruto a percibir por el beneficiario y los costes sociales asociados al
contrato en practicas.

Articulo 27. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los titulados universitarios que cumplan los siguien-
tes requisitos:

a) Estar en posesion de un titulo de licenciado, ingeniero superior o arquitecto con proyecto
fin de carrera aprobado, o de la titulacidon que lo sustituya de acuerdo con la nueva estruc-
tura de ensefianzas adaptada al Espacio Europeo de Educacion Superior, no habiendo
transcurrido mas de tres cursos desde la finalizacion de dichos estudios. Para los solicitan-
tes que estén en posesion del Titulo Oficial de Especialidad Médica (MIR) o farmacéutica
(FIR), o cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR), Quimica
(QUIR), o Psicologia (PIR), se amplia el plazo de finalizacion de sus estudios a los Ultimos
seis cursos académicos.

Los estudios realizados en el extranjero o en centros no estatales deberan estar oficial-
mente convalidados u homologados por el Ministerio de Educacidn, en el momento de la
presentacion de la solicitud.

b) Para acceder a la fase de contrato en practicas, estar en posesion del titulo de Master
Universitario en Investigacion (MUI) o Master Universitario que tenga reconocido el acceso
al doctorado que habilite para la realizacion de una Tesis Doctoral.

Articulo 28. Solicitudes y documentacion a presentar.

1. La presentacion de las solicitudes se realizara por alguno de los medios que se indican en
los articulos 7 y 8 de este decreto.

2. A la solicitud presentada se debera acompaniar original o copia compulsada de la docu-
mentacion siguiente:
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a) Fotocopia del titulo académico oficial o justificante de la solicitud del mismo.

b) Certificado académico detallado y completo en el que figuren las calificaciones obteni-
das y las fechas de obtencidn de las mismas.

c) Curriculum vitae del solicitante, acompafiado de la documentacién que acredite los
meéritos recogidos en el mismo.

d) Informe del Investigador Responsable del Grupo de Investigacion catalogado y del direc-
tor y codirector, en su caso, responsable/s de la beca en el que conste la asuncion de la
direccion de la beca y documento que acredite que el solicitante sera admitido en el Orga-
nismo de recepcion si obtiene la beca, firmado por el representante legal del Organismo.

e) Declaracion Responsable, segin modelo recogido en el Anexo IV.

3. Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, o en su caso, una vez subsanados los
defectos apreciados en las mismas, la Direccion General de Ciencia y Tecnologia, solicitara
a los Investigadores Responsables de los Grupos Catalogados la presentacion de un plan
de formacion y del trabajo de investigacion a realizar por el candidato seleccionado.

En el caso que dentro de un mismo Grupo haya solicitudes para mas de un tema y para
mas de un director, debera presentar un plan de formacion para cada director.

Articulo 29. Comision de seleccion.

1. Para la evaluacién y seleccion de las solicitudes de estas ayudas se constituird una Comi-
sion de Seleccion presidida por el Director General de Ciencia y Tecnologia, actuando
como vocales, el Vicerrector de Investigacion, Innovacion e Infraestructura Cientifica de la
Universidad de Extremadura, los Jefes de Servicio de Recursos para la Investigacion Cien-
tifica y de Coordinacion y Administracion del Sistema Extremefo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y actuara como Secretario un funcionario de la Direccion General de Ciencia y
Tecnologia nombrado al efecto. A la Comisién podran incorporarse hasta dos asesores,
nombrados por su Presidente, que actuaran con voz pero sin voto.

2. La Comision tendra las atribuciones que, de forma general, se establecen en el articulo
10.3 del presente decreto.

Articulo 30. Criterios de seleccion.

La Comision de Seleccion realizara la evaluacién de las solicitudes, de acuerdo a los siguien-
tes criterios:

1. Nota media del expediente académico otorgandose una valoracién de 60 puntos para los
expedientes con una puntuacion de 10 o equivalente en otros baremos de puntuacion, y 0
puntos a los expedientes con 5 puntos o equivalente en otros sistemas de puntuacién. La
puntuacion otorgada a los expedientes con notas intermedias a estos valores serd calcula-
da proporcionalmente.

2. Valoracion del grupo al que pretende adscribirse obtenida de la ultima memoria trienal
presentada en las convocatorias de ayudas a los grupos de investigacion, valorandose con 20
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puntos los grupos que tengan una valoracion de 100 y con 0 puntos los grupos que hayan
obtenido 0 puntos de valoracion. La puntuacién intermedia se distribuird proporcionalmente.

. Curriculum vitae del director propuesto, con una valoraciéon maxima de 10 puntos. Con el

siguiente desglose:
— Publicacidn en los ultimos tres afios (maximo 4 puntos).
— Aportaciones relevantes a Congresos en los tres ultimos afios (maximo 2 puntos).

— Proyectos de investigacion y contratos con empresas en los tres ultimos afios (maximo
4 puntos).

. Calidad del plan de formacién propuesto, con una valoracion maxima de 10 puntos,

evaluando principalmente la concrecion de los objetivos y la metodologia para alcanzarlos.

Articulo 31. Superacion de la fase de beca y acceso a la de contrato.

1.

Con al menos un mes de antelacion a que se cumpla la fase de beca, los beneficiarios que
hubieran obtenido el titulo de Master Universitario en Investigacion (MUI) o Master
Universitario que tenga reconocido el acceso al doctorado que habilite para la realizacion
de una tesis doctoral, remitiran a la Direccién General de Ciencia y Tecnologia certificacién
de dicho titulo junto con la solicitud de acceso a la fase de contrato avalada con el visto
bueno del representante legal de la entidad colaboradora.

. Los beneficiarios que al concluir los veinticuatro primeros meses desde la concesién de la

ayuda no hayan obtenido el titulo de Master Universitario en Investigacion (MUI) o Master
Universitario que tenga reconocido el acceso al doctorado que habilite para la realizacion
de una tesis doctoral, dispondran de una prorroga remunerada hasta el final del curso
académico para obtener el titulo. En el caso de que en el plazo de prdérroga no se obten-
gan la titulacidn indicada en el punto anterior, se procedera a revocar el resto de la ayuda
no disfrutada. No obstante, en los casos debidamente justificados, de enfermedad grave u
otras causas de fuerza mayor, podra prorrogarse previa resolucion dictada al efecto por el
Director General de Ciencia y Tecnologia el plazo concedido para obtener el mencionado
titulo. En todo caso, el tiempo de prorroga se descontara del tiempo de duracion del
contrato en practicas.

. En el computo de los veinticuatro primeros meses de la ayuda no se consideraran las

suspensiones de la ayuda por causa de maternidad o de fuerza mayor, que se hayan podi-
do producir.

. La Direccion General de Ciencia y Tecnologia comunicara a la entidad colaboradora corres-

pondiente la autorizacion para realizar el contrato, indicando las condiciones y la fecha de
inicio del mismo.

Articulo 32. Derechos de los beneficiarios.

1.

Con caracter general, los beneficiarios de las ayudas tendran los siguientes derechos:

a) Obtener de los Organismos, Centros o Instituciones que los acojan la colaboracion vy el
apoyo necesario para el desarrollo normal de sus estudios y programas de investiga-
cion, de acuerdo con las disponibilidades de aquellos.
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3.

b) Ser inscritos en el Catalogo de Grupos de Investigacion de la Junta de Extremadura
como Personal Investigador en Formacion, dentro del Grupo al que se adscriban.

c) Reconocimiento de la autoria de los trabajos desarrollados, sin perjuicio de otros
derechos que se puedan reconocer y aquellos establecidos en la normativa de propie-
dad intelectual e industrial, asi como de los contratos derivados de la aplicacion de
los articulos 41.2.g y 83 de la Ley Orgénica de 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y del articulo
11.2 de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigacion Cientifica y Técnica.

. Ademas, durante el periodo de beca, los beneficiarios de las ayudas, tendran los siguien-

tes derechos:

a) Percibir la ayuda econémica que corresponde a la beca en la forma establecida en la
convocatoria. Tal ayuda econdmica no tendra en ningln caso naturaleza de salario.

b) Ser dado de alta en la Seguridad Social, de acuerdo con lo que se establece en el Esta-
tuto del Personal Investigador en Formacion (Real Decreto 63/2006, de 27 de enero,
BOE nUm. 29, de 3 de febrero).

c) Disfrutar del permiso de maternidad, paternidad y vacaciones anuales de 4 semanas,
en ambos casos manteniendo el 100% de la ayuda.

d) Exencién de las tasas de matricula en la Universidad de Extremadura de los créditos
que se hubieran de cursar para obtener el titulo de Master Universitario en Investiga-
cion (MUI) o Master Universitario que tenga reconocido el acceso al doctorado que
habilite para la realizacién de una Tesis Doctoral.

Igualmente, en la fase de contrato, el personal investigador, disfrutara de los beneficios de
caracter laboral, como los relativos a los de Seguridad Social, que se deriven del contrato
en practicas que formalice con la entidad colaboradora.

Articulo 33. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

1.

Incorporarse al Centro al que se adscriba la beca en el plazo que se sefiale en la resolu-
cién de concesion, debiendo remitir a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia un
certificado de incorporacion, en el plazo de 10 dias naturales desde que se produzca la
incorporacion. El Director General de Ciencia y Tecnologia podra, en casos excepcionales y
debidamente justificados, ampliar el plazo de incorporacion. El tiempo de retraso en la
incorporacion sera irrecuperable a efectos de duracion de la beca.

. Cumplir las distintas etapas del proyecto de investigacion y del programa de formacion

con aprovechamiento, debiendo ajustarse a las normas propias del Centro donde éste
haya de realizarse, con dedicacion exclusiva a dicha funcion.

La aceptacion de las normas establecidas en este decreto, asi como de las que la Direccion
General de Ciencia y Tecnologia pudiese establecer para el seguimiento de la ayuda concedida.
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4. Remitir a la Direccién General de Ciencia y Tecnologia, en el mes siguiente a la finalizacion del
afo natural de la ayuda, una memoria de las actividades realizadas en los 12 meses anterio-
res, acompafiada de un informe del director del proyecto de tesis sobre esas actividades.

5. En todos los trabajos presentados, en las publicaciones, memorias y cualquier documenta-
cion resultante de la actividad subvencionada deberan figurar, como entidades financiado-
ras, la Junta de Extremadura, Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion y el Fondo
Social Europeo, con sus simbolos identificativos, que seran facilitados, a peticion de los
interesados, por la Direccion General de Ciencia y Tecnologia.

6. No cambiar de Centro donde realiza la tesis, ni ausentarse temporalmente, durante el perio-
do de disfrute de la ayuda, salvo autorizacidén expresa de la Direccidn General de Ciencia y
Tecnologia. La ausencia del Centro no podra ser superior a tres meses anuales ni a seis
meses en el tiempo total de duracion de la ayuda. Durante la estancia temporal en otros
Centros no habra modificacion alguna de las retribuciones a percibir por el beneficiario.

7. No cambiar de director del proyecto de la beca, ni de proyecto de tesis doctoral o Grupo
de Investigacidn, sin autorizacion previa de la Direccion General de Ciencia y Tecnologia.
La solicitud de cambio deberd ir justificada y acompafiada de la aceptacion del nuevo
director y renuncia del director inicial. Asimismo, vendra acompafiada del visto bueno del
Vicerrector de Investigacion, Innovacion e infraestructura Cientifica de la UEx o del Direc-
tor del Organismo de Investigacion al que esta adscrito el beneficiario de la ayuda.

8. No interrumpir el tiempo de disfrute de la beca sin la autorizacién previa de Direccidn
General de Ciencia y Tecnologia. Sélo en aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad se podrd recuperar el periodo interrumpido, siempre que
las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

9. Las interrupciones por causa de incompatibilidad de percepciones no podran ser superio-
res a seis meses a lo largo de la duracién de la ayuda y en ningln caso se podra recuperar
la percepcion econdmica de la misma.

Articulo 34. Entidades colaboradoras.

La Universidad de Extremadura y la Sociedad Plblica de Gestidn de la Innovacion de Extre-
madura actuaran como entidades colaboradoras para la gestion de estas ayudas, en los
términos que se establecen en el articulo 15 de este decreto.

Articulo 35. Cuantia de las subvenciones.

1. En la fase de beca, la ayuda maxima bruta que percibiran los beneficiarios sera de 15.500
€ anuales, distribuidos en 12 mensualidades.

2. En la fase de contrato en practicas, la retribucion bruta maxima durante el primer afio de
contrato sera de 21.000 € anuales y en el sequndo afio de contrato de 23.000 € anuales,
distribuidos en 12 mensualidades.

3. En la cuantia de las subvenciones se incluye el abono de las tasas de matriculacion de los
créditos necesarios para obtener el titulo de Master Universitario en Investigacién (MUI) o



NUMERO 130
17669
D O Jueves, 8 de julio de 2010

Master Universitario que tenga reconocido el acceso al doctorado que serad necesariamente
realizado en la Universidad de Extremadura.

Las entidades colaboradoras percibiran, de igual forma, una cantidad igual a la cuota
patronal de la Seguridad Social que corresponda, asi como una compensacion por los
gasto de gestion de las ayudas, que debera estar reflejada en los convenios que se firmen
al efecto.

Articulo 36. Pago y justificacion de las ayudas.

1.

El importe de las ayudas, incluyendo la cuota de la Seguridad Social y los gastos de
gestion, se pagara a las entidades colaboradoras por meses vencidos, previa justificacion
de esos gastos.

. En el caso de la Universidad de Extremadura, en las ayudas se incluird también una

compensacion, en la cuantia que el correspondiente convenio indique, por las tasas de
matriculacion del titulo de Master Universitario en Investigacion (MUI) o Master Universi-
tario que tenga reconocido el acceso al doctorado que habilite para la realizacion de una
Tesis Doctoral de los beneficiarios.

. Las justificaciones de las ayudas se hara mediante certificacion del representante legal de

la entidad colaboradora, en la que se detallaran las distintas partidas que lo componen.
Las certificaciones deberan incluir las facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente, asi como los justificantes de pago de los mismos.

Articulo 37. Revocacion de las ayudas.

1.

A los beneficiarios que no hayan obtenido el titulo de Master Universitario en Investigacion
(MUI) o Master Universitario que tenga reconocido el acceso al doctorado que habilite para
la realizacidén de una tesis doctoral, en el plazo establecido en el articulo 31.2, se procede-
ré a revocar el resto de la ayuda no disfrutada.

. El incumplimiento de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencién, de las

obligaciones previstas en el articulo 33 para este tipo de ayudas y en todo caso, la obten-
cion concurrente de otras subvenciones para la misma finalidad, dara lugar a la revocacion
total o parcial de la subvencion y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas.

. También procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de

demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CAPITULO II
AYUDAS PARA LA FORMACION DE PERSONAL TECNICO

Articulo 38. Objeto de Ila ayuda.

El objeto de esta modalidad es la concesion de ayudas, en régimen de publicidad, objetividad
y concurrencia competitiva, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, destinadas a titulados
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universitarios que deseen alcanzar una formacion técnica para labores de investigacion, inno-
vacion y transferencia tecnoldgica, en Centros de Investigacion no universitarios, y Centros
Tecnoldgicos de Extremadura, publicos o privados sin animo de lucro y con finalidad investi-
gadora, legal o estatutaria.

Articulo 39. Caracteristicas de la ayuda.

1. Las ayudas tendran una duracion de 36 meses, contados a partir de la fecha de incorpora-
cion de los beneficiarios que se indiquen en la resolucion de la convocatoria, y se estructu-
ran en dos periodos diferenciados:

a) En el primer periodo, de 18 meses de duracién, la ayuda revestird las caracteristicas de
una beca, y en él los beneficiarios deberan alcanzar la suficiencia tecnoldgica que se
demostrara con la presentacion de un trabajo de madurez tecnoldgica, mediante el cual
se demuestre el conocimiento tedrico y practico de una tecnologia.

b) En el segundo periodo, de 18 meses de duracion, los beneficiarios que hayan superado
la prueba de madurez tecnoldgica, formalizaran con la entidad colaboradora un contra-
to en practicas que se regira por lo establecido en el articulo 11.1 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

2. Las ayudas se conceden en el marco del Programa de Formacién, Incorporacion y Movilidad
de Recursos Humanos del IV PRI+D+i de Extremadura y su tematica debera referirse a las
Areas de Actuacion y Lineas Prioritarias que se recogen en el Anexo II del presente decreto.

3. Los solicitantes deberan ser aceptados por el responsable de un Grupo de investigacion
inscrito en el Catalogo de Grupos de Investigacion de Extremadura, creado por el Decreto
48/2006, de 21 de marzo (DOE num. 36, de 25 de marzo), cuyos Investigadores Respon-
sables estén vinculadas a los Centros de Investigacion no universitarios, y Centros Tecno-
l6gicos de Extremadura, publicos o privados sin animo de lucro y con finalidad investiga-
dora. Este requisito se hara constar en el modelo de solicitud que figura en el Anexo IV del
presente decreto. En la Orden de convocatoria anual de las ayudas debera indicarse el
numero de ayudas que se convocan para cada una de las Areas Cientifico-Tecnoldgicas en
las que se divide el Catdlogo, diferenciando también las destinadas a Titulados Superiores
y a Titulados Medios.

Cada aspirante podra solicitar su incorporacion a un maximo de dos de los Grupos inscri-
tos en el Catélogo.

4. El disfrute de una ayuda al amparo de las convocatorias que regulan estas bases es
incompatible con cualquier otra beca o contrato financiado con fondos publicos o privados
espafioles o comunitarios y con cualquier otra retribucion pecuniaria, con las excepciones
que se detallan en el articulo 46.2.

5. Los beneficiarios de las ayudas podran realizar estancias de formacion fuera del centro
donde realiza la actividad formativa, que debera ser comunicada y autorizada por escrito
por la Direccion General de Ciencia y Tecnologia, cuando sea de una duracion superior a
un mes.
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6. Los beneficiarios de estas ayudas que se encuentren en la fase de contrato en practicas

podran ser autorizados a desarrollar parte de su tiempo de dedicacion en empresas extre-
mefias, en actuaciones como participacion en proyectos de colaboracion con empresas,
convenio u otras modalidades de participacion conjunta de organismos de investigacion y
empresas en actividades de I+D+i, reglamentadas mediante la suscripcion de algun tipo
de acuerdo escrito. El tutor del beneficiario comunicara a la Direccion General de Ciencia y
Tecnologia esta circunstancia, quedando condicionada a la recepcion de una autorizacion
por escrito. La Direccion General podra solicitar documentacion adicional al respecto,
previa a la autorizacion. La estancia no serd nunca superior a 6 meses.

. El tutor sera un titulado universitario, con el Grado de Doctor, perteneciente al Grupo Catalo-

gado y que pueda acreditar trabajos en el tema concreto de la ayuda. En el caso de que la
vinculacion del tutor con la entidad a la que pertenece no sea de caracter permanente,
debera figurar un cotutor, con dicha vinculacion, que debera disponer de la misma titulacion
y especializacion que el tutor. Ningun tutor o cotutor de beca podra dirigir o codirigir simulta-
neamente a mas de un beneficiario de las convocatorias reguladas por estas bases.

Articulo 40. Actividad subvencionable.

1.

Durante el primer periodo de la ayuda, cuya duracién es de 18 meses, la actividad
subvencionable serd la compensacion econdmica mensual que se establezca en la orden
de convocatoria.

. El seqgundo periodo, con una duracion de 18 meses, la actividad subvencionable cubre el

importe del salario a percibir por el beneficiario y los costes sociales asociados al contrato.

. En ambos periodos de la ayuda seran subvencionables también los costes derivados de las

actividades de formacidn que se consideren necesarias, como gastos de alojamiento,
manutencion y desplazamientos, en lineas regulares de transporte, y seran los que figuren
en la preceptiva factura o billete.

Articulo 41. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los titulados universitarios que cumplan los siguien-
tes requisitos:

1.

Estar en posesidn de un titulo universitario, habiendo finalizado los estudios dentro de los
dos cursos académicos anteriores al de la convocatoria, con anterioridad a la terminacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

. Los titulos obtenidos en el extranjero o en centros espafioles no publicos deberan estar

homologados.

. Para acceder a la fase de contrato en practicas, se deberd haber superado la prueba de

madurez tecnoldgica.

Articulo 42. Solicitudes y documentacion a presentar.

1.

La presentacion de solicitudes se realizara por alguno de los medios que se indican en los
articulos 7 y 8 de este decreto.
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2. A la solicitud presentada se debera acompanar la documentacion siguiente:
a) Fotocopia del titulo académico o justificante de la solicitud del mismo.

b) Certificado académico detallado y completo en el que figuren las calificaciones obteni-
das y las fechas de obtencion de las mismas.

c) Curriculum vitae del solicitante, acompafiado de la documentacion que acredite los
méritos recogidos en el mismo.

d) Informe del Investigador Responsable del Grupo de Investigacion catalogado y del
director y codirector, en su caso, responsable/s de la ayuda en el que conste la asun-
cion de la direccion de la beca y documento que acredite que el solicitante sera admiti-
do en el Organismo de recepcion si obtiene la beca, firmado por el representante legal
del Organismo.

e) Declaracion Responsable, segin modelo recogido en el Anexo IV.

4. Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, o en su caso, una vez subsanados los
defectos apreciados en las mismas, la Direccion General de Ciencia y Tecnologia solicitara
a los Investigadores Responsables de los Grupos Catalogados la presentacion de un plan
de formacion y del trabajo de investigacion a realizar por el candidato seleccionado.

5. En el caso que dentro de un mismo Grupo haya solicitudes para mas de un tema y un
director de beca, debera presentar un plan de formacion para cada director.

Articulo 43. Comision de seleccion.

1. Para la evaluacion y seleccién de solicitudes de ayudas se constituird una Comision de
Seleccidn presidida por el Director General de Ciencia y Tecnologia actuando como voca-
les, los Jefes de Servicio de Recursos para la Investigacion Cientifica y de Coordinacion y
Administracién del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y actuard
como Secretario un funcionario de la Direccion General, nombrado a tal efecto. A la Comi-
sion podran incorporarse hasta dos asesores, nombrados por su Presidente, que actuaran
con voz pero sin voto.

2. La Comision tendra las atribuciones que, de forma general, se establecen en el articulo
10.3 del presente decreto.

Articulo 44. Criterios de seleccion.

La Comisidn de Seleccidn realizara la priorizacion de las solicitudes, de acuerdo a los siguien-
tes criterios:

1. Nota media del expediente académico, otorgandose una valoracion de 60 puntos para los
expedientes con una puntuacién de 10 o equivalente en otros baremos de puntuacion y 0
puntos a los expedientes con 5 puntos o equivalente en otros sistemas de puntuacion. La
puntuacidn otorgada a los expedientes con notas intermedias a estos valores sera calcula-
da proporcionalmente.
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2.

Valoracion del grupo al que pretende adscribirse obtenida de la Gltima memoria trienal
presentada en las convocatorias de ayudas a los grupos de investigacion, valorandose
con 20 puntos a los grupos que tengan una valoracion de 100 y con O puntos a los
grupos que hayan obtenido 0 puntos de valoracion, la puntuacion intermedia se distribui-
ra proporcionalmente.

. Curriculun vitae del Tutor propuesto, con una valoracion maxima de 10 puntos. Con el

siguiente desglose:
— Publicacién en los ultimos tres afios (maximo 4 puntos).
— Aportaciones relevantes a Congresos en los tres ultimos afios (maximo 2 puntos).

— Proyectos de investigacion y contratos con empresas en los tres ultimos afios (maximo
4 puntos).

4. Calidad del plan de formacion propuesto, con una valoracién maxima de 10 puntos, evaluan-

dose principalmente la concrecion de los objetivos y la metodologia para alcanzarlos.

Articulo 45. Superacion de la fase de beca y acceso a la de contrato.

1.

Con al menos un mes de anterioridad a que se cumplan los 18 meses de concesion de la
ayuda, se convocara a los beneficiarios para presentarse a la prueba de suficiencia tecnolo-
gica. Una vez superada esta prueba, los beneficiarios solicitaran en el plazo de una semana
a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia el acceso a la fase de contrato en practicas.

. La prueba de suficiencia tecnoldgica consistird en la presentacion de un trabajo escrito, y

exposicion oral del mismo, ante un tribunal presidido por el Director General de Ciencia y
Tecnologia y del que formen parte los Jefes de Servicio de Recursos para la Investigacion
Cientifica y de Coordinacion y Administracion del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnolo-
gia e Innovacion y dos investigadores nombrados al efecto por el Presidente del tribunal,
uno de los cuales actuara como Secretario.

. Aquellos beneficiarios que al concluir los dieciocho primeros meses desde la concesion de

la ayuda no hayan superado la prueba de suficiencia tecnoldgica, dispondran de una
prorroga remunerada hasta el final del afio natural, procediendo a descontar dicho tiempo
a la fase de contrato.

. En el computo de los dieciocho primeros meses de la ayuda no se consideraran las

suspensiones de la ayuda por causa de maternidad o de fuerza mayor, que se hayan podi-
do producir.

. El no superar la prueba de suficiencia tecnoldgica en el plazo indicado supondra la revoca-

cion del resto de la ayuda concedida.

. La Direccion General de Ciencia y Tecnologia comunicara a la entidad colaboradora la autori-

zacion para proceder al contrato, indicando las condiciones y la fecha de inicio del mismo.

Articulo 46. Derechos de los beneficiarios.

1.

De manera general, todos los beneficiarios de las ayudas, tendran los siguientes derechos:
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a) Obtener de los organismos, centros o instituciones que los acojan la colaboracion y
apoyo necesarios para el desarrollo normal de su programa de formacion de acuerdo
con las disponibilidades de aquellos.

b) Ser inscritos en el Catalogo de Grupos de Investigacion de la Junta de Extremadura
como Personal Investigador en Formacién, dentro del Grupo al que se adscriban.

c) Reconocimiento de la autoria de los trabajos desarrollados, sin perjuicio de otros
derechos que se puedan reconocer y aquellos establecidos en la normativa de propie-
dad intelectual e industrial, asi como de los contratos derivados de la aplicacion de
los articulos 41.2.g y 83 de la Ley Organica de 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y del articulo
11.2 de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
Investigacion Cientifica y Técnica.

. Los beneficiarios de las ayudas, durante los dieciocho primeros meses de la ayuda,

tendran asi mismo los derechos siguientes:

a) Percibir la ayuda econdmica que corresponde a la beca en la forma establecida en la
convocatoria. Tal ayuda econdmica no tendra en ningln caso naturaleza de salario.

b) Percibir la ayuda para actividades de formacion que se establecen en el articulo 40.3.

c) Disfrutar del permiso de maternidad, paternidad y vacaciones anuales de 4 semanas,
en ambos casos manteniendo el 100% de la ayuda.

. Los beneficiarios de las ayudas, durante la fase de contrato en practicas, tendran del

mismo modo los siguientes derechos:
a) Todos los beneficios laborales y sociales inherentes al contrato en practicas que suscriban.

b) Percibir la ayuda para actividades de formacion que se establecen en el articulo 40.3.

Articulo 47. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

1.

Incorporarse al Centro al que se adscriba la beca en el plazo que se sefiale en la resolu-
cién de concesidn, debiendo remitir a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia un
certificado de incorporacion, en el plazo de 10 dias naturales desde que se produzca la
incorporacion. La Direccion General de Ciencia y Tecnologia podra, en casos excepcionales
y debidamente justificados, ampliar el plazo de incorporacion. El tiempo de retraso en la
incorporacion sera irrecuperable a efectos de duracion de la beca.

. Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del programa de formacion, debiendo

ajustarse a las normas propias del Centro donde éste haya de realizarse, con dedicacion
exclusiva a dicha funcion.

. Suscribir a su costa un seguro de accidentes laborales que cubra el periodo anterior al

pase a la fase de contrato.
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. La aceptacidon de las normas establecidas en el presente decreto asi como de las que la

Direccion General de Ciencia y Tecnologia pudiese establecer para el seguimiento de la
ayuda concedida.

. Remitir a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia, antes del 1 de noviembre de cada

afio, una memoria de las actividades realizadas en los Gltimos 12 meses, acompanada de
un informe del tutor de la beca sobre esas actividades.

. En todos los trabajos presentados, en las publicaciones, memorias y cualquier documenta-

cion resultante de la actividad subvencionada deberan figurar, como entidades financiado-
ras, la Junta de Extremadura, Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion y el Fondo
Social Europeo, con sus simbolos identificativos, que seran facilitados, a peticion de los
interesados, por la Direccion General de Ciencia y Tecnologia.

. No cambiar de Centro donde esta adscrita la beca, ni ausentarse temporalmente, durante el

periodo de disfrute de la ayuda, salvo autorizacién expresa de la Direccion General de Cien-
cia y Tecnologia, y no efectuar dicho cambio o ausencia, la cual no podrad ser superior a 3
meses anuales ni a 6 meses en el tiempo total de duracién de la ayuda, hasta la autoriza-
cion, si la hubiera, por parte de esta Direccion General. Durante la estancia temporal en
otros Centros no habra modificacion alguna de las retribuciones a percibir por el beneficiario.

. No cambiar de tutor del proyecto de la beca, sin autorizacion previa de la Direccién Gene-

ral de Ciencia y Tecnologia. La solicitud de cambio de tutor deberd ir justificada y acompa-
fiada de la aceptacidn del nuevo tutor y renuncia del tutor inicial. Asimismo, vendra acom-
pafiada del visto bueno del Director del Centro al que esta adscrito el beneficiario.

. No interrumpir el tiempo de disfrute de la beca sin la autorizacion previa de la Direccidn

General de Ciencia y Tecnologia. Sélo en aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad se podrd recuperar el periodo interrumpido, siempre que
las disponibilidades presupuestarias lo permitan. Las interrupciones por causa de incom-
patibilidad de percepciones no podran ser superiores a seis meses a lo largo de la dura-
cion de la ayuda y en ningun caso se podra recuperar la percepcion econdmica de la
misma. En caso de renuncia, esta se presentara por escrito ante el Director General de
Ciencia y Tecnologia.

Articulo 48. Entidades colaboradoras.

La Sociedad Publica de Gestion de la Innovacion de Extremadura actuara como entidad cola-
boradora para la gestion de estas ayudas, en los términos que se establecen en el articulo 15
de este decreto.

Articulo 49. Cuantia de las subvenciones.

1. En la fase de beca, la ayuda maxima bruta que percibiran los beneficiarios sera de 15.500

€ anuales, distribuidos en 12 mensualidades.

2. En la fase de contrato en practica, la retribucion bruta maxima durante el primer afio de

contrato sera de 21.000 € anuales y en el sequndo afio de contrato de 23.000 € anuales,
distribuidos en 12 mensualidades.
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. La ayuda para actividades de formacion sera, como maximo, de 1.000 € por beneficiario y

afio, sea cual sea la fase en que se encuentre. La cuantia exacta se determinara en las
correspondientes Ordenes de convocatoria.

Las entidades colaboradoras percibiran, de igual forma, una cantidad igual a la cuota patro-
nal de la Seqguridad Social que corresponda, asi como una compensacion por los gasto de
gestion de las ayudas, que debera estar reflejada en el convenio que se firme al efecto.

Articulo 50. Pago y justificacion de las subvenciones.

1.

El importe del coste de las ayudas, incluyendo la cuota de la Seguridad Social y la
compensacion por los gastos de gestion de las ayudas, se pagara a las entidades colabo-
radoras por meses vencidos.

. Las justificaciones de las ayudas se haran mediante certificacion del representante legal

de la entidad colaboradora, en la que se acredite el pago, detallandose las distintas parti-
das que lo componen. Las certificaciones deberan incluir las facturas y demas documentos
de valor probatorio equivalente asi como los justificantes de pago de los mismos.

Articulo 51. Revocacion de las ayudas.

1.

El no superar la prueba de suficiencia tecnoldgica en el plazo indicado en el articulo 45.3,
supondra la revocacion del resto de la ayuda concedida.

. El incumplimiento de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencion, de las

obligaciones previstas en el articulo 47 para este tipo de ayudas y en todo caso, la obten-
cion concurrente de otras subvenciones para la misma finalidad, dara lugar a la revocacion
total o parcial de la subvencidn y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas.

. También procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de

demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CAPITULO 111
AYUDAS PARA LA ESPECIALIZACION POSTDOCTORAL

Articulo 52. Objeto de la ayuda.

El objeto de esta modalidad es la concesion de ayudas postdoctorales, cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo, en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,
destinadas a Doctores que deseen completar su formacion por medio de una estancia en una
Universidad o Centro de Investigacion del extranjero.

Articulo 53. Caracteristicas de la ayuda.

1.

Las ayudas tendran una duracidn maxima de veinticuatro mensualidades, contados a
partir de la fecha de incorporacion de los beneficiarios que se fije.
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. Las ayudas se referiran a la Promocion General del Conocimiento o bien a las Areas de

Actuacion y Lineas Prioritarias del IV PRI+D+i de Extremadura, que se recogen en el
Anexo II de este decreto.

. Las ayudas iran destinadas a la formalizacion de contratos por obras o servicios determi-

nados, que los beneficiarios suscribirdn con la entidad colaboradora, siendo el objeto del
contrato la realizacion de un trabajo de investigacion en la Universidad o Centro de Inves-
tigacion que se determine en la resolucion, sin que la contraprestacion correspondiente a
la formalizacidn de estos contratos se integre en el patrimonio de la entidad colaboradora.

. La firma del contrato se realizara en la fecha que se indique en la resolucion de la convo-

catoria y la incorporacion de los beneficiarios a los respectivos destinos habra de producir-
se en el plazo de 30 dias naturales desde la firma del contrato. En casos debidamente
justificados, de enfermedad grave u otras causas de fuerza mayor, el Director General de
Ciencia y Tecnologia podra autorizar una prérroga de estos plazos.

Articulo 54. Actividad subvencionable.

. La actividad subvencionable es la realizacion del proyecto de investigacion para el que se

concede la ayuda, limitandose los costes subvencionables al salario y gastos sociales del
contrato que el beneficiario firme con la entidad colaboradora y a una ayuda Unica como
compensacion de los gastos de viajes e instalacion al iniciarse la actividad.

. En el caso en que el beneficiario no disponga de cobertura de la Seguridad Social en el

pais donde se realice la actividad, la ayuda comprenderad también el pago de un seguro de
enfermedad y accidentes laborales, para el beneficiario y para los familiares directos que
lo acompafien.

Articulo 55. Beneficiarios.

Los solicitantes y, en su caso beneficiarios de estas ayudas, deberdn estar en posesion del
grado de Doctor, obtenido dentro de los tres cursos académicos anteriores al de la fecha de
la convocatoria, con anterioridad a la terminacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 56. Presentacion de las solicitudes y documentacion a presentar.

1. La presentacion de las solicitudes se realizara por alguno de los medios que se indican en

los articulos 7 y 8 de este decreto.

. A la solicitud presentada se debera acompafar original o copia compulsada de la docu-

mentacidn siguiente:

a) Curriculum vitae del solicitante, acompafiado de la documentacion que acredite los
méritos recogidos en el mismo.

b) Acreditacion del grado de Doctor.

c) Documento que acredite que el solicitante serd contratado por la entidad colaboradora,
en el caso de obtener la ayuda.
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d) Documento de aceptacidn del solicitante por parte del Centro receptor.
e) Declaracién responsable, segiin modelo recogido en el Anexo 1V.
f) Memoria del proyecto a realizar durante la estancia.

g) Historial cientifico-técnico del Grupo receptor.

Articulo 57. Comision de seleccion.

1. Para la evaluacién y seleccion de las solicitudes de estas ayudas se constituird una Comi-
sion de Seleccion presidida por el Direccion General de Ciencia y Tecnologia, actuando
como vocales el Vicerrector de Investigacion, Innovacion e Infraestructura Cientifica de la
Universidad de Extremadura, los Jefe de Servicio de Recursos para la Investigacion Cienti-
fica y de Coordinacién y Administracion del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y actuara como Secretario un funcionario de la Direccion General de Ciencia y
Tecnologia, nombrado a tal efecto.

2. La Comision tendra las atribuciones que, de forma general, se establecen en el articulo
10.3 del presente decreto.
Articulo 58. Criterios de seleccion.

Para la valoracién de las solicitudes la Comision de Seleccion pedira cuantos informes necesi-
te a investigadores expertos en el drea cientifica que seran ajenos al Sistema Extremefio de
Ciencia, Tecnologia, e Innovacion, basados en los criterios siguientes:

a) Contribucion cientifico-técnica del solicitante a su campo de investigacion, valorandose las
publicaciones cientificas (hasta un maximo de 60 puntos), con el siguiente desglose:

— Publicaciones indexadas: hasta 2 puntos por publicacion en funcién del indice de impac-
to de la revista, con un maximo de 40 puntos.

— Las patentes registradas, otorgando 2 puntos por cada patente, hasta un maximo de 5
puntos.

— Las aportaciones relevantes a congresos, otorgando 1 punto por comunicacion en
congreso con un maximo de 5 puntos.

— Los proyectos de investigacion en los que haya participado (hasta un maximo de 10 puntos).

b) Calidad de la Memoria de la labor a realizar presentada (hasta un maximo de 30 puntos)
valorandose principalmente:

— La concrecidn de los objetivos: valorandose hasta un maximo de 10 puntos.
— La metodologia para alcanzarlos: valorandose hasta un maximo de 10 puntos.

— Su adecuacidén con las prioridades del IV PRI+D+i, valorandose hasta un maximo de 10
puntos.
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c) Historial cientifico-técnico del Grupo receptor (hasta un maximo de 20 puntos), valorando-

se la experiencia del Grupo en el tema objeto de la estancia en funcion de:
— Sus publicaciones: valorandose hasta un maximo de 15 puntos.

— De la financiacion conseguida: valorandose hasta un maximo de 5 puntos.

Articulo 59. Derechos de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las ayudas, tendran los siguientes derechos:

1.

Obtener de los organismos, centros o instituciones que los acojan la colaboraciéon y apoyo
necesarios para el desarrollo normal de sus estudios y programas de investigacion, de
acuerdo con las disponibilidades de aquellos.

. Reconocimiento de la autoria de los trabajos desarrollados, sin perjuicio de otros derechos

que se puedan reconocer y aquellos establecidos en la normativa de propiedad intelectual
e industrial, asi como de los contratos derivados de la aplicacion de los articulos 41.2.g y
83 de la Ley Organica de 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y del articulo 11.2 de la Ley 13/1986, de 14 de abril,
de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y Técnica.

. Todos los derechos laborales y sociales inherentes al contrato laboral que suscriban.

Articulo 60. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las ayudas tendran las siguientes obligaciones:

1.

Incorporarse al centro de adscripcion en el plazo que se sefiale en la resolucion de conce-
sion, debiendo remitir a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia el certificado de
incorporacion correspondiente, en el plazo de 10 dias desde que se produzca la incorpora-
cion. El Director General de Ciencia y Tecnologia podra, en casos excepcionales y debida-
mente justificados, ampliar el plazo de incorporacion. El tiempo de retraso en la incorpora-
cion sera irrecuperable a efectos de duracion de la ayuda.

. Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proyecto de investigacién y del

programa de especializacion, debiendo ajustarse a las normas propias del Centro donde
éste haya de realizarse, con dedicacion exclusiva a dicha funcion.

. La aceptacion de las normas establecidas en este decreto, asi como de las que la Direccién

General de Ciencia y Tecnologia pudiese establecer para el seguimiento de la ayuda concedida.

. No cambiar de Centro donde realiza la estancia, ni ausentarse temporalmente, durante

el periodo de disfrute de la ayuda, salvo autorizacion expresa de la Direccion General de
Ciencia y Tecnologia, y no efectuar dicho cambio o ausencia, la cual no podra ser supe-
rior a 3 meses anuales ni a 6 meses en el tiempo total de duracion de la ayuda, hasta la
autorizacion, si la hubiera, por parte de esta Direccion General. Durante la estancia
temporal en otros Centros no habra modificacion alguna de las retribuciones a percibir
por el beneficiario.
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. Remitir a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia, antes de que se cumplan dos meses

de la finalizacion de la ayuda, una memoria de las actividades realizadas, con el visto
bueno del Investigador Principal del Grupo de investigacion al que ha estado incorporado.

. En todos los trabajos presentados, en las publicaciones, memorias y cualquier documenta-

cion resultante de la actividad subvencionada deberan figurar, como entidades financiado-
ras, la Junta de Extremadura-Consejeria de Economia, Comercio e Innovacion, y el Fondo
Social Europeo vy, si procede, con sus simbolos identificativos, que seran facilitados, a peti-
cién de los interesados, por la Direccion General de Ciencia y Tecnologia.

Articulo 61. Entidad colaboradora.

La Universidad de Extremadura y la Sociedad Publica de Gestion de la Innovacion de Extre-
madura actuaran como entidades colaboradoras para la gestion de estas ayudas, en los
términos que se establecen en el articulo 15 de este decreto.

Articulo 62. Cuantia de las subvenciones.

1.

2.

La ayuda maxima por cada beneficiario sera de 30.000 € brutos anuales.

La ayuda para el viaje e instalacion de 3.500 € como maximo, en funcidn del coste de la
vida y de la distancia hasta al Centro de destino, previstas en el Anexo III.

. Las entidades colaboradoras percibiran, de igual forma, una cantidad igual a la cuota

patronal de la Seguridad Social que corresponda, asi como una compensacion por los
gastos de gestion de las ayudas, que debera estar reflejada en el convenio que se firme
al efecto.

Articulo 63. Pago y justificacion de las subvenciones.

1.

El importe de las ayudas, incluyendo la cuota patronal de la Seguridad Social de los
contratos y la compensacion por los gastos de gestion de las ayudas, se pagara a las enti-
dades colaboradoras por meses vencidos.

. La ayuda para gastos de viaje e instalacion se agregara al pago de la primera mensuali-

dad, previa justificacion del mismo.

. En su caso, el pago del seguro de enfermedad y accidentes laborales se hara a la presen-

tacion de la factura correspondiente.

. La justificacion de las ayudas se haran mediante certificacion del representante legal de la

entidad colaboradora, en la que se acredite el pago, detallandose las distintas partidas que
lo componen. Las certificaciones deberan incluir las facturas y demas documentos de valor
probatorio equivalente asi como los justificantes de pago de los mismos.

Articulo 64. Revocacion de las ayudas.

1.

El incumplimiento de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencion, de las obli-
gaciones previstas en el articulo 60 para este tipo de ayudas y en todo caso, la obtencion
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concurrente de otras subvenciones para la misma finalidad, dard lugar a la revocacion total
o parcial de la subvencion y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas.

2. También procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

CAPITULO 1V

AYUDAS PARA LA CONTRATACION DE DOCTORES POR LOS CENTROS
PERTENECIENTES AL SECTI

Articulo 65. Objeto de la ayuda.

El objeto de esta modalidad es la concesion de ayudas, cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo, en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva, para la contrata-
cion por parte de la Universidad de Extremadura o de otros centros publicos regionales de
investigacion e innovacion, de Doctores que potencien los Grupos de Investigacion, reforzan-
do las lineas de investigacion existentes o poniendo en marcha nuevas lineas.

Articulo 66. Caracteristicas de la ayuda.

1. Las ayudas se concederan para la incorporacion de Doctores que hayan realizado una
estancia postdoctoral, de una duracion minima de veinticuatro meses, en una Universidad
o Centro de Investigacion del extranjero, y que deseen incorporarse, de manera temporal,
a la Universidad de Extremadura, o a otros Centros Publicos regionales de investigacion e
innovacion, para realizar labores de investigacion.

2. Las ayudas iran destinadas a la formalizacion de contratos por obra o servicios determinados,
que los beneficiarios suscribiran con la entidad colaboradora, siendo el objeto del contrato la
realizacién de trabajos de investigacion en el Centro al que se adscriban los beneficiarios.

3. La incorporacion a la Universidad de Extremadura o al Centro Publico se producira en régi-
men de dedicacidn exclusiva y tendrd una duracion maxima de veinticuatro meses.

4. Los beneficiarios de las ayudas deberan realizar su incorporacion en la fecha indicada en la
resolucién de la convocatoria correspondiente aunque, en casos justificados, la Direccion
General de Ciencia y Tecnologia podra autorizar un retraso en la fecha de incorporacion.

Articulo 67. Actividad subvencionable.

La actividad subvencionable es la realizacion del trabajo de investigacion para el que se
concede la ayuda, limitandose los costes subvencionables al salario y gastos sociales del
contrato que el beneficiario firme con la entidad colaboradora.

Articulo 68. Beneficiarios.

Los solicitantes y, en su caso, beneficiarios de estas ayudas deberan ser Doctores que hayan
realizado una estancia postdoctoral, con una duracion minima de 24 meses, en una Universidad
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o Centro de Investigacion del extranjero, con anterioridad a la fecha de incorporacion prevista
en la resolucion de la convocatoria.

Articulo 69. Solicitudes y documentacion a presentar.

1. La presentacion de las solicitudes se realizara por alguno de los medios que se indican en
los articulos 7 y 8 de este decreto.

2. A la solicitud presentada se debera acompanar la documentacion siguiente:

a) Curriculum vitae del solicitante, acompariado de la documentacion que acredite los
meéritos recogidos en el mismo.

b) Memoria del trabajo de investigacion a realizar.

c) Documento que acredite que el solicitante serd contratado por la entidad colaboradora,
en el caso de obtener la ayuda.

d) Declaracion responsable, segin modelo recogido en el Anexo IV.

e) Certificacion del representante legal de la Universidad o Centro extranjero en el que
realizd la estancia postdoctoral en la que se acredite la duracion de la estancia y la
fecha de inicio y finalizacion de la misma.

Articulo 70. Comision de seleccion.

1. Para la evaluacién y seleccion de las solicitudes de estas ayudas se constituird una Comi-
sion de Seleccidn presidida por el Director General de Ciencia y Tecnologia, actuando
como vocales, el Vicerrector de Investigacion, Innovacion e Infraestructura Cientifica de la
Universidad de Extremadura, los Jefe de Servicio de Recursos para la Investigacion Cienti-
fica y de Coordinacion y Administracion del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién y actuard como Secretario un funcionario de la Direccion General de Ciencia y
Tecnologia nombrado a tal efecto.

2. La Comision tendra las atribuciones que, de forma general, se establecen en el articulo
10.3 del presente decreto.

Articulo 71. Criterios de seleccion.

Para la valoracion de las solicitudes la Comision de Seleccion pedird cuantos informes necesi-
te a investigadores expertos en el area cientifica que seran ajenos al Sistema Extremefio de
Ciencia, Tecnologia, e Innovacion de Extremadura, basados en los criterios siguientes:

a) Contribucion cientifico-técnica del solicitante a su campo de investigacion, valorandose las
publicaciones cientificas (hasta un maximo de 60 puntos), con el siguiente desglose:

— Publicaciones indexadas: hasta 2 puntos por publicacion en funcién del indice de impac-
to de la revista, con un maximo de 40 puntos.

— Las patentes registradas, otorgando 2 puntos por cada patente, hasta un maximo de 5
puntos.
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— Las aportaciones relevantes a congresos, otorgando 1 punto por comunicacion en
congreso con un maximo de 5 puntos.

— Los proyectos de investigacion en los que haya participado (hasta un maximo de 10
puntos).

b) Calidad de la Memoria de la labor a realizar presentada (hasta un maximo de 30 puntos)

valorandose principalmente:
— La concrecion de los objetivos: valorandose hasta un maximo de 10 puntos.
— La metodologia para alcanzarlos: valorandose hasta un maximo de 10 puntos.

— Su adecuacion con las prioridades del IV PRI+D+i, valorandose hasta un maximo de 10
puntos.

Articulo 72. Derechos de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las ayudas, tendran los siguientes derechos:

1.

Obtener de los organismos, centros o instituciones que los acojan la colaboracion y apoyo
necesarios para el desarrollo normal de sus estudios y programas de investigacion, de
acuerdo con las disponibilidades de aquellos.

. Reconocimiento de la autoria de los trabajos desarrollados, sin perjuicio de otros derechos

que se puedan reconocer y aquellos establecidos en la normativa de propiedad intelectual
e industrial, asi como de los contratos derivados de la aplicacion de los articulos 41.2.g y
83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, y del articulo 11.2 de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de
Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y Técnica.

. Todos los derechos laborales y sociales inherentes al contrato laboral que suscriban.

Articulo 73. Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las ayudas tendran las siguientes obligaciones:

1.

Suscribir con la entidad colaboradora un contrato, en la modalidad de obras y servicios
determinados, que tendra por objeto la realizacion de labores de investigacion concretas.
Los contratos a los que se refiere el presente articulo se firmaran entre los solicitantes
seleccionados y la entidad colaboradora, en el plazo de 20 dias naturales desde la publica-
cion de la Resolucion de concesidon y tendran como fecha de entrada en vigor la que se
indique en esa resolucion, salvo que por la Direccion General de Ciencia y Tecnologia se
autorice una fecha posterior.

. El retraso en la incorporacion serd computado a efectos de la duracion total del contrato

regulado en el articulo 66.3 del presente decreto.

. Incluir, en todas las publicaciones resultantes de la actividad objeto de ayuda, como enti-

dades financiadoras a la Junta de Extremadura y el Fondo Social Europeo vy, si procede,
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con sus simbolos identificativos, que seran facilitados por la Direccion General de Ciencia y
Tecnologia, a peticidn de los interesados.

4. Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de la actividad que se esti-
men pertinentes por la Direccion General de Ciencia y Tecnologia.

5. Solicitar autorizacion a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia de toda propuesta de
alteracion en las condiciones iniciales por las que se otorgd la ayuda.

6. En el plazo de un mes desde la finalizacion de la ayuda, dirigir a la Direccion General de
Ciencia y Tecnologia, una Memoria en la que se recojan las principales actuaciones realiza-
das y los resultados obtenidos.

Articulo 74. Entidad colaboradora.

La Universidad de Extremadura y Sociedad Publica de Gestion de la Innovacion actuaran
como entidades colaboradoras de la Junta de Extremadura para la gestion de estas ayudas,
en los términos que se establecen en el articulo 15 de este decreto.

Articulo 75. Cuantia de las subvenciones.
1. La ayuda maxima por cada beneficiario sera de 30.000 € brutos anuales.

2. Las entidades colaboradoras percibiran, de igual forma, una cantidad igual a la cuota
patronal de la Seguridad Social que corresponda, asi como una compensacion por los
gastos de gestion de las ayudas, que debera estar reflejada en los convenios que se
firmen al efecto.

Articulo 76. Pago y justificacion de las subvenciones.

1. El importe de las ayudas, incluyendo la cuota patronal de la Seguridad Social de los
contratos y la compensacion por los gastos de gestion de las ayudas, se pagara a las enti-
dades colaboradoras por meses vencidos.

2. La justificacion de las ayudas se haran mediante certificacion del representante legal de la
entidad colaboradora, en la que se acredite el pago, detallandose las distintas partidas que
lo componen. Las certificaciones deberan incluir las facturas y demas documentos de valor
probatorio equivalente asi como los justificantes de pago de los mismos.

Articulo 77. Revocacion de las ayudas.

1. El incumplimiento de los requisitos exigidos para la concesion de la subvencion, de las
obligaciones previstas en el articulo 73 para este tipo de ayudas y en todo caso, la obten-
cion concurrente de otras subvenciones para la misma finalidad, dara lugar a la revocacion
total o parcial de la subvencion y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas.

2. También procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en
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que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicion adicional primera. Convocatoria de las ayudas.

Se convocan para el ejercicio de 2010 las ayudas siguientes, con los requisitos que se indican
a continuacion:

a) Ayudas para la formacion predoctoral de investigadores, reguladas en el Capitulo I del
Titulo III de este decreto.

b) Ayuda para la formacion de personal técnico, reguladas en el Capitulo II del Titulo III de
este decreto.

c) Ayudas para la especializacion postdoctoral, reguladas en el Capitulo III del Titulo III de
este decreto.

d) Ayudas para la contratacion de Doctores en los Centros pertenecientes al SECTI, regula-
das en el Capitulo IV del Titulo III de este decreto.

1. Plazo de presentacion de solicitudes.

Para las ayudas establecidas en los puntos a) y b) de la presente disposicion, el plazo de
presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente decreto en el Diario Oficial de Extremadura.

Para las ayudas establecidas en los puntos c) y d) de la presente disposicion el plazo de
presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales a partir del 15 de julio de 2010.

2. Numero de ayudas convocadas.

1. Se convocan 30 ayudas para la formacion predoctoral de investigadores, distribuidas de
la siguiente forma entre las Areas en que se divide el Catdlogo de los Grupos de Inves-
tigacion de la Junta de Extremadura:

Area de Agroalimentacion ... .............ouiiiii 3 ayudas
Area de Ciencias de la Vida . ..., 3 ayudas
Area de Ciencias y Tecnologias de la Salud . .. .............. 3 ayudas
Area de Fisica, Quimica y Matematicas . . ... ............... 6 ayudas
Area de Humanidades . .............oouiiiini, 3 ayudas
Area de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible . ........... 3 ayudas
Area de Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas ........... 3 ayudas
Area de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones . .. 4 ayudas

Area de Tecnologias de la Produccion Industrial ............. 3 ayudas
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2. Se convocan 10 ayudas para la formacion de personal técnico, distribuidas de la
siguiente forma entre las Areas del Catalogo de Grupos de Investigacion de la Junta de
Extremadura que se indican:

Area de Agroalimentacion . ..................... 5ayudas para TSy 1 para T™M
Area de Ciencias delaVida ..................... 1 ayuda para TS

Area de Medio Ambiente
y Desarrollo Sostenible . ........... ... ... ... ... 3 ayudas para TS

3. Se convocan 10 ayudas para la especializacion postdoctoral.

4. Se convocan 4 ayudas para la contratacion de Doctores por los Centros pertenecientes
al SECTI.

3. Importe de las ayudas.
1. Ayudas para la formacion predoctoral de investigadores:

a) En la fase de beca, la ayuda bruta que percibirdn los beneficiarios serd de 13.800 €
anuales, distribuidos en 12 mensualidades.

b) En la fase de contrato en practica, la retribucion bruta durante el primer afo de
contrato sera de 17.304,24 € anuales, distribuidos en 12 mensualidades y durante
el segundo afio el equivalente mensual a la cantidad de 21.630,36 € anuales.

c) Las entidades colaboradoras percibiran, de igual forma, una cantidad igual a la cuota
patronal de la Seguridad Social que corresponda. En el caso en que exista disponibi-
lidad presupuestaria, estas cantidades se incrementaran, en afos sucesivos, en la
cuantia en que se incrementen las cuotas de la Seguridad Social correspondientes.

2. Ayudas para la formacion de personal técnico:

a) En la fase de beca, la ayuda bruta que percibirdn los beneficiarios sera de 13.800 €
anuales, distribuidos en 12 mensualidades.

b) En la fase de contrato en practica, la retribucion bruta durante el primer afo de contrato
serd de 17.304,24 € anuales, distribuidos en 12 mensualidades y durante los seis meses
restantes el equivalente mensual a la cantidad de 21.630,36 € anuales.

c) Las entidades colaboradoras percibiran, de igual forma, una cantidad igual a la cuota
patronal de la Seguridad Social que corresponda. En el caso en que exista disponibi-
lidad presupuestaria, estas cantidades se incrementaran, en afos sucesivos, en la
cuantia en que se incrementen las cuotas de la Seguridad Social correspondientes.

d) Adicionalmente, los beneficiarios podran percibir una ayuda para actividades de
formacion, con un maximo de 500 € anuales.

3. Ayudas para la especializacion postdoctoral:

a) El importe anual de las ayudas brutas a percibir por los beneficiarios, estara
comprendido entre 20.700 y 24.800 €, en consideracion al coste de la vida en el
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pais de destino, de acuerdo con el baremo que aparece en el Anexo III. Esta canti-
dad se incrementara con la correspondiente a la cuota patronal de la Seguridad
Social, que percibira la entidad colaboradora.

b) Los beneficiarios percibiran ademas una ayuda Unica para instalacién y viaje, por un
importe maximo de 3.500 €, también baremada en el Anexo III.

4. Ayuda para la contratacion de Doctores por los Centros pertenecientes al SECTI:

El importe de cada una de las ayudas brutas a percibir por los beneficiarios sera de
25.000 € anuales. Esta cantidad se incrementara con la correspondiente a la cuota
patronal de la Seguridad Social, que percibird la entidad colaboradora. Dicha cuantia
sera homogénea para todos los beneficiarios de estas ayudas.

4. Crédito disponible.

1. A la convocatoria de ayudas para la formacion predoctoral de investigadores se destina-
ra la cantidad total de 2.400.318 €, con el siguiente desglose por anualidades y aplica-
ciones presupuestarias:

Ejercicio 2010: 63.504 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2010.19.04.331B.449,
y 7.056 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2010.19.04.331B.440, ambas dentro
del superproyecto/proyecto 2007.16.06.9002/2007.16.06.0005.

Ejercicio 2011: 381.024 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2011.19.04.331B.449 y
42.336 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2011.19.04.331B.440 o a las que, en su
caso, correspondan, ambas dentro del superproyecto/proyecto 2007.16.06.9002/
2007.16.06.0005.

Ejercicio 2012: 421.093,08 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2012.19.04.331B.449
y 46.788,12 € con cargo a la aplicacidon presupuestaria 2012.19.04.331B.440 o a las que,
en su caso, correspondan, ambas dentro del superproyecto/proyecto 2007.16.06.9002/
2007.16.06.0005.

Ejercicio 2013: 647.332,02 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2013.19.04.331B.449
y 71.925,78 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2013.19.04.331B.440 o a las que,
en su caso, correspondan, ambas dentro del superproyecto/proyecto 2007.16.06.9002/
2007.16.06.0005.

Ejercicio 2014: 647.333,1 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2014.19.04.331B.449
y 71.925,90 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2014.19.04.331B.440 o a las que,
en su caso, correspondan, ambas dentro del superproyecto/proyecto 2007.16.06.9002/
2007.16.06.0005.

2. A la convocatoria de ayudas para la formacion de personal técnico se destinara la canti-
dad total de 596.014,20 €, con el siguiente desglose por anualidades y aplicaciones
presupuestarias:

Ejercicio 2010: 23.000 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2010.19.04.331B.440,
superproyecto/proyecto 2009.19.04.9022/2009.19.04.0043.
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Ejercicio 2011: 143.000 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2011.19.04.331B.440,
o la que, en su caso, corresponda, superproyecto/proyecto 2009.19.04.9022/
2009.19.04.0043.

Ejercicio 2012: 204.441,6 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 2012.19.04.331B.440,
o la que, en su caso, corresponda, superproyecto/proyecto 2009.19.04.9022/
2009.19.04.0043.

Ejercicio 2013: 225.572,6 € con cargo a la aplicacién presupuestaria 2013.19.04.331B.440,
o la que, en su caso, corresponda, superproyecto/proyecto 2009.19.04.9022/
2009.19.04.0043.

3. A la convocatoria de ayudas para la especializacion postdoctoral se destinara la cantidad
total de 694.920,80 €, con el siguiente desglose de importe y aplicaciones presupuestarias:

Ejercicio 2010: 62.496,70 €, de ellos 56.247,03 € con cargo a la aplicacion presupues-
taria 2010.19.04.331B.449, y 6.249,67 € con cargo a la aplicacion presupuestaria
2010.19.04.331B.440.

Ejercicio 2011: 329.960,40 €, de ellos 296.964,36 € con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2011.19.04.331B.449, y 32.996,04 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2011.19.04.331B.440, o las que en su caso correspondan.

Ejercicio 2012: 302.463,70 €, de ellos 272.217,33 € con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2012.19.04.331B.449, y 30.246,37 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2012.19.04.331B.440, o las que en su caso correspondan.

4. A la convocatoria de ayudas para la contratacion de Doctores por los centros pertene-
cientes al SECTI se destinara la cantidad total de 266.047,68 €, con el siguiente
desglose de importe y aplicaciones presupuestarias:

Ejercicio 2010: 11.085,32 €, de ellos 8.313,99 € con cargo a la aplicacion presupuesta-
ria 2010.19.04.331B.449, y 2.771,33 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
2010.19.04.331B.440.

Ejercicio 2011: 133.023,84 €, de ellos 99.767,88 € con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2011.19.04.331B.449, y 33.255,96 € con cargo a la aplicacion presupuestaria
2011.19.04.331B.440, o las que en su caso correspondan.

Ejercicio 2012: 121.938,52 €, de ellos 91.453,89 € con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2012.19.04.331B.449, y 30.484,63 € con cargo a la aplicacion presupuestaria
2012.19.04.331B.440, o las que en su caso correspondan.

El coste de las citadas convocatorias se financiara, en la cantidad que se imputa al Proyec-
to de gasto 2009.19.04.0043 (Superproyecto 2009.19.04.9022) con cargo a los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se cofinanciara por la
Comunidad Autéonoma de Extremadura (25%), y por el Fondo Social Europeo (75%), en
las cantidades que se imputan al Proyecto de gasto 2007.16.06.0005 (Superproyecto
2007.16.06.9002), dentro del Eje 3 “"Aumento y mejora del Capital Humano”, tema priori-
tario 74 “Desarrollar el potencial humano en el ambito de la investigacion y la innovacion”,
del Programa Operativo 2007-2013.
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Disposicion adicional segunda. Supletoriedad.

En todo aquello no expresamente regulado por el presente decreto se estara a lo establecido
con caracter basico en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las
normas contenidas en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura que corresponda, asi como el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se regula
el Régimen General de concesidn de subvenciones, en lo que no se oponga a la anterior.

Disposicion transitoria tinica. Procedimientos ya iniciados.

Las subvenciones convocadas con anterioridad a la entrada en vigor del presente decreto se
regiran por la normativa vigente en la fecha de la convocatoria.

Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto 112/2009, de 21 de mayo, por el que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas en materia de formacion de personal investigador y tecnoldgico,
en el ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la Vicepresidencia Segunda y Consejera de Economia, Comercio e
Innovacion, para dictar, en el ambito de sus competencias, cuantos actos y resoluciones
resulten necesarios para el cumplimiento y desarrollo de las normas contenidas en el presen-
te decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

En Mérida, a 2 de julio de 2010.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Vicepresidenta Segunda y Consejera de
Economia, Comercio e Innovacion,

M.2 DOLORES AGUILAR SECO
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ANEXO I

PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE USUARIO X.509.V3
EXPEDIDO POR LA FABRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE-REAL CASA DE LA MONEDA
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO SUSCRITO POR LA CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA EL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2004

1. Condiciones generales para la obtencidn del certificado de usuario X.509.V3 Certificado

digital de clase 2 o el que corresponda segun clase y version admitida expedido por la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda:

a) Podran solicitar certificado de usuario X.509.V3 Certificado digital de clase 2 o el que
corresponda segun clase y version admitida expedido por la Fabrica Nacional de Mone-
da y Timbre-Real Casa de la Moneda las personas fisicas que posean un Documento
Nacional de Identidad (DNI) y las personas juridicas que posean NUmero de Identifica-
cion Fiscal (NIF). Cuando el solicitante sea extranjero, y no posea el NIF, debera estar
en posesion del Nimero de Identificacidn de Extranjeros (NIE).

b) La Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda serd la encargada de
emitir y firmar los certificados.

. Procedimiento para la obtencion del certificado.

Para la obtencion del certificado de usuario X.509.V3 Certificado digital de clase 2 o el que
corresponda segun clase y versidon admitida expedido por la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre-Real Casa de la Moneda se procedera de la siguiente manera:

a) El interesado deberd conectarse a la direccion del sitio web del Sistema de Informacion
Administrativa de la Junta de Extremadura http://sede.juntaex.es/web/portal/infoCerti-
ficado, o bien a la direccion web de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa
de la Moneda http://www.cert.fnmt.es/index.php?cha=cit&sec=4&page=34&lang=es y
realizar los procesos alli sefialados.

b) Seleccionara la opcion: solicitud via Internet de su Certificado.
En esta etapa se realizaran las siguientes operaciones:
— Se generara una pareja de claves: publica y privada.

— Se transmitiran a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda la
clave publica y datos publicos del certificado. La clave privada no saldra del navega-
dor, quedando bajo control exclusivo del solicitante. La Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre-Real Casa de la Moneda almacenara los datos de la peticion y devolvera un
cddigo de solicitud del certificado.

) Una vez obtenido el cddigo de solicitud de certificado del interesado, éste debera perso-
narse en una oficina de la relacién que la Junta de Extremadura tendrd disponible en la
direccion http://sia.juntaex.es/firma/indice.asp o bien la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre-Real Casa de la Moneda en su sitio web http://www.cert.fnmt.es para proceder
de la siguiente manera:
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Si el titular del certificado es una persona fisica debera aportar:
— Documento acreditativo de su identidad.
— Cadigo de solicitud del certificado obtenido conforme a lo dispuesto en la letra anterior.

Si el titular del certificado es una entidad, deberd comparecer el representante de la
misma. A tales efectos debera aportar:

— Documento acreditativo de la identidad de la entidad.

— Documento acreditativo de la identidad del representante, asi como acreditacion del
poder de representacion de la entidad.

— Cddigo de solicitud del certificado obtenido conforme a lo dispuesto en la letra anterior.

Una vez identificado, el interesado procedera a firmar el modelo de solicitud de certifi-
cado, asi como sus condiciones de utilizacion.

Pasadas cuarenta y ocho horas del registro de la solicitud del certificado, el interesado
debera conectarse a la misma direccion web de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre
y elegira la opcion: descarga del certificado.

Con esta operacién la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda,
con el cddigo de solicitud del certificado, descargara en el navegador del solicitante los
datos publicos del certificado, a saber: datos identificativos propios del certificado y
firma acreditativa de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda.
Este certificado, junto con la pareja de claves (publica y privada) que posee en el
navegador el titular del certificado, debidamente verificado e instalado, servira para
que sea operativo.
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’ ANEXO II
AREAS DE ACTUACION Y PRIORIDADES
DEL IV PRI+D++i (2010-2013)
1. AGROALIMENTACION
CAMPO .
PRIORITARIO LINEA PRIORITARIA

1.1 Produccion
Agraria

1.1.1. Seleccion, mejora, mantenimiento y reproduccion de razas de interés regional

1.1.2. Sanidad de las especies domésticas y cinegéticas. Tuberculosis, brucelosis y otras
enfermedades

1.1.3. Salud y bienestar animal. Calidad y trazabilidad en los sistemas de produccién

1.1.4. Desarrollo de tecnologias y productos para la alimentacion animal

1.1.5. Mejora y/o renovacién de la tecnoldgica de las producciones agricolas: biotecnologia,
nutricion, seleccién, mantenimiento de recursos fitogenéticos, estrés, fitopatologia, agricultura
de precision, agronomia y medios de produccion

1.1.6. Sistemas de produccién agraria sostenible y ecologica. Agroecologia Proteccion
biolégica de la agricultura. Métodos para la elaboracion y mejora de la calidad de los productos
ccologicos

1.1.7. Sectores nuevos y emergentes en la produccion agraria. Cultivos agroenergéticos,
aromaticas, medicinales y otros

1.1.8. Mejora de la competitividad del sectores agricola y ganadero: Hortofruticultura, vid y
olivo, cerdo ibérico, pastos y ganaderia de la dehesa. Mejora de la comercializacion.

1.1.9. Influencia de los sistemas de produccion sobre la calidad de productos agrarios

1.1.10. Revalorizaciéon de subproductos y residuos agricolas y forestales. Produccion
bioenergética

1.2. Agroindustria

1.2.1. Innovaciones de productos y procesos en la agroindustria

1.2.2. Aplicaciones de la biotecnologia en el procesado y transformacién de alimentos

1.2.3. Sistemas de Produccion. Ingenieria y disefio de procesos agroindustriales y desarrollo de
equipos

1.2.4. Seguridad alimentaria. Métodos avanzados de anadlisis, control de calidad,
autentificacion, trazabilidad, toxicologia y seguridad de los alimentos

1.2.5. Alimentacion, nutricién y salud. Desarrollo de alimentos funcionales y emergentes

1.2.6. Desarrollo de alimentos complementarios para situaciones de esfuerzo y desgaste

1.2.7. Post-cosecha, transporte y comercializacion de productos frescos y transformados.
Tecnologias para la preparacion y envasado de alimentos. Disefio de envase y embalajes

1.2.8. Revalorizacion de subproductos y residuos de la agroindustria
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2. CIENCIAS DE LA SALUD
CAMPO :
PRIORITARIO LINEA PRIORITARIA

2.1. Biomedicina

2.1.1. Mecanismos moleculares y celulares en el origen, tratamiento y
progresion de la enfermedad. Nuevos medicamentos: cancer, enfermedades
cardiovasculares, respiratorias y degenerativas

2.1.2. Mecanismos genéticos y moleculares de la resistencia bacteriana a los
antimicrobianos

2.1.3. Modelos animales

clinica
epidemiologica

2.2. Investigacion

y

2.2.1. Vigilancia, anéalisis de factores de riesgo y otros determinantes de la
enfermedad, especialmente en salud laboral

2.2.2. Mejora de la eficacia y fiabilidad de los procedimientos de diagnéstico
precoz

2.2.3. Desarrollo y aplicacion de métodos no invasivos de diagnéstico,
prondstico y evaluacion de la enfermedad

2.2.4. Eficiencia de intervenciones clinicas, de cuidados, educativas y
organizativas

2.2.5. Medicion de los resultados de la atencion sanitaria

2.2.6. Mejora de la participacion de los pacientes en la toma de decisiones

2.2.7. Seguridad de pacientes

2.2.8. Variabilidad en la practica clinica

2.2.9. Gestion sanitaria y clinica

2.2.10. Estilos de vida saludables: Ejercicio fisico, dieta, deporte y salud.

2.2.11. Estudios biomecénicos y ergonémicos

2.2.12. Productos dietoterapicos

2.2.13. Técnicas quirtirgicas minimamente invasivas

2.2.14. Trasplantes

2.2.15. Investigacion clinica independiente

2.2.16. Influencia de factores abidticos en la salud
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3. DESARROLLO SOSTENIBLE

CAMPO .
PRIORITARIO LINEA PRIORITARIA
3.1 Cambio 3.1.1. Cambio climatico en los recursos naturales y la economia regional

climatico y
sostenibilidad

3.1.2. Cambio climatico en la biodiversidad y en los ecosistemas

3.1.3. Cambio climatico en la agricultura y ganaderia regional

3.2. Recuperacion
de los ecosistemas

3.2.1. Recuperacion de suelos degradados y erosionados

3.2.2. Descontaminacion y recuperacion de aguas y suelos.

3.2.3. Mangjo y gestion sostenible de los recursos hidricos en la agricultura ¢ industria.
Eficiencia en el uso del agua

3.2.4. Procesos tecnologicos para el tratamiento y gestion de aguas

3.2.5. Gestion de zonas himedas

3.2.6. Conservacion de los ecosistemas fluviales. Régimen, conectividad, hidromorfologia y
especies invasoras

3.2.7. Recuperacion de hébitat degradado. Recuperacion de areas incendiadas

3.3. Sostenibilidad
agroforestal

3.3.1. Desarrollo, ordenacion y proteccion de sistemas agrarios sostenibles

3.3.2. Ordenacién silvopastoral, agropecuario y social de la Dehesa

3.3.3. Sanidad y regeneracion forestal. La seca

3.4. Conservacion y
gestion sostenible
del medio natural

3.4.1. Conservacion de la biodiversidad y los ecosistemas naturales

3.4.2. Sistemas de gestion ambiental en la Red de Areas Protegidas de Extremadura

3.4.3. Evaluacion y regulacion del uso publico de las Areas Protegidas

3.4.4. Ecoldgica y etologia para la conservacion de la fauna silvestre

3.4.5. Biologia y ecologia de las especies del catdlogo Regional de Especies Amenazadas

3.5. Desarrollo del
sector de turismo

3.5.1. Desarrollo de innovaciones para el sector turistico. Turismo rural

3.5.2. Turismo activo y desarrollo sostenible. Calidad y seguridad del ocio y el deporte en el
medio natural

3.5.3. Aprovechamiento responsable y sostenible de espacios naturales para la préctica deportiva

3.5.4. Turismo y patrimonio natural e histdrico.

3.6. Desarrollo
rural sostenible

3.6.1. Innovacioén y desarrollo territorial. Territorios innovadores y redes de cooperacion

3.6.2. Estrategias para el desarrollo rural sostenible. Fijacion de la poblacion rural y
fortalecimiento de las organizaciones sociales

3.6.3. Sistemas productivos, calidad de vida y ambiental de las poblaciones rurales en
Extremadura

3.6.4. Diversidad de las actividades productivas y recursos locales. Disefio de programas de
desarrollo
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4. ENERGIA

CAMPO
PRIORITARIO

LINEA PRIORITARIA

4.1.  Ahorro vy
eficiencia
energética

4.1.1. Evaluacion y desarrollo de materiales, técnicas y sistemas para la mejora energética en los
cdificios. Rehabilitacion y nueva construccion

4.1.2. Ahorro y eficiencia energética en los procesos industriales y equipos industriales.

4.1.3. Ahorro y eficiencia energética en la produccion agraria

4.1.4. Proyectos de demostracion e innovacion en ahorro y eficiencia energética y Energias
Renovables.

4.2. Fomento de las
energias renovables

4.2.1. Biomasa. Produccion y empleo de la energia.

4.2.2, Bioprocesos, biocombustibles y bioenergia.

4.2.3. Produccion de energia termosolar y fotovoltaica

4.2.4. Produccion de energia edlica

4.2.5. Produccion de energia hidraulica. Minihidraulicas

4.2.6. Sistemas hibridos de generacion de energia

5. MATERIALES Y RECURSOS NATURALES

CAMPO
PRIORITARIO

LINEA PRIORITARIA

5.1. Los recursos
del medio natural

5.1.1. Clasificacion, inventario y evaluacién del suelo y recursos geologicos de Extremadura

5.1.2. El agua y el aire como recursos estratégicos en la conservacion del medio natural y
desarrollo econémico de la region

5.1.3. Caracterizacion de la biodiversidad

5.1.4. Variabilidad genética de las especies forestales

5.2 Prospeccion y
explotacion de los
recursos naturales

5.2.1. Prospeccion geoldgica

5.2.2. Valoracion y aprovechamiento de la biodiversidad natural: faunistica, botanica y
microbiologica.

5.2.3. Ecologia, aprovechamiento y gestion de los sistemas agroforestales. Selvicultura y
gestion del alcornocal. Calidad y mejora genética.

5.2.4. Aprovechamiento y gestion de los recursos cinegéticos y piscicolas

5.2.5. Desarrollo de técnicas no destructivas en la evaluacion de materiales

5.2.6. Métodos avanzados de andlisis, control de calidad, autentificacion, trazabilidad,
toxicologia y seguridad de los materiales

5.2.7. Optimizacion de procesos de explotacion y transformacion de recursos naturales
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5.3. Materiales

5.3.1. Seleccion, extraccion y transformacion de materiales bidticos y no renovables

5.3.2 Propiedades mecéanicas, desarrollo, aplicacion y fabricacion de nuevos materiales

5.3.3. Tecnologias para el desarrollo de rocas ornamentales

5.3.4. Nuevos materiales para la construccion y grandes infraestructuras

5.3.5. Desarrollo tecnolégico de nuevos productos del corcho

5.3.6. Desarrollo de nuevos materiales y componentes de interés industrial.

5.3.7. Disefio de nuevos materiales y elementos de proteccion para practicas deportivas y para
equipamiento de colectivos discapacitados

5.3.8. Reutilizacién y reciclado de materiales y residuos industriales

54. Disefio e
ingenieria industrial

5.4.1. Desarrollo tecnoldgico en los procesos de fabricacion de productos en los sectores del
corcho, madera y piedras naturales

5.4.2. Innovacidn en los procesos, medios y sistemas de produccion

5.4.3. Concepcion y desarrollo de nuevos productos, aplicaciones y servicios

5.4.4. Disefio de procesos industriales

5.4.5. Automatizacion y procesos de control. Desarrollo de software para el control de procesos.

5.4.6. Nanotecnologia y sus aplicaciones al campo de la Salud.

5.4.7. Aplicaciones y desarrollo de sistemas de gestion y organizacion de la produccion

6. SOCIEDAD, PATRIMONIO Y TERRITORIO

CAMPO

socioccondmico
regional

PRIORITARIO LINEA PRIORITARIA
6.1.1. Factores de desarrollo econémico enddgenos de Extremadura
6.1.2. Creacion y consolidacion de empresas desde la relacion entre la innovacién tecnoldgica y
el desarrollo territorial de base local
6.1.3. Estrategias de mercados y marketing
6.1. Desarrollo

6.1.4. Economia agraria y sociologia rural

6.1.5. El tercer sector en la economia extremefia

6.1.6. Mejora de la gestion de las administraciones publicas

6.1.7. Marco juridico del desarrollo econémico y social

6.1.8. Métodos de andlisis y evaluacién para el desarrollo economico de la region
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6.2.1. Ordenacion del territorio y de los recursos. Relaciones paisaje — sociedad

6.2. Sociedad y
territorio

6.2.2. Estudios integrados del territorio y del conjunto de sus recursos (humanos, econdémicos,
naturales y ambientales)

6.2.3. Ordenacion juridica de la realidad social extremeria

6.3.1. Proyeccion social del patrimonio tangible e intangible de Extremadura. Investigacion,
analisis y difusion. Aplicacion de las TIC

6.3. Patrimonio

6.3.2. Patrimonio y turismo: Incidencia en el desarrollo regional

6.3.3. Estudio, prospeccidn y conservacion del patrimonio: Aplicacion de nuevas técnicas de
diagnoéstico y tratamiento de materiales

6.4.1. Proyectos educativos desde la perspectiva de género

6.4.2. Interculturalidad y la atencion a la diversidad

6.4. Educacién y

6.4.3. Educacion ambiental y patrimonial

formacion

6.4.4. Innovacion educativa. Nuevas tecnologias aplicadas a la educacion y a los materiales
didacticos

6.4.5. Gestion del conocimiento

6.4.6. Habilidades, gestion y liderazgo

7. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CAMPO
PRIORITARIO

LINEA PRIORITARIA

7.1. Administracioén
electrénica

7.1.1. Garantias del ciudadano en la Administracion Electrénica

7.1.2. Desarrollo de programas que permitan el acceso de los extremefios en el exterior a las
infraestructuras y servicios de la sociedad del conocimiento

7.2. Aplicaciones de
las TICs

7.2.1. Aplicaciones de las TICs en la mejora de la calidad sanitaria

7.2.2. Aplicaciones de la innovacion tecnoldgica a la mejora del medio ambiente, la calidad de
vida del ciudadano y las practicas de desarrollo sostenible

7.2.3. Aplicaciones de las TICs a la produccion agraria e industrial

7.2.4. Aplicaciones de las TICs a la mejora de la eficiencia energética

7.2.5. Desarrollo de programas y sistemas que mejore la tecnificacion deportiva de los
deportistas de alto rendimiento
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7.3.1. Adopcion de las TICs y de las practicas innovadoras en los Sectores Publicos y Privados

7.3. Modernizacion

7.3.2. Desarrollo de sistemas de computacion paralela y distribuida

7.3.3. Desarrollo de herramientas adecuadas a las necesidades de las empresas

mediante el uso de las TICs.

7.3.4. Potenciacion de las oportunidades comerciales que presentan los sectores tradicionales

ANEXO III

CUANTIA DE LAS AYUDAS PARA LA ESPECIALIZACION
POSTDOCTORAL SEGUN LOS PAISES DE DESTINO (€)

PAISES AYUDA | INSTALACION Y
ANUAL | VIAJE

Estados Unidos y Canada 24.800 3.500

Reino Unido, Dinamarca, Finlandia, Irlanda, | 24.400 2.500

Noruega, Suecia, Suiza, Alemania, Austria,

Bélgica, Francia, Italia, Luxemburgo y Paises

Bajos

Portugal, Grecia, Islandia, Israel y resto de | 20.700 2.500

Europa

Resto de Asia 20.700 3.500

Resto de América y Africa 20.700 3.200

Oceania 24.400 3.500
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ANEXO IV
MODELO DE SOLICITUD
Registro Entrada
JUNTA DE EXTREMADURA -““"’” urorea
Vicepresidencia Segunda y Consejeria de TR
Economia, Comercio e Innovacion Una manera de hacer Europa
SOLICITUD:

AYUDAS PARA LA FORMACION PREDOCTORAL DE INVESTIGADORES

1. Datos del Solicitante

Apellidos:

Nombre:
D.N.IL.:

Teléfono:

Fax:

Correo electrénico:

Direccion a efectos de
comunicacion:

SOLICITA:

Le sea concedida una ayuda predoctoral, conforme a los datos indicados en la documentacion adjunta, y vinculada al
Grupo de Investigacion inscrito en el Catalogo de Grupos de Investigacion de la Junta de Extremadura siguiente:

2. Grupo de Investigacion

Clave de Catalogacion:

Invest.Responsable:

Acronimo:

3. Autorizacién

Como solicitante, declaro conocer y aceptar las normas de la convocatoria y, en caso de ser financiada la solicitud,
autorizo, a efecto de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, la utilizacion de la informacion contenida en la misma para su difusion en bases de datos de I+D.

AUTORIZA expresamente a la Direccion General de Ciencia y Tecnologia, para recabar, directamente, de oficio la
certificacion acreditativa de las obligaciones tributarias frente a la Hacienda de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[ 1Autoriza [ ] No autoriza
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4. INFORME:

Declaran que conocen y apoyan la solicitud presentada por D.D/* y se comprometen a participar en su formacion
investigadora en los términos que se indican en la Orden de (D.O.E ) por la que se convocan ayudas para la
formacion predoctoral de personal investigador

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Nombre:
Cargo:
N.LF.:
Firma:
En a_ de del 201 _

REPRESENTANTE LEGAL DEL ORGANISMOS DE RECEPCION O ADSCRIPCION
Nombre:

Cargo:

N.LF.:

Firma:

En a_ de del 201

INVESTIGADOR RESPONSABLE DEL GRUPO CATALOGADO

Nombre:
Firma:
En a_ de del 201 _
DIRECTOR DE BECA
Nombre:
Firma:

En a_ de del 201 _
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CODIRECTOR DE BECA

Nombre:

Firma:

En a_ de del 201

Si el interesado no otorgara autorizacion expresa a la cesion de datos, o bien revocara la inicialmente prestada, la
acreditacion de las obligaciones frente a la Hacienda Autondmica se efectuara mediante certificacion positiva expedida
en soporte papel por el 6rgano competente de la Consejeria competente en materia de Hacienda a solicitud del
interesado previo pago, en este caso, de las exacciones legalmente establecidas.

Proteccién de datos: La Direccion General competente en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacién, de conformidad con el articulo 8.2 e) del Decreto 125/2005, de 24 de mayo (DOE niim 62, de 31 de
mayo), por el que se aprueban las medidas para la mejora de la tramitacién administrativa y simplificacion documental
asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, asegura el tratamiento confidencial de los datos de caracter
personal contenidos en este formulario, y el adecuado uso de los mismo, segliin lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Sobre los datos suministrados se ejerceran
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion que consideren oportuno los interesados.

Las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura que tengan acceso a los
datos e informacion aportados quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el mas estricto sigilo respecto de su
contenido. La transgresion de este deber les hard incurrir en las responsabilidades que procedan, asi como al
sometimiento al ejercicio de las competencias que corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 15/1995, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacion.
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5. Declaracion Responsable

D/D? con DNI

nombre propio, o en representacion de

DECLARA:

-No haber sido condenado/a mediante sentencia firme o resolucion firme a la pérdida de posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

-No haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencién judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

-No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

-No estar incurso, en ninguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacion de los conflictos de
intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos d ella Administracion General del Estado, de la Ley
5/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autondémica que regule estas materias.

-Hallarse previamente a la resolucion de la concesion de la ayuda al corriente de sus obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y 1a Hacienda Regional.

-No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
-No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

-No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun
la Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

-Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones,
ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

-Que, en el caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5y
6 del articulo 4 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion y no se encuentre suspendido
el procedimiento administrativo para su inscripcion por indicios racionales de ilicitud penal.

Lo que se declara en ,a_ de del 201 _ para que surta efecto ante la Excma, Sra,
Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia,Comercio e Innovacion.

Fdo:
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ANEXO 1V
MODELO DE SOLICITUD
JUNTA DE EXTREMADURA [ - Registro Bairada
Vicepresidencia Segunda y Consejeria de [eripp et RRonT
Economia, Comercio e Innovacion Una manera de hacer Europa
SOLICITUD:

AYUDAS PARA LA FORMACION DE PERSONAL TECNICO

1. Datos del Solicitante

Apellidos:

Nombre:

D.N.L.

Teléfono:

Fax:

Correo electronico:

Direccion a efectos de comunicacion:

SOLICITA:

Le sea concedida una beca de formacién de tecnologo, conforme a los datos indicados en la documentacion adjunta,
y vinculada al Grupo de Investigacion inscrito en el Catdlogo de Grupos de Investigacion de la Junta de Extremadura

siguiente:

2. Grupo de Investigacion

Clave de Catalogacion:

Invest.Responsable:

Acronimo:

3. Autorizacion

Como solicitante, declaro conocer y aceptar las normas de la convocatoria y, en caso de ser financiada la solicitud,
autorizo, a efecto de lo previsto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, la utilizacion de la informacion contenida en la misma para su difusion en bases de datos de I+D.

[ ]Autoriza [ ] No autoriza
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4. Informe

Declaran que conocen y apoyan la solicitud presentada por D.D/
Y se comprometen a participar en su formacién investigadora en los términos que se indican en la Orden de
...... (D.O.E. .......) por la que se convocan ayudas para la formacion de personal técnico

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Nombre:
Cargo:
N.LF.:
Firma:
En a_ de del 201 _
REPRESENTANTE LEGAL DEL ORGANISMOS DE RECEPCION O ADSCRIPCION
Nombre:
Cargo:
N.LF:
Firma:
En a_ de  del201_

INVESTIGADOR RESPONSABLE DEL GRUPO CATALOGADO

Nombre:
Firma:
En a_ de del 201 _
DIRECTOR DEL PROYECTO DE BECA
Nombre:
Firma:

En a_ de del 201 _
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CODIRECTOR DEL PROYECTO DE BECA
Nombre:
Firma:
En a_de del 201

Si el interesado no otorgara autorizacion expresa a la cesion de datos, o bien revocara la inicialmente prestada, la
acreditacion de las obligaciones frente a la Hacienda Autonémica se efectuard mediante certificacion positiva expedida
en soporte papel por el organo competente de la Consejeria competente en materia de Hacienda a solicitud del
interesado previo pago, en este caso, de las exacciones legalmente establecidas.

Proteccion de datos: La Direccion General competente en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacion, de conformidad con el articulo 8.2 e) del Decreto 125/2005, de 24 de mayo (DOE num 62, de 31 de
mayo), por el que se aprueban las medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental
asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, asegura el tratamiento confidencial de los datos de caracter
personal contenidos en este formulario, y el adecuado uso de los mismo, segtin lo dispuesto en la Ley Orgédnica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Sobre los datos suministrados se ejerceran
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién que consideren oportuno los interesados.

Las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura que tengan acceso a los
datos e informacién aportados quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el mads estricto sigilo respecto de su
contenido. La transgresion de este deber les hard incurrir en las responsabilidades que procedan, asi como al
sometimiento al ejercicio de las competencias que corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 15/1995, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacion.
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5. Declaracion Responsable

D/D* con DNI

nombre propio, o en representacion de

DECLARA:

-No haber sido condenado/a mediante sentencia firme o resolucién firme a la pérdida de posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

-No haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

-No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

-No estar incurso, en ninguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacion de los conflictos de
intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos d ella Administracion General del Estado, de la Ley
5/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos de la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

-Hallarse previamente a la resolucion de la concesion de la ayuda al corriente de sus obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y la Hacienda Regional.

-No tener la residencia fiscal en un pafs o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
-No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

-No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segiin
la Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

-Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones,
ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

-Que, en ¢l caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5y
6 del articulo 4 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion y no se encuentre suspendido
el procedimiento administrativo para su inscripcién por indicios racionales de ilicitud penal.

Lo que se declara en ,a de del 201 para que surta efecto ante la Excma, Sra,
Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia,Comercio e Innovacion.

Fdo:
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ANEXO IV
MODELO DE SOLICITUD
JUNTA DE EXTREMADURA _”“'0” FUROPEA Registro Entrada
Vicepresidencia Segunda y Consejeria de FONDO IOCAL BRGAEO

Economia, Comercio e Innovacion Una manera de hacer Europa

SOLICITUD:
AYUDAS PARA LA ESPECIALIZACION POSTDOCTORAL

1. Datos del Solicitante

Apellidos:

Nombre:

D.N.I.:

Teléfono:

Fax:

Correo electronico:

Direccion a efectos de comunicacion:

2.-Obtencién del grado de Doctor

Titulacion de la Tesis Doctoral:

Director de la Tesis:

Centro:

Departamento:

Area de conocimiento:

Fecha de obtencion Doctorado:

3. Trabajo de espeializacion

Promocion General del Conocimiento [ ] Programa Tematico. (especificar) [ ]

Titulo del trabajo:

4. Centro en el que se realizara la estancia posdoctoral

Universidad:

Departamento:

Centro:

Responsable investigacion:

Responsable departamento:

Localidad:

Pais:
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5. Autorizacion:

Como solicitante, declaro conocer y aceptar las normas de la convocatoria y, en caso de ser financiada la solicitud,
autorizo, a efecto de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, la utilizacién de la informacién contenida en la misma para su difusion en bases de datos de 1+D.

AUTORIZA expresamente a la Direccidn General competente en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion , para recabar, directamente, de oficio la certificacion acreditativa de las obligaciones tributarias frente a la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

[ ] Autoriza [ 1No autoriza

6. Aceptacion de la entidad colaboradora

D/D* con DNI

representante legal de ............ , en su calidad de da su V°.B®. a la solicitud

presentada por D/D* con DNI a la convocatoria

de la orden de (DOEn®) . Por la que se convocan ayudas posdoctorales de perfeccionamiento para la formacion

de personal investigador durante , y se compromete, en el caso en que la solicitud sea estimada, a proceder

a su contratacion, en los términos indicados en dicha orden, para realizar una estancia posdoctoral en la Universidad
centro

departamento , durante la cual llevara a cabo el trabajo de investigacion

titulado: dentro del grupo de investigacion cuyo responsable

es con DNI

Si el interesado no otorgard autorizacién expresa a la cesion de datos, o bien revocara la inicialmente prestada, la
acreditacion de las obligaciones frente a la Hacienda Autonomica se efectuara mediante certificacion positiva expedida
en soporte papel por el organo competente de la Consejeria competente en materia de Hacienda a solicitud del
interesado previo pago, en este caso, de las exacciones legalmente establecidas.

Proteccién de datos: La Direccion General competente en materia de investigacion, desarrollo tecnologico e
innovacion, de conformidad con el articulo 8.2 e) del Decreto 125/2005, de 24 de mayo (DOE num 62, de 31 de
mayo), por el que se aprueban las medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificaciéon documental
asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, asegura el tratamiento confidencial de los datos de caracter
personal contenidos en este formulario, y el adecuado uso de los mismo, segin lo dispuesto en la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Sobre los datos suministrados se ejerceran
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion que consideren oportuno los interesados.

Las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura que tengan acceso a los
datos e informacion aportados quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el mas estricto sigilo respecto de su
contenido. La transgresién de este deber les hard incurrir en las responsabilidades que procedan, asi como al
sometimiento al ejercicio de las competencias que corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 15/1995, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacion.
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7. Declaracion Responsable

D/D? con DNI

nombre propio, o en representacion de

DECLARA:

-No haber sido condenado/a mediante sentencia firme o resolucion firme a la pérdida de posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

-No haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

-No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

-No estar incurso, en ninguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacion de los conflictos de
intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos d ella Administracion General del Estado, de la Ley
5/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

-Hallarse previamente a la resolucion de la concesion de la ayuda al corriente de sus obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y la Hacienda Regional.

-No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
-No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

-No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segtn
la Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

-Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones,
ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.
-Que, en el caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5y

6 del articulo 4 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion y no se encuentre suspendido
el procedimiento administrativo para su inscripcion por indicios racionales de ilicitud penal.

Lo que se declara en ,a de del 201 _ para que surta efecto ante la Excma, Sra,
Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economfia,Comercio e Innovacion.

Fdo:
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ANEXO 1V
MODELO DE SOLICITUD
JUNTA DE EXTREMADURA -““"’“ EUROPEA Registro Entrada
Vicepresidencia Segunda y Consejeria de FONDD 0L BROPED

Economia, Comercio e Innovacién Una manera de hacer Europa

SOLICITUD:
AYUDAS PARA LA CONTRATACION DE DOCTORES POR LOS CENTROS PERTENECIENTES AL
SECTI

1. Datos del Solicitante

Apellidos:

Nombre:

D.N.I:

Teléfono:

Fax:

Correo electronico:

Direccion a efectos de
comunicacion:

2.-Datos del grado de Doctor

Titulacion de la Tesis Doctoral:

Director de la Tesis:

Centro:

Departamento:

Area de conocimiento:

Fecha de obtencion Doctorado:

3. Datos de la estancia posdoctoral

Universidad:

Departamento:

Centro:

Localidad:

Pais:

Fecha de inicio:

Fecha de fin:

Titulo del proyecto realizado:
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4. Datos del proyecto de incorporacion

Titulo del proyecto:

Departamento:

Centro:

Grupo de Investigacion:
Cddigo UNESCO: Programa o area del PRI:

5. Autorizacion

Como representante legal del Organismo beneficiario, declaro conocer y aceptar las normas de la convocatoria y, en
caso de ser financiada la solicitud, autorizo, a efecto de lo previsto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, la utilizacion de la informacion contenida en la misma para su difusién en
bases de datos de I+D.

AUTORIZA expresamente a la Direccion General competente en materia de investigacion, desarrollo tecnologico e
innovacién , para recabar, directamente, de oficio la certificacion acreditativa de las obligaciones tributarias frente a la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

| ] Autoriza [ ] No autoriza
En oo, a..de............ de
Fdo:..........

6. Aceptacion de la entidad colaboradora

D/D? con DNI representante legal de ............ R
en su calidad de da su V°.B°. a la solicitud presentada por D/D*
con DNI a la convocatoria de la orden de (DOE n°) . Por la que se convocan ayudas
posdoctorales de perfeccionamiento para la formacion de personal investigador durante , Y Ss¢ compromete,
en el caso en que la solicitud sea estimada, a proceder a su contratacion, en los términos indicados en dicha orden, para
realizar una estancia posdoctoral en la Universidad centro departamento
, durante la cual llevarda a cabo el trabajo de investigacion titulado:
dentro del grupo de investigacion cuyo responsable es con
DNI

Si el interesado no otorgard autorizacion expresa a la cesién de datos, o bien revocara la inicialmente prestada, la
acreditacion de las obligaciones frente a la Hacienda Autonémica se efectuara mediante certificacion positiva expedida
en soporte papel por el organo competente de la Consejeria competente en materia de Hacienda a solicitud del
interesado previo pago, en este caso, de las exacciones legalmente establecidas.

Proteccién de datos: La Direccion General competente en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion, de conformidad con el articulo 8.2 e) del Decreto 125/2005, de 24 de mayo (DOE num 62, de 31 de
mayo), por el que se aprueban las medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacion documental
asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, asegura el tratamiento confidencial de los datos de caracter
personal contenidos en este formulario, y el adecuado uso de los mismo, segin lo dispuesto en la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Sobre los datos suministrados se ejerceran
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion que consideren oportuno los interesados.

Las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta de Extremadura que tengan acceso a los
datos e informacién aportados quedan obligados a su adecuado uso y a guardar el mas estricto sigilo respecto de su
contenido. La transgresion de este deber les hard incurrir en las responsabilidades que procedan, asi como al
sometimiento al cjercicio de las competencias que corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 15/1995, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacion.
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7. Declaracion Responsable

D/D* con DNI

nombre propio, o en representacion de

DECLARA:

-No haber sido condenado/a mediante sentencia firme o resolucién firme a la pérdida de posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

-No haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

-No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

-No estar incurso, en ninguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacién de los conflictos de
intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos d ella Administracion General del Estado, de la Ley
5/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos de la Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

-Hallarse previamente a la resolucion de la concesion de la ayuda al corriente de sus obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y la Hacienda Regional.

-No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
-No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

-No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segiin
la Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

-Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 11.3 de la Ley General de Subvenciones,
ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

-Que, en el caso, de Asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5y
6 del articulo 4 de la Ley 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacidn y no se encuentre suspendido
el procedimiento administrativo para su inscripcion por indicios racionales de ilicitud penal.

Lo que se declara en ,a__ de del 201 para que surta efecto ante la Excma, Sra,
Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia,Comercio € Innovacion.

Fdo:
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