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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 5 de agosto de 2015 por la que se modifica la Orden de 20 de
junio de 2012 por la que se regula la evaluacién, promocion y acreditacion
académica del alumnado que cursa Ciclos Formativos de Formacion
Profesional del sistema educativo en modalidad presencial de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. (2015050189)

Orden de 5 de agosto de 2015, de la Consejeria de Educacion y Empleo, por la que se modi-
fica la Orden de 20 de junio de 2012, por la que se regula la evaluacion, promocion y acre-
ditacion académica del alumnado que cursa Ciclos Formativos de Formacion Profesional del
sistema educativo en modalidad presencial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de de-
sarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles y gra-
dos, modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los
centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las activi-
dades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan a la Comunidad Auto-
noma de Extremadura funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el apartado 3 del articulo
39 que la Formacion Profesional en el sistema educativo comprende los ciclos formativos de
grado medio y grado superior con una organizacion modular de duracion variable y conteni-
dos tedrico practicos adecuados a los diversos campos profesionales, por su parte el articulo
43 regula la evaluacion en la formacion profesional.

Mediante la Orden de 20 de junio de 2012, se regula la evaluacion, promocion y acreditacion
académica del alumnado que cursa Ciclos Formativos de Formacion Profesional del sistema
educativo en modalidad presencial en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num.
125, de 29 de junio).

Con posterioridad la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, que modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, ha introducido
un nuevo apartado, el 10, en su articulo 3, creando los ciclos de Formacidn Profesional Basi-
ca dentro de la Formacion Profesional del sistema educativo, con la finalidad de preparar al
alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptaciéon a las modifica-
ciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a su desarrollo per-
sonal y al ejercicio de una ciudadania democratica, y permitir su progresion en el sistema edu-
cativo y en el sistema de formacion profesional para el empleo, asi como el aprendizaje a lo
largo de la vida.
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Las particularidades que presenta la Formacidn Profesional Basica requiere que su sistema de
evaluacion tenga un tratamiento diferenciado al resto de la formacion profesional; por tanto,
se considera necesario elaborar normas de evaluacion diferenciadas, una para los ciclos for-
mativos de grado medio y superior y otra para los ciclos de formacion profesional basica.

De la experiencia obtenida en los afios de implantacion de la citada orden se ha visto la ne-
cesidad de modificar los criterios de acceso a las evaluaciones extraordinarias, asi como el
procedimiento que regula la sustitucion de los titulos de la LOGSE (Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo), por los titulos de la LOE (Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion), también se hace necesario regular la conce-
sion de matriculas de honor en la formacion profesional y la de regular un proceso de recla-
macidén. Por Ultimo se adaptan las convalidaciones de estudios a la nueva normativa Orden
ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen convalidaciones entre modulos
profesionales de formacidn profesional del Sistema Educativo Espafiol y medidas para su apli-
cacion y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la que se determinan conva-
lidaciones de estudios de formacion profesional especifica derivada de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Por todo lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 36 f) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, previo informe del Consejo Escolar de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 20 de junio de 2012, por la que se regu-
la la evaluacion, promocién y acreditacion académica del alumnado que cursa Ciclos
Formativos de Formacion Profesional del sistema educativo en modalidad presen-
cial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La Orden de 20 de junio de 2012, por la que se regula la evaluacién, promocidn y acredita-
cion académica del alumnado que cursa ciclos formativos de Formacion Profesional del siste-
ma educativo en modalidad presencial de la Comunidad Autonoma de Extremadura se modi-
fica en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el titulo de la orden que queda redactado de la siguiente forma:

“Orden de 20 de junio de 2012 por la que se regula la evaluacion, promocién y acreditacion
académica del alumnado que cursa ciclos formativos de grado medio y superior de la Forma-
cion Profesional del sistema educativo en modalidad presencial de la Comunidad Auténoma
de Extremadura”.

Dos. El articulo 1 queda redactado de la siguiente manera:
“Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto regular el proceso de evaluacion, promocion y acredi-
tacion académica de los alumnos que cursan ciclos formativos de grado medio y superior
de formacion profesional del sistema educativo, en la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura en régimen presencial.
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2. Sera de aplicacion en todos los centros docentes autorizados por la Consejeria con com-
petencias en materia de educacidn para impartir las citadas ensefianzas de formacién pro-
fesional”.

Tres. Se afiade un nuevo apartado 4 bis al articulo 6, con la siguiente redaccion:

“4 bis. En los mddulos profesionales comunes a mas de un titulo de Formacion Profesional se
reconocerd la nota del modulo profesional de un ciclo a otro, siempre que éstos ten-
gan igual cddigo. Los modulos profesionales que resulten reconocidos apareceran en
el acta de evaluaciéon como “R”, acompafiado de la calificaciéon correspondiente”.

Cuatro. El apartado octavo del articulo 6 queda redactado de la siguiente manera.

“8. El alumnado que obtenga en un determinado mddulo la calificacion de diez, se le podra
otorgar una “Mencion Honorifica”. Esta Mencidn sera propuesta por el profesorado que im-
parte el mddulo a aquel alumnado que teniendo la calificacion mencionada, ademas haya
mostrado un excelente aprovechamiento académico, esfuerzo e interés por el moédulo y
sera otorgada por el equipo docente del curso en la sesion de evaluacion. El nimero de
Menciones Honorificas que se podran conceder por mddulo sera como maximo del 10%
de los alumnos matriculados, salvo el caso de que el niUmero sea inferior a 10 alumnos
matriculados, que se podra conceder una. Esta se consignara en los documentos de eva-
luacion con la expresion <MEH>, a continuacion de la calificacién de 10"

Cinco. Se afiade un nuevo apartado 9 al articulo 6, con la siguiente redaccion:

"9. Al alumnado que obtenga una nota final del ciclo formativo igual o superior a 9, se les po-
dré conceder la mencién de “Matricula de Honor”. Esta se consignaré en los documentos
de evaluacion con la expresion «MH» a continuacion de la nota final del ciclo formativo,
haciendo constar esta circunstancia en el acta de evaluaciéon mediante una diligencia ex-
tendida por el secretario de los centros publicos, o por el director en el caso de los cen-
tros privados. La matricula de honor obtenida en un ciclo formativo de grado superior po-
dra dar lugar a las compensaciones que determine la Consejeria de con competencias en
materia de educacién.

En las sesiones de evaluacion finales, el equipo educativo del alumnado de segundo cur-
so podra concederlas de entre aquellos que cumpliendo el requisito mencionado en el pa-
rrafo anterior destaque por su esfuerzo, motivacion, interés, resultados académicos y evo-
lucion observada tanto en los mddulos cursados en el centro educativo, como en los de
formacion en centros de trabajo y en el caso de grado superior en el de proyecto.

El niUmero de matriculas de honor que se podra conceder en un ciclo formativo sera co-
mo maximo de dos, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en
cuyo caso se podra conceder una”.

Seis. El articulo 7 queda redactado de la siguiente manera:
n r . 1 .
Articulo 7. Evaluacion del alumnado de primer curso.

1. Sesiones Ordinarias. Las sesiones ordinarias se celebraran, al menos, una por trimestre.
La ultima, que se celebrara en el mes de junio, se considerara final ordinaria.
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2. En la evaluacion final ordinaria, el alumnado tendra derecho a:
a) Promocionar a segundo curso, cuando tenga evaluacion positiva en todos los mddulos.
b) Acceder a la evaluacion final extraordinaria de septiembre en caso contrario.

3. Sesion de evaluacion final extraordinaria. Se celebrara en el mes de septiembre y en ella
el alumnado tendra derecho a:

a) Promocionar a segundo curso cuando los mddulos profesionales pendientes no supe-
ren en su conjunto las ocho horas semanales. No obstante, deberd matricularse de los
modulos profesionales pendientes de primero. Para ello, los centros deberan organizar
las consiguientes actividades de recuperacion y evaluacion.

b) En caso contrario, repetir curso, matriculandose de los mddulos pendientes de
superar”.

Siete. El articulo 8 queda redactado de la siguiente manera.
“Articulo 8. Evaluacion del alumnado de segundo curso.

1. Sesiones ordinarias. Las sesiones ordinarias se celebraran, al menos, una por cada tri-
mestre de formacion en el centro educativo; la Ultima, previa a la realizacién del modulo
de formacion en centros de trabajo, tendra la consideracion de evaluacion final ordinaria.
En ella, se evaltan todos los mddulos a excepcion del de proyecto y del mencionado mo-
dulo de formacion en centros de trabajo. En esta sesién también debera ser evaluado aquel
alumnado que tenga mddulos pendientes de primer curso.

2. En la sesion de evaluacion final ordinaria, el alumnado tendra derecho a:

a) Acceder a la realizacién del mddulo de formacion en centros de trabajo, y en su caso
el mddulo de proyecto, cuando tenga evaluacion positiva en todos los modulos.

b) En caso contrario, permanecer en el centro educativo realizando actividades de repa-
S0 y recuperacion y acceder a la sesidn de evaluacion final extraordinaria de junio.

3. Sesion de evaluacion final extraordinaria. Se celebrara en el mes de junio. En esta sesion
también debera ser evaluado aquel alumnado que tenga mddulos pendientes de primer
curso. Para los mddulos de proyecto y de formacion en centros de trabajo tendra la con-
sideracidn de final ordinaria y tras la misma el alumnado tendra derecho a:

a) Obtener el titulo cuando tenga evaluacion positiva en todos los mddulos que compo-
nen el ciclo.

b) Acceder a la realizacion del médulo de formacion en centros de trabajo y en su caso el
modulo de proyecto, en periodo extraordinario, al comienzo del siguiente curso acadé-
mico, cuando tenga evaluacidn positiva en el resto de los moédulos profesionales del ci-
clo formativo.

c) Volver a cursar estas ensefianzas cuando no se encuentre en las situaciones recogidas
en los apartados anteriores, matriculandose de los mddulos pendientes de superar.
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4, Sesion de evaluacion final extraordinaria de los mddulos de Formacion en Centros de Tra-

bajo y Proyecto.

a) Para el alumnado que realice la Formacion en Centros de Trabajo y el mddulo de Pro-
yecto en el primer trimestre del curso siguiente, se establecera una sesion final extra-
ordinaria en el mes de diciembre.

b) Para el alumnado que por participar en programas internacionales, Erasmus, hayan te-
nido que extender la realizacién del mddulo de Formacién en Centros de Trabajo a fe-
chas posteriores a la sesidon de evaluacion de junio, tendrdn una sesion extraordinaria
de evaluacion en los primeros dias de septiembre.

Se celebrarad una nueva sesion de calificacion final del ciclo formativo cuando se supere la
totalidad de los moédulos pendientes”.

Ocho. Se afiade un nuevo articulo 9 bis con la siguiente redaccion:

“Articulo 9 bis. Periodos de realizacién de la Formacion en Centros de Trabajo.

1.

Los periodos de realizacion del médulo de Formacion en Centros de Trabajo son:

a) Periodo ordinario: Tendra lugar tras la realizacion de la sesion de evaluacion final ordi-
naria de segundo curso, realizandose con caracter general en el tercer trimestre del
curso académico.

b) Periodo extraordinario: Para el alumnado que tras la sesion de evaluacion extraordina-
ria de junio haya superado la totalidad de los mddulos impartidos en el centro educa-
tivo a excepcion del modulo de proyecto lo realizara a partir de septiembre del siguiente
curso académico, previa formalizacion de la correspondiente matriculacion.

c) Excepcionalmente y previa autorizacion, podra realizarse en periodos distintos a los es-
tablecidos en los apartados anteriores y sin cumplir los requisitos de acceso a este mo-
dulo establecidos en la presente orden por motivos de estacionalidad y disponibilidad
de puestos formativos. En estos casos, la sesion de evaluacion del mddulo tendra lu-
gar al finalizar dicho periodo.

El alumnado inscrito en las pruebas, que para cada curso académico regula la correspon-
diente orden, para la obtencion directa de los titulos de técnico y de técnico superior de
formacion profesional, podra realizar el modulo de formacion en centros de trabajo, pre-
via matriculacion en el mismo, en el periodo que le corresponda dependiendo de la fecha
en que tengan lugar estas pruebas”.

Nueve. Se anade la Seccion III al Capitulo II con la siguiente redaccidn:

"SECCION III. Procedimiento de Revisién y Reclamacion

Articulo 14 bis. Derecho a la evaluacién objetiva. Procedimiento de revision y reclamacion.

1.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos de que su rendimiento esco-
lar a lo largo del proceso de evaluacion continua sea valorado conforme a criterios obje-
tivos, el profesor de cada mddulo profesional darad a conocer los aspectos basicos de la
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programacion didactica, especialmente los criterios de evaluacidn y calificacion. Asimis-
mo, el alumnado debera estar informado de los medios que dispone para reclamar, asi co-
mo de los plazos y drganos ante los que ha de ejercerlos.

La evaluacidn del proceso de aprendizaje de cada alumno debe cumplir una funcién for-
mativa, aportandole informacidn sobre lo que realmente ha progresado.

El alumnado tiene derecho a reclamar las calificaciones obtenidas tanto en las evaluacio-
nes trimestrales como en la evaluacion final del médulo mediante el procedimiento que se
detalla a continuacion.

El alumnado o sus padres, madres o tutores legales podran solicitar, tanto del profesora-
do como de los tutores o tutoras, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las
valoraciones que se realicen sobre el proceso de evaluacion de los alumnos o alumnas, asi
como de las calificaciones o decisiones que se adopten como resultado de dicho proceso.

En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo en cuanto a la
calificacion, el alumno o alumna o sus representantes legales podran solicitar por escrito
la revision de dicha calificacion, seguin el modelo establecido en el Anexo XV, en el plazo
de dos dias habiles a partir de aquél en que se produjo la comunicacidn de la calificacion.

La solicitud de revision sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasla-
dara al jefe o jefa del departamento de la familia profesional responsable del modulo con
cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al profesor o
profesora que imparte el modulo. Este departamento estudiara las reclamaciones y ela-
borara un informe en el que se modificara o ratificara la calificacion. En un plazo de dos
dias habiles desde la solicitud de revision, la jefatura de estudios comunicara por escrito
al alumno o alumna, o a sus representantes legales la decision de ratificacion o modifica-
cién de la calificacion revisada.

Si tras el proceso de revision en el centro docente, procediera la modificacion de la califi-
cacion, el secretario o secretaria del centro insertara en las actas y, en su caso, en el ex-
pediente académico del alumno o alumna, la oportuna diligencia que sera visada por el
director o directora del centro.

En el caso de que, tras el proceso de revision en el centro educativo, persista el desa-
cuerdo con la calificacidn final obtenida en algin modulo, el alumno o alumna o sus re-
presentantes legales, podran solicitar por escrito a la persona que ejerce la direccion del
centro, en el plazo de dos dias habiles a partir de la Ultima comunicacion del centro, que
eleve la reclamacién a la Delegacién Provincial de Educacidn correspondiente, la cual se
tramitara por el procedimiento sefialado a continuacion:

7.1. La Direccion del centro, en el plazo de dos dias habiles, remitira el expediente de re-
clamacién a la Delegacién Provincial de Educacion correspondiente. Dicho expedien-
te incorporara los informes elaborados en el centro, los instrumentos de evaluacion
gue justifiquen las informaciones acerca del proceso de evaluacidon del alumno o
alumna, y en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante, asi como un informe
del profesor o profesora responsable del mddulo objeto de reclamacion con las jus-
tificaciones y alegaciones que considere pertinente.
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7.2.

7.3.

7.4.

El Servicio de Inspeccidn analizara el expediente y las alegaciones que en él se con-
tengan a la vista de la programacion del departamento respectivo, efectuara una va-
loracion y emitird un informe propuesta en funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacion de los objetivos expresados en resultados de aprendizaje, conteni-
dos, y criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumno o alumna con los recogidos en la correspon-
diente programacion.

b) La adecuacion de los procedimientos o de los instrumentos de evaluacion con los
sefialados en la programacién didactica.

c) Correcta aplicacion de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en la
programacion didactica para la superacion del modulo.

d) Cumplimiento, por parte del centro, de lo dispuesto en la presente orden.
e) Otros que considere relevantes y que conozca por razon de su cargo.

El Servicio de Inspeccidn podra solicitar el asesoramiento de especialistas en los mo-
dulos a los que haga referencia la reclamacion para la elaboracion del informe, asi
como solicitar aquellos documentos que considere pertinentes para la resolucion del
expediente.

En el plazo de cinco dias habiles, a partir de la recepcidon del expediente, teniendo
en cuenta la propuesta incluida en el informe que elabore el Servicio de Inspeccion,
la Delegacion Provincial de Educacion adoptara la resolucion pertinente, que sera
motivada en todo caso, y que se comunicara a la persona que ejerce la direccion del
centro para su aplicacion y traslado al interesado.

La resolucion de la Delegacion Provincial de Educacion pondrd fin a la via administrativa.
Frente a dicha resolucion el interesado podra interponer potestativamente recurso de re-
posicion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, tal
y como disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun; o bien podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses conta-
dos a partir del dia siguiente al de su notificacion, el correspondiente recurso
contencioso-administrativo. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente”.

Diez. Se modifica el apartado 1 a) del articulo 15 en los siguientes términos:

“a) En cada curso académico, el alumnado podra ser calificado en dos convocatorias: una or-
dinaria y otra extraordinaria”.

Once. El articulo 16 queda redactado del siguiente modo:

“1. Con el fin de no agotar el limite de convocatorias de evaluacidn previstas, el alumnado o
sus representantes legales podran renunciar a la evaluacion y calificacion de una o las dos
convocatorias del curso académico de todos o algunos de los modulos profesionales del
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ciclo formativo en el que haya formalizado la matricula, siempre que concurra alguna de
las siguientes circunstancias:

a) Enfermedad prolongada o accidente del alumno o la alumna.

b) Obligaciones de tipo personal o familiar apreciadas por la direccion del centro que con-
dicionen o impidan la normal dedicacion al estudio.

c) Desempefio de un puesto de trabajo.

d) Ritmo bajo de adquisicion de conocimientos que impida abarcar la totalidad de los mo-
dulos del curso unido a un elevado interés, gran dedicacion y trabajo por parte del
alumnado. Todo ello, apreciado por el equipo educativo del grupo, que lo reflejard en
el informe que se recoge como Anexo XVI a esta orden y que ira firmado por el tutor
del grupo previa reunion del equipo educativo.

La renuncia a la convocatoria de un modulo profesional supone la pérdida de todos los de-
rechos académicos inherentes a ese modulo en el curso académico en el que efectle la
renuncia.

La solicitud de renuncia a la convocatoria se presentara en el centro, segiin modelo esta-
blecido en el Anexo II, junto con la documentacidn acreditativa con una antelacion mini-
ma de 15 dias naturales respecto a la fecha prevista para las evaluaciones, salvo para la
evaluacion que tenga lugar en septiembre que el plazo finaliza el 30 de junio.

La Direccion del centro resolvera en el plazo maximo de diez dias, lo comunicara al inte-
resado, incorporara una copia de la resolucion al expediente académico del alumno y se
indicaran en las actas de evaluacion mediante el término “Renuncia Convocatoria”.

En caso de renuncia, la convocatoria no se tendra en cuenta a efectos del computo ma-
ximo de las establecidas para el modulo correspondiente”.

Doce. El apartado 2 del articulo 18 queda redactado de la siguiente manera:

“2. Se acordara de oficio la anulacion de matricula en las ensefianzas de formacion profesio-

nal en los siguientes supuestos:

a) Si una vez iniciado el curso escolar y transcurridos quince dias lectivos continuados, se
observa la no incorporacion o la inasistencia injustificada del alumno a las actividades
lectivas.

b) Desde el inicio del curso escolar, cuando el alumno acumule un nimero de faltas de
asistencia injustificadas igual o superior al 20 por 100 de las horas de formacion en el
centro educativo que correspondan al total de los mddulos en que el alumno se halle
matriculado, excluyendo para el calculo los mddulos profesionales pendientes de cur-
sos anteriores, si los hubiere, y los que hayan sido objeto de convalidacién o renuncia
a la convocatoria. La direccién del centro, a propuesta del tutor del grupo de alumnos,
acordara la anulacion de matricula que se hubiera formalizado”.

Trece. El articulo 20 queda redactado del siguiente modo:
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“Articulo 20. Convalidaciones de modulos profesionales del catalogo de titulos de formacion
profesional de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

1.

Corresponde a la direccion del centro donde esta matriculado el alumno, el reconocimiento
de la convalidacion de modulos profesionales por los estudios o acreditaciones que se re-
gulan en las siguientes ordenes:

Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen convalidaciones
entre modulos profesionales de formacion profesional del Sistema Educativo Espafol y
medidas para su aplicacion y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la
que se determinan convalidaciones de estudios de formacion profesional especifica de-
rivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo.

Orden de 20 diciembre de 2001, por la que se determinan convalidaciones de estudios de
formacion profesional especifica derivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo.

El reconocimiento de las convalidaciones de aquellos mddulos profesionales propios de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura al regular el Curriculo de los titulos de formacidn
profesional correspondera a la Consejeria con competencias en materia de educacién de
la Junta de Extremadura, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo quinto del articulo ter-
cero de la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre.

El reconocimiento de las convalidaciones no incluidas en los apartados anteriores corres-
pondera al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte”.

Catorce. El articulo 21 queda redactado como sigue:

“Articulo 21. Procedimiento para solicitar las convalidaciones.

1.

Las convalidaciones cuyo reconocimiento correspondan a la direccion del centro donde se
encuentra matriculado el alumno, se tramitaran conforme al siguiente procedimiento:

a) Las solicitudes de convalidacion de mddulos profesionales se entregaran en el plazo de
un mes a contar desde el primer dia lectivo del curso académico. No obstante, cuan-
do el hecho causante de la convalidacion se produzca en un momento posterior, podra
solicitarse a lo largo del curso.

b) La solicitud de convalidacion se formalizara en el modelo que se incluye como Anexo
IV de esta orden, e ird acompafada de copia compulsada de la certificacion académi-
ca oficial de los estudios cursados o, en su caso, el certificado de profesionalidad o la
acreditacion de alguna unidad de competencia obtenida mediante el procedimiento de
evaluacién y acreditacion de las competencias profesionales establecido en el Real De-
creto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral. El centro incorporara dicha documentacion al expe-
diente académico del alumno.

c) La direccion del centro resolvera la peticion extendiendo el documento que se incluye
como Anexo V de esta orden, comunicandoselo al interesado.
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d) En el caso de un centro privado, la direccién debera remitir la solicitud y documentacién
a la que hacen referencia los apartados anteriores al centro publico al que estuviera ads-
crito, siendo la direccidn de éste ultimo quien resuelva la peticion de convalidacion.

Las convalidaciones cuyo reconocimiento corresponde a la Consejeria con competencias
en materia de educacion de la Junta de Extremadura se tramitaran conforme al siguiente
procedimiento:

a) El alumnado cumplimentara la solicitud que se incluye como Anexo XVII y la presenta-
ra en el centro donde se encuentre matriculado, aportando la documentacion en la que
basa su peticion, en los plazos establecidos en el apartado 1 a) del presente articulo.

b) La direccion del centro incorporard una certificacion en la que se haga constar que el
alumno esta matriculado en el ciclo formativo para el que solicita la convalidacion y la
remitira a la Direccion General con competencias en materia de formacidn profesional.

c) Una vez resuelta la solicitud de convalidacion se dara traslado al centro educativo el
cual se lo notificara al alumno solicitante.

Las convalidaciones cuyo reconocimiento corresponde al Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte, se tramitaran conforme al procedimiento indicado en el articulo 4 de lo Orden
ECD/2159/2014, de 7 de noviembre:

a) La solicitud de convalidacion se presentara en los plazos establecidos en el apartado 1
a) del presente articulo ante el Director del centro docente en el que el alumno o alum-
na se encuentra matriculado/a, para lo que el solicitante debera presentar:

— El modelo de instancia cumplimentado establecido a tal efecto en el anexo VI de la
presente orden, indicando de forma expresa en la solicitud el cédigo y la denomi-
nacion exacta de los mddulos profesionales para los que solicita la convalidacion,
establecidos en los reales decretos de los titulos.

— La justificacion documental oficial de estar matriculado en las ensefianzas o en los
modulos profesionales para los que solicita la convalidacion.

— La justificacién documental oficial de los estudios cursados mediante original o fo-
tocopia compulsada, en el caso de tratarse de modulos profesionales de otros titu-
los de formacion profesional, en la que figure la superacion de dichos maddulos.

— La justificacion documental oficial de los estudios universitarios cursados mediante
original o fotocopia compulsada de las materias o asignaturas cursadas, y los pro-
gramas oficiales, debidamente sellados por el centro universitario correspondiente.

b) Las solicitudes de convalidacion, junto con la justificacion documental, debidamente revi-
sada, se remitiran por el Director del centro docente autorizado a la Subdireccién General
de Orientacion y Formacion Profesional del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

Hasta tanto no se resuelvan las solicitudes, el alumnado que esté pendiente de con-
validacidn de algin mdédulo profesional deberd asistir a las actividades lectivas y sera
evaluado.
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5. El reconocimiento de la convalidacion se hara constar en el expediente académico me-
diante la correspondiente diligencia”

Quince. Se modifica el apartado segundo del articulo 22 en los siguientes términos:

“2. Podran solicitar dicha exencion el alumnado que acredite una experiencia laboral corres-
pondiente al trabajo a tiempo completo de un afio, relacionada con el ciclo formativo en
el que se halle matriculado”.

Dieciséis. Se afiade el capitulo VI con la siguiente redaccion.
“CAPITULO VI
Evaluacion en oferta parcial
Articulo 24. Evaluacién en ciclos formativos en oferta parcial presencial.

1. Para la evaluacion, promocion y acreditacion académica del alumnado en ciclos formati-
vos en oferta parcial presencial se atendera a lo dispuesto en esta Orden, a excepcion de
lo establecido sobre la promocion a segundo curso, repeticion de curso, evaluacion del
alumnado con modulos pendientes, que no le es aplicable y teniendo en cuenta lo esta-
blecido en el apartado 2 de este articulo.

2. El alumnado matriculado en oferta parcial presencial podra cursar el médulo de Forma-
cion en Centros de Trabajo, previa matriculacion, cuando haya superado todos los modu-
los restantes correspondientes a esa titulacion, a excepcion del mddulo de Proyecto en los
ciclos de grado superior, que se cursara a la vez que el mddulo de Formacién en Centros
de Trabajo”.

Diecisiete. La disposicion transitoria primera queda redactada de la siguiente manera:

“Disposicion transitoria primera. Extincién de las ensefianzas del catélogo de titulos de la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo (en adelan-
te LOGSE) e incorporacion del alumnado a las del nuevo sistema educativo (en adelante LOE).

1. La implantacion progresiva de la LOE implica la sustitucion escalonada de las ensefianzas
del catdlogo LOGSE por nuevos titulos. En los Decretos que desarrollan los curriculos de
los mismos, se determinara su fecha de implantacion.

2. Una vez que deje de impartirse el primer curso de un ciclo formativo LOGSE, durante ese
curso vy el siguiente se organizaran dos convocatorias extraordinarias anuales de mddulos
profesionales de primer curso.

Una vez que deje impartirse el segundo curso de un ciclo formativo LOGSE, durante ese
curso y el siguiente se organizaran dos convocatorias anuales de mddulos profesionales
de segundo curso.

3. Al alumnado que curse un ciclo formativo correspondiente al catalogo de titulos de la LOG-
SE, cuya duracidn sea de un curso escolar mas el modulo de Formacion en Centros de Tra-
bajo, le serd de aplicacion lo siguiente:



weeey D O NUMERO 159
15 Martes, 18 de agosto de 2015 29839

a)

b)

El alumnado que en el curso académico anterior a la implantacidon del nuevo curriculo
tenga moddulos profesionales sin superar hasta un cdmputo total de 8 horas semana-
les seguiran cursando los estudios LOGSE y promocionard a segundo curso en las si-
guientes condiciones:

— El alumnado que haya superado todos los médulos accederd a realizar el médulo de
Formacion en Centros de Trabajo al comienzo del primer trimestre.

— El alumnado con modulos suspensos hasta un total de 8 horas semanales accede-
ra al modulo de Formacién en Centros de Trabajo una vez los haya superado.

— Al final del primer trimestre lectivo se realizard una sesidon de evaluacion final.

— Durante el segundo trimestre lectivo se procedera de la misma manera que en el
primer trimestre, segln se recoge en los tres anteriores apartados. No obstante el
centro educativo podra trasladar la organizacion de este segundo trimestre al ter-
cero, si asi lo considera oportuno.

— En los ciclos formativos en el que el médulo de Formacion en Centros de Trabajo
tenga una duracion de dos trimestres se ajustaran las fechas y los horarios para que
puedan establecerse dos periodos formativos durante el curso escolar, realizando
sus correspondientes evaluaciones cuando finalicen dichos periodos. Estas fechas
de calificacion no tienen por qué coincidir con las sesiones de calificacion estableci-
das con caracter ordinario.

El resto del alumnado que en el curso académico inmediatamente anterior a la im-
plantacion del curriculo del nuevo titulo, no haya promocionado a segundo curso por
no cumplir los requisitos establecidos en el apartado anterior se incorporara en el cur-
so académico siguiente a las nuevas ensefianzas con las convalidaciones que les co-
rresponda. No se tendran en cuenta las convocatorias que este alumnado haya utiliza-
do durante el tiempo que cursé los estudios LOGSE, aunque tengan establecida la
convalidacion con modulos profesionales de los nuevos titulos.

4. Al alumnado que curse un ciclo formativo correspondiente al catalogo de titulos LOGSE,
de duracion de dos cursos escolares, incluido el modulo de Formacion en Centros de Tra-
bajo, le serad de aplicacion lo siguiente:

a)

b)

El alumnado que en el curso académico anterior a la implantacion del nuevo curriculo
tenga maddulos profesionales sin superar hasta un computo total de 8 horas semanales
seguira cursando los estudios LOGSE y promocionara a segundo curso. Asimismo, ten-
dran derecho a dos convocatorias anuales de los mddulos pendientes de primer curso.

El resto del alumnado que en el curso académico inmediatamente anterior a la im-
plantacion del curriculo del nuevo titulo, no haya promocionado a segundo curso por
no cumplir los requisitos establecidos en el apartado anterior se incorporara en el cur-
so académico siguiente a las nuevas ensefianzas con las convalidaciones que les co-
rresponda. No se tendran en cuenta las convocatorias que este alumnado haya utiliza-
do durante el tiempo que cursé los estudios LOGSE, aunque tengan establecida la
convalidacion con modulos profesionales de los nuevos titulos.
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c) En el curso académico en el que se implante el segundo curso del curriculo del nue-
vo titulo se organizaran dos convocatorias extraordinarias de médulos profesionales
de segundo curso, a las que podra concurrir, con los limites establecidos en las nor-
mas de evaluacion, el alumnado de ensefianzas presenciales con estos modulos pro-
fesionales pendientes. La organizacion académica para este curso se regira por las si-
guientes normas:

— El alumnado que haya superado todos los modulos accedera a realizar el mddulo de
formacidn en centros de trabajo al comienzo del primer trimestre.

— El alumnado con médulos suspensos hasta un total de 8 horas semanales accede-
ra al mddulo de formacion en centros de trabajo una vez los haya superado.

— Al final del primer trimestre lectivo se realizara una sesion de evaluacion final.

— Durante el segundo trimestre lectivo se procedera de la misma manera que en el
primer trimestre, segln se recoge en los tres anteriores apartados. No obstante el
centro educativo podra trasladar la organizacidon de este segundo trimestre al ter-
cero, si asi lo considera oportuno.

— En los ciclos formativos en el que el médulo de Formacion en Centros de Trabajo
tenga una duracién de dos trimestres se ajustaran las fechas y los horarios para que
puedan establecerse dos periodos formativos durante el curso escolar, realizando
sus correspondientes evaluaciones cuando finalicen dichos periodos. Estas fechas
de calificacion no tienen por qué coincidir con las sesiones de calificacion estableci-
das con caracter ordinario”.

Dieciocho. El apartado 2.2 a) de la disposicion transitoria segunda queda redactado del si-
guiente modo:

“2.2 a) Antes del 7 de septiembre de cada curso académico se realizara la evaluacion final co-
rrespondiente a la convocatoria extraordinaria del curso primero, calificandose los mo-
dulos que el alumnado no haya superado en la convocatoria ordinaria del mes de junio”.

Diecinueve. Se modifican los Anexos VI, XI, XII, XIII y XIV y se afiaden los Anexos XV, XVI
y XVII que se incorporan al final del texto de la presente orden.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor en el inicio del curso académico 2015/2016 a excepcion
de lo regulado en el apartado diecisiete de esta orden, que modifica la Disposicion Transito-
ria primera Extincion de las ensefianzas del catdlogo de titulos de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo (en adelante LOGSE) e incorpo-
racion del alumnado a las del nuevo sistema educativo (en adelante LOE), que entrara en vi-
gor a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 5 de agosto de 2015.

La Consejera de Educacién y Empleo,
M.2 ESTHER GUTIERREZ MORAN
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
"Una manera de hacer Europa"

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO VI

SOLICITUD DE CONVALIDACION DE MODULOS DE FORMACION PROFESIONAL

DATOS PERSONALES:

NIF/NIE/Pasaporte: Nombre

Apellidos:

Domicilio:

Cédigo postal: Localidad:

Provincia Teléfono Teléfono

Correo electrénico.

DATOS DELINSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIAO CENTRO DE FORMACION COMPETENTE :
Denominacién:

Direccion:
Cédigo postal: Localidad:
Provincia Teléfono Fax

Correo electrénico
CICLO FORMATIVO EN EL QUE SE ENCUENTRA MATRICULADO:

Marcar el que corresponda: I:I LOGSE l:l LOE

ESTUDIOS QUE APORTA (Indicar si es LOGSE/LOE/Estudios Universitarios/otros):

MODULOS PROFESIONALES QUE SOLICITA: (Se debe hacer constar el nombre correcto. En caso de
modulos profesionales LOE, indicar el cédigo especificado en el Real Decreto que establece el titulo)

En a de de20
Firma del solicitante

Fdo.:
CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO EDUCATIVO:
D./Diia. como director/a del centro, certifico que
los datos referidos en esta solicitud son correctos.
En . a de de
El/La Director/a
(sello del IES)

Fdo.:

ADJUNTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

- Certificacion académica oficial de los estudios aportados, expedida por un centro oficial (original o
fotocopia compulsada).

- En caso de estudios universitarios, los programas de las asignaturas sellados por la universidad (original
o fotocopia compulsada).

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA O
CENTRO DE FORMACION AUTORIZADO.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO XllI

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
"Una manera de hacer Europa”

INFORME DE EVALUACION INDIVIDUALIZADO
(FORMACION PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO)

Centro: Caodigo:

Localidad: Provincia:
DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A

Apellidos: Nombre:

Fecha nacim.: Lugar:

Pais: Nacionalidad:

Domicilio: Numero:

Localidad: Cadigo Postal:

PADRES O TUTORES

Padre o tutor: Teléfono:

Madre o tutora: Teléfono:

Ciclo Formativo: Grado: Curso (1): Afio Académico: I

Norma que regula el Titulo:

Norma que regula el Curriculo:

1. Grado de consecucion de los objetivos del ciclo formativo

2. Grado de desarrollo y adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales

3. Calificaciones de cada uno de los médulos profesionales en el caso de que se hubieran emitido en ese periodo.

Médulo profesional

12 Eval. (3)

Cadigo (2) Denominacion

22 Eval. (3)

3°Eval. (3

=

Ordinaria (3)

Extraordinaria (3)

(1) Este campo no se cumplimentara en oferta modular no completa
(2) Cédigo asignado al médulo profesional
(3) En cada casilla se consignaran las calificaciones numéricas correspondientes segun la leyenda siguiente:.

calificacion

Médulo profesional no superado |1,2,364 Médulo exento EXENTO

Médulo profesional superado |5, 6,7,8,9610 | Modulo conrenuncia a la RENUNCIA
convocatoria (No evaluado)

Médulo de FCT superado APTO Médulo con renuncia a la BAJA
matricula (No evaluado)

Médulo de FCT suspendido NO APTO No presentado. NP

Médulo convalidado CONVALIDADO | Médulo con mencion honorifica 10-MEH

Madulo comun con idéntico Nota Final del ciclo con “Matricula

codigo con reconocimiento de R calificacion nota media — M.H.

de Honor”
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4. Medidas educativas que se hayan adoptado y su valoracién. Medidas propuestas para el curso siguiente.

5. Otras observaciones y datos de interés.

6. Requisitos de acceso.
Indicar lo que proceda:

[ ] Posee el requisito de acceso,
[ ] Carece de requisitos de acceso

de

V°B° EL DIRECTOR O LA DIRECTORA

EL TUTOR O LATUTORA

Fdo.: Fdo.:




NUMERO 159

‘ojnyj} |9 eled oysandoud opis eAey e/ouwn|e |9 anb ap osed |8 ua ojos asaug|iey (9) "(91/g1 :*fe *d) epeuoul

elieq eun Jod sopeledas 0sIno |ap |eul A OI0IUI O SOUB SO| 8p SO}BIP SOWIN SOP SO| 8jUBIPaW 0JIWZPEd. Oye 8 asanbipu| (G) epesind opis ey anb us pepiepow e| UQIoEdlIed

29846

eped us elejoue 8s (p) ‘[euoisajoud ojnpow [e epeubise aAe[) (€) "ojnd1INd |8 A ojn})} |8 sjuaweAljoadsal uads|qe)sa anb sewlou se| asusy) (g) -Jouadng o olpa (1)
op4 op4
V/0ldv13d03as v1/13 Vv/d401034d1a v1/13
oo\
0¢ ep ElY e
‘o|n}| ] @jualpuodsauiod |ap pnyoljos e| eled ojsandold opis ey A soipnisa so| opezijeul ey eyoa} uo) (9)
0S99 8p soyisinbal ap 8%aie) [ ] ‘0s900e ap oyisinbal |8 8asod [ ] :epadoid anb o] Jeoipu) :0s800e 8p Ssojisinbay

:(epaoo.d opuend) oAjeuLIo) 0[o1d |ap |eulj BJON |

= (v) (v) e39|awod (€)

5 (S) ouy | ugidedylied | (G) ouv | (i) ugedyled | (G) ouy| (p) ugidedyiied | (S) ouy | () ugidesyrjed () ouy uoldesylied | ugldeuiwousg 9AB|ID

[0}

o

o |euoldipe el103e30AU0D e1I0}eD0AUOD &F ©110}eD0AUO0D) &€ ©1101RD0AUOD) 52 B1101eD0AUO0D) 5T |euoisajosd o|Npo

-

wv

m: :S9U0IoBIYYI[BD SajuaInbls se| oplus}qo ey (g)ole100q 19 A ¢ (2)010109( |eay [ J0od ope|nbal ‘|euoisajoid UQIoBWIO ap

o (1) opeub ap oAnewlo 021D |9 US B/OopENdLIEW JIN-INd B/OUWN[E B|/|9 aND

© ‘VOIdILd30

® pepl|eso uoQIo2alIp 0J)udd |9p 0bIpod
R 0Jjua) |ap e/oLIe)aIoses ed/'d

m OJIN3AVIV_0avoldiLy3d |

—

S

= 1HHIX OX3INV

03|dw3 £ ugeanp3 ap elualesUOD

VINavWILXd 30 VINN

Jedoing sadey ap esouew eup,
02do.n3 |e100§ Opuo4

V340¥N3 NOINN

m DJOE




NUMERO 159

4

29847

(1) e3sidwodul o (D) e3z|dwo) (z)
0|N2LUND [3 A 0[N3} | 2judWeA}D2dsal U9d9|gqeIse anb sewlou se| asuay) (1)

uoloeulWwous 0b1poD @1/2 ugloeulWoUsQ 0b1poD
TVYNOIS3I404dd
VION3ILIdINOD 3A S3AVAINN NOIOVOIdITVYND

0 "0|N}J} |© US SEPINjOUI SB|BUOISS)0Id SBUOIoedljIen) ap [euoioeN obojeie) |ap elousjedwod ap sapepiun A SaUOIoeDIIEND Sp UgloR|aY
S

ﬂ (L)oeioeg oA (1) oja100(Q |e9Y

© |9 Jod ope|nbal ‘|euoisajold UQIoBWIO ap OAl}EWIOS 021D
2
o
on
©

[0} uoloedlyl|ed

M ‘H'I\ — elpaw ejou JOUOH Bap e|nalijel, uod OJJI0 |8p |eulq BJON uoloedlljed y 8p 0JUBIWIO0U0D8I U0 om_too 0013U9PI UOD UNWOD OJNPOA

g H3NW-0L BO}J1I0UOY UQIOUSW UOD O|NPOA| OAVAITYANOD OpepI|eAu0d OINPO
-+t

2 dN "opejussaid ON OLldVv ON opipuadsns | D4 ap O|Npo

Yrvga AOUms_m>® OZV e|ndljew g| e eldunual Uod O|NPOIA Oldv OUmhmasw 104 8p o|npo

(openjens
VIONNNTY ON) ELIOJEOOAUOD E| B Bounual uod ojnpoly | 0+ 96 829G opeiadns |euoisajoid ojnpoly
OLIN3IX3 0Juaxa O|NPON yog‘z‘y opeJadns ou |euolsajold ojnpo

DOE

e M, M



D O NUMERO 159
Martes, 18 de agosto de 2015

29848

DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO XIV

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
"Una manera de hacer Europa”

CERTIFICADO PARA LA ACREDITACION DE UNIDADES DE COMPETENCIA

DE LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES

D./D.2 Secretario/a del
Centro Cédigo del Centro
Direccion Localidad
CERTIFICA:
Que ellla alumno/a , con DNI-NIE segun
consta en su expediente académico del Ciclo Formativo de grado
, regulado por el Real Decreto(1) , 'y el Decreto

(1) ha superado los siguientes modulos profesionales y

en consecuencia

tiene acreditadas las siguientes Unidades de Competencia segun se establece en el anexo V B)

de citado Real Decreto:

RELACIQN ENTRE MODULOS PROFESIONES Y LAS UNIDADES DE COMPETENCIA
DEL CATALOGO NACIONAL DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES INCLUIDAS EN

] EL TITULO.
SEGUN ANEXO V B) DEL REAL DECRETO
MODULOS PROFESIONALES UNIDADES DE COMPETENCIA
SUPERADOS
Cadigo(2) Denominacién(2) Cédigo(2) Denominacién(2)

(1) Citense las normas que establecen respectivamente el titulo y el curriculo.

(2) Consignar el codigo y la denominacién que figuran en el Real Decreto por el que se establece el titulo.

Con esta fecha se hace entrega al alumno/a del certificado, a efectos de acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas en relacién con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional,
dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 44.4 de la Ley Organica 2/2006 de Educacion.

a de

de20

VeB®
El/La Secretario/a El/La directora/a

Fdo.: Fdo.:
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

ANEXO XV
SOLICITUD DE REVISION DE LAS CALIFICACIONES

TIPO DE REVISION:

O Evaluacién trimestral O Evaluacion final

DATOS PERSONALES:

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
"Una manera de hacer Europa"

D/D?
NIF Domicilio:
Cadigo postal: Localidad
Provincia Teléfono Teléfono
EXPONE
1. Que esta matriculado en el centro
Localidad Provincia
del ciclo formativo de grado denominado
, en el curso

2.- Que en el moédulo de
Ha obtenido la calificacion de

SOLICITA:

1. Una revision de dicha calificacion.
2. Las razones expuestas para solicitar dicha revisién son las siguientes:

a de de 20

Firmado:

JEFE/A DE ESTUDIOS DEL CENTRO
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO XVI
INFORME PARA SOLICITAR LA RENUNCIA A CONVOCATORIA POR EL ARTICULO 16.D)

INFORME DEL EQUIPO EDUCATIVO

Reunido el equipo educativo de primer/segundo curso del ciclo formativo de grado medio/superior de
, del LE.S. de

, provincia

la

localidad

.; con fecha
y evaluado el rendimiento académico y las capacidades del alumno/ de la alumna

Este equipo educativo considera que el alumno/ la alumna citado/a se encuentra en las caracteristicas
descritas en el apartado 1 parrafo d del articulo 16 de la orden de evaluacién: “Ritmo bajo de adquisicién de

conocimientos que impida abarcar la totalidad de los médulos del curso unido a un elevado interés, gran
dedicacién y trabajo por parte del alumnado”.

En ,a de de

EL TUTOR/LATUTORA

Fdo.:
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO XVII
SOLICITUD DE CONVALIDACION DE MODULOS PROFESIONALES PROPIOS DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO
DATOS PERSONALES:
NIF Nombre
Apellidos:
Domicilio:_
Cadigo postal: Localidad:
Provincia Teléfono Teléfono

Correo electronico

DATOS DEL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA O CENTRO DE FORMACION COMPETENTE:
Denominacién:

Direccion:
Cadigo postal: Localidad:
Provincia Teléfono Fax

Correo electrénico.

CICLO FORMATIVO EN EL QUE SE ENCUENTRA MATRICULADO:

ESTUDIOS QUE APORTA (Indicar si es LOGSE/LOE/Estudios Universitarios/otros):

MODULOS PROFESIONALES QUE SOLICITA: (Se debe hacer constar el nombre correcto. En caso de médulos
profesionales LOE, indicar el cédigo especificado en el Real Decreto que establece el titulo)

En a de de20_
Fecha y Firma del solicitante

Fdo.:

CUMPI IMENTAR POR FI CENTRO FDLICATIVO-

D./Dfia. como director/a del centro,
certifico que los datos referidos en esta solicitud son correctos.

En ,a de de
El/La Director/a
(sello del IES)
Fdo.:

ADJUNTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

- Certificacién académica oficial de los estudios aportados, expedida por un centro oficial (original o fotocopia
compulsada).

- En caso de estudios universitarios, los programas de las asignaturas sellados por la universidad (original o fotocopia
compulsada).

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA O CENTRO DE FORMACION
AUTORIZADO.
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