D O NUMERO 167
Viernes, 28 de agosto de 2015 30575

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 14 de agosto de 2015 por la que se convoca la concesion de
subvenciones destinadas a financiar practicas profesionales no laborales en
empresas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
gjercicio 2015. (2015050194)

Por Decreto 55/2015, de 7 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones destinadas a financiar las practicas no laborales en empresas, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 69, de 13 de abril) se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no laborales en empre-
sas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Mediante este Decreto se establecen las bases para la concesion de las subvenciones desti-
nadas a la realizacion de practicas no laborales, tanto por personas jovenes con titulacion ofi-
cial universitaria, en despachos profesionales cuyos titulares formalicen convenios con el Ser-
vicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE) al amparo de algunos de los Convenios Marco
suscritos entre el SEXPE y los Colegios Profesionales en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, como la realizacion de practicas no laborales en empresas por personas
jovenes con titulacidén universitaria o con titulacion de formacion profesional, de grado medio
0 superior, o titulacion del mismo nivel de esta Ultima, correspondiente a las ensefianzas de
formacion profesional, artisticas o deportivas, o bien un certificado de profesionalidad.

El articulo 11 del referido Decreto establece que el procedimiento para la concesidon de las
subvenciones reguladas en el mismo, es el de concesion directa mediante convocatoria abier-
ta, en los términos establecidos en el Capitulo III del Titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por tratarse de una sub-
vencion destinada a fomentar las condiciones que propicien la mejora de la ocupabilidad de
las personas desempleadas mediante el ofrecimiento de un primer contacto con la realidad
laboral, que complete la formacion alcanzada facilitandole un conocimiento practico de la pro-
fesion. Estas circunstancias, las razones de caracter publico y social que llevan aparejadas y
la imposibilidad de establecer criterios objetivos para determinar un orden de prelacion en la
concesion de ayudas justifican la aplicacion del régimen de concesion directa.

El procedimiento para la concesidn de estas subvenciones se iniciara de oficio y vendra pre-
cedido de una convocatoria aprobada por Orden del titular de la Consejeria de Educacion y
Empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura y en el Portal Electrénico de la Transparencia y Parti-
cipacion Ciudadana, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de
21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Por tanto, con arreglo a lo estipulado en el citado Decreto 55/2015, de 7 de abril, se proce-
de al dictado de la presente orden, por la que se realiza la convocatoria publica de las sub-
venciones previstas en el articulo 1 de dicho decreto, fijandose el importe de los créditos pre-
supuestarios a los que se imputan las citadas subvenciones.
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En su virtud, a tenor de lo dispuesto en el articulo 29.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en conexion con los articulos
36 k) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de Gobierno, en su
sesion del dia de 7 de agosto de 2.015.

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

Por medio de la presente orden se aprueba la convocatoria publica, correspondiente al ejer-
cicio 2015, de las subvenciones previstas en el Decreto 55/2015, de 7 de abril, por el que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no
laborales en empresas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.©
69, de 13 de abril), destinadas a financiar las practicas no laborales en empresas de jovenes
titulados universitarios o con titulacion de formacion profesional, de grado medio o superior,
o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras
del sistema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad de acuerdo con lo previsto
en la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesio-
nal, que habiliten para el ejercicio profesional, a través de los siguientes programas:

— Programa I: Subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales de jovenes titula-
dos universitarios en despachos profesionales dedicados al desarrollo de una actividad pro-
fesional, cuyos titulares, formalicen convenios al efecto con el Servicio Extremefio PUbli-
co de Empleo (SEXPE) al amparo de alguno de los Convenios Marco suscritos entre el
SEXPE y los Colegios Profesionales en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, conforme al modelo que se establece en Anexo II de las bases reguladoras.

— Programa II: Subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales en empresas, con
centros de trabajo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, de jovenes titulados uni-
versitarios o con titulacion de formacion profesional, de grado medio o superior, o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las Leyes reguladoras del sis-
tema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad, siempre que las empresas ha-
yan formalizado previamente convenio con el SEXPE a estos efectos conforme al modelo
establecido en el Anexo III de las bases reguladoras.

Estas practicas estan dirigidas a personas jovenes entre 18 y 25 afos que hayan finalizados
los estudios referidos que habilitan para el ejercicio de la respectiva profesion y que, debido
a su falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad.

Articulo 2. Procedimiento de concesion y convocatoria.

El procedimiento para la concesion de las subvenciones es el de concesion directa mediante
convocatoria abierta, segun lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 55/2015, de 7 de abril
y los articulos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

Articulo 3. Beneficiarios y limites.

1. Podran ser personas beneficiarias de las ayudas del Programa I:
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Los empresarios que desarrollen una actividad profesional en despachos profesionales, en-
tendiendo por actividad profesional, aquella para cuyo desempefio se requiere titulacion
universitaria oficial, o titulacion profesional para cuyo ejercicio sea necesario acreditar una
titulacion universitaria oficial, e inscripcion en el correspondiente Colegio.

El ejercicio de la actividad profesional debera realizarse por empresarios individuales, o
en comun a través de una sociedad profesional de las reguladas en la Ley 2/2007, de 15
de marzo, de Sociedades Profesionales.

Ningln beneficiario, individual o social, con independencia de los socios profesionales que
integren la sociedad profesional, podra solicitar estas ayudas para mas de dos jovenes
participes en estas practicas no laborales en una misma convocatoria.

Podran ser personas beneficiarias de las ayudas del Programa II:

Las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, asociaciones o entidades sin animo de
lucro, las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las uniones temporales de em-
presas que, en su condicion de empleadoras y cumpliendo los requisitos y condiciones
establecidos en la presente norma, realicen, las practicas no laborales en los términos pre-
vistos en esta norma.

La empresa que solicite ayuda por mas de dos jovenes participes en estas practicas no la-
borales en una misma convocatoria, deberd acreditar para poder solicitar la ayuda, que el
numero de jovenes no excede del 5 % de la plantilla de personal con que cuente la em-
presa en el momento de la solicitud, mediante declaracion responsable de la entidad so-
licitante de la subvencion, sin perjuicio de su comprobacién posterior cuando el Servicio
Extremefio Publico de Empleo asi lo estime, al objeto de comprobar la veracidad de los
datos declarados.

No podran ser personas beneficiarias del Programa II:

Las Administraciones Publicas; Internacionales, Comunitarias, Estatales, Autondmicas, Lo-
cales o cualesquiera otras, sea cual sea su ambito de actuacion; organismos publicos, en-
tidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas; asi como cualquier enti-
dad privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y sea cual sea
su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direccion, o de designacidn
de la mayoria de los componentes de sus drganos de gobierno o direccion, directa o indi-
rectamente sea ostentado por Administracién Publica, o su patrimonio directa o indirec-
tamente sea constituido o provenga en su mayor parte de fondos publicos.

Articulo 4. Solicitudes y documentacion.

1.

El plazo de vigencia de la presente convocatoria a efectos de presentacion de solicitudes
sera hasta el 1 de diciembre de 2015 a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion
de la presente orden.

Los interesados deberan presentar solicitud en el plazo de un mes contado a partir de la
fecha de inicio de las practicas no laborales en empresas.
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2. La solicitud de las subvenciones se presentaran en el modelo normalizado conforme al
Anexo I, debidamente firmado por el interesado y cumplimentada por éste en todos sus
extremos.

En el modelo de solicitud se ha consignado un apartado destinado a declarar que el inte-
resado no se encuentra incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de benefi-
ciario del apartado 2 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo se consigna un apartado para otorgar la autorizacion al érgano gestor para que
pueda solicitar y recabar de los organismos publicos correspondientes, los certificados
acreditativos de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Es-
tado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma vy frente a la Seguridad Social.

3. La solicitud, junto con la documentacion adjunta, podra presentarse en el Registro de los
Servicios Centrales del Servicio Extremeno Publico de Empleo, y en cualquiera de los lu-
gares establecidos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que
se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del
mismo en el &mbito de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, o
en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 10.5 del Decreto 55/2015, de 7 de abril
(DOE n.% 69, 13 abril), la documentacion a presentar junto a la solicitud debidamente
cumplimentada, es la que se relaciona a continuacion:

4.1. Cuando el solicitante sea una sociedad profesional y/o empresa:

a) Copia compulsada de la escritura publica de constitucion de la entidad y de los
correspondientes estatutos y, en su caso, de modificacion, todo ello inscrito en el
registro correspondiente.

b) Copia compulsada del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actla en
nombre y representacion de la persona juridica solicitante, salvo que preste au-
torizacion para que la comprobacion se realice de oficio por el 6rgano instructor
de acuerdo con los datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de
datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Mi-
nisterio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

c) Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacion ante la
Administracion.

4.2. Cuando el solicitante sea una persona fisica:

Copia del DNI, para el caso en el que el solicitante no autorice a consultar sus da-
tos de identidad personal, marcando la casilla correspondiente en el modelo de
solicitud.

4.3. Para todos los solicitantes:
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a) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tri-
butarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura y frente a la Seguridad Social en el caso de que el interesado no autorice
expresamente en el modelo de solicitud, al 6rgano gestora recabar dichos datos.

b) Documento de alta de Terceros debidamente cumplimentado, en el supuesto de
que los datos bancarios del solicitante no formen parte del subsistema de Terce-
ros de la Junta de Extremadura.

En caso de estar ya dado de alta en el sistema de terceros, indicar en el anexo
de solicitud, el nimero de cuenta donde quiere que se le realice en el ingreso de
la ayuda.

c) Copia compulsada del Acuerdo suscrito con la persona joven que va a desarrollar
las practicas no laborales con el contenido previsto en el articulo 7.1 c) del De-
creto 55/2015 7 de abril (DOE nim. 69, de 13 de abril).

d) Declaracion responsable de haber iniciado las practicas no laborales, conforme
Anexo II.

e) Declaracion responsable de la persona beneficiaria, en la que conste que el cen-
tro de trabajo donde van a desarrollar las practicas dispone de las instalaciones
y medios materiales adecuados para impartir las practicas no laborales.

f) Parte de alta en la Seguridad Social de la persona joven mediante la presentacion
de copia compulsada del Modelo TA.2/S o acreditacion de su presentacion por
medios telematicos.

g) Certificado de Empadronamiento de la persona joven, salvo que preste autoriza-
cion para que la comprobacion se realice de oficio por el drgano instructor de
acuerdo con los datos de residencia que obren en sus archivos, bases de datos u
otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio
prestador del sistema de verificacion de datos de residencia (SVDR).

h) En el caso de tratarse de ayudas destinadas a financiar practicas realizadas por
jovenes inscritos en el Fichero del Sistema Nacional Garantia Juvenil y financia-
das con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020", el solici-
tante de la ayuda debera presentar junto con la solicitud y el resto de documen-
tacion indicada en este articulo, el Anexo III de la presente orden, a cumplimentar
por el joven en practicas.

Articulo 5. Ordenaciodn, instruccion y resolucion.

1.

La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de ayudas correspondera al
Servicio de Formacion para el Empleo dentro de la Direccién General Formacion para el
Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo, el cual podra realizar, de oficio, cuan-
tas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién
de los datos en virtud de los cuales debe formularse la correspondiente propuesta de
resolucion.
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2. La competencia para resolver los procedimientos de concesion de las ayudas a las que se
refiere este decreto corresponde al titular de la Direccion General de Formacion para el
Empleo, por desconcentracion del drgano a quien corresponda las funciones de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo, segln lo establecido en el arti-
culo 9.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, teniendo efectos exclusivamente para esta linea de ayudas, a propues-
ta del drgano instructor, sin perjuicio de la aplicacion de las técnicas de alteracion de la
competencia, en los términos previstos en el ordenamiento juridico.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién procedente sera de seis de meses,
a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud y se notificara individualmente al
interesado, en la forma prevista en el articulo 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Contra la Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de
empleo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquél en que fue notificada, o
bien, en el plazo de tres meses computados a partir del dia siguiente a aquel en que se
produzcan los efectos del silencio si el acto fuera presunto.

Transcurrido los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa, se
entendera desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 22.5 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Articulo 6. Cuantia de las ayudas y pago.
1. Las cuantias de estas subvenciones seran:

a) Para el Programa I.

La cuantia de las subvenciones para aquellos beneficiarios que cumpliendo los requisi-
tos previstos las bases reguladoras, vayan a desarrollar en sus despachos profesiona-
les las practicas no laborales en empresas durante un periodo de nueve meses sera de
4,76 €/hora/alumno, con un limite maximo de 6.000 €, por participante.

b) Para el programa II.

La cuantia de las subvenciones para aquellos beneficiarios que cumpliendo los requisi-
tos previstos en las bases reguladoras, vayan a desarrollar en sus centros de trabajo
las practicas no laborales en empresas con titulados universitarios, durante un perio-
do de nueve meses sera de 2 € /hora/alumno, con un limite maximo de 2.500 €, por
participante. Para el resto de colectivos del Programa II, esto es, por la realizacion de
practicas no laborales con jovenes con titulacion de formacion profesional, de grado
medio o superior, o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con
las Leyes reguladoras del sistema educativo vigente, o de certificado de profesionali-
dad, la cuantia sera de 1,6 €/hora/alumno, con un limite maximo de 2000 €.

2. El abono de las subvenciones concedidas se efectuara en un pago Unico, por importe to-
tal de la subvencion concedida, una vez dictada la resolucion de concesion. Los benefi-
ciarios estaran exentos de presentar garantias por el citado importe anticipado de la sub-
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vencién, de conformidad con lo establecido en el articulo 13.2 de las bases reguladoras
de estas subvenciones.

Articulo 7. Financiacion.
El importe total de la convocatoria para la anualidad 2015 asciende a 1.000.000,00 euros.

Se podra financiar con fondos procedentes de la Comunidad Autonoma, por una cuantia de
500.000,00 euros, con cargo al proyecto de gasto 201214040001000 y a la aplicacion presu-
puestaria 1104 242B 47000.

Si los jovenes en practicas cumplen con los requisitos establecidos en el citada articulo 5.4 de
del Decreto 55/2015, de 7 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras de estas
subvenciones, se podran financiar con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-
2020”, dentro del objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y
favorecer la movilidad laboral”, prioridad de inversion 8.2 “La integracion sostenible en el mer-
cado de trabajo de los jovenes, en particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los
sistemas de educacion o formacion, asi como los jovenes que corren el riesgo de sufrir ex-
clusion social y los procedentes de comunidades marginadas, también a través de la aplica-
cion de la Garantia Juvenil”, en el objetivo especifico 8.2.2 “Mejorar las aptitudes y las com-
petencias profesionales de la personas jovenes”, y dentro de la medida 8.2.2.6 “Practicas no
laborales en empresas”. La cuantia de la financiacion, sera de 500.000,00 con cargo al pro-
yecto de gastos 201511004001100 y a la aplicacion presupuestaria 1104 242B 47000.

Estas cuantias podran aumentarse en funcion de las solicitudes recibidas y siempre que exis-
tan disponibilidades presupuestarias para ello.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario fijado en la convocatoria, y no pro-
cederse a efectuar las modificaciones correspondientes, se debera proceder a declarar termi-
nado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del érgano competente para
la aprobacion de la convocatoria, el cual serad objeto de publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura y en el Portal de subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes
posteriormente presentadas.

Articulo 8. Régimen Juridico.

En lo no previsto en la presente orden regira lo dispuesto en el Decreto 55/2015, de 7 de
abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a finan-
ciar las practicas no laborales en empresas, en el @mbito de la Comunidad Autéonoma de Ex-
tremadura, asi como lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley General de Subvenciones, en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo, y demas le-
gislacién autondmica sectorial aplicable.

Disposicion final primera. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtira efectos al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura y contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo esta-
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blecido en el articulo 103.1 a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacién
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, potestativamente y en virtud de lo dispuesto en el
articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, recurso de reposicion ante la Con-
sejera de Empleo y Educacién en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion. No se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que sea resuel-
to expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion in-
terpuesto.

Mérida, a 14 de agosto de 2015.

La Consejera de Educacién y Empleo,
M.a2 ESTHER GUTIERREZ MORAN
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(> SEXPE

Servicio Extremerio
Piblico de Empleo

FONDO SOCIAL EUROPEO

Una manera de hacer Europa Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO |

UNION EUROPEA
JUNTA DE EXTREMADURA

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES EN
EMPRESAS REGULADAS POR EL REAL DECRETO 1543/2011, DE 21 DE OCTUBRE.

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y .

Apellidos: l NIF/NIE:

Domicilio:

Localidad: ‘ C.P:

Provincia: Teléfono de
rovincia: contacto:

Profesion N° de colegiado

2. OTROS DATOS:

1. Fecha de alta en Seguridad Social de la persona en practicas

2. Fecha de inicio de las practicas

3.- AUTORIZACION DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCI()N EN CASO DE NO PRESENTAR LA DOCUMENTACION
CORRESPONDIENTE PREVISTA EN EL APARTADO 5 DEL ARTICULO 10 DE LAS BASES REGULADORAS:

En

AUTORIZA al Servicio Extremefio Publico de Empleo de la Junta de Extremadura para que solicite en su nombre,
ante los organismos competentes los siguientes datos:

[ Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe que la solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social a efectos de percepcién de subvenciones publicas.

[ Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe que la solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria a efectos de percepcion de
subvenciones publicas.

[ Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe que la solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Autonémica a efectos de percepcion de
subvenciones publicas

[J Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe el documento que acredite sus datos
de identidad personal, de acuerdo con los datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u
otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad (SVDI Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

,a de de 201__

(Firma)
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4.- AUTORIZACION DE LA PERSONA JOVEN EN CASO DE NO PRESENTAR LA DOCUMENTACION PREVISTA EN EL
APARTADO 5 DEL ARTICULO 10 DE LAS BASES REGULADORAS, REFERENTE AL CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO

D.
AUTORIZA al Servicio Extremefio Publico de Empleo de la Junta de Extremadura para que solicite en su nombre, ante el

organismo competente:
[J Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe su residencia, de acuerdo con los datos de
residencia que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos
por el Ministerio prestador del sistema de verificacion de datos de residencia(SVDR).

En ,a de de 201___

(Firma)

5. DOCUMENTOS QUE TIENE QUE APORTAR EL SOLICITANTE:
1. Cuando el solicitante sea una sociedad profesional y /o empresa:

1. Copia compulsada de la escritura publica de constitucion de la entidad y de los correspondientes estatutos y, en su
caso, de modificacién, todo ello inscrito en el registro correspondiente.
2. Copia compulsada del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actia en representacion de la persona juridica

solicitante, salvo que preste autorizacion para que la comprobacion se realice de oficio por el érgano instructor de acuerdo
con los datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los
servicios ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de Verificacién de Datos de Identidad (SVDI).

3 Copia compulsada del documento que acredite el poder de representacion ante la Administracion

2. Cuando el solicitante sea una persona fisica:
Copia del DNI, para el caso en que el solicitante no autorice a consultar sus datos de identidad  personal, marcando la casilla

correspondiente en el modelo de solicitud
3. Para todos los solicitantes:
a) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social en el caso de que el interesado no
autorice expresamente en el modelo de solicitud, al 6rgano gestora recabar dichos datos.

b) Documento de Alta de terceros debidamente cumplimentado, en el supuesto de que los datos bancarios del soli-
citante no forme parte del subsistema de Tercero de la Junta de Extremadura.

En caso de estar ya dado de alta en el sistema de terceros, indicar en el apartado correspondiente, el numero de
cuenta donde quiere que se le realice en el ingreso de la ayuda.

c) Copia compulsada del acuerdo suscrito con la persona joven que va a desarrollar las practicas no laborales con el con-
tenido previsto en el articulo 7.1 ¢) del Decreto 55/2015, de 7 de abril (DOE num.69, de 13 de abril)

d) Declaracion responsable del beneficiario de la ayuda de haber iniciado las practicas no laborales conforme Anexo Il de
la presente orden.

e) Certificado emitido por el Colegio Profesional correspondiente en el que conste que dispone de las instalaciones y medios
materiales adecuados para impartir las practicas no laborales en niveles de calidad 6ptimos.

f) Parte de alta en la Seguridad Social de la persona joven mediante la presentacion de copia compulsada del Modelo TA.2/S
o acreditaciéon de su presentacion por medios telematicos.

g) Certificado de empadronamiento de la persona joven, salvo que preste autorizaciéon para que la comprobacioén se realice
de oficio por el érgano instructor de acuerdo con los datos de residencia que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos
documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del sistema de verificacion de datos de residencia(SVDR).
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EN EL CASO DE ESTAR DADA DE ALTA EN EL SISTEMA DE TERCEROS, cumplimentar n° de cuenta:
Entidad Financiera:

Cod. Banco Cod. Sucursal D.C. N° Cuenta

oooo oooo oo Ooooooooooo

De conformidad con lo establecido en el articulo 12, apartado 2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la CC.AA. de
Extremadura declaro bajo mi responsabilidad:

- Que no me hallo incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 12, apartado 2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la CC.AA. de Extremadura.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 18.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura declaro bajo mi responsabilidad que no he solicitado ni recibido ninguna ayuda para la misma finalidad, procedente de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

- El abajo firmante declara que los datos expresados se corresponden con la realidad, asi mismo a los efectos de los dispuesto en la
LO 15/1999, de 13 diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, autoriza al tratamiento de los datos personales incluyendo
su incorporacion en los correspondientes ficheros incorporados en la solicitud y otros documentos normalizados relativos a la acciéon
formativa, para la gestion, financiacion, control, seguimiento y evaluacion de la accién formativa por la Direccién General de Formacion
para el Empleo del SEXPE.

- El abajo firmante podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion relativo a este tratamiento del que es
responsable la Direcciéon General de Formacion para el Empleo del SEXPE.

- El abajo firmante declara que su despacho profesional / o centro de trabajo, en el que la persona joven va a realizar las practicas,
radica en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura y dispone de las instalaciones y medios materiales
adecuados para impartir las practicas no laborales.

- Asi mismo, para el caso de ayudas del Programa Il cuando se soliciten mas de dos jovenes participantes en las practicas, el abajo
firmante declara que en el nimero de jévenes solicitados no excede del 5% de la plantilla de personal con que cuenta la empresa en el

momento de la solicitud.

- Para el Programa Il, el solicitante declara bajo su responsabilidad que la empresa no se halla incursa en las causas de exclusion
reguladas en los apartados 2.2.1, 2.2.2 y 2.2.3 del articulo 4, de las bases reguladoras de estas ayudas.

- Finalmente, declara que por medio de la presente acepta la subvenciéon que, una vez instruido el procedimiento, le pueda ser
concedida y las obligaciones que de ella se deriven.

Por todo ello, se SOLICITA subvencién acogida al presente Decreto, por la practicas no laborales de jévenes titulados universitarios en
su despacho de profesional, firmando la presente y haciéndose responsable de las declaraciones formuladas y de la veracidad de

todos los datos consignados
En a de de 201

Fdo.:
DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL SEXPE

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El responsable del mismo
sera el 6rgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los
términos establecidos en el art. 15y ss. de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de datos de caracter personal



weeey D D NUMERO 167
' Viernes, 28 de agosto de 2015 30586

38

ST UNION EUROPEA
e SEXP E oA JUNTA DE EXTREMADURA
£ FONDO SOCIAL EUROPEO

Servicio Extremefio o -
Piblico de Empleo Una manera de hacer Europa Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO Il

COMUNICACION DE INICIO PRACTICAS NO LABORALES
RD 1543/2011, de 31 de octubre, BOE 18 de noviembre

El abajo firmante, declara que con fecha........................ se han iniciado las practicas no laborales en su
despacho profesional/centro de trabajo, domiciliado en ..........ccccccceeniiiinnne , siendo la persona joven
participante en las MiSMas D/DAa.........cccceeiieeiiieiiieeiiee e y la duracién del periodo de
practicas de nueves meses, a contar desde la fecha de inicio
NASTA <. e
En a de de 201
Fdo.:

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta
exclusiva finalidad. El responsable del mismo sera el érgano administrativo gestor de las ayudas, ante cuyo titular podra el interesado
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos establecidos en el art. 15y ss. de la
Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de datos de caracter personal
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