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AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 2 de marzo de 2016, del Rector, por la que se nombra
Profesor Titular de Universidad a D. José Antonio Tapia Garcia. (2016060448)

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comisiéon nombrada para juzgar el
concurso para la provision de plazas docentes convocado por Resolucion de la Universidad de
Extremadura, de fecha 26 de noviembre de 2015 (BOE de 15 de diciembre de 2015) vy acre-
ditados por el interesado propuesto los requisitos a que alude el articulo 4.° de la Normativa
vigente, referidos en la Resolucion de la convocatoria:

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 65 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades de 21 de diciembre (BOE de 24 de diciembre) modificada por Ley
Organica 4/200,7 de 12 de abril (BOE de 13 de abril) y demas disposiciones concordantes,
HA RESUELTO NOMBRAR a D. José Antonio Tapia Garcia, con DNI nimero 30615432V, Profe-
sor Titular de Universidad de esta Universidad, del Area de conocimiento de Fisiologia (codi-
go de la plaza DF3207), del Departamento de Fisiologia.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el BOE.

Contra la presente resolucidon, que agota la via administrativa, podrd interponerse, recurso
contencioso-administrativo, a interponer ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente, en el plazo de dos meses, desde su notificacion o publicacion, de conformidad
con lo previsto, entre otros, en los arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada parcialmente, por la Ley 4/1999, de 13 de enero y los arts. 8.3 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.
Previamente y con caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicion, ante este
mismo organo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de notificacion o
publicacidn de la presente resolucion. En este caso, no podra interponerse el recurso conten-
cioso-administrativo, antes mencionado, hasta que sea resuelto expresamente, o se haya
producido la desestimacion presunta del de reposicion.

Badajoz, 2 de marzo de 2016.

El Rector,
SEGUNDO PiRIZ DURAN
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RESOLUCION de 4 de marzo de 2016, del Rector, por la que se nombra
Profesora Titular de Universidad a D.@ Inés Maria Corraliza Generelo.
(2016060445)

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comisiéon nombrada para juzgar el
concurso para la provision de plazas docentes convocado por Resolucion de la Universidad de
Extremadura, de fecha 26 de noviembre de 2015 (BOE de 15 de diciembre de 2015) vy acre-
ditados por la interesada propuesta los requisitos a que alude el articulo 4.° de la Normativa
vigente, referidos en la Resolucion de la convocatoria:

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 65 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades de 21 de diciembre (BOE de 24 de diciembre) modificada por Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE de 13 de abril) y demas disposiciones concordantes,
HA RESUELTO NOMBRAR a D2 Inés Maria Corraliza Generelo con DNI nimero 33982963A,
Profesora Titular de Universidad de esta Universidad, del Area de conocimiento de Bioquimica
y Biologia Molecular (cédigo de la plaza DF3204), del Departamento de Bioquimica y Biologia
Molecular y Genética.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por la interesada, que deberd efectuarse en el plazo maximo de veinte dias, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el BOE.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo, a interponer ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente, en el plazo de dos meses, desde su notificacion o publicacion, de conformidad
con lo previsto, entre otros, en los arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada parcialmente, por la Ley 4/1999, de 13 de enero y los arts.8.3 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Previamente y con caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicidn, ante este
mismo o6rgano en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de notificacién o
publicacion de la presente resolucion. En este caso, no podra interponerse el recurso conten-
cioso-administrativo, antes mencionado, hasta que sea resuelto expresamente, o se haya
producido la desestimacion presunta del de reposicion.

Badajoz, 4 de marzo de 2016.

El Rector,
SEGUNDO PiRIZ DURAN
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 30 de marzo de 2016 por la que se convocan pruebas selectivas
para la constitucion de listas de espera en varias Categorias del Grupo IV
de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2016050039)

Vista la necesidad y urgencia de disponer de personal previamente seleccionado que permita
la inmediata cobertura de aquellos puestos vacantes, que por razones de urgencia 0 necesi-
dad justificadas resulte imprescindible proveer y no pueden ser cubiertos por trabajadores
fijos, esta Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre,
acuerda convocar pruebas selectivas para la constitucion de las correspondientes listas de
espera con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para la constitucion de lista de espera con el objeto de
atender las necesidades de personal no permanente mediante la provisién temporal de
puestos vacantes del Grupo IV de personal laboral en la Categorias/Especialidades que a
continuacion se detallan:

— Auxiliar de enfermeria.
— Cocinero.
— Oficial de Primera Mantenimiento.

2. Las Bases de la presente convocatoria, asi como todos sus Anexos, se podran consultar a
través de Internet en la direccion http://ciudadano.gobex.es. Ademas, a efectos informati-
vos, se hara publico, en la misma direccion de Internet, la relacion de aspirantes admiti-
dos y excluidos, provisional y definitiva, y la relacion de aprobados.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a. Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea podran
acceder en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que
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no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extendera igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores,
asi como los extranjeros con residencia legal en Espana.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c¢) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubi-
lacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio en ninguna de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos,
el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacidn que se especifica en el Anexo I para cada especialidad
o cumplir las condiciones para obtenerla.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion o convalidacidon en su caso. Este requisito no
sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cuali-
ficacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Dispo-
siciones de Derecho Comunitario.

2. Las personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica que no tenga su origen en retra-
so mental, serdn admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, y siem-
pre que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las funciones propias de
los puestos en cuya lista de espera aspiran integrarse.

3. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse el dia de finalizacion del
plazo de presentacidon de instancias, mantenerse durante todo el proceso de seleccion y
acreditarse en el momento de la contratacion, del modo que se indica en la Base Novena.

Tercera. Solicitudes.

1. Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en el
formulario de solicitud al que se accederad exclusivamente a través de la pagina web
http://ips.gobex.es, indicando la Categoria /Especialidad en la que se desea participar.

Una vez cumplimentada via Internet, la solicitud deberd ser impresa y tras procederse al
abono de la tasa correspondiente en la entidad bancaria colaboradora correspondiente, se
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presentara tal y como se establece en el apartado 4 de la presente Base, en el plazo de 10
dias contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Extremadura.

La solicitud se dirigira a la Direccién General de Funcidén Publica, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Avda. Valhondo s/n, Edificio III Milenio de Mérida.

De conformidad con lo dispuesto en la Base Segunda, apartado 1.a), los aspirantes que
sean nacionales de otros Estados deberan presentar el Anexo II debidamente cumpli-
mentado.

. Los aspirantes con discapacidad podran solicitar, en la instancia, las adaptaciones en tiem-
po y medios necesarios para la realizacion de los ejercicios. A tal efecto, el Tribunal aten-
derd a lo dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacidn de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Si se suscitaran dudas
sobre la oportunidad de lo solicitado, el Tribunal podra oir al interesado, asi como pedir
asesoramiento y, en su caso, colaboracion de los érganos técnicos competentes. Para este
fin, la Direccion General de Funcion Publica, facilitara al Tribunal de Seleccion un modelo
normalizado de solicitud de valoracion de necesidad de adaptacion, con objeto de homo-
geneizar las peticiones que se realicen a los 6rganos técnicos competentes (Centro de
Atencidn a la Discapacidad en Extremadura).

. Para cada zona en que se divide el ambito territorial de la Comunidad Auténoma se creara
una lista de espera. Por consiguiente, en el modelo de solicitud los aspirantes podran indi-
car la zona o zonas en las que deseen figurar, segun lo previsto en el articulo 29.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre.

De no formularse solicitud en este sentido, el aspirante se incluird en las listas de espera
de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se ofrezca dara lugar a la exclusion
de todas las listas de la misma Categoria y Especialidad.

Una vez publicada la lista de espera se podran atender las solicitudes de modificacion de
zonas, siempre que la misma consista en reduccion del nUmero de zonas inicialmente
cumplimentadas en la instancia.

. La presentacion de instancias podra hacerse en cualquiera de las oficinas de registro de
documentos integrados en el Sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes
0 por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad 7,34 euros por solicitud, y su ingre-
so se efectuard a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se
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indican en la solicitud de participacion. En la solicitud debera figurar el sello correspon-
diente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente a “ Prestacio-
nes Patrimoniales: derechos de examen”, acreditativo de los derechos de examen.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los apartados anteriores.

Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los aspirantes que estén en situacion legal de desempleo, excepcion hecha de los
demandantes de empleo en la modalidad de mejora de empleo, debiendo acreditarse
mediante vida laboral o informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de
desempleo.

b) Los aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompaniar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

c) Las personas que tengan la condicion de victimas del terrorismo, conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, debiendo acompaiar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicion.

d) Las personas que tengan la consideracion de victimas de violencia de género a que
hace referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn
Integral contra la Violencia de Género, y que asi lo acrediten.

Los derechos de examen ingresados se les reintegrara a:

Los aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos anos de antelacion a
la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas menores cinco
veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que efectivamente participen en
las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucién del ingreso.

No sera procedente la devolucion de la tasa en los supuestos de exclusion de participacion
en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento,
determinara la exclusion del aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por la Direccion General de Funcidn
Publica, se dictara Resolucidn en el plazo maximo de veinte dias, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion. En
dicha Resolucién, que debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes
admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias naturales para subsanacion de
defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
citado Diario.
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Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la exclu-
sidn o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de la prueba.

. Resueltas las alegaciones presentadas se dictara Resolucidn, a publicar en el Diario Oficial

de Extremadura, declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacion de la fecha, lugar y hora del comienzo de la prueba selectiva.

Las listas provisionales y definitivas deberan exponerse, en todo caso, en la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Oficinas de Respuesta Personalizada y en los Centros
de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Quinta. Tribunal de Seleccion.

1.

El Tribunal encargado de la realizacion de la prueba selectiva sera el que figure en el
Anexo III de esta Orden, de conformidad con el articulo 8 del Decreto 201/1995, de 26
de diciembre.

. El personal de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos, laborales tempo-

rales y el personal eventual, no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

. Podran, a iniciativa de cada Central Sindical, estar presentes en el Tribunal durante la

totalidad del proceso selectivo, en calidad de observadores, un representante de cada una
de las Organizaciones Sindicales con capacidad representativa reconocida en el ambito
correspondiente de la Administracion Autondmica, en los términos previstos en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente y el Secretario o

de quienes, en su caso, los sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros.

. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo

a la Consejeria de Hacienda y Administracidn Plblica, cuando en ellos se de cualquiera de
las circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria, siempre que las mismas correspondan al mismo Cuerpo
o Especialidad.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 29 del referido texto legal, los intere-
sados podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en cual-
quier momento de la tramitacion del procedimiento.

. A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendrad su sede en la Conseje-

ria de Hacienda y Administracion Publica, Avda Valhondo s/n (III Milenio), de Mérida.

El Tribunal de Seleccion podra disponer la incorporacidn a sus trabajos de asesores espe-
cialistas para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime necesarios, limitan-
dose dichos asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La designa-
cion de los mismos debera comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, la cual podra limitar el nimero de asesores a intervenir en los mismos.
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8. Correspondera al Tribunal resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
estas Bases, asi como la resolucidn de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.

9. Al Tribunal de Seleccion le sera de aplicacion el régimen previsto en el Titulo II, Capitulo
II, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los Organos Colegiados.

10. El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indem-
nizaciones por razon del servicio.

Sexta. Procedimiento de seleccién.

El procedimiento de seleccidn consistira en la realizacion de una prueba selectiva, que tendra
como objeto conocer la capacidad, aptitud e idoneidad de los aspirantes para el desarrollo de
las funciones propias de los puestos adscritos a la Categoria a la que se aspira.

Dicha prueba consistira en contestar un cuestionario de 60 preguntas en el tiempo maximo
que determine el Tribunal y que no podra exceder de 70 minutos. Cada pregunta del cuestio-
nario estard compuesta por cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas sera
la correcta, basado en el contenido del programa de materias que figura en el Anexo IV de
esta Orden. El cuestionario que se proponga a los aspirantes contendra, ademas, otras 10
preguntas adicionales tipo test, las cuales sustituirdn por su orden a aquellas preguntas que,
en su caso, sean objeto de anulacion con posterioridad al inicio de la prueba selectiva.

Respecto a los criterios de correccion: cada 3 respuestas contestadas erréneamente, resta-
ran una pregunta contestada correctamente.

La puntuacion minima para superar este ejercicio se obtendra, una vez aplicado el criterio
citado, cuando el aspirante haya contestado correctamente el 50 por ciento de las preguntas
de las que componen el cuestionario.

Esta prueba serd calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener un
minimo de 5 puntos.

En todo caso, debera exigirse por el Tribunal, la normativa vigente al dia de la publicacion de
la resolucion por la que se fija la fecha de celebracion del ejercicio correspondiente.

Séptima. Desarrollo y calendario de la prueba.

1. Con caracter general, los aspirantes seran convocados el dia y hora correspondiente, sien-
do excluidos de las pruebas quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente
justificados que seran apreciados y ponderados libremente por el Tribunal.

2. En cualquier momento del desarrollo de la prueba, el Tribunal podra requerir a los aspiran-
tes para que acrediten su personalidad.

3. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal,
o del 6rgano convocante que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios
para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones en las
circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara expediente de comprobacidén acerca
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del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado. El 6rgano
convocante, de forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al
interesado.

Octava. Lista de espera.

1. Finalizado el procedimiento, el Tribunal de Seleccion elevara a la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica la relacion de los aspirantes que van a formar parte de la lista de
espera, por orden de puntuacion obtenida, quien dispondra su publicacion en el tablon de
anuncios de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, Oficinas de Respuesta
Personalizada y en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

En caso de empate, el orden de prelacion comenzara por la letra “C” conforme al resulta-
do del sorteo publicado por Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica, Recur-
sos Humanos e Inspeccion, de 24 de abril de 2015 (DOE n° 80, de 28 de abril).

. Los participantes que se integren en las listas de espera podran ser llamados para ocupar
las vacantes o sustituciones correspondientes en régimen de contratacion laboral tempo-
ral, segun el orden de puntuacion obtenido.

No obstante, al haberse introducido un elemento de zonificacion de las listas de espera,
constituyéndose una lista por cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo al
orden de puntuacion obtenida en la zona o zonas en las que figure el aspirante por haber-
lo solicitado expresamente.

. La renuncia al puesto que se ofrezca significard la exclusion de todas las listas de la Cate-
goria y Especialidad correspondiente donde figura el aspirante salvo que medie alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto
201/1995, de 26 de noviembre.

Novena. Presentacion de documentos.

1. Los aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Consejeria correspondiente, en el

momento de la contratacidn, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI o del documento acreditativo de la identidad.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacion académica exigida o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos para la expedicidén de dicho titulo, asi como
del permiso o carné exigido en la convocatoria.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, segiin modelo que figura en el Anexo V.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que imposi-
biliten para el servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.
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e) Los aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar certificado,
expedido al efecto por el Organo competente, que acredite tal condicién, el grado de
discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan a los
puestos objeto de esta convocatoria.

f) Declaracion de no estar incurso en incompatibilidad (modelo Anexo VI) o solicitud de
compatibilidad, en su caso.

Ademas, los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidon Europea y que resi-
dan en Espafia deberan presentar una fotocopia compulsada del correspondiente docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de
residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comuni-
tario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de
estancia, deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o
pasaporte y fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado la tarjeta de residen-
cia comunitaria.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia compulsada del pasapor-
te, del visado vy, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o
del resguardo de haber solicitado la exencidon de visado y la correspondiente tarjeta.
También deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes
que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion jurada o promesa del espafiol o
del nacional de la Unidn Europea con el que existe este vinculo, de que no esta separado
de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expen-
sas 0 estd a su cargo.

2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refie-
re el apartado anterior, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. Aquellos que no presenten la documentacion en el momento de la contratacion, vy
salvo causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por la Administracion,
o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lados en la Base Segunda, causaran baja definitivamente en la lista de espera, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la soli-
citud de participacion.

Décima. Contrataciones.

La contratacion laboral se efectuard de acuerdo con lo establecido en la legislacion laboral,
utilizandose para cada caso los modelos de contratacion temporal que se determinen.

Cuando la contratacion laboral sea por tiempo igual o inferior a tres meses, se respetara el
lugar que el candidato ocupe en la lista de espera a los efectos de una nueva contratacion.
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Hasta que se formalice la toma de posesion en el caso del nombramiento interino o se
produzca la incorporacion efectiva del trabajador al centro de trabajo, los aspirantes seleccio-
nados no tendran derecho a percepcion econémica alguna.

Undécima. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y
Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en el art. 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, confor-
me a lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
impugnar en via contencioso-administrativa la presente Orden hasta que se haya resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjui-
cio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 30 de marzo de 2016.

La Directora General de Funcion Publica
(P.D. Resolucion de 10 de agosto de 2015,
DOE nUmero 154, de 11 de agosto de 2015),

M.2 DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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ANEXO I

ESPECIALIDADES

TITULACION REQUERIDA

Auxiliar de enfermeria

Titulo de Técnico (Ciclo Formativo de
Grado Medio) en “Cuidados Auxiliares de
Enfermeria” (Familia Profesional: Sanidad)
o equivalente

Cocinero

Oficial de Primera Mantenimiento

Graduado en Educacién Secundaria,
Técnico (Ciclo Formativo de Grado Medio)
o equivalente
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ANEXO II
D./D* ,con domicilio en
y nacionalidad , declaro bajo juramento o prometo, a efectos de
formar parte en la Lista de Espera, en la Categoria de

Especialidad de

b

- Que soy conyuge de un espafiol/a o nacional de pais miembro de la Unién
Europea, y que no estoy separado/a de derecho.

- O que soy descendiente de un espafiol/a o nacional de paises miembros de la
Unién Europea, o descendiente del conyuge, menor de veintitin afios, o mayor de dicha
edad que vivo a sus expensas.

En

,a , de de
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ANEXO III
TRIBUNAL N.0 1

CATEGORIA / ESPECIALIDAD

— AUXILIAR DE ENFERMERIA
TITULARES
Presidente:
* Ruth Noemi Casado Dominguez.
Vocales:

e Francisco Javier Mata Casado.
o M2 Angeles Barjola Muriel.
e Luisa Cano Pedrajas.

Secretario:

e Joaquin Villalba Hernandez.
SUPLENTES

Presidente:

e M@ Josefa Guerrero Hernandez.
Vocales:

e Rafael Jiménez Martinez.
e Praxedes Molina Soriano.
e [sabel Gonzalez Gonzalez.

Secretario:

e Ma del Rosario Fernandez Ortiz.

— COCINERO
TITULARES
Presidente:
» M@ Josefa Guerrero Hernandez.
Vocales:

* Rafael Jiménez Martinez.
* José Antonio Gonzalez Bermejo.
e Maria Petra Pino Ldpez.
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Secretario:

6922

e Carlos Mateos de Porras Pérez de Guzman.
SUPLENTES

Presidente:

* Ruth Noemi Casado Dominguez.
Vocales:

¢ Francisco Javier Mata Casado.
e Felipe Escudero Ldpez.

» Manuel Jesus Nevedo Sanchez.
Secretario:
e Joaquin Villalba Hernandez.
— OFICIAL PRIMERA DE MANTENIMIENTO
TITULARES
Presidente:

¢ Juan Angel Santos Gonzalez
Vocales:

e Alberto Martin Rosete.
e José M@ Torres Fernandez.

e José Luis Hidalgo Lobato.
Secretario:

e M2 del Rosario Fernandez Ortiz
SUPLENTES
Presidente:

e M2 Josefa Navas Bravo.

Vocales:

e Marina Carmen Jiménez Cintas.
e Andrés Holguera Andujar.

e Francisco Lancho Blazquez.
Secretario:

e Carlos Mateos de Porras Pérez de Guzman.
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ANEXO IV
TEMARIO
CATEGORIA AUXILIAR DE ENFERMERIA

Tema 1. Concepto de salud y enfermedad. Concepto de Salud Publica. Historia natural de la
enfermedad. Niveles de prevencidn.

Tema 2. Educacion para la salud. Conceptos y métodos. Papel de la Auxiliar de Enfermeria en
la educacién sanitaria. Determinantes sociales de la salud.

Tema 3. La vejez en la sociedad actual. Evolucion demografica. Perspectivas futuras.
Respuesta social a la problematica de la vejez.

Tema 4. Conceptos de Gerontologia y Geriatria. Valoracion geriatrica integral. Escalas de
valoracion.

Tema 5. Cambios fisicos, funcionales, psiquicos y sociales durante el envejecimiento. Patolo-
gias mas frecuentes en la vejez.

Tema 6. La comunicacion. Procesos basicos aplicados al ambito de la gerontologia: comuni-
cacion verbal y no verbal. Estilos, niveles y barreras de la comunicacion. Escucha activa.
Trabajo en equipo. Colaboracion con otros profesionales.

Tema 7. Problemas médico-sociales que plantean los ancianos. Plan de Atencidn a las perso-
nas mayores de Extremadura.

Tema 8. Centros Residenciales. Destinatarios. Servicios. Alternativas a la institucionalizacion
del anciano. Red de Recursos.

Tema 9. Protocolo de cuidados del técnico en cuidados auxiliares de enfermeria al paciente
cronico y terminal. Cuidados fisicos y Psicoldgicos.

Tema 10. Cuidados de los ancianos. Procedimientos relacionados con la higiene. Aseo corpo-
ral. Peinado. Cuidado de ufias. Cambio de ropa. Higiene bucal. Higiene de la boca en el
anciano. Material necesario.

Tema 11. Conceptos de limpieza, desinfeccion, asepsia y antisepsia. Desinfectantes y anti-
sépticos. Métodos de limpieza y desinfeccion de material e instrumental sanitario. Cadena
epidemioldgica. Barreras higiénicas.

Tema 12. Cuidados del técnico en cuidados auxiliares de enfermeria al paciente cronico y
terminal. Cuidados fisicos y psicoldgicos. Principios fundamentales de Bioética. Cuidados
post-mortem: material necesario y procedimiento.

Tema 13. Cuidados del enfermo encamado. Posicion anatémica y alineacion corporal. Técnica
de higiene del enfermo encamado. Técnica bafio asistido. Cuidados de la boca y ojos del
enfermo encamado.

Tema 14. Esquema y desarrollo de los cuidados de enfermeria al anciano con incapacidad
funcional.
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Tema 15. Vias de administracion de los medicamentos: oral, rectal y topica. Precauciones
para su administracion.

Tema 16. Pautas para ayudar al anciano en la deambulacion. Transferencia cama-sillon.
Transferencia silla de ruedas-cama.

Tema 17. Patologias psicogeriatricas. Enfermedad de Alzheimer y otras demencias. Criterios
y grados de demencia. Cuidados e Intervencidén del Auxiliar de Enfermeria en anciano con
patologias psicogeriatricas. Depresion en el anciano.

Tema 18. Preparacidn del anciano para exploracion médica. Material basico necesario.

Tema 19. Terapia ocupacional. Programas para el anciano. Rol del Auxiliar de Enfermeria en
los programas de terapia ocupacional.

Tema 20. Ayuda en la Alimentacion. Cuidados del sistema de alimentacion parenteral y ente-
ral-sonda nasogastrica. Material necesario.

Tema 21. Caidas en el anciano. Causas mas frecuentes. Factores asociados. Factores
ambientales. Protocolo de valoracion de caidas.

Tema 22. Incontinencia urinaria. Definicion. Clasificaciones Urodinamica, Clinica y Etiologia.
Evaluacion diagndstica de la incontinencia urinaria. Ficha de la incontinencia. Sonda vesical.
Material y cuidados.

Tema 23. Ulceras por presion. Protocolos de prevencion. Clasificacion de las Ulceras por
presion. Cambios y movilizaciones posturales. Intervencion del Auxiliar de Enfermeria en los
cuidados de Ulceras por presion. Ayudas técnicas.

Tema 24. Sujecion e inmovilizacion mecanica en el anciano. Material y método. Indicaciones.
Tema 25. Paciente diabético. Concepto de diabetes. Alimentacion. Cuidados de los pies.

Tema 26. Estrefiimiento en el anciano. Concepto. Causas mas frecuentes. Complicaciones.
Enemas: Aplicacion, material y métodos. Incontinencia fecal.

Tema 27. La cama del enfermo. Ropa de cama. Técnica para hacer la cama en relacidn con el
tipo de enfermo asistido.

Tema 28. Salud laboral. Concepto. Condiciones fisico-ambientales del trabajo. Accidentes de
riesgo bioldgico: medidas de prevencidén. Ergonomia: métodos de movilizacién de ancianos
incapacitados.

CATEGORIA COCINERO/A

Tema 1. Departamentos que conforman un local de cocina. Funciones y misiones de los
mismos. Equipamiento basico de cada uno. Herramientas, baterias, moldes y utensilios de
uso mas comun. Sus caracteristicas, aplicaciones dimensiones y material de fabricacion.
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Tema 2. Planificacion de mends. Particularidades en relacion con cada tipo de centro. El codi-
go de dietas. Variedad. Rotacidn. Criterios de seleccion de platos. Gramajes.

Tema 3. Seguridad e higiene en el trabajo: aseo personal, higiene en el trabajo y vestuario.
Prevencion de accidentes. Medidas de proteccidn individuales y colectivas.

Tema 4. Concepto y diferencias de alimentacion y nutricion. Clases de alimentos y nutrientes.
Tipos de dietas.

Tema 5. Clasificacion funcional de los alimentos. Alimentos plasticos, energéticos y regulado-
res. Nutrientes y sus funciones. Digestidn, absorcién y metabolismo.

Tema 6. Hidratos de carbono. Clasificacion. Su funcion en el organismo. Alimentos fuente de
los hidratos de carbono en la dieta. Su necesidad en el hombre.

Tema 7. Grasas. Clasificacion. Componentes principales. Su funcion en el organismo. Las
grasas en la dieta. Necesidades principales.

Tema 8. Proteinas. Clasificacion. Funciones de las proteinas en el organismo. Alimentos fuen-
te de proteinas en la dieta. Necesidades principales.

Tema 9. Alimentacion y salud. Problemas derivados de una alimentacion incorrecta. Alergias
e intolerancias alimentarias. Trastornos de la conducta alimentaria.

Tema 10. Plan general de limpieza. Desinfeccion, desratizacion, desinsectacion. Puntos criti-
cos, evaluacion y riesgos. Medidas preventivas y correctivas.

Tema 11. La alimentacién en funciéon de la edad. Particularidades. Alimentacion infantil.
Alimentacién del anciano. Rendimiento de los productos alimenticios.

Tema 12. Toxiinfecciones alimentarias. Alteracion de los alimentos.

Tema 13. La dieta Mediterranea. Tipos de alimentos utilizados. Propiedades. Beneficios de la
dieta Mediterranea para la salud.

Tema 14. Desayunos: clases. Meriendas: clases. Postres: naturales y elaborados. Frutas de
temporada. Productos lacteos.

Tema 15. Pastas. Legumbres. Potajes, Sopas. Consomés cremas. Arroz. Propiedades y
formas principales de cocinarlas.

Tema 16. Huevos. Composicidn. Valor comercial. Conservacion. Aplicaciones. Clases. Identifi-
cacion de su grado de frescura. Métodos basicos de cocinado. Propiedades alimentarias y
digestivas.

Tema 17. Pescados. Concepto y clasificacion. Envasado, transporte, requisitos de comerciali-
zacion. Rotulacién y etiquetado. Prohibiciones de captura. Definicion de los cortes basicos en
los pescados. Conservacion. Identificacion de su grado de frescura.

Tema 18. Mariscos. Calidad. Clases zooldgicas. Presentacion en el mercado. Especies. Molus-
Cos.
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Tema 19. Carnes. Generalidades. Valor comercial. Division segun propiedades nutritivas.
Métodos basicos de cocinados. Estudio particular de la especie. Vacuno mayor y menor.
Despiece de la res. Piezas con denominacién propia.

Tema 20. Aves. Caza. Presentacion en el mercado. Division segun sus clases. Tratamiento y
conservacion. Especies mas importantes en la alimentacion Occidental.

Tema 21. Ensaladas. Ensaladas simples. Compuestas espafiolas. Compuestas internaciona-
les. Hortalizas: métodos basicos de cocinado. Hortalizas de primavera, verano, otofio e
invierno.

Tema 22. Condimentos: sal, azlcar, vinagre. Condimentos de vegetales secos. Condimentos
frescos. Fondos: fundamentales, blanco, oscuro, clarificado, blanco, fumet, gelatinas, glasés.
Fondos complementarios: ligazones, caldos, aparejos, farsas.

Tema 23. Salsas basicas y derivadas. Enumeracion, definicidn, composicion, variaciones,
elaboracidn, aplicaciones, puntos clave y conservaciones.

Tema 24. Conservacion de géneros. Fundamento general. Métodos. Frio. Refrigeracion.
Congelacién. Calor. Ahumado. Deshidratacion. Salazdn. Por inmersidn en liquidos conserva-
dores. Escabeche.

Tema 25. La alimentacion como acto social. Organizacion del comedor. Preparacion de comi-
das vy fiestas especiales en funcion de los usuarios. Presentacion de los alimentos. Importan-
cia de la decoracion y presentacion.

Tema 26. Dietas. Clasificacion de las dietas. Dieta equilibrada. Planificacion. Tipos y alimen-
tos aconsejables.

Tema 27. Instrumentos de seguridad alimentaria. Analisis de peligro y puntos criticos de
control. Comida testigo.

Tema 28. Los vinos. Su contribucion en la alimentacion. Crianza y envejecimiento. Clasifica-
cidén segun su graduacion alcoholica. El color, el contenido de azlcar y el bouquet. Presenta-
cion y servicio. El descorche. Decantacion. Temperatura. Maridaje.

CATEGORIA OFICIAL PRIMERA, ESPECIALIDAD MANTENIMIENTO

Tema 1. Fontaneria. Técnicas basicas. Herramientas y materiales. Circuito de una instalacion
de agua de una vivienda.

Tema 2. Electricidad. Nociones generales. Corriente alterna y corriente continua. Ley de
Ohm. Efectos de la corriente. Aparatos de medida. Protecciones en los circuitos eléctricos.

Tema 3. Electricidad. Esquema bdsico de un circuito eléctrico en una vivienda. Conductores y
aislantes.

Tema 4. Electricidad. Motores de CC y CA monofasico y trifasicos.
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Tema 5. Redes informaticas y telefonia. Sistemas de intercomunicacion. Conocimientos basi-
Cos.

Tema 6. Instalaciones de lavanderia industrial. Maquinaria. Localizaciéon y reparacion de
averias.

Tema 7. Combustibles y carburantes industriales. Caracteristicas, identificacion y sus aplica-
ciones.

Tema 8. Instalaciones de combustibles sélidos, liquidos y gaseosos.
Tema 9. Motores. Grupos electrogenos. Tipos y caracteristicas.

Tema 10. Albafiileria: Conceptos generales. Utiles y herramientas. Materiales: usos y carac-
teristicas. Pequefias reparaciones.

Tema 11. Carpinteria: Reparaciones. Herramientas. Elementos de fijacidn y herraje.
Tema 12. Las calderas: Generalidades, partes y clasificacién. Seguridad en una caldera.
Tema 13. Quemadores: Funcion y clasificacion.

Tema 14. Calefaccion Centralizada: elementos de una instalacion de calefaccion: tuberias,
bombas, valvulas. Control y regulacion, chimeneas, vasos de expansion.

Tema 15. Calefaccidon Centralizada. Operaciones de vigilancia y mantenimiento en una insta-
lacion de calefaccidn.

Tema 16. Calefaccion Centralizada: Corrosion e incrustaciones: Tratamiento del agua y
proteccién. Su naturaleza quimica.

Tema 17. Aire Acondicionado Centralizado: componentes de los sistemas de aire acondicio-
nado: unidades de tratamiento de aire, ventiladores, bombas, torres de refrigeracion, Inter-
cambiadores.

Tema 18. Los refrigerantes. Usos y cualidades.

Tema 19. Frio industrial: Elementos fundamentales de la instalaciones frigorificas: Acceso-
rios, controles e instrumentacion de los circuitos frigorificos. Aislamiento térmico, tuberias y
valvuleria.

Tema 20. Instalaciones de Agua Caliente Sanitarias (ACS): El agua y su calentamiento.
Tratamientos. Elementos de regulacion, control y seguridad. Principios fundamentales para la
instalacion de ACS.

Tema 21. La soldadura: Técnicas, tipos y materiales.

Tema 22. Primeros auxilios: Reanimacidn cardiopulmonar basica, acciones en caso de hemo-
rragias externas, heridas, contusiones, quemaduras, lesiones protegidas por la corriente
eléctrica.
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Tema 23. Normativa por el que se establecen los criterios higiénico-sanitarios para la preven-
cion y control de la legionelosis. Legionella: Definicion. Ambito de aplicacién. Medidas
preventivas especificas de las instalaciones.

Tema 24. Reglamento de instalaciones de proteccidn contra incendios.

Tema 25. Planes de emergencia contra incendios: Obligatoriedad, clasificacién de las emer-
gencias. Acciones, equipos de autoproteccion, medios de proteccion y extincidn.

Tema 26. Regulacidon sobre prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito, definiciones.
Derechos y obligaciones.

Tema 27. Condiciones de trabajo: Higiene industrial: El medio ambiente de trabajo: Agentes
contaminantes fisicos, quimicos y bioldgicos.

Tema 28. Normativa sobre disposiciones minimas en materia de sefializacion de seguridad y
salud en el trabajo.
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ANEXO V
D./D? ,con domicilio
en
_con Documento Nacional de Identidad n° y nacionalidad
, declaro bajo juramento o prometo, a efectos de ser contratado
personal laboral temporal de la Categoria , Especialidad de

- Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas en
Espana.

- O en su caso, que no estoy sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal
que impida, en mi Estado el acceso a la funcion publica..

En ,a , de de
(firma)
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ANEXO VI

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D. ,con D.N.I N° ,
a los efectos previstos en el articulo 10° de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 13°.1 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, DECLARA que no viene
desempefiando ningin puesto o actividad en el sector publico ni realiza actividades
privadas incompatibles o que, conforme al ordenamiento juridico, requieran previo
reconocimiento de compatibilidad por el Organo competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad

por derechos pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y
obligatorio.

En ,a , de de
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ORDEN de 30 de marzo de 2016 por la que se convocan pruebas selectivas
para la constitucion de lista de espera en la Categoria de Mecanico
Inspector de personal laboral de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. (2016050040)

Vista la necesidad y urgencia de disponer de personal previamente seleccionado que permita
la inmediata cobertura de aquellos puestos vacantes, que por razones de urgencia 0 necesi-
dad justificadas resulte imprescindible proveer y no pueden ser cubiertos por trabajadores
fijos, esta Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre,
acuerda convocar pruebas selectivas para la constitucion de las correspondientes listas de
espera con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para la constitucion de lista de espera con el objeto de
atender las necesidades de personal no permanente mediante la provisién temporal de
puestos vacantes del Grupo IV de personal laboral en la Categoria Mecanico Inspector.

2. Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus anexos, se podran consultar a
través de internet en la direccion http://ciudadano.gobex.es. Ademas, a efectos informati-
vos, se hara publico, en la misma direccion de internet, la relacion de aspirantes admitidos
y excluidos, provisional y definitiva, y la relacién de aprobados.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a. Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran
acceder en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cdnyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afos o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extenderd igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
asi como los extranjeros con residencia legal en Espaiia.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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¢) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubi-
lacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio en ninguna de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos,
el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Técnico (ciclo formativo de Grado Medio) en cualquiera
de las especialidades de la Familia Profesional Transporte y Mantenimiento, de vehicu-
los o equivalente, debiendo acompafiarse fotocopia compulsada del mismo en el
momento de presentacidn de la solicitud.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion.

2. Las personas con discapacidad fisica, sensorial o0 psiquica que no tenga su origen en retra-
so mental, seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, y siem-
pre que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las funciones propias de
los puestos en cuya lista de espera aspiran integrarse.

3. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse el dia de finalizacion
del plazo de presentacion de instancias, mantenerse durante todo el proceso de selec-
cién y acreditarse en el momento de la contratacion, del modo que se indica en la base
novena.

Tercera. Solicitudes.

1. Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en el
formulario de solicitud al que se accedera exclusivamente a través de la pagina web
http://ips.gobex.es

Una vez cumplimentada via internet, la solicitud debera ser impresa y tras procederse al
abono de la tasa correspondiente en la entidad bancaria colaboradora correspondiente, se
presentara tal y como se establece en el apartado 4 de la presente base, en el plazo de 10
dias contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Extremadura.

La solicitud se dirigird a la Direccion General de Funcién Publica, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Avda. Valhondo s/n, Edificio III Milenio de Mérida.

De conformidad con lo dispuesto en la base segunda, apartado 1.a), los aspirantes que
sean nacionales de otros Estados deberan presentar el Anexo I debidamente cumplimen-
tado.
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2. Los aspirantes con discapacidad podran solicitar, en la instancia, las adaptaciones en tiem-

po y medios necesarios para la realizacion de los ejercicios. A tal efecto, el Tribunal aten-
derd a lo dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Si se suscitaran dudas
sobre la oportunidad de lo solicitado, el Tribunal podra oir al interesado, asi como pedir
asesoramiento y, en su caso, colaboracion de los érganos técnicos competentes. Para este
fin, la Direccion General de Funcion Publica, facilitara al Tribunal de Seleccidon un modelo
normalizado de solicitud de valoracion de necesidad de adaptacion, con objeto de homo-
geneizar las peticiones que se realicen a los 6rganos técnicos competentes (Centro de
Atencion a la Discapacidad en Extremadura).

. Para cada zona en que se divide el ambito territorial de la Comunidad Auténoma se

creara una lista de espera. Por consiguiente, en el modelo de solicitud los aspirantes
podran indicar la zona o zonas en las que deseen figurar, segln lo previsto en el articu-
lo 29.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre.

De no formularse solicitud en este sentido, el aspirante se incluira en las listas de espera
de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se ofrezca dara lugar a la exclusion
de todas las listas de la misma Categoria y Especialidad.

Una vez publicada la lista de espera se podran atender las solicitudes de modificacidn de
zonas, siempre que la misma consista en reduccion del nUmero de zonas inicialmente
cumplimentadas en la instancia.

. La presentacion de instancias podra hacerse en cualquiera de las oficinas de registro de

documentos integrados en el Sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes
o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A las solicitudes deberd acompanfarse fotocopia compulsada de la titulacion académica o
resguardo acreditativo de haber abonado los derechos para la expedicion de la titulacion
académica requerida.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas.

. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad 7,34 euros por solicitud, y su ingre-

so se efectuard a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que se
indican en la solicitud de participacion. En la solicitud debera figurar el sello correspon-
diente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente a “Prestaciones
Patrimoniales: derechos de examen”, acreditativo de los derechos de examen.
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En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los apartados anteriores.

Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los aspirantes que estén en situacion legal de desempleo, excepcion hecha de los
demandantes de empleo en la modalidad de mejora de empleo, debiendo acreditarse
mediante vida laboral o informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacién de
desempleo.

b) Los aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompaniar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

c) Las personas que tengan la condicion de victimas del terrorismo, conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, debiendo acompanar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicion.

d) Las personas que tengan la consideracion de victimas de violencia de género a que
hace referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn
Integral contra la Violencia de Género, y que asi lo acrediten.

Los derechos de examen ingresados se les reintegrara a:

Los aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afnos de antelacion a
la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas menores cinco
veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que efectivamente participen en
las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucién del ingreso.

No sera procedente la devolucion de la tasa en los supuestos de exclusion de participacion
en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento,
determinara la exclusion del aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por la Direccion General de Funcidn
Publica, se dictara resolucion en el plazo maximo de veinte dias, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion. En
dicha resolucién, que debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes
admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias naturales para subsanacion de
defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
citado diario.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la exclu-
sidn o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de la prueba.
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2. Resueltas las alegaciones presentadas se dictara resolucion, a publicar en el Diario Oficial
de Extremadura, declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacion de la fecha, lugar y hora del comienzo de la prueba selectiva.

Las listas provisionales y definitivas deberan exponerse, en todo caso, en la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Oficinas de Respuesta Personalizada y en los Centros
de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Quinta. Tribunal de Seleccion.

1. El Tribunal encargado de la realizacion de la prueba selectiva serad el que figure en el
Anexo II de esta orden, de conformidad con el articulo 8 del Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre.

2. El personal de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos, laborales tempo-
rales y el personal eventual, no podran formar parte de los 6rganos de seleccidn.

3. Podran, a iniciativa de cada central sindical, estar presentes en el Tribunal durante la tota-
lidad del proceso selectivo, en calidad de observadores, un representante de cada una de
las organizaciones sindicales con capacidad representativa reconocida en el ambito corres-
pondiente de la Administracion autondmica, en los términos previstos en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente y el Secretario o
de quienes, en su caso, los sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros.

5. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo
a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, cuando en ellos se de cualquiera de
las circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria, siempre que las mismas correspondan al mismo Cuerpo
o Especialidad.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 29 del referido texto legal, los intere-
sados podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en cual-
quier momento de la tramitacion del procedimiento.

6. A efectos de comunicacidén y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede en la Conseje-
ria de Hacienda y Administracion Publica, Avda Valhondo s/n (III Milenio), de Mérida.

7. El Tribunal de Seleccion podra disponer la incorporacidon a sus trabajos de asesores espe-
cialistas para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime necesarios, limitan-
dose dichos asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La designa-
ciéon de los mismos deberd comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, la cual podra limitar el nimero de asesores a intervenir en los mismos.

8. Correspondera al Tribunal resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de

estas bases, asi como la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.
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9. Al Tribunal de Seleccion le sera de aplicacion el régimen previsto en el Titulo II, Capitulo
II, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los 6rganos colegiados.

10. El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indem-
nizaciones por razon del servicio.

Sexta. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion consistira en la realizacion de una prueba selectiva, que tendra
como objeto conocer la capacidad, aptitud e idoneidad de los aspirantes para el desarrollo de
las funciones propias de los puestos adscritos a la Categoria a la que se aspira.

Dicha prueba consistira en contestar un cuestionario de 60 preguntas en el tiempo maximo
que determine el Tribunal y que no podra exceder de 70 minutos. Cada pregunta del cues-
tionario estara compuesta por cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas
serd la correcta, basado en el contenido del programa de materias que figura en el Anexo
III de esta orden. El cuestionario que se proponga a los aspirantes contendra, ademas,
otras 10 preguntas adicionales tipo test, las cuales sustituiran por su orden a aquellas
preguntas que, en su caso, sean objeto de anulacidn con posterioridad al inicio de la prue-
ba selectiva.

Respecto a los criterios de correccion: cada 3 respuestas contestadas erroneamente, resta-
ran una pregunta contestada correctamente.

La puntuacion minima para superar este ejercicio se obtendra, una vez aplicado el criterio
citado, cuando el aspirante haya contestado correctamente el 50 por ciento de las preguntas
de las que componen el cuestionario.

Esta prueba serd calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener un
minimo de 5 puntos.

En todo caso, debera exigirse por el Tribunal, la normativa vigente al dia de la publicacién de
la resolucion por la que se fija la fecha de celebracion del ejercicio correspondiente.

Séptima. Desarrollo y calendario de la prueba.

1. Con caracter general, los aspirantes seran convocados el dia y hora correspondiente, sien-
do excluidos de las pruebas quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente
justificados que seran apreciados y ponderados libremente por el Tribunal.

2. En cualquier momento del desarrollo de la prueba, el Tribunal podra requerir a los aspiran-
tes para que acrediten su personalidad.

3. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal,
o del dérgano convocante que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios
para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones en las
circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciard expediente de comprobacién acerca
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del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado. El 6rgano
convocante, de forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al
interesado.

Octava. Lista de espera.

1. Finalizado el procedimiento, el Tribunal de Seleccion elevara a la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica la relacion de los aspirantes que van a formar parte de la lista de
espera, por orden de puntuacion obtenida, quien dispondra su publicacion en el tablon de
anuncios de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, Oficinas de Respuesta
Personalizada y en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

En caso de empate, el orden de prelacion comenzara por la letra “C” conforme al resulta-
do del sorteo publicado por Resolucion de la Direccién General de Funcidn Plblica, Recur-
sos Humanos e Inspeccion, de 24 de abril de 2015 (DOE n.° 80, de 28 de abril).

. Los participantes que se integren en las listas de espera podran ser llamados para ocupar
las vacantes o sustituciones correspondientes en régimen de contratacion laboral tempo-
ral, segun el orden de puntuacion obtenido.

No obstante, al haberse introducido un elemento de zonificacion de las listas de espera,
constituyéndose una lista por cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo al
orden de puntuacion obtenida en la zona o zonas en las que figure el aspirante por haber-
lo solicitado expresamente.

. La renuncia al puesto que se ofrezca significara la exclusion de todas las listas de la Cate-
goria y Especialidad correspondiente donde figura el aspirante salvo que medie alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto
201/1995, de 26 de noviembre.

Novena. Presentacion de documentos.

1. Los aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Consejeria correspondiente, en el

momento de la contratacion, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI o del documento acreditativo de la identidad.

b) Fotocopia debidamente compulsada de la titulaciéon académica exigida o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como
del permiso o carné exigido en la convocatoria.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, segiin modelo que figura en el Anexo IV.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que imposi-
biliten para el servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.
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e) Los aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar certificado,
expedido al efecto por el 6rgano competente, que acredite tal condicion, el grado de
discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan a los
puestos objeto de esta convocatoria.

f) Declaracién de no estar incurso en incompatibilidad (modelo Anexo V) o solicitud de
compatibilidad, en su caso.

Ademas, los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y que resi-
dan en Espafia deberan presentar una fotocopia compulsada del correspondiente docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de
residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comuni-
tario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de
estancia, deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o
pasaporte y fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado la tarjeta de residen-
cia comunitaria.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia compulsada del pasapor-
te, del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o
del resguardo de haber solicitado la exencidon de visado y la correspondiente tarjeta.
También deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes
gue acrediten el vinculo de parentesco y una declaracidn jurada o promesa del espanol o
del nacional de la Union Europea con el que existe este vinculo, de que no estd separado
de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expen-
sas 0 esta a su cargo.

2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refie-
re el apartado anterior, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. Aquellos que no presenten la documentacion en el momento de la contratacion, y
salvo causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por la Administracion,
o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lados en la base segunda, causaran baja definitivamente en la lista de espera, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la soli-
citud de participacion.

Décima. Contrataciones.

La contratacion laboral se efectuara de acuerdo con lo establecido en la legislacion laboral,
utilizandose para cada caso los modelos de contratacion temporal que se determinen.

Cuando la contratacidn laboral sea por tiempo igual o inferior a tres meses, se respetara el
lugar que el candidato ocupe en la lista de espera a los efectos de una nueva contratacion.
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Hasta que se formalice la toma de posesion en el caso del nombramiento interino o se
produzca la incorporacion efectiva del trabajador al centro de trabajo, los aspirantes seleccio-
nados no tendran derecho a percepcion econémica alguna.

Undécima. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y
Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en el articulo 116 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o bien, interponer directamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicion, no
se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente orden hasta que se haya
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin
perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 30 de marzo de 2016.

La Directora General de Funcion Publica
(P.D. Resolucion de 10 de agosto de 2015,
DOE nUmero 154, de 11 de agosto de 2015),

M@ DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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ANEXO I

D./D?

y nacionalidad

,con domicilio en

, declaro bajo juramento o prometo, a efectos de
formar parte en la Lista de Espera, en la Categoria de
Especialidad de

3

- Que soy conyuge de un espaiol/a o nacional de pais miembro de la Unién
Europea, y que no estoy separado/a de derecho.

edad que vivo a sus expensas.

- O que soy descendiente de un espafiol/a o nacional de paises miembros de la
Union Europea, o descendiente del conyuge, menor de veintiun afios, o mayor de dicha

En

, de de
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ANEXO I1I
TRIBUNAL DE SELECCION
TITULARES
Presidente:

e Eduardo Correa Barragan.
Vocales:

e Antonio Garrido Sanchez.

e Francisco Jesis Gdmez Baquero.
e Jesus Gonzalez Marquez.

Secretario:

» Francisco Javier Balsera Garcia.
SUPLENTES
Presidente:

e Maria Eulalia Cano Barbancho.
Vocales:

e José Rodriguez Gonzalez.

e José Antonio Garcia Casado.
e José Antonio Gil Cacho.

Secretario:

e Maria de los Angeles Garcia Macias.



NUMERO 62
D D Viernes, 1 de abril de 2016 6942

ANEXO III
TEMARIO
Tema 1. Real Decreto por el que se regula la Inspeccidén Técnica de Vehiculos.

Tema 2. Reglamento general de vehiculos. Condiciones técnicas. Definiciones y categorias de
vehiculos.

Tema 3. Empleo de maquinaria y aparatos de diagnosis en la ITV.

Tema 4. Caracteristicas del Informe de Inspeccién Técnica de Vehiculos. Normas para su
cumplimentacion.

Tema 5. Anexos XI y XII del Real Decreto por el que se regulan los procedimientos de homo-
logacion de vehiculos de motor y sus remolques, maquinas autopropulsadas o remolcadas,
vehiculos agricolas, asi como los sistemas, partes y piezas de dichos vehiculos.

Tema 6. Disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. Disposiciones
minimas en materia de sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo. Disposiciones mini-
mas de seguridad y salud relativas a la utilizacién de equipos de proteccién individual.

Tema 7. Manual de procedimiento de inspeccidn de las estaciones de ITV. Predmbulo.

Tema 8. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Identificacion. Espe-
cificaciones generales, método, reglamentacién de referencia e interpretacion de defectos.

Tema 9. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Acondicionamiento
exterior, carroceria y chasis. Especificaciones generales, método, reglamentacion de referen-
cia e interpretacion de defectos.

Tema 10. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Acondicionamien-
to interior. Especificaciones generales, método, reglamentacion de referencia e interpretacion
de defectos.

Tema 11. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Alumbrado y
sefializacion. Especificaciones generales, método, reglamentacion de referencia e interpreta-
cion de defectos.

Tema 12. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Emisiones conta-
minantes. Especificaciones generales, método, reglamentacion de referencia e interpretacion
de defectos.

Tema 13. Manual de procedimiento de inspeccidén de las estaciones de ITV. Frenos. Especifi-
caciones generales, método, reglamentacion de referencia e interpretacion de defectos.

Tema 14. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Direccion. Especi-
ficaciones generales, método, reglamentacion de referencia e interpretacion de defectos.

Tema 15. Manual de procedimiento de inspeccidén de las estaciones de ITV. Ejes, ruedas,
neumaticos y suspension. Especificaciones generales, método, reglamentacion de referencia
e interpretacion de defectos.
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Tema 16. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Motor y transmi-
sidn. Especificaciones generales, método, reglamentacidon de referencia e interpretacion de
defectos.

Tema 17. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Transporte de
mercancias peligrosas, transporte de mercancias perecederas, transporte escolar y de meno-
res, tacografo, limitador de velocidad y reformas no autorizadas. Especificaciones generales,
método, reglamentacidn de referencia e interpretacion de defectos.

Tema 18. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Seccion V Inspec-
ciones no periddicas, Introduccidn.

Tema 19. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Seccion V Inspec-
ciones no periddicas, Reformas de vehiculos.

Tema 20. Manual de procedimiento de inspeccion de las estaciones de ITV. Seccion V Inspec-
ciones no periddicas, Inspecciones previas a la matriculacion de vehiculos.

Tema 21. Manual de Reformas de vehiculos. Preambulo.

Tema 22. Carroceria de los turismos y sus componentes. Chasis, puentes, ejes, ballestas y
muelles. La suspension: tipos y funciones.

Tema 23. Alumbrado de los vehiculos.

Tema 24. Frenos: distintos tipos y sistemas. Verificacion, reglaje y localizaciéon de averias en
frenos.

Tema 25. Ruedas y neumaticos: tipos, medidas, estructura, desgaste, motivo de desgaste.
Llantas, Calculo de equivalencia de neumaticos.

Tema 26. Norma UNE 26192:1987. Dimensiones de los automdviles y vehiculos remolcados.

Tema 27. Norma UNE 26410:1992. Dimensiones de los ciclomotores y de las motocicletas de
dos ruedas.

Tema 28. Norma UNE 26411:1991. Masas de los ciclomotores y de las motocicletas de dos
ruedas.
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ANEXO 1V
D./D?* ,con domicilio
en
___con Documento Nacional de Identidad n° y nacionalidad
, declaro bajo juramento o prometo, a efectos de ser contratado
personal laboral temporal de la Categoria , Especialidad de

- Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas en
Espana.

- O en su caso, que no estoy sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal

que impida, en mi Estado el acceso a la funcion publica..

En ,a , de de
(firma)
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ANEXO V

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D. ,con D.N.In.° ,
a los efectos previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 13.1 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, DECLARA que no viene
desempefiando ningin puesto o actividad en el sector publico ni realiza actividades
privadas incompatibles o que, conforme al ordenamiento juridico, requieran previo
reconocimiento de compatibilidad por el organo competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad

por derechos pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y
obligatorio.

En ,a , de de
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ORDEN de 30 de marzo de 2016 por la que se convocan pruebas selectivas
para la constitucion de lista de espera en la Categoria/Especialidad de
Titulado/a Grado Medio/ATS-DUE, en la Administracion de la Comunidad
Autdonoma de Extremadura. (2016050041)

Vista la necesidad y urgencia de disponer de personal previamente seleccionado que permita
la inmediata cobertura de aquellos puestos vacantes, que por razones de urgencia 0 necesi-
dad justificadas resulte imprescindible proveer y no pueden ser cubiertos por funcionarios de
carrera o trabajadores fijos, esta Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de confor-
midad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, acuerda convocar pruebas selectivas para la constitucion de
las correspondientes listas de espera con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para la constitucion de lista de espera con el objeto de
atender las necesidades de personal no permanente mediante la provisién temporal de
puestos vacantes, tanto de personal funcionario como de personal laboral, en las Especia-
lidades del Cuerpo Técnico/ Categoria Titulado Grado Medio Especialidad/ ATS o DUE.

2. Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus Anexos, se podran consultar a
través de internet en la direccion http://ciudadano.gobex.es. Ademas, a efectos informati-
vos, se hara publico, en la misma direccion de internet, la relacién de aspirantes admitidos
y excluidos, provisional y definitiva, y la relacién de aprobados.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a. Los nacionales de los Estados miembros de la Uniéon Europea podran
acceder en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espa-
fioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afos o mayores de dicha
edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extendera igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
asi como los extranjeros con residencia legal en Espaia.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubi-
lacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio en ninguna de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos,
el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del Titulo de Diplomado o Grado en Enfermeria o titulo que habilite
para el ejercicio de esta profesion regulada o cumplir las condiciones para obtenerla.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacién o convalidacidén en su caso. Este requisito no
sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cuali-
ficacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Dispo-
siciones de Derecho Comunitario.

2. Las personas con discapacidad fisica, sensorial o psiquica que no tenga su origen en retra-
so mental seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, y siem-
pre que acrediten la capacidad suficiente para el desempefio de las funciones propias de
los puestos en cuya lista de espera aspiran integrarse.

3. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberdn cumplirse el dia de finalizacion del
plazo de presentacidén de instancias, mantenerse durante todo el proceso de seleccién y
acreditarse en el momento de la contratacion, del modo que se indica en la base novena.

Tercera. Solicitudes.

1. Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en el
formulario de solicitud al que se accederad exclusivamente a través de la pagina web
http://ips.gobex.es.

Una vez cumplimentada via internet, la solicitud debera ser impresa y tras procederse al
abono de la tasa correspondiente en la entidad bancaria colaboradora correspondiente, se
presentara tal y como se establece en el apartado 4 de la presente base, en el plazo de 10
dias contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Extremadura.

La solicitud se dirigird a la Direccion General de Funcidon Publica, de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Avda. Valhondo s/n, Edificio III Milenio de Mérida.
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De conformidad con lo dispuesto en la base segunda, apartado 1.a), los aspirantes que sean
nacionales de otros Estados deberan presentar el Anexo I debidamente cumplimentado.

. Los aspirantes con discapacidad podran solicitar, en la instancia, las adaptaciones en tiem-

po y medios necesarios para la realizacion de los ejercicios. A tal efecto, el Tribunal aten-
dera a lo dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Si se suscitaran dudas
sobre la oportunidad de lo solicitado, el Tribunal podra oir al interesado, asi como pedir
asesoramiento y, en su caso, colaboracion de los 6rganos técnicos competentes. Para este
fin, la Direccion General de Funcidon Publica, facilitard al Tribunal de Selecciéon un modelo
normalizado de solicitud de valoracion de necesidad de adaptacion, con objeto de homo-
geneizar las peticiones que se realicen a los drganos técnicos competentes (Centro de
Atencidn a la Discapacidad en Extremadura).

. Para cada zona en que se divide el ambito territorial de la Comunidad Autéonoma se creara

una lista de espera. Por consiguiente, en el modelo de solicitud los aspirantes podran indi-
car la zona o zonas en las que deseen figurar, seglin lo previsto en el articulo 29.2 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre.

De no formularse solicitud en este sentido, el aspirante se incluird en las listas de espera
de todas las zonas, si bien la renuncia al puesto que se ofrezca dara lugar a la exclusién
de todas las listas de la misma Categoria y Especialidad.

Una vez publicada la lista de espera se podran atender las solicitudes de modificacion de
zonas, siempre que la misma consista en reduccion del nUmero de zonas inicialmente
cumplimentadas en la instancia.

. La presentacion de instancias podra hacerse en cualquiera de las oficinas de registro de

documentos integrados en el Sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes
o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certifica-
das.

. La tasa por derechos de examen se fija en la cantidad de 16.49 euros por solicitud, y su

ingreso se efectuara a través de cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que
se indican en la solicitud de participacion. En la solicitud debera figurar el sello correspon-
diente de la entidad bancaria colaboradora en el recuadro correspondiente a “Prestaciones
Patrimoniales: derechos de examen”, acreditativo de los derechos de examen.

En ningln caso, la presentacion de la solicitud para el pago de la tasa en las oficinas
bancarias colaboradoras supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud conforme a lo dispuesto en los apartados anteriores.
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Estan exentos del pago de esta tasa:

a) Los aspirantes que estén en situacidon legal de desempleo, excepcidén hecha de los
demandantes de empleo en la modalidad de mejora de empleo, debiendo acreditarse
mediante vida laboral o informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacién de
desempleo.

b) Los aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompaniar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

c) Las personas que tengan la condicidén de victimas del terrorismo, conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, debiendo acompanar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicidn.

d) Las personas que tengan la consideracién de victimas de violencia de género a que
hace referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género, y que asi lo acrediten.

Los derechos de examen ingresados se les reintegrara a:

Los aspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijo dependiente de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antelacion a
la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas menores cinco
veces al Salario Minimo Interprofesional (SMI), siempre que efectivamente participen en
las pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucion del ingreso.

No sera procedente la devolucion de la tasa en los supuestos de exclusién de participacion
en las pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen, o de encontrarse exento,
determinara la exclusion del aspirante.

Cuarta. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacidén de instancias, por la Direcciéon General de Funcion
Publica, se dictara resolucion en el plazo maximo de veinte dias, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclusidn. En
dicha resolucion, que deberd publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, se indicaran
los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas de aspirantes
admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias naturales para subsanacidon de
defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
citado diario.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la exclu-
siéon o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacién de la prueba.

2. Resueltas las alegaciones presentadas se dictard resolucion, a publicar en el Diario Oficial
de Extremadura, declarando aprobadas las listas definitivas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacion de la fecha, lugar y hora del comienzo de la prueba selectiva.
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Las listas provisionales y definitivas deberan exponerse, en todo caso, en la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, Oficinas de Respuesta Personalizada y en los Centros
de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

Quinta. Tribunal de Seleccion.

1.

El Tribunal encargado de la realizacion de la prueba selectiva sera el que figure en el
Anexo II de esta orden, de conformidad con el articulo 8 del Decreto 201/1995, de 26 de
diciembre.

. El personal de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos, laborales tempo-

rales y el personal eventual, no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

. Podran, a iniciativa de cada central sindical, estar presentes en el Tribunal durante la tota-

lidad del proceso selectivo, en calidad de observadores, un representante de cada una de
las organizaciones sindicales con capacidad representativa reconocida en el ambito corres-
pondiente de la Administracién autondmica, en los términos previstos en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente y el Secretario o

de quienes, en su caso, los sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros.

. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo

a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, cuando en ellos se de cualquiera de
las circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria, siempre que las mismas correspondan al mismo Cuerpo
o Especialidad.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 29 del referido texto legal, los intere-
sados podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en cual-
quier momento de la tramitacién del procedimiento.

. A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendrad su sede en la Conseje-

ria de Hacienda y Administracion Publica, Avda Valhondo s/n (III Milenio), de Mérida.

. El Tribunal de Seleccidon podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores espe-

cialistas para las pruebas correspondientes a los ejercicios que estime necesarios, limitan-
dose dichos asesores a prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas. La designa-
cion de los mismos deberd comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, la cual podra limitar el nimero de asesores a intervenir en los mismos.

. Correspondera al Tribunal resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de

estas bases, asi como la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las mismas.

. Al Tribunal de Seleccidn le sera de aplicacion el régimen previsto en el Titulo II, Capitulo

II, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los 6rganos colegiados.
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10. El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria primera, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemniza-
ciones por razon del servicio.

Sexta. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion consistird en la realizacion de una prueba selectiva, que
tendran como objeto conocer la capacidad, aptitud e idoneidad de los aspirantes para el
desarrollo de las funciones propias de los puestos adscritos a la Categoria a la que se aspira.

Dicha prueba consistird en contestar un cuestionario de 80 preguntas en el tiempo maximo
que determine el Tribunal y que no podra exceder de 90 minutos. Cada pregunta del cues-
tionario estard compuesta por cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas
sera la correcta, basado en el contenido del programa de materias que figura en el Anexo
III de esta orden. El cuestionario que se proponga a los aspirantes contendra, ademas,
otras 10 preguntas adicionales tipo test, las cuales sustituiran por su orden a aquellas
preguntas que, en su caso, sean objeto de anulacion con posterioridad al inicio de la prue-
ba selectiva.

Respecto a los criterios de correccion: cada 3 respuestas contestadas errdneamente, resta-
ran una pregunta contestada correctamente.

La puntuacion minima para superar este ejercicio se obtendra, una vez aplicado el criterio
citado, cuando el aspirante haya contestado correctamente el 50 por ciento de las preguntas
de las que componen el cuestionario.

Esta prueba serd calificada de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarla obtener un
minimo de 5 puntos.

En todo caso, debera exigirse por el Tribunal, la normativa vigente al dia de la publicaciéon de
la resolucion por la que se fija la fecha de celebracion del ejercicio correspondiente.

Séptima. Desarrollo y calendario de la prueba.

1. Con caracter general, los aspirantes seran convocados el dia y hora correspondiente, sien-
do excluidos de las pruebas quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente
justificados que seran apreciados y ponderados libremente por el Tribunal.

2. En cualquier momento del desarrollo de la prueba, el Tribunal podra requerir a los aspiran-
tes para que acrediten su personalidad.

3. Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal,
o del dérgano convocante que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios
para participar en la convocatoria, o bien, que se han producido variaciones en las
circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciard expediente de comprobacion acerca
del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado. El érgano
convocante, de forma motivada, podra, en su caso, declarar decaido en su derecho al
interesado.
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Octava. Lista de espera.

1. Finalizado el procedimiento, el Tribunal de Seleccion elevara a la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica la relacion de los aspirantes que van a formar parte de la lista de
espera, por orden de puntuacion obtenida, quien dispondra su publicacion en el tablon de
anuncios de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, Oficinas de Respuesta
Personalizada y en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura.

En caso de empate, el orden de prelacién comenzard por la letra “C” conforme al resulta-
do del sorteo publicado por Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica, Recur-
sos Humanos e Inspeccion, de 24 de abril de 2015 (DOE n.° 80, de 28 de abril).

2. Los participantes que se integren en las listas de espera podran ser llamados para ocupar
las vacantes o sustituciones correspondientes en régimen de contratacion laboral tempo-
ral, segun el orden de puntuacion obtenido.

No obstante, al haberse introducido un elemento de zonificacion de las listas de espera,
constituyéndose una lista por cada una de las zonas, el llamamiento se hara atendiendo al
orden de puntuacion obtenida en la zona o zonas en las que figure el aspirante por haber-
lo solicitado expresamente.

3. La renuncia al puesto que se ofrezca significara la exclusidon de todas las listas de la Cate-
goria y Especialidad correspondiente donde figura el aspirante salvo que medie alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por Decreto
201/1995, de 26 de noviembre.

Novena. Presentacion de documentos.

1. Los aspirantes seleccionados deberan presentar ante la Consejeria correspondiente, en el
momento de la contratacion, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI o del documento acreditativo de la identidad.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de la titulacion académica exigida o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como
del permiso o carné exigido en la convocatoria.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, segin modelo que figura en el Anexo IV.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que imposi-
biliten para el servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial.

e) Los aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar certificado,
expedido al efecto por el 6rgano competente, que acredite tal condicion, el grado de
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discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan a los
puestos objeto de esta convocatoria.

f) Declaracion de no estar incurso en incompatibilidad (modelo Anexo V) o solicitud de
compatibilidad, en su caso.

Ademads, los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union Europea y que resi-
dan en Espafa deberan presentar una fotocopia compulsada del correspondiente docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de
residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comuni-
tario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unidn Europea y que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de
estancia, deberdn presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o
pasaporte y fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado la tarjeta de residen-
cia comunitaria.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia compulsada del pasapor-
te, del visado vy, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o
del resguardo de haber solicitado la exencidén de visado y la correspondiente tarjeta.
También deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes
gue acrediten el vinculo de parentesco y una declaracidon jurada o promesa del espanol o
del nacional de la Unidon Europea con el que existe este vinculo, de que no esta separado
de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expen-
sas o0 estd a su cargo.

2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refie-
re el apartado anterior, podrd acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. Aquellos que no presenten la documentacion en el momento de la contratacién, y salvo
causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por la Administracién, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base segunda, causaran baja definitivamente en la lista de espera, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participa-
cion.

Décima. Contrataciones.

El nombramiento como interino se efectuard de acuerdo con lo dispuesto la Ley de Funcidn
Plblica de Extremadura y demas disposiciones vigentes.

La contratacion laboral se efectuard de acuerdo con lo establecido en la legislacion laboral,
utilizandose para cada caso los modelos de contratacion temporal que se determinen.

Cuando el nombramiento interino o la contratacion laboral sea por tiempo igual o inferior a
tres meses, se respetara el lugar que el candidato ocupe en la lista de espera a los efectos
de una nueva contratacion.
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Hasta que se formalice la toma de posesion en el caso del nombramiento interino o se
produzca la incorporacion efectiva del trabajador al centro de trabajo, los aspirantes seleccio-
nados no tendran derecho a percepcion econémica alguna.

Undécima. Norma final.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y
Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en el articulo 116 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o bien, interponer directamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicion, no
se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente orden hasta que se haya
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin
perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 30 de marzo de 2016.

La Directora General de Funcion Publica
(P.D. Resolucion de 10 de agosto de 2015,
DOE nUmero 154, de 11 de agosto de 2015),

M@ DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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ANEXO I
D./D* ,con domicilio en
y nacionalidad , declaro bajo juramento o prometo, a efectos de
formar parte en la Lista de Espera, en la Categoria de

Especialidad de

9

- Que soy conyuge de un espafiol/a o nacional de pais miembro de la Unién
Europea, y que no estoy separado/a de derecho.

- O que soy descendiente de un espafiol/a o nacional de paises miembros de la
Unién Europea, o descendiente del conyuge, menor de veintitin afios, o mayor de dicha
edad que vivo a sus expensas.

En

,a )de de
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ANEXO I1I
TRIBUNAL DE SELECCION
TITULARES
Presidente:

e Maria Josefa Navas Bravo.
Vocales:

¢ Raquel Rubio Alonso.

e Margarita Masegosa Servan.
e Maria Lépez Villarino.

Secretario:

* José Manuel Carrasco Ramos.
SUPLENTES
Presidente:

« Juan Angel Santos Gonzalez.
Vocales:

e Alberto Martin Rosete.
e Marta Regoddn Mora.
¢ Gertrudis Calero Blanco.

Secretario:

¢ M.2 Remedios Sanguino Corbacho.
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ANEXO III
TEMARIO

Tema 1. Salud y Salud Publica. Concepto ecoldgico de salud. Determinantes de la salud.
Contenidos de la salud publica.

Tema 2. Demografia sanitaria. Fuentes de informacién. Indicadores demograficos. Analisis de
datos. Proyeccion de una poblacidon. Envejecimiento y demografia del envejecimiento pobla-
cional: causas y consecuencias.

Tema 3. Indicadores de salud. Clasificacion de los indicadores de salud y su utilidad. La
mortalidad. Tasas brutas y especificas. Analisis de las tasas de mortalidad en Extremadura.
Natalidad y fecundidad.

Tema 4. Estadistica sanitaria. Concepto. Recogida de datos. Ordenacion y formas de presen-
tacion. Parametros estadisticos. Tipos. Razones, tasas e indices.

Tema 5. La investigacion en salud. El Método epidemioldgico. Objetivos. Variables, hipotesis.

Tema 6. Educacion para la salud. Concepto. Objetivos de la educacion para la salud. Métodos
de educacion para la salud mas frecuentes. Métodos y estrategias de ensefianza en geronto-
logia. Promocion de un envejecimiento activo.

Tema 7. Prevencion de la enfermedad. Niveles de actuacion preventiva. Condiciones para la
actividad preventiva desde los equipos de atencién primaria y las unidades de apoyo a la
atencién primaria en Extremadura.

Tema 8. Epidemiologia de las enfermedades transmisibles. Agente causal. La cadena epide-
mioldgica. Reservorio y fuente de infeccidn. Mecanismo de transmision. Sujeto y poblacion
sana susceptible.

Tema 9. Accidn sobre los mecanismos de transmisiones. Desinfeccién y esterilizacion. Técni-
cas de desinfeccion. Estudio de los desinfectantes y antisépticos mas importantes.

Tema 10. Inmunizacidn preventiva de las poblaciones. Programa y calendario de vacunacio-
nes en Extremadura. Conservacion de las vacunas.

Tema 11. Salud mental. Actividades preventivas. Actuacidén de la atencion primaria y de la
atencion especializada. Centros de rehabilitacion psicosocial. Plan de salud mental de Extre-
madura: estructura y caracteristicas.

Tema 12. Obesidad. Diagndstico, clasificacion, epidemiologia, abordaje terapéutico, trata-
miento, intervencion comunitaria. Programa de obesidad en atencidn primaria. Intervencién
de Enfermeria.

Tema 13. Hipertension arterial. Epidemiologia, definicion y clasificacion, factores predispo-
nentes y fisiopatologia. Urgencias hipertensivas. Programa de Hipertension arterial. Interven-
cién de enfermeria.

Tema 14. Programa de salud escolar. Ley de salud escolar de Extremadura.
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Tema 15. Envejecimiento. Concepto, Epidemiologia. Cambios estructurales y funcionales en
la edad avanzada: Bioldgicos, psicoldgicos y sociales. Gerontologia, Geriatria. Distintas situa-
ciones de ancianidad. Persona mayor sana. Persona mayor enferma. Anciano fragil. Paciente
geriatrico.

Tema 16. Teorias del envejecimiento. Teorias bioldgicas, Psicoldgicas y Sociales.

Tema 17. Valoracidon Geriatrica Global. Valoraciéon de la capacidad funcional del anciano.
Escalas de valoracion funcional. Valoracion de la capacidad mental del anciano. Escalas de
valoracion mental.

Tema 18. Necesidades Basicas en las etapas de envejecimiento. Cuidados generales de la
vida diaria. Higiene. Comunicacion. Reposo-Suefio. Peligros ambientales. Alimentacion. Acti-
vidad fisica. Sexualidad.

Tema 19. Administracion de farmacos en el anciano. Conceptos basicos de farmacologia. Vias
de administracion. Polimedicacion y Automedicacion. Ancianos y farmacos. Seguridad en la
administracion de medicamentos.

Tema 20. Ley de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion
de dependencia.

Tema 21. Los Estatutos del SEPAD. Funciones, organizacion y estructura.

Tema 22. La enfermedad en el anciano. Caracteristicas. Patologias mas frecuentes en el
anciano. Cuidados de enfermeria en los problemas de salud mas frecuentes en la vejez.
Sindromes geriatricos: clasificacion, concepto y caracteristicas.

Tema 23. Manifestaciones de dependencia de mayor incidencia en la poblaciéon anciana.
Incontinencia. Inmovilidad. Dolor.

Tema 24. Aspectos éticos y legales en el cuidado a las personas mayores. Principios bioéti-
cos. Responsabilidad profesional de Enfermeria. Etica en los cuidados enfermeros. Principios
de privacidad, confidencialidad y dignidad.

Tema 25. Procesos que afectan al sistema osteoarticular en el anciano. Problemas de mayor
prevalencia. Osteoporosis, Artrosis, Polimialgia reumatica. Caidas en el anciano. Actuacion de
enfermeria en ancianos con problemas osteoarticulares. Dispositivos de ayuda técnica para
las personas ancianas: tipos, indicaciones y técnicas de utilizacion.

Tema 26. Procesos que afectan al sistema neuroldgico del anciano. Enfermedad de parkin-
son. Accidente cerebro-vascular agudo. Actuacion de enfermeria.

Tema 27. Procesos psicogeriatricos. Demencias. Pseudodemencias. Cuadro confusional
Agudo. Trastornos afectivos. Ansiedad, Depresion. Actuacion de enfermeria.

Tema 28. Procesos que afectan al sistema cardiovascular en el anciano. Cardiopatia isquémi-
ca. Insuficiencia cardiaca congestiva. Trastornos vasculares periféricos. Procesos de atencion
de enfermeria a ancianos con problemas cardiovasculares. Procesos que afectan al sistema
hematoldgico del anciano: anemia y trastornos de la coagulacion. Control del tratamiento
anticoagulante oral.
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Tema 29. Procesos que afectan al Sistema Respiratorio en el anciano. EPOC. Neumonia.
Tuberculosis. Carcinoma bronquial. Embolismo pulmonar. Proceso de Atencién de Enfermeria
a ancianos con problemas respiratorios.

Tema 30. Procesos que afectan a los drganos de los sentidos en el anciano. Problemas oftal-
moldgicos: cataratas, glaucoma, degeneracion macular, cuerpos extrafios e infecciones
oculares. Problemas en el oido: infecciones externas, cuerpos extrafos y tapon de cerumen.
Proceso de atencion de enfermeria a ancianos con problemas de los drganos de los sentidos.

Tema 31. Cuidados de enfermeria en ancianos con trastornos digestivos. Disfagia. Estrefii-
miento. Incapacidad fecal. Alimentacion enteral y parental. Cuidado de las ostomias.

Tema 32. Procesos oncoldgicos en geriatria. Etiologia. Signos y sintomas. Métodos de trata-
miento. Proceso de atencion de enfermeria a ancianos con problemas oncoldgicos.

Tema 33. Cuidados de enfermeria en el anciano con enfermedad terminal. La familia del
anciano terminal. Sintomas mas frecuentes. Urgencias paliativas: hemorragia masiva, disnea
aguda terminal. crisis de agitacion. Cuidados paliativos. Bases de la Tanatologia.

Tema 34. Ulceras por presidn. Prevencion. Estadiaje. Epidemiologia. Obtencién de muestras.
Tratamiento.

Tema 35. Teorias y modelos de enfermeria. Modelos naturalistas. Modelos de suplencia y
ayuda. Modelos de interaccion. Otros modelos de enfermeria. Procesos de atencion de enfer-
meria.

Tema 36. Programa de la mujer en Atencion Primaria. Actividades preventivas. Centro de
Planificacion Familiar.

Tema 37. Los sistemas sanitarios. Analisis comparado del sistema sanitario espafiol. Sistema
Nacional de Salud. Ley General de Sanidad.

Tema 38. Organizacion del sistema Sanitario PUblico de Extremadura. Ley de salud de Extre-
madura. El Servicio Extremefio de Salud.

Tema 39. Ecologia y Salud. Concepto de ecologia. Ecosistema, habitar, biomas. Factores del
medio ambiente que puede influir sobre la salud.

Tema 40. Residuos sdlidos y liquidos. Su problema sanitario, sistemas de recogida y de elimi-
nacion. Gestion, tratamiento y eliminacion de residuos sanitarios y biocontaminados en
Extremadura.

Tema 41. El agua y su comportamiento como vehiculo de enfermedad. Depuracion del agua
de abastecimiento para el consumo humano. Criterios de potabilidad.

Tema 42. Hepatitis virica. Poblaciones de riesgo, medidas preventivas. Vacunacion.

Tema 43. Tuberculosis. Estudio como enfermedad transmisible y como problema social.
Epidemiologia y control. Situacién en Extremadura. Actuacién de enfermeria.
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Tema 44. Toxiinfecciones e intoxicaciones alimentarias. Diagndstico diferencial y medidas
preventivas. Brucelosis. Salmonelosis. Fiebre tifoideas y paratifica. Epidemiologia y control.
Manipuladores de alimentos.

Tema 45. Tétanos. Epidemiologia y control. Situacién en Extremadura.

Tema 46. Epidemiologia y diagnostico del SIDA. Clasificacion de la infeccion por VIH y SIDA y
enfermedades indicativas de SIDA. Actuaciones de enfermeria relacionadas con esta patolo-

gia.

Tema 47. Importancia sanitaria y social de las enfermedades metabdlicas. Actividades de
enfermeria.

Tema 48. El equipo de Atencidn Primaria. Funciones y actividades. Organizacion de activida-
des. Componentes. El profesional de enfermeria en el equipo de salud.

Tema 49. Organizacion de las actividades en Atencion Primaria. Tipos de actividades en Aten-
cion Primaria. Tipos de estructuras organizativas. Consultas de Atencion Primaria. Tipo de
actividades. Atencion domiciliaria. Atencion a la comunidad. Integracion de las actividades en
las consultas de Atencidn Primaria. Coordinacion con el medio hospitalario.

Tema 50. Planificacion sanitaria. Concepto y tipos de planificacion. Analisis de la situacion de
salud. Plan de Salud de Extremadura.

Tema 51. Sindrome de isquemia cronica. Sindrome de isquemia aguda. Patologia venosa de
las extremidades inferiores.

Tema 52. Seguimiento del paciente con cardiopatia isquémica. Control desde la consulta de
enfermeria. Mecanismos preventivos.

Tema 53. Seguimiento y control desde la consulta de enfermeria del paciente con patologia
respiratoria. Educacion y prevencion de estas patologias. Seguimiento y control de la oxige-
noterapia domiciliaria.

Tema 54. Problemas ginecoldgicos comunes en Atencidn Primaria. Amenorrea. Sindrome
premenstrual, dismenorrea, menopausia, galactorrea, enfermedad benigna de la mama,
infecciones vaginales. Cancer femenino. Actividades preventivas de enfermeria.

Tema 55. La historia de enfermeria, principales diagnosticos de enfermeria. Confidencialidad
de la informacidn.

Tema 56. Actividades de enfermeria relacionadas con la patologia articular crénica desde la
Atencion Primaria. Técnicas de fisioterapia y rehabilitacion. Actividades preventivas.

Tema 57. Traumatologia en Atencidon Primaria. Atencion al paciente politraumatizado. Curas
de urgencias en el centro de salud. Técnicas de inmovilizacion y de suturas.

Tema 58. Intoxicaciones. Intoxicaciones agudas. Intoxicaciones por alcohol y otras drogas.
Intoxicaciones por farmacos. Intoxicaciones por productos domésticos. Actividades de enfer-
meria ante las picaduras.
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Tema 59. Salud maternal. Cuidados de enfermeria durante el embarazo, parto y puerperio.
Seguimiento de la embarazada. Educacién mental.

Tema 60. Malos tratos en la infancia y en el anciano. Agresion sexual. Epidemiologia meca-
nismos de actuacion y de prevencién desde la atencion primaria.

Tema 61. Cuidados del recién nacido y el lactante. Controles, vacunaciones y alimentacion
infantil. Higiene del recién nacido.

Tema 62. Diabetes mellitus, Epidemiologia, criterios, diagndsticos y clasificacion, criterios de
control, complicaciones cronicas. Actividades de enfermeria. Programa de diabetes.

Tema 63. Hiperlipemias. Clasificacion. Epidemiologia. Abordaje, Deteccion. Programa de
hiperlipemias en Atencidn Primaria. Actividades de enfermeria.

Tema 64. Riesgos medioambientales y laborales. Concepto basicos. Salud laboral y atencion
primaria. Aproximacion a las enfermedades profesionales.

Tema 65. Laboratorio basico en salud publica. Recogida y tratamiento de productos bioldgi-
cos. Recogida de aguas. Tinciones de uso en laboratorio. Preparacion de medios de cultivo.

Tema 66. Drogodependencias. Conceptos generales. Aspectos farmacoldgicos, psicoldgicos y
sociales. Estrategia Nacional sobre Drogas 2009-2016: Objetivos generales y ambito de
actuacion.

Tema 67. Plan Integral de Drogodependencias y otras conductas Adictivas PIDCA de Extre-
madura. Objetivos y areas de actuacion. Conclusiones de la Encuesta Estatal sobre uso de
drogas en Ensefianzas Secundarias (Estudes 2008) y conclusiones de la Encuesta Domicilia-
ria sobre alcohol y drogas en Espafia. (Edades 2009).

Tema 68. Recursos especificos de la Comunidad Autéonoma de Extremadura en materia de
atencion a las drogodependencias.

Tema 69. Ley de prevencion, asistencia y reinsercion de las drogodependencias de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Tema 70. Ley de medidas de prevencion y control de la venta y publicidad de bebidas alcoho-
licas para menores de edad.

Tema 71. Prevencion de las drogodependencias. Ambito comunitario, familiar, escolar y labo-
ral. Factores de riesgos y factores de proteccion. Reduccidn de riesgos y dafos.

Tema 72. Rol del personal de enfermeria en los equipos multidisciplinarios de atencion de las
drogodependencias. Consulta de enfermeria. Cadena de custodia de muestras.
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ANEXO 1V
D./D* , con domicilio
cn

con Documento Nacional de Identidad n.°

y nacionalidad
, declaro bajo juramento o prometo, a efectos de ser contratado
personal laboral temporal de la Categoria

, Especialidad de

- Que no he sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones

Publicas y que no me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas en
Espania.

- O en su caso, que no estoy sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal
que impida, en mi Estado el acceso a la funcion publica..

En a , de de

(firma)
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ANEXO V

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D. ,con D.N.In.° s
a los efectos previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 13.1 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, DECLARA que no viene
desempefiando ningun puesto o actividad en el sector publico ni realiza actividades
privadas incompatibles o que, conforme al ordenamiento juridico, requieran previo
reconocimiento de compatibilidad por el 6rgano competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad

por derechos pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y
obligatorio.

En ,a , de de
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 2 de marzo de 2016, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto
de "Centro autorizado de tratamiento de vehiculos al final de su vida util y
centro de gestion de residuos”, cuyo promotor es Desguaces Velasco y
Solano, SL, en el término municipal de Plasencia. Expte.: IA15/01429.
(2016060430)

La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacidn ambiental, en su articulo 7.2 prevé los
proyectos que deben ser sometidos a evaluacion de impacto ambiental simplificada por el
organo ambiental a los efectos de determinar si el mismo no tiene efectos significativos
sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento al procedimiento de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la Seccion 12 del Capitulo II del Titu-
lo II de la ley, por tener efectos significativos sobre el medio ambiente.

El proyecto, “Centro autorizado de tratamiento de vehiculos al final de su vida util y centro
de gestion de residuos®, en las parcelas 15 y 16 del poligono 50 del término municipal de
Plasencia (Caceres), se encuentra encuadrado en el Anexo II, Grupo 9, letra d) de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

El proyecto consiste en la construccion y puesta en marcha de un centro gestor de vehiculos
fuera de uso (VFU's), residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE’s), conductores
eléctricos, residuos metalicos no peligrosos y baterias desechadas.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto

El proyecto se llevara a cabo en las parcelas 15 y 16 del poligono 50 del término municipal
de Plasencia. Estas parcelas suman una superficie de 82.597 m?.

Las construcciones que integran el proyecto son las siguientes:

* Nave oeste: 1.110 m? de superficie construida, se divide en las siguientes dependencias:
— Almacén y taller de neumaticos reutilizables (375 m?2).
— Almacén de piezas reutilizables (700 m?).

e Nave este: 1.110 m? de superficie construida, se divide en las siguientes dependencias:

— Zona de descontaminacion de VFU s (375 m?).
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— Recepcion, clasificacion de RAEE ‘s (25 m2).
— Almacenamiento de RAEES 's (270 m2).
— Recuperacion cobre y aluminio (25 m?).
— Almacenamiento de cobre y aluminio (270 m?).
— Paso y maniobra (110 m?).
e Oficinas: 247,5 m? de superficie construida.
La zona exterior se dividira en las siguientes zonas:
e Zona de recepcion de VFU s (226 m2).
e Depositos de almacenamiento (57,5 m?).
e Paso, maniobra y estacionamiento de vehiculos (4.620 m?).
e Bascula de pesaje de vehiculos (84 m?2).
e Recepcidn/clasificacion de residuos metalicos no peligrosos (500 m2).
e Almacenamiento de residuos metalicos no peligrosos (3.493 m2).
e Almacenamiento de vehiculos descontaminados (57.549 m?).
Los procesos que se llevaran a cabo en la instalacion son los siguientes:
e Recepcion y tratamiento de VFU 's.
e Recepcion y valorizacion de RAEE.
e Recuperacion de conductores eléctricos.
* Seleccion y almacenamiento de residuos metalicos no peligrosos.
* Gestion de baterias desechadas.

La capacidad anual de tratamiento de vehiculos de la instalacion se prevé de 2.200 vehicu-
los/afo.

El promotor del presente proyecto es Desguaces Velasco y Solano, SL.
2. Tramitacion y consultas

Con fecha 28 de octubre de 2015, se recibe en esta Direccion de Programas de Impacto
Ambiental el documento ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad de
sometimiento del mismo al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Con fecha 23 de noviembre de 2015, la Direccion General de Medio Ambiente realiza consul-
tas a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas que se relacionan
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en la tabla adjunta. Se han sefialado con una “X” aquellos que han emitido informe en rela-

cion con la documentacion ambiental.

Relacion de consultados

Respuestas recibidas

Direccion General de Urbanismo y

Areas Protegidas

, o X
Ordenacion del Territorio
Direccion General de Bibliotecas, Museos y
Patrimonio Cultural )
Confederacion Hidrografica del Tajo X
Ayuntamiento de Plasencia X
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y X

ADENEX

Sociedad Espafola de Ornitologia

Ecologistas en Accién

El resultado de las contestaciones de las distintas administraciones publicas, se resume a

continuacion:

e La Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio:

— La parcela objeto de consulta se encuentra en Suelo No Urbanizable Comudn segln Plan
General Municipal vigente por lo que la actuacion requeriria calificacion urbanistica

previa a la licencia correspondiente.

e La Confederacion Hidrografica del Tajo: En materia de su competencia se hacen las siguien-

tes consideraciones:

— El suelo de la zona de almacenamiento tendrd que estar impermeabilizado para evitar
riesgos de infiltracion y contaminacion de aguas superficiales y subterraneas, aseguran-
do que se eviten pérdidas por desbordamiento. En cualquier caso, es necesario controlar
todo tipo de pérdida accidental, asi como filtraciones que pudieran tener lugar en el
centro. A tal efecto, se deberad pavimentar y confinar las zonas de trabajo, transito o
almacén, de forma que el liquido que se colecte en caso de precipitacion nunca pueda

fluir hacia la zona no pavimentada.

— Se recomienda que en la fase de construccion la ubicacion del parque de maquinaria,
instalaciones auxiliares y acopio de materiales se realice previa creacion de solera
impermeable en pendiente, con zanja de recogida para posibles vertidos de aceite de



D OE NUMERO 62 6967
Viernes, 1 de abril de 2016

cambios, derrame de combustibles, grasas, etc. Estos derrames seran recogidos en
bidones para su posterior gestion correcta.

— Si el abastecimiento de aguas se va a llevar a cabo directamente desde el dominio publi-
co hidraulico (aguas subterrdneas —caso de un pozo o sondeo— o superficiales), debera
disponer de la correspondiente concesién administrativa para el aprovechamiento de las
aguas, cuya competencia es la Confederacion Hidrografica del Tajo. Dicha concesion
queda supeditada a la disponibilidad de agua. Si ya existiera una captacién de aguas y
ésta estuviera autorizada para un uso o un caudal diferente al que en la actualidad se le
va a dar, este cambio de actividad o volumen deberd comunicarse a la Confederacion
Hidrografica del Tajo, ya que el hecho de utilizar el agua de forma distinta a la que figu-
ra en la concesion, puede ser motivo de sancion.

— Si el vertido de las aguas residuales industriales y domésticas se va a realizar directa-
mente a dominio publico hidraulico, el organismo competente para otorgar la autoriza-
cion de vertido y en su caso imponer los limites de los parametros caracteristicos es la
Confederacion Hidrografica del Tajo. Todas las nuevas instalaciones que se establezcan,
deberdn contar en su red de evacuacion de aguas residuales con una arqueta de control
previa a su conexion con la red, que permita llevar a cabo controles de las aguas por
parte de las administraciones competentes. En todo caso, en las instalaciones es
imprescindible asegurar la estanqueidad para evitar filtraciones que pudieran afectar al
dominio publico hidraulico.

— En ninglin caso se autorizaran dentro del Dominio Publico Hidraulico la construccion,
montaje o ubicacion de instalaciones destinadas a albergar personas, aunque sea con
caracter provisional o temporal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 77 del
Reglamento de Domino Publico Hidraulico.

— Se han de respetar las servidumbres de 5 m de anchura de los cauces publicos, segun
establece el articulo 6 del Real Decreto Legislativo 1/2001.

— Hay que considerar que toda actuacion que se realice en zona de policia de cualquier
cauce publico, definida por 100 m de anchura medidas horizontalmente y a partir del
cauce, deberd contar con la preceptiva autorizacion de la Confederacion, segln estable-
ce la vigente Legislacién de Aguas, y en particular las actividades mencionadas en el
articulo 9 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.

¢ El Ayuntamiento de Plasencia:

— Existe informe de compatibilidad urbanistica de fecha 17 de noviembre de 2015 en el
que se concluye que la actividad citada no es compatible hasta tanto no se apruebe
expediente de calificacion urbanistica.

— Asi mismo, existe solicitud de calificacidn urbanistica, con entrada en este Ayuntamiento
el 2 de diciembre de 2015, actualmente en tramitacion.

« El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas:

— La actividad no se encuentra incluida en ningun lugar de la Red Natura 2000 (Decreto
110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la Red Ecoldgica Europea Natura 2000
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en Extremadura) ni en ningun otro espacio de la Red de Areas Protegidas de Extremadu-
ra (Ley 8/98, de 26 de junio, de conservacion de la naturaleza y espacios naturales de
Extremadura).

— No se prevé que la actividad afecte a habitats ni a especies de la Directiva de Habitats
(92/43/CEE), a aves de la Directiva de Aves (2009/147/CE), ni a especies incluidas en el
Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001).

— La actividad no tendra repercusiones significativas sobre los valores ambientales. No se
considera necesario el sometimiento del proyecto a evaluacion de impacto ambiental
ordinaria.

3. Analisis segun los criterios del Anexo III

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambien-
tal ordinaria previsto en la Seccion 12 del Capitulo II, del Titulo II, segun los criterios del
anexo III, de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre de evaluacion ambiental.

Caracteristicas del proyecto:

La superficie afectada por la instalacion sera de aproximadamente 70.000 m?, situados sobre
dos parcelas de aproximadamente 83.000 m?, de superficie en el término municipal de
Plasencia.

En cuanto a la generacion de residuos, a pesar de que parte del proyecto se caracteriza por
una generacion continua de residuos durante el desarrollo de la actividad, el almacenamiento
y gestion adecuada de los mismos hacen que este aspecto medioambiental tenga unos efec-
tos minimos sobre el medio ambiente.

La otra parte de la actividad no genera residuos en si misma, si no que se dedica a su
correcta clasificacion y almacenamiento hasta su retirada por gestor de residuos para su
valorizacion o eliminacion.

Ubicacion del proyecto:

El proyecto pretende ubicarse en las parcelas 15 y 16 del poligono 50 del término municipal
de Plasencia, ocupando una superficie de aproximadamente 70.000 m? sobre suelo rustico.

De la contestacion recibida desde el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Prote-
gidas se desprende que la zona de actuacién no se encuentra incluida en la Red Natura 2000
ni en ningln otro espacio de la Red de Areas Protegidas de Extremadura. Asi mismo, no se
prevé que la actividad afecte a habitats ni a especies de la Directiva de Habitats, a aves de la
Directiva de Aves, ni a especies incluidas en el Catalogo Regional de Especies amenazadas de
Extremadura.

Caracteristicas del potencial impacto:

El impacto sobre el paisaje que pueda ocasionar la actividad se vera atenuado por el cerra-
miento y por la pantalla vegetal que se dispondra perimetralmente a la instalacion.
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El impacto que puede considerarse mas significativo en el proyecto es el de generacion de
residuos. Para minimizar esta afeccion se propone en proyecto la gestion de estos residuos,
almacenandolos separadamente en contenedores estancos situados bajo cubierta, hasta su
retirada por gestor autorizado de residuos, antes de que se cumpla el plazo maximo permiti-
do para almacenamiento de los mismos en los centros de produccidn.

La afeccion al suelo y a las aguas superficiales y subterraneas que podria estar ocasionada
por la contaminacion de estos elementos mediante filtracion, se evita mediante la imper-
meabilizacion de toda la superficie que compone la instalacion.

En cuanto a las aguas generadas, se propone en proyecto red separativa de aguas resi-
duales en la que se diferencian dos tipos: aguas residuales sanitarias y aguas residuales
procedentes de la actividad propiamente dicha. Estas Ultimas seran tratadas adecuada-
mente en dos separadores de hidrocarburos previamente a su incorporacion a la red de
saneamiento municipal.

Se trata de una actividad que no afecta negativamente a valores de flora, fauna y paisaje
presentes en el entorno inmediato, ni en la superficie en la que se ubica el proyecto. No inci-
de de forma negativa sobre el patrimonio arqueoldgico conocido, recursos naturales, hidrolo-
gia superficial y subterrdnea. No son previsibles, por ello, efectos significativos sobre el
medio ambiente en los términos establecidos en el presente informe.

4. Medidas preventivas y correctoras

Se considera que la actividad no causara impactos ambientales criticos y los moderados o
severos podran recuperarse siempre que se cumplan las siguientes medidas correctoras y
protectoras:

1. Medidas en la fase pre-operativa

e Se procedera previamente al inicio de las obras y sus correspondientes movimientos de
tierra a la retirada selectiva del substrato edafico para su utilizacion en las labores de
restauracion definitivas.

e Los movimientos de tierra seran los minimos imprescindibles.

e Se adecuaran las instalaciones al entorno rural en que se ubican. En cualquiera de los
elementos constructivos se evitara la utilizacion de tonos brillantes, manteniendo, en la
medida de lo posible una estructura de edificacion tradicional.

2. Medidas en la fase operativa
* Toda la superficie de la instalacion debera estar dotada de pavimento impermeable.
e La instalacion va a dar lugar a la generacion de los siguientes tipos de aguas residuales:
— Aguas residuales procedentes de los servicios higiénicos.

— Vertidos residuales industriales, procedentes de aguas de limpieza en las instalacio-
nes cubiertas.
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— Aguas residuales procedentes de la escorrentia de toda la superficie exterior de la
instalacion.

Las aguas residuales sanitarias junto con las aguas pluviales limpias seran conducidas a
la red de saneamiento municipal del Ayuntamiento de Plasencia.

Los vertidos residuales industriales y las aguas residuales procedentes de la escorren-
tia de la superficie exterior de la instalacion, seran canalizadas y conducidas conjunta-
mente a sistema de tratamiento y depuracion consistente en dos separadores de
hidrocarburos. Para que esta opcidn sea valida, se deberdn cumplir los siguientes
requisitos minimos:

— El sistema de depuracion estara debidamente estanco y dimensionado para poder
asimilar el maximo caudal de vertidos.

— Se realizaran las oportunas operaciones de mantenimiento para garantizar un
adecuado funcionamiento del sistema de tratamiento, tales como evacuacion periodi-
ca de los lodos decantados y vaciado del separador de hidrocarburos.

e Se prevé la evacuacion de las aguas procedentes del sistema de tratamiento y depura-
cion a la red de saneamiento municipal del Ayuntamiento de Plasencia.

e El vertido finalmente evacuado a la red de saneamiento municipal debera cumplir las
condiciones establecidas por el Ayuntamiento de Plasencia en su autorizacidon de
vertido.

e Se deberd contar con los sistemas adecuados que permitan, en caso de derrame acci-
dental, la retencion de fluidos para evitar el alcance de los mismos a las redes de sanea-
miento.

» No deberd existir conexién alguna entre la zona de almacenamiento de residuos peligro-
sos y las redes de saneamiento de la instalacion con el fin de evitar contaminacion por
eventuales vertidos accidentales.

e Tal y como se describe en proyecto, la zona de descontaminacion de vehiculos y la zona
de almacenamiento de residuos peligrosos, se situara bajo cubierta.

e Se recomienda, asi mismo, situar bajo cubierta la zona de recepcidén de vehiculos sin
descontaminar.

e Se debera contar en la instalacion con depdsitos estancos perfectamente identificados
para el almacenamiento temporal de los residuos derivados del funcionamiento de la
actividad.

e En lo que a generacion y a gestion de residuos se refiere, se atendera a lo establecido
en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

e Los residuos peligrosos generados y gestionados en las instalaciones deberan envasarse,
etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecido en los articulos 13, 14 y 15 del
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Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la
ejecucion de la Ley 20/1986, Basica de Residuos Toxicos y Peligrosos. El tiempo maximo
para el almacenamiento de residuos peligrosos no podra exceder de seis meses.

e La gestion de residuos deberd ser realizada por empresas que deberan estar registradas
conforme a lo establecido en la Ley 22/2011.

¢ Se deberan cumplir las prescripciones de calidad acustica establecidas en el Real Decre-
to 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de
noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acuUstica, objetivos de calidad y

emisiones acusticas y en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de
Ruidos y Vibraciones.

e El material almacenado en el exterior podrad apilarse de forma temporal no debiéndose
superar las dos alturas, excepto en caso de que se disponga de los equipos adecuados
de seguridad homologados (estanterias). En cualquier caso, para evitar el impacto
paisajistico, la altura de apilado no superara la del cerramiento.

¢ Los vehiculos descontaminados se almacenaran, tal y como se especifica en proyecto, en
la zona de la instalacion destinada a tal efecto. La estancia de los vehiculos descontami-

nados en la instalacion serd muy breve siendo retirados periddicamente por gestor auto-
rizado de residuos.

3. Plan de restauracion

e En caso de no finalizar las obras, se procedera al derribo de las mismas con la maquina-
ria adecuada, y a dejar el terreno en las condiciones en las que estaba anteriormente.

¢ Si una vez finalizada la actividad, se pretendiera el uso de las instalaciones para otra
distinta, deberdn adecuarse las instalaciones y contar con todas las autorizaciones exigi-
das para el nuevo aprovechamiento.

e En todo caso, al finalizar las actividades se debera dejar el terreno en su estado original,

demoliendo adecuadamente las instalaciones, y retirando todos los escombros a verte-
dero autorizado.

e La superficie agricola afectada por la actividad, deberda mejorarse mediante las técnicas
agronomicas adecuadas, de manera que se recupere su aptitud agricola.

4. Propuesta de reforestacion

e La reforestacion debera ir enfocada a la integracion paisajistica de las construcciones,
preservando los valores naturales del terreno y del entorno.

e Se creara una pantalla vegetal perimetralmente a la instalacion propuesta, mejoran-
do asi el grado de integracion paisajistica. Se utilizaran para ello especies autocto-

nas. Las especies se plantaran irregularmente para asemejarse a una plantacion
espontanea.
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e Se realizaran plantaciones en las zonas de la instalacion donde no se prevea la ocupa-
cion y pavimentacion del terreno por la instalacion proyectada.

e Durante los primeros veranos se proporcionara riego por goteo a las plantas.
e El plan de reforestacion finalizara cuando quede asegurado el éxito de la plantacion.

e Las plantaciones se deberan mantener durante todo el periodo de explotacion de la
instalacion.

5. Medidas complementarias

e El vertido deberd contar con la correspondiente autorizacion administrativa del Ayunta-
miento de Plasencia, quien establecera sus condiciones de vertido conforme a las dispo-
siciones vigentes.

e Se desarrollara la actividad cumpliendo todas las condiciones de garantia, seguridad y
sanitarias impuestas por las disposiciones vigentes.

e El promotor debera solicitar ser autorizado como gestor de residuos, tal y como estable-
ce la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

e Respecto a la ubicacion y construccion se atendera a lo establecido en la Normativa
Urbanistica y la Autorizacion Ambiental, correspondiendo a los Ayuntamientos y la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio respectivamente,
las competencias en estas materias.

Teniendo en cuenta todo ello, y a propuesta del Servicio de Proteccion Ambiental, esta Direc-
cion General de Medio Ambiente resuelve de acuerdo con la evaluacidon de impacto ambiental
simplificada practicada de acuerdo con lo previsto en la Seccion 22 del Capitulo II del Titulo
II, y el analisis realizado con los criterios del anexo III de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluacion ambiental, que no es previsible que el proyecto “Centro autorizado de trata-
miento de vehiculos al final de su vida Util y centro de gestidon de residuos”, vaya a producir
impactos adversos significativos, por lo que no se considera necesaria la tramitacion prevista
en la Seccion 12 del Capitulo II del Titulo II de dicha ley.

Este Informe de Impacto Ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se
hubiera procedido a la autorizacidon del proyecto en el plazo maximo de cinco afios desde su
publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacién por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47, apartado 6 de la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre, de evaluacion ambiental, el Informe de Impacto Ambiental no sera objeto de
recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via administrativa o judicial
frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

Esta resolucion se hara publica a través del Diario Oficial de Extremadura y de la pagina
web de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (http://
extremambiente.gobex.es/), debiendo entenderse que no exime al promotor de obtener el
resto de autorizaciones sectoriales o licencias que sean necesarias para la ejecucion del
proyecto.

Mérida, 2 de marzo de 2016.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 9 de marzo de 201 6, de la Direccién General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del Acta, de fecha 10 de diciembre de 2015, suscrita
por la Comision Negociadora del "Convenio Colectivo para los trabajadores
de la empresa Servicios Extremefos, SA, adscritos al servicio de limpieza
del Hospital Virgen del Puerto de Plasencia”, en la que se recogen los
acuerdos para proceder a la modificacion del articulo 10 del citado
CcoNvenio. (2016060442)

Visto el texto del Acta, de fecha 10 de diciembre de 2015, suscrita por la Comision Negocia-
dora del “Convenio Colectivo para los trabajadores de la empresa Servicios Extremefios, SA,
adscritos al servicio de limpieza del Hospital Virgen del Puerto de Plasencia” (cddigo de
convenio 10000462011991, publicado en DOE de 9 de noviembre de 2015), en la que se
recogen los acuerdos para proceder a la modificacion del articulo 10 del citado convenio, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por el que
se crea el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, 9 de marzo de 2016.

La Directora General de Trabajo,
MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LOS
TRABAJADORES DE LA EMPRESA SERVICIOS EXTREMENOS, S.A. EN EL
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO DE PLASENCIA

En Plasencia siendo las 12:00 del dia 10 de diciembre de 2015, se retne la Comision Nego-
ciadora del Convenio Colectivo para los trabajadores de la empresa Servicios Extremefios,
S.A. en el Hospital Virgen del Puerto de Plasencia, para dar cumplimiento al requerimiento de
la Direccién General de Trabajo de la Junta de Extremadura por la existencia de vicios de
ilegalidad en el articulo 10 epigrafe b) del Convenio Colectivo, y que esta compuesta por los
siguientes miembros:

Representantes de los trabajadores:

Angela Sefioran Manzano.
David Blazquez Prados.
J. Fdo. Pérez Serrano.

Representantes de la empresa:

José M.2 Martin Duran.
Cristina Sanchez Pacheco.
Gonzalo Mateos Garcia.

Examinado dicho articulo, se acuerda por unanimidad de los miembros redactar y aprobar
mencionado articulo, quedando de la siguiente manera:

ARTICULO 10. LICENCIA.

Los trabajadores regidos por este Convenio tendran derecho a disfrutar de las siguientes
licencias retribuidas:

a) Seis dias al afio por asuntos propios, solicitandolo a la empresa con al menos tres dias de
antelacion. Estos dias no podran cogerse de manera acumulada, ni pegados a festivos o
vacaciones.

b) Por nacimiento de hijos, fallecimiento, enfermedad grave y enfermedad comun con hospi-
talizacién, el trabajador tendréa derecho a disfrutar hasta un maximo de CUATRO DIAS.

Y hasta un méaximo de otros DOS DIAS més si los hechos mencionados se produjeran en
lugar o residencia distintos al domicilio del trabajador. Los familiares que dan derecho al
permiso retribuido son los siguientes:

— Padres del trabajador
— Suegros del trabajador.
— Hijos del trabajador.

— Hermanos del trabajador.
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— El resto de licencias, no especificadas en este convenio, quedaran reguladas segun lo
establecido en el Estatuto de los Trabajadores (art 37).

Los dias libres por licencia, se disfrutaran siempre y cuando se justifique la necesidad del
trabajador de asistir o acompafiar al enfermo. Para ello debe documentarlo mediante
certificado médico concreto de asistencia o acompafiamiento al enfermo.

La no justificacion anterior, o el hecho de disfrutar de estas licencias dedicandolas a reali-
zar tareas distintas para las que se otorga, tendra la consideracion de falta grave.

c¢) Por matrimonio, 15 dias.

d) Por el cumplimiento de deberes publicos ordenados por la autoridad o impuestos por
disposiciones vigentes, el tiempo indispensable.

e) Por traslado del domicilio habitual, 1 dia.

f) Las trabajadoras o trabajadores con lactancia de un hijo menor de 9 meses tendran dere-
cho a una hora de ausencia de trabajo, que podra dividir en dos fracciones. El
trabajador/a por su voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccion de la jornada
de media hora para lo mismo.

g) Para acompanar a hijos a reconocimientos médicos por enfermedad, debidamente justifi-

cados, fuera de la localidad del domicilio del trabajador, un maximo de CINCO DIAS al
afio.

h) Para boda de hijos o hermanos de ambos conyuges, 1 dia.
i) Estas licencias estaran acogidas tanto para parejas de hecho como derecho.

j) Por cirugia menor ambulatoria, sin hospitalizacion, de padres, madres, hijos y conyuges
del trabajador, este tendra derecho a disfrutar de ese dia para acompafar al familiar,

comunicandoselo previamente a la empresa y con la aportacion del correspondiente justi-
ficante.

k) Cuando el trabajador necesite acudir a consulta médica o de especialista, se le concedera

el tiempo indispensables para asistir a la misma, previa solicitud a la empresa y aportando
posteriormente el correspondiente justificante médico.
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RESOLUCION de 9 de marzo de 201 6, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del Acta, de fecha 5 de febrero de 2016, suscrita por
los miembros integrantes de la Comision Negociadora del "XVIII Convenio
Colectivo de la empresa Industrias y Promociones Alimenticias, SA
(INPRALSA)” para su centro de trabajo de Miajadas, en la que se recogen
los acuerdos para proceder a la modificacion del articulo 45 del citado
CONVenNio. (2016060443)

Visto el texto del Acta, de fecha 5 de febrero de 2016, suscrita por los miembros integrantes
de la Comisidén Negociadora del “XVIII Convenio Colectivo de la empresa Industrias y Promo-
ciones Alimenticias, SA (INPRALSA)” para su centro de trabajo de Miajadas (codigo de conve-
nio 10000642011993, publicado en DOE de 19 de enero de 2016), en la que se recogen los
acuerdos para proceder a la modificacion del articulo 45 del citado convenio, y de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo sobre registro y depdsito de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo, y Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por el que se crea el
Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autonoma de
Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcidn en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, 9 de marzo de 2016.

La Directora General de Trabajo,
MARIA SANDRA PACHECO MAYA



D DE NUMERO 62 6978
Viernes, 1 de abril de 2016

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL
“XVIII CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA INDUSTRIAS Y
PROMOCIONES ALIMENTICIAS, SA (INPRALSA)” PARA SU CENTRO
DE TRABAJO DE MIAJADAS

Por el Comité de Empresa:

Juan Luis Rivera Camacho
Saul Rodriguez Collado
Ramon Burgos Pérez

Jose M@ Garcia Gil
Gregorio Redondo Oliva
Antonio J Gonzalez Rosas
José Masa Llanos

J. Vicente Naharro Gémez

Por la Direccion de la Empresa:
Juan Miguel Gallego Calvo

En Miajadas, a 5 de febrero de 2016, se retne la Comisién Negociadora del Convenio Colecti-
va formada por los Representantes de los Trabajadores y de la Direccion de la Empresa deta-
llados arriba y tras estudiar la advertencia sobre vicios de ilegalidad Expediente
10000642011993 que se ha remitido a la misma por la Direccién General de Trabajo acuer-
dan modificar el articulo 45 del XVIII Convenio Colectivo quedando el texto del mismo de la
siguiente manera:

Art. 45.° Revisiones Médicas.

Todos los trabajadores de INPRALSA tendran el derecho a una vigilancia periddica, general,
adecuada vy suficiente de su estado de salud de acuerdo con lo establecido en el art. 22.1 de
la Ley 31/1995, de 8 de diciembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 8 de marzo de 2016 por el que se hace publica la
formalizacion de la contratacion del servicio de asistencia técnica para la

"Redaccion del proyecto de las obras de Ronda Sur de Badajoz, tramo III.
EX-107 - Recinto Ferial”. Expte.: SER0515074. (2016080416)
1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Economia e Infraestructuras.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Numero de expediente: SER0515074.

d) Direccion de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es/
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Asistencia técnica para la redaccion del proyecto de las obras de
“Ronda Sur de Badajoz, tramo III. EX-107 - Recinto Ferial”.
c) Lotes: No procede.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria. Via anticipada.

b) Procedimiento: Abierto SARA.
4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

— Importe sin IVA: 633.213,26 €.
— IVA (21%): 132.974,78 €.
— Importe total: 766.188,04 €.

5. FUENTE DE FINANCIACION:

80% Fondos del Programa Operativo FEDER Extremadura 2014-2020. Objetivo Especifico:
(OE 7.2.1) 20% Fondos de la Comunidad Auténoma.

- UNION EUROPEA

Fonda Europse de Desarrelle Regional

Una manera de hacer Eurega
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6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 2 de diciembre de 2015.

b) Fecha de formalizacién: 24 de febrero de 2016.

c) Contratista: UTE: INPROESA - IDOM Ingenieria y Consultoria, SAU.
d) Nacionalidad: Espafiola.
e) Importe de adjudicacion:

— Importe sin IVA: 321.672,34 €

— IVA (21%): 67.551,19 €

— Importe total: 389.223,53 €

Mérida, 8 de marzo de 2016. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolucion de 10 de
agosto de 2015 (DOE num. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

ANUNCIO de 8 de marzo de 2016 por el que se hace publica la
formalizacion de la contratacion de servicios de asistencia técnica para la

"Redaccion del proyecto de las obras de Ronda Sur-Este de Caceres,
tramo I. EX-206 - N-521", Expte.: SER0515099. (2016080417)
1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Economia e Infraestructuras.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Numero de expediente: SER0515099.

d) Direccion de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es/
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicios de asistencia técnica para la redaccion del proyecto de
las obras de Ronda Sur-Este de Caceres, tramo I. EX-206 - N-521.
c) Lotes: No procede.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria. Via anticipada

b) Procedimiento: Abierto SARA.
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4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

— Importe sin IVA: 484.986,58 €.
— IVA (21%): 101.847,18 €.
— Importe total: 586.833,76 €.

5. FUENTE DE FINANCIACION:

80% Fondos del Programa Operativo FEDER Extremadura 2014-2020. Objetivo Especifico:
(OE 7.2.1) 20% Fondos de la Comunidad Auténoma.

UNION EUROPEA
Fonda Europse de Desarrelle Regional

Una manera de hacer Eurega

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 4 de diciembre de 2015.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 25 de febrero de 2016.
c) Contratista: UTE: TRN Ingenieria y Planificacion, SA - TXT Ingenieria, SL.
d) Nacionalidad: Espafiola.
e) Importe de adjudicacion:
— Importe sin IVA: 247.343,16 €.
— IVA (21%): 51.942,06 €.
— Importe total: 299.285,22 €.

Mérida, 8 de marzo de 2016. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolucion de 10 de
agosto de 2015 (DOE num. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.0? JL-14-0686-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080369)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinataria la notificacion de resolucion indivi-
dual de revocacion de ayudas que a continuacion se especifica, acogida al Decreto
114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables nece-
sarios para el inicio de actividades empresariales o profesionales, se procede a la publica-
ciéon de una somera indicacidon de su contenido, al apreciarse que la publicacidn integra de
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la misma podria lesionar derechos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Mérida (Badajoz) para que sea expuesta
en el tablon de anuncios.

Expediente: JL-14-0686-1.

N.I.F.: J06661052.

Titular: Aquazama, SC.

Domicilio: Avda. Lusitania, 19 portal 7 - 2.0 B.
Municipio: 06800 Mérida.

Provincia: Badajoz.
Documento que se notifica: Resolucion individual de revocacion de ayudas.

Se pone en conocimiento de la interesada que puede comparecer, en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio, en el Boletin
Oficial del Estado, en el Servicio de Incentivos y Financiacién Empresarial, Direccion General
de Empresa y Actividad Emprendedora, de la Consejeria de Economia e Infraestructuras, sito
en Paseo de Roma, s/n., Edificio Morerias, Médulo C bajo de Mérida, a fin de notificarle la
resolucion de referencia.

Se advierte a la interesada, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compa-
recido para ser notificada de forma expresa, la notificacion se entenderd producida,
surtiendo sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede presentar recurso
de reposicion ante la Directora General de Empresa y Competitividad, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con los articulos 107.1, 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunicad Auténoma de
Extremadura, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que fuera notificada, conforme al
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.
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ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.0? JL-14-0705-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080370)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de resolucion indivi-
dual de revocacién de ayudas que a continuacion se especifica, acogida al Decreto
114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables nece-
sarios para el inicio de actividades empresariales o profesionales, se procede a la publica-
ciéon de una somera indicacidon de su contenido, al apreciarse que la publicacidn integra de
la misma podria lesionar derechos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Badajoz para que sea expuesta en el
tablén de anuncios.

Expediente: JL-14-0705-1.

NIF: 80069224Z.

Titular: Trejo Picado, Antonio.
Domicilio: C/ Pintor Barjola, 5 - 3.0 A.
Municipio: 06007 Badajoz.

Provincia: Badajoz.
Documento que se notifica: Resolucién individual de revocacidn de ayudas.

Se pone en conocimiento del interesado que puede comparecer, en el plazo de diez dias habi-
les a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio, en el Boletin Oficial
del Estado, en el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, Direccion General de
Empresa y Actividad Emprendedora, de la Consejeria de Economia e Infraestructuras, sito en
Paseo de Roma, s/n., Edificio Morerias, Mddulo C bajo de Mérida, a fin de notificarle la reso-
lucidn de referencia.

Se advierte al interesado, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compa-
recido para ser notificado de forma expresa, la notificacién se entendera producida,
surtiendo sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefalado al
efecto.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede presentar recurso
de reposicion ante la Directora General de Empresa y Competitividad, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con los articulos 107.1, 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
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lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que fuera notificada, conforme al
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.0 JL-14-1004-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080371)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de resolucion indivi-
dual de revocacién de ayudas que a continuacion se especifica, acogida al Decreto
114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables nece-
sarios para el inicio de actividades empresariales o profesionales, se procede a la publica-
cion de una somera indicacion de su contenido, al apreciarse que la publicacidn integra de
la misma podria lesionar derechos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Badajoz para que sea expuesta en el
tablon de anuncios.

Expediente: JL-14-1004-1.

NIF: 31849934V.

Titular: Poyatos Aparicio, Francisco Javier.
Domicilio: C/ Esteban Sanchez, 8 - esc.5 - 7.9 B.
Municipio: 06008 Badajoz.

Provincia: Badajoz.
Documento que se notifica: Resolucién individual de revocacidn de ayudas.

Se pone en conocimiento del interesado que puede comparecer, en el plazo de diez dias habi-
les a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio, en el Boletin Oficial
del Estado, en el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, Direccion General de
Empresa y Actividad Emprendedora, de la Consejeria de Economia e Infraestructuras, sito en
Paseo de Roma, s/n., Edificio Morerias, Mddulo C bajo de Mérida, a fin de notificarle la reso-
lucion de referencia.
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Se advierte al interesado, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compa-
recido para ser notificado de forma expresa, la notificacion se entenderd producida,
surtiendo sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede presentar recurso
de reposicion ante la Directora General de Empresa y Competitividad, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con los articulos 107.1, 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del procedimiento Administrativo comdn, asi como en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunicad Autéonoma de
Extremadura, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que fuera notificada, conforme al
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.0 JL-14-1201-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080372)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de resolucion indivi-
dual de revocacidon de ayudas que a continuacion se especifica, acogida al Decreto
114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables nece-
sarios para el inicio de actividades empresariales o profesionales, se procede a la publica-
cion de una somera indicacion de su contenido, al apreciarse que la publicacién integra de
la misma podria lesionar derechos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Mérida (Badajoz) para que sea expuesta en
el tablon de anuncios.

Expediente: JL-14-1201-1.
NIF: X9953446N.
Titular: Xiumei Zhou.

Domicilio: Avda. Reina Sofia, 68.
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Municipio: 06800 Mérida.

Provincia: Badajoz.
Documento que se notifica: Resolucién individual de revocacidn de ayudas.

Se pone en conocimiento del interesado que puede comparecer, en el plazo de diez dias habi-
les a contar desde el siguiente al de la publicaciéon del presente anuncio, en el Boletin Oficial
del Estado, en el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, Direccion General de
Empresa y Actividad Emprendedora, de la Consejeria de Economia e Infraestructuras, sito en
Paseo de Roma, s/n., Edificio Morerias, Mddulo C bajo de Mérida, a fin de notificarle la reso-
lucion de referencia.

Se advierte al interesado, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compareci-
do para ser notificado de forma expresa, la notificacion se entendera producida, surtiendo
sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado al efecto.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede presentar recurso
de reposicion ante la Directora General de Empresa y Competitividad, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con los articulos 107.1, 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que fuere notificada, conforme al
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.0 JL-14-1552-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080373)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinataria la notificacion de la resolucion indivi-
dual de concesion de ayudas que a continuacion se especifica, acogida al Decreto 114/2014,
de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destina-
das a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables necesarios para el
inicio de actividades empresariales o profesionales, se comunica a los efectos previstos en el
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articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun lo siguiente:

“Resolucién individual de concesidon de ayudas.

Expediente: JL-14-1552-1.

C.I.F./N.L.F.: X4893803R.

Titular: Figueiredo Henriques, M.2@ Emilia.
Domicilio: C/ Pescadores, 5.

Municipio: 06006 Badajoz.

Provincia: Badajoz.

En relacién a la solicitud efectuada por la entidad indicada el dia 19 de diciembre de 2014
para acogerse a los beneficios establecidos en el Decreto 114/2014, de 24 de junio, por el
que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar los
gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contable necesarios para el inicio de actividades
empresariales o profesionales, se pone en su conocimiento que la comision de valoracion
celebrada el dia 11 de septiembre de 2015 y el érgano instructor han comprobado que el
titular cumple con la condicién de beneficiario segiin lo establecido en el mencionado decre-
to y que el proyecto presentado se considera subvencionable. Asimismo, el titular ha acredi-
tado estar al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con la Agencia Tributaria, la
Tesoreria General de la Seguridad Social y la Hacienda Autondmica.

En base a ello, de acuerdo al proyecto presentado y un gasto proyectado de 1.200,00 euros,
RESUELVO:

Conceder a la empresa Figueiredo Henriques, M.@ Emilia, con DNI/CIF: X4893803R, una
subvencion de 385,00 euros relativo a un periodo total de 11 meses. Esta subvencion concedi-
da coincide con la inversion aprobada, segun lo indicado en el articulo 8 del Decreto regulador.

El importe de dicha subvencion se consignara en la aplicacion presupuestaria
14.04.323A.470.00 con codigo de proyecto de gasto 200419005001200.

El beneficiario habra de cumplir los requisitos y condiciones establecidos con caracter general
por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y los establecidos en el Decreto 114/2014, de 24 de junio, regulador de estas
ayudas.

Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, de conformidad con
cuanto dispone el Reglamento (CE) nimero 1407/2013, de 18 de diciembre de 2013, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea
a las ayudas de minimis.

La concesion de esta subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos facilitados
por el beneficiario. El incumplimiento de las condiciones u obligaciones establecidas en la
normativa reguladora y en la Resolucion de concesion dara lugar al reintegro de las cantida-
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des percibidas y a la exigencia del interés de demora, de acuerdo al art. 18 del Decreto regu-
lador de estas ayudas.

El pago de esta subvencion se realizara previa presentacion por parte del beneficiario de la
correspondiente solicitud de liquidacion y los documentos acreditativos de la misma.

De acuerdo a lo indicado en el articulo 15 del Decreto regulador, el plazo maximo para
presentar la solicitud de liquidacion y la documentacion que se relaciona, segun Anexo 1V,
finaliza 13 meses después del alta en RETA (alta en RETA: 01/01/2014). En caso de
haber finalizado dicho plazo, dispondra de 1 mes a partir de la fecha de esta Resolucidn
Individual.

Esta subvencidn es incompatible con cualquier ayuda publica o privada para estos mismos
conceptos.

Esta subvencion sera objeto de publicidad a través de su publicacion en el Portal de Subven-
ciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura en los términos previstos en el punto 5
del articulo 12 del Decreto 114/2014, de 24 de junio.

Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa podran interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su notificacion ante la
Consejeria de Economia e Infraestructuras, de conformidad con lo establecido en los articulos
107.1, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun asi como en el articulo 101
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro que estime
conveniente.

Mérida, 02/10/2015. La Directora General de Empresa y Competitividad, ANA MARIA VEGA
FERNANDEZ".

Se comunica a la interesada, que la notificacion se entendera producida a partir del dia
siguiente de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, surtiendo
todo sus efectos legales.

Esta resolucion se encuentra archivada en la Direccion General de Empresa y Competitividad
sita en Paseo de Roma s/n., Modulo C, de Mérida (Badajoz) donde podra dirigirse para su
constancia.

Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Badajoz para que sea expuesta en el tabldn
de edictos.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.
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ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.9 JL-14-1581-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080374)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de la resolucion indivi-
dual de denegacién de ayudas que a continuacidon se especifica, acogida al Decreto
114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables necesa-
rios para el inicio de actividades empresariales o profesionales, se comunica a los efectos
previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun lo siguiente:

Expediente: JL-14-1581-1.

NIF: 05251029Z.

Titular: Sanchez-Toscano Barbero, Carlos.
Domicilio: C/ Ramén y Cajal, 16.
Municipio: 06400 Don Benito.

Provincia: Badajoz.
“Resolucién individual de denegacién de ayudas.

Vista la solicitud de subvencion presentada por la empresa Sanchez-Toscano Barbero, Carlos
al amparo del Decreto 114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases regula-
doras de la subvencion destinada a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-
contable necesarios para el inicio de actividades empresariales o profesionales y se realiza la
primera convocatoria, se dicta la presente Resolucion Individual de denegacion, teniendo
conocimiento de los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHOS:

Primero. Con fecha 22 de diciembre de 2014, la empresa Sanchez-Toscano Barbero, Carlos,
con DNI/CIF: 052510297 y domicilio en ¢/ Ramén y Cajal, n.° 16 de la localidad de Don
Benito presentd solicitud de subvencion para acogerse a los beneficios establecidos en el
Decreto 114/2014, de 24 de junio. Esta solicitud dio lugar al expediente catalogado con el
nimero JL-14-1581-1.

Segundo. Mediante tramite de audiencia, previo a resolver, de fecha 22/06/2015, notificado
el dia 14/07/2015, se comunica a la empresa que segun certificado obtenido de oficio de la
Agencia Tributaria, la empresa se ha dado de alta en el IAE el 01/12/2014 y de baja el
28/02/2015, por tanto, se incumple el articulo 6.1 del Decreto 114/2014 que establece que
para acceder a la condicidén de beneficiario el solicitante durante todo el periodo subvenciona-
do debe ejercer de forma habitual, personal y directa, una actividad econdmica a titulo lucra-
tivo, sin sujecion a contrato de trabajo.

Tercero. Transcurrido el plazo concedido, no se efectla contestacion alguna al anterior trami-
te de audiencia.
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Cuarto. Con fecha 10 de septiembre de 2015 se celebré Comision de valoracion en la que se
presentaba para su evaluacion este expediente. Como resultado de dicha evaluacion el Jefe
de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial emitié propuesta de resolucidén de dene-
gacion, que se elevo a la Directora General de Empresa y Competitividad para que se emitie-
ra la oportuna Resolucidn individual de denegacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. La competencia para dictar resolucion de denegacion en este procedimiento corres-
ponde a la Directora General de Empresa y Competitividad, por desconcentracion, a propues-
ta del Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacién Empresarial, conforme a lo establecido en
el articulo 12.2 del Decreto 114/2014, de 24 de junio.

Segundo. El articulo 6.1 del Decreto 114/2014 establece que para acceder a la condicion de
beneficiario el solicitante durante todo el periodo subvencionado debe ejercer de forma habitual,
personal y directa, una actividad econdémica a titulo lucrativo, sin sujecidn a contrato de trabajo.

En base a ello, y de acuerdo con la solicitud presentada
RESUELVO:

Denegar a la empresa Sanchez-Toscano Barbero, Carlos, con DNI/CIF 052510297 la subven-
cion solicitada por incumplimiento del articulo 6.1 del Decreto 114/2014, de 24 de junio.

Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa podra interponer recurso
de alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su notificacion ante la Consejeria
de Economia, e Infraestructuras, de conformidad con lo establecido en los articulos 107.1, 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun asi como en el articulo 101 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro que estime conveniente.

Mérida, 24 de septiembre de 2015. La Directora General de Empresa y Competitividad, ANA
MARIA VEGA FERNANDEZ",

Se comunica al interesado, que la notificacion se entendera producida a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, surtiendo
todo sus efectos legales.

Esta resolucion se encuentra archivada en la Direccion General de Empresa y Competitividad sita
en Paseo de Roma, s/n., Modulo C, de Mérida (Badajoz) donde podra dirigirse para su constancia.

Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Don Benito (Badajoz) para que sea expues-
ta en el tablon de edictos.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.
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ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.? JL-14-1673-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080375)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de la resolucion por la
que se declara el archivo del expediente que a continuacion se especifica, acogido al Decreto
114/2014, de 24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvencio-
nes destinadas a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables necesa-
rios para el inicio de actividades empresariales o profesionales, se comunica a los efectos
previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun lo siguiente:

Expediente: JL-14-1673-1.
NIF:80083796G.

Titular: Moriano Zambrano, Carlos.
Domicilio: C/ Cocotero, 50 portal 11 2.9 A,
Municipio: 06011 Badajoz.

Provincia: Badajoz.

Documento que se notifica: Resolucion por la que se declara el archivo del expediente.

“Vista la solicitud de subvencion presentada al amparo del Decreto 114/2014, de 24 de junio,
por el que se establecen las bases reguladoras de la subvencidn destinada a financiar los
gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contable necesarios para el inicio de actividades
empresariales o profesionales y se realiza la primera convocatoria, se dicta la presente reso-
lucion individual, teniendo conocimiento de los siguientes

HECHOS:

Primero. Con fecha 23 de diciembre de 2014 la empresa Moriano Zambrano, Carlos, presenta
solicitud de subvencion al amparo del Decreto 114/2014, de 24 de junio. En virtud de tal
solicitud se procedid a la apertura del expediente JL-14-1673-1 para determinar la posible
subvencionabilidad del proyecto.

Segundo. Por escrito de fecha 01/07/2015, se insta al interesado para que en un plazo de diez
dias presente una serie de documentacion necesaria para cumplimentar el expediente de refe-
rencia. Tras dos intentos de notificacion sin éxito se publica en el DOE (Diario Oficial de Extre-
madura) numero 203 del 21 de octubre de 2015 y en el tablon de anuncios de edictos del
Ayuntamiento de Badajoz durante 15 dias con fecha 30 de septiembre de 2015. En la notifica-
cion se hacia constar al interesado que disponia, de diez dias a contar desde el dia siguiente a
la recepcion de la misma, para que aporte toda la documentacion requerida, advirtiéndole que
si asi no lo hiciera se le tendria por desistido de su peticidn, archivandose su solicitud sin mas
tramite, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma ley.
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Tercero. Transcurrido el plazo de 10 dias desde la publicacion sin que el interesado haya
comparecido para ser notificado de forma expresa, la notificacion se entiende producida, por
lo que se procede al archivo de la solicitud instada por Moriano Zambrano, Carlos, teniéndole
por desistido de su peticion.

Teniendo en cuenta los siguientes FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. El articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que si
la solicitud de iniciacidn no relne los requisitos exigidos, se requerira al interesado para
que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42.1 de la
misma ley.

En base a ello, y teniendo en cuenta que el interesado debia comparecer para ser notificado
de forma expresa, se produjo el 21/10/2015, el plazo finalizé el 02/11/2015, segln el articu-
lo 48.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun que establece que “cuando los plazos se
sefalen por dias, se entiende que éstos son habiles, excluyéndose del cdmputo los domingos
y los declarados festivos”, y el articulo 48.4 de la misma ley sefiala que “los plazos expresa-
dos en dias se contaran a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion o
publicacion del acto que se trate o desde el siguiente a aquel en que se produzca la estima-
cion o la desestimacion por silencio administrativo”.

Al no presentarse la totalidad de la documentacidn requerida se procede al archivo del expe-
diente, efectudndose, igualmente, al archivo de la solicitud objeto del expediente JL-14-
1673-1, quedando desistido de su peticion.

Segundo. Esta Direccion General de Empresa y Competitividad es competente para resolver
este procedimiento, en virtud del articulo 12 del Decreto 114/2014, de 24 de junio.

Por lo expuesto y en virtud de las atribuciones por el ordenamiento juridico conferidas,
RESUELVE:

Declarar el archivo del expediente JL-14-1673-1 iniciado a instancia del interesado Moriano
Zambrano, Carlos por no presentar la documentacién dentro del plazo legalmente estableci-
do, teniéndole desistido de su peticion.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponer recurso
de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante la
Consejeria de Economia e Infraestructuras, a tenor de lo dispuesto en los articulos 107.1,
114 y 115 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el articulo 101 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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En Mérida, a 27 de enero de 2016. La Directora General de Empresa y Competitividad, ANA
MARIA VEGA FERNANDEZ".

Se comunica al interesado, que la notificacion se entendera producida a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, surtiendo
todos sus efectos legales.

Esta resolucion se encuentra archivada en la Direccion General de Empresa y Competitividad sita
en Paseo de Roma, s/n., Médulo C, de Mérida (Badajoz) donde podra dirigirse para su constancia.

Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Badajoz para que sea expuesto en el tablon
de edictos.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de requerimiento de
documentacion en el expediente n.° JL-14-2419-1, acogido al Decreto
114/2014, de 24 de junio. (2016080376)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de requerimiento de
documentacion que a continuacion se especifica, acogida al Decreto 114/2014, de 24 de
junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a finan-
ciar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables necesarios para el inicio de
actividades empresariales o profesionales, se comunica a los efectos previstos en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun lo siguiente:

Expediente: JL-14-2419-1.

NIF: X6622947M.

Titular: Carbini Princic, Sebastian.
Domicilio: C/ Cueva de la Pileta, 2 - 2.9 D.
Municipio: 10005 Caceres.

Provincia: Caceres.
“Asunto: Requerimiento de documentacion.

Para poder completar y dar tramite a su expediente acogido a la linea de ayudas destinadas
a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contable necesarios para el inicio
de actividades empresariales o profesionales, Decreto 114/2014, de 24 de junio, catalogado
con el nimero JL-14-2419-1, debera remitir los documentos que se sefialan a continuacion:
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1. Informe de Vida Laboral actualizado.

Lo que se le comunica para que en el plazo de 10 dias, a contar desde el siguiente a la
recepcion de este escrito, presente la totalidad de la documentacion solicitada; indican-
dosele que si asi no lo hiciera se le tendrd desistido de su peticion, archivandose su
solicitud sin mas tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de
la misma.

La contestacion a nuestra peticion debera venir acompaniada de un escrito de remision debi-
damente firmado, en el que hagan constar los documentos aportados y el nUmero de expe-
diente que corresponde a su solicitud y que es el JL-14-2419-1.

Mérida, a 19 de enero de 2016. El Jefe de Seccion de Innovacion Empresarial, SANTOS
FERREIRA PRIETO".

Se comunica al interesado, que la notificacion se entendera producida a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, surtiendo
todo sus efectos legales.

Este requerimiento de documentacidén se encuentra archivado en la Direccion General de
Empresa y Competitividad sita en Paseo de Roma, s/n., Mddulo C, de Mérida (Badajoz)
donde podra dirigirse para su constancia.

Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Caceres para que sea expuesta en el tablon
de edictos.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de requerimiento de
documentacion en el expediente n.° JL-14-2437-1, acogido al Decreto
114/2014, de 24 de junio. (2016080377)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinataria la notificacion de requerimiento de
documentacion que a continuacion se especifica, acogida al Decreto 114/2014, de 24 de
junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a finan-
ciar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables necesarios para el inicio de
actividades empresariales o profesionales, se comunica a los efectos previstos en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun lo siguiente:
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“Expediente: JL-14-2437-1.

NIF: 08849083V.

Titular: Lopez Leiton, Rocio.

Domicilio: C/ Pintor Barjola, 10 esc. A, bajo C.
Municipio: 06007 Badajoz.

Provincia: Badajoz.
Asunto: Requerimiento de documentacion.

Para poder completar y dar tramite a su expediente acogido a la linea de Ayudas destinadas
a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contable necesarios para el inicio
de actividades empresariales o profesionales, Decreto 114/2014, de 24 de junio, catalogado
con el numero JL-14-2437-1, debera remitir los documentos que se sefialan a continuacion:

1. Informe de Vida Laboral actualizado.
2. Modelo de Alta de Terceros debidamente cumplimentado.

Lo que se le comunica para que en el plazo de 10 dias, a contar desde el siguiente al de la
recepcion de este escrito, presente la totalidad de la documentacidn solicitada; indicandosele
que si asi no lo hiciera se le tendra desistida de su peticion, archivandose su solicitud sin mas
trdmite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

La contestacion a nuestra peticion deberd venir acompafiada un escrito de remision debida-
mente firmado, en el que haga constar los documentos aportados y el nimero de expediente
que corresponde a su solicitud y que es el JL-14-2437-1.

Mérida, a 20 de enero de 2016. El Jefe de Seccion de Innovacion Empresarial, SANTOS
FERREIRA PRIETO".

Se comunica a la interesada, que la notificacién se entendera producida a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, surtiendo
todo sus efectos legales.

Este requerimiento de documentacidon se encuentra archivado en la Direccién General de
Empresa y Competitividad sita en Paseo de Roma, s/n., Médulo C, de Badajoz donde podra
dirigirse para su constancia.

Asimismo se remite al Excmo. Ayuntamiento de Badajoz para que sea expuesta en el tablén
de edictos.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.
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ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.0 JL-14-1154-1, acogido al Decreto 114/2014, de 24 de junio.
(2016080378)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacidn de resolucion individual
de revocacion de ayudas que a continuacion se especifica, acogida al Decreto 114/2014, de
24 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas
a financiar los gastos por asistencia juridico-laboral y fiscal-contables necesarios para el
inicio de actividades empresariales o profesionales, se procede a la publicacion de una
somera indicacion de su contenido, al apreciarse que la publicacion integra de la misma
podria lesionar derechos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn. Asimismo se remite al
Excmo. Ayuntamiento de Navalvillar de Pela (Badajoz) para que sea expuesta en el tablon
de anuncios.

Expediente: JL-14-1154-1.

NIF: 30222105].

Titular: Lozano de Sosa Palma, Bernardo.
Domicilio: C/ La Fuente, 49.

Municipio: 06760 Navalvillar de Pela.

Provincia: Badajoz.
Documento que se notifica: Resolucidn individual de revocacidn de ayudas.

Se pone en conocimiento del interesado que puede comparecer, en el plazo de diez dias habi-
les a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio, en el Boletin Oficial
del Estado, en el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, Direccion General de
Empresa y Actividad Emprendedora, de la Consejeria de Economia e Infraestructuras, sito en
Paseo de Roma, s/n, Edificio Morerias, Modulo C bajo de Mérida, a fin de notificarle la resolu-
cion de referencia.

Se advierte al interesado, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compa-
recido para ser notificado de forma expresa, la notificacion se entendera producida,
surtiendo sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo senalado al
efecto.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede presentar recurso
de reposicion ante la Directora General de Empresa y Competitividad, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con los articulos 107.1, 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunicad Auténoma de
Extremadura, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
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lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que fuera notificada, conforme al
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 sobre notificacion de tramite de
audiencia en el expediente n.9 TA-14-0264-1, acogido al Decreto 115/2014,
de 24 de junio. (2016080379)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de tramite de
audiencia que a continuacion se especifica, acogida al Decreto 115/2014, de 24 de junio,
por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar
los gastos por el abono de tasas municipales necesarios para el inicio de actividades
empresariales o profesionales, se procede a la publicaciéon de una somera indicacién de
su contenido, al apreciarse que la publicacidn integra de la misma podria lesionar dere-
chos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Asimismo se remite al Excmo. Ayun-
tamiento de Malpartida de Plasencia (Caceres) para que sea expuesta en el tablon de
anuncios.

Expediente: TA-14-0264-1.

NIF: 19833832N.

Titular: Renuncio Ortega, Carlos.
Domicilio: Travesia de San Anton, 5
Municipio: 10680 Malpartida de Plasencia.

Provincia: Caceres.
Documento que se notifica: Tramite de audiencia.

Se pone en conocimiento del interesado que puede comparecer, en el plazo de diez dias habi-
les a contar desde el siguiente al de la publicaciéon del presente anuncio, en el Boletin Oficial
del Estado, en el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, Direccion General de
Empresa y Competitividad, de la Consejeria de Economia e Infraestructuras, sito en Paseo de
Roma, s/n., Edificio Morerias, Modulo C bajo de Mérida, a fin de notificarle el tramite de
audiencia de referencia.
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Se advierte al interesado, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compa-
recido para ser notificado de forma expresa, la notificacion se entendera producida,
surtiendo sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

De conformidad con el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se le
concede un tramite de audiencia, por un plazo de diez dias habiles, contados desde el
siguiente a la fecha en que se entiende por notificado el presente anuncio, a fin de que
alegue y presente todos los documentos y justificaciones que estime pertinentes.

Mérida, 14 de marzo de 2016. El Jefe de Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 16 de junio de 2015 sobre construccién de chiringuito.
Situacion: parcelas 529 y 530 del poligono 5. Promotora: D.@ M.@ Montafa
Garcia Cortijo, en Cabanas del Castillo. (2015082140)

El Director General de Transportes, Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Extremadura,
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.9 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de
2002) y de lo previsto en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre
(DOE n.° 127, de 3 de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de chiringuito. Situacion: parcela 529 (Ref.@ cat. 10034A005005290000GE),
parcela 530 (Ref.@ cat. 10034A005005300000GI) del poligono 5. Promotora: D.2 M.2 Monta-
fia Garcia Cortijo, en Cabafas del Castillo.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Transportes,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del
Territorio y Turismo sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 16 de junio de 2015. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 18 de marzo de 2016, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion
ordinaria, para la contratacion del servicio de "Vigilancia del Centro
Internacional de Innovacién Deportiva en el Medio Natural El Anillo”.
Expte.: SER1605002. (2016060453)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Contratacion y
Asuntos Generales.

c) Obtencidon de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Servicio de Contratacion y Asuntos Generales de la Consejeria de
Educacion y Empleo.

. Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Edif. Admin. “Mérida III Milenio”. Modulo 4 - 3.2
planta.

3. Localidad y cddigo postal: Mérida (06800).
4. Teléfono: 924.00.75.00.

5. Telefax: 924.00.75.72.
6
7
8

N

. Correo electrdnico: contratacion.edu@gobex.es
. Direccion de internet del perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es

. Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Quince dias naturales
contados a partir del siguiente a su publicacion en el DOE.

d) Numero de expediente: SER1605002.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia del Centro Internacional de Innovacion
Deportiva en el Medio Natural “El Anillo”.

c¢) Lugar de entrega: Centro Internacional de Innovacion Deportiva en el Medio Natural “El
Anillo”.

Domicilio: Pantano de Gabriel y Galan, poligono 24 de Membrillares, Guijo de Granadilla
(Caceres).

d) Plazo de ejecucidon/entrega: Segun Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

e) Admision de prérroga: Si.
f) CPV: 79714000-2 “Servicio de vigilancia”
CPV: 79710000-4 “Servicio de seguridad”
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3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacién: Criterio econdémico (100%).

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
104.654,28 euros.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 52.327,14. euros.
IVA (21%): 10.988,70 euros.

Importe total: 63.315,84 euros.

6. GARANTIAS EXIGIDAS:

El 5% del importe de adjudicacion (IVA excluido) articulo 95 TRLCSP.
7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Segun Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Seguin Anexo I del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacidn: Con anterioridad a las catorce horas del decimoquinto dia

siguiente.

natural contado a partir del siguiente al de su publicacion en el DOE, si este Ultimo dia
del plazo expresado es sabado, domingo o festivo, el plazo concluird el dia habil

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administra-

tivas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 3: Documentacion
) Lugar de presentacion:

para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica.

Dependencia: Oficina de Registro Unico de la Consejeria de Educacion y Empleo.
Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Moédulo 5 - Planta Baja.
Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.
d) Admision de variante: No.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Quince dias a

contar desde la apertura de las proposiciones (articulo 161.1 TRLCSP).
9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Direccién: Consejeria de Educacién y Empleo, Avda. Valhondo, Modulo 4 - 4.2 Planta.
b) Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.
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c) Fecha y hora: La Mesa de Contratacion, para la calificacion de la documentacion presen-
tada por los licitadores en el sobre 1, se reunira previa publicacion en el Perfil del Contra-
tante: http://contratacion.gobex.es en la Consejeria de Educacion y Empleo, Avda.
Valhondo, s/n. Edificio “Mérida III Milenio”, Mddulo 4 - 4.2 Planta de Mérida. El resultado
de la misma, y en su caso la subsanacion de la documentacion presentada, se expondra
en el Perfil del Contratante: http://contratacion.gobex.es. De los posteriores actos se
indicara la fecha igualmente en el Tablon de Anuncios y en dicha pagina Web.

10. GASTOS DE PUBLICIDAD:
Por cuenta del adjudicatario.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA":
No procede.

12. OTRAS INFORMACIONES:
Segln Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Mérida, 18 de marzo de 2016. El Secretario General, PD (Resolucién de 02/10/15, DOE, n.°
202, 20/10/2015), RUBEN RUBIO POLO.

RESOLUCION de 28 de marzo de 201 6, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion
ordinaria, para la contratacion del servicio de "Limpieza del edificio sito en
la avenida de Huelva n.° 6 de Badajoz, de las dependencias de la
Consejeria de Educacion y Empleo, Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica y Consejeria de Economia e Infraestructuras”.
Expte.: SER1607001. (2016060478)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Contratacion y
Asuntos Generales.

¢) Obtencidon de documentacion e informacion:

1. Dependencia.: Servicio de Contratacion y Asuntos Generales de la Consejeria de
Educacion y Empleo.

2. Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Edif. Admin. “Mérida III Milenio”. Mddulo 4 - 3.2 planta.
3. Localidad y cédigo postal: Mérida (06800).
4., Teléfono: 924.00.75.00.
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5. Telefax: 924.00.75.72.
6. Correo electrdnico: contratacion.edu@gobex.es
7. Direccién de Internet del perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es

8. Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: Quince Dias Naturales
contados a partir del siguiente a su publicacion en el DOE.

d) NUimero de expediente: SER1607001.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza del edificio sito en la avenida de Huelva n.°
6 de Badajoz, de las dependencias de la Consejeria de Educacion y Empleo, Consejeria
de Hacienda y Administracidn Publica y Consejeria de Economia e Infraestructuras.

c) Lugar de ejecucion: Consejeria de Educacion y Empleo, Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica y Consejeria de Economia e Infraestructuras.

Domicilio: Avda. de Huelva n.° 6 de Badajoz.

d) Plazo de ejecucidon/entrega: Segun Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

e) Admision de prorroga: Si.
f) CPV: 90911200-8 “Servicios de limpieza de edificios”.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios de adjudicacion: Criterio econdmico (100%).

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
73.312,20 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 36.656,10 euros.
IVA (21%): 7.697,78 euros.
Importe Total: 44.353,88 euros.

6. GARANTIAS EXIGIDAS:
El 5% del importe de adjudicaciéon (IVA excluido) art. 95 TRLCSP.
7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Segun Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Seguiin Anexo I del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

siguiente.

a) Fecha limite de presentacién: Con anterioridad a las catorce horas del decimoquinto dia
del plazo expresado es sabado, domingo o festivo, el plazo concluird el dia habil

natural contado a partir del siguiente al de su publicacion en el DOE, si este Ultimo dias

b) Modalidad de presentacidon: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administra-

tivas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 3: Documentacion
c) Lugar de presentacion:

para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica.

Dependencia: Oficina de Registro Unico de la Consejeria de Educacion y Empleo.
Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Moédulo 5 - Planta Baja.

Localidad y cddigo postal: 06800- Mérida.
d) Admision de variante: No

e) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: quince dias a

contar desde la apertura de las proposiciones (art. 161.1 TRLCSP).
9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Direccion: Consejeria de Educacién y Empleo, Avda. Valhondo, Modulo 4 - 4.2 Planta.

b) Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.

c) Fecha y hora: La Mesa de Contratacion, para la calificacion de la documentacion
presentada por los licitadores en el sobre 1, se reunird previa publicacién en el Perfil
del Contratante: http://contratacion.gobex.es en la Consejeria de Educacion y Empleo,
Avda. Valhondo, s/n. Edificio “Mérida III Milenio”, Mdédulo 4 - 4.2 Planta de Mérida. El

resultado de la misma, y en su caso la subsanacion de la documentacion presentada,
se expondra en el Perfil del Contratante: http://contratacion.gobex.es. De los posterio-

res actos se indicara la fecha igualmente en dicha pagina Web.
10. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Por cuenta del adjudicatario.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA”:
No procede.

12. OTRAS INFORMACIONES:

Segln Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Mérida, 28 de marzo de 2016. El Secretario General, PD (Resolucién de 02/10/15, DOE, n.°
202, 20/10/2015), RUBEN RUBIO POLO.
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ANUNCIO de 9 de marzo de 2016 por el que se da publicidad a la
finalizacion de vigencia de la convocatoria publica para el curso escolar
2015/16 de ayudas individualizadas destinadas a sufragar los gastos del
transporte y/o el comedor escolar para el alumnado participante en el
programa de apoyo socioeducativo REMA (Refuerzo, Estimulo y Motivacion
para el alumnado) en centros educativos sostenidos con fondos publicos en
la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2016080389)

Con fecha 3 de diciembre de 2015 se publicd el Decreto 301/2015, de 27 de noviembre, por
el que se modifica el Decreto 254/2014, de 18 de noviembre, por el se aprueban las bases
reguladoras de subvenciones destinadas a ayudas individualizadas de transporte y/o come-
dor escolar para el alumnado participante en el Programa de Apoyo Socioeducativo REMA
(Refuerzo, Estimulo y Motivacion para el Alumnado) en centros educativos sostenidos con
fondos publicos en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y se aprueba la primera convo-
catoria para el curso 2014/2015 (DOE n.° 233, de 3 de diciembre).

El articulo Unico del citado Decreto 301/2015, de 27 de noviembre, en su apartado dos por el
gue se modifica el apartado 1 del articulo 8 del Decreto 254/2014, dispone que: “1. El plazo
maximo de vigencia de la convocatoria a los efectos de presentacion de las solicitudes, coin-
cidird con la duracion del programa REMA en el curso escolar correspondiente o hasta
agotarse el crédito previsto en dicha convocatoria. Como consecuencia de este ultimo
supuesto, y de conformidad con lo previsto en el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, de producirse el
agotamiento del crédito presupuestario y no proceder a su ampliacion, se declarara termina-
do el plazo de vigencia de la convocatoria mediante la publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura y en el Portal de Subvenciones del preceptivo anuncio, con la consiguiente
inadmision de las solicitudes que se presenten después”.

En consonancia con este precepto, el articulo 9 de la Orden de 14 de diciembre de 2015 por
la que se convocan ayudas individualizadas destinadas a sufragar los gastos del transporte
y/o el comedor escolar para el alumnado participante en el programa de apoyo socioeducati-
vo REMA (Refuerzo, Estimulo y Motivacion para el alumnado) en centros educativos sosteni-
dos con fondos publicos en la Comunidad Autonoma de Extremadura para el curso escolar
2015/16 (DOE n.° 243, de 21 de diciembre), establece que el importe total para el curso
escolar 2015/16 asciende a 150.000 euros, financiado con recursos propios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, con cargo al proyecto de gasto 2006.13.06.0012 y superproyecto
2006.13.06.9010, aplicacion presupuestaria 13.02.222G.481.00 de los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2016, disponiendo asimismo, de produ-
cirse el agotamiento del crédito presupuestario y no proceder a su ampliacion, se declarara
terminado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante la publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, del preceptivo anuncio, con la consiguiente
inadmision de las solicitudes que se presenten después.

Por todo lo anterior, agotado el crédito asignado y puesto de manifiesto que no existen
nuevas disponibilidades presupuestarias, por esta Secretaria General de Educacion, procede
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efectuar anuncio para informar pUblicamente la terminacion del plazo de vigencia de la
convocatoria sefialada correspondiente al curso escolar 2015/16, de ayudas individualizadas
destinadas a sufragar los gastos del transporte y/o el comedor escolar para el alumnado
participante en el programa de apoyo socioeducativo REMA, instando su insercion en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de subvenciones, asi como la consiguiente inad-
mision de las solicitudes presentadas una vez agotado el crédito presupuestariamente asig-
nado para su cobertura.

Mérida, 9 de marzo de 2016. El Secretario General de Educacion, RAFAEL RODRIGUEZ DE LA
CRUZ.

CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

ANUNCIO de 14 de marzo de 2016 por el que se hace publica la
formalizacién del contrato de servicio de “"Seguridad y vigilancia en el
Centro Sociosanitario de Plasencia”. Expte.: SER05/16CAC. (2016080399)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura.
Servicio Extremerio de Promocion a la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccidn de Contrataciéon y Gestidn Econdmica
del SEPAD de Caceres.

¢) Numero de expediente: SER05/16CAC.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de seguridad y vigilancia en el Centro Sociosanitario de
Plasencia.

c) Divisidn por lotes y nimero: No procede.

d) Lugar de ejecuciéon: Centro Sociosanitario de Plasencia. Carretera de Caceres s/n.
10600 Plasencia.

e) Plazo de ejecucion: Tres meses desde la formalizacion del contrato.
f) Admision de prorroga: Si.
g) CPV: 79710000-4 Servicios de seguridad.
CPV: 79711000-1 Servicios de vigilancia de sistemas de alarma.
CPV: 79713000-5 Servicios de guardias de seguridad.
CPV: 79714000-2 Servicios de vigilancia.
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3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Un Unico criterio, precio.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Servicio de Seguridad y vigilancia en el Centro Sociosanitario de Plasencia.
Importe sin IVA: 68.263,84 euros.

Importe total: 82.599,25 euros
Precio unitario hora/vigilante 2016:

Laboral diurno: 14,35 € (IVA excluido) y 17,36 € (IVA incluido)

16,15 € (IVA excluido) y 19,54 € (IVA incluido)
Fin de semana y festivo diurno: 16,06 € (IVA excluido) y 19,43 € (IVA incluido)

Fin de semana y festivo nocturno: 17,55 € (IVA excluido) y 21,24 € (IVA incluido)
Valor estimado: 143.354,06 euros.

Reparto anualidades
ANO IMPORTE
2016 82.599,25 euros (IVA incluido)

Laboral nocturno:

5. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 9 de marzo de 2016.
b) Fecha de formalizacion: 10 de marzo de 2016.

c) Contratista: Eulen Seguridad SA. CIF: A28369395.
d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:
Importe sin IVA: 65.857,60 euros.
Importe total: 79.687,70 euros

Importe unitario precio/hora, IVA excluido:

Laboral diurno: 14,10 €
Laboral nocturno: 15,50 €
Fin de semana y festivo diurno: 15,00 €
Fin de semana y festivo nocturno: 17,00 €

Ventajas de la oferta adjudicataria: Ser la oferta econdmica mas ventajosa.

Caceres, 14 de marzo de 2016. La Gerente Territorial de Caceres, PD R. 11-02-2016, DOE
n.0 38 de 25-02-2016, CRISTINA LANCHO BLAZQUEZ.
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AYUNTAMIENTO DE JARANDILLA DE LA VERA

ANUNCIO de 28 de marzo de 2016 sobre convocatoria de aprovechamiento
de resina en el monte de utilidad publica n.° 41 de Jarandilla de la Vera.
(2016080418)

Mediante Resolucién de 1 de marzo de 2016 la Direccién General de Medio Ambiente de la
Junta de Extremadura, ha sujetado a régimen de autorizacion demanial el aprovechamiento
de resina en 5 matas (masas arboladas de aproximadamente 5.000 ejemplares de pinos
cada una) del Monte de Utilidad Publica nim. 41 de este Municipio, “Dehesa Boyal de Jaran-
dilla de la Vera”.

Las condiciones del aprovechamiento y el procedimiento para la determinacion de los benefi-
ciarios se sujetaran al siguiente procedimiento:

e Objeto del aprovechamiento: Preparacion y ejecucién del aprovechamiento de resina de
cada una de las 5 matas ubicadas en el Monte de Utilidad Publica nim. 41 de este Munici-
pio y de acuerdo a la delimitacidon establecida por la Direccion General de Medio Ambiente
de la Junta de Extremadura, cuya identificacion de la zona a resinar es la siguiente: DATUM
ETRS89, UTM Zona 30.

Se autorizara 1 mata por adjudicatario.

Vigencia de la autorizacion: 1 afio prorrogable hasta un maximo de 5 afos.

Procedimiento de adjudicacidn de las autorizaciones:

— Requisitos de los aspirantes: personalidad fisica, capacidad de obrar y demas condicio-
nes establecidas en la Resolucion de la Direccion General de Medio Ambiente de la Junta
de Extremadura de 1 de marzo de 2016.

— Plazo de presentacion: 10 dias naturales a contar del siguiente a la publicacion del
presente Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

— Lugar de presentacion: Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Jarandilla de la
Vera, Pza. Constitucion, 1 de Jarandilla de la Vera (Caceres), en horario de oficina de
Lunes a viernes de 9 a 14 horas.

— Documentacion a presentar junto con la solicitud: la que sirva para la acreditacion de la
personalidad y capacidad de obrar en su caso.

— Criterios de valoracion:
a) empadronamiento en Jarandilla de la Vera: 5 puntos.

b) declaracion responsable de haber trabajado en el campo objeto de la autorizacidn
(resinacion), especificando en la misma el tiempo trabajado. Por cada mes trabajado
se otorgara un maximo de 0,40 puntos. Puntuaciéon maxima 5 puntos.
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Dicha declaracion habra de presentarse avalada por empresa competente en el
campo objeto de la presente convocatoria.

c) declaracion responsable de contar con los medios materiales necesarios para ejecutar
el objeto de la autorizacion.

¢ Condiciones del ejercicio de la actividad autorizada:

— Condiciones econdmicas del ejercicio de la actividad: el pago por parte de los beneficia-
rios del precio de 450 € anuales, a favor del Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera (IVA
excluido), tras detraerse de la misma el importe correspondiente al fondo de mejoras,
de conformidad con lo dispuesto al efecto en el Decreto 44/2011 de 15 de abril (DOE
num. 77 de 20 de abril de 2011).

— Condiciones juridicas y técnicas a las que se sujeta la actividad: las establecidas en los
Anexos I, II y III de la Resolucion de la Direccion General de Medio Ambiente de la Junta
de Extremadura de 1 de marzo de 2016.

e Acceso al expediente e informacion:

Ayuntamiento de Jarandilla de la Vera (Caceres), sito en la Pza. de la Constitucion n.° 1 de
Jarandilla de la Vera (Caceres).

Jarandilla de la Vera, 28 de marzo de 2016. El Alcalde, FERMIN ENCABO ACUNA.



GOBIERNO DE EXTREMADURA
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
Secretaria General

Avda. Valhondo, s/n. 06800 Mérida
Teléfono: 924 005 012 - 924 005 114
e-mail: doe@gobex.es



		2016-03-31T16:19:53+0200
	DOE-JUNTA DE EXTREMADURA-CIF S0611001I




