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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 29 de junio de 2021 por la que se convocan cursos de preparacion
de pruebas de acceso a ciclos formativos de Grado Medio y Superior de
Formacion Profesional del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, para el curso 2021/2022. (2021050125)

El articulo 10.1.4 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, en su redaccion dada por la
Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, establece que corresponde a la Comunidad Auténoma
la competencia de desarrollo normativo y ejecucion en “Educacion y ensefianza en toda su
extension, niveles, grados, modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organi-
zacion y control de los centros educativos, del personal docente, de las materias de interés
regional, de las actividades complementarias y de las becas con fondos propios”.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan de la Administracion
del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura las funciones y servicios en materia de
ensefianza no universitaria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en su redaccidén dada por la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece que podran
cursar la formacion profesional quienes, careciendo de los requisitos académicos para el ac-
ceso directo a dichas ensefianzas, superen una prueba de acceso regulada por las Adminis-
traciones educativas.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la
formacion profesional inicial del sistema educativo establece como una de las formas de acce-
der a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior el haber superado una prueba
de acceso en las condiciones establecidas por la Administracion educativa.

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, dispone en su articulo 32 que
con el propdsito de hacer efectivo el principio de igualdad de oportunidades y lograr una mejor
formacion y cohesion del tejido social extremefio, se fomentara la permanencia del alumnado
Yy, €N su caso, su reincorporacion al sistema educativo hasta obtener titulaciones de ensefian-
zas postobligatorias. Asimismo, se favorecera la flexibilidad de las modalidades de acceso a
las distintas ensefianzas postobligatorias y se promoveran actuaciones para que los jovenes
que han abandonado tempranamente los estudios se reincorporen al sistema educativo.
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Para el logro de este objetivo el articulo 124.1 dispone que la oferta de educacion para per-
sonas adultas incluird ensefianzas dirigidas a la obtencion de certificaciones y titulaciones del
sistema educativo, a la preparacion de pruebas para el acceso a diferentes etapas educativas
y a la cualificacién profesional.

En este sentido, un objetivo fundamental de la Consejeria de Educacion y Empleo, es pro-
porcionar la formacion y la cualificacién profesional de toda la ciudadania de Extremadura, y
facilitar el ejercicio del derecho a la formacion a lo largo de la vida, estableciendo los instru-
mentos necesarios para su consecucién. Uno de estos recursos son los cursos de preparacion
de pruebas de acceso a ciclos formativos de formacion profesional del sistema educativo,
cuyo objetivo es completar la formacion necesaria que facilite la superacion de las pruebas
de acceso a ciclos formativos de formacion profesional del sistema educativo y, con ello, la
incorporacidn a las ensefianzas de formacion profesional.

Asi, el Decreto 117/2015, de 19 de mayo, por el que se establece el marco general de ac-
tuacion de la educacion de personas adultas en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
establece en su articulo 23.c) que en el ambito de los programas de ensefianza que faciliten
el acceso al sistema educativo y el empleo se podran desarrollar programas que faciliten el
acceso ciclos formativos para personas adultas sin requisitos académicos de acceso.

Por otro lado, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo cuarenta y ocho ter,
la modificacion del articulo 67.1, que queda redactado en los siguientes términos: “Podran
incorporarse a la educacion de personas adultas quienes cumplen dieciocho afios en el afio
en que comience el curso. Ademas de las personas adultas, excepcionalmente, podran cursar
estas ensefianzas los mayores de dieciséis afios que lo soliciten y que tengan un contrato
laboral que no les permita acudir a los centros educativos en régimen ordinario o sean de-
portistas de alto rendimiento. Asimismo, las administraciones educativas podran autorizar
excepcionalmente el acceso a estas ensefianzas a los y las mayores de dieciséis afios, en los
que concurran circunstancias que les impidan acudir a centros educativos ordinarios y que
estén debidamente acreditadas y reguladas, y a quienes no hubieran estado escolarizados en
el sistema educativo espafiol.”

En atencion a lo anterior, la presente orden convoca cursos de preparacion para las pruebas
de acceso a los ciclos formativos de formacion profesional del sistema educativo tanto de
grado medio como de grado superior para el curso 2021-2022.

Por todo ello, y en uso de las competencias que me atribuye la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta
de la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo,
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DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden tiene por objeto convocar, para el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, los cursos de preparacion de pruebas de acceso a ciclos de Formacion Profesio-
nal de grado medio y de grado superior, en las modalidades presencial y a distancia, para el
curso 2021/2022.

Articulo 2. Finalidad de los cursos.

1. La finalidad de los cursos de preparacion de la prueba de acceso a ciclos formativos de gra-
do medio es contribuir a la adquisicion de los conocimientos y habilidades suficientes para
cursar con aprovechamiento las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico.

2. La finalidad de los cursos de preparacion de la prueba de acceso a ciclos formativos de
grado superior es contribuir a la adquisicion de la necesaria madurez en relacion con los
objetivos de bachillerato para cursar con aprovechamiento las ensefianzas conducentes al
titulo de Técnico Superior.

Articulo 3. Requisitos de los solicitantes.

1. Podran acceder a los cursos de preparacion de pruebas de acceso, con caracter general, las
personas mayores de dieciocho afios o que los cumplan en el afio natural de comienzo del
curso académico en estas ensefanzas.

2. No obstante, podran acceder a estos cursos los estudiantes relacionados a continuacion.
Dichas circunstancias deberan acreditarse documentalmente:

a) Los estudiantes mayores de dieciséis afios de edad y menores de dieciocho que lo so-
liciten, siempre que dispongan de un contrato laboral que no les permita acudir a los
centros educativos en régimen ordinario,

b) Sean deportistas de alto rendimiento.

c) El alumnado mayor de 16 afios en el que concurra circunstancias excepcionales, debida-
mente acreditadas, que les impidan asistir al centro educativo en el régimen ordinario.
Dichas circunstancias podran ser cambio de género, enfermedades graves médicamente
acreditadas, embarazos, victimas de acoso o bullying, quienes no estuviera escolari-
zados en el sistema educativo espafiol, asi como otras circunstancias respecto de las
cuales se pedira informe al Servicio de Inspeccién de Educacidn.
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3. Los solicitantes de cursos de preparacion de pruebas de acceso a ciclos de grado medio no
podran estar en posesion de ninguna titulacién académica de las establecidas en el articulo
41.2. de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, que permita su acceso directo a ciclos
formativos de grado medio, ni haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de
grado medio en convocatorias anteriores.

4. Los solicitantes de cursos de preparacion de pruebas de acceso a ciclos de grado superior
no podran estar en posesion de ninguna titulacion académica de las establecidas en el arti-
culo 41.3.de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, que permita su acceso directo a ciclos
formativos de grado superior, ni haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de
grado superior en convocatorias anteriores.

Articulo 4. Calendario.

El calendario de actuaciones previsto para el proceso de admision en los cursos de prepa-
racion de pruebas de acceso, en las modalidades presencial y a distancia, durante el curso
2021/2022 sera el establecido en el anexo I.

Articulo 5. Centros educativos autorizados.

Los centros educativos autorizados para impartir los cursos de preparacion a las pruebas de
acceso a ciclos formativos de grado medio y superior durante el curso 2021/2022 son los re-
lacionados en el anexo II de esta orden.

Articulo 6. Puestos escolares.

En modalidad presencial, el nimero maximo de alumnos por grupo sera de treinta, siendo el
minimo de quince. En la modalidad on-line, se establece un nimero maximo de alumnos por
grupo de sesenta y un nimero minimo de veinticinco.

Articulo 7. Solicitud de admision y lugar de presentacion.

Las personas interesadas en seguir los cursos de preparacion a la prueba de acceso a los ci-
clos formativos de formacion profesional reglada presentaran solicitud de admision, junto a la
documentacion adicional que corresponda, siguiendo el modelo contenido en el anexo III de
esta orden, en el centro educativo autorizado a impartir estos cursos.

Articulo 8. Documentacion adjunta a la solicitud de admision.
La documentacion acreditativa que debera acompafar a dicha solicitud es la siguiente:

a) Acreditacion de la identidad del solicitante. Siempre que ésta no esté ya acreditada con
anterioridad en el sistema de gestion Rayuela directa o indirectamente la presentacion
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de la solicitud conllevara la autorizacion al drgano gestor para recabar la informacion del
Sistema de Verificacion de Identidad. En el caso de no otorgarse la misma, la persona
solicitante debera aportar cualquier documento oficial en el que figuren nombre, apelli-
dos, nimero del DNI, y fecha de nacimiento.

b) Acreditacion del expediente académico. La presentacion de la solicitud por parte del
interesado conllevard la autorizacidn al drgano gestor para recabar la informacion aca-
démica en el sistema de Gestion Rayuela, siempre que se trate de estudios cursados a
partir del afio 2008. En caso contrario, debera aportar la documentacion acreditativa.

c) Declaracién responsable de no estar en posesion de ninguna titulacion académica que
permita el acceso directo a ciclos formativos de grado medio o de grado superior (ane-
xos IV y V), ni haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos, tanto de grado
medio como de grado superior en convocatorias anteriores.

Articulo 9. Criterios de admision.

1. Cuando el niumero de plazas ofertadas en cada uno de los cursos sea igual o mayor que las
solicitudes presentadas seran admitidas todas, siempre y cuando se observen los requisitos
de acceso establecidos en la presente orden.

2. Para los cursos de preparacion para las pruebas de acceso a grado medio, cuando el niume-
ro de plazas ofertadas en cada uno de los cursos sea inferior al de solicitudes presentadas,
dichas solicitudes se ordenaran segun los siguientes criterios de prioridad:

a. Las solicitudes que correspondan a personas que hayan superado la totalidad de los
modulos formativos de un programa especifico de formacion profesional basica, orde-
nadas de acuerdo con el orden descendente de la media aritmética de las calificaciones
obtenidas en los diferentes modulos, tanto de caracter general como especificos.

b. Las de otros solicitantes, ordenados por fecha de entrada de la solicitud de admision en
la secretaria del centro.

c. Los empates se resolveran por sorteo publico se resolveran en atencion a la Resolucion
de 4 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal Docente, por la que se da
publicidad al resultado del sorteo pulblico para determinar el orden de nombramiento
como miembros de los tribunales que han de juzgar los procedimientos selectivos para
ingreso en los cuerpos docentes no universitarios correspondientes al afio 2021, del que
se extrajeron las letras “XL". De este modo, los solicitantes empatados se ordenaran
alfabéticamente empezando por aquellos cuyo primer apellido comience por “XL".
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3. Para los cursos de preparacion para las pruebas de acceso a grado superior, cuando el nu-
mero de plazas ofertadas en cada uno de los cursos sea inferior al de solicitudes presenta-
das, por orden de entrada de la solicitud de admision en la secretaria del centro.

Articulo 10. Proceso de admisién.

1. Cada centro publicara, siguiendo el modelo de los anexos VI y VII, la lista provisional de
admitidos al proceso, con indicacion de si obtienen o no plaza escolar. El mismo dia publi-
caran la lista provisional de excluidos, con indicacion del motivo de exclusidn siguiendo el
modelo establecido en el anexo VIII.

2. Los solicitantes podran presentar reclamacion a las listas anteriores en el periodo habilitado
al efecto.

3. Una vez finalizado el periodo de reclamaciones, cada centro publicara la lista definitiva de
admitidos y excluidos del proceso, segun los modelos establecidos en los anexos VI, VII y
VIII.

4. Los admitidos deberan formalizar su matricula siguiendo el modelo incluido en el anexo IX
de la presente orden.

5. Una vez finalizado el proceso, cada centro publicard una lista ordenada de reserva, segun
el anexo X, conformada en primer lugar por quienes, cumpliendo los requisitos de acceso
y habiendo realizado la solicitud en plazo, no hubieran obtenido plaza, y en segundo lugar,
por quienes, cumpliendo los requisitos, hubieran realizado la solicitud fuera de plazo orde-
nados segln la fecha de entrada de la solicitud en el centro.

6. Finalizada la matriculacion, si quedaran plazas vacantes o se produjeran bajas en el alum-
nado matriculado, el centro llamara sucesivamente a quienes integran la lista de reserva
hasta cubrir la totalidad de las plazas escolares.

7. El alumnado menor de 28 afios que se matricule en estas ensefianzas debera abonar la
cuota correspondiente del seguro escolar. A tal efecto, recabara de la secretaria del centro
la informacion sobre el importe y la forma de pago; en ningln caso debe utilizarse para
este fin el impreso de matricula.

Articulo 11. Estructura y contenido del curso de preparacion a las pruebas de acceso
a ciclos formativos de grado medio.

1. El curso de preparacion de pruebas para el acceso a ciclos formativos de grado medio ten-
dra la siguiente organizacion y distribucidn horaria semanal:
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a) Ambito de la Comunicacion.

i. Lengua y Literatura: 3 horas.

ii. Lengua Extranjera (Inglés):2 horas.
b) Ambito Cientifico-Tecnolégico: 3 horas.
c) Ambito Social: 3 horas.

2. Los contenidos especificos de cada uno de los ambitos a que se refiere el apartado anterior,
tendran como referencia los que se prevén en el anexo XI de la presente orden.

Articulo 12. Estructura y contenidos del curso de preparacion a las pruebas de acce-
so a ciclos formativos de grado superior.

1. El curso de preparacion de la prueba para el acceso a ciclos formativos de grado superior
tendra la siguiente distribucion horaria semanal:

a) Lengua Castellana y Literatura: 3 horas.
b) Fundamentos de Matematicas: 3 horas.
c) Lengua Extranjera (Inglés): 2 horas.

2. Los contenidos especificos de cada uno de los ambitos a que se refiere el apartado anterior,
tendran como referencia los que se prevén en el anexo XII de la presente orden.

Articulo 13. Organizacion de los cursos.

1. El alumnado que se matricule en un curso de preparacion de pruebas de acceso tendra que
hacerlo en todas las materias que lo componen.

2. Las materias de estos cursos no seran convalidadas en ninguna otra ensefianza conducente
a titulos oficiales.

3. La superacion total o parcial del curso de preparacion no genera ninguna exencion a efectos
de las pruebas de acceso a ciclos formativos.

4. En la oferta presencial de estos cursos sera necesario acreditar la asistencia a un minimo
del 80 % de las horas lectivas del mismo para obtener el correspondiente certificado aca-
démico acreditativo, perdiendo, en caso contrario, el derecho a ser evaluado a todos los
efectos. Para la oferta a distancia on-line, el alumnado deberd haber entregado el 50 % del
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total de tareas propuestas en los materiales curriculares interactivos. Superado el 15 % de
faltas justificadas e injustificadas, la pérdida del derecho a ser evaluado y obtener el certi-
ficado académico sera comunicada al alumno por escrito del director del centro, a solicitud
del profesor de la materia.

5. Si durante el primer mes del curso se produce una ausencia superior al 50 % de horas lec-
tivas en alguna o todas las materias, el alumno sera dado de baja de oficio del curso y su
plaza sera adjudicada, en su caso, a la siguiente persona de la lista de reserva.

6. Los cursos se desarrollaran preferentemente en horario vespertino o nocturno. Dicho ho-
rario serd publicado por el centro educativo en los tres primeros dias del periodo de solici-
tudes de admision.

Articulo 14. Profesorado.

1. Los cursos de preparacion de pruebas para el acceso a ciclos formativos de grado medio se-
ran impartidos por profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza
Secundaria, Profesores de Ensefianza Secundaria o Maestros.

2. Los cursos de preparacion de las pruebas para el acceso a ciclos formativos de grado su-
perior seran impartidos por profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria o Profesores de Ensefianza Secundaria.

3. Cada materia sera impartida preferentemente por un Unico docente.
Articulo 15.Programacion de las materias.

1. Cada profesor elaborara una programacién didactica de cada una de las materias del curso
que le corresponda. Dicha programacion incluira, al menos:

a) Objetivos.

b) Contenidos.

c) Actividades y metodologia de ensefianza.

d) Criterios y procedimientos de evaluacion y calificacion.

2. Las programaciones didacticas se adaptaran a las caracteristicas del alumnado, a la asignacion
horaria de las materias y a las peculiaridades de las pruebas de acceso a los ciclos formativos.

3. Las programaciones didacticas de las materias que componen cada curso, que seran super-
visadas por la Inspeccion educativa, conformaran la programacion general del curso que, a
su vez, se incorporara como parte del Proyecto Educativo del centro.
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Articulo 16. Evaluacion y calificacion.
1. La evaluacion sera continua y diferenciada segun las distintas materias del programa.

2. Alo largo del curso tendran lugar dos sesiones de evaluacion. A dichas sesiones, que seran
convocadas por la Jefatura de Estudios del centro y de las que se realizaran las correspon-
dientes actas siguiendo los anexos XIII y X1V, asistira todo el profesorado del curso.

3. La calificacion de cada materia sera numérica, de 0 a 10, con un decimal.

4. Antes de finalizar el curso, y en todo caso antes de la realizacion de la prueba de acceso, se
organizaran pruebas extraordinarias para el alumnado que no haya superado la totalidad
de las materias que componen el curso.

5. La calificacion final del curso se calculara siempre que se obtenga al menos una puntua-
cion de cuatro en cada una de las materias que lo componen y sera la media aritmética de
dichas materias, comprendida entre 0 y 10, y expresada con una precision de dos cifras
decimales.

6. Se entendera que se ha superado el curso de preparacion de pruebas de acceso cuando la
nota final del mismo sea igual o superior a 5 puntos.

7. Los anexos XV y XVI contienen los modelos de acta de la sesion de evaluacidn final.
Articulo 17. Certificacion.

Quienes hayan superado el curso de preparacion de la prueba de acceso podran solicitar una
certificacion oficial, conforme al modelo establecido en el anexo XVII de esta orden en caso
de grado medio, y anexo XVIII en caso de grado superior.

Articulo 18. Anulacién de matricula y repeticion del curso.

1. El curso de preparacion para la prueba de acceso no se podra repetir, excepto cuando exis-
tan plazas vacantes y, en este caso, solo para quienes no lo hubieran superado y por una
sola vez.

2. No se considerara que repiten curso quienes, por causas justificadas, anulen la matricula.

3. Las causas y los procedimientos para la anulacién de matricula seran los mismos que para
los ciclos formativos.
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Articulo 19. Régimen académico.

El alumnado matriculado en los cursos de preparacion de pruebas de acceso a ciclos formati-
vos convocados en esta orden tendran los derechos y obligaciones que les sea de aplicacion
establecidos por la normativa vigente para el alumnado que cursa ensefianzas en la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

Articulo 20. Seguimiento.

Los servicios correspondientes de las Delegaciones Provinciales de Educacion realizaran el
seguimiento y evaluacién de los cursos convocados en la presente orden.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta al titular de la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Em-
pleo para dictar cuantos actos y resoluciones sean necesarios para la ejecucion de la presente
orden.

Disposicion final segunda. Eficacia.

La presente convocatoria surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

Disposicion final tercera. Recursos.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, los interesados podran interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y Empleo en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo establecido en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o bien inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-ad-
ministrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacidon en
el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjui-
cio de que puedan interponer cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 29 de junio de 2021.

La Consejera,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO |
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS
FORMATIVOS DE FP
CALENDARIO DE ACTUACIONES
CURSO 2021/2022

ACTUACIONES CALENDARIO
Presentacion de solicitudes de admision Del | al 13 de septiembre de 2021.
Lista provisional de admitidos. |6 de septiembre de 2021.

Lista Provisional de excluidos |6 de septiembre de 2021.
Reclamaciones a la lista excluidos. 6 y 17 de septiembre de 2021.

Lista definitivo de admitidos y excluidos. |20 de septiembre de 2021.
Lista de personas que no obtienen plaza|20 de septiembre de 2021.

escolar

Formalizacién de la matricula. Del 21 al 23 de septiembre de 2021.
Lista ordenada de reserva 24 de septiembre de 2021.
Llamamiento extraordinario Hasta el 15 de octubre de 2021.
Inicio del Curso 24 de septiembre de 2021.

Finalizacién del Curso 20 de mayo de 2022.
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ANEXO Il
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS
DE FP
SOLICITUD DE ADMISION
CURSO 2021/2022

Datos del Centro donde se realiza la solicitud

Centro:

Direccién: Cadigo postal:
Localidad: Provincia:

Datos del solicitante

Apellidos:

Nombre:

Lugar de nacimiento: Provincia:

Fecha de nacimiento: D.N.I

Domicilio:

Calle: | N° | Piso:
Ciudad: CP. | TIf.

Correo electroénico:

{Debe abonar seguro escolar por ser menor de 28 afios? ]si [INO

Si el solicitante es menor de edad, datos de la madre, del padre o de los tutores
Madre o tutora. Apellidos y nombre

Teléfono de contacto: I Correo electrénico:
Padre o tutor. Apellidos y nombre
Teléfono de contacto: | Correo electrénico:
Curso para el que solicita la admisién
[] prueba de acceso a grado medio [] prueba de acceso a grado superior
Modalidad
[] Presencial [ ] Distancia on-line

Documentacion que se adjunta

Identificacion del solicitante
ME OPONGO, a que la Administracién educativa de acuerdo con el articulo 8 de esta orden:

[] Recabe informacion del Sistema de Verificacion de datos de Identidad.
[] Recabe informacién académica de los registros automatizados de gestién de RAYUELA.

Aporto:

[] Declaracion jurada de no estar en posesion de ninguna titulacién académica que permita el acceso directo
a nivel del ciclo formativo correspondiente a las pruebas que se desean preparar ni de haber superado la
prueba de acceso a ciclos, tanto de grado medio como superior, en convocatorias anteriores. (Anexos [V y
V)

[] Certificacién académica de médulos formativos de Programas Especificos de Formacién Profesional Bésica
cursados o fotocopia compulsada del libro de calificaciones.
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Solicitud, declaracion, fecha y firma

Los abajo firmantes DECLARAN que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la
documentacién adjunta y SOLICITAN la admisién al curso de preparaciéon de pruebas de acceso arriba
referenciado.

En a de
de20_

El/la solicitante La madre, el padre o el tutor o tutora
(sello del receptor)

Fdo: Fdo.:

Se informa que los datos de caracter personal que se hagan constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento automatizado
a los fines de tramitar su solicitud por parte de la Administracion educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un
tratamiento confidencial de los mismos. La responsable del fichero es la Consejera de Educacion y Empleo. La finalidad del
tratamiento es la gestién de las solicitudes de admision en el régimen de Formacion Profesional a distancia y la legitimacién para dicho
tratamiento se encuentra, de acuerdo con el articulo 6.1.c) del Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/679 (UE) de 27 de
abril de 2016, en el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento. Los datos se conservaran durante el
tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion. La cesién de datos de caracter personal se hara en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de protecciéon de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales. La parte
interesada podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién contemplados en la citada Ley ante la
Secretaria General de Educacion (Avda. de Valhondo s/n, Edificio Mérida Il Milenio,médulo 5, 42 planta, 06800 Mérida).

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del centro en el que presenta la solicitud de admision
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ANEXO IV
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS
DE FP
DECLARACION RESPONSABLE CURSOS GRADO MEDIO
CURSO 2021/2022

Datos personales del solicitante

Apellidos y Nombre D.N.L
Domicilio: calle/plaza/avenida. n® Cédigo postal y Localidad Provincia
Fecha de nacimiento Correo electrénico Teléfono

Si el solicitante es menor de edad, datos de la madre, del padre o de los tutores

Madre o tutora. Apellidos y nombre

Teléfono de contacto: ‘ Correo electrénico:
Padre o tutor. Apellidos y nombre
Teléfono de contacto: ‘ Correo electrénico:

DECLARA que no posee ninguna titulacién académica que permita el acceso directo a las ensefianzas de ciclos
formativos de formacién profesional del sistema educativo de grado medio, ni haber superado la prueba de acceso a

ciclos formativos de grado medio en convocatorias anteriores.

En ,a de de 20

El/la solicitante La madre, el padre o el tutor o tutora

(sello del receptor)
Fdo.:

Fdo:

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admision
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ANEXO V
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS
DE FP
DECLARACION RESPONSABLE CURSOS GRADO SUPERIOR
CURSO 2021/2022

Datos personales del solicitante

Apellidos y Nombre D.N.I.
Donmicilio: calle/plaza/avenida. n® Cadigo postal y Localidad Provincia
Fecha de nacimiento Correo electrénico Teléfono

Si el solicitante es menor de edad, datos de la madre, del padre o de los tutores

Madre o tutora. Apellidos y nombre

Teléfono de contacto: ’ Correo electrénico:
Padre o tutor. Apellidos y nombre
Teléfono de contacto: ‘ Correo electrénico:

DECLARA que no posee ninguna titulacion académica que permita el acceso directo a las ensefianzas de ciclos
formativos de formacion profesional del sistema educativo de grado superior, ni haber superado la prueba de acceso
a ciclos formativos de grado superior en convocatorias anteriores.

En ,a de de20_

El/la solicitante La madre, el padre o el tutor o tutora

(sello del receptor)
Fdo.:

Fdo:

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admisién.
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ANEXO VI
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS
DE FP
CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO.
Curso 2021/2022

LISTA DE ASPIRANTES
(Provisional/ Definitiva)
CENTRO
Alumnol/a (Apellidos y nombre) Nota media médulos obligatorios de | Obtiene

PCPI o médulos formativos de plaza2
Programa Especificos de FPB!

! Segtin articulo 9 de la ORDEN.
2 Indique: Sl o NO.



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 34960

I UNION EUROPEA
IUNTA DE EXTREMADURA N o Fondo Social Europeo
Coniapeia dFduadiny Sl Una manera de hacer Europa

ANEXO VIl
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP

CICLOS FORMATIVOS GRADO SUPERIOR
Curso 2021/2022

LISTA DE ASPIRANTES
(Provisional/ Definitiva)
CENTRO

Obtiene

Alumno (Apellidos y nombre) e

I Indique Si o NO.



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 34961

I UNION EUROPEA
]UNTA ﬂE EXTREMADURA > N Lt Fondo Social Europeo
Conmpridatouaciny Smios Una manera de hacer Europa

ANEXO VIl
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CICLOS FORMATIVOS GRADO
(Medio o Superior)
Curso 2021/2022

LISTA I DE ALUMNOS EXCLUIDOS
(Provisional/ Definitiva)
CENTRO

Alumnol/a (Apellidos y nombre) Motivo de la exclusion

I.Indique lo que proceda.
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ANEXO IX
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS
FORMATIVOS DE FP
FORMULARIO DE MATRICULA
CURSO 2021/2022

Datos del Centro donde se realiza la matricula

CENTRO:
DIRECCION: CODIGO POSTAL:
LOCALIDAD PROVINCIA:

Datos de alumno o alumna

Apellidos:

Nombre:

Fecha de nacimiento: ‘ D.N.I. n°®

Curso para el que solicita la matriculaciéon
[] prueba de acceso a grado medio [ ] prueba de acceso a grado superior

Modalidad

[] Presencial [] Distancia on-line

Si el alumno es menor de edad, datos de la madre, del padre o de los tutores
Madre o tutora. Apellidos y nombre

Teléfono de contacto: I Correo electrénico:
Padre o tutor. Apellidos y nombre
Teléfono de contacto: I Correo electrénico:

Fecha y firma de la matricula

En a de de20

El/la alumno/a (sello del receptor) La madre, el padre o el tutor o tutora

Fdo: Fdo.:

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presenta la matricula.
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La admisién de alumnos por la que se convoca cursos de preparacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio y
superior de Formacion Profesional del sistemaeducativo en la Comunidad Auténoma de Extremadura para el curso 2021/2022.

Responsable del tratamiento.Consejeria de Educacion y Empleo.

Direccidn: Edificio Ill Milenio Avda. Valhondo s/n Médulo 5, 22 planta, Mérida 06800
Teléfono: 9240044048

Correo electrénico: dgfpu.eye@juntaex.es

Delegado de Proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del tratamiento.

La ordenaciéon y admisién de alumnos por la que se convoca La admision de alumnos por la que se convoca cursos de
preparacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio y superior de Formacién Profesional del sistemaeducativo
en la Comunidad Auténoma de Extremadura para el curso 2021/2022

Conservacion de los datos.

La informacion de los datos sera conservada hasta finalizacién del procedimiento y posteriormente durante los plazos legalmente
previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos podrén ser
trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

Licitud y base juridica del tratamiento.

La base legal para los tratamientos indicados es RGPD:6.IC) tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal
aplicable al responsable del tratamiento en el articulo 8 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales.

Destinatarios.

Podra ser comunicados a: otros organismos u érganos de la Administracién Publica sin precisar el previo consentimiento del
interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley, que determine que las cesiones procedan
como consecuencia del cumplimiento de la obligacién legal, aunque se debera informar de este tratamiento al interesado, salvo
excepciones previstas en el articulo 145.

Transferencias internacionales de datos.
No estan previstas transferencias internacionales de datos.
Derechos de las personas interesadas.

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo, tiene derecho a la
rectificacién de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresion cuando, entre otros motivos, los datos no sean necesarios
para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del tratamiento, su oposicién al mismo, asi como a la portabilidad de los datos
personales.

Estos derechos podra ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o remitidos por correo postal
en la direccion Edificio 1ll Milenio Avda. Valhondo s/n Médulo5, 22 planta, Mérida 06800.

El plazo méaximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcién de la solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses mas
atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el supuesto de que considere que
el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede electrénica o en su domicilio: ¢/ Jorge Juan
6, 28001, Madrid.
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ANEXO X
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
LISTA DE ASPIRANTES EN RESERVA
CURSO 2021/2022

CILOS FORMATIVOS DE GRADO

(Medio / Superior)|
CENTRO

N° ORDEN Alumno (Apellidos y nombre)

: Indique lo que proceda.
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ANEXO XI
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CONTENIDOS DE REFERENCIA CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
CURSO 2021/2022

A. Ambito de la comunicacion:

I. LENGUA'Y LITERATURA
— Espaiia plurilingtie. La literatura medieval.
— El dialecto extremefio. Mester de juglaria, Mester de clerecia.
— Los registros de la lengua. La prosa medieval.
— Lengua culta, lengua coloquial. La Celestina.
— La oracién. El Renacimiento.
— El sujeto. Prosa renacentista: Miguel de Cervantes.
— El predicado. El Barroco: El teatro nacional.
— Clases de oraciones segtin su estructura. Los poetas barrocos.
—  El siglo XVIII literario.
— El Romanticismo.
— La oraciéon compuesta. El Realismo literario.
— Oraciones yuxtapuestas. El Modernismo.
— Oraciones coordinadas. La generacién del 98.
— Oraciones subordinadas sustantivas. El grupo poético del 27.
— Oraciones subordinadas adjetivas. La novela del siglo XX.
— Oraciones subordinadas adverbiales. Poesia y teatro posteriores a 1936.

2. LENGUA EXTRANJERA. INGLES.
— |. Contenidos gramaticales:

=  Presente continuo
= Verbos modales (can, could, must, should)
=  Pasado del verbo “to be”
= There was / there were
=  Pasado continuo
=  Pasado simple (verbos regulares y los mas frecuentes verbos irregulares)
=  Comparaciones de adjetivos largos y cortos
=  Nombres contables e incontables
- Some, any, no
- Compuestos de some, any, no
= Futuro con will

— 2. Vocabulario:

=  Expresiones temporales que acompaiian al presente continuo
=  Lugares de la ciudad
= Medios de transporte
=  Adjetivos que expresan personalidad, emociones, sentimientos.
=  Expresiones temporales de pasado
= Ordenadores e informitica
=  Adjetivos posesivos
Alimentos (comidas y bebidas)
=  Pronombres posesivos
=  Genitivo sajon
=  Nuameros ordinales 1-100
*=  Predicciones sobre el clima
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— 3. Contenidos funcionales:
= Indicar y preguntar por direcciones
=  Expresar fechas
=  Redactar biografias
®=  Producir resimenes y escritos breves de una pelicula o una narracién
®=  Producir una narracién escrita breve con estructuras sencillas
=  Redactar e-mails sencillos de cardcter profesional o privado
=  Extraer informacion general de textos sencillos
*  Producir didlogos entre camarero y cliente en un restaurante o bar
= Expresar la posesion de diversas maneras
=  Redactar un curriculum vitae
= Redactar una carta de presentacién solicitando un empleo
=  Expresar predicciones sencillas sobre el futuro

B. Ambito cientifico-tecnologico:

FISICA Y QUIMICA, BIOLOGIA, GEOLOGIA Y CIENCIAS NATURALES.
— La dindmica del planeta tierra.

— Los procesos geoldgicos.

— La célula: Estructura interna y metabolismo.

— El'ser humano y sus funciones vitales. La nutricién.
— Larelacién de las personas con su medio.

— La reproduccién: Sexualidad humana.

— El ecosistema y su dinamica.

— El ser humano y la biosfera.

— Magnitudes basicas.

— Estudio del movimiento.

— Dindmica.

— Los cambios en la naturaleza: Concepto de energia.
— Electricidad. Corriente eléctrica.

MATEMATICAS.

— Las ecuaciones.

— Sistemas de ecuaciones de primer grado.
— Funciones mas usuales.

— Estadistica.

— Medidas estadisticas.

— Probabilidad.

Ambito social:

— Antecedentes histéricos de las sociedades actuales.

— Organizacién politica: De lo local a la comunidad mundial.
— Mundializacién.

— Desajustes sociales en el sistema-mundo.

— Hacia una democracia cosmopolita.

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa
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ANEXO XIiI
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CONTENIDOS DE REFERENCIA CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
CURSO 2021/2022

A. LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA.

I. COMUNICACION:
- Elementos de la comunicacion.
- La comunicacién oral y escrita.
- Niveles del Lenguaje.
2. TIPOLOGIA TEXTUAL I. VARIEDADES DEL DISCURSO.
- Narracién y descripcién.
- Didlogo.
- Exposicion y argumentacion.
3. TIPOLOGIA TEXTUAL IIl. AMBITO TEMATICO.
- Texto cientifico-técnico y periodistico.
- Texto humanistico y administrativo.
- Texto literario.
4.  COMPRENSION Y PRODUCCION DE TEXTOS.
- Lectura, resumen y comprensién de textos.
- El texto y sus propiedades: adecuacién, coherencia y cohesion.
- Ortografia y buen uso del idioma.
5. GRAMATICA.
- Morfosintaxis de la oracién simple. Coordinadas y yuxtapuestas.
- Subordinadas sustantivas y adjetivas.
- Subordinadas circunstanciales.

B. LENGUA EXTRANJERA. INGLES.

I.  CONTENIDOS GRAMATICALES
— Presente Simple y Presente Continuo. Contraste entre ambos tiempos.
— Pasado Simple y Pasado Continuo. Contraste entre ambos tiempos.
— Pretérito Pluscuamperfecto Simple (Past Perfect)
— Pretérito Perfecto Simple.
— Pasado Simple y Pretérito Perfecto Simple. Contraste entre ambos tiempos
— Futuro Simple (will).
— Be going to.
— Oraciones de Relativo: oraciones especificativas y explicativas.
— Modales :expresion de la habilidad , el permiso,la posibilidad, la imposibilidad, la deduccién, la
prohibicion, la obligacién, la ausencia de obligacion.
— Oraciones Condicionales (3 tipos).
— La voz pasiva ( en tiempos presentes, pasados y futuros)
— El estilo indirecto ( en tiempos presentes y pasados. Afirmaciones y negaciones.
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VOCABULARIO

Aspecto fisico y personalidad.

Actividades de ocio y tiempo libre. Hobbies. Compras.
Expresiones temporales de presente, pasado y futuro.
Deportes.

Medio ambiente.

Medios de Comunicaciéon. Cine, televisiéon e Internet. Publicidad.
Cultura y costumbres. Fiestas y Celebraciones.

Tecnologia.

Viajes y turismo.

Alimentacién y Salud.

Empleo.

Expresiones temporales de presente, pasado y futuro.
Conectores de adicion, contraste, finalidad, causales y consecutivos.

CONTENIDOS FUNCIONALES.

Describir y comparar personas, objetos, situaciones y procesos. Formular definiciones.
Expresar habitos y actividades diarias.
Escribir un correo electrénico.

Pedir y dar informacién sobre hechos presentes, pasados y futuros.

Pedir y dar indicaciones

Expresar la opinion personal, gustos y preferencias, acuerdo y desacuerdo

Expresar certeza y duda. Expresar un hecho como posible, imposible, probable, improbable, necesario,
innecesario, obligatorio o prohibido o consecuencia légica de otro hecho.

Expresar sugerencias, consejo y recomendaciones.

Reproducir informaciones que alguien ha hecho o difundido.

Pedir y generar informacién sobre acontecimientos. Resumirlos.

Comprender de manera general y especifica textos de extension media para contestar preguntas de
caracter general y especifico.

Escribir textos argumentativos y narrativos utilizando estrategias bésicas en el proceso de composicién
escrita: planificacién, organizacién y revision: biografias, textos de opinién, cartas formales, e-mails,
narraciones.

. FUNDAMENTOS DE MATEMATICAS.

ARITMETICA Y ALGEBRA .

Los niimeros.
Estimaciones y proporcionalidad.
Polinomios y ecuaciones de 1°y 2° grado.

ALGEBRA II.

Otros tipos de ecuaciones.
Sistemas de ecuaciones.
Resolucion de problemas mediante, ecuaciones y sistemas de ecuaciones.

GEOMETRIA

Trigonometria.
Resolucién de tridngulos.
La recta en el plano. Lugares geométricos.

FUNCIONES Y GRAFICAS.

Funciones.
Funciones polinémicas.
Otro tipo de funciones.

ESTADISTICA Y PROBABILIDAD.

Estadistica.
Pardmetros estadisticos.
Probabilidad.

UNION EUROPEA
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ANEXO XIlII

CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
ACTA DE EVALUACION
Curso 2021/2022

Centro:

Localidad:

Curso académico:

. Acta correspondiente a la

evaluacion.

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa

Calificaciones
DNI/NIE Apellidos y nombre Comunicacién Cientifico — .
Lengua Castellana y . L Social
X Inglés | Tecnolégico
Literatura
La presente acta comprende personas y finaliza con
Observaciones:
En, ,a de de

Fdo.:

Los miembros de la Comision de Evaluacion:

Fdo.:

Fdo.:

Ve B® El Jefe de Estudios

Fdo.:
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ANEXO XIV
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
ACTA DE EVALUACION
Curso 2021/2022

Centro:
Localidad:
Curso académico: Acta correspondiente a la evaluacioén.
Calificaciones
DNI/NIE Apellidos y nombre Lengua Castellana y Inglés Fundamentos de
Literatura g Matematica
La presente Acta comprende personas Y finaliza con:
Observaciones:

En, ,a de de

Los miembros de la Comision de Evaluacion:

Fdo.: Fdo.:

Ve B® El Jefe de Estudios

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO XV
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
ACTA DE EVALUACION FINAL (ORDINARIA / EXTRAORDINARIA)
Curso 2021/2022

Centro:

Localidad: Curso académico:

Acta de evaluacion final

Calificaciones
Comunicacién
DNI/NIE Apellidos y nombre Lengua Cientifico — . .
, o Social | Final
Castellana y Inglés Tecnolégico
Literatura
La presente Acta comprende personas y finaliza con:

Observaciones:

En, ,a de de

Los miembros de la Comision de Evaluacion:

Fdo: Fdo.:

Ve B° El Jefe de Estudios

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO XVI
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
ACTA DE EVALUACION FINAL
(ORDINARIA / EXTRAORDINARIA) |
Curso 2021/2022

Centro:

Localidad: Curso académico:

Acta de evaluacion final.

Calificaciones
DNI/NIE Apellidos y nombre Lengua Fundamentes de | o ;o) ion
Castellana y Inglés Matematicas
; final
Literatura
La presente Acta comprende personas Y finaliza con:
Observaciones:
En, ,a de de

Los miembros de la Comision de Evaluacion:

Fdo: Fdo.:

Ve B® El Jefe de Estudios

Fdo.: Fdo.:

: Indique lo que proceda.
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ANEXO XVII
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CERTIFICADO DE SUPERACION DEL CURSO DE PREPARACION DE PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO MEDIO
Curso 2021/2022

D°/°:
Secretario/a:
Centro:

CERTIFICA:

Que D./Dfia. , con DNI s

ha cursado el curso de preparacion de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio de Formacién Profesional del

Sistema Educativo, autorizado por Resolucion de de la Direccion General de Formacion Profesional y

de Formacién para el Empleo con las siguientes calificaciones finales:

MATERIAS CALIFICACIONES
Ambito de la Comunicacion
Ambito Cientifico-Tecnolégico
Ambito Social
CALIFICACION FINAL DEL CURSO

En a de de20

Ve B®

El/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
Sello del centro

Fdo. Fdo.
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ANEXO XVlII
CURSOS DE PREPARACION A LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FP
CERTIFICADO DE SUPERACION DEL CURSO DE PREPARACION DE PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO SUPERIOR
CURSO 2021/2022

D°/°:
Secretario/a:
Centro:

CERTIFICA:

Que D./Dfia. , con DNI

n° , ha cursado el curso de preparacion de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior de

Formacién Profesional del Sistema Educativo, autorizado por Resolucién de de la Direccién General

de Formacién Profesional y Formacion para el Empleo, con las siguientes calificaciones finales:

Materias Calificaciones
Lengua Castellana y Literatura

Inglés

Fundamentos de Matematica
CALIFICACION FINAL DEL CURSO

En a de de 20

V° B° E/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

Sello del centro

Fdo. Fdo.
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m AUTORIDADES Y PERSONAL

1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 6 de julio de 2021 por la que se nombran funcionarios/as de carrera
a los/as aspirantes que han superado las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 3 de octubre de 2018, para el acceso a puestos vacantes de personal
funcionario del Cuerpo de Técnico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. (2021050127)

Por Orden de 24 de mayo de 2021 (DOE n.° 99, de 26 de mayo), fueron nombrados funcio-
narios/as en practicas los/as aspirantes que superaron las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 3 de octubre de 2018 (DOE n.° 196, de 8 de octubre), para el acceso a puestos
vacantes de personal funcionario del Cuerpo Técnico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

En la misma orden se hizo publico el destino adjudicado a los/as aspirantes aprobados a los
efectos de su desempefio una vez fueran nombrados funcionarios/as de carrera.

Una vez realizado el periodo de practicas previsto en la base décima de la citada convocatoria
y a la vista de los informes emitidos por las Secretarias Generales de las Consejerias corres-
pondientes, procede el nombramiento como funcionarios/as de carrera del Cuerpo Técnico, a
los/as funcionarios/as en practicas que han superado el mismo con calificacion de Apto.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditado el cumplimiento de las nor-
mas reglamentarias y verificado que por parte de los/as aspirantes se cumplen los requisitos
y especificaciones exigidos en las bases de la convocatoria, esta Vicepresidencia Primera y
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto en la base
undécima de la orden de convocatoria, en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el apartado m) del articulo 3 del Decreto
4/1990, de 23 de enero, de atribucion de competencias en materia de personal,
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DISPONE:

Primero. Nombrar funcionarios/as de carrera del Cuerpo Técnico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura a los/as funcionarios/as en practicas que, por haber
superado el respectivo periodo de practicas, se relacionan en el anexo a la presente orden,
con expresion de los destinos adjudicados.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionario/a de carrera deberan acatar la Constitu-
cion espanfiola, el Estatuto de Autonomia y el resto del ordenamiento juridico conforme a lo
previsto en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Plblica de Extremadura, asi como tomar
posesion de su destino el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Tercero. Lo/as aspirantes nombrados deberan aportar en el momento de la toma de posesion
la declaracion a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, o la
opcion o solicitud de compatibilidad previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarto. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, asi
como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de julio de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica,
(P.D. Resolucién de 16 de diciembre de 2019
(DOE n.0 243, de 19-12)

La Directora General de Funcidn Publica,

MARIA DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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VIOLAT CANTERO, CARMEN *HAZRRYHH ADMINII;?%%‘%S 1¥UBLIC Al 9992 MERIDA
LOPEZ DiAZ, ESTEFANIA kK69 % ADMM%?&%%S:UBHC A | 39540010 MERIDA
CLEMENTE POLO, MARTA IS4G ADMIN:;?S@%Q ;{UBHC A | 40147810 MERIDA
MUNOZ MUNOZ, JUDITH HHAT54Q 4 ADMINII;?EEFCI%Q l:{UBLIC A | 42243010 MERIDA

POBLACION Y TERRITORIO

MOREJON SANCHEZ, GUADALUPE *EH(GIQHH SANIDAD Y SERVICIOS 38840110 BADAJOZ
SOCIALES
BUENO MOLINER, MARIA DE LAS 59000k SANIDAD Y SERVICIOS
NIEVES 2999 SOCIALES 38840010 BADAJOZ
. ECONOMIA, CIENCIA Y
kokok *% s
PEREZ BAZAGA, ALMUDENA 6234 AGENDA DIGITAL 16043 LA ORDEN
AVILA FERNANDEZ, PATRICIA *EEGQQGHH SANIDAD ¥ SERVICIOS 38840810 MERIDA
SOCIALES
RODRIGUEZ CASTANO, MARIA LUISA | *#*%538]%* SANIDAD Y SERVICIOS 40003610 MERIDA
SOCIALES
; ECONOMIA, CIENCIA Y
kK *% d
SANCHO GONZALEZ, ISABEL 5317 AGENDA DIGITAL 42808210 MERIDA
HERNANDEZ DE LA CALLE, BEGONA | ***g]35%% SANIDAD Y SERVICIOS 40003710 MERIDA
SOCIALES
AGRICULTURA,
SALGUERO DIAZ, ELOISA HHELT ] )HH DESARROLLO RURAL, 2680 MERIDA
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SANIDAD Y SERVICIOS

i ETTY *%k
CABEZAS JARA, MARIA DEL VALLE 8691 SOCIALES 13123 MERIDA
AGRICULTURA,
FERNANDEZ ZACARIAS, ANTONIO HHEGOGEHH DESARROLLO RURAL, 41601110 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
BERMUDEZ GORDILLO, MARIA AR ERQ HACIENDA Y
ISABEL 8588 ADMINISTRACION PUBLICA | 28149410 MERIDA

ALVAREZ MENAYO, MAR{A RO A CULTURA, TURISMO Y
PURIFICACION o474 DEPORTES 9310 MERIDA
CULTURA, TURISMO Y
ok sk >
FERNANDEZ MORAN, CARLOS 2810 DEPORTES 42206510 CACERES

GALAN SANCHEZ CORTES, JOSE PRV HACIENDA Y
MIGUEL 0568"* | ADMINISTRACION PUBLICA | 327 MERIDA
NARANJO HIDALGO, MANUELA G5 (I HH EDUCACION Y EMPLEO 18410 DON BENITO
IZQUIERDO OLMO, JESUS ##%6425%% | IGUALDAD Y PORTAVOCIA | 41662410 MERIDA
; : HACIENDA Y
ek sk *k ’
NOGALES GALAN, MENCIA 8629 | | M INISTRACION PUBLICA | 9723 MERIDA
ZAMBRANO MORAL, JUAN JOSE HHEGIO5HH EDUCACION Y EMPLEO 17891 | QUINTANA DE LA SERENA
. ; HACIENDA Y
sk k kk ’
MACIAS IGLESIAS, VICTOR MANUEL S775** | A DMINISTRACION PUBLICA | 8295 MERIDA
CLEMENTE MATEOS, JAVIER HHESGOLHH EDUCACION Y EMPLEO 18463 CORIA
. : HACIENDA Y
EEES sk ,
BARRERO ESPINOSA, JOSE MARIA 5593** | DMINISTRACION PUBLICA | 18595 MERIDA
GIL RAMOS, RUBEN DAVID FHHOGLTH EDUCACION Y EMPLEO | 38854910 PLASENCIA
HACIENDA Y
EEES *% ,
LAGOA SERRANO, JUAN CARLOS 8977%* |\ DMINISTRACION PUBLICA | 8290 MERIDA
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ORDEN de 6 de julio de 2021 por la que se nombran funcionarios/as de carrera
a los/as aspirantes que han superado las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 3 de octubre de 2018, para el acceso a puestos vacantes de personal
funcionario del Cuerpo Administrativo de la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. (2021050128)

Por Orden de 24 de mayo de 2021 (DOE n.° 99, de 26 de mayo), fueron nombrados funcio-
narios/as en practicas los/as aspirantes que superaron las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 3 de octubre de 2018 (DOE n.° 196, de 8 de octubre), para el acceso a puestos
vacantes de personal funcionario del Cuerpo Administrativo de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

En la misma orden se hizo publico el destino adjudicado a los/as aspirantes aprobados a los
efectos de su desempefio una vez fueran nombrados funcionarios/as de carrera.

Una vez realizado el periodo de practicas previsto en la base décima de la citada convocatoria,
salvo aquellos/as aspirantes que justificadamente solicitaron el aplazamiento de su realiza-
cion y a la vista de los informes emitidos por las Secretarias Generales de las Consejerias
correspondientes, procede el nombramiento como funcionarios/as de carrera del Cuerpo Ad-
ministrativo, a los/as funcionarios/as en practicas que han superado el mismo con calificacion
de Apto.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditado el cumplimiento de las nor-
mas reglamentarias y verificado que por parte de los/as aspirantes se cumplen los requisitos
y especificaciones exigidos en las bases de la convocatoria, esta Vicepresidencia Primera y
Consejeria de Hacienda y Administracidn Publica, de conformidad con lo dispuesto en la base
undécima de la orden de convocatoria, en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el apartado m) del articulo 3 del Decreto
4/1990, de 23 de enero, de atribucion de competencias en materia de personal,

DISPONE:

Primero. Nombrar funcionarios/as de carrera del Cuerpo Administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura a los/as funcionarios/as en practicas que, por
haber superado el respectivo periodo de practicas, se relacionan en el anexo a la presente
orden, con expresion de los destinos adjudicados.

Segundo. Para adquirir la condicidn de funcionario/a de carrera deberan acatar la Constitu-
cion espariola, el Estatuto de Autonomia y el resto del ordenamiento juridico conforme a lo
previsto en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Plblica de Extremadura, asi como tomar
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posesion de su destino el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Tercero. Lo/as aspirantes nombrados deberan aportar en el momento de la toma de posesion
la declaracion a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, o la
opcion o solicitud de compatibilidad previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarto. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacidon en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de julio de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica,
(P.D. Resolucién de 16 de diciembre de 2019
(DOE n.0 243, de 19-12)

La Directora General de Funcién Publica,

MARIA DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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ANEXO
ESPECIALIDAD ADMINISTRACION GENERAL
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CONSEJERIA CODIGO UBICACION
MOVILIDAD, TRANSPORTE
kK, *k ’
GARRIDO CALERO, IRENE MARIA 6868 Y VIVIENDA 13503 MERIDA
SANIDAD Y SERVICIOS
kK *k
CORCHERO PAIN, ANTONIA 8919 SOCIALES 38728910 MERIDA
AGRICULTURA,
EIEEL\?&DO ESPINOSA, MARIADE LAS |50 DESARROLLO RURAL, 1384 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
FERNANDEZ ACEITUNO, LAURADE | ,,.co006x | MOVILIDAD, TRANSPORTE
CARRION 5799 ¥ VIVIENDA 13560 BADAJOZ
LOPEZ CARRASCO FERNANDEZ, wxsr0cqss | MOVILIDAD, TRANSPORTE
SONIA 7954 Y VIVIENDA 1444 MERIDA
AGRICULTURA,
GUILLEN SORIANO, JUAN CARLOS RERCTICT DESARROLLO RURAL, 2802 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
< AGRICULTURA,
EIS]‘;];:EI’{SL}?QUTISTA’ MARIA HHHGO44 R DESARROLLO RURAL, 13024 TALAVERA LA REAL
POBLACION Y TERRITORIO
AGRICULTURA,
ESTEVEZ CUADRADO, ROSA MARIA | *¥*5899%* DESARROLLO RURAL, 8427 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
SANIDAD Y SERVICIOS VILLAFRANCA DE LOS
*kk k%
DIOSDADO BARRAGAN, RAQUEL 7922 SOCIALES 39247310 BARROS
SANIDAD Y SERVICIOS
*kk *%
TALLERO MERA, JULIA 2491 SOCIALES 42056210 BADAJOZ
Kﬁgﬁm ALMAGRO, MARIA DEL HEHGASIH EDUCACION Y EMPLEO 5427 MERIDA
GONZALEZ MOGIO, MARGARITA RERRTIEV A HACIENDA ¥ 16122 BADAJOZ

ADMINISTRACION PUBLICA
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AGRICULTURA,
E%ERO HERNANDEZ, MARIA k] DD DESARROLLO RURAL, 2824 HERVAS
POBLACION Y TERRITORIO
MOLANO ALONSO, ANGELICA N SANIDAD Y SERVICIOS
MARIA 7074 SOCIALES 16104 BADAJOZ
] SANIDAD Y SERVICIOS
dkok Kok
HERNANDEZ ESPADA, SUSANA 4326 SOCIALES 16109 BADAJOZ
SANIDAD Y SERVICIOS
sekok *k
MOLINA DIEZ, CARMEN ELISA 6104 SOCIALES 3251 MERIDA
PADILLA TORRICO, JOSE ENRIQUE K3 6T0%* EDUCACION Y EMPLEO 4475 MERIDA
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ORDEN de 6 de julio de 2021 por la que se nombran funcionarios/as de carrera
a los/as aspirantes que han superado las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 3 de octubre de 2018, para el acceso a puestos vacantes de
personal funcionario del Cuerpo Auxiliar de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. (2021050129)

Por Orden de 24 de mayo de 2021 (DOE n.° 99, de 26 de mayo), fueron nombrados funcio-
narios/as en practicas los/as aspirantes que superaron las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 3 de octubre de 2018 (DOE n.° 196, de 8 de octubre), para el acceso a puestos
vacantes de personal funcionario del Cuerpo Auxiliar de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

En la misma orden se hizo publico el destino adjudicado a los/as aspirantes aprobados a los
efectos de su desempefio una vez fueran nombrados funcionarios/as de carrera.

Una vez realizado el periodo de practicas previsto en la base décima de la citada convocatoria,
salvo para la aspirante que justificadamente solicitd el aplazamiento de su realizacion y a la
vista de los informes emitidos por las Secretarias Generales de las Consejerias correspondien-
tes, procede el nombramiento como funcionarios/as de carrera del Cuerpo Auxiliar, a los/as
funcionarios/as en practicas que han superado el mismo con calificacion de Apto.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditado el cumplimiento de las nor-
mas reglamentarias y verificado que por parte de los/as aspirantes se cumplen los requisitos
y especificaciones exigidos en las bases de la convocatoria, esta Vicepresidencia Primera y
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto en la base
undécima de la orden de convocatoria, en el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el apartado m) del articulo 3 del Decreto
4/1990, de 23 de enero, de atribucién de competencias en materia de personal,

DISPONE:

Primero. Nombrar funcionarios/as de carrera del Cuerpo Auxiliar de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura a los/as funcionarios/as en practicas que, por haber
superado el respectivo periodo de practicas, se relacionan en el anexo a la presente orden,
con expresion de los destinos adjudicados.

Segundo. Para adquirir la condicion de funcionario/a de carrera deberan acatar la Constitu-
cion espariola, el Estatuto de Autonomia y el resto del ordenamiento juridico conforme a lo
previsto en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Plblica de Extremadura, asi como tomar
posesion de su destino el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
Diario Oficial de Extremadura.
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Tercero. Lo/as aspirantes nombrados deberan aportar en el momento de la toma de posesion
la declaracion a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, o la
opcion o solicitud de compatibilidad previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarto. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los/as interesados podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de julio de 2021,

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica,
(P.D. Resolucion de 16 de diciembre de 2019
(DOE n.0 243, de 19-12)

La Directora General de Funcidn Publica,

MARIA DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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ANEXO
ESPECIALIDAD ADMINISTRACION GENERAL
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CONSEJERIA CODIGO UBICACION
ECONOMIA, CIENCIA Y
seskok ek >
SANCHEZ SEQUEDO, JUAN JOSE 6544 AGENDA DIGITAL 865 LA ORDEN
FERNANDEZ MATEOS, CAROLINA FEHGE66* EDUCACION Y EMPLEO 17567 SOLANA DE LOS BARROS
RR AGRICULTURA,
EU s ASCO CORRALIZA, ANGEL A3 E50% DESARROLLO RURAL, 4179 CACERES
POBLACION Y TERRITORIO
MOVILIDAD, TRANSPORTE .
skok sk sk )
MENDEZ REGALADO, JOSE CARLOS 6030 Y VIVIENDA 1504 MERIDA
AMARO BRAVO, MARIA ISABEL HHHZ] 5T EDUCACION Y EMPLEO 18300 TORREJONCILLO
BERMEJO PAVO, ANA BELEN FRHGTYSH EDUCACION Y EMPLEO | 40009310 | QUINTANA DE LA SERENA
VISEDA VILLARROEL, ANTONIO 5939 EDUCACION Y EMPLEO | 38839210 | VALENCIA DE ALCANTARA
FRANCISCO
MADUENO PRIETO, FRANCISCO e | CULTURA, TURISMO Y .
MANUEL 5771 DEPORTES 9936 MERIDA
ROMERO BAENA, ANA ISABEL AR EDUCACION Y EMPLEO 11898 MERIDA
MOVILIDAD, TRANSPORTE .
skok sk sk )
VIERA GIL, JOSE MARIA 7805 Y VIVIENDA 1406 MERIDA
HACIENDA Y .
kakok *k - ,
SAEZ ORTIZ, FRANCISCO JAVIER 0514 ADMINISTRACION PUBLICA | 18571 MERIDA
HACIENDA Y .
skokk sk . ’
MENA ACEDO, MARIA ISABEL 9959 ADMINISTRACION PUBLICA 75 MERIDA
HACIENDA Y .
skokk sk . ’
MARTIN MURILLO, PEDRO 8509 ADMINISTRACION PUBLICA | 5418 MERIDA
CARPINTERO GONZALEZ, QA NQ CULTURA, TURISMO Y .
EDUARDO 8308 DEPORTES 770 MERIDA
RODRIGUEZ BARRIGON, MARIA I, SANIDAD Y SERVICIOS .
ENCARNACION 5220 SOCIALES 38724210 MERIDA
HERNANDEZ FERNANDEZ, JUAN e EAON ECONOMIA, CIENCIA Y
JOSE 3490 AGENDA DIGITAL 40456710 LA ORDEN
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ESPECIALIDAD ADMINISTRACION GENERAL
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L. CONSEJERIA CODIGO UBICACION
CULTURA, TURISMO Y ,
ook sk 4
MOLANO GONZALEZ, NURIA 5589 DEPORTES 18268 MERIDA
SANIDAD Y SERVICIOS .
Kk sk
MACIAS DELGADO, ANA BELEN 5466 SOCIALES 4011 MERIDA
CORBACHO AMADO, ANTONIA PP, HACIENDA Y .
MARIA 7807 ADMINISTRACION PUBLICA 84 MERIDA
MOVILIDAD, TRANSPORTE .
sk sk sk >
LAZARO PINTOR, MARIA DOLORES 7667 Y VIVIENDA 2406 MERIDA
SANIDAD Y SERVICIOS VILLANUEVA DE LA
sk sk, sk
DURAN ARCE, MARIA JOSE 6614 SOCIALES 41653810 SERENA
AGRICULTURA,
CORREA CARRASCO, PATRICIA *EH(TTO*E DESARROLLO RURAL, 4716 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
HERRERIAS LOPEZ, FATIMA *AEQEQTHH EDUCACION Y EMPLEO 9852 MERIDA
. MOVILIDAD, TRANSPORTE
Kook, ok >
GARCIA NUNEZ, JUAN FRANCISCO 6182 ¥ VIVIENDA 9438 TRUJILLO
HACIENDA Y .
EEEY *ok 7 ,
DIAZ CUMPLIDO, SARA 6112 ADMINISTRACION PUBLICA 616 MERIDA
MATEOS MILLAN, ROSA MARIA HAES) RGNk EDUCACION Y EMPLEO 5435 MERIDA
AGRICULTURA,
I\DASEOT}SESO RAMIRO, MARIA HHEL466%* DESARROLLO RURAL, 4107 NAVALMORAL DE LA MATA
POBLACION Y TERRITORIO
SANIDAD Y SERVICIOS .
sk sk
MENDEZ MEJIAS, MARIA BELEN 5291 SOCIALES 17434 MERIDA
FILOSO RISCO, JAVIER HAK(RGDHH EDUCACION Y EMPLEO 9832 MERIDA
CHINCHILLA BUENDIA, MARIA AV CULTURA, TURISMO Y .
TERESA 7640 DEPORTES 3110 MERIDA
SERRANO LOPEZ, ESTELA HAHG(O4TH* EDUCACION Y EMPLEO 9856 MERIDA
NUNEZ BARRANCO RUIZ DE EET SANIDAD Y SERVICIOS
ELVIRA, ANA MARIA 7228 SOCIALES 38960610 ZAFRA
CULTURA, TURISMO Y ,
sk sk 4
GOMEZ ZAZO, ROSA MARIA 5963 DEPORTES 9924 MERIDA
VARGAS DONOSO, PEDRO HHEER] | HH EDUCACION Y EMPLEO 42340510 CAMPANARIO
AGRICULTURA,
JIMENEZ GUTIERREZ, GEMA *AE(ROGHH DESARROLLO RURAL, 4785 PLASENCIA
POBLACION Y TERRITORIO
. . HACIENDA Y .
EEES ok 7 ,
DOMINGUEZ GARCIA, ADORACION 8433 ADMINISTRACION PUBLICA 87 MERIDA
AGRICULTURA,
ESTEBAN EXPOSITO, MARIA DEL HHEQ] 5%k DESARROLLO RURAL, 2812 PLASENCIA

CORAL

POBLACION Y TERRITORIO
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ESPECIALIDAD ADMINISTRACION GENERAL
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CONSEJERIA CODIGO UBICACION
MOLANO MARTIN, ELENA HHH44Q %K EDUCACION Y EMPLEO 11895 TRUJILLO
FERNANDEZ CASTRO, ANTONIO HHHTER] *H EDUCACION Y EMPLEO 17568 ZARZA DE GRANADILLA
AGRICULTURA,
GONZALEZ HERVAS, MARIA HHE]QTQHK DESARROLLO RURAL, 8578 PLASENCIA
POBLACION Y TERRITORIO
AGRICULTURA,
SILVA CARBALLO, LUIS MIGUEL ATk DESARROLLO RURAL, 4768 VALENCIA DE ALCANTARA
POBLACION Y TERRITORIO
- SANIDAD Y SERVICIOS .
F sk ok, 3k
NUNEZ BAZAGA, ALICIA 4945 SOCIALES 38733510 MERIDA
AGRICULTURA,
MARTIN, CORCHERO, ANA BELEN KT (2% DESARROLLO RURAL, 4710 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
AGRICULTURA, )
PEREZ MARTINEZ, EVA MARIA HHHD | 56%% DESARROLLO RURAL, 830 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
SERRANO GARCIA, SILVIA NOELIA HHE] 3] %% SANIDAD ¥ SERVICIOS 38948810 MERIDA
SOCIALES
AGRICULTURA,
RODRIGUEZ RUIZ, RICARDA HHK5QT 5% DESARROLLO RURAL, 16182 ZAFRA
POBLACION Y TERRITORIO
ALCANTARA CACERES, ISABEL AT 3] 5k EDUCACION Y EMPLEO 9867 MERIDA
MONTERO PRIETO, MARIA RO CULTURA, TURISMO Y .
DOLORES 9626 DEPORTES 759 MERIDA
GONZALEZ TORRADO, FERNANDO HHEGS5THE EDUCACION Y EMPLEO 4046 MERIDA
ISMAEL
BENITEZ HERNANDEZ, INES MARIA | #%%5863%* SANIDAD Y SERVICIOS 38734110 MERIDA
SOCIALES
AGRICULTURA,
E%}g‘EEsL DURAN, MARIA HHESTL] *H DESARROLLO RURAL, 38834010 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
CABALLERO PIZARRO, SANCHO wxscnrss | MOVILIDAD, TRANSPORTE .
MANUEL 3027 Y VIVIENDA 332 MERIDA
RASTROLLO PERERO, JUAN S SANIDAD Y SERVICIOS .
MANUEL 6075 SOCIALES 38948910 MERIDA
ZAHINOS ROMERO, ADELA MARIA HHATT | 8K EDUCACION Y EMPLEO 17878 ALCONCHEL
AGRICULTURA,
DELGADO FLORES, CRISANTA KT 543 5% DESARROLLO RURAL, 41525010 MERIDA
POBLACION Y TERRITORIO
LAVADO ROMERO, ANTONIO Y HACIENDA Y .
MANUEL 0220 ADMINISTRACION PUBLICA 488 MERIDA
LLANOS LOPEZ, ALVARO DE %G1 (3 %% EDUCACION Y EMPLEO 9745 MERIDA
SANCHEZ MARTIN, JUAN PABLO LA CRVAS EDUCACION Y EMPLEO 11905 PLASENCIA
AGRICULTURA,
MATO AMAYA, JUAN CARLOS HHE5()B] *% DESARROLLO RURAL, 13058 ZAFRA

POBLACION Y TERRITORIO
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RAIMINGUEZ CASTANO, MARCO

HACIENDA Y

ANTONIO THETI28% | ADMINISTRACION PUBLICA | 28305310 MERIDA
MAKTINEZMOLINEROJOSE | soggien | HACKNDAY | 7 cicenes
VIZUETE RANGEL, EUSTAQUIO XS] 9QH* ADMINI‘;?&%%S ;{UBLIC A | 4830 ZAFRA
MARTINEZ SANCHEZ, LUIS XYY HH Ecggghr}gﬁ,gllgg(zé Y 42427710 LA ORDEN
GUTIERREZ GONZALEZ, ANTONIO HiE] 564k ADMINIIE%%\IIODS ;(UBLIC A 279 MERIDA
PIEDEHIERRO AUNION, ALFONSO FEE(Q00** ADMINI}SL%&%‘%S IE{(IBLIC Al 17491 MERIDA E.A.P.
RODRIGUEZ BARRERO, ROBERTO HEEGQDTHH ADMINI%?&%%S IE((IBLI ca | 47 MERIDA
DIAZ GONZALEZ, RICARDO GGG HH ADMINI‘;?&%‘%S ;{UBLI ca | 9056 MERIDA
ALVIZ RODRIGUEZ, MARIA PILAR HAH5) 5D Ak ADMINII;“:I({:_L%\IIODII\? ;{UBLIC A | 5059 MERIDA

ECONOMIA, CIENCIA Y

*kk S
OMENAT MORAN, DELIA 0393 AGENDA DIGITAL 2927 LA ORDEN
AGRICULTURA,
gggﬁrA%?gglLLo, GG DESARROLLO RURAL, 41525310 CACERES
POBLACION Y TERRITORIO
AGRICULTURA,
IQR%IL%ALEZ SAAVEDRA, MARIA FHHYG6] DESARROLLO RURAL, 41525210 BADAJOZ
POBLACION Y TERRITORIO
AGRICULTURA,
TREJO ALVAREZ, ANTONIA MARIA | *%9507%* DESARROLLO RURAL, 39996910 BADAJOZ
POBLACION Y TERRITORIO
[ 3 N}
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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y PORTAVOCIA

DECRETO 85/2021, de 7 de julio, por el que se dispone el cese de don Urbano
Garcia Alonso como Director General de la Empresa Publica "Corporacion
Extremena de Medios Audiovisuales" (CEXMA). (2021040101)

Los articulos 12 y siguientes de la Ley 3/2008, de 16 de junio, reguladora de la Empresa Publi-
ca “Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales”, y concordantes del Decreto 164/2004,
de 9 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de la mencionada Corporacion, regulador del Estatuto personal, recogen los motivos de cese
del Director General de la misma.

A propuesta de la Consejera de Igualdad y Portavocia de la Junta de Extremadura, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 23.0) y 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y previa
deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesion de 7 de julio de 2021,

DISPONGO

El cese de don Urbano Garcia Alonso como Director General de la Empresa Publica “Corpo-
racion Extremefia de Medios Audiovisuales” (CEXMA), a peticién propia, agradeciéndole los
servicios prestados.

Dicho cese surtira efectos desde el dia de la publicacion del presente Decreto en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 7 de julio de 2021.

La Consejera de Igualdad y Portavocia El Presidente de la Junta de Extremadura

ISABEL GIL ROSINA GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

CORRECCION de errores de la Resolucién de 17 de junio de 2021, de la
Direccién General de Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de plazas vacantes de Asesorias de
Formacion Permanente, en régimen de comision de servicios, en los Centros
de Profesores y de Recursos de Extremadura. (2021062170)

Advertido error en la Resolucion de 17 de junio de 2021, de la Direccion General de Innova-
cion e Inclusion Educativa, por la que se convoca concurso de méritos para la provision de
plazas vacantes de Asesorias de Formacion Permanente, en régimen de comisidn de servicios,
en los Centros de Profesores y de Recursos de Extremadura (DOE nimero 119, de 23 de ju-
nio) se procede a efectuar su oportuna rectificacion.

En la pagina 31326,
Donde dice:

) Secretario: Mariano Prieto Cano, funcionario de la Direccion General de Innovacion e
Inclusion Educativa. Suplente: Mercedes de la Cruz Moyano Grajera, funcionaria de
la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa.

Debe decir:

c) Secretario: Mariano Prieto Cano, funcionario de la Direccion General de Innovacion
e Inclusion Educativa. Suplente: Isabel Maria Méndez Madrigal, funcionaria de la Di-
reccion General de Innovacion e Inclusion Educativa.
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CORRECCION de errores de la Resolucién de 17 de junio de 2021, de la
Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de plazas vacantes de Direccion, en
régimen de comision de servicios, en los Centros de Profesores y de Recursos
de Extremadura. (2021062171)

Advertido error en la Resolucion de 17 de junio de 2021, de la Direccion General de Innova-
cion e Inclusion Educativa, por la que se convoca concurso de méritos para la provision de
plazas vacantes de Direccidn, en régimen de comision de servicios, en los Centros de Profeso-
res y de Recursos de Extremadura (DOE nimero 119, de 23 de junio) se procede a efectuar
su oportuna rectificacion.

En la pagina 31347 donde dice:

c) Secretario: Mariano Prieto Cano, funcionario de la Direccion General de Innovacién e
Inclusion Educativa. Suplente: Mercedes de la Cruz Moyano Grajera, funcionaria de la
Direccidon General de Innovacion e Inclusion Educativa.

Debe decir:

) Secretario: Mariano Prieto Cano, funcionario de la Direccién General de Innovacion e In-
clusion Educativa. Suplente: Isabel Maria Méndez Madrigal, funcionaria de la Direccidn
General de Innovacion e Inclusion Educativa.
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OTRAS RESOLUCIONES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 10 de junio de 2021, de la Secretaria General, por la que
se convocan ayudas para facilitar el retorno a Extremadura de las personas
extremefias en el exterior y sus familias por graves perturbaciones econémicas
en el lugar de procedencia a consecuencia de la situacion excepcional y de
fuerza mayor derivada de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19,
para el ejercicio 2021. (2021062150)

La Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, de reforma del Estatuto de Autonomia de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura reconoce en su articulo 7.3 que los poderes publicos regio-
nales “apoyaran el retorno de los emigrantes”.

En este sentido la Ley 6/2009, de 17 de diciembre, del Estatuto de los Extremefios en el
Exterior (LEEXEX), tiene entre sus objetivos impulsar medidas que fomenten el regreso a
Extremadura de los extremefos en el exterior, asi como contribuir al fortalecimiento de los co-
lectivos de emigrantes extremefios retornados y apoyar en el territorio de destino la plena in-
tegracion social, cultural y laboral de los extremefios en el exterior (articulo 3. c y g LEEXEX).
Asi, entre las medidas de apoyo a los extremefios en el exterior, destaca la concesion de
subvenciones que la Junta de Extremadura acuerde para el cumplimiento de los objetivos de
la Ley (articulo 9. LEEXEX).

La Organizacion Mundial de la Salud elevo el pasado 11 de marzo de 2020 la situacion de
emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia internacional. La ra-
pidez en la evolucidon de los hechos, a escala nacional e internacional, requirié la adopcidn
de medidas inmediatas y eficaces para hacer frente a esta coyuntura. Las circunstancias
extraordinarias que concurren constituyen, sin duda, una crisis sanitaria sin precedentes y
de enorme magnitud tanto por el muy elevado nimero de ciudadanos afectados como por el
extraordinario riesgo para sus derechos.

En esta linea, y tratandose de una situacion excepcional, la Presidencia de la Junta de Extre-
madura considera ineludible arbitrar medidas excepcionales y en este sentido, ademas de to-
das las ya arbitradas desde el inicio de la situacion, correspondiendo adoptar nuevas medidas
que pretenden paliar las diversas situaciones de necesidad que puedan darse.

Por tanto, la Presidencia de la Junta de Extremadura ha considerado necesario aprobar unas
nuevas bases reguladoras de las ayudas al retorno de personas extremefias en el exterior y
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sus familias, que recojan, también, las situaciones excepcionales y de fuerza mayor que pu-
dieran ser causa del retorno a Extremadura y que vayan referidas no sélo a crisis sanitarias
derivadas, entre otras, de pandemias, sino también a situaciones de especial gravedad como
accidentes o catastrofes naturales, las cuales pudieran desembocar en el cese de la actividad
laboral o de la contratacidn, provocando dificultades econémicas en las personas que tengan
que regresar a Extremadura como consecuencia de las mismas.

Como consecuencia de todo lo anteriormente expuesto, el Decreto del Presidente 5/2020, de
18 de junio, establece las bases reguladoras de las ayudas para facilitar el retorno a Extrema-
dura de las personas extremefias en el exterior y sus familias (DOE n.° 120, de 23 de junio),
incluyendo la regulacion de un novedoso programa destinado a conceder unas ayudas para
facilitar el retorno a Extremadura de las personas extremefias en el exterior y sus familias por
graves perturbaciones econdmicas en el lugar de procedencia, consecuencia de situaciones
excepcionales y de fuerza mayor.

Dado el caracter excepcional de las ayudas reguladas en el Programa II, basadas en circuns-
tancias extraordinarias imposibles de prever, las bases reguladoras recogen la posibilidad de
realizacion de convocatorias independientes para los dos Programas de ayudas regulados en
el Decreto del Presidente citado.

Por todo ello, la Presidencia de la Junta de Extremadura considera conveniente realizar la con-
vocatoria, a través de la Direccion General de Accion Exterior, de las ayudas recogidas en el
Programa II de las citadas bases reguladoras, con el objeto de favorecer el retorno a nuestra
Comunidad de aquellas personas extremefias que, encontrandose fuera de Extremadura, se
han visto o se vean obligadas a regresar debido a graves perturbaciones econémicas en el
lugar de procedencia, consecuencia de situaciones excepcionales y de fuerza mayor, que a los
efectos de la presente convocatoria, hayan sido provocadas por la pandemia de la enfermedad
del COVID-19.

Por lo expuesto, y en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 23 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:
Primero. Objeto.

1. Mediante la presente resolucion del Secretario General de la Presidencia se efectta la con-
vocatoria publica de ayudas destinadas a facilitar el retorno a Extremadura de las personas
extremenas en el exterior que, por graves perturbaciones econdémicas en el lugar de proce-
dencia, consecuencia de situaciones excepcionales y de fuerza mayor derivada de la crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, deban retornar a Extremadura.
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2. Las ayudas contempladas en la presente resolucion estan reguladas en el titulo preliminar
“Disposiciones generales” y en el titulo II “Ayudas para facilitar el retorno a Extremadura
de los extremefios en el exterior por graves perturbaciones econdmicas en el lugar de
procedencia consecuencia de situaciones excepcionales y de fuerza mayor” del Decreto del
Presidente 5/2020, de 18 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas para facilitar el retorno a Extremadura de las personas extremefas en el exterior y
sus familias (DOE n.° 120, de 23 de junio).

3. Estas ayudas tienen caracter Unico, sin que puedan solicitarse mas de una por unidad fa-
miliar, para el ejercicio 2021.

Segundo. Personas Beneficiarias.

1. Podran beneficiarse de estas ayudas las personas extremefas en el exterior, que tengan
dicha consideracion de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1 de la Ley 6/2009, de
17 diciembre, de Estatuto de los Extremefios en el Exterior, que regresen a Extremadu-
ra, acrediten cumplir los requisitos especificos determinados en las Bases y no se hallen
incursos en alguna de las circunstancias que impiden obtener la condicion de beneficiario
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Ademas de los requisitos generales citados anteriormente, para ser personas beneficiarias
de las presentes ayudas, deberan cumplirse los requisitos siguientes:

a) Haber residido fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura un periodo minimo
de dos afios ininterrumpidos inmediatamente anteriores a la fecha de su retorno.

b) Encontrarse residiendo fuera de la Comunidad Autdnoma de Extremadura al tiempo
de producirse la situacion de causa excepcional y de fuerza mayor

¢) Retornar a Extremadura, y solicitar la ayuda mientras se mantengan las circunstancias
excepcionales y de fuerza mayor que constituyen las causas Ultimas del retorno y, en
todo caso, antes de su finalizacidn, segun se recoja en la correspondiente convocatoria.

d) Estar empadronado en algin municipio de Extremadura en el momento de presentar
la solicitud.

e) Que el cese de la actividad laboral o, en su caso, en el cese de la contratacion se
haya producido como consecuencia y con posterioridad a la situacién declarada como
excepcional y de fuerza mayor.
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f) Las rentas o ingresos brutos, en computo anual de enero a diciembre, de la unidad
familiar no superen los siguientes limites econdmicos anuales considerados en doce
pagas:

1.9) Para personas retornadas desde cualquier punto del territorio espafiol:
a) Solicitante sin unidad familiar: 3 veces el IPREM.
b) Unidad familiar de dos miembros: 4 veces el IPREM.
¢) Unidad familiar de tres o0 mas miembros: 4,5 veces el IPREM.

2.9) Para personas retornadas desde cualquier punto situado fuera del territorio
espafiol:

a) Solicitante sin unidad familiar: 3,5 veces el IPREM.
b) Unidad familiar de dos miembros: 5,5 veces el IPREM.
¢) Unidad familiar de tres o mas miembros: 5 veces el IPREM,

2. En el caso de que la persona solicitante no estuviese obligada a realizar la declaracion del
IRPF, o impuesto equivalente en el extranjero, debera aportar documentacion oficial acredi-
tativa de la totalidad de las rentas o ingresos percibidos en el afio natural completo anterior
al afio de presentacion de su solicitud.

Cuando los ingresos aportados por la persona solicitante hayan sido generados en paises
no adscritos al sistema monetario europeo, se convertiran a euros al tipo cambiario de
compra vigente a la fecha de entrada de la solicitud.

Tercero. Procedimiento de concesion y de convocatoria.

El procedimiento para la concesion de esta linea de ayudas sera el de concesion directa me-
diante convocatoria publica abierta, en los términos establecidos en el capitulo III del titulo
II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura.

Cuarto. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de ayuda del Programa II podran presentarse a partir del dia siguiente a la
publicacion de la convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura, hasta el
dia 15 de octubre de 2021.
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2. El impreso de solicitud de la ayuda, se encontraran a disposicion de las personas interesa-
das en el portal web de informacién al ciudadano de la Junta de Extremadura.

http://ciudadano.gobex.es

3. Las solicitudes se dirigiran a la Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extre-
madura e irdn acomparfiadas de la documentacion sefalada conforme a lo establecido en el
Titulo Segundo de las bases reguladoras.

4. Si los documentos exigidos ya se encontrasen en poder de cualquier 6rgano de la Adminis-
tracion actuante, la persona solicitante podra acogerse a lo establecido en el articulo 53 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones PuUblicas, siempre que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que
fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

5. Las solicitudes y demas documentacion complementaria podran presentarse en cualquiera
de las oficinas de registro de documentos integradas en el Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y de sus organismos publicos
vinculados o dependientes o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

6. Las solicitudes que se remitan a través de las oficinas de Correos se presentaran en sobre
abierto a fin de que en ellas se haga constar por el responsable de la oficina la fecha en que
tiene lugar la presentacidn y remision por correo certificado.

Quinto. Documentacion.

1. A los efectos de comprobar el cumplimiento de los requisitos, la persona solicitante de
este Programa de ayudas debera aportar, junto a su solicitud, copia simple de la siguiente
documentacidn:

1.1. Documentos comunes:

a) Libro de familia correspondiente a la unidad familiar de la persona solicitante o cer-
tificado de inscripcion en el correspondiente Registro de Parejas de Hecho o, en su
caso, documento equivalente en el pais de procedencia.

b) Documento acreditativo del lugar de nacimiento de alguno de los progenitores, en el
caso de que la persona solicitante no hubiese nacido en Extremadura.
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c) Certificado de empadronamiento que acredite tanto el alta de la persona solicitante
en el padrén del municipio extremeio donde tenga fijada su residencia como la con-
vivencia de los miembros de la unidad familiar.

1.2. Documentos especificos:

a) Para personas retornadas desde cualquier punto del territorio espafiol. Certificado o
informe histdrico emitido por el Ayuntamiento/s de fuera de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura en los que haya residido antes de su retorno.

b) Para personas retornadas desde cualquier punto situado fuera del territorio espafiol.
Baja consular, en el caso de disponer de ella, expedida por el consulado del pais o
paises de procedencia, o, alternativamente, cualquier otro documento oficial expedi-
do por las autoridades del pais de procedencia que permita acreditar fidedignamente
el tiempo de residencia en el mismo.

1.3. Documentos acreditativos de determinadas situaciones sociofamiliares:

Cuando la persona solicitante alegue alguna de las causas establecidas en el apartado
2 del resuelvo noveno de la presente resolucion, deberd acreditar documentalmente
la concurrencia de las mismas mediante copia simple de:

a) Documento acreditativo de la condicion de familia numerosa o, en su caso, docu-
mento equivalente en el pais de procedencia.

b) Certificado o resolucién emitida por érgano competente en vigor, por la que se
reconozca el grado de discapacidad o, en su caso, documento equivalente en el
pais de procedencia.

c) Documento oficial, judicial o administrativo, que acredite la condicion de victima
de violencia de género o, en su caso, documento equivalente en el pais de proce-
dencia.

d) Documento oficial que acredite la condicion de victima de terrorismo o, en su
caso, documento equivalente en el pais de procedencia.

1.4. Documento oficial que acredite de forma fidedigna que el cese de la actividad laboral
0, en su caso, en el cese de la contratacion se ha producido en fecha posterior a la
declaracién de la circunstancia excepcional y de fuerza mayor.

2. La persona solicitante debera presentar la declaracion responsable incluida en el anexo II
de no hallarse incurso en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condicién
de beneficiaria, conforme al articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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3. La presentacion de la solicitud implicara el consentimiento de las personas solicitantes al
érgano gestor para que compruebe de oficio los datos de identidad y residencia a través de
los servicios ofrecidos por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas como pres-
tador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI) y de Residencia (SVDR).

4. Las personas solicitantes podran formular su oposicién a que el érgano gestor recabe o
consulte los documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente a la ha-
cienda autonomica y frente a la seguridad social, en la forma prevista en el apartado “Con-
sulta de datos, oposicidn y autorizaciones” del anexo II, debiendo presentar en ese caso
la correspondiente certificacidn acreditativa de encontrarse al corriente con la Consejeria
competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura y la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

5. Los certificados o informacion a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributa-
ria requieren la autorizacion previa y expresa de la persona solicitante para ser recabados
de oficio por el 6rgano gestor. En caso de no autorizacion a la consulta de estos datos, se
debera aportar junto a la solicitud en la forma prevista en el apartado “Consulta de datos,
oposicion y autorizaciones” del anexo II, la documentacidn acreditativa correspondiente.

Sexto. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién del proce-
dimiento de concesion.

1. La Direccion General de Accidn Exterior es el drgano competente para la ordenacion e ins-
truccion del procedimiento y realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion, de acuerdo con las competencias de los articulo
59 de la Ley 1/2002,de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de Extremadura vy el
articulo 7 del Decreto 161/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura
organica de la Presidencia de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto 87/2019,
de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Administracién
de la Comunidad Autdnoma de Extremadura

2. La Secretaria General de la Presidencia es el drgano competente para resolver la concesion
de las ayudas, de acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 9 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Séptimo. Plazo de resolucién y notificacion.

1. La Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extremadura dictara resolucién de
concesion o, en su caso, desestimacion de la solicitud, de forma motivada conforme a los
criterios establecidos en las presentes bases y en la convocatoria.
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2. La concesion de estas ayudas sera resuelta y notificada de conformidad con lo previsto en
el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en los términos del articulo 41 del citado cuerpo legal,
en el plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido
entrada en el 6rgano competente para su tramitacion.

3. La resolucidn del procedimiento, o la falta de resolucion expresa en el plazo sefialado en el
apartado 2 de este articulo, agota la via administrativa, pudiendo las personas interesadas
interponer recurso potestativo de reposicion ante la Secretaria General de la Presidencia
de la Junta de Extremadura, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
fecha de su notificacion, o entablar directamente recurso contencioso administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.

Octavo. Medio de notificacion o publicacion.

1. La resolucidn por la que se conceda o deniegue la ayuda sera notificada individualmente a
cada una de las personas solicitantes.

2. Teniendo en cuenta que, de acuerdo con las circunstancias establecidas en el articulo si-
guiente, la determinacion del importe de la ayuda pone de manifiesto, en su caso, la dis-
capacidad, la condicion de victima de violencia de género o la de victima del terrorismo de
la persona beneficiaria o de alguna de las que integran la unidad familiar, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el articulo 17.2.d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las ayudas concedidas al amparo de estas
bases reguladoras no seran publicadas ni en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma, ni en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, ni
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, ni en el Diario Oficial de Extremadura.

Noveno. Cuantia de las ayudas.

1. A las personas solicitantes de las ayudas del Programa II que cumplan los requisitos exigi-
dos en las bases y la correspondiente convocatoria, se les concedera una ayuda de cuantia
Unica de 1.500,00 euros.

2. Estas cantidades podran ser incrementadas, en 350,00 euros por la concurrencia, previa
acreditacion documental de las mismas, de cada una de las situaciones que se enumeran
a continuacion:

a) Cuando la unidad familiar tenga la condicion de familia numerosa, reconocida confor-
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me a la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas.

b) Cuando la persona solicitante o algin miembro de la unidad familiar tenga reconocido
un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

¢) Cuando la persona solicitante o algin miembro de la unidad familiar haya sido objeto
de violencia de género.

d) Cuando la persona que solicita o algin miembro de la unidad familiar ostente la con-
dicion de victima del terrorismo.

Estas situaciones no son excluyentes, por lo que el importe maximo de la ayuda podra
ascender hasta un maximo de 2.900,00 euros.

Décimo. Financiacion.

1. La financiacion por parte de la Presidencia de la Junta de Extremadura de estas ayudas
tendra un importe total de veinte mil euros (20.000,00 €) que se imputara con cargo a la
aplicacion presupuestaria 02004/253C/48900, y Proyecto 20160008 “Ayudas a retornados
y sus familias” para la anualidad 2021.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, esta cuantia podra aumentarse
en funcion de las disponibilidades presupuestarias.

No obstante, en los supuestos en que se produzca el agotamiento del crédito consignado
en esta convocatoria y no se efectlen las modificaciones correspondientes, se declarara
terminado el plazo de vigencia de la misma por resolucion del Secretario General de la
Presidencia, que serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Sub-
venciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

Undécimo. Eficacia.

La presente Resolucion producira efectos a partir del dia siguiente a la publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de la presente convocatoria y del extracto a que se refiere el articulo
20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucion de convocatoria, que agota la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun lo previsto en el
articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo
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ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadu-
ra, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier
otro que se estime oportuno.

Mérida, a 10 de junio de 2021.

El Secretario General,

FERNANDO BLANCO FERNANDEZ
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REGISTRO DE ENTRADA

JUNTA DE EXTREMADURA ™
H

PRESIDENCIA
Direccion General de Accion Exterior
Servicio de Accion Exterior
Codigo DIR3: A11016098

ANEXO I - SOLICITUD

AYUDAS PARA FACILITAR EL RETORNO A EXTREMADURA DE LAS PERSONAS
EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FAMILIAS Y SUS FAMILIAS POR
GRAVES PERTURBACIONES ECONOMICAS EN EL LUGAR DE PROCEDENCIA
A CONSECUENCIA DE LA SITUACION EXCEPCIONAL Y DE FUERZA MAYOR
DERIVADA DE LA CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR EL COVID-19

1. DATOS DE LA PERSONA QUE SOLICITA LA AYUDA:

NOMBRE-APELLIDOS: DNI:
DOMICILIO: COD. POSTAL:
LOCALIDAD: PROVINCIA:
NACIONALIDAD: TELEFONO:
E-MAIL:

2. DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACION:

NOMBRE-APELLIDOS:

DOMICILIO: COD. POSTAL:

LOCALIDAD: PROVINCIA:

3. LUGARES DE RESIDENCIA FUERA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA:

LUGAR DE RESIDENCIA FUERA DE EXTREMADURA
TIEMPO DE RESIDENCIA

LOCALIDAD PAIS
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4. LUGAR ACTUAL DE RESIDENCIA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA:

LOCALIDAD COD. POSTAL PROVINCIA

5. MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR Y/O CONVIVENCIA:

FECHA DE
NOMBRE Y APELLIDOS NACIMIENTO PARENTESCO

6. INGRESOS DE LA UNIDAD FAMILIAR:

INGRESOS EN IPREM
LA Al COMPUTO ANUAL (NO CUMPLIMENTAR)

7. DOCUMENTACION COMUN A AMBOS PROGRAMAS (Marque los documentos que acompafia
con una X):

O Copia del libro de familia de la unidad familiar del solicitante o certificado de inscripcién

en el registro de parejas de hecho o, en su caso, documento equivalente en el pais de
procedencia

0 Documento acreditativo del lugar de nacimiento de alguno de los progenitores, si el
solicitante no hubiese nacido en Extremadura.

O Baja consular de la persona solicitante expedida por el consulado del pais o paises de
procedencia o cualquier otro documento oficial que permita acreditar el tiempo de resi-
dencia en dicho pais/es.
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O Certificado o informe historico que acredite haber residido fuera de la comunidad auto-
noma de Extremadura en los ultimos tres afos.

O Certificado que acredite el alta del solicitante en el padrdn del ayuntamiento extremefio
donde tenga fijada su residencia.

O Titulo de familia numerosa o, en su caso, documento equivalente en el pais de proce-
dencia.

O Certificado expedido por el 6rgano competente que acredite el grado de discapacidad o,
en su caso, documento equivalente en el pais de procedencia.

O Documento oficial que acredite la condicion de victima de violencia de género o, en su
caso, documento equivalente en el pais de procedencia.

00 Documento oficial que acredite la condicion de victima del terrorismo o, en su caso,
documento equivalente en el pais de procedencia.

O Otros documentos

8. SITUACION SOCIOFAMILIAR COMUN A AMBOS PROGRAMAS (Marque la/s que proceda/n):

O FAMILIA NUMEROSA.

0O SOLICITANTE O MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR CON DISCAPACIDAD IGUAL O SU-
PERIOR AL 33%.

[0 SOLICITANTE O MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR VICTIMA DE LA VIOLENCIA DE GE-
NERO.

[0 SOLICITANTE O MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR VICTIMA DE TERRORISMO.

9. DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA EL PROGRAMA II: Documento/s oficial/es que

acredite/n de forma fidedigna que el cese de la actividad laboral o, en su caso, en el cese
de la contratacion se ha producido en fecha posterior a la declaracion de la circunstancia
excepcional y de fuerza mayor.

En , a de de 2021.

Fdo.: D/Da.
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PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos
Personales y Garantia de los derechos digitales, y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de esos

datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante RGPD), le informamos que:
a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Presidencia de la Junta de Extremadura.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion e instruccion de la concesion de las ayu-
das destinadas a facilitar el retorno a Extremadura de los extremefios en el exterior y sus familias,

para el ejercicio 2021.

c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (letra e, apartado 1 del articulo
6 RGPD), Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura y Decreto 47/2016, de 26 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas a otorgar por la Presidencia de la Junta de Extremadura en materia de emigracion y

retorno.

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin
precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de
la Unidn Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del

cumplimiento de la obligacion legal.

e) La informacidn sera conservada hasta la finalizacidon del expediente y posteriormente durante los
plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda
reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado al Archivo Histdrico de acuer-

do con la normativa vigente.

f) Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacidn, portabilidad, supresidn, limitacion del trata-
miento y oposicion, asi como cualquier otro legalmente exigible, sobre los datos personales apor-
tados podran ser ejercidos mediante escrito dirigido a la Secretaria General de la Presidencia de
la Junta de Extremadura. Plaza del Rastro s/n. 06800 Mérida (Badajoz), sin perjuicio de cualquier
otro que se estime oportuno ante otras instancias.

Hay mas informacion adicional, disponible en el Portal del Ciudadano: https://ciudadano.juntaex.es,
seleccionando el procedimiento correspondiente, en la pestafia “Mas informacion” de la ficha informativa

del procedimiento.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
PLAZA DEL RASTRO S/N, 06800 MERIDA (BADAJOZ)
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JUNTA DE EXTREMADURA ™

[
PRESIDENCIA
Direccion General de Accidn Exterior
Servicio de Accidn Exterior
Cddigo DIR3: A11016098

ANEXO II

DECLARACIONES Y CONSULTA DE DATOS, OPOSICION Y AUTORIZACIONES

, con DNI n.© , como persona soli-

citante de una ayuda acogida al PROGRAMA II “Ayudas para facilitar el retorno a Extremadura
de las personas extremefias en el exterior y sus familias y sus familias por graves perturba-
ciones economicas en el lugar de procedencia a consecuencia de la situacion excepcional y de
fuerza mayor derivada de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19".

DECLARO
Primero. La veracidad de los datos consignados en esta solicitud de ayuda.

Segundo. Que no me encuentro incurso en ninguna de las circunstancias que impiden obte-
ner la condicion de beneficiario, conforme al articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Que ACEPTO la ayuda que, una vez instruido el procedimiento, me pueda ser con-
cedida y las obligaciones que de ello se derivan, sin perjuicio de los derechos al desistimiento
y a la renuncia que pueda ejercitar.

CONSULTA DE DATOS, OPOSICION Y AUTORIZACIONES

Primero. La Direccion General de Accion Exterior de la Junta de Extremadura, competente
para la tramitacion de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos
personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos personales del solicitante
manifestados en esta solicitud en virtud de la disposicion adicional octava de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantias de los derechos
digitales.

Segundo. Los certificados o informacion a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad
Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura
seran recabados de oficio por el érgano gestor. No obstante, la persona solicitante podra opo-
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nerse a que se realice esta consulta de oficio, declarandolo asi en el apartado que se ofrece a
continuacioén, debiendo presentar en ese caso la correspondiente certificacidon acreditativa de
encontrarse al corriente con la Tesoreria General de la Seguridad Social y con la Consejeria
competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura.

Marque con una X en el cuadro si desea ejercer su oposicion a que se realice esta consulta
de oficio:

0 ME OPONGO a que la Direccion General de Accion Exterior obtenga directamente los
datos que acrediten que me encuentro al corriente de mis obligaciones frente a la
Seguridad Social.

0 ME OPONGO a que la Direccion General de Accidn Exterior obtenga directamente los
datos que acrediten que me encuentro al corriente de mis obligaciones frente a la
Hacienda autonomica.

Tercero. Los certificados o informacion a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria requieren el consentimiento expreso de la persona solicitante para ser recabados
de oficio por el érgano gestor, al tratarse de datos tributarios a los que la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria les otorga el caracter de reservados. Para ello, marque con
una X en el cuadro que proceda para autorizar o no la realizacién de esta consulta de oficio:

O AUTORIZO a la Direccion General de Accidn Exterior para que consulte los datos tributa-
rios que acrediten que me encuentro al corriente de mis obligaciones frente a la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria.

0 NO AUTORIZO a la Direccion General de Accion Exterior para que consulte los datos
tributarios que acrediten que me encuentro al corriente de mis obligaciones frente a la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y, en consecuencia, acompafo la certifica-
cion acreditativa correspondiente.

En ,a__ de de 20__

Fdo.: D/Da.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
PLAZA DEL RASTRO S/N, 06800 MERIDA (BADAJOZ)
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EXTRACTO de la Resolucion de 10 de junio de 2021, de la Secretaria General,
por la que se convocan ayudas para facilitar el retorno a Extremadura de las
personas extremenas en el exterior y sus familias por graves perturbaciones
econdmicas en el lugar de procedencia a consecuencia de la situacion
excepcional y de fuerza mayor derivada de la crisis sanitaria ocasionada por
el covid-19, para el ejercicio 2021. (2021062119)

BDNS(Identif.): 572728

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.info-
subvenciones.gob.es) y en el presente DOE.

Primero. Beneficiarios.

1. Podran beneficiarse de estas ayudas las personas extremefias en el exterior, que tengan
dicha consideracion de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1 de la Ley 6/2009, de
17 diciembre, de Estatuto de los Extremefios en el Exterior, que regresen a Extremadu-
ra, acrediten cumplir los requisitos especificos determinados en las bases y no se hallen
incursos en alguna de las circunstancias que impiden obtener la condicion de beneficiario
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Ademas de los requisitos generales citados anteriormente, para ser personas beneficiarias
de las presentes ayudas, deberan cumplirse los requisitos siguientes:

a) Haber residido fuera de la Comunidad Autdnoma de Extremadura un periodo minimo
de dos afios ininterrumpidos inmediatamente anteriores a la fecha de su retorno.

b) Encontrarse residiendo fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura al tiempo
de producirse la situacion de causa excepcional y de fuerza mayor.

c) Retornar a Extremadura, y solicitar la ayuda mientras se mantengan las circunstan-
cias excepcionales y de fuerza mayor que constituyen las causas ultimas del retorno
y, en todo caso, antes de su finalizacidn, segin se recoja en la correspondiente con-
vocatoria.

d) Estar empadronado en algun municipio de Extremadura en el momento de presentar
la solicitud.
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e) Que el cese de la actividad laboral o, en su caso, en el cese de la contratacion se
haya producido como consecuencia y con posterioridad a la situacion declarada como
excepcional y de fuerza mayor.

f) Las rentas o ingresos brutos, en computo anual de enero a diciembre, de la unidad
familiar no superen los limites econémicos anuales considerados en doce pagas de-
terminados en las bases reguladoras.

Segundo. Objeto.

Ayudas destinadas a facilitar el retorno a Extremadura de las personas extremefias en el ex-
terior que, por graves perturbaciones econémicas en el lugar de procedencia, consecuencia
de situaciones excepcionales y de fuerza mayor derivada de la crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19, deban retornar a Extremadura.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto del Presidente 5/2020, de 18 de junio, establece las bases reguladoras de las ayudas
para facilitar el retorno a Extremadura de las personas extremefias en el exterior y sus fami-
lias (DOE n.© 120, de 23 de junio).

Cuarto. Cuantia.

1. A las personas solicitantes de las ayudas del Programa II que cumplan los requisitos exigi-
dos en las bases y la correspondiente convocatoria, se les concedera una ayuda de cuantia
Unica de 1.500,00 euros.

2. Estas cantidades podran ser incrementadas, en 350,00 euros por la concurrencia, previa
acreditacion documental de las mismas, de cada una de las situaciones que se enumeran
a continuacion:

a) Cuando la unidad familiar tenga la condicion de familia numerosa, reconocida confor-
me a la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas.

b) Cuando la persona solicitante o algin miembro de la unidad familiar tenga reconoci-
do un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

¢) Cuando la persona solicitante o algin miembro de la unidad familiar haya sido objeto
de violencia de género.

d) Cuando la persona que solicita o algin miembro de la unidad familiar ostente la con-
dicion de victima del terrorismo.
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Estas situaciones no son excluyentes, por lo que el importe maximo de la ayuda podra ascen-
der hasta un maximo de 2.900,00 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de ayudas podran presentarse a partir del dia siguiente a la publicacion de esta
convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura hasta el 15 de octubre de 2021.

Mérida, 10 de junio de 2021.

El Secretario General,
FERNANDO BLANCO FERNANDEZ
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 22 de junio de 2021, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion para el desarrollo de programas
de educacion financiera en la Comunidad Auténoma de Extremadura entre la
Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura y la Asociacion
de Voluntarios de Caixabank. (2021061995)

Habiéndose firmado el dia 31 de mayo de 2021, el Convenio de colaboracion para el desarrollo
de programas de educacion financiera en la Comunidad Autonoma de Extremadura entre la
Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura y la Asociacion de Voluntarios
de Caixabank, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19
de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de junio de 2021.

La Secretaria General.

PD Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS
DE EDUCACION FINANCIERA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO DE
LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA ASOCIACION DE VOLUNTARIOS DE
CAIXABANK

Mérida, 31 de mayo de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el IImo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, D. Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE extraordinario nim. 1 de 11 de julio), en virtud de la delegacién
efectuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223,
de19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra,

D. Pedro Huguet Vicens con DNI ***0612**, como Presidente de la Junta del Voluntariado, en
nombre y representacion de la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank, con CIF G-66798224,
inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con el nimero 611191 y domicilio social en
Barcelona, calle Sabino Arana, 32 BIS, Bajos, Local 2, Puerta 1, constituida el dia 1 de junio
de 2016 y en virtud de las facultades conferidas en el apoderamiento otorgado ante la Notaria
Da. Maria Dolores Giménez Arbona en fecha 27 de agosto de 2020 con el nimero FH0842066
de su protocolo.

Actuando las partes en el ejercicio de sus respectivos cargos y por la representacion que os-
tentan, reconociéndose reciprocamente la capacidad para obligarse en los términos de este
documento,

EXPONEN

I. Que la Consejeria tiene interés en promocionar la educacidn financiera entre los estudiantes
de 40 de ESO de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

II. Que el IEF tiene como finalidades:

I.a Fomentar la preparacion técnica y practica del sector financiero a través de programas
de formacion dirigidos especialmente a profesionales de este sector y al mas alto nivel
de prestigio y calidad.

I.b Promover, a través de la divulgacion e investigacion, la creacion de iniciativas que re-
fuercen la capacidad de tomar buenas decisiones financieras de la sociedad en general
y de los jovenes en particular.
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III. Que la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank impulsa un proyecto de formacion finan-
ciera basica a impartir por los voluntarios adheridos con conocimientos profesionales en
este campo.

IV. Que para el proyecto de dicho proyecto de formacion financiera, la Asociacion de Volun-
tarios requiere de los servicios de la Fundacid Privada Institut d’Estudis Financers (IEF),
entidad que fomenta la preparacidn técnica y practica del sector financiero a través de
programas de formacion dirigidos a profesionales, promoviendo también la divulgacion de
iniciativas de educacion financiera dirigidas a la sociedad y a los jovenes en particular.

V. Que las partes estdn interesadas en colaborar en el fomento de la educacién financiera de
los alumnos de 4° de ESO de los centros educativos de la Comunidad de Extremadura.

VI. Que el Consejo de la Organizacion para la Cooperacidn y el Desarrollo Econémico (OCDE)
asi como la Comision Europea, han emitido distintas recomendaciones a los paises y esta-
dos miembros para impulsar su implicacion en la mejora de la educacién financiera de sus
ciudadanos y reconocer la necesidad de impulsar programas dirigidos en primer lugar a los
centros educativos, con materiales y contenidos adaptados a las necesidades y caracteris-
ticas del grupo al que van dirigidos.

VII. Que, de acuerdo con estas recomendaciones y objetivos, la Asociacion de Voluntarios de
CaixaBank propone llevar a cabo un proyecto dirigido a los centros educativos de Comu-
nidad Auténoma de Extremadura con la finalidad de contribuir a la formacion basica en
finanzas de la sociedad, poniendo al alcance de los estudiantes herramientas, habilidades
y conocimientos Utiles para la toma de decisiones financieras informadas y conscientes.

VIII. Que el nombre del proyecto es “Finanzas para Jovenes”.

IX. Que, en atencidn a lo expuesto, las partes convienen en formalizar el presente convenio de
colaboracion con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracidn entre la Consejeria y la Asocia-
cion de Voluntarios de CaixaBank para el desarrollo de un proyecto “Finanzas para Jovenes” en
los centros educativos de la Comunidad Auténoma de Extremadura tanto publicos, concerta-
dos y privados que expresen el interés en participar (en adelante “el Proyecto”).

A tal efecto, se adjunta como Anexo un resumen del proyecto y la relacidon de talleres que la
Asociacion de Voluntarios de CaixaBank tiene previsto desarrollar y que forma parte integrante
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del presente convenio a todos los efectos. Dichos talleres seran impartidos por voluntarios de
la Asociacién de Voluntarios de CaixaBank.

La Asociacion de Voluntarios de CaixaBank cuenta con voluntarios debidamente formados
por el IEF, que llevaran a cabo los talleres segun el Programa de Educacion Financiera para
Estudiantes de 4° de la ESO “Finanzas para Jovenes” que figura en el Anexo 1 del presente
Convenio.

Segunda. Destinatarios y alcance del proyecto.

Seran destinatarios de las actividades del proyecto los alumnos y alumnas de cuarto curso
de educacidon secundaria obligatoria que estén escolarizados en centros docentes publicos,
concertados y privados de la Comunidad Autonoma que expresen el interés en participar en
el Proyecto.

Tercera. Compromisos de las partes.
I. Compromiso de la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank.

La Asociacion de Voluntarios de CaixaBank, como entidad promotora del Proyecto, se com-
promete a darlo a conocer y divulgarlo entre sus voluntarios para que éstos puedan inscri-
birse como formadores voluntarios del Proyecto y asistir a la sesion de formacion obligatoria
que les impartira el IEF sobre los diferentes talleres de educacion financiera del proyecto.

También, la Asociacion de Voluntarios, por medio de los servicios del IEF, que ha contratado,
llevara a cabo:

a. La organizacion y coordinacion del Proyecto, asi como la difusion de los objetivos del
mismo.

a.a La elaboracion de los contenidos con objetividad e imparcialidad, a partir de me-
todologias actuales y utilizando materiales elaborados por profesionales del sector
financiero con experiencia en docencia y voluntariado.

a.b La adaptacion de los programas de formacién a las edades de los destinatarios de la
accion.

a.c Formacion de los voluntarios de la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank sobre los
materiales a impartir y sobre cuestiones pedagdgicas que les permitan desarrollar las
sesiones en diferentes centros educativos bajo la supervision presencial permanente
de los tutores de las clases o grupos de los centros participantes en el proyecto.
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III. Compromiso de la Consejeria de Educacion:
La Consejeria de Educacion se compromete a:

a. Organizar, coordinar y ejecutar el Proyecto, asi como a difundir los objetivos del mismo
y promoverlo entre los centros docentes, ya sean publicos, concertados o privados de
la Comunidad.

b. Colaborar con el IEF y la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank, para establecer los
criterios y procesos de seleccion de los centros educativos de la Comunidad Autdnoma
a los que se les ofrecera el Proyecto.

c. Dar el apoyo institucional necesario al IEF y a la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank
para lograr el éxito del presente proyecto.

La firma de este convenio no supone incremento, ni gasto, ni imputacion directa o indirecta
de ninguna partida presupuestaria correspondiente para la Consejeria.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

Se crea una comisidn de seguimiento integrada por un representante de cada una de las par-
tes, siendo designados por cada una de ellas.

La Comisidn, tras la suscripcion del convenio, realizara el seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y de los compromisos asumidos por las partes.

Le corresponde, asimismo, resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que pue-
dan plantearse respecto al convenio, sin perjuicio de los dispuesto en la Clausula Décima.

La comision de seguimiento se reunird, al menos, una vez durante la vigencia del Convenio,
sin perjuicio de todas aquellas que fuesen necesarias a instancia de cualquiera de las partes.

La comision de seguimiento estara formada por:
e Por parte de Consejeria de Educacion: José Vadillo Gomez.

Cargo: Jefe de Servicio de Programas Educativos y Atencidn a la Diversidad de la Conse-
jeria de Educacion y Empleo.

Correo electronico: *****@juntaex.es

Teléfono de contacto:924***
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e Por parte de la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank: Gema Escola.
Cargo: Gestora de Proyectos de Voluntariado de CaixaBank
Correo electronico: *****@caixabank.com
Teléfono de contacto: 64*****Q

En lo no previsto en esta clausula, la comisién de seguimiento se regird por lo establecido en
el Titulo Preliminar, Capitulo II, Seccion 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Quinta. Tratamiento de datos de caracter personal.

El desarrollo del presente convenio no dard acceso a datos de caracter personal de ficheros de
ninguna de las partes. Si por algiin motivo no previsto se necesitara, para el correcto desarro-
llo del convenio, el acceso a datos personales de ficheros propiedad de otra parte, las partes
se comprometen a respetar, en todo momento, lo dispuesto en Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos); asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa que sea de aplicacion.

Los voluntarios de la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank y los diferentes centros educa-
tivos de la Comunidad Auténoma se inscriben voluntariamente en el presente programa de
Educacion Financiera. Sus datos personales y de contacto quedaran registrados en la base de
datos de la Asociacion de Voluntarios y seran utilizados, Unicamente, para comunicaciones y
acciones relativas al proyecto de educacion financiera “Finanzas para Jovenes” en la Comuni-
dad de Extremadura durante la realizaciéon del programa especificado.

Asimismo, se respetara todo aquello establecido en la Ley organica 1/1982, de 5 de mayo, de
proteccidn civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar, y a la propia imagen.

Sexta. Publicidad y difusion.

Cuando de las acciones contempladas en este convenio se deriven publicaciones, seminarios,
conferencias e informacion en paginas web, entre otras, debera constar en las mismas que
se han realizado por la colaboracion entre la Consejeria y la Asociacion de Voluntarios de
CaixaBank.
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Séptima. Vigencia y resolucion del convenio.

El presente convenio surtira efecto a partir del momento en que se firme, y tendra vigencia
por dos cursos escolares, pudiéndose prorrogar mediante la suscripcion de adendas antes de
la expiracion de su vigencia por periodos de un curso académico, hasta un maximo total, in-
cluidas las prorrogas, de 4 cursos.

Se entendera por curso académico el periodo comprendido entre el mes de septiembre del afio
en curso hasta el mes de junio del afio siguiente, segln el calendario escolar vigente en cada
Comunidad Auténoma.

Este convenio podra ser resuelto por cualquiera de las partes firmantes, que debera manifestar
su interés expreso en su resolucion mediante escrito con un minimo de un mes de antelacion.

Sin perjuicio de lo anterior, el convenio podra resolverse de manera inmediata en caso de con-
currir alguna de las siguientes causas:

a) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un re-
querimiento para que cumpla, en un plazo de 15 dias naturales, con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la
Comision de Seguimiento y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de reso-
lucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa no
conllevara la indemnizacion de los posibles perjuicios que puedan haberse ocasionado.

b) imposibilidad sobrevenida;
c) otras causas establecidas en la legislacion vigente.
Octava. Marcas.

Las partes se comprometen a no utilizar las marcas, nombres comerciales u otros derechos
de propiedad industrial o intelectual de las otras partes, sin su autorizacion previa y escrita.

Siguiendo el codigo de buenas practicas del Plan de Educacion Financiera promovido por el
Banco de Espafia y la CNMV, en ningln caso se utilizaran marcas comerciales, pertenecientes
a entidades de crédito, financieras, de pagos o cualquier marca relacionada con las anteriores,
en los materiales educativos o documentos finales dirigidos a los menores.
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Las marcas solo podran ser utilizadas segln los términos y condiciones expresados en el pre-
sente convenio y Unicamente durante la vigencia del mismo. A la terminacion del presente
convenio, cualquiera que sea la causa, cesara inmediatamente la utilizacion de las marcas de
la otra parte.

Novena. Cesion.

Las partes no podran ceder los derechos y obligaciones dimanantes de este convenio a tercero
alguno, sin el previo consentimiento expreso y por escrito de las otras partes.

Décima. Naturaleza y resolucion de conflictos.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regira, ademas de por su clausulado, en
lo no previsto en el mismo, por lo establecido en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando excluido de la
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenacion juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, al amparo de lo dispuesto en su articulo
6.2. Todo ello sin perjuicio de que, conforme al articulo 4 de la citada Ley, se apliquen los prin-
cipios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Este convenio esta sujeto a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de proteccion juridica del menor, de modificaciéon del Cédigo Civil y de la Ley de En-
juiciamiento Civil.

Cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir en cuanto a la interpretacion y cumplimiento del
mismo, que no haya podido ser dirimida por la Comision de Seguimiento creada al efecto, se
resolvera por la jurisdiccidn contencioso-administrativa, tal y como se expone en los parrafos
siguientes.

La jurisdiccion es improrrogable por lo que el conocimiento de los conflictos corresponde al or-
gano judicial predeterminado por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, y al intervenir una administracidn publica la competencia objetiva
y territorial corresponderia a la jurisdiccion contencioso-administrativa de la Comunidad Autod-
noma (Tribunal Superior de Justicia, articulos 1 y 10).

La intervencidn de voluntarios de la Asociacion de Voluntarios de CaixaBank o de personal de
las empresas contratadas por ésta en la ejecucion de este convenio no supondra la existencia
de relacién laboral o juridica alguna con la Administracion de la Junta de Extremadura.

El personal que desarrolla el programa objeto del convenio carece de antecedentes penales
por delitos de naturaleza sexual (Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacidn del sistema de
proteccion a la infancia y a la adolescencia; y Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado).
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Undécima. Notificaciones.

Toda notificacion, demanda, comunicacion, peticion, renuncia o cualquier otra comunicacion
que pueda o deba hacerse conforme a este convenio, se hara por cualquier medio que permita
dejar constancia de su envio, de su recepcion efectiva y de su contenido. Tales notificaciones
se dirigiran a las sefias indicadas en el encabezamiento de este convenio o a los nuevos do-
micilios que notifiquen las partes.

Duodécima. No exclusividad.

El presente convenio no otorga exclusividad alguna a ninguna de las partes, reservandose
cada una de ellas el derecho a formalizar, con terceros, convenios relativos a actividades si-
milares a los que constituyen objeto de este convenio.

Decimotercera. Estipulaciones varias.

a. En caso de contradiccidn entre lo previsto en el presente convenio y lo establecido en sus
anexos, prevaleceran los términos que figuran en el convenio.

b. Ninguna de las partes representara a la otra en el cumplimiento de obligaciones legales o
contractuales, ni en la asuncién de responsabilidades o compromisos.

c. Cualquier revelacion o anuncio a los medios de comunicacion con relacion a lo previsto en el
presente convenio, y al objeto y contenido del mismo, sera coordinado y aprobado previa-
mente por escrito por todas las partes.

Decimocuarta. Modificaciéon del convenio.

De producirse cualquier acuerdo posterior, que modificara o ampliara los términos de este con-
venio o0 anexos, debera realizarse por escrito con la firma de los representantes de todas las
partes, debidamente autorizados. Dicho acuerdo debera ser incorporado al presente convenio
formando parte del mismo.

Y en prueba de conformidad y con la voluntad de cumplirlo fielmente, firman este convenio de
colaboracion todas las partes por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha mencionados
al encabezamiento.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo El representante legal de la Asociacion de
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Voluntarios de CaixaBank,
DOE nim. 223, de 19 de noviembre)

D. RUBEN RUBIO POLO PERE HUGUET VICENS
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ANEXO I
PROGRAMA DE EDUCACION FINANCIERA PARA ESTUDIANTES DE 4° DE ESO:
FINANZAS PARA JOVENES
1. Objetivo del Proyecto:

a) Ofrecer herramientas financieras basicas durante el curso [...] y siguientes a los estu-
diantes de 4° de ESO para promover la planificacion personal de los recursos a lo largo
de la vida conforme a los objetivos vitales.

b) Transmitir conocimientos basicos sobre el funcionamiento del sistema financiero actual
para favorecer la formacion de consumidores criticos que tomen decisiones informadas
y conscientes.

2. Beneficiarios del Proyecto.

Centros educativos: Se inscriben voluntariamente en el Proyecto y programan la formacion
ofrecida a lo largo del curso escolar, en funcion de sus intereses académicos y organizacion
interna.

Estudiantes de 4° de ESO: Reciben la formacidn en finanzas basicas propuesta por sus
responsables docentes. Pueden participar todos los alumnos de 4° de ESO, independiente-
mente de la rama de estudios seleccionada.

Asociacion de Voluntarios de CaixaBank: Imparten las diferentes sesiones de educacion
financiera que ofrece el Proyecto, en los centros educativos de su ambito territorial. Los
voluntarios son formados previamente por el IEF en cuestiones pedagodgicas y contenido
especifico de las sesiones a desarrollar.

3. Alcance del programa.

Finanzas para Jovenes es un programa de ambito nacional que se desarrolla en la Comuni-
dad de Extremadura a partir del curso escolar [...].

En las diferentes ediciones de Finanzas para Jovenes planteamos un crecimiento progresivo
del Programa en numero de centros y alumnos participantes. Siempre en relacion directa
con los voluntarios disponibles en cada territorio.

La participacion de voluntarios y centros educativos serd SIEMPRE voluntaria.
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4. Materiales a impartir.
Los talleres que ofrece el proyecto Finanzas para Jovenes son:
a) Administrando tu dinero: gestion de los presupuestos personales.

b) éEndeudarse? iCon sensatez!: gestion del endeudamiento (ventajas, inconvenientes,
costes, productos, etc.) y como evitar el sobreendeudamiento.

c) Inversion inteligente: explicacion de productos financieros de ahorro e inversion (de-
positos, bonos y acciones) y ventajas de la diversificacion.

d) Finanzas para la vida: exposicion de situaciones cotidianas con alto impacto financie-
ro (estudios, comprar un coche, hipoteca de un piso, etc.) y la importancia del ahorro
a largo plazo.

Una vez finalizada cada edicion se revisaran todos los materiales teniendo en cuenta las
aportaciones de los voluntarios, alumnos y docentes participantes, asi como novedades a
nivel pedagdgico, cambios de normativas o actualizaciéon de datos.

El IEF elaborara todas las modificaciones pertinentes en los materiales que seran revisados
por la Consejeria en cada edicion del proyecto.

5. Seguimiento y evaluacion del proyecto.

El IEF elaborard y facilitard encuestas de valoracion a todos los participantes para realizar
un informe final de resultados. Las encuestas de los alumnos seran siempre anénimas.

Estas encuestas no serviran para recabar informacidn personal de ningun participante.
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RESOLUCION de 22 de junio de 2021, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Jamones y Embutidos Montanchez, SL. (2021061996)

Habiéndose firmado el dia 1 de junio de 2021, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de formacion profesional dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion y Empleo y Jamones y Embutidos Montanchez, SL, de conformidad con lo previsto en
el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de junio de 2021.

La Secretaria General.

P.D. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE

FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE

LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y JAMONES Y EMBUTIDOS
MONTANCHEZ, SL.

Mérida, 1 de junio de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE nim. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Jamones y Embutidos Montanchez, SL, con CIF B10240182 y domicilio
en C/ Juan Carlos I, n.28, codigo postal 10170 Montanchez, Caceres, con teléfono de contacto
927 380 463 y correo electronico *****@hotmail.com y Dofia Josefa Martin Gonzalez como
administradora y representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de formacidon profesional dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacidn profesional
dual, fija en su titulo 111, bajo la rubrica Formacion profesional dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de formacion profesional dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de forma-
cion profesional dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, del ciclo formativo de grado medio
de Elaboracion de Productos Alimenticios (INA2-1), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb en los locales de los centros de trabajo de la em-
presa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Jamones y Embutidos Montanchez, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el Instituto de Ense-
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fianza Secundaria Sierra de Montanchez, en Caceres, a realizar su seguimiento y la valoracion
del progreso del alumnado vy, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo,
a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados,
fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacidn y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacidn establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacién y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracidn del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrarad un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado medio en Elaboracién de Productos Alimenticios (INA2-1), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacidn organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el sequimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35027

a. Las finalidades de la formacion profesional dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ......... euros/mes.
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O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ............. euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ............ euros/mes.
X No se concederd beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de formacion profesional dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colabo-
racion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Si (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacidén en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del inte-
resado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo La representante legal de Jamones y
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Embutidos Montanchez, SL,
DOE num. 223, de 19 de noviembre).

D. RUBEN RUBIO POLO DNA. JOSEFA MARTIN GONZALEZ
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RESOLUCION de 22 de junio de 2021, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas académicas externas, entre la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad Catdlica Santa Teresa
de Jests de Avila. (2021061999)

Habiéndose firmado el dia 19 de mayo de 2021, el Convenio de cooperacion educativa para
la realizacion de practicas académicas externas, entre la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad Catdlica Santa Teresa de JesUs de Avila,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autédnoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de junio de 2021.

La Secretaria General.

P.D. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacién y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS, ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y

LA UNIVERSIDAD CATOLICA SANTA TERESA DE JESUS DE AVILA.

Avila, 19 de mayo de 2021.
REUNIDOS

De una parte, la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura (en
adelante CSSS), representada por Don Vicente Caballero Pajares, en calidad de Director Ge-
neral Planificacion, Formacion y Calidad Sanitarias y Sociosanitarias, en representacion de la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, en virtud de nombra-
miento dispuesto por Decreto 99/2019, de 2 de agosto, actuando en virtud de delegacion de
firma conferida por Resolucion de 3 de marzo de 2021, del Vicepresidente Segundo y Con-
sejero de Sanidad y Politicas Sociales, por la que se delega la firma de Convenios en materia
formativa, con domicilio a los efectos del presente convenio en Avda, de las Américas n.° 2 de
la ciudad de Mérida, C.P. 06800.

De otra parte, la Universidad Catdlica “Santa Teresa de Jests” de Avila, (en adelante UCAV),
con CIF n.° R 0500336 C y domicilio en Avila, C/ Los Canteros s/n, representada por Diia.
Maria del Rosario Saez Yuguero, en su condicion de Rectora Magnifica.

Ambas partes, que se reconocen reciproca y mutuamente capacidad legal y legitimacion sufi-
ciente para contratar y obligarse mediante la suscripcion del presente Convenio,

EXPONEN

Primero. Que, en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por
el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, los
alumnos matriculados en la UCAV podran complementar los conocimientos adquiridos en su
formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento, mediante la realizacion de practicas académicas externas, bien sea en la
propia UCAV bien sea en entidades colaboradoras.

Por su parte, el articulo 40 apartado c) de la Ley 10/2001, de 28 de junio, de Salud de Ex-
tremadura, especifica entre las actuaciones a desarrollar por el Sistema Sanitario PUblico de
Extremadura, la docencia e investigacion, fomentando la coordinacion con otras instituciones
publicas y privadas que realicen actividades en materia de investigacion y docencia.
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Segundo. Que pudiendo los alumnos de la UCAV realizar practicas académicas en centros
dependientes de la CSSS, acuerdan las partes, al amparo de la normativa vigente en esta
materia, suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa.

Tercero. Que ambas partes son conscientes de que las practicas académicas externas con-
tribuyen a la formacion integral de estudiantes, complementando su aprendizaje tedrico y
practico, facilitando el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional y aplicando los conocimientos adquiridos y favoreciendo el desarrollo de compe-
tencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas. La obtencidn de una experiencia
practica que facilite la insercidn en el mercado de trabajo y mejore la futura empleabilidad y
favorezca los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento son, en definitiva,
los fines que se persiguen con la realizacion de practicas externas.

Por todo ello, se considera conveniente que la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales y
la UCAV, fomenten la participacion del alumnado en programas formativos que posibiliten la
adquisicidon de conocimientos practicos que conduzcan a que cuando se inicien en el ejercicio
de sus profesiones dispongan de un nivel formativo adecuando a las exigencias que la nueva
realidad les demanda.

En virtud de lo expuesto y a la vista de los intereses y objetivos coincidentes, las partes
acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion que se desarrollara conforme a las
siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer la colaboracidn entre la Consejeria de Sanidad
y Servicios Sociales y la UCAV, para la realizacion de practicas académicas externas del alum-
nado matriculado en esta Universidad.

El fin de la realizacion de estas practicas es contribuir a la formacion practica del alumnado,
complementando su aprendizaje tedrico y practico, y facilitar el conocimiento de la metodo-
logia de trabajo adecuada a la realidad profesional y favorecer el desarrollo de competencias
técnicas, metodoldgicas, personales y participativas que los preparen para el ejercicio de sus
futuras actividades profesionales.

Segunda. Régimen juridico y naturaleza.

El presente Convenio se fundamenta juridicamente en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios
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Este convenio tiene naturaleza administrativa, estando excluido del ambito de aplicacion de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/
UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
6 del citado texto legal, sin perjuicio de la aplicacion de los principios en él contenidos para
resolver las dudas o lagunas que pudieran producirse.

Respecto a la normativa reguladora, queda sujeto a lo establecido en el titulo VI de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La relacion entre el alumnado en practicas y el centro sanitario en que se desarrollen no ten-
dra en ningln caso caracter laboral, funcionarial o estatutario y no supondra para la Conse-
jeria de Sanidad y Servicios Sociales compromisos econémicos u obligaciones distintas de las
asumidas en virtud del presente convenio.

En documento adjunto al presente convenio se hara constar la relacion de alumnos que, en
cada momento, estén realizando practicas externas, conforme al modelo que consta como
anexo I.

Las actividades de formacion derivadas de este convenio se regularan por las clausulas con-
tenidas en el mismo.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas.
Por parte de la UCAV, ésta se comprometera a:
19 Nombrar un tutor o tutora académica, responsable de las practicas del alumnado.

20 Presentar con anterioridad al inicio de las practicas, la programacion de la formacion
practica a la CSSS donde consten: Objetivos docentes, actividades, nombre del alumna-
do que van a comenzar dichas practicas y calendario de desarrollo, garantizando que en
ningln caso se perturbe la normal prestacion de la asistencia sanitaria a los usuarios y
exista una adecuacion de las practicas a los programas de formacion de la Universidad.

39 Dar cobertura de riesgo suficiente a los alumnos en practicas mediante oportunos
contratos de seguros (seguro escolar) y suscripcidn de pdlizas de seguros (de respon-
sabilidad civil, a los dafios personales y materiales) por todo el periodo que duren las
mismas, tal y como se desarrolla debidamente en la clausula séptima.

40 | levar a cabo la tutela académica de los alumnos en practicas a través del tutor univer-
sitario.



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35034

50 Certificar, en relacion con aquellos profesionales de la entidad que hayan colaborado
con la UCAV en la realizacion de las practicas, a peticion de ellos, las tareas de colabo-
racion prestadas

60 Adoptar cuantas medidas sean necesarias para eliminar o minimizar los riesgos a los
que puedan quedar sometidos el alumnado. A tal efecto, les informara sobre los riesgos
existentes en cada area sanitaria, u las medidas para su prevencion, y les exigira la
utilizacion de los equipos de proteccion individual necesarios.

7° A los efectos previstos en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la y de la Ley
de Enjuiciamiento Civil y a la Orden SSI/81/2017, de 19 de enero por la que se publica
el acuerdo de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el
que se aprueba el protocolo mediante el que se determinan pautas basicas destinadas a
asegurar y proteger el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos y residentes
en Ciencias de la Salud, la UCAV aportara a la gerencia del centro sanitario donde se
desarrollen las practicas, la certificacion negativa de inscripcion en el Registro Central
de Delincuentes Sexuales del alumnado que realice las practicas.

Por su parte, la CSSS se comprometerd a:

10 Designar, juntamente con la UCAV, un tutor o tutora del alumnado, que vayan a realizar
las practicas en ella.

20 Orientar y ayudar al alumno en sus dudas y dificultades en el desarrollo de las practicas.
30 Informar al alumnado sobre la normativa de seguridad y prevencién de riesgos laborales.

40 Facilitar al alumnado, previa comunicacion escrita por parte de ésta, el cumplimiento de
su actividad académica y formativa

50 La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se compromete al cumplimiento de la
Programacion de actividades formativas que previamente hayan sido acordada por la
UCAV, a realizar su seguimiento, a la valoracion del progreso del alumnado y, junto con
la persona encargada de la tutoria, a la revision de la programacion, si una vez iniciado
el periodo de practicas, y a la vista de los resultados, fuese necesario.

De manera conjunta, ambas entidades se comprometen a:

10 Las partes se comprometen a colaborar en la organizacion, coordinacion y realizacién
de las practicas, bajo el principio de buena fe y confianza legitima, rigiéndose sus ac-
tuaciones por los principios de cooperacion y colaboracion.
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20 Las practicas reguladas al amparo del presente convenio, se desarrollaran en los edifi-
cios e instalaciones en que se encuentran ubicados los distintos centros sanitarios de-
pendientes de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, quedando condicionada la
realizacion de estas a la disponibilidad de plazas y a la normativa aplicable para la sus-
cripcion de convenios y asignacion de plazas para la realizaciéon de practicas docentes.

39 El nimero de plazas de practicas, su duracion y su periodicidad se determinaran aten-
diendo a las necesidades organizativas y la capacidad docente de la que se disponga
por cada centro sanitario.

40 La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales y la UCAV no podran cubrir, ni siquiera
con caracter de interinidad, ningin puesto de trabajo de sus plantillas con los alumnos
que realicen actividades formativas.

Cuarta. Centros, Departamentos o locales en los que se desarrollaran las practicas
formativas.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se compromete a permitir la realizacidn de las
practicas del alumnado seleccionado por la UCAV, una vez comprobada la disponibilidad de
plazas para la realizacion de esas practicas y sean autorizadas las mismas por el responsable
del centro sanitario correspondiente, para lo cual dispondran aquellos locales, Departamentos
o0 Unidades de las Areas de Salud en los que las précticas se haran efectivas.

El alumnado seleccionado, desarrollara las actividades formativas programadas en los Cen-
tros, Departamentos o Unidades de las Areas de Salud, quedando sometidos al régimen de
funcionamiento de los centros sanitarios.

Las practicas se llevaran a cabo en los centros y servicios/areas que constaran en el anexo II
al presente convenio. Anualmente, se actualizaran, suscribiéndose de ser necesario el opor-
tuno anexo, los datos relativos a los centros y servicios/areas de los mismos en los que los
alumnos de la UCAV desarrollen sus practicas.

Con caracter previo al inicio del acto asistencial el profesional responsable de la tutoria de-
signado por el centro sanitario, informara al paciente o a su representante sobre la presencia
de estudiantes, solicitando su consentimiento verbal para que presencien las actuaciones cli-
nicas o sanitarias. Dicho consentimiento se debera reiterar en caso de realizar exploraciones
fisicas. El alumnado estara acompafiado en todo momento, no pudiendo acceder al paciente
sin la presencia del personal del centro responsable de su formacion o personal en quien se
delegue. Igualmente, solo podran acceder a la historia clinica bajo la mencionada supervision
y siempre con arreglo a lo dispuesto en Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y do-
cumentacion clinica.
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Las practicas se desarrollaran, con caracter general, durante el curso académico, entre los
meses de septiembre y julio, en los horarios y turnos existentes en los centros de trabajo,
siempre de acuerdo con las disponibilidades de los centros de la CSSS.

Quinta. Deberes y derechos del alumnado.

Los alumnos que desarrollen practicas educativas al amparo del presente Convenio se com-
prometeran, entre otros, a:

19 Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por la CSSS.
20 Realizar los trabajos que la CSSS le encomiende.

39 Guardar confidencialidad en relacidn con la informacién interna de la CSSS y guardar
secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada ésta.

40 Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la CSSS, salva-
guardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

A los oportunos fines informativos, la UCAV entregara a cada alumno un documento que re-
coja los derechos y deberes del alumno conforme al modelo que consta en el anexo III (dere-
chos y deberes de los estudiantes en practicas) del presente convenio, documento que debera
firmar el alumno, manifestando su expresa conformidad con el mismo.

Se podran rescindir las practicas de un determinado alumno, por cualquiera de las partes fir-
mantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por decision unilateral de la UCAV o
de la CSSS o conjuntamente de ambas, en los siguientes casos:

a) Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas.

b) Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento de las practicas

c) Incumplimiento grave de sus obligaciones, previa comunicacién escrita al alumno.
Sexta. Contenido, supervision y reconocimiento de las practicas.

El contenido de las practicas serd el que figure en el correspondiente proyecto formativo
elaborado por la UCAV, que sera comun a todo el alumnado y que sera puesto en su conoci-
miento.

La CSSS designara, juntamente con la UCAV, un profesional que ejercera la funcién de la Tu-
toria General de practicas, y que estard encargado de tutorizar al alumnado de la UCAV que
realice las practicas.
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La persona que ejerza la Tutoria General podra contar, de ser ello necesario, atendido el
numero de alumnos y alumnas, y la complejidad de las practicas a realizar, con la ayuda de
personas que lleven a cabo una Tutoria Colaboradora.

La identidad de la persona que ejerza la Tutoria General, de las que ejerza la tutoria Colabo-
radora, y del Tutor o Tutora Académica de las practicas constara, para cada curso académico,
en el anexo IV a este convenio, anexo que se actualizara anualmente y/o cuando las partes
lo estimen necesario.

Los derechos y deberes de todos los tutores, General, Colaboradores y Académico, son los
que figuran en los anexos V, VI y VII, que deberan ser entregados a cada tutor.

Séptima. Cobertura de riesgos.

El alumnado que desarrollen las practicas académicas tendra la consideracién de estudian-
tes a todos los efectos. Por lo tanto, dependeran en todo de la UCAV. Durante el periodo de
practicas todos los alumnos estaran cubiertos por el Seguro Escolar, asi como por un seguro
adicional privado, suscrito por la UCAV, que cubra los riesgos de accidente y responsabilidad
civil por dafios a terceros.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales no se hara responsable de los accidentes que
los alumnos puedan sufrir en el transcurso de las practicas, asi como tampoco de los dafios
que pudieran ocasionar a personas y bienes por la realizacidon de estas.

El seguro escolar obligatorio cubre a los estudiantes menores de 28 afios y al corriente de la
cuota correspondiente. El ambito temporal de cobertura es el afio escolar.

Para aquellos alumnos o alumnas, que no disfruten de la cobertura del Seguro Escolar, la
UCAV dara cobertura a las contingencias que pudieran producirse durante el desarrollo de las
practicas mediante la suscripcion de un seguro de accidentes y de responsabilidad civil por
los dafios propios o0 a terceros que pudieran ser causados por el alumnado en el curso de las
practicas, asumiendo los costes derivados de las suscripciones de los seguros.

Ademas, la UCAV suscribird una poliza de responsabilidad civil que cubrird los riesgos que,
como consecuencia de la actividad de sus estudiantes dentro de los diferentes centros de
practicas pudiera producirse, y que deberad de adjuntarse al presente convenio dentro de sus
documentos anexos.

Octava. Proteccion de datos de cardcter personal.

Todos los afectados por el presente Convenio y anexos devendran obligados por las disposi-
ciones y exigencias de los establecido en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
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Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y el Real Decreto 1720/2007 de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999.
En relacion con el tratamiento de los datos de caracter personal, ambas entidades en el de-
sarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2013, relativo a la proteccion de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la directiva 95/46/CE,
y a comunicar a la otra lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspon-
diente documento de seguridad.

Informacion basica sobre proteccion de datos:
a) Responsable del tratamiento: Universidad Catdlica Santa Teresa de Jesus de Avila

b) Finalidad del tratamiento: gestionar los programas de practicas académicas externas
y/o empleo en entidades u organismos publicos de los estudiantes de la Universidad
Catdlica de Avila y egresados universitarios, posibilitando el acercamiento entre estos y
las empresas u organismos que participan en los programas.

c) Legitimacion: a efectos del articulo 6 del RGPD, dado que la participacion en los progra-
mas y proyectos en el ambito educativo requiere de un proceso de acceso y de matricu-
lacion previo por parte de los potenciales alumnos, constituye la base juridica de las ac-
tividades de tratamiento la ejecucion del contrato de formacion en el que el interesado
vaya a ser parte o la aplicacion a peticion del interesado de medidas precontractuales,
cuando sean los datos que vayan a recabarse necesarios para la ejecucion del referido
contrato.

Asimismo también podran operar como bases legitimadoras de las actividades de trata-
miento, segun los casos, la satisfaccion de intereses legitimos perseguidos por la UCAV
en los términos fijados por el RGPD, o el consentimiento dado por el interesado.

d) A estos efectos, la UCAV y la CSSS destinaran los datos recibidos al cumplimiento del
presente convenio y se comprometen a no utilizarlos para otros fines distintos a los aqui
autorizados y a no comunicarlos a terceras personas, salvo obligacion legal. La UCAV
y la CSSS manifiestan disponer de las medidas de indole técnica y organizativa que
garantizan la seguridad de los datos de caracter personal, comprometiéndose ambas
partes a no almacenar datos de caracter personal en ningln soporte que no retna estos
requisitos de seguridad.

e) Los datos personales se conservaran durante el tiempo estrictamente necesario para
dar cumplimiento a los fines y funciones docentes especificadas. Una vez llegado el ven-
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cimiento de este convenio, la CSSS destruira todos los datos de caracter personal que
le hayan sido facilitados por la UCAV vy viceversa.

f) Los interesados podran ejercer ante la UCAV los derechos que les reconoce el RGPD
en relacion a sus datos: derecho a solicitar el acceso a los datos personales, derecho a
solicitar su rectificacion o supresion, derecho a solicitar la limitacion de su tratamiento,
derecho a oponerse al tratamiento, derecho a la portabilidad y derecho a retirar el con-
sentimiento prestado. Asi mismo tendra derecho a reclamar ante la autoridad de control
http://www.agpd.es/portalwebAGPD/CanalDelCiudadano/ejercicio_derechos.

g) El ejercicio de estos derechos debera efectuarse mediante comunicacion escrita o por
correo electronico, dirigida al Delegado de Proteccion de Datos, o podra presentarse a
través del Registro General. Deberd acompafiarse a la comunicacion fotocopia del DNI,
pasaporte u otro documento valido que identifique al titular del derecho.

h) La UCAV como responsable del tratamiento responderd a su solicitud sin dilacion y en el
plazo maximo de un mes.

i) De no haber obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos podra presentar una
reclamacion ante la AEPD

(https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/vistas/formReclamacionDerechos/reclamacionDerechos.jsf).
Novena. Comision de seguimiento.

En caso de estimarlo necesario, las partes podran crear una comision de seguimiento del pre-
sente convenio que estara compuesta de tres personas, una designada por la UCAV, otra por
la entidad y por quien desempefie la tarea de Tutor General de las practicas.

Para la aplicacion y seguimiento del presente convenio, asi como para su adecuada inter-
pretacion, se constituird una Comisién de Seguimiento, que tendra como funcion realizar el
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio, y de los compromisos
adquiridos por las partes. Estara integrada por un maximo de dos representantes de cada una
de las partes, que adoptara acuerdos por unanimidad.

La Comisidn podrd reunirse cuantas veces lo solicite cualquiera de las partes, con una an-
telacion minima de 10 dias habiles. La Comision ajustara su régimen de organizacion y fun-
cionamiento interno a la normativa reguladora de los 6rganos colegiados constituida por lo
dispuesto con caracter basico en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (BOE niim. 236, de 2 de octubre), y por lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(DOE num. 35, de 26 de marzo).
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Décima. Vigencia del Convenio, prorroga y modificacion.

La duracidon del presente convenio serd de dos afios a contar desde la firma del presente
documento. Finalizados los primeros dos afios, este convenio se prorrogara tacitamente por
periodos de igual duracion, salvo que una de las partes manifieste a la otra, expresamente y
por escrito, su decision de no prorrogar el convenio con dos meses de antelacion a la fecha de
finalizacién de los primeros dos afios o de sus posteriores prérrogas.

Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes
durante su vigencia o de las sucesivas prorrogas y requerird acuerdo unanime de los firmantes.

Igualmente, por circunstancias de salud publica u otras causas de fuerza mayor, que impidan
realizar las actividades de la forma prevista inicialmente, éstas podrian ser objeto de modi-
ficacion para adecuar el cronograma, la metodologia o cualquier otro aspecto procedimental
relativo a su ejecucion y que resulte mas acorde con la nueva circunstancia sobrevenida,
previo acuerdo de la Comisidn de Seguimiento.

Sin perjuicio de lo pactado en los parrafos anteriores, ambas partes se reservan la facultad
de resolver unilateralmente este Convenio si media causa justificada y suficiente, previa noti-
ficacion fehaciente por escrito con al menos 30 dias de antelacion. Tal resolucion no afectara
en principio a los alumnos que estén realizando sus practicas cuando aquella se produzca.

Decimoprimera. Causas de extincion del Convenio.

El presente Convenio se podra extinguir por expiracion del tiempo convenido, y podra res-
cindirse por cualquiera de las partes, mediante denuncia de alguna de ellas, que serd comu-
nicada a la otra con una antelacion minima de un mes y basada en alguna de las siguientes
causas:

a) Cese de actividades de la Universidad o de las Administraciones colaboradoras.
b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

¢) Incumplimiento de las clausulas establecidas en este convenio, inadecuacion pedago-
gica de las practicas formativas, o vulneracion de las normas, que, en relacion con la
realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

En caso incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de al-
guno de los firmantes, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos.
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Este requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento, que debera crearse
al efecto. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumpli-
miento, la parte que lo dirigio notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio

d) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga de
este.

e) Por renuncia expresa del convenio, por cualquiera de las partes, en cualquier momento,
con tres meses de antelacion a la fecha en la que se pretenda que la referida finalizacion
surta efectos.

f) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
g) Demas causas establecidas en la legislacion vigente.

La finalizacidén anticipada no debera afectar, en ningln caso, a las acciones ya iniciadas, a
cuyo efecto ambas partes se obligan a cumplir los compromisos asumidos hasta la fecha en
que ésta se produzca.

Decimosegunda. Jurisdiccion competente.

Para todas las cuestiones derivadas de la interpretacidn, ejecucion y cumplimiento de este
Convenio, las partes se comprometen a resolverlas de mutuo acuerdo, elevando la controver-
sia objeto a debate ante la Comision de Seguimiento. En caso de no encontrar una resolucion
conjunta, y como consecuencia de su naturaleza administrativa, las cuestiones litigiosas que
pudieran surgir se resolveran en el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, conforme
con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

Y en prueba de su conformidad con el contenido del presente Convenio, se firma por triplicado
ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales
D.G. de Planificaciéon, Formacion y Calidad
Universidad Catdlica de Avila Sanitarias y Sociosanitarias
Rectora Magnifica (Pdf: Res. 3 de marzo de 2021, del
Vicepresidente Segundo y Consejero de
Sanidad y Sociales),

DNA. MARIA DEL ROSARIO SAEZ YUGUERO D. VICENTE CABALLERO PAJARES
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ANEXO I

DATOS DE IDENTIFICACION

DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Nombre:

CIF

Domicilio:

Localidad:

Cadigo postal:

Teléfono:

Fax:

E-mail:

DATOS PERSONALES DE TODO EL ALUMNADO EN PRACTICAS

Nombre y Apellidos:

N.° de alumno/

alumna

DNI: Fecha de nacimiento:
Domicilio:

Localidad: Caddigo postal:

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

E-mail:
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Nombre y Apellidos:

N.° de alumno/
alumna

DNI: Fecha de nacimiento:
Domicilio:
Localidad: Codigo postal:

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

E-mail:

Nombre y Apellidos:

N.° de alumno/
alumna

DNI: Fecha de nacimiento:
Domicilio:
Localidad: Codigo postal:

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

E-mail:
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ANEXO II

CENTRO/S Y SERVICIOS O AREAS

Las practicas se llevaran a cabo en los siguientes centros y servicios/areas, dependientes de

la Entidad colaboradora:

CENTRO

AREA/SERVICIO
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ANEXO III
DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO EN PRACTICAS
I. Derechos y deberes.

El alumnado de la UCAV tendra, durante la realizacion de las practicas académicas propias
de su titulacion, los siguientes derechos y deberes:

1) Derechos.

a) A la tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un
profesor o profesora de la universidad y por el Tutor General de las Practicas en las
distintas instituciones por las que el estudiante vaya rotando.

b) A la evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacion econdmica de la entidad
colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

d) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacidn
reguladora de la materia.

e) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de segu-
ridad y prevencidn de riesgos laborales.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

g) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con disca-
pacidad a la tutela, a la informacién, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

h) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las prac-
ticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacion de discapacidad.

i) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondien-
tes Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la
entidad gestora de practicas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora.
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2) Deberes.

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la univer-
sidad y la normativa vigente en la entidad colaboradora.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones
del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académi-
co de la universidad.

c) Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi
como hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la
memoria final que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir
el horario previsto y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion
de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas
con la entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

f) Elaboracion de la memoria final de las practicas.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna de la entidad cola-
boradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y
finalizada ésta.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes
Convenios de Cooperacion Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la en-
tidad gestora de practicas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

I1. Organizacion de las practicas.
Las practicas se organizaran conforme a los siguientes criterios:

1) Todas las practicas seran coordinadas por un Tutor General que las organizara por cada
centro y servicio por el que vaya rotando el estudiante. En consecuencia el Tutor Ge-
neral serd el referente, para todas las cuestiones organizativas y académicas, para los
estudiantes en practicas, independientemente del centro y/o servicio en el que cada
estudiante las realice.
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2) Sin perjuicio de lo anterior, el Tutor General podra contar, en cada Centro o servicio
concretos, con profesionales que colaboraran en la organizacion de las practicas, lo que
se pondran en conocimiento de los estudiantes.

3) A los fines informativos de los alumnos y organizativos de sus practicas, cada estudian-
te serd informado por el Tutor Académico de la Universidad de las rotaciones (area de
trabajo, fechas, horarios, etc.) que formaran parte de sus practicas.

III. Proyecto formativo.

Practicas pre-profesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacion final de competencias, en Hospitales y otros centros asistenciales que
permitan incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacion

Proyecto i . . . . P
. asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, integrando en
Formativo L . . . .
la practica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes basados en
principios y valores, asociados a las competencias descritas en los objetivos
generales y en las materias que conforman el Titulo.
RECIBI Y CONFORME: DI 0

Fecha: [EL/LA ESTUDIANTE]
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ANEXO IV

TUTORES DE LAS PRACTICAS

DATOS DEL TUTOR O TUTORA GENERAL DE LA ENTIDAD

Nombre y Apellidos:

Puesto de trabajo:

Departamento:

Teléfono: E-mail:

DATOS DE LAS TUTORAS O TUTORES COLABORADORES DE LA ENTIDAD

Nombre y Apellidos:

Puesto de trabajo:

Destino:

Teléfono: E-mail:

Nombre y Apellidos:

Puesto de trabajo:

Destino:

Teléfono: E-mail:

DATOS DEL TUTOR O TUTORA ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD

Nombre y Apellidos:

Puesto de trabajo:

Destino:

Teléfono: E-mail:
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ANEXO V

DERECHOS Y DEBERES DE LA PERSONA QUE EJERZA LA TUTORIA
GENERAL

I. Derechos y deberes.
1) Derechos:

a. Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por parte de la universidad, en los
términos previstos en el convenio de cooperacion educativa.

b. A ser informado acerca de la normativa que reqgula las practicas externas asi como
del Proyecto Formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c. Tener acceso a la universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios por
el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d. Aquellas otras consideraciones especificas que la Universidad pueda establecer.
2) Deberes:

a. Acoger a los estudiantes y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo esta-
blecido en el Proyecto Formativo

b. Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una
relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

c. Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la nor-
mativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d. Coordinar con el tutor académico de la universidad el desarrollo de las actividades
establecidas en el convenio de cooperacion educativa, incluyendo aquellas modifica-
ciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo de la
practica, asi como la comunicacion y resolucion de posibles incidencias que pudieran
surgir en el desarrollo de la misma y el control de permisos para la realizaciéon de
examenes.

e. Participar en el proceso de evaluacion del estudiante, en los términos que establezca
la UCAV.

f. Proporcionar la formacion complementaria que precise el estudiante para la realiza-
cion de las practicas.
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g. Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el desarrollo de
la practica.

h. Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacidén, mejora y emprendi-
miento por parte del estudiante.

i. Facilitar al tutor académico de la universidad el acceso a la entidad para el cumpli-
miento de los fines propios de su funcion.

j. Guardar confidencialidad en relacidn con cualquier informacion que conozca del estu-
diante como consecuencia de su actividad como tutor.

k. Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la entidad, para la
resolucion de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempefio de las actividades que realiza en la misma.

II. Proyecto formativo.

Practicas pre-profesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacion final de competencias, en Hospitales y otros centros asistenciales que
permitan incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacion
asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, integrando en
la practica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes basados en
principios y valores, asociados a las competencias descritas en los objetivos
generales y en las materias que conforman el Titulo.

Proyecto
Formativo

RECIBI Y CONFORME

[EL/LA TUTOR/A]



D OE NUMERO 130 35051
Jueves, 8 de julio de 2021

ANEXO VI

DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN LA
TUTORIA COLABORADORA

I. Derechos y deberes.
1) Derechos:

a. Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por parte de la universidad, en los
términos previstos en el convenio de cooperacion educativa.

b. A ser informado acerca de la normativa que reqgula las practicas externas asi como
del Proyecto Formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c. Tener acceso a la Universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios por
el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d. Aquellas otras consideraciones especificas que la Universidad pueda establecer.
2) Deberes:

a. Colaborar con el Tutor General y el Tutor Académico en la adecuada realizacion de las
practicas

b. Acoger a los estudiantes y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo esta-
blecido en el Proyecto Formativo

c. Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una
relacién basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

d. Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la nor-
mativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

e. Proporcionar la formacion complementaria que precise el estudiante para la realiza-
cion de las practicas.

f. Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el desarrollo de
la practica.

g. Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca del es-
tudiante como consecuencia de su actividad como tutor.
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II. Proyecto formativo.

Practicas pre-profesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacion final de competencias, en Hospitales y otros centros asistenciales que
permitan incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacion

Proyecto . ) . . L . ‘s .
. asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, integrando en
Formativo b . e L .
la practica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes basados en
principios y valores, asociados a las competencias descritas en los objetivos
generales y en las materias que conforman el Titulo.
RECIBI Y CONFORME D./D3 e

[EL/LA TUTOR/A COLABORADOR/A]
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ANEXO VII

DERECHOS Y DEBERES DE LA PERSONA QUE LLEVE A CABO LA
TUTORIA ACADEMICA

I. Derechos y deberes.
1) Derechos:

a. Al reconocimiento efectivo de su actividad académica en los términos que establezca
la universidad, de acuerdo con su normativa interna.

b. A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas asi como
del Proyecto Formativo y de las condiciones bajo las que se desarrollara la estancia
del estudiante a tutelar.

c. Tener acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines propios de su funcién.
2) Deberes:

a. Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad
del horario de realizacion de las practicas con las obligaciones académicas, formati-
vas y de representacion y participacion del estudiante.

b. Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose para ello con el tutor
de la entidad colaboradora y vistos, en su caso, los informes de seguimiento.

c. Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.
d. Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante tutelado

e. Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacidn que conozca como
consecuencia de su actividad como tutor.

f. Informar al drgano responsable de las practicas externas en la universidad de las
posibles incidencias surgidas.

g. Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practi-
cas en condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal.
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II. Proyecto formativo.

Practicas pre-profesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacion final de competencias, en Hospitales y otros centros asistenciales que
permitan incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacion

Proyecto . ) . . L . ‘s .
. asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, integrando en
Formativo b . e L .
la practica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes basados en
principios y valores, asociados a las competencias descritas en los objetivos
generales y en las materias que conforman el Titulo.
RECIBI Y CONFORME D./D2 .o

[EL/LA TUTOR/A]
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RESOLUCION de 22 de junio de 2021, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio y la Universidad de Extremadura, para
la realizacion de un estudio sobre el impacto del sector del tabaco. (2021062000)

Habiéndose firmado el dia 7 de mayo de 2021, el Convenio de colaboracion entre la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio y la Universidad de Extremadura, para la
realizacion de un estudio sobre el impacto del sector del tabaco, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de junio de 2021.

La Secretaria General.

P.D. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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Consejerfa de Agricultura, Desarrollo Rural, |
Poblacion y Territorio

UNION EUROPEA

Fondo Europec Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA,
DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO Y LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA, PARA PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO SOBRE EL

IMPACTO DEL SECTOR DEL TABACO.

A 7 de mayo de 2021,
REUNIDOS

De una parte, D.2 Maria Curiel Mufoz, en calidad de Secretaria General de la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, en virtud del nombramiento efectuado por
Decreto 71/2019, de 16 de julio, (DOE nimero 137, de 17 de julio), y actuando en funcion
de la delegacion de firma asignada por Resolucion de la Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio de 23 de julio de 2019, DOE n.° 144, 26/07/2019.

De otra parte, D. Antonio Hidalgo Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura,
nombrado por Decreto 2/2019, de 8 de enero, (DOE n.° 682, de 10 de enero de 2019) ac-
tuando en funcidn de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo 93.h)
de los Estatutos de la Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de
Mayo (DOE num. 3 extraordinario, de 23 de mayo de 2003 y BOE niim. 149, de 23 de junio
de 2003).

Interviniendo en el ejercicio de las facultades que legalmente les confieren los cargos que
respectivamente desempefian, y reconociéndose mutuamente la legitimacion y capacidad
suficiente para formalizar el presente convenio, y a tales efectos,

EXPONEN

Primero. Mediante Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la
denominacion, el niUmero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, se asignan a la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblaciéon y Territorio las competencias en materia de politica demografica
y poblacional.

En concreto, la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio, a través de
la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural, conforme a lo estipulado en el Decreto
87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Adminis-
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tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, modificado por el Decreto 164/2019, de
29 de octubre, tiene entre otras funciones, las relativas al disefio, elaboracidn y coordinacién
de proyectos y Programas, y la gestion y coordinacion de fondos europeos e iniciativas comu-
nitarias en materias de desarrollo rural, como es el Programa de Desarrollo Rural 2014-2020.

Segundo. El Programa de Desarrollo Rural 2014-2020 en su medida 7, y en concreto, en la
submedida 7.8.1 “Renovacion de poblaciones en las zonas rurales”, establece ayudas para
la ejecucion de diferentes actuaciones que promocionen la concepcion del medio rural como
espacio de cohesion social, integracion social y econdmica y el desarrollo de las poblaciones
rurales.

Tercero. La Universidad de Extremadura es un organismo publico de cardcter multisectorial
y pluridisciplinario que desarrolla actividades de docencia, investigacion y desarrollo cientifi-
co y tecnoldgico, contemplando entre sus fines el desarrollo social, econdmico y cultural, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
para lo cual resulta necesaria la colaboracion con otras instituciones.

Sus Estatutos establecen entre sus fines el apoyo cientifico y técnico al desarrollo social, eco-
nomico y cultural, y el mejor conocimiento en todos sus aspectos de la Comunidad Auténoma
de Extremadura; asi como el establecimiento de relaciones y convenios de colaboracidn con
todo tipo de entidades publicas y privadas. En este marco, ambas partes consideran necesa-
rio, por su relevancia y especificidades, la realizacion de un estudio que analice el impacto del
sector del tabaco.

Cuarto. En los ultimos afios se ha producido en la region un importante declive poblacional,
caracterizado por el descenso de la natalidad y por el envejecimiento de la poblacion, unido a
una despoblacidn de las zonas rurales, con tendencia a la concentracidn en nicleos urbanos
y migracion hacia otras Comunidades Autonomas y hacia otros paises.

Ante este fendmeno demografico y territorial que viene desarrollandose en la region, de
forma compartida con el resto de Espafia y de los paises mas desarrollados, la Junta de Ex-
tremadura ha asumido el compromiso responsable de incluir en su agenda publica la variable
demografica y territorial, a través de iniciativas transversales que, con la ineludible colabora-
cion de otras administraciones e instituciones, revierta dicho cambio demogréfico y territorial
con sus consecuencias econdmicas y sociales.

Como punto de partida de esa accidn de gobierno en mayo de 2018 se elabor¢ el Informe de
Posicion ante el desafio demografico y territorial, que pretende ser una herramienta de tra-
bajo para impulsar la reflexion y el debate entre instituciones y agentes sociales y, por tanto,
esta abierto a nuevos desarrollos, al tiempo que ofrece una exposicidn de los principales ejes



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35058

de actuacion, con los que la Junta de Extremadura pretende dar respuesta a este fendmeno
demografico y territorial.

Quinto. El sector del tabaco crudo o en rama agrupa a las actividades de cultivo y primera
transformacion. Se trata del primer eslabdn de la cadena de valor del conjunto del sector y es
el encargado de suministrar hoja a las empresas fabricantes de labores de tabaco.

Espania, tercer productor europeo después de Italia y Polonia, tiene casi todas sus explotacio-
nes en Caceres, lo que hace de Extremadura la mayor regién productora de toda Europa, con
una produccion anual proxima a las 29.000 toneladas.

El sector del tabaco en rama esta vinculado al medio rural y se desarrolla especialmente
en zonas desfavorecidas en las que no existen alternativas viables desde un punto de vista
econdmico y social. Asi se pone de manifiesto, analizando la evolucidn de los usos del suelo
agrario en las zonas tradicionales de cultivo de tabaco durante los Ultimos diez afios. La conti-
nuidad de esta actividad socioecondmica es muy importante para mantener los pueblos vivos
y evitar que siga creciendo la Espafia vaciada.

En los Gltimos 50 afios la poblacion espafiola ha crecido en torno al 40%, pero segun el Ins-
tituto Nacional de Estadistica mas de la mitad de los municipios espafioles estan amenazados
de extincidn. La densidad media de poblacion en Espafia es de 93 habitantes/km? frente a 117
de media en Europa.

Extremadura tiene una densidad media de 26 habitantes/km? y Caceres, principal zona pro-
ductora de tabaco, no llega a 21 habitantes/km?.

El cultivo de tabaco se desarrolla en una zona con baja densidad de poblacion, manteniéndolo
conseguiremos fijar poblacion y evitaremos el éxodo del campo a las zonas urbanas. Cuando
los pueblos se vacian, el problema de la despoblacion se agrava porque es la gente joven la
que emigra, permaneciendo en ellos sdlo gente de edad avanzada.

Por otro lado, la edad media de los titulares de las explotaciones tabaqueras es de 53,97 afios,
siendo un sector menos envejecido que el conjunto del sector agrario en el que la media se
sitUa en 60,56 afios. Ademas, se trata de un sector con alta tasa laboral femenina. Por ejem-
plo, en la fase de primera transformacion, el 54% de la plantilla estd formada por mujeres.

Recientes estudios han demostrado que las actividades de cultivo y primera transformacion
de tabaco tienen efecto de arrastre sobre otros sectores de la economia, generando de forma
indirecta e inducida valor afiadido y empleo, que contribuye de manera decisiva a la vertebra-
cion del territorio, al asentamiento de la poblacién en las zonas de cultivo y a la generacidn de
empleo de calidad en una region en la que el desempleo alcanza el 23,5%.
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Ademas, el tabaco es una planta cultivada por sus hojas, las cuales alcanzan gran desarrollo
y por lo tanto mucha superficie foliar, de manera que medioambientalmente es un gran sumi-
dero de CO2, y con su cultivo se aumenta la capacidad de captacion de CO2, contribuyendo
de manera significativa al cumplimiento de los objetivos propuestos en el Proyecto de Ley de
Cambio Climéatico y Transicion Energética.

En este contexto, se considera imprescindible disponer de un analisis econdmico y social del
cultivo del tabaco asi como de su impacto, desde la perspectiva econdmica, social, ambiental
y del territorio, en potenciales efectos generados a partir del cambio de politica agraria comu-
nitaria sobre dicho cultivo en la Extremadura y especificamente en la regién 24.

Sexto. Teniendo en cuenta estos antecedentes, la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacion y Territorio entiende mas ventajoso econdmicamente, asi como mas efectivo para
el interés general que se persigue, que la colaboracidn técnica y cientifica necesaria para el
desarrollo del estudio sobre el impacto del sector del tabaco se desarrolle por la Universidad
de Extremadura dada la alta capacidad y especializacion técnica de su profesorado asi como
por los medios con que cuenta para el abordaje del estudio objeto de este Convenio.

Séptimo. El presente convenio se ajusta a lo establecido en el articulo 47.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por todo ello, con la finalidad de mejorar la eficiencia de la gestion publica y facilitar la utiliza-
cioén conjunta de medios y servicios, asi como la colaboracidn interadministrativa, las partes
firmantes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El objetivo del presente Convenio es disponer de un analisis detallado de la importancia del
cultivo del tabaco tanto desde la perspectiva econémica, como social, y ambiental, realizando
una medicion del impacto que se pueda producir sobre dicho cultivo por la modificacion de las
condiciones financieras existentes en las politicas de incentivo de su cultivo.

Dicho impacto sera referenciado a la importancia que el tabaco tiene en el territorio donde
se produce su cultivo, a partir de conocer su repercusion en términos de empleo, actividad
economica, tanto de la actividad directa en todas las fases de la cadena de valor del cultivo,
como de los impactos inducidos que dicha actividad tiene en el territorio sefialado.
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Seran objeto de estudio diferentes variables dado que el objeto de analisis se caracteriza
como actividad econdmica, si bien se pueden desagregar otros elementos como empleo, nu-
mero de empresas, volumen de facturacion, valora afiadido bruto, rentabilidad, impuestos,
etc. cuantificando la actividad econdmica generada en diferentes fases de la cadena de valor:

1.1. Actividad econdmica directa e indirecta en explotaciones agrarias.

1.2. Actividad econdmica directa e indirecta en fases de transformacion.

1.3. Actividad econdmica directa e indirecta en proveedores de inputs y servicios.
1.4. Otras variables de actividad econdmica.

Sera cuantificado el impacto econdmico que dicho sector supone sobre el territorio en el cual
se desarrolla:

1.1. Impacto sobre el empleo.
1.2. Impacto en la actividad empresarial.

1.3. Impacto segun tipologias de agentes: actividad en el sector empresarial, actividad en
sector agrario, actividad en sector servicios, etc.

Sera cuantificado el analisis de sensibilidad en relacién a reduccion de actividad econdémica si
se producen cambios de condiciones de financiacion de la actividad objetivo, y la considera-
cion del impacto que se puede producir en el entorno analizado:

1.1. Comparativa con otros cultivos donde se ha producido una pérdida del sistema de
ayudas e incentivos a la produccidn.

1.2. Estimacion del impacto sobre la actividad econdmica del sector derivada de dichos
cambios.

1.3. Analisis de la actividad econdmica generada por cultivos y producciones alternativas.
1.4. Estimacion del impacto sobre la actividad y condiciones socioeconémicas del territorio.

1.5. Estimacion del impacto medioambiental por el cambio de cultivos a partir de la valo-
racion del ciclo de vida del mismo y su comparativa con cultivos alternativos.

A partir de los analisis anteriores se realizaran unas conclusiones de estimacion de escenario
futuro segln diferentes categorias de impacto:
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— Analisis de repercusiones sobre la actividad econdmica del territorio.

— Anadlisis de repercusiones sobre la dinamica poblacional y riesgos de despoblacion.

— Analisis de impactos medioambientales y efectos en la sostenibilidad del territorio.
Segunda. Compromisos de las partes.

La Universidad de Extremadura y la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién
y Territorio, se comprometen a ejecutar todas las actuaciones contempladas en el presente
convenio en los términos siguientes:

1. Ambas partes aportaran los medios necesarios para el desarrollo del convenio.
2. La Universidad de Extremadura llevara a cabo las siguientes acciones:

a) Aportar las instalaciones y medios materiales y personales que dispongan para la
consecucidn del objeto del presente convenio.

b) Colaborar en la consecucion de las actuaciones detalladas en la clausula primera, asi
como en aquellas otras que se acuerden por ambas partes segun el avance de los
trabajos. A tal fin, la Universidad de Extremadura llevara a cabo la realizaciéon de un
estudio que contemple los siguientes apartados:

1. Introduccion.
1.1. Descripcion del cultivo del tabaco.
1.2. El cultivo del tabaco en Europa.
1.3. El cultivo del tabaco en Espafia.
1.4. El cultivo del tabaco en Extremadura.
1.5. Las Comarcas de La Vera - Campo Arafiuelo.
2. Andlisis del impacto econdémico del cultivo del tabaco en la comarca.
3. Analisis del impacto social del cultivo del tabaco en la comarca.
4. Analisis del impacto ambiental del cultivo del tabaco.

5. Conclusiones.



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35062

3. La Junta de Extremadura se compromete a las siguientes actuaciones:

a) La coordinacién en el desarrollo de los trabajos, poniendo a disposicion de la Uni-
versidad de Extremadura las infraestructuras y medios materiales y personales, asi
como los datos de que disponga para la consecucion del objeto del convenio.

b) La aportacion de la cuantia que se especifica en la clausula siguiente, para sufragar
parte de los gastos que lleva implicito la realizacion del objeto del convenio.

4. Una vez recibida la aportacion por parte de la Junta de Extremadura, la Universidad de
Extremadura certificard haber registrado en su contabilidad el expresado importe con la
finalidad objeto del presente convenio.

Tercera. Aportacion economica.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidon y Territorio de la Junta de Extre-
madura se compromete a aportar a la Universidad de Extremadura la cantidad de once mil
setecientos euros (11.700,00 €), para sufragar los gastos que lleva implicita la realizacion del
objeto del convenio, atendiendo a lo estipulado en el Anexo Iy a la clausula sexta.

La aportacion econdmica sera financiada con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 120030000
G/314A/64100 FR14070801, proyecto 20160171 Medida 7.8.1. “Renovacion de poblaciones
en las zonas rurales”, cofinanciado por el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Regional den-
tro del Programa de Desarrollo Rural de Extremadura, (FEADER 2014-2020), Medida 7.8.1
“Renovacion de poblaciones en las zonas rurales”, y tasa de cofinanciaciéon del 75%.

Cuarta. Vigencia del Convenio.

La vigencia del presente convenio se extendera durante 2 meses desde la fecha de su firma,
salvo que las partes prorroguen la duracion del mismo a través de acuerdo expreso y forma-
lizado en documento escrito, que deberan adjuntar a este Convenio, por un periodo de hasta
tres afios.

Dicha prorroga se establece segln el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico, y su autorizacion estara condicionada, en todo caso, a la
existencia de crédito adecuado y suficiente para el ejercicio correspondiente.

Quinta. Seguimiento, vigilancia y control.

El seguimiento del convenio se realizard conjuntamente por la Direccion General de Politica
Agraria Comunitaria y la Universidad de Extremadura, que llevaran la codireccién de los traba-
jos, colaborando mutuamente para la consecucion de los mismos, facilitando dicha Consejeria,
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en el caso de que sea necesario, los documentos y datos que posean, relacionados con el
ambito de este convenio cuando le sean solicitados por la Universidad de Extremadura para
la consecucion de aquel objeto.

El desarrollo cientifico del convenio correra a cargo del Profesor Julian Ramajo Hernandez de
la Universidad de Extremadura, profesor Doctor, Catedratico del Area de Métodos Cuantitati-
vos de la UEX.

Para realizar el impulso y seguimiento del presente convenio, asi como para la prestacion
de la conformidad previa a la aportacion de la cantidad sefalada en la clausula tercera, se
constituira en el plazo maximo de un mes desde su firma, una Comision de Seguimiento que
conocera de las cuestiones relativas al desarrollo del mismo, resolvera las dudas en su inter-
pretacion, solventara las posibles discrepancias que puedan surgir en su ejecucion y elaborara
propuestas orientadas a mejorar la ejecucion de las actuaciones previstas en aquél.

Dicha Comision estara formada por dos miembros de cada parte firmante. La Presidencia y
la Secretaria de la Comisidn seran ejercidas por las personas designadas por la Secretaria
General de Poblacion y Desarrollo Rural.

Esta Comision podra contar con la asistencia de los técnicos y asesores que se estimen con-
venientes. Ademas de lo anterior, la Secretaria General de Poblacién y Desarrollo Rural nom-
brarad una Direccidon Técnica encargada de verificar la conformidad del trabajo realizado por la
Universidad de Extremadura con lo estipulado en el presente convenio.

La Comisidn ajustara su régimen de organizacion y funcionamiento al previsto para los drga-
nos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sexta. Justificacion de la realizacion del objeto del convenio.

La justificacidn de la realizacion del objeto del convenio debera presentarse por la Universidad
de Extremadura ante la Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural dentro del periodo
de vigencia del mismo, y exigira la presentacion de una Memoria de las actuaciones realiza-
das, tanto en formato papel como en formato digital.

Una vez comprobada la documentacion justificativa del cumplimiento del objeto del convenio,
y prestada la conformidad de la Comision de Seguimiento prevista en la clausula anterior, se
procedera a través de un Unico pago al abono de la cantidad a aportar por la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, que exigird ademas la previa justificacion
de los gastos y pagos realizados para la ejecucion del convenio, como minimo, en la cuantia
aportada por la Junta de Extremadura, mediante certificacion expedida por el Gerente de la
Universidad de Extremadura o el funcionario en quien delegue en el plazo maximo de 45 dias
desde la fecha de vencimiento del periodo de vigencia del mismo.
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En cualquier caso, la Junta de Extremadura quedara eximida del abono de cualquier cantidad
que no haya sido justificada por la Universidad de Extremadura en la forma antes sefialada.

Séptima. Medidas de Informacién y Publicidad.

El presente convenio se encuentra cofinanciado por el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (FEADER) en un 75%, por lo que la Universidad de Extremadura se compromete cumplir
con las directrices en publicidad del caracter publico de la contratacion, teniendo en cuenta
las exigencias de los Reglamentos (CE) N.° 1305/2013 y N.° 808/2014, y su posterior modi-
ficacion segln el Reglamento de ejecucion (UE) 2016/669, de la Comision de 28 de abril de
2016, relativos a la ayuda al Desarrollo Rural a través del FEADER. Incluye la estrategia y las
medidas de Informacién y Publicidad a desarrollar en el marco del Programa de Desarrollo
Rural de Extremadura 2014-2020, asi como su organizacion e implementacion operativa.

Se incluird el logo de los fondos FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural de Ex-
tremadura), con el lema “Europa invierte en las zonas rurales” y se hara referencia al fondo
europeo y a la Unidn Europa en todos los documentos oficiales, asi como en los documentos
del convenio o relacionados con el gasto y en las facturas.

Ademas, todas las comunicaciones referidas a las actuaciones que se realicen a consecuencia
de la aplicacion de este convenio, bien sea a terceros/ medios de comunicacion o cualquier
otro medio de difusion publica, publicaciones/ inserciones en presa, comunicaciones electrd-
nicas, dirigidas a una multiplicidad de personas o cualquier otro procedimiento que posibilite
la difusion de tales actividades/ deberd hacerse constar de manera explicita y destacada/ la
colaboracion de las instituciones que suscriben el presente convenio.

En su caso, la propiedad intelectual de los conocimientos adquiridos en el desarrollo de esta
colaboracidn sera compartida por los firmantes del convenio.

Octava. Titularidad de resultados obtenidos.

Cada parte conservara los derechos de propiedad de los conocimientos que tuviera antes de
iniciar esta colaboracion. Asimismo, aquellos que, siendo propiedad de terceros, hubieran sido
cedidos para el uso a una de las partes, continuaran siendo propiedad de sus titulares y no
podran ser usados fuera del ambito de colaboracion de este convenio.

La propiedad intelectual de los resultados obtenidos en el desarrollo de esta colaboracién co-
rrespondera a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio.
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Novena. Modificacién, denuncia y resolucion.
Las partes podran modificar el presente documento en cualquier momento por mutuo acuerdo.

Cualquiera de las partes podra, a su vez, denunciar el presente convenio comunicandolo por
escrito a la otra parte, con dos meses de antelacion a la fecha en que vaya a darlo por ter-
minado.

Las causas de resolucién del presente convenio son las siguientes:
a) Transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del mismo.
b) Acuerdo unanime de los firmantes.

¢) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por partes de alguno de
los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumpli-
dora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la
Comision de Seguimiento prevista en la clausula quinta y a las partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de re-
solucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucidn del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados, de acuerdo con los criterios
que se determinen por la Comision de Seguimiento prevista en la clausula quinta.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por imposibilidad sobrevenida de cumplir sus objetivos, previa comunicacion escrita por
la parte que corresponda con una antelacién minima de dos meses, sin perjuicio alguno
de la conclusion de las actividades en curso.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este convenio o en las
leyes.

Décima. Relacion laboral.

Por parte de la Universidad de Extremadura, formaran parte del equipo los profesores D. Ju-
lian Ramajo Hernandez, D. Francisco J. Miranda Gonzalez y D. Pedro Rivero Nieto. Asimismo
podran incorporar miembros de sus respectivos grupos de investigacion.

Los contratos celebrados por la Universidad de Extremadura con terceros en ejecucién de las
actuaciones objeto de este convenio seran de su exclusiva responsabilidad, efectudndose a
Su riesgo y ventura.
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Este convenio no generara, en ninguin caso, relacion laboral o profesional alguna entre la Jun-
ta de Extremadura, y las personas designadas por la Universidad de Extremadura para llevar
a cabo la ejecucion de las actividades incluidas en el mismo.

Undécima. Régimen juridico.

El presente convenio tiene caracter administrativo y se suscribe al amparo de lo dispuesto en
el articulo 47.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico,
estando expresamente excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en virtud de lo
dispuesto en su articulo 6.1. No obstante, en virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de dicho
texto legal, le son aplicables sus principios para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse en la aplicacion del referido convenio.

Las discrepancias que pudieran surgir sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, reso-
lucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacidn del presente convenio seran resueltas
por la Comision de Seguimiento prevista en la clausula quinta. En caso contrario, sera el or-
den jurisdiccional contencioso-administrativo el competente para resolver las citadas contro-
versias de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, las
partes firman el presente Convenio electronicamente.

La Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacion y Territorio.
La Secretaria General.
(P.A. Resolucion 23/07/2019,
DOE N.° 144, 26/07/2019),

El Rector Magnifico de la Universidad
de Extremadura,

MARIA CURIEL MUNOZ ANTONIO HIDALGO GARCIA
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ANEXO I

PARTIDAS DE GASTO QUE SUFRAGA LA JUNTA DE EXTREMADURA

DESCRIPCION IMPORTE
INTRODUCCION 4.500,00 €
ANALISIS DEL IMPACTO ECONOMICO DEL CULTIVO DEL TABACO EN LA COMARCA 2.100,00 €
ANALISIS DEL IMPACTO SOCIAL DEL CULTIVO DEL TABACO EN LA COMARCA 2.100,00 €
ANALISIS DEL IMPACTO AMBIENTAL DEL CULTIVO DEL TABACO EN LA COMARCA 1.200,00 €
CONCLUSIONES 1.800,00 €
IMPORTE TOTAL | 11.700,00 €
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RESOLUCION de 22 de junio de 2021, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Cooperacion Educativa entre la Consejeria
de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad
Pontificia de Salamanca. (2021062001)

Habiéndose firmado el dia 7 de mayo de 2021, el Convenio de cooperacion educativa entre la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad Ponti-
ficia de Salamanca, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de
19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de junio de 2021.

La Secretaria General.

P.D. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021
La Jefa de Servicio de Legislacion y

Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN



NUMERO 130
DOE . 35069
Jueves, 8 de julio de 2021
=)

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA' Y LA
UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA

Mérida, 7 de mayo de 2021.
REUNIDOS

De una parte, D3. Mirian de las Mercedes Cortés Diéguez, mayor de edad, con DNI n.°
****103** y con domicilio a los efectos del presente documento en Salamanca, calle -------- ,
en nombre y representacion de la Universidad Pontificia de Salamanca (en adelante Universi-
dad), con CIF R-3700047-H, y con el mismo domicilio, en su condicién de Rectora Magnifica.

De otra parte, D. Vicente Caballero Pajares, en calidad de Director General Planificacion, For-
macion y Calidad Sanitarias y Sociosanitarias, en representacion de la Consejeria de Sanidad
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, en virtud de nombramiento dispuesto por
Decreto 99/2019, de 2 de agosto, actuando por delegacion de firma conferida por Resolucion
de 3 de marzo de 2021, del Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y Politicas Socia-
les, por la que se delega la firma de Convenios en materia formativa, con domicilio a los efec-
tos del presente convenio en Avda., de las Américas n.° 2 de la ciudad de Mérida, C.P. 06800.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal y com-
petencia necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

Primero. Que la Universidad Pontificia de Salamanca establece entre sus objetivos la prepa-
racion y formacion de su alumnado para facilitar su futura integracion en la sociedad.

Segundo. Que la Universidad Pontificia de Salamanca entiende que contribuye a cumplir di-
cho objetivo permitiendo al alumnado completar su ciclo formativo mediante la realizacion de
practicas profesionales en empresas y entidades (publicas o privadas), que les aporten una
orientacion profesional y le faciliten su incorporacion al mercado de trabajo.

Tercero. Que la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, de acuerdo con lo recogido en
el articulo 2 del Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la
denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, ejercera las competencias en materia de
sanidad, dependencia y accesibilidad universal, asi como las de infancia y familia, servicios
sociales, migraciones, prestaciones sociales y las de consumo atribuidas a la anterior Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales.



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35070

Cuarto. Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion a través de practicas aca-
démicas externas cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral del alumnado de la
Universidad Pontificia de Salamanca, complementando los conocimientos adquiridos en su
formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una
empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizacion.

Quinto. Que el presente Convenio se desarrollara conforme a lo dispuesto en la legislacion
vigente en materia de practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, al am-
paro del Real Decreto 592/2014 de 11 de julio, en base a las condiciones expresas pactadas
para su realizacion por los alumnos acogidos al presente Convenio y por las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es ofrecer preparacion especializada y practica en el campo de
la Psicologia General Sanitaria en centros dependientes de la Consejeria de Sanidad y Servi-
cios Sociales para completar la formacion universitaria del alumnado del Master en Psicologia
General Sanitaria de la Universidad Pontificia de Salamanca y preparar su futura integracion
en el ambito profesional en las mejores condiciones posibles.

Segunda. Programa formativo. Condiciones generales para la realizacion de las
practicas.

La colaboracion de este convenio se concretara en un proyecto formativo por estudiante, de
acuerdo con el modelo que consta como documento Anexo I, que sera firmado por la persona
designada por el centro académico responsable del Master en Psicologia General Sanitaria de
la Universidad Pontificia de Salamanca, el o la estudiante y la persona designada por la Con-
sejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura.

En este Anexo I se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comien-
zo vy finalizacién, horario y lugar de desarrollo), los datos identificativos de la persona inte-
resada en la realizacion de las practicas externas, asi como las competencias genéricas y/o
especificas que ha de desarrollar por el mismo. Asimismo, el proyecto formativo recogera, la
informacion y el tratamiento de la proteccién de datos de caracter personal del alumnado, y
del acuerdo de confidencialidad entre la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales y éstos.

Para el desarrollo de las actividades estipuladas en este convenio se tendran en cuenta las
siguientes condiciones:
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10 Las partes se comprometen a colaborar en la organizacién, coordinacién y realizacién
de las practicas, bajo el principio de buena fe y confianza legitima, rigiéndose sus ac-
tuaciones por los principios de cooperacion y colaboracion.

20 Las practicas reguladas al amparo del presente convenio se desarrollaran en los edifi-
cios e instalaciones en que se encuentran ubicados los distintos centros sanitarios de-
pendientes de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, quedando condicionada la
realizacion de estas a la disponibilidad de plazas y a la normativa aplicable para la sus-
cripcién de convenios y asignacion de plazas para la realizacion de practicas docentes.

39 El numero de plazas de practicas, su duracion y su periodicidad se determinaran aten-
diendo a las necesidades organizativas y la capacidad docente de la que se disponga
por cada centro sanitario.

40 La Universidad Pontificia de Salamanca, solicitard a los responsables de los centros
en los que se pretendan llevar a cabo las practicas, la disponibilidad de plazas en los
mismos. Asimismo, para el curso que solicite practicas, remitirad la siguiente documen-
tacion:

e Relacion nominal de los alumnos que vayan a realizar las practicas y fechas solicitadas
para los mismos.

¢ Anexo cumplimentado, correspondiente a cada uno de los alumnos.

e Certificacion acreditativa del alta de todos los alumnos en el seguro de accidentes y
responsabilidad civil.

50 La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se compromete al cumplimiento de la
Programacidn de actividades formativas que previamente hayan sido acordada con la
Universidad Pontifica de Salamanca, a realizar su seguimiento, a la valoracion del pro-
greso del alumnado vy, junto con la persona encargada de la tutoria designada por la
Universidad, a la revisidén de la programacion, si una vez iniciado el periodo de practi-
cas, y a la vista de los resultados, fuese necesario.

6° La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, asi como la Universidad Pontifica, no
podran cubrir, ni siquiera con caracter de interinidad, ningun puesto de trabajo de sus
plantillas con los alumnos que realicen actividades formativas y que se relacionaran en
el Anexo de este convenio.

7° La Universidad Pontificia de Salamanca adoptard cuantas medidas sean necesarias
para eliminar o minimizar los riesgos a los que puedan quedar sometidos el alumnado.
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A tal efecto, les informara sobre los riesgos existentes en cada area sanitaria, u las
medidas para su prevencidn, y les exigira la utilizacion de los equipos de proteccidn
individual necesarios.

80 Se debera suscribir un seguro de responsabilidad civil, el cual se desarrolla debidamen-
te en el clausulado de este convenio.

Tercera. Centros, Departamentos o locales en los que se desarrollaran las practicas
formativas.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se compromete a permitir la realizacion de las
practicas del alumnado seleccionado por la Universidad Pontificia de Salamanca, una vez com-
probada la disponibilidad de plazas para la realizacion de esas practicas y sean autorizadas
las mismas por el responsable del centro sanitario correspondiente, para lo cual dispondran
aquellos locales, Departamentos o Unidades de las Areas de Salud, en los que las practicas
se haran efectivas.

El alumnado seleccionado, que figuren en el Anexo del presente convenio, desarrollara las
actividades formativas programadas en los Centros, Departamentos o Unidades de las Areas
de Salud, quedando sometidos al régimen de funcionamiento de los centros sanitarios, si bien
los horarios de permanencia en los mismos seran los recogidos en el citado Anexo.

Con caracter previo al inicio del acto asistencial el profesional responsable de la tutoria de-
signado por el centro sanitario informara al paciente o a su representante sobre la presencia
de estudiantes, solicitando su consentimiento verbal para que presencien las actuaciones cli-
nicas o sanitarias. Dicho consentimiento se debera reiterar en caso de realizar exploraciones
fisicas. El alumnado estard acompafiado en todo momento, no pudiendo acceder al paciente
sin la presencia del personal del centro responsable de su formacion o personal en quien se
delegue. Igualmente, solo podran acceder a la historia clinica bajo la mencionada supervision
y siempre con arreglo a lo dispuesto en Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora
de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y do-
cumentacion clinica.

Cuarta. Supervision y reconocimiento de las practicas.

Para todo el alumnado en practicas, la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales designara a
la persona encargada de realizar la tutoria, que junto con la persona responsable que designe
la Universidad Pontificia de Salamanca, seran las personas encargadas de resolver en primera
instancia las incidencias que se produzcan en el desarrollo de las practicas, debiendo informar
a los responsables de las instituciones que suscriben este Convenio de cuantas cuestiones
requieran su intervencion.
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Asi mismo, cada alumno y alumna dispondra de un documento de seguimiento y evaluacion
de las actividades realizadas, que sera supervisado por la persona encargada de la tutoria
designada por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, que se elegira entre el personal
que tenga disponibilidad y sera el encargado de supervisar, valorar e informar la estancia y las
practicas formativas del alumnado durante su estancia en el centro, y debera ser una persona
vinculada al mismo, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para rea-
lizar una tutela efectiva y siempre que las necesidades del servicio lo permitan.

La persona elegida referida en el ordinal que antecede colaborara con el tutor o tutora desig-
nado por la Universidad profesional del centro sanitario.

En el documento de seguimiento figuraran las actividades formativas mas significativas reali-
zadas por el alumnado en el Centro, con registro de fecha y de los resultados semanales. Es-
tos resultados se reflejaran en una ficha de seguimiento y evaluacion, que cumplimentara la
persona encargada de la tutoria, designada por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales.

Asi mismo, la persona responsable de la tutoria coordinara las actividades formativas a rea-
lizar en el Centro, garantizando la orientacion y consulta del alumnado, asi como facilitar las
relaciones de estos con el tutor de la Universidad al que le remitiran los informes valorativos
del desarrollo de las practicas que contribuyan a su evaluacion. A tal fin, se facilitara al tutor
o tutora de la Universidad el acceso al Centro, Departamento o Unidad en las Areas de Salud,
en el que se desarrollen las practicas, asi como a las actuaciones de valoracion y supervision
del proceso.

Al finalizar cada curso académico, la Universidad Pontificia de Salamanca expedira, a favor
del personal de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales que haya participado en el de-
sarrollo de las practicas docentes, una certificacion con el nimero total de horas tuteladas.

Quinta. Compromiso de las partes.
La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se compromete a:

— Presentar a la Universidad Pontificia de Salamanca, cuando asi lo estime conveniente
y sin que ello suponga obligacion contractual, la oferta de practicas en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, especificando el niUmero de puestos que se ofrecen, lugar
y duracién de estas.

— Cumplir, en aquellos centros en que sean ofertadas las practicas, los requisitos contem-
plados en la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requi-
sitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia
General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de
Psicélogo General Sanitario, que se recogen como Anexo II a este convenio.



D OE NUMERO 130 35074
Jueves, 8 de julio de 2021

— Facilitar al alumnado las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas
encomendadas.

— Nombrar una persona que ejerza la tutoria profesional responsable de las practicas que,
junto con el tutor o tutora académica de la Universidad, realizara el seguimiento de las
practicas.

— Emitir y remitir al tutor o tutora académica el informe final, y en su caso los informes de
seguimiento intermedios, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion
Y, en su caso, su rendimiento.

— Informar, formar y hacer cumplir y respetar al alumnado en practicas las medidas sobre
seguridad e higiene establecidas en la entidad.

— Cumplir el régimen de permisos del estudiante, en los términos establecidos en el Anexo 1.
Por su parte, la Universidad Pontificia de Salamanca se compromete a:

— Realizar una seleccion previa del alumnado que cumpla con los requisitos para realizar
las practicas.

— Nombrar una persona que ostente la tutoria académica responsable de las practicas,
que coordine junto con la persona elegida para llevar a cabo la tutoria profesional de la
Consejeria el desarrollo de las practicas.

— Suscribir pdlizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los
estudiantes en practicas realizadas al amparo del presente convenio. En el caso de los
estudiantes mayores de 28 afios, correspondera a la Universidad de Salamanca verificar
que el estudiante esté cubierto por el correspondiente seguro de accidente y un seguro
de responsabilidad civil.

— Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas al alumnado que las
haya llevado a cabo satisfactoriamente.

— Reconocer la labor realizada por los tutores o tutoras de la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales, de acuerdo con la normativa vigente.

Sexta. Consecuencias por incumplimiento de obligaciones y compromisos.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes del convenio, se notificara a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un plazo de 30 dias naturales con las obligaciones o compromisos incumplidos. Si
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trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigié notificara a la otra la concurrencia de la causa de resolucion y se podra entender
resuelto el convenio.

Séptima. Derechos y deberes del alumnado en practicas.

La Universidad Pontificia de Salamanca, debera informar a los estudiantes de sus derechos y
deberes, previamente a su incorporacion:

A. Deberes del alumnado:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Univer-
sidad Pontificia de Salamanca.

b) Cumplir con las normas de funcionamiento interno de la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales mientras permanezcan en el centro sanitario donde se ejecuten
las practicas.

¢) Conocer y cumplir con el Proyecto Formativo de las practicas correspondientes, si-
guiendo las indicaciones de la persona asignada para la tutoria profesional por parte
de la Consejeria de sanidad y Servicios Sociales, bajo la supervision del tutor o de la
tutora académico.

d) Mantener contacto con la persona encargada de la tutoria académica de la Univer-
sidad Pontificia de Salamanca, durante el desarrollo de la practica y comunicarle
cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como hacer entrega de los
documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean
requeridos.

e) Incorporarse en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto edu-
cativo y respetar las normas de funcionamiento interno, seguridad y prevencion de
riesgos laborales de la misma.

f) Colocar en lugar visible de su uniforme la tarjeta identificativa facilitada por el Centro
Sanitario, que serd devuelta una vez finalizado su periodo formativo. En todo mo-
mento, irdn provistos del D.N.I, N.I.F o N.I.E y de la Tarjeta de Identificacion de la
Universidad.

g) El alumnado se compromete a actuar con la diligencia debida en las tareas que le
sean encomendadas, Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna
y guardar secreto profesional en lo referido a los trabajos objeto de las practicas,
no pudiendo, en ningln caso, firmar informes, dictdmenes o similares, durante su
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estancia y una vez finalizada ésta. La confidencialidad es extensible incluso en caso
de fallecimiento de pacientes.

h) En caso de ausencia a las practicas sera necesario comunicarlo y justificarlo tanto a
la persona responsable asignada en el servicio como a la Universidad Pontificia de
Salamanca.

i) Realizar una memoria (informe) de las actividades desarrolladas durante el periodo
de practicas a la secretaria de docencia y a la Universidad Pontificia de Salamanca.

j) El alumnado no tendra, en ningln caso, vinculacion o relacion laboral, contractual o
estatutaria durante el desarrollo de la actividad con la Consejeria, no siéndoles de
aplicacion la legislacion respectiva, por lo que no percibira cantidad alguna por la
realizacion de las actividades formativas en el Centro de Trabajo.

k) Podra ser excluido cualquier participante en las actividades formativas derivadas de
este convenio en los siguientes casos:

e Faltas repetidas de asistencia o puntualidad no justificadas.

e Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia al interesado o
interesada.

e Contravenir las normas y obligaciones del centro sanitario donde se encuentre
realizando las practicas.

B. Derechos del alumnado:

a) A la tutela, durante el periodo de duracidon de la correspondiente practica, por una
persona integrante de la plantilla docente de la Universidad Pontifica de Salamanca y
por una persona del personal profesional que preste servicios en el centro de trabajo
donde se realice la misma.

b) El alumnado tiene derecho a realizar los exdamenes obligatorios a los estudios oficia-
les en que esté matriculado. Dicha evaluacion se realzara de acuerdo con los criterios
establecidos por la Universidad. La Administracidn viene obligada a concederle los
permisos necesarios para la asistencia a los mismos.

c) A la obtencién de un informe por parte del centro de trabajo, con mencidn expresa
de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

d) A recibir, por parte del centro de trabajo informacion de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.
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e) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

f) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de estudiantes con discapacidad
a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas
en igualdad de condiciones.

g) A disponer del régimen de permisos a que tenga derecho con arreglo a la normativa
vigente.

Octava. Consecuencias del incumplimiento de los deberes del alumnado en practicas
y su finalizacion por otras causas.

La Universidad Pontificia de Salamanca se reserva la facultad de revocar, para un determina-
do alumno o alumna o grupo de alumnos, la participacién en el convenio por incumplimiento
de las clausulas establecidas en el mismo y/o en sus Anexos, inadecuacion pedagogica de las
practicas formativas o vulneracion de las normas que, en relacion con la realizacion de las
actividades programadas, estén, en cada caso, vigentes.

Asimismo, podran darse como finalizadas las practicas de un alumno o un grupo de alumnos,
cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias: cese de actividades de cualquiera
de las partes; fuerza mayor que impida el desarrollo de las actividades programadas; mutuo
acuerdo entre las partes intervinientes o renuncia expresa del alumno seleccionado.

Novena. Seguros.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales no se hara responsable de los accidentes que
los alumnos puedan sufrir en el transcurso de las practicas, asi como tampoco de los dafios
gue pudieran ocasionar a personas y bienes por la realizacion de estas.

Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse en el desarrollo de las practicas
por el alumno sera contemplada a tenor del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion
establecida por el Decreto 2078/71, de 13 de agosto (BOE de 13 de septiembre de 1971), por
el que se extiende el campo de aplicacion del Seguro Escolar a los alumnos que siguen las
ensefianzas de Formacion Profesional y aquellas otras que, de conformidad con lo establecido
en la Ley General de Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar
en las ensefianzas de Formacion Profesional.

El seguro escolar obligatorio cubre a los estudiantes menores de 28 afios y al corriente de la
cuota correspondiente. El ambito temporal de cobertura es el afio escolar.
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Para aquellos alumnos o alumnas, que no disfruten de la cobertura del Seguro Escolar, la Uni-
versidad Pontificia de Salamanca, dara cobertura a las contingencias que pudieran producirse
durante el desarrollo de las practicas mediante la suscripcion de un seguro de accidentes y
de responsabilidad civil por los dafios propios o a terceros que pudieran ser causados por el
alumnado en el curso de las practicas, asumiendo los costes derivados de las suscripciones
de los seguros.

Ademas, la Universidad Pontifica de Salamanca, suscribird una pdliza de responsabilidad civil
que cubrira los riesgos que, como consecuencia de la actividad de sus estudiantes dentro de
los diferentes centros de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, pudiera producirse, y
que debera de adjuntarse al presente convenio dentro de sus documentos anexos, copia de
la documentacion referida asi como certificado acreditativo de la vigencia de la misma, con
caracter previo al comienzo de la realizacion de las practicas.

Décima. Exenciéon de contraprestacion econémica.

Dado el caracter exclusivamente formativo de las practicas académicas externas, no se es-
tablece entre la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el
alumnado ninguna relacion contractual de clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los
requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la
Junta de Extremadura no estd obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

Decimoprimera. Confidencialidad y proteccion de datos.

Ambas partes se comprometen a guardar absoluta confidencialidad sobre la totalidad de los
datos, informaciones y documentacidn de todo tipo facilitados para el cumplimiento del pre-
sente convenio en estricto cumplimiento con lo establecido por la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en
virtud de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, debiendo mantener
absolutamente indemne a la otra frente a cualquier responsabilidad que pudiera serles exigida
a consecuencia de ello, ya sea de las autoridades de control o de los interesados.

Los datos personales que se recogen en este convenio y en los contratos a suscribir con el
alumnado seleccionado, seran incorporados a sendos registros de actividades de tratamien-
tos de los que las partes firmantes sean responsables a los efectos de llevar a buen fin el
presente Convenio, encontrandose la base juridica del tratamiento en el articulo 6.1 b) del
Reglamento Europeo, adoptandose las medidas de indole técnica y organizativas necesarias
gue garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que eviten
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su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, la confidencialidad, integridad,
disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento, la res-
tauracion de la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de
incidente fisico o técnico, la verificacion evaluacion y valoracion de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento y la seudonimizacion
y cifrado de los datos personales, en su caso; comprometiéndose cada parte a comunicar a la
otra las rectificaciones o cancelaciones que procedan respecto de los datos cedidos, asi como
cualquier violacién de la seguridad de los datos en los plazos legales establecidos al efecto.
El plazo de conservacion de los datos personales sera el tiempo necesario para cumplir con
las obligaciones legales una vez finalizada la accién formativa. Los titulares de los datos po-
dran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion o supresidn, limitacién de su tratamiento u
oposicion dirigiéndose por escrito a cualquiera de las entidades firmantes en el domicilio por
ellas sefialado en el encabezamiento. Podran retirar, en cualquier momento, el consentimien-
to prestado para tratar sus datos, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en
el consentimiento previo a su retirada y se les recordara, por imperativo legal, su derecho a
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, si considerara
que el tratamiento de datos no es acorde a la normativa europea.

Decimosegunda. Seguimiento, vigilancia y control del convenio.

A los efectos previstos en las estipulaciones anteriores se constituye una Comision del Con-
venio, integrada por cuatro miembros, dos de ellos en representacion de la Universidad Pon-
tificia y otros dos de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales. A esta Comision le corres-
ponde la interpretacion del Convenio y la solucion de los conflictos que pudieran plantearse.

Decimotercera. Duracion del convenio.

La duracion del presente Convenio sera de dos afos, y surtira efectos desde el dia de su firma.
Podra ser prorrogable por igual plazo en tanto no sea denunciado por escrito por alguna de las
partes, con una antelacién minima de tres meses.

La duracion total del Convenio, incluidas las prérrogas, no podra exceder de cuatro afos.
Decimocuarta. Modificacion y extinciéon del convenio.

Este convenio es susceptible de modificacién por acuerdo unanime de las partes, que se for-
malizara mediante la correspondiente adenda.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto, o por incurrir en causa de resolucion. Las causas de resolucion son las contempladas
en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Aln lo establecido en dicho articulo, este convenio quedard extinguido por:
— Mutuo acuerdo de las partes.
— Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.
— En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

— Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente
con una antelacion minima de tres meses.

— Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

— Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas
en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion, se com-
prometen a que las actividades que estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo
establecido.

El presente convenio una vez entrado en vigor dejara sin efecto, los convenios que se hayan
suscrito con anterioridad que posean el mismo objeto de éste.

En el caso de que en la fecha de la firma de este convenio se encuentre en desarrollo algun
programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se mantendran los
compromisos adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

Decimoquinta. Naturaleza juridica y resolucion de controversias.

Este convenio de colaboracidn tiene naturaleza administrativa, no siéndole de aplicacion la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (BOE de 9 de noviembre),
en virtud de lo dispuesto en los articulos 6.1 y 6.2, quedando sometido al régimen juridico de
convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Para todas las cuestiones derivadas de la interpretacion, ejecucion y cumplimiento de este
Convenio, las partes se comprometen a resolverlas de mutuo acuerdo, elevando la controver-
sia objeto a debate ante la Comisién del Convenio. En caso de no encontrar una resolucion
conjunta, y como consecuencia de su naturaleza administrativa, las cuestiones litigiosas que
pudieran surgir se resolveran en el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, conforme
con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.



NUMERO 130
DOE . 35081
Jueves, 8 de julio de 2021
&

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio, por duplicado ejemplar, en el lugar
y fecha indicados en el encabezamiento.

Cons. de Sanidad y Servicios Sociales
Consejero de Sanidad y Servicios Sociales
(P.A. 3/03/2021)

D.G. Planificacion, Formacion y Calidad
Sanitaria y Sociosanitaria,

U. Pontificia de Salamanca
Rectora Magnifica,

Da. MIRIAN DE LAS MERCEDES CORTES

DIEGUEZ D. VICENTE CABALLERO PAJARES
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ANEXO I
PROYECTO FORMATIVO DEL MASTER EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

A SUSCRIBIR ENTRE EL ALUMNO/A, LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SACIALES
DE LA JUNTA DE EXTREMDURA Y LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA

Salamanca, a dia de mes de afo.

La Universidad Pontificia de Salamanca y la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales han
suscrito, con fecha dia de mes de afio, un convenio de cooperacion educativa, al amparo de lo
dispuesto en la legislacién vigente en materia de practicas académicas externas de los estu-
diantes universitarios y del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, en el que participa también
el alumno D./D2. Nombre y apellidos, con DNI 0000000000A y domicilio en Ciudad, calle, n.°
(CP 0000), practicas que se desarrollaran de acuerdo con las siguientes

DETALLES DE LAS PRACTICAS
FECHAS DE REALIZACION: (Desde dd/mm/aaaa hasta dd/mm/aaaa)
DURACION: (Horas y Créditos)
HORARIO: (De hora a hora - De dia/semana a dia/semana)
CENTRO DONDE SE REALIZARAN: (Nombre y Direccion postal)

CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS: (Apartado B, Anexo Unico, de la Orden ECD/1070/2013,
de 13 de junio, BOE de 14 de junio de 2013):

El alumnado en practicas debe adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para
la realizacion de investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos
aspectos del comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promocion y
mejora de su estado general de salud, siempre que dichas actividades no requieran una aten-
cion especializada por parte de otros profesionales sanitarios.

En concreto, deberdn adquirirse las siguientes competencias:

1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan
cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices
establecidas por la OMS.

2. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica pro-
fesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

. Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones ade-

cuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los
procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del diagndstico e
intervencién y seguimiento psicoldgicos.

. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.
. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional.
. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

. Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la

informacion para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico.

. Conocer el marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profe-

sional especialista correspondiente.

. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la

capacidad autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas
a la confidencialidad de la informacién y de la proteccién de datos personales de los
pacientes.

Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica del comportamiento humano, asi
como los factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.

Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento
humano.

Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud
y enfermedad.

Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los proble-
mas de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e intervencion en el cam-
po de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de
ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicoldgicos asociados con los problemas de salud.
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17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicoldgica del
comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas de
salud para establecer la evaluacion de los mismos.

18. Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de interven-
cion psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicoldgica y de las variables individuales
y sociales concurrentes en cada caso.

19. Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marcha y gestion
de una empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y
fiscales asociadas.

20. Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espanol.

21. Realizar actividades de promocién y de educacidn para la salud psicoldgica individual
y comunitaria.

ESTIPULACIONES

Primera. El alumno o alumna podra estar en practicas siempre y cuando mantenga su re-
lacion académica con la Universidad Pontificia de Salamanca. Se entenderd, a efectos de
este Convenio, que el alumno o alumna que finalice sus estudios universitarios durante la
realizacion del periodo de practicas, permanecera en la consideracion de estudiante hasta la
finalizacién del curso académico.

Segunda. Se designa como tutor del alumno(a a D./D3. (Nombre y apellidos) por parte de la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, y a D./D2 (Nombre y apellidos), por parte de la
Universidad. Ambos deberan velar por la formacion del alumno/a y por el cumplimiento del
proyecto formativo que a los efectos se establece y que se une al presente documento como
anexo, formando parte integrante del mismo.

Tercera. El alumnado en practicas no percibira ninguna cantidad en concepto de beca o ayu-
da al estudio.

Cuarta. El alumnado en practicas tiene las siguientes obligaciones:
a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del
tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la
universidad.
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¢) Mantener contacto con el tutor académico de la Universidad durante el desarrollo de
la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria
final que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir
el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con
la entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

f) Elaborar la memoria final de las practicas, y, en su caso la memoria intermedia.

g) Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna de la entidad colaborado-
ra y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada
ésta.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad cola-
boradora, salvaguardando el buen nombre de la Universidad a la que pertenece.

Quinta. Los alumnos y alumnas dispondran de los siguientes permisos durante la realizacion
de las practicas:

1. El tiempo indispensable para presentarse a los exdmenes de las materias pendientes.
2. Otros permisos, de acuerdo con la normativa vigente.

Sexta. Una vez finalizado el programa, se facilitara al alumno un Certificado acreditativo de la
tarea realizada con el informe de su contenido y la valoracion de las mismas, tanto por parte
de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales como por parte de la Universidad.

Séptima. La relacion del alumnado con la empresa no tiene caracter laboral. El seguro esco-
lar cubre las contingencias de los alumnos, conforme con lo establecido por la Ley de 17 de
julio de 1953, como por toda la normativa de desarrollo de la misma. Igualmente, el alumna-
do mayor de 28 afios estad obligado a la suscripcion de un seguro de accidentes y de respon-
sabilidad civil que cubra, al menos, los posibles riesgos por accidente de trabajo.

Octava. No podra formalizarse contrato de trabajo entre la Consejeria de Sanidad y Servicios
Sociales y el alumnado mientras no se revoque expresamente o finalice este Convenio de
Cooperacion Educativa respecto de dicho alumno.
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Novena. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en virtud de lo estable-
cido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos, el alumno que por razén de las activi-
dades formativas que va a realizar tenga acceso, en cualquier fase del tratamiento, a datos de
caracter personal, no podra revelar a persona alguna ajena a la Empresa ninguna informacion
de la que hubiere tenido conocimiento, ni utilizar ni disponer de ella de forma y con finalidad
distinta a la exigida por las acciones formativas, obligacion que subsistird aun después de
concluido este periodo formativo. A tal efecto, el alumno, por medio del presente documento,
se obliga al cumplimiento del deber de secreto antes expresado.

Los datos personales que se recogen en este convenio seran incorporados a los registros del
tratamiento de los que las Partes firmantes sean responsables a los efectos de llevar a buen
fin el presente Convenio, encontrandose la base juridica del tratamiento en el articulo 6.1
b) del Reglamento Europeo, adoptédndose las medidas de indole técnica y organizativas ne-
cesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal proporcionados, que
eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, la confidencialidad, inte-
gridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento, la
restauracion de la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso
de incidente fisico o técnico, la verificacion evaluacion y valoracion de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento y la seudonimizacion
y cifrado de los datos personales, en su caso; comprometiéndose cada parte a comunicar a la
otra las rectificaciones o cancelaciones que procedan respecto de los datos cedidos, asi como
cualquier violacién de la seguridad de los datos en los plazos legales establecidos al efecto.
El plazo de conservacion de los datos personales sera el tiempo necesario para cumplir con
las obligaciones legales una vez finalizada la accién formativa. Los titulares de los datos po-
dran ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn o supresion, limitacion de su tratamiento
u oposicion dirigiéndose por escrito a cualquiera de las entidades firmantes en el domicilio
por ellas sefialado en el encabezamiento. Podran retirar, en cualquier momento, el consenti-
miento prestado para tratar sus datos, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado
en el consentimiento previo a su retirada y se les recuerda, por imperativo legal, su derecho
a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos, si considerara
que el tratamiento de datos no es acorde a la normativa europea.

Décima. Los alumnos y alumnas tendran los derechos de propiedad intelectual e industrial
que correspondan segun la legislacion vigente por las labores desarrolladas en la Consejeria
de Sanidad y Servicios Sociales.
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Undécima. La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales puede ofrecer la formalizacion de
un acuerdo de confidencialidad con la finalidad de proteger toda la informacién que, duran-
te la ejecucion de este proyecto formativo, se pueda revelar por escrito, de palabra o por
cualquier otro medio o soporte, tangible o intangible, conocido actualmente o que posibilite
la tecnologia en el futuro. Con la firma de este acuerdo de confidencialidad el estudiante se
compromete a no revelar, utilizar, ni publicar esta informacion de caracter confidencial.

Duodécima. La Universidad Pontificia de Salamanca se reserva la facultad de revocar, para
un determinado alumno o grupo de alumnos, la participacién en el convenio por incumpli-
miento de las clausulas establecidas en el mismo y/o en sus Anexos, inadecuacion pedagogica
de las practicas formativas o vulneracion de las normas que, en relacion con la realizacion de
las actividades programadas, estén, en cada caso, vigentes.

Asi mismo, podran darse como finalizadas las practicas del alumno, cuando concurra alguna
de las siguientes circunstancias: cese de actividades de cualquiera de las partes; fuerza ma-
yor que impida el desarrollo de las actividades programadas; mutuo acuerdo entre las partes
intervinientes, o renuncia expresa del alumno.

Decimotercera. Cualquier conflicto que pudiera producirse durante el desarrollo de las prac-
ticas serd resuelto por la comisién mixta constituida al efecto.

Por la U. PONTIFICIA El/la estudiante Por la CONSEJERIA de S. y SS
(Nombre de la persona, (Nombre del estudiante (Nombre de la persona, cargo,
cargo, firma y sello) y firma) firma y sello)
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ANEXO II

Cumplimiento de los requisitos establecidos en la Orden ECD/1070/2013 en relacién con la
realizacion de practicas externas en los centros colaboradores.

El centro o servicio sanitario manifiesta que se encuentra autorizado y registrado como centro
sanitario en el Registro de centros, servicios y establecimientos sanitarios de la Comunidad auto-
noma correspondiente. Igualmente, dicho centro o servicio sanitario asegura, mediante la suscrip-
cion del presente Anexo, el cumplimiento de los siguientes requisitos especificados en el Apartado
D, Anexo Unico, de la Orden ECD/1070/2013, de 13 de junio, BOE de 14 de junio de 2013:

a) La tasa de actividad del centro o servicio sanitario es de al menos 400 consultas/afio
y, de estas, 80 son nuevas por ano; la ratio entre estudiantes de practicas externas y
psicélogo clinico o general que actie como supervisor sera de un maximo de 10 a 1.

b) El centro o servicio sanitario cuenta con recursos materiales especificos acordes con la
practica clinica desarrollada consistentes, al menos, en:

— Archivo de historias clinicas: Almacenamiento y manejo que garanticen la confiden-
cialidad.

— Registro informatizado de casos y actividad asistencial.

— Biblioteca: Minimo de textos bdsicos para apoyo clinico-terapéutico y/o acceso a
fuentes de datos digitales.

— Herramientas para la exploracion psicoldgica (test) y de ponderacion clinica (escalas).

— Area fisica: Disponibilidad de instalaciones polivalentes donde se puedan desarrollar
actividades formativas especificas.

c) El centro o servicio sanitario cuenta con sistemas de organizacion, gestidn interna y de
control de calidad como:

— Normas, escritas y conocidas, sobre la organizacion interna y, en especial, coordina-
cion de los diferentes centros o servicios sanitarios, si los hubiere.

— Programacion anual por objetivos.
— Memoria anual de actividades.
— Protocolos basicos, actualizados, de aplicacidén diagnostica y terapéutica.

— Reuniones periddicas: Sesiones clinicas periddicas (minimo 1/mes)



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35089

d) El centro o servicio sanitario cuenta con un minimo de dos psicologos con titulo de
Master en Psicologia General Sanitaria, de especialista en Psicologia Clinica o transito-
riamente psicologos registrados para realizar actividades sanitarias de acuerdo con lo
sefialado en el apartado 2 de la Disposicion Adicional 6.2 de la Ley 5/2011, de 29 de
marzo, de Economia Social. Asi mismo, cuenta con programas/ actividades regladas
asistenciales en el marco de los programas de actuacion establecidos en el Centro o
Servicio Sanitario, tales como programas de evaluacion o de intervencion psicoldgica,
programas especificos sobre adicciones, terapia de pareja, atencion a los trastornos de
comportamiento del anciano, atencion a los trastornos de comportamiento nifio y joven,
apoyo psicoldgico a pacientes con patologias cronicas, etc.

e) El centro o servicio sanitario cuenta respecto a la organizacion, seguimiento y evalua-
cion de la practica externa referida en este convenio con:

— Tutores designados, de acuerdo a un procedimiento determinado y reacreditados
periddicamente, para el seguimiento y evaluacion de los profesionales en practicas.

— Plan especifico individual de desarrollo de la practica externa.
— Registro documentado e individual de la practica.
— Evaluacion motivada de la actividad practica.

Resultando ser, por todo ello y en cumplimiento de la legalidad vigente, centro sanitario
idéneo para el desarrollo de las practicas externas correspondientes al plan de estudios del
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria.




NUMERO 130
DOE . 35090
Jueves, 8 de julio de 2021
=)

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

RESOLUCION de 1 de julio de 2021, de la Direccién General de Politica Forestal
por la que se adoptan los principios del mecanismo 1 gestion adaptativa de
la tortola europea (Streptotelia turtur) en cotos de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. (2021062153)

La tortola europea (Streptotelia turtur) es una especie migratoria ligada a ambitos agrarios,
que nidifica en zonas arboladas o con arbustos altos, se alimenta fundamentalmente de se-
millas y requiere de cierta disponibilidad de agua en verano para completar con éxito su ciclo
reproductor.

En Extremadura es una especie cinegética altamente apreciada por los cazadores, por lo que
el propio sector cinegético ha venido implicandose en las medidas que progresivamente se
han ido adoptando en sucesivas ordenes generales de veda, asumiendo las reducciones en
dias y cupos de caza.

Durante las ultimas décadas se ha observado un declive acusado de sus poblaciones, debido a
numerosos factores entre los que se encuentran la escasez de alimento (los cambios produci-
dos en los sistema agricolas, uso de fitosanitarios, la intensificacion de las técnicas de cultivo
y recoleccion, la eliminacion de linderos....), la pérdida de habitat, y por tanto de lugares de
nidificacion, como consecuencia de lo anterior al perder elementos paisajisticos esenciales
para esta especie (setos, linderos, arboles diseminados en areas cultivadas....), la presion
cinegética, que a pesar de haberse visto reducida en los Ultimos afios, no ha sido conside-
rada suficiente para favorecer la recuperacion de las poblaciones, o la competencia de otras
especies como la tortola turca, especie sedentaria que, como ya sefialaron Rocha & Hidalgo
en 2002, en Extremadura se ha constatado un solapamiento de asentamientos de ambas
especies, lo que sin duda esta suponiendo que esta Ultima esté ocupando progresivamente el
espacio de la tortola comln. También se reconoce esta ocupacion de habitat con detrimento
para la tortola europea en el caso concreto de Extremadura en el “Plan de accion internacional
para la conservacion de la tértola europea” (International Single Species Action Plan for the
Conservation of the European Turtle-dove Streptopelia turtur (2018 to 2028)) , aprobado en
2018 por la Comisién Europea.

Precisamente, uno de los objetivos de este plan es desarrollar un mecanismo de gestidn
adaptativa de la tortola (AHMM), y recoge ya una serie de medidas a aplicar por los paises
miembros, como la reduccion de la presion cinegética sobre la especie.

Por esa razon, en Espafia cada CCAA ha ido reduciendo cupos y dias de captura de tortola, a
pesar de lo cual, el pasado 3 de diciembre de 2020 se recibié en Espafia Dictamen motivado
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relativo al procedimiento 2019/2143 C(2020)7817 final sobre el caracter insuficiente de las
medidas adoptadas en Espafia para la conservacion de la tortola comun (Streptopelia turtur)
por incumplimiento de Espafia de las obligaciones que le incumben en virtud de diversos ar-
ticulos de la directiva de aves.

En respuesta al Dictamen motivado, el Reino de Espafia expreso su voluntad de adaptar sus
medidas cinegéticas a las conclusiones que estableciera el consorcio cientifico encargado de
fijar los principios para la gestion adaptativa de la tortola a nivel europeo, una de las cuales ha
sido suspender la caza a través del establecimiento de una “cuota cero” reversible en funcion
de criterios poblacionales y técnicos. En ese sentido, el pasado 21 de junio se ha recibido una
comunicacion de la Comision Europea incidiendo en que “la opcidon cero (caza) es el Unico
camino creible” acompariada de una carta de la Directora General de Producciones y Mercados
Agrarios, invocando a las autoridades competentes de la gestidn cinegética a actuar conforme
al criterio cientifico y, por tanto, previendo la suspension de la caza de la tortola de cara a la
proxima media veda.

Por otra parte, esta CCAA viene desarrollando desde 2019, un convenio con la Fundacién
Artemisan dirigido a desarrollar, implementar y analizar las medidas de mejora de habitats y
de gestion y caza adaptativa. Actualmente estan publicadas dos guias sobre como llevarlas a
cabo en la pagina web http://extremambiente.juntaex.es "

Entendiendo que el objetivo de recuperacion de esta especie soélo es posible haciendo parti-
cipes de los mecanismos de gestion adaptativa a los cotos que asi lo deseen, se hace nece-
sario, por un lado, conocer los cotos que participarian en esta gestion mediante la creacion
de un inventario de cotos que se comprometan a establecer este modelo, y por otro, poner
a su disposicion un sistema agil de comunicacidén, de manera que sea posible tanto recopilar
la informacion que puedan aportar para conocer la evolucion de las poblaciones de tortola,
como facilitarles informacion y resolucion de dudas en gestién adaptativa implantando un
modelo de comunicacién operativo entre gestores de cotos y asesores del sistema. Con todo
ello se pretende disponer de una informacion veraz, precisa y puntual, necesaria para evaluar
las condiciones de recuperacion de la poblacion de tortola y el establecimiento posterior de
cupos de caza ligado a modelos de caza adaptativa en los cotos participantes en este modelo
de gestion.

Por ello, resulta oportuno establecer un inventario de cotos colaboradores, cuya inscripcion
en el mismo implicaria el compromiso de éstos a aplicar y hacer el seguimiento de las medi-
das recomendadas y a facilitar la informacion sobre poblaciones de tortola cuando asi se les
requiera asi como a disponer de un asesoramiento continuo de los técnicos que trabajen con
el modelo.
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Puesto que este mecanismo tiene como objetivo la proteccion de fauna y habitat silvestre, y
teniendo en cuenta el articulo 61.1.g) de la Ley 42/2007 de Patrimonio Natural y Biodiversi-
dad, la inscripcion en este inventario y la adopcion de las medidas expuestas, sera objeto de
motivacion para la tramitacion, ante la Direccion General competente, de las correspondien-
tes autorizaciones para abatimiento de tértola turca, por tratarse de una especie que compite
en habitat con la tortola comdn y para prevenir perjuicios a los cultivos de los cotos inscritos
en dicho inventario, entendiendo que ello forma parte de la gestion para recuperacion de las
poblaciones de tértola comUn en Extremadura, en el marco del mecanismo de gestidn adap-
tativa de la tortola recomendado por la Comision Europea.

Por todo ello, y en virtud de la habilitacion concedida en la disposicion final primera de la
Orden de 27 de marzo de 2020, General de Vedas de Caza para la temporada 2020/2021, de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, publicada en el DOE de 31de marzo de 2020, esta
Direccion General

RESUELVO
Primero.

Adoptar la “cuota cero” como cupo de captura de tortola comun, Streptotelia turtur, para la
temporada 2021-22.

Segundo.

1. Establecer un inventario de cotos participantes en el Plan de Caza Adaptativa de la Tortola,
al que podran inscribirse desde el 1 de julio al 31 de octubre, todos aquellos cotos que de-
seen implementar el mecanismo de gestion adaptativa de la tortola descrito en los puntos
siguientes.

La inscripcion se llevara a cabo cumplimentando el formulario que constituye el anexo I de esta
resolucion y remitiéndolo al mail caza.adaptativa@juntaex.es. Este también podréa descargarse
en la pagina web http://extremambiente.juntaex.es (solicitud_inventario_cotos.pdf).

2. Los cotos inscritos en dicho inventario se comprometen a realizar censos de tdrtolas
mediante recorridos de observacion y escucha (en vehiculo o a pie), durante los meses
de mayo y junio, siguiendo las indicaciones del diptico publicado para tal fin en la web
http://extremambiente.juntaex.es .

De forma complementaria y opcional, los cotos podran realizar censos de tortolas en zonas
de alimentacion.
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3. Para favorecer la recuperacion de la tortola, los cotos inscritos deberan justificar la reali-
zacion de medidas de gestion del habitat. Para ello deberan llevar a cabo al menos dos de
las cuatro medidas siguientes, reflejando poligono y parcela o geolocalizando los puntos en
los que se realice:

a) Realizacion de siembras en, al menos, una Ha., de cereal (trigo), leguminosa (veza),
oleaginosa (girasol) o mezcla de estas especies, evitando su cosechado hasta el 1 de
septiembre asi como la utilizacion de fitosanitarios.

b) Recuperacion de bosques y arbustos del entorno (zonas de nidificacion).
c) Establecimiento de puntos de agua.
d) Aporte de alimento en grano entre mayo y junio.

4. La ejecucion de las medidas recogidas en el punto anterior en los cotos participantes seran
objeto de verificacidon por parte de los AMN.

5. Para cada coto participante se realizard una evaluacion individualizada teniendo en cuenta
los datos de monitorizacion y gestion aportados y se establecera un hipotético cupo de caza
para cada uno de ellos, como recomienda el Plan de Caza Adaptativa, que seria el cupo
correspondiente cuando la Orden General de Veda asi lo establezca.

6. Una vez verificada la participacion de los cotos inscritos y la real ejecucidn de las medidas,
asi como la posible competencia de la tortola turca en los espacios en los que se lleva a
cabo este modelo, éstos podran gestionar ante la Direccion General de Sostenibilidad las
autorizaciones para abatimiento de tértola turca en el marco de este programa.

Tercero. El incumplimiento de los compromisos adquiridos llevara consigo la baja del inven-
tario para la siguiente temporada cinegética con la correspondiente exclusion de las medidas
de asesoramiento y otras que pudieran adoptarse en relacion a este modelo

Cuarto. Contra la presente resolucidn, que no agota la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura, segun lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Mérida, 1 de julio de 2021.

El Director General de Politica Forestal,

PEDRO MUNOZ BARCO
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,

Poblacion y Territorio ANEXO I

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL INVENTARIO DE COTOS
PARTICIPANTES EN EL PLAN DE GESTION ADAPTATIVA DE LA TORTOLA
COMUN SEGUN RESOLUCION DE 1 DE JULIO DE 2021 DE LA DIRECCION

GENERAL DE POLITICA FORESTAL POR LA QUE SE ADOPTAN LOS
PRINCIPIOS DEL MECANISMO DE GESTION ADAPTATIVA DE LA TORTOLA
EUROPEA (STREPTOTELIA TURTUR) EN COTOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

DATOS DEL TERRENO CINEGETICO. (Obligatorio rellenar todos los campos)

Coto:
Denominacion: Matricula:
EX-_ - -
Provincia: A - -
Término municipal: CODIGO REGA o REXA:
e-mail: Teléfono movil:
Titular o Representante: DNI/CIF:

MEDIDAS GESTION ADAPTATIVA ACOGIDAS
(Marcar al menos dos opciones)

POL PARC COORDENADAS

O a) Realizacion de siembras

[0 b) Recuperacion bosques y arbustos
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O c) Establecimiento de puntos de agua

O d) Aporte de grano (mayo a junio)
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DECLARACION, SOLICITUD Y CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS.

La persona abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud,
que se compromete a cumplir los compromisos del plan de gestion adaptativa de la tortola (Streptotelia turtur) segun Resolucion
de 1 de julio de 2021 de la Direccidon General de Politica Forestal por la que se adoptan los mecanismos de gestidn adaptativa de la
tortola europea (Streptotelia turtur) y SOLICITA:

INSCRIPCION EN EL INVENTARIO DE COTOS PARTICIPANTES EN EL PLAN DE GESTION ADAPTATIVA DE LA TORTOLA COMUN
(Streptotelia turtur).

Ademas, DECLARA RESPONSABLEMENTE,

QUE SE COMPROMETE A FACILITAR LOS DATOS OBTENIDOS DE LA MONITORIZACION ASf COMO A ADOPTAR LAS MEDIDAS MAR-
CADAS EN EL FORMULARIO, SEGUN LO PREVISTO EN EL RESUELVO SEGUNDO DE LA CITADA RESOLUCION.

Se le informa que los datos facilitados en la presente solicitud correspondiente a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacidn y Territorio, se trataran de conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos persona-
les y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

Responsable del tratamiento de sus datos:
- Responsable Junta de Extremadura: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio.
- Direccidn: Av. Luis Ramallo s/n, 06800, Mérida (Badajoz)
- Correo electronico: cazaypesca@juntaex.es - Teléfono: 924002865
- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es.
Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales:

Seran tratados con las siguientes finalidades: Tramitar y resolver las solicitudes de inscripcién en inventario de cotos y sus corres-
pondientes compromisos.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:
La base legal del tratamiento es:

- RGPD 6.1.e): Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del Tratamiento.

- RGPD 6.1.c): Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

- RGPD 6.1.f): tratamiento necesario para la satisfaccion de intereses legitimos perseguidos por el responsable del tratamiento
0 por un tercero.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 14/2010, de 9 de diciembre, de Caza de Extremadura, modificada por Ley 9/2019, de 5 de abril.
Tiempo que se van a mantener sus datos personales:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Serd de aplicacion lo dispuesto en la
normativa de archivos y documentacion.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos:

Podran ser transferidos datos a otros organismos u drganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del
interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley que determine las cesiones que procedan
como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal, aunque deberemos informar de este tratamiento al interesado, salvo
las excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD.

Transferencias internacionales de datos:

No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Sus derechos en relacion con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos
personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion cuando, entre otros moti-
vos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.




NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35097

En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso
solo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que serdn entregados en
un formato estructurado, de uso comun o lectura mecénica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que
designe.

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que
lo ha otorgado.

La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio dispone de formularios para el ejercicio de
derechos que pueden ser solicitados en: http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-caracter-personal
o utilizar los elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos o por terceros. Estos formularios deberan
ir firmados electrénicamente o acompafiados de fotocopia del DNI. Si se actla por medio de representante, de la
misma manera, debera ir acompafiado de copia de su DNI o firma electrdnica.

Los formularios podran ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de
Administracion electronica o remitidos por correo postal o electronico en las direcciones que aparecen en el
apartado “Responsable”.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccién de Datos en el supuesto de que
considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado
dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de las mismas.

En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por
escrito con la finalidad de mantenerlos actualizados.

En a de de 20

Fdo.:
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

Este impreso se empleara tanto para solicitar la inscripcion en el inventario de cotos participan-
tes en el plan de caza adaptativa de la tortola comln (Streptopelia turtur) en la C. A. de Extre-
madura, como para declarar responsablemente el cumplimiento de los compromisos recogidos
en la Resolucion de 1 de julio de 2021 de la Direccion General de Politica Forestal por la que se
adoptan los mecanismos de gestion adaptativa de la tortola europea (Streptotelia turtur).

Datos del terreno.

Deberan expresarse los datos del coto conforme figuren en la base de datos de cotos en
poder de la administracion. Es obligatoria la cumplimentacion de todos los campos de este
apartado.

Medidas Gestidon Adaptativa acogidas.

En esta casilla se marcaran al menos dos de las medidas a que se comprometa a llevar a
cabo el coto indicando poligono, parcela o coordenada georreferenciada para facilitar la
verificacion de los compromisos.

Si se cambiara la ubicacion de la actuacion debera notificarse mediante mail al correo electro-
nico caza.adaptativa@gmail.com

La solicitud debe ir debidamente firmada (firma electrénica o manual).
Lugar Y PLAZO de presentacion.

La solicitud debera dirigirse a la Direccion General de Politica Forestal, Servicio de Caza, Pes-
ca y Acuicultura; Avda. Luis Ramallo, s/n 06800 Mérida. Tfno.: 924 002467, o al mail caza.
adaptativa@juntaex.es en las fechas comprendidas entre el 1 de julio y el 31 de octubre.

Los ciudadanos pueden acceder a la informacion administrativa y de interés general a
través del portal del ciudadano: http://ciudadano.gobex.es y en la pagina web de la Con-
sejeria competente en materia de caza: extremambiente.juntaex.es.
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Fondo Europeo de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

Unién Europea

CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 17 de junio de 2021, de la Consejera, por la que se cita
para el levantamiento de las actas previas a la ocupacion, en el expediente
de expropiacion forzosa de terrenos para la obra: "Nuevo vial de conexion
entre la EX-370 y la EX-304 en Plasencia”. (2021061920)

Declarada urgente la ocupacion de los bienes afectados por las obras de: “Nuevo vial de co-
nexion entre la EX-370 y la EX-304 en Plasencia”, mediante Decreto 53/2021, de 26 de mayo,
ha de procederse a la expropiacion de terrenos por el procedimiento previsto en el articulo 52
de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa.

En consecuencia esta Consejeria ha resuelto convocar mediante citacidn individual y persona-
lizada a los propietarios de los terrenos titulares de derechos que figuran en la relacion que
se acompana, los dias y horas que se sefialan.

A dicho fin deberan asistir los interesados personalmente o bien representados por personas
debidamente autorizadas para actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos
de su titularidad, sin cuya presentacion no se les tendra por parte, el Gltimo recibo del I.B.I
o certificacion registral, pudiéndose acompafiar, y a su costa, si asi les conviene, de perito o
notario.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.2 de la Ley de Expropiacidén Forzosa, los
interesados, asi como los que siendo titulares de derechos o intereses econémicos directos
sobre los bienes afectados que se hayan podido omitir, o se crean omitidos en la relacion
antes aludida, podran formular ante esta Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda en
Mérida, Av. de las Comunidades, s/n, por escrito, hasta el dia sefialado para el levantamiento
de las actas previas a la ocupacion, las alegaciones que consideren oportunas, a los efectos
de subsanar posibles errores que involuntariamente hayan podido tener lugar al relacionar los
bienes y derechos afectados.

La presente resolucion de citacion y la relacion que la acompafia se publicaran en el DOE y
en el BOP y seran expuestas al publico en el tablén de anuncios de los Ayuntamientos de los
municipios afectados. Igualmente en la prensa regional se publicara el anuncio de la citacion
y la relacién de afectados.

Mérida, 17 de junio de 2021.

La Consejera de Movilidad, Transporte y
Vivienda,
P.D. Resolucion de 13 de noviembre de 2019
(DOE num. 229, de 27 de noviembre)
La Secretaria General,

MARIA LUISA CORRALES VAZQUEZ
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RELACION DE AFECTADOS CITADOS A LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS N.0 1
EXPEDIENTE: PRC2044122 Nuevo vial conexion entre EX-370 y EX-304 en Plasencia

TERMINO MUNICIPAL: 1.014.800,00 PLASENCIA (CACERES)

Poligono/

Finca
Parcela

Propietario Lugar Citacion Fecha Hora

8-9-10/0 81450 / 03-10 igTCII\ESQD DE GESTIONDE \\ UNTAMIENTO  10/08/2021  10:00
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ANUNCIOS

CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 29 de junio de 2021 por el que se somete a informacion publica
el estudio de impacto ambiental del Proyecto de Urbanizacion de la 22 fase del
Sector SUB-CC-9.2.4 Palomas, a realizar en el término municipal de Badajoz.
Expte.: IA21/0787. (2021080912)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en
general que el estudio de impacto ambiental correspondiente al Proyecto de Urbanizacion de
la 22 fase del Sector SUB-CC-9.2.4 Palomas, podra ser examinado, durante un plazo de trein-
ta dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, en la sede
electronica del 6rgano ambiental:

http://extremambiente.juntaex.es/Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluaciéon Ambiental Ordinaria/

Durante dicho plazo, las personas fisicas o juridicas podran presentar la sugerencias y ale-
gaciones que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 7
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico
y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares indicados en el articu-
lo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, dirigidas al Servicio de Prevencion y Calidad Ambiental de la Direc-
cion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluacion de impacto ambiental ordinaria al estar in-
cluido en el articulo 62, letra b) de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El proyecto consiste en la urbanizacion de la fase 2 del Sector SUB-CC-9.2.4 de Badajoz, si-
tuado junto a la Avenida de Elvas, y con una superficie de 220.761 m? (solo Fase 2) en la que
se incluyen dos sistemas generales viarios (SG-V1 y SG-V2), asi como la construccion de las
instalaciones de abastecimiento, saneamiento, electricidad y alumbrado publico.

El promotor del proyecto es la Agrupacidn de Interés Urbanistico “Palomas”.

El 6rgano competente para el otorgamiento de la autorizacion sustantiva es el Ayuntamiento
de Badajoz.
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Es 6rgano competente para la formulacion de la declaracion de impacto ambiental relativa al
proyecto la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 d) del Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 29 de junio de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA NUESTRA SENORA DEL PRADO

ANUNCIO de 18 de junio de 2021 sobre fusion por absorcion de cooperativas.
(2021080910)

S. Coop. Ltda. San Agustin de Obando (Sociedad Absorbente).
S. Coop. Ltda. del Campo Vegas Altas (Sociedad Absorbida).

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 96.1 c) de la Ley 9/2018, de 30 de octubre, de
Sociedades Cooperativas de Extremadura, se hace publico que la Asamblea General Ordinaria
de Socios de S. Coop. Ltda. San Agustin de Obando y S. Coop. del Campo Vegas Altas, han
aprobado en sus respectivas reuniones celebradas ambas el 17 de junio de 2021, la fusion
por absorcion entre S. Coop. Ltda. San Agustin de Obando como sociedad absorbente y S.
Coop. Ltda. del Campo Vegas Altas como sociedad absorbida; con la consiguiente disolucion
sin liquidacion de la sociedad absorbida y la transmisidn en bloque sin liquidacion de su patri-
monio a la absorbente; todo ello en los términos y de conformidad con el proyecto comun de
fusion y cuyos balances de fusion fueron cerrados el 31 de diciembre de 2020, quedando la
absorbente subrogada en todos los derechos y obligaciones recibidos.

Se hace constar expresamente que no existen titulos participativos u otros titulos asimilables
que se extingan en la sociedad cooperativa absorbida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley 9/2018, de 30 de octubre, de
Sociedades Cooperativas de Extremadura, se hace constar el derecho de baja del socio de la
sociedad cooperativa a extinguir, S. Coop. Ltda. del Campo Vegas Altas dentro de los cuaren-
ta dias siguientes a la ultima publicacion del anuncio de fusion. Igualmente se informa, de
conformidad con el articulo 98 de la citada ley, del derecho de oposicion de los acreedores de
la sociedad a extinguir antes de que transcurra un mes desde la fecha del ultimo anuncio del
acuerdo publicado de fusion.

Obando y en Vegas Altas, 18 de junio de 2021.

El Presidente del Consejo Rector El Presidente del Consejo Rector
de S. Coop. Ltda. San Agustin de Obando, de S. Coop. Ltda. del Campo Vegas Altas,

D. MANUEL MARIA ORTEGA MOLINA D. DIEGO HUERTAS PONCE
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EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU

ACUERDO de 2 de julio de 2021, del Consejero Delegado, por el que se
realiza la convocatoria de las subvenciones por Extremadura Avante Servicios
Avanzados a Pymes, SLU, para la participacion de empresas extremenas
en el Plan de Ayuda a la Internacionalizacion Programa Empresa Industrial
Internacional Competitiva (Compite), para el ejercicio 2021. (2021Ac0042)

El Decreto 212/2017, de 4 de diciembre (DOE nimero 235 de 11 de diciembre de 2017), esta-
blece las bases reguladoras para la concesion de subvenciones por Extremadura Avante Servi-
cios Avanzados a Pymes, SLU, para la participacion de empresas extremenas en los Planes de
Ayuda a la Internacionalizacion. Estas subvenciones tienen por finalidad acompafiar de ma-
nera personalizada a empresas extremefias con potencial exportador que se encuentren en
una de las siguientes situaciones: en fase previa, inicial 0 avanzada de internacionalizacion,
pertenecientes al Sector Industrial o que cooperen a través de Consorcios de Exportacion.

El procedimiento de concesidn de las subvenciones previstas en esta convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 9 del citado decreto, se realiza en régimen de concesién
directa mediante convocatoria abierta, concediéndose las ayudas conforme se vayan solici-
tando por los interesados, en la cuantia individualizada que resulte de la aplicacion de los re-
quisitos o criterios establecidos, siempre que exista crédito presupuestario en la convocatoria.

El drgano competente para la concesion de la ayuda sera el Consejero Delegado de Extrema-
dura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, a propuesta del instructor del procedimiento
de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, y previa autorizacion de la Secre-
taria General de Economia y Comercio de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital
de la Junta de Extremadura.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 212/2017, de 4 de diciembre, la compe-
tencia para dictar esta resolucion la tiene el Director General de Extremadura Avante Servicios
Avanzados a Pymes, SLU.

El cargo de Director, mencionado en el decreto y en la Ley de Subvenciones, a efectos societa-
rios en Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, es desempefiado por el cargo
de consejero delegado que, funcionalmente, tiene atribuidas todas las facultades del érgano
de gobierno de la sociedad y por tanto es el cargo societario equivalente al cargo de Director.

La designacion de consejero delegado le corresponde en virtud de acuerdo del Consejo de
Administracion de fecha 7 de agosto de 2015, elevado a publico con fecha 7 de agosto de
2015 ante el notario de Mérida don Gonzalo Fernandez Pugnaire, con n.? 943 de su protocolo,
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habiendo causado inscripcion en el Registro Mercantil de Badajoz, con fecha 20 de agosto de
2015, al Tomo 534, Folio 210 VO, Hoja BA-782, Inscripcion 442,

La convocatoria se ajusta a lo establecido en el Titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Por otra parte, en virtud de la habilitacion conferida por el articulo 15 del precitado Decreto
212/2017, de 4 de diciembre, se proceden a modificar los anexos en el marco de la corres-
pondiente convocatoria.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Decreto
212/2017, de 4 de diciembre, se aprueba la convocatoria de las ayudas por Extremadura
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para el Plan de Ayuda a la internacionalizacion,
Programa Empresa Industrial Internacional Competitiva (Compite) para el ejercicio 2021.

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

El presente acuerdo tiene por objeto realizar la convocatoria de las subvenciones del Progra-
ma Empresa Industrial Internacional Competitiva (Compite), dirigido a mejorar la capacidad
de internacionalizacidn de las empresas extremeias del sector industrial, a través de la adap-
tacion de sus procesos productivos a las demandas del mercado. Dicho programa se enmarca
en los Planes de Ayuda a la Internacionalizacion de las empresas extremefias con interés y
potencial exportador, con el objetivo de apoyarlas en su proceso de internacionalizacion, que
se encuentran regulados por el Decreto 212/2017, de 4 de diciembre, DOE n.° 235, de 11 de
diciembre de 2017.

Articulo 2. Beneficiarios.

Tendran la consideracidén de beneficiarios, las personas fisicas y las personas juridicas, que
tengan la consideracion de Pyme segUn la definicion recogida en el anexo I del Reglamento
(UE) n.2 651/2014 de la Comision, incluyendo las comunidades de bienes o cualquier otro
tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad juridi-
ca, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la
situacion que motiva la concesion de la ayuda y que ejerzan una actividad econémica propia,
y que, a fecha de finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes, retunan los siguientes
requisitos:

— Ejercer una actividad econdmica en Extremadura.

— Ser productor o comercializador con marca propia.
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— Empresas pertenecientes al sector industrial, entendiendo por tales las recogidas en el
anexo III de la presente convocatoria.

— Tener facturacion en el ejercicio econdmico anterior al de la convocatoria.

— Obtener al menos 10 puntos en la siguiente tabla de valoracidon, debiendo remitir
la documentacion que se indica para su acreditacion y poder obtener la puntuacion
correspondiente:

a) Capacidad Empresarial (Maximo 30 puntos)
a.1. Histérico de beneficios obtenidos después de impuestos (Maximo 10 puntos)
* En los 2 ultimos afios: 3 puntos
* En los 3 ultimos afios: 5 puntos
* En los 5 ultimos afios: 10 puntos

Documentacion acreditativa: Cuentas anuales o impuesto de sociedades de los
ejercicios para los que se acredita el criterio de valoracion. En el caso de au-
ténomos, presentacion de modelo IRPF e IVA de los ejercicios para los que se
acredita puntuacion.

a.2. Realizacion de inversiones vinculadas al proceso productivo en los 3 ultimos
afos (Maximo 10 puntos).

* Realizacion de inversiones en afio anterior: 3 puntos
* Realizacion de inversiones en dos Ultimos afos: 5 puntos
* Realizacion de inversiones en tres Gltimos afios: 10 puntos

Documentacion acreditativa: Factura/s comercial/es de la inversion/es referida/s
a los ejercicios para los que se acredita puntuacion.

a.3. N.© de trabajadores en la empresa (a diciembre del ejercicio anterior al de la
convocatoria) (Maximo 10 puntos)

*10 o menos: 3 puntos
*Entre 11 y 20: 5 puntos
*M3as de 20: 10 puntos
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Documentacion acreditativa: Relacién nominal de trabajadores conforme a mo-
delo oficial de los organismos publicos correspondientes.

b) Actividad Exportadora (Maximo 25 puntos).

b.1. Regularidad de las exportaciones (respecto a los afios que lleva exportando)
(Max. 15 puntos)

*Exportadora desde hace mas de tres afios: 5 puntos
*Exportadora desde hace mas de cinco afios: 10 puntos
*Exportadora desde hace mas de siete afios: 15 puntos

Documentacidn acreditativa: Modelo 390 de la empresa de los ejercicios para los
gue acredita puntuacion.

b.2. Personal dedicado a comercio exterior (en el ejercicio anterior al de la convoca-
toria) (Max. 10 puntos)

*1 persona: 3 puntos
*2 personas: 6 puntos
*3 0 mas personas: 10 puntos

Documentacidn acreditativa: Organigrama de la empresa, contrato de trabajo y
CV del total de trabajadores para los que acredita puntuacion.

c) Acciones orientadas a realizar mejoras en sus procesos (Maximo 20 puntos)

* Acreditacion de asistencia a formacion y participacion en actividades de mejora
de procesos en los ultimos cinco afios. 2 puntos por evento/formacion, hasta un
maximo de 10 puntos.

Documentacion acreditativa: Certificado de asistencia a cada una de las formacio-
nes para las que acredita puntuacion.

* Contar con Plan de accion/inversiones donde figuren actuaciones a desarrollar en
la cadena de valor de la empresa: 10 puntos

El plan debera contener un analisis del proceso productivo, plan de actuaciones,
presupuesto y plazos de las actuaciones, en el afio en curso de la solicitud.
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Documentacion acreditativa: Copia del Plan de accién/inversiones donde figuren
actuaciones a desarrollar en la cadena de valor de la empresa en el ejercicio de la
convocatoria.

Articulo 3. Cuantia de la subvencién.

El importe del Programa Empresa Industrial Internacional Competitiva, Compite, que debera
adecuarse tanto al coste de las actuaciones subvencionables como al importe solicitado, sera
de 2.500 € por beneficiario.

Articulo 4. Solicitudes de ayudas.

1. Toda la informacion referente a la convocatoria del programa, asi como las
solicitudes de participacion se encontraran en la pagina web de Extremadura Avante
www.extremaduraavante.es.

Las solicitudes se formalizaran en la instancia de solicitud que figura en el anexo I de la
presente convocatoria.

La solicitud de participacion junto con la documentacion necesaria de acceso al progra-
ma, se presentara en el Registro de alguna de las sedes de Extremadura Avante Servicios
Avanzados a Pymes, SLU, o a través de las oficinas de Correos (Sociedad Estatal Correos
y Telégrafos, SA), en cuyo caso deberan ir en sobre abierto a fin de que en ellas se haga
constar, por el responsable de la oficina, la fecha en que tiene lugar la presentacion y remi-
sion, mediante correo certificado, en la forma establecida reglamentariamente. Con el fin
de conocer el numero de solicitudes presentadas via Correos, el solicitante que haya opta-
do por presentar su solicitud por este medio avisara de su envio mediante email enviado al
correo electrénico compite@extremaduraavante.es.

2. Junto con la solicitud de ayuda se presentara la siguiente documentacion preceptiva para
acreditar los requisitos del programa:

— Para personas fisicas: Copia del DNI del titular y de alta en el Registro Especial de Tra-
bajadores autonomos (RETA).

— Para personas juridicas: Copia de la tarjeta NIF, copia del poder del representante legal
que completa la solicitud y del DNI del representante legal de la empresa.

— Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social vigente en la fecha de
la solicitud.
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— Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Tributaria vigente en la fecha de
la solicitud.

— Copia del Certificado de estar al corriente de pago con la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura vigente en la fecha de la solicitud.

— Declaracion Responsable, anexo II completo.

— Declaracion responsable segun anexo III en la que se refleja la actividad industrial a la
que se dedica el solicitante.

— Modelo 390 de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, (resumen anual de
IVA) del ejercicio economico anterior al de la convocatoria.

— Documentacion acreditativa del baremo que se especifica en el articulo 2 de la presente
convocatoria.

Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, podra recabar de sus archivos
aquellos documentos que se identifiquen de forma conveniente en la solicitud y que se en-
cuentren en su poder. El solicitante debera indicar en el anexo II, el procedimiento concreto
en el que se encuentra depositada la documentacion, describiéndola de forma precisa, y
declarando de forma responsable que la misma se encuentra vigente y que no ha sufrido
ninguna variacion, caso contrario, la documentacion debera presentarse de nuevo.

Articulo 5. Plazo de presentacion de solicitudes y subsanacion.

El plazo para la presentacion de solicitudes del Programa Empresa Industrial Internacional
Competitiva (COMPITE) sera desde el dia siguiente al de la fecha de la publicacion de la pre-
sente convocatoria y extracto en el Diario Oficial de Extremadura hasta el 15 de septiembre
de 2021.

Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo
de diez dias habiles, subsane la falta o0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 6. Régimen de compatibilidad de las ayudas.

1. Las subvenciones previstas en la presente convocatoria seran incompatibles con otras sub-
venciones o ayudas a fondo perdido que, para las mismas finalidades, hayan sido concedi-
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das por las administraciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

2. Desde el momento concreto de la concesidn y durante su disfrute, el programa es incom-
patible con la percepcion de cualquier otro tipo de ayuda que apoye total o parcialmente
los mismos conceptos.

Articulo 7. Actividades subvencionables.

1. Se subvencionaran los siguientes gastos especificos al Programa Empresa Industrial Inter-
nacional Competitiva (Compite):

a) Planificacion estratégica internacional.

— Gastos relativos a horas de consultoria para el desarrollo de Cuadros de Mando Em-
presariales, para la ayuda en la toma de decisiones estratégicas en la empresa.

— Gastos relativos a horas de consultoria para el desarrollo de Planes Estratégicos In-
ternacionales que contemplen analisis de la empresa, de su entorno internacional y
de las acciones a desarrollar en el medio-largo plazo para su internacionalizacion.

— Gastos relativos a horas de consultoria para desarrollo de estrategias empresariales
y redefinicion de estrategias de internacionalizacion de la industria.

— Gastos relativos a horas de consultoria para el desarrollo de sistemas de vigilancia
estratégica internacional.

— Gastos relativos a la compra e identificacion de red de contactos para la
internacionalizacion.

— Gastos relativos a horas de formacion vinculada al area de la planificacion estratégica
dirigida a los trabajadores y direccidon de la empresa.

b) Mejora de procesos industriales para la internacionalizacion.

— Gastos relativos a horas de consultoria para el desarrollo de herramientas lean, cual-
quiera de las metodologias (5S, Smed, Kanban, entre otros), en una parte o en el
total de la industria.

— Gastos relativos a horas de consultoria para la realizacién de estudios energéticos
destinados al ahorro y la eficiencia de los recursos que se utilicen, o bien, auditoria
energética integral, acorde a la norma UNE-EN 16247.
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— Gastos relativos a horas de consultoria para la realizacion de analisis de viabilidad
para sistemas de gestidon u otras normativas diferenciadoras, pero que no sean de
obligado cumplimiento.

— Gastos relativos a horas de consultoria para la realizacion de estudios para la ade-
cuacién de productos o procesos a las exigencias del mercado internacional.

— Gastos relativos a horas de consultoria para la realizacion de un Plan de Optimizacion
de procesos productivos: consistird en el andlisis de necesidades (reparacién/ade-
cuacion, automatizacion, adquisicion de equipos) respecto a una parte o el conjunto
de las lineas de transformacion, donde se detallen las mejoras que se obtendran en
el producto o servicio, o bien, las ventajas competitivas que representarian.

— Gastos relativos a horas de consultoria para la realizacion de estudio de necesidades
para posterior implantacion de software especializado, que facilite obtener informes
gerenciales de produccion, indicadores, entre otros.

— Gastos relativos a horas de formacion vinculada al drea de mejora de procesos in-
dustriales para la internacionalizacion dirigida a los trabajadores y direccion de la
empresa.

c) Viajes de prospeccion de mejora competitiva. Se entiende por viajes de prospeccion
de mejora competitiva aquellos dirigidos a mejorar el conocimiento de la industria con
respecto a los procesos, materiales, metodologias, y demas factores clave del proceso
productivo de la empresa de cara a su internacionalizacion. Seran elegibles:

— Gastos de viaje en transporte colectivo y clase turista o coche de alquiler.
— Gastos de alojamiento (maximo en régimen de alojamiento y desayuno).

— Gastos de derechos de inscripcion o entradas a ferias o eventos relacionados con el
viaje de prospeccion.

Los gastos de viaje y alojamiento tendran el limite maximo de las cuantias recogidas en
el Decreto 287/2007, de 3 agosto, de indemnizaciones por razon del servicio, y se limi-
taran a un maximo de 2 personas vinculadas directamente con la empresa beneficiaria.

2. Los gastos y conceptos excluidos son:

— Aquellos gastos cuyas facturas o documentos equivalentes no contemplen los siguientes
requisitos: numero de la factura o documento equivalente, fecha de su expedicion, fe-
cha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan, Nimero de Identifi-
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cacion Fiscal o equivalente, asi como el nombre y apellidos, razén o denominacion social
completa tanto del obligado a expedir factura como del destinatario de las operaciones,
la identificacion del tipo de bienes entregados o de servicios prestados, tipo impositivo
aplicado asi como desglose de base imponible e IVA correspondiente e importe total.

— Honorarios de consultores especializados no contratados por un trabajo entregable de-
terminado.

— Producto o partes de éste, accesorios al mismo, etiquetas, envases o embalajes, pa-
peleria corporativa, regalos promocionales, regalos directos, publicitarios, asi como los
gastos de mantenimiento de las paginas web, o mantenimiento en portales comerciales
genéricos.

— Registros oficiales, renovacién de los certificados de productos y servicios que acom-
pafien a las mercancias, tasas oficiales y registros publicos o estudios de elaboracion
propia o licencias de importacion, tasas y aranceles.

— No se considerara gasto elegible ningin impuesto aplicable (incluyendo el IVA), a ex-
cepcion de que dichos impuestos no sean recuperables.

Articulo 8. Régimen comunitario de las ayudas.

1. Las ayudas previstas en la presente convocatoria se hallan acogidas al régimen de minimis,
sujetandose a lo establecido en el Reglamento (UE) 1407/2013, de la Comision, de 18 de
diciembre de 2013, relativo a la aplicacién del articulo 107 y 108 del Tratado de Funciona-
miento de la Unién Europea a las ayudas de minimis la cantidad de 200.000 euros durante
cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Conforme a lo establecido en el articulo 3.1
del Reglamento (UE) 1407/2013, de 18 de diciembre, estas subvenciones se encuentran
exentas de la obligacion de notificacion establecida en el articulo 108 del TFUE.

2. Los solicitantes deberan comunicar la obtencion de otras subvenciones y/o ayudas que
financien las actividades para las que solicitan la ayuda, conforme a lo establecido en el
anexo I.

Articulo 9. Proceso de concesion.

El procedimiento de concesion de las ayudas del Programa Empresa Industrial Internacional
Competitiva (COMPITE), sera tramitado en régimen de concesion directa mediante la presen-
te convocatoria abierta, concediéndose las ayudas conforme se vayan solicitando por los inte-
resados, en la cuantia individualizada que resulte de la aplicacion de los requisitos o criterios
establecidos en la presente convocatoria.
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Una vez producido el agotamiento del crédito presupuestario, se procedera a declarar termi-
nado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del drgano competente para
la aprobacion de la convocatoria, el cual sera objeto de publicacion en el DOE, en el Portal de
subvenciones y la pagina web www.extremaduraavante.es.

Articulo 10. Organo de ordenacion e instruccion.

Corresponde al Subdirector de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, la
ordenacion e instruccion del procedimiento de concesidn de las ayudas reguladas en las pre-
sentes bases, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determi-
nacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debera formularse
la propuesta de resolucion. En esta fase se verificard el cumplimiento de las condiciones
impuestas para adquirir la condicion de beneficiario de la ayuda, previa emision del corres-
pondiente informe técnico del que se dara traslado a la Comisién de Valoracion que sera
constituida al efecto.

Articulo 11. Resolucién de la ayuda.

1. Serd competente para la concesion de la ayuda, el Director General de Extremadura Avante
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, a propuesta del Subdirector de Extremadura Avante
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, y previa autorizacion por parte de la Secretaria General
de Economia y Comercio de la Junta de Extremadura para que continte con la tramitacion
de las ayudas y proceda a su concesion de conformidad con las presentes la convocatoria.

El plazo maximo para resolver el procedimiento serd de 6 meses contados a partir de la
fecha de presentacién de la solicitud.

2. La resolucidn de concesidn debera contener los beneficiarios de las ayudas, por programa,
la puntuacion final de la solicitud asi como las obligaciones y compromisos adquiridos por
el beneficiario

La resolucidn sera notificada individualmente a cada beneficiario, con arreglo a lo previsto
en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Una vez notificada la resolucion de concesion, el beneficiario debera aceptarla en el plazo
maximo de 5 dias habiles acompafiando dicha aceptacion de la siguiente documentacion:

— Documento que acredite la titularidad de cuenta bancaria.

4. En ejercicio de las funciones de control y demas que comportan potestades administrativas,
conforme a lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
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se podra interponer recurso de alzada ante el Secretario de Economia y Comercio de la
Consejeria Economia, Ciencia y Agenda Digital en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al que se dicte el acto. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion sera
de tres meses, sin perjuicio de que, las personas interesadas puedan ejercitar cualquier
otro que estimen oportuno.

5. Se publicara en la web www.extremaduraavante.es y en el Portal de Transparencia y Par-
ticipacion Ciudadana, la relacion de beneficiarios, una vez se haya cerrado el plazo de
solicitudes.

Articulo 12. Modificacion de la resolucién.

Daran lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, los cambios de denominacion de
la empresa solicitante, conlleve o no cambio de titularidad.

En ningln caso, dicha modificacion, podra suponer un incremento de la cuantia de la ayuda
concedida ni la alteracion de su finalidad. De igual modo, tales modificaciones, en ningln
caso, podran suponer una alteracion de la puntuacion minima exigida para mantener la condi-
cion de beneficiario, de tal modo que la puntuacion no podra ser inferior a 10 tras la aplicacion
de los valores correspondientes en el procedimiento de concesion directa.

La modificacion de la resolucion sera acordada por el mismo 6rgano que la dictd. El proce-
dimiento para modificar la resolucién de concesién se iniciara de oficio por parte del érgano
instructor, bien por iniciativa propia, consecuencia de peticion razonada de otros 6rganos, o
bien a instancia de la persona beneficiaria.

Articulo 13. Facultades del Director General.

Se faculta al Director General de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU,
para dar cumplimiento y desarrollo a las normas contenidas en la presente convocatoria, asi
como a la modificacion de sus anexos.

Articulo 14. Régimen de pago.

El abono de las ayudas concedidas se realizara una vez haya sido justificado por el beneficiario
la realizacion de las actividades subvencionables conforme al articulo 17 relativo a la justifi-
cacion de la ayuda. No se contemplan pagos parciales en esta convocatoria.

El beneficiario debera hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias, frente
a la Seguridad Social, la Hacienda Estatal y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en el momento en el que se vaya a realizar el pago.
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Articulo 15. Periodo de ejecucion del Programa.

El periodo de ejecucion del programa por parte de la empresa beneficiaria se extendera desde
la notificacion de la resolucidén de concesidn de la ayuda, hasta el 15 de noviembre de 2021.

Articulo 16. Obligaciones.

1. La aceptacién de la ayuda por parte del beneficiario conlleva el compromiso de cumplir con
las siguientes obligaciones:

a) No tener deudas que satisfacer con el sector publico, incluyendo las empresas publi-
cas y/o sociedades participadas mayoritariamente por el sector publico, ni encontrarse
incursos en algunas de las circunstancias previstas en el apartado segundo y tercero
del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autédnoma de Extremadura.

b) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y autono-
mica, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1098/2001, de 12
de octubre, y con la Seguridad Social a tenor de lo previsto en el articulo 14 del Real
Decreto sefialado.

c) No hallarse incursa en los supuestos a que se refiere la Ley 3/2015, de 30 de marzo,
reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Ad-
ministraciones Publicas y la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de
los cargos publicos del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

d) Realizar las actuaciones de conformidad con la documentacion presentada en la solicitud.

e) Comunicar al 6rgano concedente cualquier eventualidad sobrevenida en la actividad
subvencionada y que afecte al desarrollo del proyecto o actuacion, que seran resueltos
por el drgano concedente.

f) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento del objeto de la actividad subven-
cionable y de la finalidad determinada en la resoluciéon de concesion de la ayuda.

g) Sujetarse a las acciones de control financiero que se lleven a cabo por los érganos
competentes de la Junta de Extremadura, del Tribunal de Cuentas y, en su caso, de los
correspondientes 6rganos de la Comunidad Europea, a tenor de la legalidad vigente
reguladora de esta materia.
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h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplica-
ble al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especi-
ficos sean exigidos, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de facultades de
comprobacion y control.

i) Mantener un sistema de contabilidad separada o un cédigo contable adecuado que per-
mita una identificacion correcta de las operaciones financiadas de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.i) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

j) Identificar y visibilizar la participacion del Fondo de Desarrollo Regional (FEDER) de
acuerdo con las menciones de identificacion y publicidad previstas en el Reglamento
(UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidon, al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se
deroga el Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo.

k) Cumplimiento de las obligaciones derivadas de la justificacion de las ayudas y concreta-
mente, obligacion de presentar los distintos documentos acreditativos del cumplimiento
de las acciones objeto de ayuda, tal y como se especifica en el articulo 17 de la presente
convocatoria.

|) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente,
aportando cuanta informacion le sea requerida.

m) Comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, la obtencion
de otro tipo de ayudas, ingresos o recursos que financien las mismas actividades, asi
como la obligaciéon de notificar el estado de tramitacion o de resoluciéon de cualquier
ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta comunicacion debera efectuarse
tan pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacidén dada a los fondos percibidos.

n) Proceder al reintegro de las ayudas percibidas en los supuestos que corresponda.

fi) Cualesquiera otras que vengan establecidas en la normativa general, ya sea estatal o
autondmica, sobre ayudas publicas, en las bases reguladoras o en la propia resolucion
de concesién de las ayudas.
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2. A la finalizacién del programa Compite, Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes,
SLU, debera informar a la Secretaria de Economia y Comercio sobre el nivel de logro de los
indicadores de productividad.

Articulo 17. Justificacion de la ayuda.
1. Consideraciones generales:

— Solo se consideraran elegibles gastos ejecutados y pagados totalmente hasta el 15 de
noviembre de 2021.

— La empresa beneficiaria favorecera y facilitard la correcta prestacion de los trabajos
por parte del proveedor, debiendo aportar la informacion necesaria en tiempo y forma,
con comunicacion fluida con el proveedor y notificando a Extremadura Avante Servicios
Avanzados a Pymes, SLU, cualquier desviacidon en el momento en que suceda.

2. Plazos de justificacion y pago:

Las actuaciones objeto de las ayudas deberan justificarse en el periodo comprendido entre
la fecha de concesion de la ayuda al beneficiario y el 29 de noviembre de 2021. No se con-
templan pagos parciales en esta convocatoria.

3. Para la justificacion de las ayudas se presentara la siguiente documentacion:

Los beneficiarios deberan presentar en los siguientes 10 dias habiles a la finalizacion de la
actividad objeto de ayuda, la siguiente documentacion:

1. Factura comercial, o0 documento de valor probatorio.
2. Justificante de pago.

3. Declaracion responsable de que el trabajo realizado lo ha sido por empresa provee-
dora no vinculada a la empresa beneficiaria de la ayuda.

4. Evidencias de realizacidn que en cada caso correspondan. Se entiende por evidencia,
documentos que acrediten que el trabajo contratado ha sido realizado, como, por
ejemplo: Tarjeta de embarque, bono del alojamiento, catadlogo oficial, certificado
expedido por entidad organizadora, copia del material promocional, fotografia que
evidencie la prestacion del servicio, informe realizado, partes de trabajo, entre otros.

5. Informe técnico de justificacion de implementaciones de mejora y Plan de accion de
mejoras productivas 2021-2022, asi como actas de seguimiento técnico individual
correspondientes a su plan de trabajo.
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4. La liquidacion de los gastos considerados elegibles se producird previa comprobacion de
las evidencias de realizacidn que para este programa se contemplan en los apartados
anteriores de este articulo y en los términos expresados en el articulo 14 de la presente
convocatoria.

5. En el momento de cada uno de los pagos la empresa beneficiaria de la ayuda debera en-
contrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado, con
la Hacienda Autondmica y la Seguridad Social.

Articulo 18. Incumplimiento de condiciones, reintegro y graduacion de su alcance.

1. Corresponde al Director General de Extremadura Avante Servicios Avanzados a la Pyme,
SLU, la competencia para declarar la pérdida del derecho a la percepcion de la subvencion
concedida en los siguientes casos:

a) El falseamiento, la inexactitud o la omision en los datos suministrados por el beneficia-
rio que hayan servido de base para la concesion u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedida.

¢) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios en la resolucion de
concesion.

d) Incumplimiento de la obligaciéon de adoptar las medidas de difusién contenidas en el
articulo 19 de la presente convocatoria.

e) Se entenderd también como causa de incumplimiento, la renuncia no justificada a la
participacion en el programa.

f) No realizacion de las actividades recogidas en la convocatoria.

g) No someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente,
aportando cuanta informacion le sea requerida.

h) La no comunicacion a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, de la
obtencion de otro tipo de ayudas, ingresos o recursos que financien las mismas activi-
dades, asi como el incumplimiento de la obligacion de notificar el estado de tramitacion
o de resolucion de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin.

i) No comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, cualquier inci-
dencia que pueda afectar al desarrollo del proyecto o actuacion.
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j) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

k) También sera causa de incumplimiento el no cumplimiento de las obligaciones estable-
cidas en las bases reguladoras, en la convocatoria, o en la resolucion de concesion.

2. Extremadura Avante Servicios Avanzados a la Pyme, SLU, supervisara la existencia de los
posibles incumplimientos.

Si el beneficiario no hiciese entrega de los documentos que acreditan el cumplimiento de
las actividades justificativas recogidas en el articulo 17.3, o que, entregandolos, no estén
correctos, o que no realizase las actividades objeto de ayuda para el fin que estaban pre-
vistas, se procederd a declarar la pérdida total del derecho a la ayuda.

3. No tendra la calificacion de incumplimiento de condiciones y no procedera la pérdida de la
ayuda concedida cuando se dé alguno de los siguientes casos:

— El cambio en la situacion del beneficiario, como cese de su actividad.

— Situacion familiar, accidente o enfermedad prolongada que le impida seguir con el cum-
plimiento de las obligaciones recogidas en el marco de estas ayudas.

— Causas de fuerza mayor.

4. La Secretaria General de Economia y Comercio, procedera a la revocacion de la subvencion
concedida en los casos en que tal revocacion conlleve aparejada un reintegro total o parcial
de la ayuda concedida, asi como la exigencia del interés de demora devengado desde el
momento efectivo del pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, sin perjuicio de las demas acciones legales que procedan.

5. El procedimiento para la revocacion y reintegro sera el establecido en la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Articulo 19. Informacion y publicidad.

1. En cumplimiento de los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion, se procedera a publicar en el Diario Oficial de Extremadura
tanto el extracto de la convocatoria como la convocatoria en si. La Base de Datos Nacional
de Subvenciones, dara traslado a dicho diario del extracto de la convocatoria para su pu-
blicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, General de Subvenciones.
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2. Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, publicara en el Diario Oficial de
Extremadura y en el Portal de subvenciones http://ciudadano.gobex.es/, en el Portal de
Transparencia y Participacion Ciudadana http://gobiernoabierto.juntaex.es/ y en la web
de Extremadura Avante http://www.extremaduraavante.es/, las ayudas concedidas con
expresion de la convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, be-
neficiario, cantidad concedida, finalidad o finalidades de la ayuda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

3. Se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, a través del Servicio de Comer-
cio, la informacion sobre las convocatorias y las resoluciones de concesion en los términos
previsto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Esta difusion se realizard de conformidad con las prescripciones contenidas en la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestidén de inversiones
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura, el Reglamento (UE) n.° 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, con arreglo a las instrucciones
dadas por el 6rgano gestor de las mismas.

Asimismo, previo al pago de la ayuda concedida, los beneficiarios deberan acreditar
mediante justificacion documental grafica suficiente, el cumplimiento de la obligacion de
informacion y publicidad con la insercion de los logotipos oficiales del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y la Junta de Extremadura en los documentos entregables que se ha-
gan a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

4. De igual forma, en las notificaciones de concesion de estas ayudas, se sefalara que la
Unidn Europea participa en la financiacion de las mismas vy, siempre y cuando los progra-
mas estén financiados por dichos fondos y, en su caso, se indicara la cuantia o el porcen-
taje de la ayuda aportada por el instrumento comunitario correspondiente. Asi mismo, se
sefialara la cofinanciacion del gobierno regional, o en su caso, la financiacion total.

5. La aceptacion de la ayuda supone aceptar la inclusion de la operacion y sus datos en la lista
de operaciones prevista en el articulo 115.2 del Reglamento (UE) 1303/2013 y en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones.

6. Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a dar publicidad e identificar la partici-
pacion de las Administraciones Publicas en la financiacion de los proyectos y actividades
subvencionables. Esta difusion se realizara de conformidad con las prescripciones conte-
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nidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de
inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el Reglamento n.©
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre, con arreglo a las
instrucciones dadas por el 6rgano gestor de las mismas. En este sentido el beneficiario
debera cumplir las siguientes cuestiones:

a) En todas las medidas de informacion y comunicacion que lleve a cabo, el beneficiario
debera reconocer el apoyo de los Fondos a la operacion mostrando el emblema de
la Union, de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas en el acto de
ejecucion adoptado por la Comision con arreglo al articulo 115, apartado 4; una
referencia a la Union Europea y una referencia al Fondo FEDER, que es el que da apoyo
a la operacion.

b) Durante la realizacién de una operacion, el beneficiario informara al publico del apoyo
obtenido del fondo FEDER haciendo una breve descripcion en su sitio de Internet de la
operacion, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, con sus objetivos y
resultados, destacando el apoyo financiero de la Unidn.

c) El beneficiario debera colocar un cartel o placa permanente en un lugar bien visible para
el publico, con las especificaciones técnicas que establece el Decreto 50/2001, de 3 de
abril, sobre medidas adicionales de gestidn de inversiones financiadas con ayudas de la
Junta de Extremadura y en el Reglamento n.© 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de diciembre, con arreglo a las instrucciones dadas por el érgano gestor.

d) Conservar la documentacion original de la justificacion de la subvencion, incluidos los
documentos electronicos, durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre
siguiente a la presentacion ante la Union Europea de las cuentas en las que estén in-
cluidos los gastos de la operacion, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de com-
probacion y control.

Articulo 20. Financiacién.
1. La cuantia total maxima de las ayudas establecidas en esta convocatoria es de 75.000 €.

2. Las ayudas establecidas en el Programa Empresa Industrial Internacional Competitiva
(COMPITE) se imputaran con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura del afio 2021, con cargo a la aplicacion presupuestaria amparada en
la Transferencia Especifica “"TE: Extremadura Avante Servicios Avanzados a la PYME. Pro-
grama para la internacionalizacion de las industrias extremefias”, partida presupuestaria
140030000 G/341A/74303/FD14030401/20170255, financiada en un 80% por el Progra-
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ma Operativo FEDER de Extremadura 2014-2020, Eje Prioritario 3 "Mejorar la competitivi-
dad de las PYME, del sector agricola (en el caso del FEADER) y del sector de la pesca y la
acuicultura (en el caso del FEMP)”, prioridad de la Inversion 3.4 ™ Apoyo a la capacidad de
las PYME para crecer en los mercados regionales, nacionales e internacionales y en los pro-
cesos de innovacion”, Objetivo especifico 3.4.1. “Promover el crecimiento y la consolidacion
de las PYME, en particular mejorando su financiacion, tecnologia y acceso a servicios de
apoyo avanzados; incluyendo los sectores agricolas, pesquero, marino, maritimo, turistico,
cultural, comercial y de rehabilitacion de edificacion, asi como a las PYME y personas auto-
nomas dedicados al comercio minorista o venta ambulante”.

Disposicion final primera. Normas aplicables. Supletoriedad.

En todo aquello no regulado expresamente por el decreto 212/2017 de 4 de diciembre y por la
presente convocatoria, sera de aplicacion la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y la normativa basica contenida en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de cada ejercicio, la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda
Publica de Extremadura, disposiciones legales estatales, con caracter supletorio, incluido los
preceptos de la Ley 38/2003, que no tengan caracter basico y las disposiciones reglamenta-
rias de igual o superior rango que se dicten con posterioridad.

Asimismo, cuando se traten de actuaciones cofinanciadas con fondos europeos, seran de apli-
cacion el Reglamento (UE) 1407/2013, de la Comision de 18 de diciembre de 2013, relativo a
la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a
las ayudas de minimis (DOUE L 352, de 24 de diciembre), el Reglamento (UE) n.©1303/2013,
del Parlamento y Consejo, de 17 de diciembre, sobre las actividades de informacién y publi-
cidad que deben llevar a cabo los Estados Miembros en relacion con las intervenciones de los
fondos estructurales.

Disposicion final segunda. Ejercicio de potestades administrativas.

La autorizacion previa a la concesion, asi como las funciones derivadas de la exigencia del
reintegro y de la imposicion de sanciones, se ejerceran por la Secretaria General de Economia
y Comercio, sin perjuicio de las funciones de control y demas potestades administrativas que
corresponda al resto de 6rganos de la Administracion competentes en cada caso.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente convocatoria sera eficaz el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.
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En el ejercicio de las funciones de control y demas que comportan potestades administrativas,
se podra interponer recurso de alzada tanto contra el presente acuerdo de convocatoria como
contra la resolucion del Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios Avanzados a
Pymes, SLU, ante el Secretario General de Economia y Comercio de la Consejeria de Econo-
mia, Ciencia y Agenda Digital en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al que se
dicte el acto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la disposicion adicional
tercera de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro
que estimen oportuno.

Mérida, 2 de julio de 2021. El Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios Avanzados
a Pymes, SLU, MIGUEL BERNAL CARRION.
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ANEXO I
SUBVENCIONES PARA LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA
EMPRESA INDUSTRIAL INTERNACIONAL COMPETITIVA,
CONVOCADAS POR
EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU.

INSTANCIA DE SOLICITUD
Rellenar obligatoriamente todos los campos

A. DATOS DEL SOLICITANTE
NOMBRE EMPRESA (O CORRESPONDIENTE):
N.L.F.:

NOMBRE DELREPRESENTANTE/S LEGAL/ES QUE DEBERA/N FIRMAR TODA LA DOCUMENTACION
(en caso de firma mancomunada indicar nombre y firma de todos los comuneros en los apartados donde

se requiera):

PAGINA WEB:

PERSONA DE CONTACTO (a efecto de notificaciones):
CARGO:

TELEFONO / MOVIL:

E-MAIL:

DIRECCION FISCAL.

CALLE/AVDA/QOTROS:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

DOMICILIO DE NOTIFICACION (cumplimentar en caso de ser distinto a la direccidn fiscal)

Este domicilio sera aquel en el que recibird todas las notificaciones postales objetos de la
solicitud del expediente.
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CALLE/AVDA/OTROS:
LOCALIDAD:
PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:

EN EL CASO DE TRATARSE DE UNA AGRUPACION DE PERSONAS FISICAS O JURIDICAS, PU-
BLICAS O PRIVADAS SIN PERSONALIDAD, DEBE INDICARSE LOS COMPROMISOS DE EJECU-
CION ASUMIDOS POR CADA MIEMBRO, ASI COMO EL PORCENTAJE (%) DE REPARTO EN LA
AGRUPACION A EFECTOS DE SUBVENCION A APLICAR A CADA UNO DE ELLOS:

ACTIVIDAD EMPRESARIAL (DESCRIBIR BREVEMENTE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA
EMPRESA ) . ittt b E bR et

SECTOR AL QUE PERTENECE: ..ottt sttt e

DIGANOS LA/S MARCA/S BAJO LAS QUE COMERCIALIZA SUS BIENES O SERVICIOS:

B. DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR A LA PRESENTE SOLICITUD:
Para personas fisicas:

Copia DNI del titular.

Alta en el Registro Especial de Trabajadores autdnomos (RETA). En vigor.

Para personas juridicas:

Copia de la tarjeta NIF del solicitante.

Copia del DNI del representante legal de la empresa.

Copia del Poder del representante legal o copia de la escritura constitucion donde figuren los
administradores.

Para personas fisicas y juridicas:

Anexo I. A. Solicitud cumplimentada en todos sus apartados, firmada.

Anexo II. Declaracion responsable, firmada.
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Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Tributaria vigente en la fecha de la solicitud.

Copia del Certificado de estar al corriente de pago con la Comunidad Auténoma de Extremadura vigen-
te en la fecha de la solicitud.

Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social vigente en la fecha de la solicitud.

Copia de la escritura de constitucion donde figure objeto social, epigrafes IAE o similar para acreditar
la actividad.

En caso de no productor de bienes y/o servicios, acreditacion de registro de marca en cualquier Oficina
Nacional Publica autorizada.

Modelo 390 / 303 o equivalente de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, (resumen anual
de IVA) del ejercicio anterior a la convocatoria.

Declaracion responsable segln Anexo III en la que se refleja la actividad industrial a la que se dedica
el solicitante.

Modelo 390 / 303 o equivalente de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, (resumen anual
de IVA) del ejercicio anterior a la convocatoria.

Documentacion acreditativa acorde al baremo del articulo 2. Sélo sera necesario presentar la docu-
mentacion para la que se desea acreditar puntuacion. En concreto:

ASPECTOS A ACREDITAR DOCUMENTOS ACREDITATIVOS
Histérico de beneficios obtenidos después de | Cuentas anuales o impuesto de sociedades de
impuestos los ejercicios para los que se acredita el criterio

de valoraciéon. En el caso de auténomos, pre-
sentacién de modelo IRPF e IVA de los ejercicios
para los que se acredita puntuacion.

Realizacion de inversiones vinculadas al proceso | Factura/s comercial/es de la inversidn/es
productivo en los 3 ultimos afios referida/s a los ejercicios para los que se acre-
dita puntuacion.

N.© de trabajadores en la empresa (a diciembre | Relacion nominal de trabajadores conforme a
del ejercicio anterior al de la convocatoria) modelo oficial de los organismos publicos co-
rrespondientes.

Regularidad de las exportaciones (respecto a los | Modelo 390-303 o similares de la empresa de
afios que lleva exportando) los ejercicios para los que acredita puntuacion.

Personal dedicado a comercio exterior (en el | Organigrama de la empresa, contrato de trabajo
ejercicio anterior al de la convocatoria) y CV del total de trabajadores para los que acre-
dita puntuacion.

Asistencia a formacién y participacion en acti- | Certificado de asistencia a cada una de las for-
vidades de mejora de procesos en los Ultimos | maciones para las que acredita puntuacion.
cinco afios

Plan de accidn/inversiones donde figuren actua- | Copia del Plan de accion/inversiones donde fi-
ciones a desarrollar en la cadena de valor de la | guren actuaciones a desarrollar en la cadena de

empresa valor de la empresa en el ejercicio de la convo-
catoria.
BN - IR de i de 20......
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NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de ad-
ministracion mancomunada deberan indicarse expresamente los nombres de todos los admi-
nistradores mancomunados y todos los documentos deberan estar firmados por los mismos):

— Nombre y apellidos: ..o
— Nombre y apellidos: ...
— Nombre y apellidos: ...
— Nombre y apellidos: ...

(Firma/s del solicitante)

PROTECCION DE DATOS: Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, es Responsable del
tratamiento de sus datos personales a efectos de poder realizar la gestion de la tramitacion para la
concesion de subvenciones y/o ayudas en los términos legalmente previstos. Le asisten los derechos de
acceso, rectificacion, portabilidad, supresion, limitacién y oposicion. Mas informacion Anexo VI LOPD.
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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE
Rellenar obligatoriamente todos los campos

DECLARACION DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
1) EL SOLICITANTE DECLARA PERTENECER A UN GRUPO EMPRESARIAL
SO NO O

En caso afirmativo, especificar a continuacion las empresas pertenecientes al grupo vincu-
ladas con el solicitante / autdénomos socios del solicitante:

VINCULACION
NOMBRE COMPLETO CIF / NIF JURIDICA (Articulo 34
de la Ley 6/2011)

% DE
PARTICIPACION

2) EL SOLICITANTE DECLARA HABER RECIBIDO SUBVENCIONES U OTRAS AYUDAS PUBLICAS
SOLICITADAS PARA LA ACTIVIDAD (ACCION COMERCIAL) OBJETO DE SOLICITUD.

SO NO O

En caso afirmativo, especificar a continuacion las ayudas solicitadas para la actividad ob-
jeto de la solicitud:

o o
CONVOCATORIA ORGANISMO N. /o DE S/C/P | FECHA dd/

& EXPEDIENTE | PARTICIPACION | (2) e aa o BEESRE

(1) Indicar la Orden de convocatoria de la ayuda segun la cual se han solicitado y/o recibido las ayudas de otros
organismos.

(2) Indicar la situacion actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).
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Asimismo, me comprometo a comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes,
SLU, cualquier otra solicitud, concesion o pago que se produzca con posterioridad a la pre-
sente declaracion, y en todo caso, antes del cobro de la(s) ayuda (s) correspondiente(s) a la
presente solicitud.

3) AYUDAS ACOGIDAS AL REGIMEN DE MINIMIS (RO UE 1407/ 2013, de 18 de diciembre)

0O EL SOLICITANTE DECLARA NO SUPERAR LA CANTIDAD DE 200.000 EUROS EN AYUDAS
ACOGIDAS AL REGIMEN DE MINIMIS (RO UE 1407/ 2013, de 18 de diciembre) EN LOS
TRES ULTIMOS EJERCICIOS FISCALES (Régimen comunitario de ayudas recogido en el
articulo 8 de la presente convocatoria).

En caso afirmativo, especificar a continuacidn las ayudas solicitadas para la actividad objeto
de la solicitud:

4) EL SOLICITANTE DECLARA, A EFECTOS DE RECABAR INFORMACION ACTUALIZADA SOBRE
LA DOCUMENTACION EN POSESION DE EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS
A Pymes, SLU, HABER REALIZADO OTRA(S) SOLICITU(ES) EN EXTREMADURA AVANTE
SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU.

SO NO O

En caso afirmativo, con el objetivo de facilitar su busqueda, especificar aquellas solicitudes
para recabar dicha informacion y/o documentacion que no ha sufrido variacion alguna y
en vigor:

NOMBRE o CODIGO DE LA ACCION ANO
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5) DENEGACION DE LA AUTORIZACION PARA NOTIFICACIONES (EN CASO DE COMUNIDAD
DE BIENES U OTRAS AGRUPACIONES SIN PERSONALIDAD JURIDICA PROPIA INCLUYENDO
CONSORCIOS SIN PERSONALIDAD JURIDICA).

O Los integrantes de la agrupacion sin personalidad juridica propia NO OTORGAN AUTO-
RIZACION para que Extremadura Avante Servicios Avanzados a la Pyme, SLU, haga las
notificaciones que procedan Unicamente a nombre de la comunidad o agrupacion sin
personalidad juridica propia, a la direccion de notificacion indicada en el apartado de
solicitud. En caso de marcar esta casilla, debera facilitarse a Extremadura Avante Ser-
vicios Avanzados a la Pyme, SLU, todos los datos de contacto necesarios.

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de las ayudas reguladas por el
Decreto 212/2017, de 4 de diciembre, por el que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones por Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU,
para la participacion de empresas extremenas en los Planes de Ayuda a la Internacionali-
zacion, y DECLARA, bajo su responsabilidad:

a) Cumplir con los requisitos para poder tener la condicion de beneficiario, previstos en el
articulo 2 de la presente Base.

b) Estar al corriente de las obligaciones fiscales y tributarias, frente a la Seguridad Social,
la Hacienda Estatal y la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

c) No estar incurso en alguna de las prohibiciones a que se refiere el articulo 12.2 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de Extremadura.

d) Mi compromiso de informar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU,
sobre posibles ayudas similares.

e) La veracidad de todos los datos reflejados en la solicitud, siendo consciente del objeto
de las preguntas, prestando el consentimiento a Extremadura Avante Servicios Avanza-
dos a Pymes, SLU, para su uso interno.

f) Aceptar la utilizacidn de los datos de contactos incluidos en esta inscripcion, como medio
de comunicacion con Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

g) Aceptar todas las condiciones de participacion incluidas en la presente convocatoria.
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NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de ad-
ministracion mancomunada deberan indicarse expresamente los nombres de todos los admi-
nistradores mancomunados y todos los documentos deberan estar firmados por los mismos):

— Nombre y ApellidoS: ...
— Nombre y ApellidoS: ...
— Nombre y ApellidoS: ...
— Nombre y ApellidoS: ...

(Firma/s del solicitante)
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ANEXO III

EMPRESAS CONSIDERADAS DEL SECTOR INDUSTRIAL EN EL MARCO
DE LA CORRESPONDIENTE CONVOCATORIA

A efecto de las ayudas reguladas en esta convocatoria, para el programa COMPITE, se consi-
deran empresas industriales aquellas cuya actividad se encuadre en alguno de los siguientes
que se encuadran en el grupo sefialados a continuacion del CNAE 2009 y qué contemplen una
actividad de transformacion:

C) INDUSTRIA MANUFACTURERA, excepto los epigrafes referidos a reparacion.

El que suscribe DECLARA, bajo su responsabilidad, que su actividad profesional esta ligada a
algunas de las actividades del grupo referido en este anexo, concretamente: (indicar actividad)

Fecha completa:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de ad-
ministracion mancomunada deberan indicarse expresamente los nombres de todos los admi-
nistradores mancomunados y todos los documentos deberan estar firmados por los mismos):

— Nombre y ApellidoS: ...
— Nombre y ApellidoS: ...
— Nombre y ApellidoS: ...
— Nombre y ApellidoS: ..o

(Firma/s del solicitante)
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ANEXO IV

EVIDENCIAS JUSTIFICACION

Se consideran evidencias de realizacion que se tendran que entregar junto a lo recogido en el
articulo 17 de las presentes Bases Reguladoras:

CONCEPTO

EVIDENCIAS

APARTADO A: PLANIFICACION ESTRATEGICA

INTERNACIONAL

Gastos relativos a horas de consultoria para el de-
sarrollo de Cuadros de Mando Empresariales, para
la ayuda en la toma de decisiones estratégicas en
la empresa.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para el de-
sarrollo de Planes Estratégicos Internacionales que
contemplen analisis de la empresa, de su entorno
internacional y de las acciones a desarrollar en el
medio-largo plazo para su internacionalizacion.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para desa-
rrollo de estrategias empresariales y redefinicion
de estrategias de internacionalizacion de la indus-
tria.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para el de-
sarrollo de sistemas de vigilancia estratégica in-
ternacional.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a la compra e identificacion de red
de contactos para la internacionalizacion.

Copia del listado de contactos para la internacio-
nalizacion, asi como cualquier documentaciéon en
relacion con esta actuacion elaborada por terceros.

Gastos relativos a horas de formacion vinculada al
area de la planificacion estratégica dirigida a los
trabajadores y direccion de la empresa.

Copia de los temarios impartidos y certificado de
aprovechamiento obtenido con la asistencia a di-
cha formacion, asi como cualquier documentacion
en relacion con esta actuacion elaborada por ter-
ceros.
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APARTADO B: MEJORA DE PROCESOS INDUSTRIALES PARA LA INTERNACIONALIZACION

Gastos relativos a horas de consultoria para el de-
sarrollo de herramientas lean, cualquiera de las
metodologias (5S, Smed, Kanban, entre otros), en
una parte o en el total de la industria.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para la rea-
lizacion de estudios energéticos destinados al aho-
rro y la eficiencia de los recursos que se utilicen,
o bien, auditoria energética integral, acorde a la
norma UNE-EN-16247.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para la rea-
lizacion de analisis de viabilidad para sistemas de
gestion u otras normativas diferenciadoras, pero
que no sean de obligado cumplimiento.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para la rea-
lizacion de estudios para la adecuacion de produc-
tos o procesos a las exigencias del mercado inter-
nacional.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para la
realizacion de un Plan de Optimizacion de proce-
sos productivos: consistird en el analisis de nece-
sidades (reparacion/adecuacién, automatizacion,
adquisicion de equipos) respecto a una parte o el
conjunto de las lineas de transformacion, donde se
detallen las mejoras que se obtendran en el pro-
ducto o servicio, o bien, las ventajas competitivas
que representarian.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de consultoria para la rea-
lizacion de estudio de necesidades para posterior
implantacion de software especializado, que faci-
lite obtener informes gerenciales de produccion,
indicadores, entre otros.

Copia del documento elaborado como consecuen-
cia de las horas de consultoria dedicadas al pro-
yecto en cuestion.

Gastos relativos a horas de formacién vinculada
al area de mejora de procesos industriales para la
internacionalizacion dirigida a los trabajadores y
direccidn de la empresa.

Copia de los temarios impartidos y certificacion
obtenida con la asistencia a dicha formacidn, asi
como cualquier documentacién en relacién con
esta actuacion elaborada por terceros.
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APARTADO C: VIAJES DE PROSPECCION DE MEJORA COMPETITIVA

Gastos de viaje en transporte colectivo y clase tu-
rista o coche de alquiler.

Tarjetas de embarque, billetes de trasportes de ca-
racter colectivo en clase turista, copia del contrato
del coche de alquiler o, en su defecto, documento
en el que se recojan los datos propios del vehiculo,
asi como las condiciones contratadas.

Gastos de alojamiento (max. en régimen de aloja-
miento y desayuno).

Tan solo sera necesario aportar la factura o factu-
ras comerciales correspondientes.

Gastos de derechos de inscripcion o entradas a fe-
rias o eventos relacionados con el viaje de pros-
peccion.

Entrada de acceso a los Eventos comerciales, pro-
grama o catélogo oficial de la feria o certamen co-
rrespondiente en el que aparezca el nombre de la
empresa, certificado de asistencia expedido por el
organizador del evento, acreditaciones expedidas
o fotografias que evidencien la realizacion o la par-
ticipacion en la misma

Fondo Europeo de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

Unién Europea



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35136

ANEXO V

MODELO DETALLE DE GASTOS

EMPRESA: CIF:

GASTO 1
(descripcion de la accion ejecutada)

NUMERO DE FACTURA FECHA DE FACTURA

IMPORTE EN €

PROVEEDOR L
(sin iva)

Evidencias anexadas
para justificacion del
gasto

*ASIGNACION DE GASTOS A LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES
Conforme a las enumeradas en articulo 7 de la convocatoria (Acuerdo de 10 de junio de 2020).
(Ver detalle a la vuelta)

GRUPO DE GASTO Oa) Plapiﬁcacién estratégica int_ernacional. _ -
O b) Mejora de procesos industriales para la internacionalizacion.

(seiialar el que proceda) B z ) =
O c) Viajes de prospeccion de mejora competitiva.

DETALLE CONCRETO DE GASTO
(Indicar el nimero que mejor se adapte al concepto de
gasto realizado)

*La empresa beneficiaria indicard por cada gasto para el que solicita la subvencion del programa Compite, el concepto
de los especificados en el articulo 7 de la convocatoria (ver relacion a la vuelta), en el que se encuadra mejor el gasto
realizado.

GASTO 2
(descripcion de la accion ejecutada)
NUMERO DE FACTURA FECHA DE FACTURA
IMPORTE EN
PROVEEDOR € (sin iva)

Evidencias anexadas para
justificacion del gasto

*ASIGNACION DE GASTOS A LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES
Conforme a las enumeradas en articulo 7 de la convocatoria (Acuerdo de 10 de junio de 2020).
(Ver detalle a la vuelta)

O a) Planificacion estratégica internacional.
O b) Mejora de procesos industriales para la internacionalizacion.
O c) Viajes de prospeccidén de mejora competitiva.

GRUPO DE GASTO
(sefalar el que proceda)

DETALLE CONCRETO DE GASTO
(Indicar el nlmero que mejor se adapte al concepto
de gasto realizado)

*La empresa beneficiaria indicara por cada gasto para el que solicita la subvencion del programa Compite, el concepto de
los especificados en el articulo 7 de la convocatoria, en el que se encuadra mejor el gasto realizado.
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El beneficiario declara responsablemente no tener vinculacion con el proveedor, segun la de-
finicion dada en el articulo 34 de la Ley de Subvenciones de Extremadura, Ley 6/2011 de 23
de marzo.

Acompafio el presente Anexo V. Modelo de Detalle de Gasto, de la siguiente documentacion
de cada gasto solicitado:

— Factura comercial, o documento de valor probatorio equivalente de cada gasto.
— Justificante de pago, cargo en cuenta, o equivalente.

— Declaracidén responsable de que el trabajo realizado lo ha sido por empresa proveedora
no vinculada a la empresa beneficiaria de la ayuda (esta declaracion responsable se
encuentra implicita en este Anexo V. Modelo de Detalle de Gasto.

— Evidencias de realizacion que en cada caso correspondan y que se detallan en el anexo IV
— Informe técnico con las peculiaridades descritas en el articulo 17.
— Certificado de titularidad bancaria donde quiere que se le ingrese la subvencion.

— Justificacion documental que acredite el cumplimiento de requisitos de publicidad exigi-
da en el articulo 19 de la presente convocatoria.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL (si la sociedad es de ad-
ministracion mancomunada deberan indicarse expresamente los nombres de todos los admi-
nistradores mancomunados y todos los documentos deberan estar firmados por los mismos):

— Nombre y Apellidos: ...
— Nombre y Apellidos: ...
— Nombre y Apellidos: ...
— Nombre y ApellidoS: ...

(Firma/s del solicitante)

Fondo Europeo de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

Unién Europea



NUMERO 130
D O E Jueves, 8 de julio de 2021 35138

*Detalle de gastos, conforme al articulo 7 de la convocatoria:
a) Planificacion estratégica internacional.
a.1 Gastos de consultoria para el desarrollo de Cuadros de Mando Empresariales.

a.2 Gastos de consultoria para el desarrollo de Planes Estratégicos Internacionales (analisis de la empresa, de
su entorno internacional y de las acciones a medio-largo plazo para su internacionalizacion).

a.3 Gastos de consultoria para desarrollo de estrategias empresariales y redefinicion de estrategias de inter-
nacionalizacion.

a.4 Gastos de consultoria para el desarrollo de sistemas de vigilancia estratégica internacional.

a.5 Gastos de compra e identificacion de red de contactos para la internacionalizacion.

a.6 Gastos de formacidn vinculada al area de la planificacién estratégica dirigida a trabajadores y direccidn.
b) Mejora de procesos industriales para la internacionalizacion.

b.7 Gastos de consultoria para el desarrollo de herramientas lean (55, Smed, Kanban, ...).

b.8 Gastos de consultoria para la realizacion de estudios energéticos, o auditoria energética.

b.9 Gastos de consultoria para analisis de viabilidad de sistemas de gestion u otras normativas no obligatorias.

b.10 Gastos de consultoria para estudios sobre la adecuacién de productos o procesos a un mercado interna-
cional.

b.11 Gastos de consultoria para la realizacion de un Plan de Optimizacion de procesos productivos (analisis de
necesidades, mejoras estimadas).

B12 Gastos de consultoria para estudio de necesidades de software especializado.

b.13 Gastos de formacion vinculada al area de mejora de procesos industriales para trabajadores y direccién.
c) Viajes de prospeccion de mejora competitiva.

c.14 Gastos de viaje (transporte o coche de alquiler).

c.15 Gastos de alojamiento (AD).

c.16 Gastos de derechos de inscripcion o entradas a ferias o eventos del viaje de prospeccion.
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ANEXO VI
LOPD
Informacion basica sobre proteccion de datos

Responsable: Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

Delegado de Proteccion de Datos | protecciondedatos@extremaduraavante.es

(DPO):

Finalidad: La gestion de la tramitacion para la concesion de subvenciones
y/o ayudas en los términos legalmente previstos.

Legitimacion: El cumplimiento de una obligacion legal y el cumplimiento de una
mision que es realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes pUblicos

Destinatarios Sus datos podran cederse entre las empresas del Grupo Avante,
asimismo, se podran ceder a organismos publicos autondmicos,

(cesiones o transferencias): estatales y europeos.

Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
otros derechos, como se explica en la informacion adicional.

Procedencia de los datos: Directamente del propio Interesado o representante legal, de en-
tidad privada, fuentes accesibles al publico, Administraciones Pu-
blicas o Registros Publicos, seglin corresponda.

Informacion adicional: Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre pro-
teccion de datos mas abajo o en
protecciondedatos@extremaduraavante.es

Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, es el Responsable del tratamiento de
los datos personales y le informa de que estos datos se trataran de conformidad con lo dis-
puesto en el Reglamento (UE)2016/679, de 27 de abril (RGPD), y la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre (LOPDGDD), por lo que se le facilita la siguiente informacion del tratamiento:

Identidad del Responsable:

Extremadura Avante Servicios Avanzados a | NIF: B06253488
Pymes, SLU. Avda. José Fernandez Lopez, 4 06800 Mérida (Badajoz)
info@extremaduraavante.es
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Fines y legitimacidn del tratamiento:

Finalidad: Legitimacion:

La gestion de la tramitacion para la concesidn de | El cumplimiento de una misidn que es realizada
subvenciones y/o ayudas en los términos legal- | en interés publico o en el ejercicio de poderes
mente previstos. publicos

Articulo 6.1 letra ) RGPD

El tratamiento es necesario para el cumplimiento
de una obligacion legal aplicable al responsable
del tratamiento

Articulo 6.1 letra c) RGPD

Comunicacion de los datos: Con caracter general, los datos seran comunicados entre nues-
tras empresas del Grupo. Asimismo, los datos podran ser comunicados a organismos publicos
autondmicos, estatales y europeos. Por regla general, no se comunicaran los datos a otros
terceros, salvo que obtengamos su consentimiento o exista una obligacion legal.

Mas especificamente, podrian existir cesiones a: Organizaciones o personas directamente re-
lacionadas con el responsable, Bancos, cajas de ahorro y cajas rurales, Otras entidades finan-
cieras, Otros 6rganos de la administracién publica (Diario Oficial de Extremadura, Portal de
Subvenciones, en el Portal de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, etc.) y Empresas
pertenecientes al grupo empresarial. Y en particular, las que tengan origen en las acciones de
control financiero que se lleven a cabo por los drganos competentes de la Junta de Extrema-
dura, del Tribunal de Cuentas y, en su caso, de los correspondientes 6rganos de la Comunidad
Europea, a tenor de la legalidad vigente reguladora de esta materia. Se remitira a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, a través del Servicio de Comercio, la informacion sobre las
convocatorias y las resoluciones de concesion en los términos previstos en la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Transferencias internacionales de datos: Algunos de nuestros proveedores, como Microsoft,
pueden encontrarse en jurisdicciones que generalmente no brindan las mismas garantias que
en el Espacio Econdmico Europeo (EEE) en relacion con el tratamiento de los datos persona-
les. Garantizamos que se han establecido las salvaguardas necesarias a través de la firma
de clausulas contractuales tipo de la Comisién Europea que aseguren un nivel de proteccion
equivalente al de la Union Europea.

Criterios de conservacion de los datos: Con caracter general, los datos no se conservaran du-
rante mas tiempo del necesario para mantener el fin del tratamiento o se conservaran mien-
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tras existan prescripciones legales que dictaminen su custodia. Y cuando ya no sea necesario
para ello, se suprimiran con medidas de seguridad adecuadas para garantizar la anonimiza-
cion de los datos o la destruccion total de los mismos.

En aquellos casos en los que el Interesado haya prestado su consentimiento para boletines,
listas, newsletters, etc. los datos se borraran en cuanto retire su consentimiento.

Confidencialidad: Las autoridades, funcionarios y empleados publicos al servicio de la Junta
de Extremadura, asi como el personal de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes,
SLU, que tengan acceso a los datos e informacion aportados quedan obligados a su adecuado
uso y a guardar el mas estricto sigilo respecto de su contenido. La transgresion de este deber
les hara incurrir en las responsabilidades que proceda, asi como al sometimiento al ejercicio
de las competencias que corresponden a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en las normas que las desarrollen y
sean de aplicacion.

Derechos que asisten al Interesado:
— Derecho al acceso a sus datos personales.
— Derecho de rectificacion.
— Derecho de portabilidad, si corresponde.
— Derecho de supresion o de limitacion.
— Derecho de oposicidn a su tratamiento.

— Derecho a retirar su consentimiento en cualquier momento sin que ello afecte a la licitud
del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

— Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de control (www.aepd.es) si
considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.

— Datos de contacto para ejercer sus derechos:

Avda. José Fernandez Lopez, 4 06800 Mérida (Badajoz)
protecciondedatos@extremaduraavante.es
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EXTRACTO del Acuerdo de 2 de julio de 2021, del Consejero Delegado,
por el que se realiza la convocatoria de las subvenciones por Extremadura
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la participacion de empresas
extremenas en el Plan de Ayuda a la Internacionalizacién Programa Empresa
Industrial Internacional Competitiva (Compite), para el ejercicio 2021.
(2021AC0043)

BDNS(Identif.): 573297

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 B y 20.8 a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.gob.es):

Primero. Beneficiarios.

Podran solicitar y resultar beneficiarios de estas ayudas las personas fisicas, juridicas y con-
sorcios de exportacion que tengan la consideracion de Pyme que superen los criterios de va-
loracion de las solicitudes y que cumplan con los requisitos exigidos en la clausula 2 de dicha
convocatoria.

Segunda. Objeto.

El presente acuerdo tiene por objeto realizar la convocatoria de las subvenciones del Progra-
ma Empresa Industrial Internacional Competitiva (COMPITE), dirigido a mejorar la capacidad
de internacionalizacion de las empresas extremefas del sector industrial, a través de la adap-
tacion de sus procesos productivos a las demandas del mercado. Dicho programa se enmarca
en los Planes de Ayuda a la Internacionalizacion de las empresas extremefias con interés y
potencial exportador, con el objetivo de apoyarlas en su proceso de internacionalizacion.

Tercero. Bases reguladoras.

El contenido de las Bases Reguladoras, se encuentra recogido en el Decreto 212/2017, de
4 de diciembre, por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones por Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la participacion de
empresas extremenas en los Planes de Ayuda a la Internacionalizacion.

Cuarto. Cuantia.

Las ayudas establecidas en el Programa Empresa Industrial Internacional Competitiva (COM-
PITE) se imputaradn con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura del afio 2021, con cargo a la aplicacién presupuestaria amparada en la
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Transferencia Especifica “TE: Extremadura Avante Servicios Avanzados a la PYME. Programa
para la internacionalizacion de las industrias extremefias”, partida presupuestaria 140030000
G/341A/74303/FD14030401/20170255, financiada en un 80% por el Programa Operativo
FEDER de Extremadura 2014-2020, Eje Prioritario 3 “"Mejorar la competitividad de las PYME,
del sector agricola (en el caso del FEADER) y del sector de la pesca y la acuicultura (en el caso
del FEMP)"”, prioridad de la Inversion 3.4 “” Apoyo a la capacidad de las PYME para crecer en
los mercados regionales, nacionales e internacionales y en los procesos de innovacion””, Ob-
jetivo especifico 3.4.1. “"Promover el crecimiento y la consolidacion de las PYME, en particular
mejorando su financiacion, tecnologia y acceso a servicios de apoyo avanzados, incluyendo
los sectores agricolas, pesquero, marino, maritimo, turistico, cultural, comercial y de reha-
bilitacion de edificacion, asi como a las PYME y personas autéonomas dedicados al comercio
minorista o venta ambulante”, por un importe de 75.000 euros.

La cuantia de las ayudas individuales, no superaran los dos mil quinientos euros (2.500 €)
por beneficiario.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes del Programa Empresa Industrial Internacional
Competitiva (COMPITE) sera desde el dia siguiente al de la fecha de la publicacién de la con-
vocatoria y el presente extracto en el Diario Oficial de Extremadura, hasta el 15 de septiembre
de 2021.

Mérida, 2 de julio de 2021. El Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios Avanza-
dos a PYMES, SLU, MIGUEL BERNAL CARRION.
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SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA NUESTRA SENORA DEL PRADO

ANUNCIO de 22 de junio de 2021 sobre fusion por absorcion de cooperativas.
(2021080904)

Sociedad Cooperativa Nuestra Sefiora del Prado de Casar de Caceres (Sociedad absorbente) y
Sociedad Cooperativa Agraria San Ramoén de Zarza de Granadilla (Sociedad absorbida).

Fusion por absorcion.

Se hace publico que la Asamblea General Extraordinaria de Sociedad Cooperativa Nuestra Se-
fiora del Prado de Casar de Caceres, de 18 de junio de 2021, y la Junta General Extraordinaria
de Sociedad Cooperativa Agraria San Ramon de Zarza de Granadilla de fecha de 15 de junio
de 2021, acordaron la fusion por absorcidn de Sociedad Cooperativa Agraria San Ramoén de
Zarza de Granadilla, por parte de Sociedad Cooperativa Nuestra Sefiora del Prado de Casar
de Caceres, que se extinguira, con la subsiguiente sucesion universal de todos sus derechos
y obligaciones a favor de la Sociedad Cooperativa absorbente, y de conformidad con el proce-
dimiento previsto en el articulo de conformidad con lo prevenido en el articulo 93 y ss. de la
Ley de Sociedades Cooperativas de Extremadura.

La operacion de fusion se ha llevado a cabo segun los Balances de las sociedades participantes
cerrados el 31 de diciembre de 2020, formulados por sus respectivos érganos de administra-
cion, y aprobados como Balances de fusion por los socios de Sociedad Cooperativa Nuestra
Sefiora del Prado de Casar de Caceres (sociedad absorbente) y Sociedad Cooperativa Agraria
San Ramon de Zarza de Granadilla (sociedad absorbida), con fecha 18 de junio de 2021 y 15
de junio de 2021 respectivamente, y segun el proyecto comun de fusion debidamente suscrito
por indicados 6rganos en fecha 31 de mayo de 2021.

Se hace constar expresamente el derecho que asiste a socios y acreedores de obtener el texto
integro de los acuerdos adoptados y del balance de fusidn, asi como el derecho de separacidn
y oposicion que respectivamente ostentan en los términos sefialados en los articulos 97 y 98
de la Ley de Sociedades Cooperativas de Extremadura.

Casar de Céceres, 22 de junio de 2021. Presidente. (Absorbente), D. ANGEL JUAN PACHECO
CONEJERO. Presidente. (Absorbida), D. HELIODORO ESTEBAN PALMERO.
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ANUNCIO de 22 de junio de 2021 sobre fusion por absorcion de cooperativas.
(2021080905)

Sociedad Cooperativa Nuestra Sefiora del Prado de Casar de Caceres (Sociedad absorbente)
y Sociedad Cooperativa del Campo Gabriel y Galan de Alagén del Rio (Sociedad absorbida).

Fusion por absorcion.

Se hace publico que la Asamblea General Extraordinaria de Sociedad Cooperativa Nuestra
Sefiora del Prado de Casar de Caceres, de 18 de junio de 2021, y la Junta General Extraordi-
naria de Sociedad Cooperativa del Campo Gabriel y Galan de Alagon del Rio de fecha de 15 de
junio de 2021, acordaron la fusidn por absorcidon de Sociedad Cooperativa del Campo Gabriel
y Galan de Alagon del Rio, por parte de Sociedad Cooperativa Nuestra Sefiora del Prado de
Casar de Caceres, que se extinguira, con la subsiguiente sucesion universal de todos sus de-
rechos y obligaciones a favor de la Sociedad Cooperativa absorbente, y de conformidad con el
procedimiento previsto en el articulo de conformidad con lo prevenido en el articulo 93 y ss.
de la Ley de Sociedades Cooperativas de Extremadura.

La operacion de fusidn se ha llevado a cabo segun los Balances de las sociedades participantes
cerrados el 31 de diciembre de 2020, formulados por sus respectivos érganos de administra-
cion, y aprobados como Balances de fusion por los socios de Sociedad Cooperativa Nuestra
Sefiora del Prado de Casar de Caceres (sociedad absorbente) y Sociedad Cooperativa del
Campo Gabriel y Galan de Alagdn del Rio (sociedad absorbida), con fecha 18 de junio de 2021
y 15 de junio de 2021 respectivamente, y segun el proyecto comun de fusion debidamente
suscrito por indicados érganos en fecha 31 de mayo de 2021.

Se hace constar expresamente el derecho que asiste a socios y acreedores de obtener el texto
integro de los acuerdos adoptados y del balance de fusidn, asi como el derecho de separacidn
y oposicion que respectivamente ostentan en los términos sefialados en los articulos 97 y 98
de la Ley de Sociedades Cooperativas de Extremadura.

Casar de Céceres, 22 de junio de 2021. Presidente. (Absorbente), D. ANGEL JUAN PACHECO
CONEIJERO. Presidente. (Absorbida), D. CARLOS MARTIN MARTIN.
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