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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Del Cid & Villafaina, SL, para el ciclo formativo de
grado superior de Administracion y Finanzas en el IES Eugenio Hermoso de
Fregenal de la Sierra. (2021063762)

Habiéndose firmado el dia 16 de noviembre de 2021, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de formacion profesional dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacién y Empleo y Del Cid & Villafaina, SL, para el ciclo formativo de grado superior de
Administracion y Finanzas en el IES Eugenio Hermoso de Fregenal de la Sierra, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 1 de diciembre de 2021.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y DEL CID &
VILLAFAINA, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS EN EL IES EUGENIO HERMOSO
DE FREGENAL DE LA SIERRA.

Mérida, 16 de noviembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Del Cid & Villafaina, SL, con CIF B06277941 y domicilio en Calle Rafael
Ortega, num. 5, codigo postal 06340 Fregenal de la Sierra, Badajoz, con teléfono de contacto

, correo electronico y Don Andrés Serrano
Villafaina, como administrador y representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado supe-
rior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas progra-
madas en el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion
de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Del Cid & Villafaina, SL.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Eugenio
Hermoso de Fregenal de la Sierra, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del
alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de
la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.



D O E NUMERO 246 61427
Viernes, 24 de diciembre de 2021

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado superior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacidn necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacidn del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidén de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
0 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporaciéon o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ........ euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ............ euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ........... euros/mes.

No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracidn.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0O Si ! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidades no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo El representante legal de Del Cid &
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Villafaina, SL
DOE num. 223, de 19 de noviembre).

D. RUBEN RUBIO POLO D. ANDRES SERRANO VILLAFAINA
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RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Extremefa de Camiones, SA, para €l ciclo formativo
de grado superior de Automocion en el IES Emérita Augusta de Mérida.
(2021063763)

Habiéndose firmado el dia 15 de noviembre de 2021, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Extremefia de Camiones, SA, para el ciclo formativo de grado superior
de Automocion en el IES Emérita Augusta de Mérida, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 1 de diciembre de 2021.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y EXTREMENA DE
CAMIONES, SA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
DE AUTOMOCION EN EL IES EMERITA AUGUSTA DE MERIDA.

Mérida, 15 de noviembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacidn efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE ndm. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Extremefia de Camiones, SA, con CIF A06104004 y domicilio en Calle
Zaragoza. NUm. 21, Poligono Industrial El Prado, cddigo postal 06800 Mérida, Badajoz, con
teléfono , correo electrdnico y D. Daniel Lépez

Hernandez, como gerente y representante de la misma.
Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracion entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacién profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcidn de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, del ciclo formativo de grado superior
en Automocion (TMV3-1), desarrollaran las actividades formativas programadas en el Anexo
III-a y Anexo III-b, que podra ser modificadas y adaptadas en funcion de las necesidades del
desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa colaboradora
0, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad productiva,
sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las dependencias pertenecientes
a la empresa Extremefia de Camiones, SA.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el Instituto de
Ensefianza Secundaria Emérita Augusta de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoracion
del progreso del alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo,
a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados,
fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitara el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracidn y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribird un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicién en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidon de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado superior en Automocién (TMV3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacidn necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidn de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
U Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): criterios académicos, calificaciones, asistencia a clase, interés y mo-
tivacion del alumnado. Todo ello durante el desarrollo del primer y segundo trimestres
del primer curso.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ...... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de .......... euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ......... euros/mes.

No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (anexo 1V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0O Si * (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participaciéon en el convenio por
decisidn unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo El representante legal de Extremeia de

(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Camiones, SA.
DOE ndm. 223, de 19 de noviembre).

D. RUBEN RUBIO POLO D. DANIEL LOPEZ HERNANDEZ
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RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Garbas Alimentacion, SL, para el ciclo formativo de
grado medio en Elaboracion de Productos Alimenticios del IES de Castuera
de Castuera. (2021063764)

Habiéndose firmado el dia 25 de noviembre de 2021, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Garbas Alimentacion, SL, para el ciclo formativo de grado medio en
Elaboracion de Productos Alimenticios del IES de Castuera de Castuera, de conformidad con lo
previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Re-
gistro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 1 de diciembre de 2021.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y GARBAS
ALIMENTACION, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
EN ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS DEL IES DE
CASTUERA DE CASTUERA.

Mérida, 25 de noviembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Garbas Alimentacion, SL, con CIF B42849786 y domicilio en Ctra.
Ronda de Castuera, 62, cddigo postal 06420 Castuera, Badajoz, con teléfono de contacto
, correo electrénico y Dofia Laura Bastias
Benvenuti, como Gerente y representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 8 estudiantes, del ciclo formativo de grado medio
en Elaboracion de Productos Alimenticios (INA2-1), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modificadas y adaptadas en
funcion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de tra-
bajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a la empresa Garbas Alimentacion, SL.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES de Castuera
de Castuera, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacién, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado medio en Elaboracion de Productos Alimenticios (INA2-1), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidn de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
U Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ........... euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de .......... euros/mes.

No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (anexo 1V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Si * (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decisidn unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo El representante legal de Garbas

(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Alimentacion, SL.
DOE num. 223, de 19 de noviembre).

D. RUBEN RUBIO POLO Da. LAURA BASTIAS BENVENUTI
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RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y la empresa Huerta Dehesa El Alcornocal, SL, para
el ciclo formativo de grado superior en Administracion y Finanzas del IES
Cuatro Caminos de Don Benito. (2021063765)

Habiéndose firmado el dia 15 de noviembre de 2021, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y la empresa Huerta Dehesa El Alcornocal, SL, para el ciclo formativo
de grado superior en Administracion y Finanzas del IES Cuatro Caminos de Don Benito, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 1 de diciembre de 2021.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y LA EMPRESA
HUERTA DEHESA EL ALCORNOCAL, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL I.E.S.
CUATRO CAMINOS DE DON BENITO.

Mérida, 15 de noviembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Huerta Dehesa El Alcornocal, SL, con CIF B06512362 y domicilio en
¢/ Carpinteros, n.226 codigo postal 06400 Don Benito, Badajoz, con teléfono de contacto

, correo electronico y Don Rafael Roman Herrero
y Don Juan Francisco Cerrato Monago como representantes de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 1 estudiante, del ciclo formativo de grado superior
en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas programa-
das en el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Huerta Dehesa El Alcornocal, SL.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Cuatro Cami-
nos de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, jun-
to con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisidén de la programacion,
si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado superior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacidn necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidén de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
0 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ...... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de .......... euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ......... euros/mes.

No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracidn.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0O Si ! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo Los representantes legales de Huerta
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Dehesa El Alcornocal, SL.
DOE num. 223, de 19 de noviembre).

D. RAFAEL ROMAN HERRERO

D. RUBEN RUBIO POL
U UBIO POLO D. JUAN FRANCISCO CERRATO MONAGO
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RESOLUCION de 1 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y José Maria Barragan Suarez, para el ciclo formativo de
grado superior de Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y Multimedia
en el IES Reino Aftasi de Badajoz. (2021063766)

Habiéndose firmado el dia 17 de noviembre de 2021, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y José Maria Barragan Suarez, para el ciclo formativo de grado superior
de Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia en el IES Reino Aftasi de Badajoz,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 1 de diciembre de 2021.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y JOSE MARIA
BARRAGAN SUAREZ, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR DE DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y
MULTIMEDIA EN EL IES REINO AFTASI DE BADAJOZ.

Mérida, 17 de noviembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa José Maria Barragan Suarez, con NIF ****6307V y domicilio en ¢/ An-
tonio Rodriguez Mofiino, nim. 47, oficina 2, codigo postal 06200 Almendralejo, Badajoz, con
teléfono de contacto , correo electrdnico Y
Don José Maria Barragan Suarez, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las Administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagdgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo III.
ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo del
mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 5 estudiantes, del ciclo formativo de grado supe-
rior en Disefo y Edicidn de Publicaciones Impresas y Multimedia (ARG3-1), desarrollaran las
actividades formativas programadas en el Anexo III-a y Anexo III-b, que podran ser modifi-
cadas y adaptadas en funcion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales
de los centros de trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los
que la empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral algu-
na con ninguna de las dependencias pertenecientes a la empresa José Maria Barragan Suarez.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Reino Aftasi
de Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado superior en Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia
(ARG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidén de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
0 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ........... euros/mes.
O Otras entidades (especificar): en la cuantia de .......... euros/mes.

No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de colaboracidn.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
0O Si ! (especificar):

Decimonovena. Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el convenio y sus anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésima primera. El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacion y Empleo El representante legal de José Maria
(P.D. Resolucion de 13 de noviembre 2019, Barragan Suarez.
DOE num. 223, de 19 de noviembre).

D. RUBEN RUBIO POLO D. JOSE MARIA BARRAGAN SUAREZ
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio
Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia, por la
que se aprueba el modelo de tarjeta de identidad del personal con funciones
inspectoras en materia de servicios sociales especializados. (2021063928)

El articulo 5.3.n) del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Es-
tatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia,
establece, entre las funciones que le corresponden a la Direccion Gerencia del SEPAD, “El
control, evaluacion e inspeccion de la actividad asistencial de los centros, establecimientos y
servicios y demas recursos y dispositivos de atencion a personas mayores, con discapacidad
y en situacion de dependencia publicos o privados”.

La Direccion Gerencia del SEPAD, para el ejercicio de sus competencias se estructura en
cuatro unidades, entre las que se encuentra la Unidad de Gestidon de Control de la Actividad
Asistencial y Sistemas de Informacidn, que tiene encomendada la citada competencia.

El articulo 56.1 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, esta-
blece que “La inspeccion habra de ser ejercida por funcionarios que ocupen puestos de trabajo
que comporten el ejercicio de dichas funciones. El personal inspector de servicios sociales os-
tentara la condicion de autoridad publica y actuara en el ejercicio de sus funciones con plena
independencia, objetividad e imparcialidad.”

De conformidad con los citados preceptos, los funcionarios adscritos al SEPAD, que desempe-
fian las funciones en la Unidad de Gestion de Control de la Actividad Asistencial y Sistemas de
Informacidn, cuando actuen realizando sus funciones de inspeccidn, gozaran de las siguientes
facultades, en virtud del articulo 56.2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril:

a) Acceder libremente, debidamente identificado, en cualquier momento, sin previa notifi-
cacion, a los servicios sociales que se prestan. Las visitas de inspeccidn deberan efec-
tuarse en presencia del titular o responsable de la entidad prestadora, o de la persona
que quede a cargo de la misma, en su ausencia.

b) Efectuar, en su caso, las comprobaciones pertinentes que garanticen el cumplimiento de
los requisitos para la autorizacion y la acreditacion, asi como el mantenimiento de las
mismas.

c) Llevar a cabo cuantas pruebas, investigaciones o examenes resulten necesarios para
funcidn inspectora con objeto de comprobar lo dispuesto en la normativa vigente.
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d) Requerir al representante legal de la entidad la aportacién de los datos y documentos
que considere necesarios para su labor inspectora y entrevistarse con los profesionales
prestadores de los servicios sociales asi como con las personas usuarias de los mismos,
0 con sus representantes legales, en su caso.

e) Recabar el apoyo o ayuda de los cuerpos y fuerzas de seguridad, para el ejercicio de sus
funciones.

f) Solicitar por motivos de especialidad técnica, los informes y asesoramientos adecuados
para el correcto desarrollo de su actuacion.

g) Realizar todas las actuaciones necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Por otro lado, el apartado tercero del referido articulo 56 dispone que “cuando los hechos
conocidos a través de una actuacion inspectora pudieran ser constitutivos de delito, falta o
infraccion administrativa, el inspector lo hara constar en el acta y lo pondran en conocimiento
del 6rgano competente para la incoacion del oportuno expediente sancionador o, en su caso,

I"

del competente para su traslado a la autoridad judicial o Ministerio fisca

Las referidas actas, gozaran del valor probatorio en cuanto tenga relacion con la incoacién,
instruccion y resolucion de un procedimiento sancionador conforme a lo establecido en la le-
gislacion reguladora del régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun, segun lo establecido en el articulo 57 de la Ley 14/2015, de 9 de abril.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVO:

Primero. Aprobar el modelo de tarjeta de identidad del personal con funciones inspectoras
en materia de servicios sociales especializados, cuya descripcion figura como anexo a esta
resolucion. La persona titular de la Direccidn Gerencia del SEPAD dictara resolucion asignando
a cada persona funcionaria un nimero de carnet individual que se consignara en la tarjeta
identificativa, siendo igualmente valida para la identificacion del personal con funciones ins-
pectoras.

Segundo. El uso de la tarjeta identificativa o resolucién de nombramiento sélo se podra rea-
lizar en las funciones propias de la inspeccion en materia de servicios sociales especializados.

Tercero. El personal funcionario habilitado con la tarjeta de identidad devolvera la tarjeta en
los supuestos de cese de su puesto de trabajo, por caducidad de la tarjeta o en los casos que
determine por resolucion de la persona titular de la Direccion Gerencia del SEPAD



D O E NUMERO 246 61465
Viernes, 24 de diciembre de 2021

Cuarto. Cuando no pueda realizarse las funciones de inspeccion de servicios sociales espe-
cializados por el personal funcionario adscritos al SEPAD, que desempefian las funciones en
la Unidad de Gestion de Control de la Actividad Asistencial y Sistemas de Informacion , por
motivos de especialidad técnica, por acumulacion de tareas, por razones de urgencia o por
necesidad, la Direccion Gerencia del SEPAD podra habilitar por el tiempo que sean necesario
para la realizacion de las funciones de inspeccion a otro personal funcionario adscrito a dicho
organo.

Quinto. El ejercicio de las funciones de inspeccidn de los servicios sociales especializados por
el personal funcionario de la Junta de Extremadura se podra recabar el apoyo o ayuda de los
cuerpos y fuerzas de seguridad, dentro de los planes de inspeccion que en su caso apruebe
el titular de la Direccion Gerencia del SEPAD, conforme a los criterios de eficacia, eficiencia y
oportunidad.

Mérida, 15 de diciembre de 2021.

El Director Gerente del SEPAD,
JOSE VICENTE GRANADO GRANADO
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ANEXO
1. Fondo de color: Blanco con marca de agua en gris.
2. Dimensiones: 86 x 54 milimetros.
3. Contenido del anverso:

a) Llevara impreso el nombre y apellidos y nimero de carnet y puesto como AGENTE DE
INSPECCION DE LOS SERVICIOS SOCIALES. Fotografia a color.

b) En el angulo Superior Izquierdo llevara impreso a color el logotipo de la Junta de Ex-
tremadura y la Consejeria competente en materia de servicios sociales y Unidad de
adscripcion del personal inspector.

c) Figurara la fecha de nombramiento del titular de la Direccién Gerencia del SEPAD.
4. En el reverso deberd incluir el siguiente texto:
Articulo 54 y 55 de la Ley 14/2015, de 9 de abril de Servicios Sociales de Extremadura.

1. Las personas que ejerzan las funciones de inspeccion, podran acceder libremente, debida-
mente identificado, en cualquier momento, sin previa notificacion, a los servicios sociales
que se prestan. Las visitas de inspeccion deberdn efectuarse en presencia del titular o
responsable de la entidad prestadora, o de la persona que quede a cargo de la misma, en
Su ausencia.

2. El personal de la inspeccidn de los servicios sociales ostentaran la condiciéon de autoridad
publica. Podrad efectuar, en su caso, las comprobaciones pertinentes que garanticen el
cumplimiento de los requisitos para la autorizacion y la acreditacion asi como el manteni-
miento de las mismas, asi como llevar a cabo cuantas pruebas, investigaciones o examenes
resulten necesarios para funcion inspectora con objeto de comprobar lo dispuesto en la
normativa vigente.

3. Los titulares y personal de las entidades prestadoras de servicios sociales asi como las
personas usuarias estaran obligados a facilitar informacion, documentacion y demas datos
que le sean requeridos asi como prestar toda la colaboracion precisa para el ejercicio de la
actividad inspectora.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

RESOLUCION de 29 de noviembre de 2021, de la Direccion General de
Politica Universitaria, por la que se resuelve la convocatoria de las ayudas
complementarias para el alumnado universitario de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, seleccionado para realizar estudios o practicas, en el
marco del Programa de Movilidad Erasmus+. (Curso académico 2021/2022).
(2021063936)

ANTEDECENTES DE HECHO

Primero. La Orden de 22 de junio de 2021 (DOE num. 125, de 1 de julio) establece las bases
reguladoras de las ayudas complementarias para el alumnado universitario de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, seleccionado para realizar estudios o practicas, en el marco del
Programa de Movilidad Erasmus+.

Segundo. Mediante Resolucion de 4 de agosto de 2021 (DOE nim155, de 12 de agosto de
2021) se aprueba la convocatoria de las ayudas complementarias para el alumnado univer-
sitario de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, seleccionado para realizar estudios o
practicas, en el marco del Programa de Movilidad Erasmus+. (Curso académico 2021/2022).

Tercero. El dia 20 de octubre de 2021, se retine la Comision de Valoracion, contemplada en el
articulo 12 de la Orden reguladora y en el apartado duodécimo de la Resolucién de convocato-
ria, emitido el correspondiente informe vinculante en relacion con las solicitudes presentadas
y el resultado de la evaluacion realizada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. La competencia para dictar la presente resolucion recae sobre el Secretario General
de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital, no obstante, la competencia se en-
cuentra delegada en el Director General de Politica Universitaria de conformidad con la Reso-
lucidn de 21 de agosto de 2019, de la Secretaria General, por la que se delegan competencias
en materias de subvenciones (DOE nim. 163 de 23 de agosto).

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de la Orden reguladora de 22 de
junio, el procedimiento de concesion de estas ayudas se efectla en régimen de concurrencia
competitiva y convocatoria periddica, mediante la comprobacion de las solicitudes presenta-
das y siguiendo los criterios de valoracidn del articulo 13 de la citada orden.

Tercero. Las obligaciones de los beneficiarios de estas ayudas se especifican en el articulo 16
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y 18 de la citada orden, ademas de las derivadas del articulo 13.1 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Cuarto. La resolucidn del procedimiento se notificara a las personas beneficiarias mediante
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en el articulo 45
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

La resolucion también serd publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auté-
noma, asi como en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobier-
no Abierto de Extremadura, e igualmente se remitird a la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones, en los términos previstos en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Quinto. El crédito previsto para la convocatoria asciende a 500.000,00 euros.

Estas ayudas son financiadas con cargo al Centro Gestor 140100000, posicion presupuestaria
G/222D/48100, proyecto 20000620 denominado “Programa de Movilidad Europea de estu-
diantes”.

Sexto. Los beneficiarios de estas ayudas se encuentran al corriente en las obligaciones tribu-
tarias frente al Estado, con la Seguridad Social y con la Hacienda Autondmica, y cumplen los
requisitos necesarios para acceder a la ayuda.

Séptimo. Por todo lo expuesto, una vez tramitadas las solicitudes de ayudas presentadas vy,
a propuesta del Jefe de Servicio de Universidad e Investigacion, como drgano instructor de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Orden de 22 de junio, y haciendo uso de
las atribuciones que tengo conferidas,

RESUELVO

Primero. Conceder las ayudas complementarias para el alumnado universitario de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura, seleccionado para realizar estudios o practicas, en el marco
del Programa de Movilidad Erasmus+. (Curso académico 2021/2022), a los 367 beneficiarios
relacionados en el Anexo I, por un importe total de 498.934,00 €

Segundo. Denegar las ayudas complementarias para el alumnado universitario de la Comu-
nidad Autdonoma de Extremadura, seleccionado para realizar estudios o practicas, en el marco
del Programa de Movilidad Erasmus+. (Curso académico 2021/2022) a las 169 personas so-
licitantes relacionadas en el Anexo II por los motivos indicados.
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Tercero. De conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la presente
resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponer recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Ciencia y Agenda Digital, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a su publicacién. Todo ello sin perjuicio de que la persona interesada pueda
interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 29 de noviembre de 2021.

El Secretario General de la Consejeria de
Economia, Ciencia y Agenda Digital,
P.D. Resolucion de 21 de agosto de 2019,
(DOE nUm. 163, de 23 de agosto).

El Director General de Politica Universitaria,

JUAN JOSE MALDONADO BRIEGAS.
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ANEXO
TOTAL ,
NIF_NIE APELLIDOS NOMBRE NOTA |Meses| CUANTIA | CURSO
MEDIA TOTAL € | ACADEMICO
*¥x%2809 |NUNEZ VAZQUEZ ALVARO 21,652 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥x%9483 | DONOSO INIGUEZ MARIA 21,079 7 1.400,00 | 2021-2022
**%*x*7563 | BEN[TEZ GONZALEZ ANGEL 20,511 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%7265 |JIMENO LEDESMA AMALIA 20,323 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%9119 | GONZALEZ GONZALEZ | CAROLINA 20,187 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%%4823 | CAMPON ORDIALES PAULA 20,000 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%9622 | SANCHEZ SALGADO JAVIER 19,809 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%4008 |FERNANDEZ RODERO | VICENTE 19,469 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%9238 | ALVAREZ RODRIGUEZ | ANGELA 19,372 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%0042 | GUERRERO SANCHEZ MERCEDES 19,100 6 1.200,00 | 2021-2022
**%%9940 | PEREZ PASCUAL ALBERTO 19,054 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%7982 | CLEMENTE MONTANES | ALEJANDRO 18,886 6 1.200,00 | 2021-2022
***%%8987 | DURAN VERA PAULA 18,877 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%1990 | CASARES REFOLIO CLARA 18,744 5 1.000,00 | 2021-2022
**x%3686 | DIAZ ACEBES NEREA 18,714 6 1.200,00 | 2021-2022
**x%7202 |RAMIREZ LOPEZ ELISA 18,654 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%8115 |COLLADO LLERA ALEJANDRO 18,626 7 1.400,00 | 2021-2022
xxrngggy |ATIAS DE FREITAS CAROLINA 18,490 7 1.400,00 | 2021-2022
SALAZAR

**%%1488 | CANIZARES ACUNA BELEN 18,414 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%9551 | GUIJARRO AMBEL ;/:)LT%'\:A 18,414 7 1.400,00 | 2021-2022
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**%%%*7599 | GONZALEZ PAREJO PEDRO 18,360 7 1.400,00 | 2021-2022
****9659 | BARBERO MOYANO LUIS 18,254 7 1.400,00 | 2020-2021
****9063 | SACHEZ GASCO BEATRIZ 18,200 7 1.400,00 | 2021-2022
****x6468 | MANZANO GIL JORGE 18,146 7 1.400,00 | 2021-2022
****4100 |JIMENO CARRASCO ALVARO 18,082 4 800,00 2021-2022
**%*5733 | HIDALGO SUAREZ DAVID 17,971 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥*%*3559 | PEREZ BENITEZ CARLOS 17,969 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%%4807 | ARROYO MARQUEZ JUAN 17,721 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%3389 | RODRIGO ROMERO CARLOS 17,718 | 4,23 | 846,00 2020-2021
**%%7760 | CALZO COLORADO ALBA 17,708 7 1.400,00 | 2021-2022
****2399 | BONILLA FERNANDEZ SERGIO 17,690 7 1.400,00 | 2021-2022
**x*x*¥5301 | PASTRANA DIAZ LORENA 17,680 7 1.400,00 | 2021-2022
****8963 | RODRIGUEZ GRANADO |ANA 17,654 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%%4853 | HERNANDEZ ESCUDERO |ANGELA 17,618 7 1.400,00 | 2021-2022
**x*%5234 | GARCIA MARQUEZ LAURA 17,588 7 1.400,00 | 2021-2022
**k**3602 | POLO CRESPO SONIA 17,530 6 1.200,00 | 2021-2022

GARCIA DE TIEDRA MARIA DE
*%k%%Q128 , , 17,522 7 1.400,00 | 2021-2022

TERRON FATIMA

, MARIA DE
*%%%2132 | HARTO SANCHEZ , 17,516 6 1.200,00 | 2021-2022
LOS ANGELES

****8848 | SANCHEZ DURAN MARIA 17,512 5 1.000,00 | 2020-2021
**x%%*3046 | DIAZ ROMERO IRENE 17,500 7 1.400,00 | 2021-2022
**x**7699 | [GLESIAS RUIZ ELENA 17,472 7 1.400,00 | 2020-2021
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TOTAL .
CUANTIA CURSO
NIF_NIE APELLIDOS NOMBRE NOTA | MESES )
TOTAL € | ACADEMICO
MEDIA
NUNES VIDEIRA
*¥%%7479 MARIA 17,472 6 1.200,00 | 2021-2022
PALMEIRO TAVARES
**¥xx5321 | MORAN GARCIA VICTORIA 17,472 7 1.400,00 | 2021 -2022
*%%%1916 | GONZALEZ BEJARANO |MARIA 17,444 7 1.400,00 | 2021-2022
FERNANDEZ-SALGUERO
*¥¥%7269 CARMEN 17,426 7 1.400,00 | 2021-2022
LOBATO
**xx%9358 | FERNANDEZ ARIAS VICTORIA 17,372 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%%3220 | MUNOZ GUTIERREZ VICTORIA 17,342 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%9269 |VERDION ALEGRE DELIA 17,320 7 1.400,00 | 2021-2022
**%*%8706 | GUERRA ALVAREZ ELENA 17,300 6 1.200,00 | 2021-2022
LUCIA DEL
**%%2628 | CARABIAS CABEZAS 17,250 7 1.400,00 | 2021-2022
CARMEN
*xx%8945 | OPEZ MULET INIGO 17,190 7 1.400,00 | 2020-2021
**x%%4631 | GRADIS HOLGUERA ALEJANDRA 17,146 6 1.200,00 | 2021 -2022
**x%(0557 | GARCIA MORALES DAVID 17,096 7 1.400,00 | 2020-2021
**x*%1656 | DIAZ GARCIA IRENE MARIA | 17,086 6 1.200,00 | 2021-2022
**x%3780 | LUNA CORRALES MIRINA PAULA | 17,084 7 1.400,00 | 2020-2021
**x*%3830 | PEREIRA SUERO ENRIQUE LUIS | 17,082 7 1.400,00 | 2020-2021
**x*5552 | RODRIGUEZ SILVA NURIA 17,080 7 1.400,00 | 2021-2022
] FRANCISCO
*xx%7380 | MORAN GUIJARRO 17,032 7 1.400,00 | 2021-2022
JAVIER
FILIPA
**x%(0829 |RATINHO ROCHA 17,029 7 1.400,00 | 2021 -2022
ALEXANDRA
**%%4360 | CASCO PEREZ PALOMA 17,028 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%8739 | GUTIERREZ NIETO MARIA 16,986 7 1.400,00 | 2020-2021
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*¥x%9758 | ZAHINO MARQUEZ LAURA 16,986 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%6482 | CIORDIA LOPEZ JARA 16,980 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥%6575 | GIL CORBACHO miLA DEL 16,972 6 1.200,00 | 2021-2022
*¥x%6435 | RAMIREZ BARCO ANGELA 16,966 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%0102 | CASADO CHAMIZO SERGIO 16,960 | 6,17 | 1.234,00 | 2020-2021
***%2116 |FERNANDEZ BARROSO |ANA ISABEL | 16,958 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥xx5998 | DOMINGUEZ GARCIA | ANA 16,954 7 1.400,00 | 2021-2022
**x*x5756 | DIAZ TIENZA MARIA 16,892 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥x%8007 |RODRIGUEZ RICO PABLO 16,888 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%1719 | GARCIA ALVAREZ ALBA 16,880 7 1.400,00 | 2021 -2022
*¥%%3093 | GIL RUBIO MARIA JESUS | 16,860 7 1.400,00 | 2021-2022
*xRx0860 | 0o ENCARNACION ROCIO 16,815 7 1.400,00 | 2020-2021
SAMA
**x%5765 | FERNANDEZ MONGE | LAURA 16,800 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%1066 | RIADENEYRA LOPEZ RAQUEL 16,772 6 1.200,00 | 2021-2022
**xxx5813 |VAZQUEZ BEJARANO | LUCIA 16,758 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥xx5851 | LAGUNA CABRERA ELENA 16,744 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%1210 |HERNANDEZ CALVO ESTHER 16,720 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%2500 | HUELGA MORAN FATIMA 16,714 7 1.400,00 | 2021 -2022
**%%7605 | MELLADO HERNANDEZ |MARINA 16,675 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%1092 |BOGA MONIZ ANA ISABEL | 16,667 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%1033 | CARRETERO GALLARIN |ALBERTO 16,666 7 1.400,00 | 2021-2022
***%9395 | VICENTE FERNANDEZ |ROCIO 16,628 7 1.400,00 | 2021-2022
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*%%%7112 | JARA GUILLEN FATIMA 16,610 5 1.000,00 | 2021-2022
**x*xx7887 | JIMENEZ JIMENEZ JOSE IGNACIO 16,591 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%0404 | DA COSTA MACANO RENATA 16,580 7 1.400,00 | 2021 -2022
****%244) |VIDAL IGLESIAS SARA 16,558 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%8125 | MACARRO SOTO ANA 16,535 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%8161 |BARQUILLA CUELLAR |SOFIA ESTRELLA | 16,514 7 1.400,00 | 2021-2022
, GONZALO
**%%8658 | MARTINEZ FLORES 16,472 6 1.200,00 | 2021 -2022
FRANCISCO
**%%x%0964 |RODRIGUEZ OTERO RAQUEL 16,400 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%3879 | PUA GARCIA CLAUDIA 16,400 7 1.400,00 | 2021-2022
****6471 |REDONDO CARRERO | MIRIAM 16,386 7 1.400,00 | 2021-2022
. . MARIA DE
**xxx5838 | MUNOZ PINERO 16,348 7 1.400,00 | 2021-2022
GRACIA
ZAMORA LOPEZ-
*kkkk)Q35 , JAVIER 16,345 7 1.400,00 | 2020-2021
SEPULVEDA

***x*x5854 | REGUERO GONZALEZ |MARTA 16,342 | 4,47 | 894,00 | 2020-2021
**x*x%*3595 | MACIAS CASTRO ELENA 16,340 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%(0281 | MORILLO GARCIA ANTONIO 16,338 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%5843 | MORENO VELARDE AURORA 16,330 7 1.400,00 | 2021 -2022
*k*x1703 | VACA RUIZ ROCIO 16,320 7 1.400,00 | 2021-2022
****8798 | BARRETO PUEBLA MARIA 16,317 7 1.400,00 | 2021-2022
***xx0011 | LAGAR MUNIZ PAULA 16,314 7 1.400,00 | 2021-2022
**%*x*¥5899 |\VALENZUELA SERRANO |ALVARO 16,308 5 1.000,00 | 2021-2022
****x5979 | BARROSO LAGOS MINERVA 16,300 7 1.400,00 | 2021-2022
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****2381 | MAQUEDA ALVAREZ SARA 16,298 6 1.200,00 | 2021-2022
**x*x*8488 | GALAN CASARES IRENE 16,292 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%3542 | MORCILLO CHACON JAVIER 16,289 7 1.400,00 | 2020-2021
CAMPOS DE CASTRO
****1485 MANUEL 16,272 7 1.400,00 | 2021-2022
FREIRE
**x*x*()763 | CIUDAD DIAZ PIEDRAESCRITA 16,263 7 1.400,00 | 2021-2022
***x*6555 | GARCIA NIETO PILAR 16,258 4,5 900,00 2020-2021
**x*x*%2001 |VALLEJO CABALLERO |SALVADOR 16,248 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%x%3679 |VIZCAINO CARRASCO |CARMEN 16,246 7 1.400,00 | 2021-2022
****5110 | RAMALHO ROQUES RITA ISABEL 16,245 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%x%8063 | SORIANO JIMENEZ CRISTINA 16,240 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%%1201 | GUTIERREZ GOMEZ MIGUEL 16,228 7 1.400,00 | 2021-2022
SANCHEZ-CARRALERO
***%*1992 , RAQUEL 16,216 7 1.400,00 | 2021-2022
MARTIN
**%%*5044 | GOMEZ BUSTAMANTE | CARLOS 16,186 7 1.400,00 | 2020-2021
***%8855 | MORILLO SANCHEZ FRANCISCO 16,186 5 1.000,00 | 2021-2022
****3635 | GUERRERO PINTADO CARLOS 16,179 7 1.400,00 | 2021-2022
****1910 |ESPINO MARQUEZ LAURA 16,174 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%4711 | JUEZ SIMON IRENE 16,174 7 1.400,00 | 2020-2021
****5235 | ELHAMID LUCAS SARA 16,172 7 1.400,00 | 2021-2022
****9001 | CORREIA LOURO JOANA 16,170 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%*0584 | POZO MARTINEZ ELENA 16,146 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%1991 | DIAZ MURIEL PATRICIA 16,134 7 1.400,00 | 2021-2022
, MARIA DEL
****5122 | JIMENEZ FUNES 16,106 7 1.400,00 | 2021-2022
CARMEN
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**%%x%6418 | FRESNEDOSO ABRIL MARIA 16,094 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%7327 | WALSH SANTIAGO BLANCA 16,049 7 1.400,00 | 2021-2022
, TERESA
**%%%4490 | GONZALEZ REDONDO 16,042 7 1.400,00 | 2021-2022
INMACULADA
**x%x%0642 | HERNANDEZ GARCIA JORGE 16,034 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%9538 | MARTIN RODRIGO MIGUEL ANGEL | 16,026 7 1.400,00 | 2021 -2022
**%%%5362 | ROMERO SANTOS ANA 16,000 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%x%2854 | PULIDO ASENSIO PABLO 15,987 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%2315 | PEREZ GARCIA AIDA 15,986 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%0954 |BOTE ARROYO MARTA 15,986 6 1.200,00 | 2021-2022
**%%%0604 | SORIA MARTIN MARIO 15,972 7 1.400,00 | 2021 -2022
*%%%1151 | MARTIN-PEREZ BARJOLA |JULIA 15,958 7 1.400,00 | 2021-2022
**x*x*8753 | MORAN CANSADO MARIA 15,958 7 1.400,00 | 2021-2022
CRISTINA
*%%%*8875 | MELLADO LOPEZ 15,939 7 1.400,00 | 2021-2022
VICTORIA
**x%x%6223 | NEVADO ESCOBAR ROSA 15,938 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%x%6921 | CINTERO DIAZ CLARA 15,928 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%8103 | ROBLEDO MATEOS CRISTINA 15,924 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%2775 | PULIDO HERNANDEZ CARLOS 15,921 7 1.400,00 | 2021-2022
**x*x%8662 | ELIAS FOLLARAT PABLO 15,914 6 1.200,00 | 2021-2022
**%%%4060 | COBOS FERNANDEZ CARMEN 15,912 7 1.400,00 | 2020-2021
. FRANCISCO
**x%x%3452 | MUNOZ RUIZ 15,912 7 1.400,00 | 2021-2022
JAVIER
**x%x*0336 | RODRIGUEZ GARCIA RAUL 15,900 7 1.400,00 | 2021-2022
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***x%3738 | TIRADO JIMENEZ MARIA 15,900 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%2251 | PUCHOL LEDO PAULA 15,900 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%8221 |MORCILLO SANCHEZ JULIAN 15,886 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%4773 | GARCIA ALVAREZ PATRICIA 15,872 7 1.400,00 | 2021 -2022
*¥%%1991 | DAMAS GARCIA LUCIA 15,864 5 1.000,00 | 2021-2022
*¥x%8530 | SANCHEZ LOPEZ BERTA 15,863 7 1.400,00 | 2021-2022
wxxx3005 | oPNUEVA BENITEZ- PILAR 15,842 7 1.400,00 | 2021-2022
CANO

**%%9361 |MELCHOR RAMIREZ JUAN MIGUEL | 15,839 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%9011 |COLOMA GARCIA MARTA JUDIT | 15,836 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%2105 | PRIETO GUERRERO MIRIAM 15,828 7 1.400,00 | 2021 -2022
*¥%%*9568 | NIETO ABAD LAURA 15,826 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%7878 | CISNEROS CASTELA MARIA 15,822 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%9162 | LUCAS MENEZ EVA 15,795 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%0708 | ALZAS GOMEZ VIRGINIA 15,786 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%4388 | HIDALGO PALOMINO IVAN 15,780 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%7540 | BARQUERO GODOY ANA 15,760 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%2422 | DIAZ GARCIA FERNANDO 15,751 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%9985 | SANCHEZ MENDEZ DARIO 15,734 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%8934 | GALLEGO TAPIA GUADALUPE 15,728 7 1.400,00 | 2020-2021
*%%%8702 | ESPINOSA VALENZUELA |JUAN 15,697 7 1.400,00 | 2021-2022
***x%3785 | DURAN GONZALEZ IRENE MARIA | 15,695 5 1.000,00 | 2021-2022
*¥%%1166 | CASABLANCA GARRIDO | CARLOS JAVIER | 15,694 7 1.400,00 | 2020-2021
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*%%%(0871 | MENDOZA PEREZ MARIA 15,680 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥%x*4509 | PUEBLA RODRIGUEZ JUAN 15,675 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥%%*7571 | RODRIGUEZ SANTANA | LOURDES 15,670 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥%%1444 | MOSTAZO AROLO MARIA 15,654 7 1.400,00 | 2020-2021
*%%%4324 | CARRILLO CABRERA MARIA 15,638 7 1.400,00 | 2021 -2022
**%%(0789 | SANTIAGO CHAVEZ ALFONSO 15,636 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%%2245 | MARQUEZ MESA ISABEL 15,630 5 1.000,00 | 2021-2022
*%%%1879 | DAVILA DAVILA JOSE MARIA | 15,628 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%x%4685 | BEJARANO CANCHO FATIMA 15,628 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%%0637 | MOGENA GARLITO FERNANDO 15,615 7 1.400,00 | 2021-2022
, , LUIS
**%*%7625 | SANCHEZ DEL RiO 15,610 7 1.400,00 | 2021-2022
ENRIQUE
**x%x%7759 | MACIAS CANCHO MARTA 15,606 7 1.400,00 | 2021-2022
GISELA
**%%%7751 | SANTOS NUNES 15,595 7 1.400,00 | 2021-2022
MARLI DOS
*%%%3223 | HIDALGO CACERES MARIA 15,591 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%%9668 | MENDES SEVERINO RAQUEL 15,591 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%%9997 | MARTIN ARIAS FERNANDO 15,589 7 1.400,00 | 2020-2021
**¥%%1218 | MOLANO LEDO CARLA 15,586 7 1.400,00 | 2021-2022
, JOSE
**%%%1961 | DE LA CRUZ GARCIA 15,570 7 1.400,00 | 2021-2022
ALEJANDRO
**¥*x*5090 | SALOME QUIROS ALBERTO 15,568 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥%%*7987 | ROMERO JARAMILLO CARMEN 15,566 5 1.000,00 | 2021 -2022
*%%%4310 | CASTRO GOMEZ ANA 15,558 7 1.400,00 | 2021-2022
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**%%2078 | GARCIA LOBO JUAN JOSE 15,552 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%1794 | TEJEDA HOLGUIN MARTA 15,540 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%2918 | GONZALEZ ARIAS JUDITH 15,536 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%9180 | SERRADILLA POLO CLARA 15,534 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%7226 | JORGE MARCOS MARIA 15,528 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%9082 | GONZALEZ DIAZ MARIA 15,528 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%1496 | ALAEJOS MONTEJO BLANCA 15,520 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%0801 |VICENTE ROJAS MARTi,N 15,503 7 1.400,00 | 2020-2021
GERMAN

***¥4579 | BOHORQUEZ SANTANO | PAULA 15,500 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥*x6714 | MURILLO MONJO ALVARO 15,494 | 5,23 | 1.046,00 | 2020-2021
***%5227 | SAEZ DOMINGUEZ ANA MARIA 15,480 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%5774 | PEREZ LOPEZ CAROLINA 15,474 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%4997 | PEREZ JIMENEZ PATRICIO 15,467 7 1.400,00 | 2021-2022
***x8896 | RODRIGUEZ CRESPO ALBERTO 15,463 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%9862 | GARCIA MATAS JORGE 15,458 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥xx6907 |IGLESIAS CORDERO MARIA 15,448 5 1.000,00 | 2020-2021
***%1464 |RODRIGUEZ CANTERO  [ALBA 15,442 7 1.400,00 | 2021-2022
**xx8083 | CARDENO ADAME ROCIO 15,440 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%3206 |RUBIO PASCUA ALBERTO 15,440 7 1.400,00 | 2021 -2022
**¥%%¥9591 | BRITO CASADO LUIS 15,440 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%0679 | SEGURA SANZ CARLOS 15,431 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%0630 | GARCIA VEGA CARMEN 15,430 7 1.400,00 | 2020-2021
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*¥%%2089 | MAAMRI AZZI NISRINE 15,428 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%9073 |MUNOZ REINA IVAN 15,425 | 5,77 | 1.154,00 | 2020-2021
*¥%%1647 |BALSERA BALSERA ANGELA 15,425 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%3180 | ACEVEDO SANTOS NORLAN OMAR | 15,414 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%8246 | GONZALEZ PRIOR JOAQUIN 15,414 6 1.200,00 | 2021-2022
*¥%*¥5458 | LLERA MARTINEZ JOAQUIN 15,390 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%4346 | MELCHOR GONZALEZ  |CORAL 15,373 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥x%x6859 | PAVON VEGA DAVID 15,372 7 1.400,00 | 2020-2021
**x%3030 |SIERRA PAJARES RAQUEL 15,364 7 1.400,00 | 2021 -2022
*¥%%5982 | CERRO GONZALEZ DAVID 15,360 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%5811 | VEGA JORGE AMANDA 15,334 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%7787 | SALGADO CAMELLO SARA 15,316 6 1.200,00 | 2021-2022
xxxxg7g |00 ODI0 GOMEZ- ISABEL 15,314 7 1.400,00 | 2021-2022
VALADES

**%%8808 | GAMERO PALACIOS ELENA 15,313 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥*%%6370 | CORCHADO ALVAREZ | MARIA 15,280 7 1.400,00 | 2021 -2022
**%%9093 | MURILLO GARCIA ESTHER 15,272 5 1.000,00 | 2021-2022
*¥*%5408 |RODRIGUEZ SANCHEZ |CARMEN MARIA | 15,271 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%9700 | GALVAN ACEDO MERCEDES 15,261 4 800,00 | 2020-2021
*xxx6568 | BOLIVAR VIVAS MOISES 15,243 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%2541 | SERENO FERNANDEZ | DANIEL 15,236 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%4916 | BATALLA BERRIALES PAULA 15,228 7 1.400,00 | 2021-2022
wxxxg7gq | nor> COSTAGARRIDO | )\ 2an10 PEDRO 15,219 7 1.400,00 | 2021-2022

PEREIRA
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*¥%%8043 | CABELLO ANGUITA JOSE MANUEL 15,219 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%6448 | GARCIA COLLAO MIRIAM DEL 15,215 7 1.400,00 | 2020-2021
ROCIO

**%%7618 | LORENZO SANCHEZ PEDRO 15,201 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%7146 | BUENO MONTERO ALBERTO 15,200 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%6804 |BERMEJO PEREZ VICTORIA 15,198 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%2175 | MARTIN GOMEZ JAVIER 15,196 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%2389 | CARMONA BARRENA  |JUAN PEDRO 15,186 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%3603 | MIGUELEZ MORAN ANA 15,186 | 4,3 860,00 | 2020-2021
*¥x%8558 | RIVERO NORIEGA JONATAN 15,186 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%9732 | CRESPO RANDO LUCIA 15,165 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%3705 | AREVALO PAREDES CELIA 15,156 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%8703 | ESPINOSA VALENZUELA |LUCIA 15,148 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%9014 | PEDROSA MARTIN-PERO | LUCIA 15,142 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%7334 | DE MATOS CABANILLAS | CARMEN 15,130 | 4,3 860,00 | 2020-2021
*¥x%1856 | GUERRERO BENITEZ ~ |ELIA 15,128 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%7424 | DOMINGUEZ SANCHEZ |PATRICIA 15,124 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%5358 | DOMINGUEZ MARCOS | SOFIA 15,094 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%9455 | GUERRA HIPOLITO JORGE 15,092 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%%2077 | GARCIA MURILLO JESUS 15,090 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%2048 |FERNANDEZ POLO SARA 15,066 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%7408 | CALVO VAZQUEZ GLORIA 15,058 7 1.400,00 | 2021-2022
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**x%4184 | ALBARRAN ROSMANINHO | ISABELA 15,044 7 1.400,00 | 2021-2022
SANTIAGO SANTO

*¥%*4978 , ALEJANDRO 15,023 | 4,27 | 854,00 | 2020-2021
TOMAS

**x*8556 | DOMINGUEZ ENCINAS | SARA 15,003 7 1.400,00 | 2021-2022

**x%7227 |VICARIO MILLAN AFRICA 14,995 7 1.400,00 | 2020-2021

**x%0939 | SORIO JORGE PILAR 14,986 7 1.400,00 | 2021-2022

**x%1175 | LOPEZ VERBOVEN LUZ ALMA 14,986 7 1.400,00 | 2021-2022
COLORADO SANCHEZ-

*¥xk8BY | ANA 14,962 5 1.000,00 | 2021-2022
AREVALO

**x%7689 |ROMERO BANOS IRENE 14,947 7 1.400,00 | 2020-2021

**xxx5733 | BRAVO GARCIA JAVIER 14,946 7 1.400,00 | 2021-2022

**%%9152 |POZO SALGUERO JUANA MARIA | 14,943 7 1.400,00 | 2020-2021

**x%5019 | PEREZ ROYO LAURA 14,943 7 1.400,00 | 2021-2022

**x%4474 | UGARTE GALAN CARLOS 14,942 7 1.400,00 | 2020-2021

**x%(0380 | BENAMMI OUDGHIRI NABILA 14,940 7 1.400,00 | 2021-2022

**x%8197 | FLORES PRIETO MANUEL JULIAN | 14,938 7 1.400,00 | 2021-2022

**xx5637 | REINA GARCIA MARTA 14,928 | 4,2 840,00 | 2020-2021
RUIZ-MATEOS RUIZ DE

**x%0951 | LA IGNACIO 14,927 7 1.400,00 | 2021-2022
CANAL

**xx%8206 | GOMEZ YEDRO JAVIER 14,924 7 1.400,00 | 2021-2022

**xx5004 |VALSERA DIAZ CRUZ 14,918 7 1.400,00 | 2021-2022

**x%6158 | PEREZ DAVILA JAIME 14,910 7 1.400,00 | 2021 -2022

**x*8404 |PAEZ PEREZ PABLO 14,900 7 1.400,00 | 2020-2021

**x%7671 | SANCHEZ AUGUSTO CHRISTOPHER | 14,882 7 1.400,00 | 2021-2022
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**x%x%1351 | NUNEZ RUIZ IGNACIO 14,876 7 1.400,00 | 2021-2022
****0983 | FERNANDEZ RODRIGUEZ | FRANCISCO 14,859 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%%4396 | GONZALEZ MANZANO ALBERTO 14,859 7 1.400,00 | 2021-2022
****9527 | CHAVEZ GONZALEZ ESPERANZA 14,858 7 1.400,00 | 2021-2022
**k**5758 | L ATA ESCRIBANO ELENA FATIMA | 14,854 7 1.400,00 | 2020-2021
*xx%x2550 | LOPEZ JIMENEZ ANTONIO 14,848 7 1.400,00 | 2020-2021
, FRANCISCO
**%%()383 | BARROSO DIAZ J0SE 14,836 7 1.400,00 | 2021-2022
**k**x7062 | ZAMBRANO BRAVO BELEN 14,829 7 1.400,00 | 2020-2021
**¥%%9159 | CALDERON QUINTERO  |BLANCA 14,828 7 1.400,00 | 2021-2022
THOVAR DE LA
*kkk811( ; MARTA 14,819 7 1.400,00 | 2021-2022
CONCEPCION
**k**3843 | COLSA MIRA CARMEN 14,813 7 1.400,00 | 2020-2021
**x*x8676 | FERNANDEZ MODENES | JORGE 14,796 7 1.400,00 | 2021-2022
**x*x*¥5654 | MARIN MARIN LAURA 14,781 7 1.400,00 | 2021 -2022
**x%x%7783 | GARCIA MUNOZ SARA 14,776 7 1.400,00 | 2021-2022
**¥%%7079 | DEL AGUILA VILLAVERDE | VANESA 14,770 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%2919 | CELORRIO ARPON MARTA 14,766 7 1.400,00 | 2021-2022
****5103 | PULGARIN PEREZ CLAUDIA 14,759 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%%*2884 | FOLGADO GIMENEZ ANTONIO 14,758 7 1.400,00 | 2021-2022
****3953 | SAEZ RAMILO DAVID 14,754 7 1.400,00 | 2021-2022
FERNANDEZ ,
kkkkG61 ] MARIA 14,728 7 1.400,00 | 2020-2021
ARAGONESES
**%%%2296 | PARRADO GARCIA ANA 14,726 7 1.400,00 | 2021-2022
****4703 | CARRERA RODRIGUEZ | CARMEN 14,726 7 1.400,00 | 2021-2022
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**x%x%*3589 | ACEDO PEREZ JAVIER 14,707 7 1.400,00 | 2021-2022
FERNANDEZ ,
*kk*G1(02 , vicTorR 14,698 7 1.400,00 | 2021-2022
GUTIERREZ
**x%x%5484 | NORON RODRIGUEZ | CARLOS 14,698 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%x%0727 | VAZQUEZ ALVAREZ IRENE 14,680 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%9119 | SANTACREU MENDEZ | CELIA 14,672 6 1.200,00 | 2021-2022
**x*x*x5550 | LUNA INDIA CELIA 14,667 7 1.400,00 | 2020-2021
*%x%x*%0680 | BARRA CEDRON RAQUEL 14,658 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%%5491 | QUINONES PRIETO LUCIA 14,654 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%7219 | CORVO DOBLADO MARCOS 14,645 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%*x5809 | NIETO GONZALEZ JOSE 14,641 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%%9430 | SANCHEZ GARCIA PABLO 14,634 7 1.400,00 | 2020-2021
**%%x%2552 | PAREDES QUINTERO | SARA 14,628 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%6039 | GUERRERO CASTILLO |LORENA 14,625 7 1.400,00 | 2021-2022
**%k%8342 | VIGO MAZO ELENA 14,625 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%8527 | BAZ MONTERO RAQUEL 14,617 5,23 | 1.046,00 | 2020-2021
**%%9341 |VERDASCO ESPADA ANGEL 14,609 7 1.400,00 | 2020-2021
**x%x%7576 | GUERRERO GUISADO | ANTONIO 14,602 7 1.400,00 | 2021-2022
. , CESAR
**x%x%x9788 | BOLANOS MARQUEZ 14,600 7 1.400,00 | 2020-2021
ANTONIO

**x%%3945 | NIEVES POZO MARIA ISABEL | 14,571 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%3606 | MORENO BARRERA ESTHER 14,560 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%(0989 |PEREA VEGA CARLOS 14,557 7 1.400,00 | 2021-2022
*x%%3791 | NUNEZ MENA BLANCA 14,556 7 1.400,00 | 2021-2022
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*%%%1920 | MARTIN NARANJIO ANGEL 14,543 7 1.400,00 | 2021-2022
**xx1610 | MATITO SILVERO MAGDALENA 14,541 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%(0597 | MORAN ALMENARA ALEJANDRO 14,541 7 1.400,00 | 2021 -2022
***x9211 | SANZ CONTRERAS MARTA 14,540 7 1.400,00 | 2020-2021
JAVIER
**%%4815 | DEL POZO GILGADO 14,536 7 1.400,00 | 2021-2022
SANTIAGO
****5574 | FERRERE PEREZ STEPHAN 14,528 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%%3126 | MEJIAS CORTES JESUS 14,524 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%1311 | MODRONO PEDREGAL |LUCIA 14,500 7 1.400,00 | 2021-2022
MAGDALENA
**x%%8936 | TABARES PEREZ DEL 14,500 7 1.400,00 | 2021-2022
CARMEN
*%%%9174 | SANCHEZ HOYAS MERCEDES 14,488 7 1.400,00 | 2021-2022
, CARMEN
**x%%2643 | BARCA SAEZ 14,480 7 1.400,00 | 2021-2022
MARINA
**x%%1882 | MATEOS DIAZ GEMA 14,474 7 1.400,00 | 2021-2022
***xx8964 | ALVAREZ MARTIN ADRIAN 14,440 7 1.400,00 | 2021-2022
***k*x6553 | SALVADOR CALDERON | BLANCA 14,435 7 1.400,00 | 2020-2021
***x8797 | CABALLERO MORENO | ISABEL 14,435 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%(0133 | SERRANO PEREZ SERGIO 14,431 7 1.400,00 | 2021-2022
**xx1762 | MUNOZ REY MIRIAN 14,431 7 1.400,00 | 2021 -2022
ESCARMENA
*kk*GQE ] CORAL 14,424 7 1.400,00 | 2020-2021
BERNARDO
**x%%9693 | LOBATO RETAMAR MARIA 14,424 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%x%0872 | RODRIGUEZ URAN ANDREA 14,414 7 1.400,00 | 2021-2022
*%%%1286 | RUBI GUISADO JOSE MANUEL | 14,414 7 1.400,00 | 2021-2022
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**¥*9138 | TORRES GUTIERREZ | ALBERTO 14,407 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%1206 | CALLE RODRIGUEZ ~ |PEDRO 14,386 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥x%1634 | SANCHEZ JARENO FRANCISCO 14,380 7 1.400,00 | 2021-2022
JAVIER
*¥*%3174 | SANCHEZ PIZARRO | MARCOS 14,370 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%9253 | DEL SOL ROSA ALEJANDRA 14,358 7 1.400,00 | 2021-2022
**x%0514 | PEREZ DE LA HIZ FELIPE 14,328 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥*%4014 | GOZALO VELASCO CLAUDIA 14,327 7 1.400,00 | 2021 -2022
*¥*%6984 | CHIMENO GOMEZ PEDRO 14,325 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%9809 | HURTADO BELTRAN | TANIA 14,319 7 1.400,00 | 2020-2021
**x%3965 | MUNOZ MARTINEZ MIRIAM 14,306 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥x%6580 | DE LA FUENTE PINERO | ANA 14,296 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥%%0415 | BLANCO BRAVO REINALDO 14,296 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥¥*3404 | TEIXEIRA FERNANDES | ANDRE RICARDO | 14,294 7 1.400,00 | 2020-2021
*¥¥*5943 | POLO POLO NAZARET 14,291 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥x%6587 | NUNEZ RAMAJO LUCIA 14,286 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥%%0632 | CARRILLO GOMEZ ISABEL 14,274 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥¥x5221 | CALDERON CHAMIZO |DAVID 14,272 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥x%4584 | CALDITO GUTIERREZ |ALBA 14,266 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥*%7012 | LOPEZ ARDILA DANIEL 14,251 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%7445 | GARCIA MARTIN VERONICA 14,248 7 1.400,00 2021-2022
*¥¥*3541 | PEREZ IZQUIERDO | VICTOR 14,246 7 1.400,00 | 2021-2022
**%%9415 | GARCIA HONORATO MARIA DE LA 14,234 7 1.400,00 | 2021-2022
SOLEDAD

*¥x%0898 | VINAGRE GALINDO | MARIA 14,226 5 1.000,00 | 2021-2022
*¥x%7675 | GOMEZ MARQUEZ JOSE LUIS 14,226 7 1.400,00 | 2021-2022
*¥¥%1182 | CHARCO GONZALEZ | SERGIO 14,220 7 1.400,00 | 2020-2021
**x%6560 | ALVAREZ RINALDI MARIA 14,220 7 1.400,00 2021-2022

498.934,00
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**%%5711 | ABADIA SANTILLANA, RUBEN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

***%8526 | ALCARAZ MARTINEZ, JAVIER ALVARO |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*x%%(0759 | ALGABA TEJEDA, SANTIAGO CREDITO INSUFICIENTE

**x%5507 | ALTIDE RODRIGUEZ, LAURA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%6229 | ALVARADO BASTIDA, MARTA CREDITO INSUFICIENTE

*xk%6624 | ALVAREZ MORERA, CRISTINA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8610 | ARAUJO PULIDO, INES NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%5410 | ARIAS BLANCO, CLAUDIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%7866 |BAEZ MORUNO, MIRIAM NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%9420 | BALLEN HERNANDEZ, NEREA CREDITO INSUFICIENTE

***%0935 | BALLESTEROS MULERO, NOELIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**#%4621 | BARQUERO TEJADO, RAFAEL CREDITO INSUFICIENTE

**x%0680 | BARRA CEDRON, RAQUEL ANULA SOLICITUD DE PRACTICAS
**x%5853 | BARRERO RINCON, MARIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%8485 | BARTELLA GOMEZ, LUCA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

***%7053 | BAYON PAGADOR, MARIA DEL MAR NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*%%%2311 |BECERRA VALLE, ANTONIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*%%%1637 |BEJARANO PACHECO, LAURA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%3408 |BENITEZ MORILLO, MARIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

**%%3039 | BOHORQUEZ RAMOS, ADAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS




DOE

NUMERO 246
Viernes, 24 de diciembre de 2021

61488

NIF APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE DENEGACION
***%5794 | BORBA MARTINEZ, RUBEN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%3488 | BORREGA SANCHEZ, ALEJANDRA CREDITO INSUFICIENTE
*x#¥%5734 | BRAVO GARCIA, CARLOS RENUNCIA
**x*x6632 |BRIZ NUNEZ, BORJA CREDITO INSUFICIENTE
**%%2723 | BROCA SANTOS, MARTA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%(0596 | CABRERA VILLA, LAURA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥x%5710 CALDERON HABELA, JUAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

CELESTINO
*x%%6434 | CALDERON MARFIL, DIANA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%6202 | CAMISON BARRERA, RODRIGO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%9700 |CANA PINO, ALBA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%1233 | CARO VICARIO, AGUSTIN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%3248 | CARRILLO PINO, GEMA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%0755 | CHAMIZO PAJUELO, RUBEN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x#%6687 | CIDONCHA ALMARAZ, SAMUEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%8400 | CIDONCHA FLORES, MIGUEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%3338 | CONEJO OLIVERA, RODRIGO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS Y
**%%9699 | CRESPO GIL, RAUL BENEFICIARIO DE ESTAAYUDA EN EL CURSO
2018/2019
*¥%%1608 | CRIADO ALVAREZ, MARIA LOURDES |RENUNCIA
*%%%0292 | DE LARA VIRELLA, CELIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%4540 | DE MELO FRANCISCO, JOEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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*¥*%5204 | DE PABLOS SANZ, CESAR CREDITO INSUFICIENTE
**%%8125 | DELGADO AGUILAR, ALMUDENA CREDITO INSUFICIENTE
*¥*%4110 |DIAZ GARCIA, DIEGO JESUS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8555 | DOMINGUEZ ENCINAS, MARIA JESUS |CREDITO INSUFICIENTE
*¥¥x5662 | DOMINGUEZ GONZALEZ, INES CREDITO INSUFICIENTE
*¥*%4257 | DOS REIS PEREIRA GONZALEZ, SARA [NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8489 | DURAN GONZALEZ, ALVARO CREDITO INSUFICIENTE
**x%8787 | ESTARAS HERMOSEL, MATIAS CREDITO INSUFICIENTE
*¥*%7881 | FALLOLA CORCHERO, CRISTINA CREDITO INSUFICIENTE
**x%9817 | FERNANDEZ GARCIA, ANA MARIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%3372 | FERNANDEZ HORMENO, SERGIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%5468 | FERNANDEZ MORA, ANTONIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%1819 | FLORES GONZALEZ, GONZALO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%6545 | FLORES LOPEZ, ALICIA CREDITO INSUFICIENTE
*¥%%0123 | FOLGADO ROBLES, EMILIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%3905 | GALANO RUIZ, JUAN CARLOS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%1290 | GAMERO RANGEL, RAUL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8074 | GARCIA DIAZ, ANDREA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥**4484 | GARCIA FERNANDEZ, CARLOS CREDITO INSUFICIENTE
*¥x%6756 | GARCIA HUIDOBRO, MARIA RENUNCIA
*¥*%4453 | GARCIA MORALES, VICTORIA CREDITO INSUFICIENTE
**%%1219 | GARCIA RETORTILLO, AMANDA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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***%8824 | GARCIA TOSTADO, JOSE ANTONIO  |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%2060 |GIL GUISADO, MARIA DEL MAR NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%9042 | GIL PORTILLO, LUCIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%4885 | GOMEZ CURTO, ALVARO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%1930 | GOMEZ HERMOSEL, LAURA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%(0730 | GOMEZ RODRIGUEZ, ANTOLIN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%6140 | GOMEZ SANCHEZ, VANESSA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*%5%9016 EE’E'\KQLDERZODMZ DE LIMA, JOSE NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥x%6111 | GONZALEZ GARCIA, ADRIAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8543 | GONZALEZ MARIN, PEDRO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8068 | GONZALEZ ORIHUELA, CARMEN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%4425 | GORDILLO VERGARA, ABEL CREDITO INSUFICIENTE
**x%2676 | GUTIERREZ RUANO, ANA ISABEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%9760 | GUTIERRO GALLEGO, JAVIER NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x#%4548 | GUZMAN BOLANOS, MARIA LOURDES |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*xk% 7051 :E$gﬁ'1\10D EZ CHACON, JOSE NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%8434 | HIDALGO GALAN, BEATRIZ NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%9022 | HURTADO BALSERA, LUCIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*x%%0097 |IGLESIAS GONZALEZ, CLAUDIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%7609 | IGLESIAS RUIZ, ELENA ANULA SOLICITUD CURSO 2021/2022
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**%%%3909 |IZQUIERDO JIMENEZ, MARIA CREDITO INSUFICIENTE
**x%2161 | JORGE BARROSO, SANTIAGO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%2519 | JUANALS BERMEJO, ANA NO SON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
*¥%%1247 | LAGUNA MIRON, MARTA DEL PILAR  |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
xxxx002g | LZAMON MARTINEZ, MILAGROS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

MARIA BELEN

**x%8188 | LIMA FERNANDEZ, PEDRO JESUS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%8794 | LLANOS LOPEZ, NEREA CREDITO INSUFICIENTE
*¥x%7333 | LOPEZ ALMODOVAR, RAQUEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**¥%%9774 |LOPEZ GOMEZ, LUCIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%5763 | LOPEZ HORRILLO, FERNANDO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%0043 | LOPEZ RAMOS-NEBLE, PABLO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%6238 | MADERA GARCIA, CRISTINA RENUNCIA
**%%2262 | MALDONADO CORRALES, GONZALO [NO SON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
*¥*%4647 | MARGALLO PICON, MARIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%6110 |MARTIN ALVAREZ, ELENA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%7035 | MARTIN GUERRERO, CARLOS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%7549 | MARTIN NIETO, FERNANDO CREDITO INSUFICIENTE
**%%2396 | MARTINEZ TORRES, LORENA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%6243 | MENA MARQUERNO, JAVIER NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%7418 | MONTERO DONCEL, ALEJANDRO CREDITO INSUFICIENTE
***%3558 | MONTES BARROSO, ISABEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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*¥%%3489 | MORCILLO PINERO, ALVARO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%%7486 |MORENO MILLAN, LUCIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
sxxxgqsy |ORKLLO-VELARDE CASTILLO, NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

ISABEL
**¥*x8181 |MOYANO GIL, LOURDES NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥x%8933 | MUNINO GOMEZ, ADRIAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%9369 | MUNOZ PEREZ, SERGIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%9073 |MUNOZ REINA, IVAN ANULA SOLICITUD DEL CURSO 2021/2022
*¥*%3258 | OLMO HERNANDEZ, JAVIER NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%8996 | ORTIZ TOSCANO, DANIEL ALFONSO  |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%9418 | OYA LUQUE, JAVIER NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%2464 | PAJARERO SIERRA, DAVID NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%4444 | PALMA CASTANO, MARIA CREDITO INSUFICIENTE
*¥%%(0597 | PAREJO SANCHEZ, ANDREA RENUNCIA
*¥*%2783 | PARRA RIVERA, ADRIAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
sxxxsaq0 || CoHE CASQUETE DE PRADO, MARIA |\ - jvpi ¢ REQUISITOS ACADEMICOS
LUISA
*¥%%4996 | PENELA TIRADO, ZAIRA INMACULADA |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*x8787 | PEREZ LUNA, MARIA CREDITO INSUFICIENTE
*¥x%6851 | PEREZ SANCHEZ, EVA ESPERANZA  |FUERA DE PLAZO
*¥x%6711 | PLATA CHAVES, MARIA DOLORES NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%4722 | PORTERO GAMERO, ANTONIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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*¥%%1779 | PUERTO GONZALEZ, EMILIO LUIS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%()369 |PULIDO CHAMORRO, ANDREA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥x%6472 | RAMIREZ GARCIA, BEATRIZ NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***x2575 |RAMIREZ GARCIA, MARIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%3154 | RECIO BARBERO, MONICA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%2074 | RENDON PAEZ, DAVID LUIS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%2076 | REPILADO HURTADO, DAVID LUIS LLJ%TVEESRTSL;ELODSD%UEEXF;E/E;I/?SUS;AIMPARTE ENLA
*¥*%7729 | RIVERA PEREZ, TANIA RENUNCIA
*¥x%6444 |ROCHA PENA, EVA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%6371 | RODRIGUE BARAHONA, ALBA ISABEL |CREDITO INSUFICIENTE
*¥%%9169 RODRIGUEZ CANSECO, MARIA DEL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

CARMEN

***x4241 |RODRIGUEZ DiAZ, RAUL NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
***%1923 | RODRIGUEZ DURAN, LUIS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥**7872 | RODRIGUEZ GARCIA, JOSE MANUEL |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x*x5833 | RODRIGUEZ GRAGERA, SERGIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥%%1694 | RODRIGUEZ LOPEZ, ISIDRO CREDITO INSUFICIENTE

*¥%%9683 |RODRIGUEZ MACEDO, SARA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%3862 | RODRIGUEZ MATEOS, ANGELA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*%%%4995 |ROMERO ROMAN, JOSE NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%4025 |ROMO GONZALEZ, JUAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
*¥*%6727 |ROMO SEGADOR, PABLO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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**x%5830 | RUFO CANALEJO, HUGO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**x%7769 | RUIZ GARCIA, ANDREA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%3239 | RUIZ GODOY, JOSEFA CREDITO INSUFICIENTE
**x%8781 | RUIZ GONZALEZ, CARLOS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
**%%1914 | SAAVEDRA CARRANCO, ELVIRA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
xxxxqqgs |\ PEDRO DELA CRUZ, ANA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

MARINA

e+++1804 | SANCHEZ CAMPANGN, CORAL FUERA DE PLAZO Y NO CUMPLE REQUISITOS
ACADEMICOS

***%7459 | SANCHEZ CARREGALO, NEREA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

**x%3311 | SANCHEZ CENTENO, VICTORIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*x%%6790 | SANCHEZ DOBLADO, CARLOS JAVIER |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

**%%3022 | SANCHEZ RAPOSO, MANUELA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

**%%2691 | SANTANO JIMENEZ, ELENA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*x%%8296 | SERRANO COBOS, ANDREA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

e#+49756 | TORRADO LOPEZ, ADRIAN BENEFICIARIO DE LA AYUDA ERASMUS+ EN EL
CURSO 2018/19

*x#%7770 | TRASMONTE AUGUSTO, FRANCISCO |NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

***%7886 | VADILLO MORGADO, MARCOS NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*x%%8169 |VALENCIA ISLA, ANTONIO NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*x%%1999 |VAZQUEZ REGUERA, ALEJANDRO CREDITO INSUFICIENTE

***%9357 | VENEGAS BARAHONA, IVAN NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*x%%9596 | VENEGAS CORBACHO, ANA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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VERGARA ROLDAN, INMACULADA ,

*%%%9996 ) NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
CONCEPCION

**x%x%x7523 | \VIERA RUIZ DE GAUNA, FELIPE NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

*%%%9409 |VILLA BLANCO, MARIA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS

**x%x%x7697 |VINUELA AYLLON, MARIA CREDITO INSUFICIENTE

**¥%x6116 | ZARALLO RAMOS, PAULA NO CUMPLE REQUISITOS ACADEMICOS
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2021, de la Direccion General de Personal
Docente, por la que se dispone la ejecucién del auto n.© 40/21, de 21 de abril
de 2021, dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 1 de
Mérida en el procedimiento de extension de efectos de sentencia tributaria y
de personal n.9 41/2021 procedimiento abreviado n.0 107/2019. (2021063933)

Con fecha 24 de septiembre de 2021, se ha dictado la sentencia 165/21, por el Tribunal Su-
perior de Justicia de Extremadura en el recurso de apelacion nimero 153 de 2021, promo-
vido por la Junta de Extremadura, contra el Auto n.% 40 /21 de fecha 21 de abril de 2021,
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 1 de Mérida en el Procedimiento
de Extension de Sentencia 41/2021, sequido a instancias de D3. Helena Flores Gonzalez, que
estima la solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencia previstos en la
Sentencia dictada con fecha 30 de marzo de 2020 en el procedimiento abreviado n.° 107/19
de ese Juzgado. La sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura desestima el
recurso de apelacion.

Contra la mentada sentencia no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede ejecutar
el Auto de referencia.

El articulo 42.1 del Decreto 99/2009 de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Abogacia General de la Junta de Extremadura y de la
Comisidn Juridica de Extremadura, establece: “Corresponde la ejecucidn material de senten-
cias firmes, asi como su ejecucion provisional en los casos que legalmente proceda, al érgano
que en el momento de la ejecucion resulte competente por razon de la materia sobre la que
el litigio haya versado”.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion ad-
ministrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el 6rgano competente
realizara las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecucion de la resolucion judicial,
dictando la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el articulo 9.3 del mencionado Decreto establece que se entendera suficiente a
efectos de su publicacion, la insercion en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al
menos los datos del demandante y demandado, el nimero de Autos y el contenido del fallo,
con expresion de la firmeza de la sentencia o resolucién judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente.
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RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecucion del Auto 40/21, de 21 de abril de 2021, dictado por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.% 1 de Mérida en el Procedimiento de extension
de efectos de sentencia 41/2021, derivado del Procedimiento abreviado 107/2019, siendo el
tenor literal del fallo el siguiente:

“Estimar la solicitud efectuada por Dofia Helena Flores Gonzalez sobre extension de efectos
a su favor, de la Sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el procedimiento
abreviado n.2 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de reconocerle la
Administracion demandada al demandante 4 dias de septiembre del afio 2020, 3 dias de
septiembre del afio 2019, 2 dias de septiembre del afio 2018 y 3 dias de septiembre de
2017, con el pago de los salarios y experiencia en los términos previstos en la sentencia
referida”.

Segundo. Para la determinacion de los derechos econdmicos y administrativos que, en su
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el parrafo anterior se tendra en cuenta la
ejecucion de la Sentencia 66/2018, de 15 de junio, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.% 2 de Mérida en el recurso contencioso-administrativo n.© 188/2017, en los
periodos que pudieran coincidir.

Mérida, 5 de noviembre de 2021.

La Directora General de Personal
Docente,

ANA MARTIN MARTIN
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RESOLUCION de 16 de diciembre de 2021, de la Consejera, por la que se
conceden los premios del XV Concurso Regional de Ortografia (Categoria
Bachillerato) en la Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2021063945)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 10 de septiembre de 2021, por la que se
convoca el XVI Concurso Regional de Ortografia (Categoria Bachillerato) en la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura (DOE num. 178, de 15 de septiembre), a tenor de lo que se establece
en su articulo octavo, a propuesta de la Secretaria General de Educacion, de conformidad
con la seleccidn efectuada por el Jurado de Seleccion, y en uso de las atribuciones que tengo
conferidas,

RESUELVO:

Conceder los premios del XVI Concurso Regional de Ortografia (Categoria Bachillerato) a los
alumnos que se relacionan en el anexo a la presente resolucion.

Contra esta resolucidn, que es definitiva en via administrativa, los interesados podran inter-
poner potestativamente recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de Educacion y
Empleo, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Podra también interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recurso
contencioso administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, conforme a
lo previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 16 de dicimembre de 2021

La Consejera de Educacion y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO

Primer premio, dotado con 1000 euros
Alumno: Jaime Tapia Zaragoza
Centro: I.E.S. “Profesor Hernandez Pacheco” de Caceres

Segundo premio, dotado con 700 euros
Alumna: Guillermo Moreno Dominguez
Centro: I1.E.S. “Norba Caesarina” de Caceres

Tercer premio, dotado con 400 euros
Alumno: Jorge Cabezas Grillo

Centro: Colegio Diocesano San Aton de Badajoz
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RESOLUCION de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de
Educacion, por la que se conceden los Premios Extraordinarios de Formacion
Profesional de Grado Superior correspondientes al curso 2019/2020.
(2021063948)

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de 7 de julio de 2021, de la Secretaria
General de Educacion, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de Formacion Pro-
fesional de Grado Superior correspondientes al curso 2019/2020 (DOE num. 137, de 19 de
julio), a tenor de lo que se establece en el resuelvo octavo y de acuerdo con la propuesta rea-
lizada por el Servicio de Coordinacion Educativa, de conformidad con la seleccion efectuada
por la Comision de Valoracion,

RESUELVO:

Conceder Premios Extraordinarios de Formacion Profesional de Grado Superior a los dieciséis
alumnos que se relacionan en el anexo a la presente resolucion, por importe de 800 euros
para cada uno (12.800 euros) y cinco accésit, dotados cada uno con 400 euros (2.000 euros),
lo que hace un total de 14.800 euros, que sera hecho efectivo con cargo al 6rgano gestor
130020000, posicion presupuestaria G/222G/48100, fondo CAG0000001, proyecto 20030084
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2021.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante el érgano que la dicta o ante la Consejera de Educacion y Empleo, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, tal y como disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 16 de diciembre de 2021.

El Secretario General se Educacion,
(P.D. Resolucién de 13 de noviembre de
2019, de la Secretaria General,
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2021, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion administrativa
previa a Energética de Alcocer, SL, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Modificacion del CTI "Esparragosa" paso de
intemperie a caseta prefabricada, de 630 kVA, para mejora de suministros en
Esparragosa de Lares (Badajoz)". Término municipal: Esparragosa de Lares.
Expte.: 06/AT-3062/18062. (2021063909)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Modificacion del CTI “Esparragosa” paso de intemperie a caseta
prefabricada, de 630 kVA, para mejora de suministros en Esparragosa de Lares (Badajoz)”,
iniciado a solicitud de Energética de Alcocer, SL. (citada en adelante también como “la Em-
presa”), con domicilio en Avda. Francisco Chacdn, 31, Puebla de Alcocer, se emite la presente
resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suminis-
tro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios
de informacidn publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resoluciéon de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 1 de julio de 2021, Energética de Alcocer, SL, presentd la solicitud indi-
cada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favorable en la
comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 14/07/2021.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
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el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion, establecieran los condicionados
técnicos correspondientes y emitieran informes sobre la solicitud de declaracion de uti-
lidad publica..

— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Auto-
nomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011,
de 28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de
produccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su
territorio, correspondiéndole la funcidn legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio
de la funcidn ejecutiva, la adopcidén de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta
funcion ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
segun lo dispuesto en el Decreto del Presidente 16/2019, de 2 de julio, por el que se modifican
la denominacidn, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas
atribuciones a la Direccidon General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias
competenciales y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se
establece la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme
a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.
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De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones Plblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacidn vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio

RESUELVE:

Conceder a Energética de Alcocer, SL, autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado “Modificacidon del CTI “Esparragosa” paso de intem-
perie a caseta prefabricada, de 630 kVA, para mejora de suministros en Esparragosa de Lares
(Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea subterranea media tension:
Origen: Apoyo del actual del CT ELO3 CT Almacenes.
Fin: Centro de transformacion proyectado.
Tipo: Subterranea s/c, conductor RH5Z1 18/30 kV 3(1X150) mm2 Al, y una longitud de
0,012 Km.
Emplazamiento: Parcela 309 del poligono 18 en Esparragosa de Lares.

C.T. proyectado:
Tipo: caseta prefabricada.
Transformador: 630 kVA; 22.000/400 V
Instalacion dos celdas (1L+1P), 24 kV SF6 400A/24 KA.
mplazamiento: Parcela 309 del poligono 18 en Esparragosa de Lares

Esta autorizacién administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.
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— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones,
licencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos
y entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las
instalaciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su
caso, con sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifi-
caciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspon-
diente autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cum-
plimiento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Pu-
blicas, organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés
general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracién
inexacta de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de
la misma, podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedi-
miento.

Contra la presente resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme
a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Badajoz, 10 de diciembre de 2021.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 10de diciembre de 2021, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacién administrativa previa
a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado "Nuevo tramo de linea subterranea de media tension
D/C para sustituir la actual LAMT D/C entre los apoyos existentes A415961
y A427676 en el término municipal de Villanueva del Fresno. (Badajoz)".
Término municipal: Villanueva del Fresno. Expte.: 06/AT-1788/17996.
(2021063913)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “nuevo tramo de linea subterrdnea de media tension D/C para
sustituir la actual LAMT D/C entre los apoyos existentes A415961 y A427676 en el término
municipal de Villanueva del Fresno. (Badajoz)”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes
Digitales SLU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de
Castelar, 2, Badajoz, se emite la presente resolucion de conformidad con lo establecido en la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalaciones
de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de
los medios de publicacién de anuncios de informacion publica y resoluciones y de los érganos
competentes para la resolucion de determinados procedimientos administrativos en los secto-
res energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho
y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 8 de marzo de 2021, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presento la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 23/04/2021.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, al objeto de que en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados por
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes..
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Auto-
nomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011,
de 28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de
produccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su
territorio, correspondiéndole la funcidn legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio
de la funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta
funcidn ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
segun lo dispuesto en el Decreto del Presidente 16/2019, de 2 de julio, por el que se modifican
la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas
atribuciones a la Direccidn General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias
competenciales y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se
establece la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme
a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio

RESUELVE :

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “nuevo tramo de linea subterranea de
media tension D/C para sustituir la actual LAMT D/C entre los apoyos existentes A415961 y
A427676 en el término municipal de Villanueva del Fresno. (Badajoz)”, cuyos datos esenciales
son los indicados seguidamente:

Linea eléctrica subterranea MT. Tramo 1.
Origen: Conversion aéreo/subterraneo en apoyo existente A415961.
Final: Empalme con linea existente en arqueta nueva A7.
Tipos de linea: Subterranea, 20 KV.
Conductores: Cable unipolar de Al, 3x240 + H16 mm?, RH5Z-1 18/30 kV., de longitud
de 0,280 Km.
Emplazamiento: Calles sin urbanizar, hasta arqueta A7.

Linea eléctrica subterranea M.T. Tramo 2.
Origen: Conversion aéreo/subterraneo en apoyo existente A415961.
Final: Empalme con linea existente en arqueta nueva A7.
Conductores: Cable unipolar de Al, 3x240 + H16 mm?, RH5Z-1 18/30 kV.,de longitud de
0,310 Km.
Emplazamiento: Calle sin nombre que cruza la carretera autondmica EX-112.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.
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— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones,
licencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos
y entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las
instalaciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su
caso, con sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifi-
caciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspon-
diente autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cum-
plimiento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Pu-
blicas, organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés
general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracién
inexacta de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de
la misma, podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedi-
miento.

Contra la presente resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
de Transicidon Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Mérida, 10 de diciembre de 2021.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 13 diciembre de 2021, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para
explotacion porcina promovida por Fernando Reyes Cordero, en el término
municipal de Maguilla (Badajoz). (2021063914)

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. Con fecha 8 de julio de 2020 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de Autorizacion Ambiental Unificada (AAU) para la ampliacién de
una explotacidn porcina de cebo en régimen intensivo en el término municipal de Maguilla y
promovida por Fernando Reyes Cordero con domicilio social en ¢/ Marcial Garcia Mateo, n.° 3,
CP 06930 de Berlanga (Badajoz).

Segundo. El proyecto consiste en la ampliacion de una explotacion porcina de cebo en régi-
men intensivo con capacidad de 1.000 cerdos cebo. Esta actividad estd incluida en el ambito
de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. En particular en la categoria 1.2 del anexo II.

La explotacion se ubicara en las parcelas 208 y 216 del poligono 11, del término municipal
de Maguilla, con una superficie de 4,12 Has. Las caracteristicas esenciales del proyecto se
describen en la presente resolucion.

Tercero. Con fecha 2 de septiembre de 2020, el drgano ambiental publica anuncio en su sede
electronica, poniendo a disposicion del publico, durante un plazo de 10 dias, la informacion
relativa al procedimiento de solicitud de autorizacidon ambiental unificada, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Cuarto. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 16/2015 de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, tras la modi-
ficacion introducida en la misma por la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion
mas agil en la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccion General de Sostenibilidad
(DGS) promovio la participacion real y efectiva de las personas interesadas, en todo caso de
los vecinos inmediatos con fecha 13 de octubre de 2020.

Quinto. Con fecha 13 de noviembre de 2020, se remite copia del expediente al Ayuntamiento
de Maguilla, en el que se le indicaba que disponia de un plazo de 20 dias desde la recepcion
del expediente, para remitir un informe técnico que se pronunciara sobre la adecuacion de la
instalacion a todas aquellas materias de competencia municipal, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local. El servicio técnico municipal del Ayuntamiento de Maguilla emite, en fecha 5 de julio de



D O E NUMERO 246 61511
Viernes, 24 de diciembre de 2021

2021, informe relativo a la adecuacion de la instalacion a todos aquellos aspectos que son de
competencia municipal, concretamente los urbanisticos.

Sexto. La explotacidn porcina cuenta con informe de impacto ambiental de fecha 8 de octubre
de 2021.

Séptimo. Tal y como dispone el articulo 82.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, el drgano ambiental dirige
oficio, en fecha 20 de octubre de 2021, al Ayuntamiento de Maguilla (Badajoz), a Fernando
Reyes Cordero, asi como a las organizaciones no gubernamentales cuyo objeto sea la defensa
de la naturaleza y el desarrollo sostenible con objeto de proceder al tramite de audiencia a los
interesados, sin que se hayan pronunciado al respecto, otorgandoles el preceptivo tramite de
audiencia, por plazo de diez dias.

Octavo. A los anteriores Antecedentes de Hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. Es 6rgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccion
General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion am-
biental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de conformidad con el articulo 31.3 del
Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, “Se somete a autorizacion
ambiental unificada el montaje, explotacion, traslado o modificacion sustancial, de las insta-
laciones de titularidad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades que
se incluyen en el Anexo II de la presente ley”.

La actividad cuya autorizacion se pretende, se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En concreto, en la categoria 1.2. del anexo II, relativa a “Instalaciones gana-
deras, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies,
gue dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria
y/0 50 emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”.

La explotacion se ubicara en las parcelas 208 y 216 del poligono 11, del término municipal
de Maguilla, con una superficie de 4,12 Has. Las caracteristicas esenciales del proyecto se
describen en la presente resolucion.
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A la vista de los anteriores Antecedentes de Hecho, Fundamentos de Derecho y del informe
técnico, habiéndose dado debido cumplimiento a todos los tramites previstos legalmente, la
Direccion General de Sostenibilidad,

RESUELVE:

Otorgar autorizacion ambiental unificada a favor de Fernando Reyes Cordero, para la amplia-
cion de una explotacion porcina de cebo intensiva con una capacidad de 1.000 cerdos cebo,
en el término municipal de Maguilla (Badajoz), incluida en la categoria 1.2. del anexo II, re-
lativa a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado
porcino, incluyendo jabalies, que dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales au-
torizados para cerdos de cria y/o 50 emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”,
a los efectos recogidos en la referida norma, debiéndose, en todo caso, en el ejercicio de la
actividad, dar cumplimiento al condicionado fijado a continuacion y al recogido en la docu-
mentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente autorizacion,
sin perjuicio del cumplimiento de las prescripciones establecidas en la legislacion sectorial que
resulte de aplicacion a la actividad en cada momento. El n.° de expediente de la instalacion
es el AAU 20/094.

CONDIOCIONADO AMBIENTAL DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA
- a - Tratamiento y gestion del estiércol.

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles sdlidos y licuados (purines) que se generen en
esta explotacion porcina se llevara a cabo mediante la aplicacion de los mismos como abono
orgdanico. Para el control de la gestién de estos residuos agroganaderos, la instalacion
debera disponer de un Libro de Registro de Gestion y de un Plan de Aplicacion Agricola
de los estiércoles, conforme a lo establecido en el articulo 8 del Decreto 158/1999, de
14 de septiembre, de regulacién zootécnico sanitaria de las explotaciones porcinas de
Extremadura.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal del complejo porcino se
estima en 2.150 m3/afo de purines, que suponen unos 7.250 kg de nitrégeno /afo; cal-
culados en base a los factores recogidos en el anexo IV del Decreto 158/1999. Todas las
deyecciones generadas deberan gestionarse adecuadamente, conforme al Plan de Aplica-
cion Agricola elaborado, y dejando constancia de esta gestion en el Libro de Registro de
Gestidn de Estiércoles.

2. El complejo porcino debera disponer de un sistema para la recogida y almacenamiento
de los purines y las aguas de limpieza, generados en las naves de secuestro, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas, con tamafio
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adecuado para la retencion de la produccion de al menos 3 meses, que permita llevar a
cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos efectos, la explotacion porcina debera
disponer de una capacidad total minima de retencion de estiércoles licuados, aguas de
limpieza y lixiviados del estercolero de 600 m3, volumen que el complejo porcino justifica
mediante la existencia de una fosa de hormigdn, con una capacidad de almacenamiento
de 675 m3.

3. El disefio y la construccion de la fosa debera adaptarse a las prescripciones que para este
tipo de infraestructuras establece la Direccion General de Sostenibilidad. Conforme a esto,
se debera tener en cuenta los siguientes requisitos:

e La ubicacion de las fosas /balsa debera garantizar que no se produzcan vertidos a ninguiin
curso o punto de agua; y habran de hallarse a la mayor distancia posible de caminos y
carreteras. Se orientard en funcién de los vientos dominantes, de modo que se eviten
molestias por malos olores a las poblaciones mas cercanas.

e La fosa tendra las siguientes caracteristicas constructivas:

- Se ejecutara en hormigdn armado.

- Impermeabilizacion del sistema de retencidn para evitar la posibilidad de infiltraciones.
- Cuneta en todo su perimetro, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.

- Talud perimetral que evite desbordamientos y el acceso de aguas de escorrentia.

- Cerramiento perimetral que no permita el acceso de personas y animales.

La frecuencia de vaciado, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales y siempre an-
tes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como maximo debera
vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacion del estado de la instalacion,
arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion desfavorable de la misma.

La frecuencia de vaciado, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales y siempre an-
tes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como maximo debera
vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacion del estado de la instalacion,
arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacidn desfavorable de la misma.

4. La explotacion porcina dispondra de un estercolero ubicado en una zona protegida de los
vientos con una capacidad de 90 m3. Esta infraestructura consistird en una superficie es-
tanca e impermeable, con sistema de recogida de lixiviados conectado a fosa de purines.
Se debera cubrir el estercolero mediante la construccion de un cobertizo o una cubierta
flexible (plastico), impidiendo de este modo el acceso de pluviales al interior del cubeto. El
estiércol deberd mezclarse con paja u otras sustancias que absorban la humedad.
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5. En la aplicacion de los estiércoles sdlidos y licuados como abono organico en superficies
agricolas, se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

La aplicacion total de kilogramos de nitrogeno por hectarea y afio (kg N/ha x afo) sera inferior
a 170 kg N/ha x afio en regadio, y a 80 kg N/ha X afio en cultivos de secano. Las aplicaciones
se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion en secano y los 85
kg N/ha en regadio. Para los célculos se tendran en cuenta, tanto las aportaciones de purines
y estiércoles sdlidos de porcino, como otros aportes de nitrogeno en la finca (estiércol proce-
dente de ganado distinto del porcino, fertilizantes con contenido en nitrégeno).

No se haran aplicaciones sobre suelo desnudo, se buscaran los momentos de maxima nece-
sidad del cultivo, no se realizaran aplicaciones en suelos con pendientes superiores al 10%,
ni en suelos inundados o encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiempo amenace
lluvia. No se aplicard de forma que causen olores u otras molestias a los vecinos, debiendo
para ello enterrarse, si el estado del cultivo lo permite, en un periodo inferior a 24 horas.
La aplicacion de purin en las superficies agricolas no podra realizarse mediante sistemas
de plato o abanico ni cafiones, salvo excepciones justificadas y previa autorizacion expresa
por parte de la autoridad competente.

Se dejara una franja de 100 m de ancho sin abonar alrededor de todos los cursos de agua,
no se aplicaran a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacion que suministre agua
para el consumo humano, ni tampoco si dicha agua se utiliza en naves de ordefio. La dis-
tancia minima para la aplicacién sobre el terreno, respecto de nucleos de poblacidn sera de
1.000 metros y de 200 respecto a otras explotaciones ganaderas.

- b - Produccion, tratamiento y gestion de residuos.

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial son
los siguientes:

Residuo Origen Codigo LER*

Residuos cuya recogida y eliminacion . L,
y giday Tratamiento o prevencion de enfermedades

son objeto de requisitos especiales para . 18 02 02
L . de animales
prevenir infecciones
Productos quimicos que consisten en, o | Tratamiento o prevencion de enfermedades 18 02 05

contienen, sustancias peligrosas de animales

Residuos de envases de sustancias
utilizadas en el tratamiento o la prevencion 1501 10
de enfermedades de animales

Envases que contienen restos de
sustancias peligrosas

M LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decisién de la Comisién 2014/955/UE de 18 de diciembre de 2014.
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2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

Residuo Origen Codigo LER
Papel y carton Residuos asimilables a los municipales 200101
Plastico Residuos asimilables a los municipales 20 01 39
Mezcla de residuos municipales Residuos asimilables a los municipales 200301
Residuos de construccion y Operaciones de mantenimiento o
L . 17 01 07
demolicion nuevas infraestructuras

Lodos de fosa séptica Residuos almacenados er? fosa estanca 20 03 04
de aseos y servicios

Medicamentos distintos de los Tratamiento o prevencion de

especificados en el cddigo 18 02 07 enfermedades de animales 180208

3. La gestion y generacidon de cualquier otro residuo no indicado en los apartados b.1 0 b.2,
debera ser comunicada a esta Direccion General de Sostenibilidad.

4. Junto con el certificado final de obra el titular de la instalacion debera indicar a esta Direc-
cion General de Sostenibilidad qué tipo de gestidon y qué gestores autorizados o inscritos
de conformidad con la Ley 22/2011, de residuos y suelos contaminados, se haran cargo de
los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su valorizacion o eliminacion,
incluyendo los residuos asimilables a urbanos. Estos deberan estar registrados como Ges-
tores de Residuos segun corresponda.

5. Queda expresamente prohibida la mezcla de los residuos generados entre si 0 con otros
residuos. Los residuos deberdn segregarse desde su origen, disponiéndose de los medios
de recogida y almacenamiento intermedio adecuados para evitar dichas mezclas.

6. La eliminacidn de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del Reglamen-
to (CE) n.° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009
por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y
los productos derivados no destinados al consumo humano y por el Reglamento (CE) n.©
142/2011, de la Comision de 25 de febrero de 2011. Se observara que el almacenamiento
de los cadaveres se realice en condiciones dptimas y fuera del recinto de la instalacion,
siempre garantizando que sélo podran ser manipulados por el personal de la explotacion y
el personal encargado de la recogida.
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- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica.

1. Los contaminantes emitidos a la atmdsfera y sus respectivos focos de emision seran los

siguientes:
Contaminante Origen
N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
NH,
Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
CH,
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de emision,
deberan ser sustituidas por la aplicacion de las mejores técnicas disponibles.

2. Aplicacion de mejores técnicas disponibles:

e Gestidn nutricional.

- Reducir el contenido de proteina bruta mediante una dieta equilibrada, teniendo en
cuenta las necesidades energéticas y los aminodacidos digestibles.

- Alimentacion multifases.

e Almacenamiento del estiércol.
- Los estiércoles deberan cubrirse mediante una cubierta fija o flexible.
- El estercolero debera tener una canalizacion de lixiviados a una fosa.

- El estiércol deberd mezclarse con paja u otras sustancias que absorban la humedad.

 Almacenamiento del purin.
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- Las fosas deberan vaciarse al menos una vez al mes.

- Si la fosa no esta cubierta deberd propiciarse la creacion de costra natural y afiadir
paja a la superficie para reducir las emisiones.

- Se limitara al maximo la agitacién del purin.
- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas.

1. El ganado porcino estara en todo momento en las naves de secuestro y corrales de manejo.
Estas naves y corrales son las indicadas en el Anexo I de la presente resolucion. Todas las
instalaciones seran permanentes.

2. La explotacién dispondra de dos corrales de manejo para la alimentacion del ganado con
una superficie de 58 y 150 m2.

3. No se permitira la construccion o formacion de balsas o fosas para la recogida de aguas de
limpieza, deyecciones o cualquier otra agua residual procedentes de las naves de secues-
tro, corrales y patios de ejercicio, distintas de las descritas en el apartado a.2).

4. Quincenalmente se procedera a la retirada de deyecciones y limpieza de suelos, comederos
y bebederos. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vaciados sanitarios de las
instalaciones que albergan los animales.

5. Los vestuarios del personal de la explotacion se ubicaran antes de la zona de produccion,
con una separacion clara entre la zona sucia y la zona limpia. Deberan contar con medios
suficientes para el lavado de las manos, asi como vater, ducha o equivalente. Deberan
disponer de un sistema de saneamiento independiente, para las aguas generadas en los
mismos, que terminard en una fosa estanca e impermeable, con capacidad suficiente.
A los efectos de proteger adecuadamente la calidad de las aguas que conforman el
Dominio Publico Hidraulico (DPH), habra de observarse el cumplimiento de las siguientes
prescripciones:

e El depdsito para almacenamiento de aguas residuales se ubicara a mas de 100 metros
del DPH.

e Se deberd garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el corres-
pondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio profesional
correspondiente.

* En la parte superior del depdsito se instalara una tuberia de ventilaciéon al objeto de
facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacidén anaerobia.
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El depdsito debera ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para la
gestion del residuo no peligroso de cddigo LER 20 03 04; con la periodicidad adecuada para
evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera tener a disposicion de
los organismos encargados de velar por la proteccion del medio ambiente, a peticion del
personal acreditado por los mismos, la documentacién que acredite la recogida y destino
adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho depdsito; y, asimismo, se debera
comunicar a dichos organismos cualquier incidencia que pueda ocurrir.

6. El titular de la instalacion debera favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencion a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se consideraran
aguas pluviales contaminadas las que entren en contacto con los animales o sus deyeccio-
nes, en particular las que caigan sobre las fosas de purines.

7. El titular de la instalacién deberd garantizar que se minimiza el uso del agua, mantendra
un registro del uso del agua por ejemplo mediante la instalacion de un caudalimetro y de-
tectard y reparara las fugas

- e - Medidas de prevencion y reduccion de la contaminacion luminica.

La instalacién no dispondra de iluminacion exterior por lo que no se prevé contaminacion lu-
minica, segln la documentacion aportada en la tramitacion. En el caso de que estas circuns-
tancias cambien se debera comunicar a esta Direccion General de Sostenibilidad.

- f - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

1. Las naves contaran con la superficie minima establecida para el bienestar y proteccion de
los cerdos. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de material
que dificulte la limpieza y desinfeccion, constituyendo asi una fuente de contagio de enfer-
medades. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica. Cualquier apertura al
exterior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

2. En cuanto a las caracteristicas constructivas y condiciones higiénico-sanitarias se atende-
ra al cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa sectorial de aplicacion,
cumpliendo entre otros los siguientes requisitos:

— La explotacidn debera disponer de utillajes de limpieza y manejo y ropa y calzado de uso
exclusivo de la explotacion, tanto para personal como vistitas.

— Se deberan limitar las visitas y llevar un registro de las mismas, tanto de personas como
de vehiculos.
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— La explotacion dispondra de un lugar seguro y protegido, sefializado, para los medica-
mentos y piensos medicamentosos.

- g - Plan de ejecucion.

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en el
plazo de cinco afios (5 afios), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la Direccion
General de Sostenibilidad previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU,
conforme a lo establecido en el articulo 23.a.) de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacién deberd
presentar a la Direccion General de Sostenibilidad solicitud de inicio de la actividad, segun
establece el articulo 34 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

3. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado g.2 debera acompanfiarse de:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autorizados
se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin dltimo de su valori-
zacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b) Copia de la licencia de obra, edificacién e instalacion en caso de que hubiera sido
preceptiva.

- h - Vigilancia y seguimiento
Estiércoles:

1. La explotacion debera disponer de Libro de Gestion del Estiércol en el que se anotaran,
con un sistema de entradas (produccién) y salidas (abono organico, gestor autorizado de
estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explotacion porcina. En
cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrégeno, fecha del movimiento, ori-
gen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiércol se ha utilizado.

2. El Plan de Aplicacion Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la
Direccion General de Sostenibilidad lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del
1de marzo de cada afo, debera enviarse esta documentacion.

Residuos:

3. De conformidad con el articulo 40 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, el titular de la ins-
talacion industrial dispondra de un archivo fisico o telematico donde se recoja por orden
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cronoldgico la cantidad, naturaleza, origen y destino de los residuos producidos; cuando
proceda se inscribira también, el medio de transporte y la frecuencia de recogida. En el Ar-
chivo cronoldgico se incorporara la informacion contenida en la acreditacion documental de
las operaciones de produccion y gestion de residuos. Se guardara la informacion archivada
durante, al menos, tres afios.

4. Antes de dar traslado de los residuos a una instalacién para su valorizacion o eliminacion
debera solicitar la admision de los residuos y contar con el documento de aceptacion de los
mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

5. Asimismo, el titular de la instalacion debera registrar y conservar los documentos de acep-
tacion de los residuos en las instalaciones de tratamiento, valorizacion o eliminacion y los
ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y destino de los residuos
por un periodo de cinco afios.

Vertidos:

6. En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacion a en-
tregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalacion propondra
y justificara la ubicacion de pozos testigos que permitan estudiar la evolucion de la calidad
de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a fugas de lixiviados o de in-
filtraciones desde los sistemas de almacenamiento de aguas residuales y de estiércoles.
Se planteard, junto con la localizacion de los puntos de muestreo, la periodicidad de los
controles analiticos precisos para estudiar la evolucién de la calidad de las aguas y la no
afeccion de éstas debido al ejercicio de la actividad.

7. Evaluacion del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de lim-
pieza de las naves, donde debera registrarse y controlar:

— El nivel de llenado de las balsas.
— La existencia de fugas.
- i - Prescripciones finales

1. Segun el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, la autorizacion ambiental unificada objeto de la pre-
sente resolucion tendrd una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad de obtener
o renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el ejercicio de
la actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa reguladora vigente.
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2. El titular de la instalacion debera comunicar a la Direccion General de Sostenibilidad cual-
quier modificacién que se proponga realizar en la misma segun se establece en el articulo
20 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

3. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

4. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccién que ira de
leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion am-
biental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas, ante la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la presente
resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 13 de diciembre de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

Se trata de la ampliacion de una explotacion porcina de cebo en régimen intensivo con una
capacidad de 1.000 cerdos de cebo.

La explotacion se ubicara en las parcelas 208 y 216 del poligono 11, del término municipal
de Maguilla, con una superficie de 4,12 Has. Las caracteristicas esenciales del proyecto se
describen en la presente resolucion.

La explotacion contarad con superficie suficiente de secuestro, contando para ello con siete
naves. Las instalaciones dispondran ademas de lazareto, fosa/balsa de aguas residuales, em-
barcadero, corrales, vado, vestuarios, silos y depositos.

En la siguiente tabla se exponen su superficie Gtil:

wes | S
Nave A 284

Nave A-1 269

Nave A-2 183
Nave B 170
Nave C 118
Nave D 46
Nave E 14

La nave dispondra de ventanas con malla antipajarera, estructura de metdlica, cerramiento
de bloques de hormigon, cubierta de chapa, suelo de hormigdn y saneamiento de recogida de
deyecciones y aguas de limpieza conectadas mediante arquetas y tubos estancos hasta las
balsas de purines.
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Las coordenadas UTM donde se ubicara la explotacién son:

COORDENADAS X Y

Explotacion 250.467 4.246.702

Ademas de estas instalaciones, la explotacidn porcina contara con las siguientes edificaciones
e infraestructuras:

e Embarcadero: Se trata de un espacio que se utilizara para la carga y descarga de
animales.

e Lazareto: La explotacion cuenta con un lazareto de 25 m?, para el secuestro y observa-
cion de animales enfermos y/o sospechosos de estarlo. Estara conectado a una fosa.

¢ Aseo/ Vestuario.

e Fosa: La explotacion dispondra de una fosa de 675 m3 de hormigdn, para el almacena-
miento de purines y aguas de limpieza de las naves y estercolero.

e La explotacién dispondra de dos corrales de manejo para la alimentacion del ganado con
una superficie de 58 y 150 m2.

e Estercolero: La explotacion dispondra de un estercolero de una capacidad de 90 m3.

¢ Vado de desinfeccion de vehiculos: Se ubicara en el acceso a la explotacién, para des-
infeccion de los vehiculos que entran y salen de la misma. Se construird en hormigon
con una profundidad aproximada de 20 cm y con ancho y largo tales que garanticen la
desinfeccién completa de la rueda de un camion en su rodada.

e Pediluvios a la entrada de cada local o nave.

e Almacenamiento de cadaveres: Dispondra de solera estanca y de facil limpieza. Se ubi-
cara fuera del recinto de la instalacion.

e Cerramiento de la explotacion: Se realizara con malla ganadera de alambre galvanizado.

e Silos.

e Depositos de agua.
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ANEXO II
PROGRAMA DE GESTION DE PURINES

La explotacion dispondra de la superficie de aplicacion de purines y estiércoles que se rela-
ciona a continuacion para justificar el cumplimiento del apartado a.1 del condicionado de la

presente resolucion:

TERMINO PARAJE POLIGONO | PARCELA | SUPERFICIE (Ha) CULTIVO
HIGUERA DE . ) ; o
I LERENA Los Rubiales 3 82 542 Tierras arables
HIGUERA DE . .
3 5 NE 'as Ars
[ LERENA Los Rubiales 3 8 1.74 Tierras arables
HIGUERA DE . ) 5 i am . )
[ LERENA Los Rubiales 4 29 4.07 Tierras arables
HIGUERA DE . .
I LERENA Los Rubiales 4 40 3.01 Tierras arables
HIGUERA DE . _ .
[ LERENA Los Rubiales 5 49 1.10 Tierras arables
HIGUERA DE . .
- = 9] - -
[ LERENA Los Rubiales 5 53 1.28 Tierras arables
BERLANGA Pozo la Milla 4 184 28.95 Olivar
TOTAL 45,57 HA
TERMINO PARAJE POLIGONO | PARCELA SUPERFICIE (Ha) CULTIVO
BERLANGA Doiia Rosa 2 2 2.235 Tierras arables
MAGUILLA La Regalona 11 38 2.977 Tierras arables
MAGUILLA La Regalona 11 39 19.64 Tierras arables
TOTAL 24,85 HA
TERMINO PARAJE POLIGONO | PARCELA | SUPERFICIE (Ha) CULTIVO
BERLANGA Sopa 2 6 5.45 Tierras arables
MAGUILLA La Regalona 11 36 8.60 Tierras arables
MAGUILLA La Regalona 11 197 6.77 Tierras arables
MAGUILLA Sopa 11 58 5.75 Tierras arables
TOTAL 26,57 HA
TERMINO PARAJE POLIGONO | PARCELA | SUPERFICIE (Ha) CULTIVO
MAGUILLA El Castafio 11 99 6.86 Tierras arables
BERLANGA El Castafio 2 25 5.26 Tierras arables
BERLANGA Barrancos 29 5 2.12 Tierras arables
BERLANGA Barrancos 29 117 2.04 Tierras arables
TOTAL 16,28 HA
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ANEXO III
INFORME DE IMPACTO AMBIENTAL

N.0 Expte.: IA20/1075

Actividad: Explotacién Porcina
Término municipal: Maguilla
Promotor: Fernando Reyes Cordero

Es drgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental abreviado re-
lativo al proyecto la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 d) del Decreto
170/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, modificado por el Decreto 61/2021, de 16 de
junio,

Visto el informe técnico de fecha 28 de abril de 2021, en virtud de las competencias que me
confiere el articulo 83 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, se informa favorablemente a los solos efectos ambientales,
la viabilidad de la ejecucion del proyecto denominado “explotacion de porcina” a ejecutar en
el término municipal de Maguilla (Badajoz) , cuyo promotor es Fernando Reyes Cordero, con
sujecion a las medidas preventivas y correctoras contenidas en el presente informe.

e Descripcion del proyecto

El objeto del proyecto es la ampliacion de una explotacion porcina de cebo en régimen in-
tensivo, con una capacidad 1.000 cerdos de cebo. La explotacion se ubicara en las parcelas
208 y 216 del poligono 11, del término municipal de Maguilla, con una superficie de unas
4,12 hectareas. Las instalaciones se ubicaran en la parcela 208. La explotacion contara con
las siguientes instalaciones para el desarrollo de la actividad: cuatro naves existentes de
170, 118, 46 y 14 m? de superficie y tres naves de nueva ejecucion de 284, 269 y 183 m?
de superficie, con solera de hormigén armado para los animales. Ademas la explotacién
dispondra las siguientes instalaciones auxiliares: fosa de purines para las naves de 675 m?,
estercolero, aseo/vestuario, dos corrales de 58 y 150 m? respectivamente y lazareto.

La actividad esta incluida en el Anexo VI, Grupo 1 apartado L) de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 81, de
29 de abril de 2015), por lo que este proyecto esta sometido al procedimiento de evaluacion
de impacto ambiental abreviada.
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Durante el procedimiento de evaluacion se ha solicitado y recibido informe del Agente del
Medio Natural y del Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas y a la Con-
federacion Hidrografica del Guadiana.

Con fecha 25 de enero de 2021 el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegi-
das de la Direccion General Sostenibilidad emite informe en el que indica que la actividad se
encuentra incluida en lugares de la Red Natura 2000, informando favorablemente las actua-
ciones planteadas, ya que no son susceptibles de afectar de forma apreciable a los lugares
incluidos en la Red Natura 2000 y otros valores naturales , siempre que se cumplan una serie
de condiciones que han sido tenidas en cuenta en el presente informe.

Con fecha 5 de febrero de 2021 la Confederacion Hidrografica del Guadiana emite informe en
el que comunica que parte de las instalaciones existentes (naves de cebo y fosa de vestua-
rios), asi como algunas de las nuevas proyectadas (fosa) se ubican en la zona de policia del
arroyo de los Barrancos, que constituye el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Texto
Refundido de la Ley de Aguas (TRLA), aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de
20 de julio. Asimismo, el vallado perimetral de las instalaciones podria ubicase en zona de
servidumbre y/o policia del citado cauce. No consta que el promotor haya solicitado la perti-
nente autorizacion para la ocupacion de la zona de policia del cauce arroyo de los Barrancos,
por lo que debera solicitarla a este Organismo de cuenca, a la mayor brevedad posible. En
cuanto al abastecimiento de agua informa que segun la documentacién aportada, el pro-
yecto requiere un volumen de agua que asciende a la cantidad de 5.475 m?3/afio. Se indica
asimismo que dicho volumen de agua provendra de una captacion de aguas subterraneas
gue existe en la finca y de ahi se conducira hasta un depdsito existente. Siendo el nimero
de cabezas de la explotacion de 1.000 y considerando las necesidades unitarias por tipo de
ganado contempladas en la tabla 48 de Anejo 4 a la Memoria del Plan Hidroldgico de la parte
espafola de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (DHGn), aprobado por el Real Decre-
to 1/2016, de 8 de enero (BO. n.° 16, de 19/01/2016), (2,87 porcino m3/cabeza/afo), las
necesidades hidricas ascenderian a 2.870 m?3/afio, sélo para bebida de los animales. Segun
los datos obrantes en este organismo de cuenca, el promotor solicitd, con fecha 04/10/2019
la inscripcion de un aprovechamiento de aguas subterraneas, segun lo establecido en el arti-
culo 54.2 del TRLA, el cual se tramita con n.° de expediente 1461/2019, para uso ganadero
(porcino), uso riego (hortalizas de temporada) y uso recreativo, en la parcela 208 del poli-
gono 11 del término municipal de Maguilla (Badajoz). El volumen en tramitacion de 6.865
m3/afio, de los cuales 5.475 m3/afio se han solicitado para uso porcino. Seguidamente, el
informe hace referencia a los vertidos al Dominio PUblico Hidraulico. Propone una serie de
medidas incluidas en el presente informe técnico.

Se considera que la actividad no causard impactos ambientales significativos siempre y
cuando se cumplan las siguientes medidas preventivas, correctoras y complementarias:
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Medidas preventivas y correctoras en la fase de adaptacion

1. Adecuar las edificaciones e instalaciones auxiliares al entorno rural en el que se ubi-
can. Se recomienda para los exteriores colores con tonos tostados, ocre o albero. En
cualquiera de los elementos constructivos e instalaciones auxiliares no deben utilizarse
tonos llamativos o brillantes.

2. La explotacién porcina dispondra de un sistema impermeable para la recogida y alma-
cenamiento de las aguas de limpieza generadas en la nave y estercolero, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas. Para ello
dispondra de una balsa con capacidad suficiente para almacenar el maximo caudal pro-
ducido. La balsa se impermeabilizard mediante hormigdn, ademas contara con un talud
perimetral de hormigon de 0,5 m para impedir desbordamientos, una cuneta perimetral
que impida el acceso de aguas de escorrentias a su interior y cerramiento perimetral.
Junto a la balsa se dispondran pozos testigos con la finalidad de comprobar la estan-
queidad de la misma, para lo cual se habra ejecutado una red de recogida de filtraciones
canalizada a estos pozos. La frecuencia de vaciado de la fosa serd siempre antes de
superar los 2/3 de su capacidad. En el caso de detectarse productos quimicos (desinfec-
tantes), el vertido final almacenado sera entregado a un gestor de residuos autorizado
por el organismo competente, y para el caso que no haya presencia de dichos residuos,
el vertido final serd empleado como fertilizante organico.

3. La explotacidn dispondra de un estercolero impermeable con capacidad suficiente para
almacenar la produccion de, al menos, 15 dias de estiércoles sdlidos. El estercolero se
deberd vaciar antes de superar los 2/3 de su capacidad, momento en el que se com-
probard que se encuentra en condiciones dptimas, reparando cualquier deficiencia. Se
realizara con pendiente para que los lixiviados que se produzcan se dirijan a la balsa de
purines.

4. En el caso de que los vestuarios contaran con aseos, las aguas residuales generadas
en los aseos seran almacenadas en una fosa séptica estanca y seran gestionadas por
gestor de residuos.

5. Los residuos generados durante la fase de construccion deberan ser gestionados confor-
me a lo establecido en el Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula
la produccion y gestion de los residuos de construccion y demolicion, y por el Decreto
20/2011, de 25 de febrero, por el que se establece el régimen juridico de la produccion,
posesién y gestidn de los residuos de construccion y demolicién en la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.
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6. Al finalizar los trabajos se llevara a cabo una limpieza general de todos aquellos restos
generados durante la construccién de las instalaciones y se realizara la restauracion
ambiental de la zona aprovechando el substrato edafico retirado antes del comienzo de
las obras.

7. Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico,
el promotor y/o la direccidn facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los
trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunica-
ran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura,
Turismo y Deportes.

¢ Medidas en la fase operativa

1. Tratamiento y gestidn del estiércol. Para el control del programa de gestion de estiércol
la explotacion debera disponer de un “Libro de Registro de Gestion de Estiércoles” que
recoja de forma detallada los volimenes extraidos y el destino de cada partida. En el caso
de que se eliminen como abono organico se dispondra, ademas, de un “Plan de Aplicacion
Agricola” de los estiércoles, en el que conste, por afos, la produccion de estiércoles, su
contenido en nitrégeno, asi como las parcelas donde se aplica, qué se cultiva y en qué
momento se realizan las aplicaciones. La aplicacion agricola se realizara cumpliendo las
siguientes condiciones:

* La aplicacion total de nitrégeno / ha afio sera inferior a 80 Kg en cultivos de secanoy 170
Kg en regadio. Para los calculos se tendran en cuenta todos los aportes de nitrégeno en
la finca (purines o estiércol procedente de ganado, fertilizantes con contenido en nitro-
geno, etc.).

e Se buscaran los momentos de maximas necesidades de los cultivos. No se haran en sue-
los con pendientes superiores al 10%, ni en suelos inundados o encharcados, ni antes
de regar, ni cuando el tiempo sea lluvioso. Se dejara sin abonar una franja de 100 m de
ancho alrededor de todos los cursos de agua. No se aplicaran a menos de 300 m de una
fuente, pozo o embalse que suministre agua para el consumo humano. No se aplicara
de forma que cause olores u otras molestias a los vecinos. La distancia minima para la
aplicacion del purin sobre el terreno, respecto de nlcleos de poblacion sera de 1.000 m.

¢ Se dispondran las medidas necesarias para evitar fendmenos de lixiviacion y arrastre al
sistema fluvial. Bajo ninguin concepto se procedera al vertido directo de purines a la red
de saneamiento y a cauces publicos.

e La aplicacion de purines como abono agricola no podra suponer una afeccion negativa
sobre los habitats naturales de interés comunitario ni las especies protegidas. En todas



D O E NUMERO 246 61529
Viernes, 24 de diciembre de 2021

las parcelas incluidas en la ZEPA se evitara realizarla entre los meses de marzo y junio.
Del mismo modo se evitara el uso directo de purines en las dreas mas sensibles para las
aves esteparias.

2. Tratamiento y gestion de otros residuos y subproductos animales. Los residuos generados
en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados conforme a lo establecido en la
Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos y suelos contaminados. La gestion de residuos
debera ser realizada por empresas que estén registradas conforme a lo establecido en la
Ley 22/2011.

Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse
y almacenarse conforme a lo establecido en la normativa vigente y normas técnicas de
aplicacion. El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no superara
los seis meses.

La eliminacion de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del Reglamen-
to (CE) n.° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009
por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y
los productos derivados no destinados al consumo humano y por el Reglamento (UE) n.©
142/2011, de la Comisidn de 25 de febrero de 2011. Se observara que el almacenamiento
de los cadaveres se realice en condiciones optimas y fuera del recinto de la instalacion.

3. Medidas de proteccion. El plan de manejo de los animales serd en régimen intensivo en
naves y corrales de manejo, disponiendo para ello de dos corrales de 58 y 150 m?2,

En todo caso, si como consecuencia del manejo de la explotacidn se produjese la degrada-
cion fisica del suelo, la pérdida de vegetacion o la contaminacion por nitratos de las aguas
sera responsabilidad del propietario, el cual debera adoptar las medidas correspondientes
para la recuperacion del medio.

4. Medidas adicionales. Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccion y desinsectacion
de forma periddica, para mantener las instalaciones existentes en buenas condiciones
higiénico-sanitarias. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vacios sanitarios de
las instalaciones que albergan los animales.

e Medidas a acometer en el Plan de Reforestacion

1. Se creara una pantalla vegetal, implantando especies arboreas y/o arbustivas autoctonas
alrededor de las instalaciones, a fin de minimizar el impacto paisajistico. La plantacion se
realizara en bosquetes, evitdndose formas y marcos regulares.
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2. Las plantas a utilizar en el plan de reforestacion deberan estar libres de agentes patoge-
nos y provenir de vivero certificado.

3. Se asegurara el éxito de la reforestacion, para lo cual se realizard un mantenimiento
adecuado, asi como la reposicion de las marras que fueran necesarias. Se realizaran los
oportunos riegos de apoyo durante los primeros afos de la plantacion.

¢ Medidas correctoras a aplicar al final de la actividad

1. En caso de no finalizarse las obras, o al final de la actividad productiva, se proceder3 al
derribo de las construcciones, al desmantelamiento de las instalaciones y al relleno de las
fosas. El objetivo de la restauracion sera que los terrenos recuperen su aptitud agricola
original, demoliendo adecuadamente las instalaciones, y retirando los residuos a gestor
autorizado.

2. Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para otro uso
distinto, éstas deberan adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion debera contar con
todos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

e Programa de vigilancia ambiental

1. El promotor debera disponer de un programa de vigilancia ambiental que debera contener,
al menos, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas incluidas en el informe
de impacto ambiental.

2. En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas correctoras suplementa-
rias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros aspectos relaciona-
dos con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

¢ Condiciones complementarias

1. Deberan cumplirse todas las medidas preventivas y correctoras descritas en el documento
ambiental, en tanto no entren en contradiccidn con el condicionado del presente informe.

2. Para las actuaciones en zona de policia, para las captaciones de agua y/o para el vertido
de aguas residuales debera contar con la correspondiente autorizacion administrativa de
la Confederacion Hidrografica correspondiente conforme a las disposiciones vigentes.

3. Para la corta y/o poda de arbolado, debera comunicarse y/o recabar autorizacion, en caso
necesario, al Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la Direccion General de Politica
Forestal conforme a la normativa vigente.
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4. Para el cerramiento, se atendera a lo dispuesto en el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre
por el que se regulan las condiciones para la instalacién, modificacion y reposicidon de los
cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la comunidad auténoma de Extremadura.

5. Se informara del contenido de esta autorizacion a los operarios que realicen las activida-
des, asi mismo, se dispondra de una copia del presente informe.

6. Respecto a la ubicacion y construccion, se atendra a lo establecido en la Normativa Ur-
banistica y en la autorizacion ambiental unificada, correspondiendo al Ayuntamiento de
Maguilla y a la Direccion General de Sostenibilidad las competencias en estas materias.

7. Si se detectara la presencia de alguna especie protegida o de interés durante los trabajos
se detendran y se avisara al agente del Medio Natural de la zona o al técnico del Servi-
cio de Conservacion de la Naturaleza que dispondran las medidas necesarias para evitar
cualquier afeccion.

8. Cualquier modificacion del proyecto, sera comunicada a la Direccion General de Sosteni-
bilidad que podra establecer la necesidad de que la modificacidn se someta a un nuevo
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

El presente informe, se emite solo a efectos ambientales y en virtud de la legislacion especi-
fica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas requisitos o autorizaciones legales
o reglamentariamente exigidas que, en todo caso, habran de cumplirse.

Este informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccién de los
efectos que le son propios si, una vez notificado, no se hubiera procedido a la autorizacion
del proyecto en el plazo maximo de cinco afos.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

e Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones establecidas en el mismo.
e Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas

preventivas, correctoras o complementarias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

Este informe de impacto ambiental no sera objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los
gue, en su caso, procedan en via administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de au-
torizacion del proyecto.

Mérida, 13 de diciembre de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 13 de diciembre de 2021, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del
proyecto de explotacion porcina de cebo, cuyo promotor es José Luis Gomez
Cabrera, en el término municipal de Zafra. Expte.: IA20/1497. (2021063917)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autdnoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacion am-
biental simplificada por el érgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 12
de seccion 22 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto de explotacidon porcina de cebo, a ejecutar en el término municipal de Zafra, es
encuadrable en el apartado g) del grupo 1, del anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

El promotor del proyecto es José Luis Gomez Cabrera, con NIF: xxxxxxx- L y con domicilio
social en Sevilla.

Es 6rgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.d) del Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcidn y localizacion del proyecto.

El objeto del proyecto es la instalacién de una explotacion porcina de cebo con una capacidad
de 2.000 cerdos de cebo, en régimen intensivo. La explotacion porcina se localiza en el poli-
gono 4, parcela 5, con una superficie de 188 hectareas, en el término municipal de Zafra. Para
el desarrollo de la actividad, la explotacidn porcina dispondra de las siguientes instalaciones:
cuatro naves de nueva ejecucion de 500 m?, para albergar a los cerdos. Ademas la explota-
cion cuenta con cuatro corrales de manejo de 500 m? con solera de rejilla, lazareto con corral
de 50 m? y fosa de 50 m?, aseo/vestuario, estercolero, cinco fosas de hormigén de 300, 500,
500, 500 y 500 m3 para la recogida de aguas de limpieza de la nave de cebo y corrales, un
vado sanitario, pediluvios, zona de almacenamiento de cadaveres, silos para pienso, depdsito
de agua y cerramiento.
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2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 18 de septiembre de 2020, el promotor presenta ante la Direccion General de Sos-
tenibilidad la solicitud de evaluacion de impacto ambiental simplificada junto al documento
ambiental del proyecto para su sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental. El documento ambiental recibido inicialmente aportaba informacion suficiente para la
correcta evaluacion ambiental del proyecto.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, con fecha 21 de diciembre
de 2020, la Direccion General de Sostenibilidad ha realizado consultas a las Administraciones
Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta. Se han
sefalado con una “X” aquellas Administraciones Publicas y personas interesadas que han
emitido respuesta.

Relacion de organismos y entidades consultados Respuestas recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X
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Relacidn de organismos y entidades consultados Respuestas recibidas

Ayuntamiento de Zafra -

Ecologistas en Accion -

ADENEX -

SEO BIRD/LIFE -

GREENPEACE -

AMUS )

FUNDACION NATURALEZA Y HOMBRE -

Agente del Medio Natural -

A continuacion, se resume el contenido principal de los informes recibidos:

e Con fecha 19 de enero de 2021 se emite informe favorable por parte de la Direccién General
de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural, en el que informa que en las proximidades
de la parcela afectada por las edificaciones objeto del proyecto se localizan numerosos
yacimientos arqueoldgicos conocidos, encontrandose cuatro de ellos comprendidos en un
radio de distancia inferior a 1 km, de cronologia y naturaleza diversa: Cortijo de Pefiaranda
(Romano) (YAC73059), Cerca del Espejo (Edad del Hierro, Poblado) (YAC73045) El Pino
(Romano, Indeterminado) (YAC73090), Dispersion 5 (Variante) (YAC72975). Asi mismo, ha
de tenerse en cuenta el transito proximo de la via pecuaria “Cordel de la Dehesa Nueva”,
como elemento de interés antropoldgico en relacion con la ganaderia tradicional. En este
sentido, cabe ponerse de manifiesto, ademas, la presencia en la finca y sus inmediaciones
de construcciones de caracter pecuario, particularmente en las laderas y cotas elevadas de
la Sierra del Aguila. A la vista de lo anteriormente expuesto, se resuelve informar favorable-
mente el proyecto, condicionado al estricto cumplimiento de una seria de medidas, que se
incluyen en el presente informe.

Con fecha 25 de enero de 2021 se emite informe por parte del Servicio de Ordenacion del
Territorio de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio en el que indica
que a efectos de ordenacion del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, no
se detecta afeccidon sobre ningln Plan Territorial ni Proyecto de Interés Regional con apro-
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bacion definitiva por la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial
de Extremadura, y modificaciones posteriores (derogada por Ley 11/2018, de 21 de diciem-
bre). Asimismo, no se detecta afeccion sobre ningun instrumento de ordenacion territorial
general (Plan Territorial), de ordenacion territorial de desarrollo (Plan de Suelo Rustico,
Plan Especial de Ordenacion del Territorio) ni de intervencion directa (Proyecto de Interés
Regional) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica
sostenible de Extremadura, en vigor desde el 27 de junio de 2019.

Con fecha 12 de marzo de 2021, la Confederacion Hidrografica del Guadiana emite informe
en el que comunica que por el interior de las parcelas afectadas discurren varios arroyos
tributarios del arroyo del Chozo del Perro, que constituyen el DPH del Estado, definido en
el articulo 2 del Texto Refundido de la Ley de Aguas (TRLA), aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2001, de 20 de julio. Si bien dichos cauces no se verian afectados por la ex-
plotacion porcina, el vallado perimetral ocuparia parte de la zona de policia de uno de los
arroyos que discurren por el interior de la finca. No consta en este organismo de cuenca
que el promotor haya solicitado la pertinente autorizaciéon para la ocupacién de la zona de
policia de cauces de DPH, por lo que debera solicitarla ante la Comisaria de Aguas de esta
Confederacion Hidrografica del Guadiana (CHGn), a la mayor brevedad posible. En cuanto
al abastecimiento de agua informa que segin documentaciéon aportada por el promotor
no cuantifica las necesidades hidricas totales de la actividad. Simplemente se indica que
procede de un sondeo. Siendo el nimero de cabezas de la explotacion de 2.000 y conside-
rando las necesidades unitarias por tipo de ganado contempladas en la tabla 48 de Anejo 4
a la Memoria del Plan Hidroldgico de la parte espafiola de la Demarcacion Hidrografica del
Guadiana (DHGn), aprobado por el Real Decreto 1/2016, de 8 de enero (BOE n.° 16, de
19/01/2016), (2,87 m3/cabeza/afio), las necesidades hidricas ascenderian a 5.740 m3/afno,
solo para bebida de los animales. Segun los datos obrantes en este organismo de cuenca,
el promotor solicitd, con fecha 19/10/2020 la inscripcion de un aprovechamiento de aguas
subterraneas, segun lo establecido en el articulo 54.2 del TRLA, la cual se tramita con n.°
de expediente 1242/2020, para uso ganadero (porcino) en la parcela 5 del poligono 4 del
t.m. de Zafra (Badajoz). El volumen solicitado es de 5.600 m3/afio. En cualquier caso, se
estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la tramitacion de la solicitud
de inscripcion del aprovechamiento de aguas subterraneas. Segun lo dispuesto en la Orden
ARM/1312/2009, de 20 de mayo, por la que se regulan los sistemas para realizar el control
efectivo de los voliumenes de agua utilizados por los aprovechamientos de agua del DPH, de
los retornos al citado DPH y de los vertidos al mismo, para el control del volumen derivado
por las captaciones de agua del DPH, el titular del mismo queda obligado a instalar y man-
tener a su costa un dispositivo de medicion de los volimenes o caudales de agua captados
realmente (contador o aforador). Seguidamente, el informe hace referencia a los vertidos al
Dominio Publico Hidraulico. Propone una serie de medidas incluidas en el presente informe
técnico.
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« El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas, con fecha 7 de marzo de
2021, informa que el proyecto/actividad no se encuentra dentro de los limites de ningun
espacio incluido en Red Natura 2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable a
los mismos 0 a sus valores ambientales.

Durante el procedimiento de evaluacion también se solicitd informe del Agente del Medio
Natural.

3. Analisis de expediente.

Una vez analizada la documentacidon que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental
ordinaria previsto en la subseccidon 12 de la seccion 22 del capitulo VII del titulo I, segun los
criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

El objeto del proyecto es la instalacion de una explotacion porcina de cebo con una capa-
cidad de 2.000 cerdos de cebo, en régimen intensivo. La explotacion porcina se localiza en
el poligono 4, parcela 5, con una superficie de 188 hectareas, en el término municipal de
Zafra. Para el desarrollo de la actividad, la explotacidn porcina dispondra de las siguientes
instalaciones: cuatro naves de nueva ejecucion de 500 m?, para albergar a los cerdos. Ade-
mas la explotacion cuenta con cuatro corrales de manejo de 500 m? con solera de rejilla,
lazareto con corral de 50 m? y fosa de 50 m3, aseo/vestuario, estercolero, cinco fosas de
hormigon de 300, 500, 500, 500 y 500 m? para la recogida de aguas de limpieza de la nave
de cebo y corrales, un vado sanitario, pediluvios, zona de almacenamiento de cadaveres,
silos para pienso, depdsito de agua y cerramiento.

La ocupacion del suelo por parte de la actividad se limita a la superficie ocupada por las
naves, corrales e instalaciones auxiliares, asi como el ocupado durante la fase de construc-
cion y funcionamiento por los vehiculos que entren y salgan de la parcela.

Los residuos generados durante el funcionamiento de la explotacion, segun el documento
ambiental aportado, seran principalmente cadaveres de animales, residuos zoosanitarios,
residuos asimilables a urbanos y las aguas residuales procedentes de la limpieza de insta-
laciones.

Los estiércoles seran gestionados mediante aplicacion agricola.

La explotacion dispondra de sistemas estancos e impermeables para la retencion y alma-
cenamiento de estiércoles, lixiviados y aguas de limpieza generadas por la actividad.
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El agua requerida por la explotacion sera la necesaria para el consumo por los cerdos y
para la limpieza de las instalaciones, proviniendo la misma de un pozo, que deberd contar
con la autorizacion de la Confederacion Hidrografica pertinente.

Los ruidos generados por la actividad provendran principalmente por la maquinaria utiliza-
da durante la construccion de las instalaciones y puntualmente por la entrada y salida de
vehiculos para el suministro de materias primas y evacuacion de los residuos generados.

3.2. Ubicacidn del proyecto.
3.2.1. Descripcion del lugar.

El entorno en el que se ubica la explotacion se caracteriza por ser una zona de caracter
agropecuario dedicada en su mayoria a cultivo de secano, con zonas de pastos y explo-
taciones ganaderas. La zona en la que se ubicara presenta unas pendientes medias del
11 %.

Por el interior de las parcelas afectadas discurren varios arroyos tributarios del arroyo
del Chozo del Perro.

El proyecto/actividad no se encuentra dentro de los limites de ningln espacio incluido
en Red Natura 2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable a los mismos o
a sus valores ambientales.

En las proximidades de la parcela afectada por las edificaciones objeto del proyecto se
localizan numerosos yacimientos arqueoldgicos conocidos, encontrandose cuatro de
ellos comprendidos en un radio de distancia inferior a 1 km, de cronologia y naturaleza
diversa: Cortijo de Peflaranda (Romano) (YAC73059), Cerca del Espejo (Edad del Hie-
rro, Poblado) (YAC73045) El Pino (Romano, Indeterminado) (YAC73090), Dispersion 5
(Variante) (YAC72975). Asi mismo, ha de tenerse en cuenta el transito préximo de la
via pecuaria “Cordel de la Dehesa Nueva”. Si bien no se prevén afecciones directas al
patrimonio arqueoldgico o etnografico presente en la Carta Arqueoldgica.

3.2.2. Alternativas al proyecto.

El documento ambiental plantea alternativas para la instalacion de la explotacién
ganadera:

Alternativas de la explotacion

- Alternativa cero (descartada): Esta opcidn seria no llevar a cabo la explotacion. La
alternativa cero, supondria renunciar a un desarrollo en la localidad y en la comarca,
ya que se crearian una serie de puestos de trabajo directos e indirectos, tanto en la
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fase de construccion como la fase de funcionamiento de la explotacion. Y por otro
lado mermaria la rentabilidad econdmica la finca donde se asentara la explotacion.

Ademas se han tenido en cuenta 3 alternativas mas:
A. Cebo tradicional (Solera de hormigén con paja + patio de tierra)

Se caracteriza por criar y cebar el lechon que entra en la explotacidon en naves con
soleras de hormigdn (cama de paja) y salida libre a patios de tierra.

Ventajas: Es necesario minima inversion para obtener capacidad de cebo en la ex-
plotacion.

B. Cebo intensivo (Naves con solera de hormigdn con paja + patio con solera de
hormigon)

Se caracteriza por criar y cebar el lechdn que entra en la explotacion en naves con
soleras de hormigdn (cama de paja), pudiendo salir libremente a los corrales de
manejo (solera de hormigon).

Ventajas: Ademas de la expuestas en el sistema de manejo cebo tradicional, dis-
minuye el riesgo de propagacion de enfermedades de la explotacion, debido a que
puede mantenerse un mayor control sanitario en el corral de manejo.

C. Cebo intensivo rejilla (Solera de rejillas de hormigoén)

Se caracteriza por criar y cebar el lechdn que entra en la explotacion en naves con
soleras de rejillas de hormigdn sobre foso de purines.

Ventajas: elevado control sanitario (el hormigén se desinfecta facilmente con pro-
ductos adecuados y maquinaria que proporciona agua a presion); elevada eficiencia
del personal (el ganado estd muy localizado); elevados indices de conversion (el
cerdo transforma mayor porcentaje de la energia ingerida en carne); nula conta-
minacién del suelo causada por el purin (los animales siempre se encuentran sobre
fosos de purin que almacenan inmediatamente el purin producen).

A. Las alternativas elegidas es cebo intensivo rejilla (solera de rejillas de hormigon): El
promotor pretende producir cerdos de 150/155 kg de p.v. con destino a matadero a tra-
vés del plan de manejo que es mas eficiente y mas respetuoso con el medio ambiente y
con las condiciones corporales de cada animal. Es la mas viable a nivel técnico, a nivel
ambiental, a nivel de usos del suelo y de propiedad, sin sobreafecciones ambientales
por la ejecucidn de la explotacidon proyectada.
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3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
o Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas informa que el proyecto/
actividad no se encuentra dentro de los limites de ningun espacio incluido en Red Natura
2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable a los mismos o a sus valores
ambientales.

Con las pertinentes medidas correctoras, se asegurara la no afeccion a estos lugares ni a
especies o habitats.

e Sistema hidrolodgico y calidad de las aguas.

Por el interior de las parcelas afectadas discurren varios arroyos tributarios del arroyo del
Chozo del Perro.

Con las pertinentes medidas correctoras, se asegurara una minima afeccion, evitando
perjudicar a la calidad de las aguas.

¢ Suelos.

El entorno en el que se ubica la explotacion se caracteriza por ser una zona de caracter
agropecuario dedicada en su mayoria a cultivo de secano, con algunas zonas de pastos y
explotaciones ganaderas. La zona en la que se ubicara presenta unas pendientes medias
del 11 %.

Las acciones que pueden causar mayor impacto pertenecen a la fase de construccion
mediante los movimientos de maquinaria y excavaciones para la construccion de la nave
y edificaciones auxiliares, asi como la ocasionada como consecuencia del manejo de los
cerdos.

Respecto a la contaminacion del suelo, no es previsible la generacion de vertidos que
puedan contaminar el suelo y los que puedan producirse durante la ejecucion y desarrollo
del proyecto, seran de escasa entidad y evitables y/o corregibles con la aplicacién de las
medidas preventivas y correctoras propuestas.

Con las pertinentes medidas correctoras los efectos sobre el suelo no seran significativos.
e Fauna.
No hay datos de la presencia de valores ambientales protegidos en el area de actuacion.

No es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre valores ambientales.
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e Vegetacion.
No hay datos de la presencia de valores ambientales protegidos en el area de actuacion.
No es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre habitat naturales.

e Paisaje.

La instalacion se sitlia en una parcela con pendientes medias de 11 %, dedicados a cultivo
de secano.

El paisaje circundante a la explotacion es un paisaje agropecuario con prevalencia de
cultivos de secano, asi como pastizales y explotaciones ganaderas.

Se prevé que el impacto sobre el paisaje sea minimo debido a que el proyecto se localiza
en una zona de caracter agropecuario de similares caracteristicas. No obstante, el pro-
yecto contempla la aplicacion de medidas de integracion paisajisticas.

e Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

Durante la fase de construccion del proyecto la calidad del aire se verad afectada por la
emision difusa de particulas de polvo y emisiones gaseosas a la atmdsfera y se generara
ruido, en todos los casos producidos por el funcionamiento de la maquinaria y movimien-
tos de tierra. Las medidas preventivas y correctoras habituales para este tipo de obras
disminuyen el impacto causado. En la fase de funcionamiento el impacto sobre la calidad
del aire, lo mismo que el ruido y la contaminacion luminica, y se limita al movimiento de
vehiculos en operaciones de suministro de mercaderias, carga y descarga de animales,
retirada de residuos y operaciones de mantenimiento y trabajo diario, asi como con los
contaminantes emitidos por los animales.

Los contaminantes emitidos a la atmosfera derivados de los animales presentes en la
explotacion seran principalmente N,O (almacenamiento exterior de estiércol), NH, (vo-
latilizacion en estabulamiento y almacenamiento exterior) y CH, (volatilizacién en esta-
bulamiento y almacenamiento exterior). Todas emisiones provienen de focos difusos y
dada la enorme dificultad para el control de los valores limite de emision de las mismas
se sustituiran por la aplicacion de una serie de medidas presentes en la resolucién.

No es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre la calidad de aire,
ruido y contaminacion luminica siempre y cuando se adopten las medidas correctoras
propuestas.
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e Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

El area de implantacion no presenta afecciones directas al patrimonio arqueoldgico o et-
nografico presente en la Carta Arqueoldgica.

En el drea de estudio no discurren vias pecuarias ni caminos publicos.

No se prevé ninguna afeccion a monte de utilidad publica. En el entorno cercano de la
explotacion no existen Montes de Utilidad Publica.

e Consumo de recursos y cambio climatico.

Los recursos consumidos serian la ocupacion del suelo por parte de las instalaciones, y el
consumo de cereales y agua por parte de los animales.

La actividad ganadera también podria tener efectos sobre el cambio climatico derivados
de las emisiones gases producidas durante el estabulamiento de los animales y almace-
namiento exterior de sus deyecciones principalmente. Para ello se proponen una serie de
medidas presentes en esta resolucion.

No se prevén efectos significativos sobre los recursos y cambio climatico siempre y cuan-
do se adopten las medidas propuestas para ello.

¢ Medio socioecondmico.

El impacto para este medio es positivo por la generacion de empleo y de la actividad eco-
nomica. Esto contribuird a fijar poblacion en el entorno de la instalacion, que en Extrema-
dura tiene una importancia vital. En cuanto a la actividad econdmica se vera beneficiada
por la recaudacion de impuestos (Impuesto sobre los Bienes Inmuebles, Impuesto sobre
la Actividad Econdmica, Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras). La po-
blacion se vera beneficiada por la creacion de empleo y la mejora de la economia, lo que
contribuird a asentar la propia poblacion e incrementara la renta media.

e Sinergias.
No se presentas sinergias en la documentacién aportada.
¢ Vulnerabilidad del proyecto.

El promotor incluye “Analisis de Vulnerabilidad del Proyecto” en el documento ambien-
tal, de conformidad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que
se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, conforme a
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las premisas y directrices de la Instruccion 2/2020, dictada por la Direccion General de
Sostenibilidad, sobre el andlisis de la vulnerabilidad de los proyectos sometidos a eva-
luacion de impacto ambiental ante accidentes graves o catastrofes, sobre el riesgo de
que se produzcan dichos accidentes o catastrofes y sobre los probables efectos adversos
significativos sobre el medio ambiente en caso de ocurrencia de los mismos. El promotor
manifiesta en el mismo que no existen riesgos de vulnerabilidad ante accidentes graves
o catdstrofes.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado 4
“Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos sobre el medioam-
biente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello,
del analisis técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos sobre el medio-
ambiente.

a. Condiciones de caracter general.

e Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el docu-
mento ambiental, en tanto no entren en contradiccion con el condicionado del presen-
te informe.

e Antes de comenzar los trabajos se contactara con los agentes del medio natural de la
zona a efectos de asesoramiento para una correcta realizacion de los mismos.

e Se informara a todo el personal implicado en la ejecucidon de este proyecto del con-
tenido del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su
conocimiento las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos.
Asimismo, se dispondra de una copia del presente informe en el lugar donde se desa-
rrollen los trabajos.

e Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al 6rgano am-
biental. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pro-
nuncie sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no
someter nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

* No se realizara ningun tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente informe,
segun la legislacion vigente.
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e Debera tenerse en cuenta la normativa en materia de incendios forestales, Decreto
260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencidon de los incendios
forestales en la Comunidad Autonoma de Extremadura y modificaciones posteriores,
asi como el Decreto 52/2010, de 5 de marzo, por el que se aprueba el plan de lucha
contra incendios forestales de la Comunidad Auténoma de Extremadura (Plan Infoex),
y modificaciones posteriores.

e Cualquier actuacion que se realice en el DPH requiere autorizacion administrativa
previa. De acuerdo con el articulo 126 del Reglamento del DPH, la tramitacion de ex-
pedientes de autorizacion de obras dentro, o sobre, el DPH se realizara segun el pro-
cedimiento normal regulado en los articulos 53 y 54, con las salvedades y precisiones
que en aquel se indican.

¢ Si durante el desarrollo de los trabajos o la actividad se detectara la presencia de
alguna especie de fauna o flora silvestre incluida en el Catalogo de Especies Ame-
nazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el
Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura, y Decreto 78 /2018,
de 5 de junio, por el que se modifica el Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que
se regula el Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura), y/o en el
Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas (Real Decreto 130/2011, de 4 de febrero,
para el desarrollo del Listados de Especies Silvestres en Régimen de Proteccidn Espe-
cial y del Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas), se notificara al personal técnico
de la Direccion General de Sostenibilidad y al agente del Medio Natural de la zona que
daran las indicaciones oportunas.

e Respecto a la ubicacion y construccion, se atendra a lo establecido en la Normativa
Urbanistica y en la autorizacién ambiental unificada, correspondiendo al Ayuntamiento
de Zafray a la Direccion General de Sostenibilidad las competencias en estas materias.

b. Medidas en fase de construccion.

e Se limitaran los trabajos en la explotacion de forma que se realicen durante el horario
diurno de forma que se eviten molestias y minimice la posible afeccion por ruidos.

* No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcién
externa sobrepase, al limite de parcela, los niveles maximos permitidos en la legisla-
cién vigente.

e Para facilitar la integracidn paisajistica, los acabados de las construcciones deberan
ser de tonos que se integren en el entorno, utilizando tonos tostados, ocres o albero.
Otras instalaciones auxiliares con acabados metalicos como tolvas, silos y/o depdsitos
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de agua, deberan ser de color similar al de las cubiertas. En cualquiera de los elemen-
tos constructivos no deben utilizarse tonos llamativos o brillantes.

e La explotacidn dispondra de un sistema estanco para la recogida y almacenamiento
de los lixiviados y de las aguas de limpieza generadas en las instalaciones que evite
el riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas. Para
ello, dispondra de red de saneamiento mediante tuberias, y fosas con tratamiento im-
permeabilizante que garantice su estanqueidad. Las fosas deberan contar con capaci-
dad suficiente para almacenar generada en la limpieza de las instalaciones. Las fosas
de contaran con una cuneta o un talud perimetral que evite el acceso de aguas de
escorrentia, y ademas, dispondran de un cerramiento perimetral que impida el acceso
de personas y animales. Para controlar su estanqueidad, se dispondran pozos testigos
capaces de detectar roturas o mal funcionamiento del sistema de impermeabilizacion.

e Se habilitard una zona en el interior de los limites de las parcelas afectadas para el
mantenimiento de vehiculos. No se realizardn tareas de mantenimiento de la ma-
quinaria o los vehiculos en areas distintas a las destinadas para ello. Estas zonas se
ubicaran fuera del Dominio Publico Hidraulico.

e En caso de realizacién de captaciones de aguas publicas, deberan disponer de la
correspondiente autorizacion de la Confederacion Hidrografica correspondiente que
garantice el abastecimiento.

e Con objeto de preservar la adecuada gestion y seguimiento de los residuos retirados,
el promotor tendra a disposicion los documentos que acrediten la correcta gestion de
los mismos a los diferentes gestores autorizados.

e Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Deberan habilitarse las
correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en funcion de su tipologia,
clasificacion y compatibilidad.

¢ Al finalizar las obras se pondra especial atencion en la retirada de cualquier material
no biodegradable o contaminante que se produzca a la hora de realizar los trabajos
(embalajes, plasticos, metales, etc.). Estos residuos deberan almacenarse de forma
separada y gestionarse por gestor autorizado.

e Los residuos de construccidon y demolicién (RCD) que se generen, se deberan separar
adecuadamente y entregar a una planta de reciclaje autorizada para su tratamiento,
cumpliendo en todo caso con lo establecido en el Real Decreto 105/2008, de 1 de
febrero, por el que se regula la produccién y gestion de los residuos de construccion
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y demolicidn, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero, por el que se establece el
régimen juridico de la produccidn, posesion y gestion de los residuos de construccién
y demolicion en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Los movimientos de tierras seran los descritos en el proyecto. Se evitara realizar estos
trabajos en periodos de lluvias para evitar el arrastre de sedimentos por escorrentia.
Si fuera necesario se realizaran aportes de tierra vegetal extra en las areas con peli-
gro de erosion.

Se instalard una pantalla vegetal con especies autdctonas, dispuestas de manera
irregular dando aspecto natural y utilizando un marco de plantacion suficiente para
cumplir su funcién de ocultacion.

El cerramiento perimetral sera de malla ganadera no estara anclado al suelo en pun-
tos diferentes a los postes y no tendra ningin elemento cortante o punzante. En todo
caso, se solicitara la autorizacion preceptiva ante la Direccion General de Sostenibili-
dad, siempre y cuando no cumpla con los criterios establecidos en el articulo 17.f del
Decreto 226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regula las condiciones para la
instalacion, modificacion y reposicion de cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Se colocaran pasos de fauna a lo largo del vallado de cerramiento siguiendo las pautas
basicas del manual Prescripciones técnicas para el disefio de pasos de fauna y valla-
dos perimetrales (segunda edicion, revisada y ampliada), para facilitar los movimien-
tos de fauna y minimizar el efecto barrera. Se debera garantizar el manteamiento
de las caracteristicas y funciones de estas estructuras durante toda la vida Util del
proyecto.

En cuanto a las medidas correctoras de cara a la proteccion del patrimonio arqueo-
l6gico no detectado en superficie que pudiera verse afectado en el transcurso de las
obras, plantea las siguiente medida:

- Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueo-
l6gico, el promotor y/o la direccidn facultativa de la misma paralizaran inmedia-
tamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los
restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la
Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes.

Si en alguna zona la pendiente del terreno requiriese realizar movimientos de tierras
para reducirla, se retirara la tierra vegetal antes para extenderla al final, especial-
mente en los taludes. Se evitara realizar estos trabajos en periodos de lluvias para
evitar el arrastre de sedimentos por escorrentia. Si fuera necesario se realizaran
aportes de tierra vegetal extra en las areas con peligro de erosion.
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» No se ocupara ninguna zona de vegetacidn natural asociada a los encharcamientos y
cauces.

e Las aguas residuales generadas en los aseos seran almacenadas en una fosa séptica
estanca (diferente a las fosas de purines) y se gestionaran por gestor autorizado.

e Respecto a la aplicacion de purines como abono organico, se estara a lo dispuesto en
el presente informe y normativa vigente, y en todo caso, el seguimiento ambiental de
la actuacion contemplara la valoracion de los efectos sobre el arbolado, de forma que
puedan corregirse posibles efectos adversos.

e Como medida fitosanitaria y de prevencion de incendios forestales, se retiraran o
eliminaran todos los restos vegetales en un plazo no superior a dos meses desde la
corta.

c. Medidas en fase de explotacion.

e Se mantendran en correcto estado de funcionamiento y operativas todas las insta-
laciones y dispositivos para cumplir las medidas correctoras incluidas en la presente
declaracion.

e Para el control del programa de gestion de estiércol, la explotacion debera disponer
de un “Libro de Registro de Gestion de Estiércoles” que recoja de forma detallada
los volimenes extraidos y el destino de cada partida. En el caso de que se eliminen
como abono organico se dispondra, ademas, de un “Plan de Aplicaciéon Agricola” de
los estiércoles en el que conste, por afos, la produccion de estiércoles o purines, su
contenido en nitrdgeno, asi como las parcelas donde se aplica, qué se cultiva y en qué
momento se realizan las aplicaciones. La aplicacidn agricola se realizara cumpliendo
las siguientes condiciones:

- La aplicacion total de nitrégeno / ha por afio sera inferior a 80 Kg en cultivos de
secano y 170 Kg en regadio. Para los calculos se tendran en cuenta todos los apor-
tes de nitrogeno en la finca (purines o estiércol procedente de ganado, fertilizantes
con contenido en nitrégeno, etc.).

- Se buscaran los momentos de maximas necesidades de los cultivos. No se hardn
en suelos con pendientes superiores al 10 %, ni en suelos inundados o encharca-
dos, ni antes de regar ni cuando el tiempo sea lluvioso. Se dejara sin abonar una
franja de 100 m de ancho alrededor de todos los cursos de agua. No se aplicaran
a menos de 300 m de una fuente, pozo o embalse que suministre agua para el
consumo humano. No se aplicara de forma que cause olores u otras molestias a los
vecinos. La distancia minima para la aplicacion del purin sobre el terreno, respecto
de nucleos de poblacion serd de 1.000 m.



D O E NUMERO 246 61548
Viernes, 24 de diciembre de 2021

Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetar-
se y almacenarse conforme a lo establecido en la normativa vigente y normas técni-
cas de aplicacion. El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos
no superara los seis meses.

La eliminacién de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del Regla-
mento (CE) n.° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre
de 2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos
animales y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el Re-
glamento (UE) n.® 142/2011, de la Comision de 25 de febrero de 2011. Se observara
que el almacenamiento de los cadaveres se realice en condiciones optimas y fuera del
recinto de la instalacion.

Los animales seran manejados en intensivo en nave y corral de manejo hormigona-
do. En todo caso, si como consecuencia del manejo de la explotacion se produjese la
degradacion fisica del suelo, la pérdida de vegetacion o la contaminacion por nitratos
de las aguas sera responsabilidad del propietario, el cual debera adoptar las medidas
correspondientes para la recuperacion del medio.

Queda prohibido, con caracter general, el vertido directo o indirecto de aguas y pro-
ductos residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro
elemento del dominio publico hidraulico, salvo que cuente con la previa autorizacion
administrativa de la Confederacion Hidrografica correspondiente.

Se debera realizar un analisis con periodicidad anual del parametro nitratos en un
pozo o sondeo situado dentro de la explotacidon que debera ser remitido a la Confe-
deracion Hidrografica correspondiente, con objeto de realizar un seguimiento de los
niveles de contaminacion difusa en la zona

Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccion y desinsectacion de forma periddica,
para mantener las instalaciones existentes en buenas condiciones higiénico-sanita-
rias. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vacios sanitarios de las instala-
ciones que albergan los animales.

No se producird ningun tipo de acumulacién de materiales o vertidos fuera de las zo-
nas habilitadas.
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e Debera asegurarse la viabilidad y supervivencia de las plantaciones de la pantalla
vegetal, especialmente en la época estival, asi como la reposicidon de las marras que
fueran necesarias Debera contemplarse la instalacion de sistemas de proteccion (ce-
rramiento o jaulas) en el caso de ser necesario para asegurar su viabilidad.

¢ Se cumplira con la normativa de ruidos, el Decreto 19/1997, e 4 de febrero, de Regla-
mentacion de Ruidos y Vibraciones de Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de 19
de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido,
en lo referente a zonificacion acUstica, objetivos de calidad y emisiones acUsticas.

e En caso de llevar a cabo la instalacion de sistemas de iluminacion exterior con una
potencia instalada mayor a 1 kW incluidas en las instrucciones técnicas complementa-
rias ITC-BT-09 del Reglamento electrotécnico para baja tension y con objeto de redu-
cir la contaminacion luminica de alumbrado exterior, les seran de aplicacion las dispo-
siciones relativas a contaminacion luminica, recogidas en el Real Decreto 1890/2008,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en
instalaciones de alumbrado exterior, y sus Instrucciones Técnicas Complementarias
EA-01 a EA-07.

d. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

e El promotor debera disponer de un programa de vigilancia ambiental que debera con-
tener, al menos, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas incluidas en el
informe de impacto ambiental.

¢ En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas correctoras suple-
mentarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros aspectos
relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

e. Otras disposiciones.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccion del proyecto a espacios de la
Red Natura 2000, el Servicio de Prevencidn Ambiental propone que, de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la
subseccion 22 de la seccidn 22 del capitulo VII del titulo I, tras el analisis realizado con
los criterios del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, la Direccion General de Sostenibilidad resuelva,
mediante la formulacidon de un informe de impacto ambiental, que no es previsible que
el proyecto “explotacidn porcina” vaya a producir impactos adversos significativos sobre
el medio ambiente, y por tanto, la innecesaridad de su sometimiento al procedimiento
de evaluacion de impacto ambiental ordinaria.
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El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cinco afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no sera objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El informe de impacto ambiental serd objeto de publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura y en la pagina web de la Consejeria para la Transicidn Ecoldgica y Sostenibilidad
(http://extremambiente.gobex.es/).

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacién especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 13 de diciembre de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 13 de diciembre de 2021, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula valoracion ambiental sobre la modificacion
del proyecto de centro de concentracion, homogeneizacion y tipificacion de
corderos, en el término municipal de Herrera del Duque. Expte.: IA09/3953.
(2021063920)

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. Mediante Resolucion de 2 de agosto de 2010 de la extinta Direccion General de Eva-
luacion y Calidad ambiental, se formuld declaracion de impacto ambiental favorable para el
proyecto consistente en un centro de concentracién, homogeneizacion vy tipificacién de corde-
ros, proyecto a ejecutar en el término municipal de Herrera del Duque, provincia de Badajoz,
siendo su promotor la Sociedad Cooperativa Castillo de Herrera.

Segundo. El objeto del proyecto consistia en un centro de concentracion, homogeneizacion y
tipificacion de corderos con capacidad de 4.000 corderos. La actividad se llevara a cabo en el
término municipal de Herrera del Duque (Badajoz), y mas concretamente en el poligono 15,
parcela 1 con una superficie total de 5,57 hectareas.

Tercero. Con fecha de 15 de abril de 2021, tuvo entrada en el Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, documento ambiental presenta-
do por el promotor relativo a la modificacion del proyecto inicialmente sometido a evaluacion
de impacto ambiental ordinaria, ddndose asi cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 86.1
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que establece que “Los promotores que pretendan introducir modificaciones de
proyectos incluidos en el anexo IV deberan presentar ante el érgano ambiental un documento
ambiental con el contenido recogido en el articulo 80 de la presente ley”.

Cuarto. Una vez analizada la documentacion obrante en el expediente administrativo, y con-
siderando el contenido de los informes recibidos, se realiza el siguiente analisis para deter-
minar la necesidad de sometimiento de la modificacién del proyecto al procedimiento de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria previsto en la subseccion 13, seccion 223, capitulo
VII del titulo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn ambiental de la Comunidad
Autédnoma de Extremadura.

Contenido de la modificacion.

La modificacion que se proyecta consiste en la ampliacion de la nave de clasificacion en 700
m?, pasando a tener la misma 1.400 m? de superficie. Del mismo modo se incluyen en la mis-
ma 8 corrales de recepcion y manejo. Como consecuencia de esta modificacion la descripcidn
del proyecto queda como sigue:
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El promotor del proyecto Sociedad Cooperativa Castillo de Herrera, ha presentado el estudio
de impacto ambiental relativo al proyecto de un centro de concentracion, homogeneizacion
y tipificacion de corderos, en la parcela 1 del poligono 15, del término municipal de Herrera
del Duque.

Serdn necesarios realizar las siguientes obras e instalaciones: explanacion, viales de acceso y
circulacion, tres naves adosadas (tres naves ganaderas de 20m x 70m), henil de 28m x 10m,
edificio de oficinas y vestuario de 15m x 9m, estercolero, redes separativas de saneamiento,
cerramiento perimetral, instalacion eléctrica de alta tension y baja tension, instalaciones ga-
naderas y otras obras e instalaciones.

La capacidad de produccion del cebadero de corderos es de 4.000 corderos. La superficie total
construida es de 4.200 m? del centro de tipificacion, 280 m2 de henil y 135 m? de oficinas. Por
lo tanto y segun los datos anteriores la superficie total afectada es de 3.915 m2.

Se realizaran tres redes independientes de saneamiento para la recogida de los diferentes
efluentes que se generen: las aguas pluviales se conduciran al arroyo mas proximo, las aguas
procedentes de los aseos y vestuarios se conduciran mediante una red de saneamiento de
PVC a una fosa séptica de 20.000 litros estanca y las aguas procedentes del estercolero se
conducirdn mediante una red de saneamiento de PVC a una fosa séptica de 20.000 litros
estanca.

Para el correcto almacenaje del estiércol se tiene previsto la construccion de un estercolero
totalmente impermeabilizado mediante solera de hormigdn armado con un pequefio desnivel
para conducir los lixiviados escurridos hasta la fosa.

A los anteriores Antecedentes de Hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. Es 6rgano competente para el dictado de la presente resolucion la Direccion General
de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 3.28 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el articulo 4.1 d) del Decreto
170/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
para la Transicidon Ecoldgica y Sostenibilidad.

Segundo. El articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, regula el procedimiento de modificacion de proyectos
sometidos a evaluacion ambiental ordinaria, disponiendo que el 6rgano ambiental se pronun-
ciara sobre el caracter de las modificaciones que pretendan introducir los promotores respecto
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a los proyectos incluidos en el anexo IV de la propia ley, debiendo solicitar a estos efectos
informe a las Administraciones Publicas afectadas por razén de la materia en relacién con los
elementos esenciales que sean objeto de la modificacion solicitada y tenidos en cuenta en la
evaluacion de impacto ambiental, debiendo estas Administraciones pronunciarse en el plazo
maximo de treinta dias.

En caso de que la modificacion del proyecto pueda tener efectos adversos significativos sobre
el medio ambiente se determinara la necesidad de someter o no el proyecto a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria, o si se determinara que la modificacion del proyecto no tuviera
efectos adversos significativos sobre el medio ambiente, el érgano ambiental, en su caso,
actualizara el condicionado de la declaracion de impacto ambiental emitida en su dia para el
proyecto, incorporando las nuevas medidas correctoras, protectoras o compensatorias que se
consideren procedente u oportunas.

En su virtud, atendiendo a los Antecedentes de Hecho y de acuerdo con los Fundamentos
Juridicos expuestos, este drgano directivo,

RESUELVE:

19, La no necesidad de someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordina-
ria la modificacidn del proyecto consistente en un centro de concentracion, homogeneiza-
cion vy tipificacion de corderos proyecto a ejecutar en el término municipal de Herrera del
Duque provincia de Badajoz, ya que dicha modificaciéon no va a producir efectos adversos
significativos sobre el medio ambiente.

29, La no necesidad de actualizar el condicionado de la Resolucion de 2 de agosto de 2010,
por la que se formuld declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto.

La ejecucion y explotacion de las instalaciones e infraestructuras incluidas en la modificacion
proyectada se llevard a cabo con estricta sujecion a las medidas preventivas, correctoras y
compensatorias recogidas en la Resolucion de 2 de agosto de 2010, por la que se formuld
declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto consistente en un Centro de
concentracion, homogeneizacion vy tipificacion de corderos, proyecto a ejecutar en el término
municipal de Herrera del Duque, provincia de Badajoz, siendo su promotor la Sociedad Coo-
perativa Castillo de Herrera.

Esta resolucion debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 86.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.
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La presente resolucion no podra ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su
caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del
proyecto.

La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacion
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que
sean legalmente exigibles para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 13 de diciembre de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

ANUNCIO de 13 de diciembre de 2021 por el que se da publicidad a las
ayudas extraordinarias destinadas a la contencidn sanitaria de la COVID-19
concedidas al amparo de la Orden de 26 de junio de 2020. (2021081588)

La Orden de 26 de junio de 2020, establece las bases reguladoras de las ayudas extraordina-
rias destinadas a la contencidn sanitaria de la COVID-19 a través de proyectos de investiga-
cion industrial, desarrollo experimental e innovacidén a empresas de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (DOE num. 127, de 2 de julio). Mediante Resolucion de la Consejeria de
Economia, Ciencia y Agenda Digital de 27 de abril de 2021, se aprobd convocatoria de ayudas
extraordinarias destinadas a la contencidn sanitaria de la COVID-19 a través de proyectos de
investigacion industrial, desarrollo experimental e innovacion a empresas de la Comunidad
Auténoma de Extremadura (DOE nim. 88, de 11 de mayo).

El articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, prevé la publicacion en el Diario Oficial correspondiente, de las subvenciones
concedidas con la expresion de: la convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se
imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad o finalidades de la subvencién; cuando
los importes de las mismas individualmente consideradas sean de cuantia superior a 3.000
euros. Idéntica obligacion de realizar publicacion respecto de las subvenciones concedidas se
impone a las Administraciones Publicas en aplicacion del articulo 18.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Por todo ello, se procede a dar publicidad a las subvenciones concedidas durante el ejercicio
de 2021 destinadas a la contencion sanitaria de la covid-19 a través de proyectos de investi-
gacion industrial, desarrollo experimental e innovacion a empresas de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura en la Modalidad II: Ayudas a la inversidn para la fabricacion de productos
para la contencion de la COVID19, incluidas las infraestructuras de ensayo y ampliacion de
escala.

Las subvenciones de la Modalidad II se imputan a la aplicacion presupuestaria
140020000.331B.77000, en el proyecto de gasto con cddigo 20200240 “Ayudas a la inversion
para la fabricacion de productos para la contencion de la COVID19 incluidas las infraestructu-
ras de ensayo y ampliacion de escala”. Estas subvenciones estan financiadas, entre un 80% y
hasta un 100%, por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), con cargo al Programa
Operativo correspondiente al periodo de programacion 2014-2020, dentro del Objetivo especifico
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01.02.04. “Actuaciones necesarias para reforzar las capacidades de respuesta a las crisis de
salud publica provocada por el COVID-19”, en la actuacién 01.02.04.15.01 “Ayudas a la inver-
sion para la fabricacion de productos para la contencion de la COVID19 incluidas las infraes-
tructuras de ensayo y ampliacion de escala”.

Los beneficiarios de estas ayudas estan obligados a difundir el papel financiador de FEDER
y a cumplir las medidas de identificacién y publicidad de conformidad con lo establecido en
el Reglamento (UE) 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre.

Mérida, 13 de diciembre de 2021. El Secretario General. P.D. de 21 de agosto de 2019 (DOE
163, de 23 de agosto), el Secretario General de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon y Universi-
dad, JESUS ALONSO SANCHEZ.
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ANEXO

EMPRESAS BENEFICIARIAS MODALIDAD II. INVERSIONES EN
EQUIPOS PARA FABRICACION/INFRAESTRUCTURAS DE ENSAYO
PARA CONTENCION SANITARIA DE LA COVID 19 EN CONVOCATORIA

ENSAYO

DE 2021

ORD | EXPEDIENTE EMPRESA CIF Pg:;::ig:\" SUBVENCION
1 CV2-21-0001-3 | DEHESA SAN SALVADOR, SL B06443717 63,5 165.160,00
2 CV2-21-0002-3 | PI MEDICAL LABS, SL B93680270 89,5 600.000,00
3 CV2-21-0003-3 | GAMMA SOLUTIONS HEALTH, SL** B88630728 82,5 **596.639,20
4 CV2-21-0004-3 |ILEX LABS, SL B06125710 71 588.034,59
5 CV2-21-0005-3 |INDUSTRIAS QUIMICAS DE BADAJOZ, SA| A06117048 88,5 600.000,00
6 CV2-21-0006-3 | VEGENAT HEALTHCARE, SLU B87772638 77 477.354,98
TOTAL AYUDAS MODALIDAD II. EN EQUIPOS PARA FABRICACION/INFRAESTRUCTURAS DE 3.027.188.77

**La empresa beneficiara ha renunciado a la subvencién que se le concedid.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por la
que se acuerda la apertura del periodo de audiencia e informacion publica
en relacién con el proyecto de la Orden por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la seguridad y salud
en el trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2021063947)

De conformidad con lo previsto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y, una vez ela-
borado el texto del proyecto de Orden de la Consejeria de Educaciéon y Empleo, por la que se
aprueban las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la seguridad y
salud en el trabajo en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO

Acordar la apertura de un periodo de audiencia e informacion publica por un plazo de 15 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacidon de la presente resolucion, a fin de
que cualquier persona fisica o juridica interesada pueda examinar el texto del proyecto de Or-
den de la Consejeria de Educacion y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas al fomento de la seguridad y salud en el trabajo en las empresas
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El texto del referido proyecto estara a disposicion de los interesados en la siguiente direccion
de internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/plazo-educacidén-y-empleo

Mérida, 16 de diciembre de 2021. El Secretario General, RUBEN RUBIO POLO.
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CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA

ANUNCIO de 15 de diciembre de 2021 por el que se publican las listas
provisionales de solicitantes, aprobadas por la Comision Regional de Vivienda,
de la Direccion General de Vivienda, en sesion celebrada el 14 de diciembre
de 2021, en los procedimientos de adjudicacion de viviendas de promocion
publica en las localidades de: La Codosera, Los Santos de Maimona, Villar de
Rena, Vivares y La Cardenchosa. (2021081600)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a publicar
en el Diario Oficial de Extremadura, mediante anexo adjunto, las listas provisionales de solici-
tantes, aprobadas por la Comision Regional de Vivienda de la Direccion General de Vivienda,
en sesion celebrada el 6 de octubre de 2021, en los procedimientos de adjudicacion de vivien-
das de promocion publica en las localidades de: La Codosera, Los Santos de Maimona, Villar
de Rena, Vivares y La Cardenchosa.

Los solicitantes estan ordenados conforme a los criterios de valoracion establecidos en el
Decreto 115/2006, de 27 de junio, por el que se regula el procedimiento de adjudicacion de
viviendas de promocion publica de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Decreto 115/2006, contra la lista pro-
visional, podran formular alegaciones los solicitantes incluidos en la misma, asi como aquellos
interesados que se consideren perjudicados por ella, siempre que su solicitud se haya presen-
tado en tiempo y forma y hubiese sido admitida a trdmite. Las alegaciones podran formularse
en el plazo de 10 dias, a contar desde el siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, y se dirigiran al Ayuntamiento, al que se hubiera dirigido la solicitud de adjudi-
cacion de vivienda.

Caceres, 15 de diciembre de 2021. La Secretaria de la Comisidn Regional de Vivienda, ELENA
SERDA RICO.
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ANEXO

LISTA PROVISIONAL DE SOLICITANTES DEL PROCESO DE
ADJUDICACION DE 01 VIVIENDA DE PROMOCION PUBLICA VACANTE
EN LA CODOSERA (GRUPO 7328, CUENTA 004)

SOLICITANTES
PUNTUACION
1. Vanesa Marquez Carballo 85.00
2. Verodnica Giraldez Seco 82.00
3. Marciana Vitorino Da Silva 82.00
4, Maria Pereira Duran 57.00
5. M.2 Luisa Pereira Duran 50.00

6. Rosario Saavedra Jiménez 50.00
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ANEXO

LISTA PROVISIONAL DE SOLICITANTES DEL PROCESO DE
ADJUDICACION DE 01 VIVIENDA DE PROMOCION PUBLICA VACANTE
EN LOS SANTOS DE MAIMONA (GRUPO 7242, CUENTA 008)

SOLICITANTES
PUNTUACION
1. Khattabi El Asan 134.50
2. Tamara Vecino Moreno 127.00
3. Verodnica Miroiu 127.00
4. Rufina Salazar Saavedra 118.00
5. Beatriz Dominguez Martinez 101.50
6. Agustina Salazar Vargas 100.00
7. Manuela Silva Vargas 89.00
8. Inmaculada Gonzalez Catena 85.00
9. Priscila Navarro Vazquez 80.00
10.  Manuel Guillén Marin 80.00
11.  Sandra Santiago Alvarez 77.00
12.  Sara Garcia Pérez 70.00
13.  Veronica Ortiz Ferrero 67.00
14,  Alba Duran Espinosa 65.00
15.  David Herndndez Garcia 55.00

16.  Marina Garcia Guillén 40.00
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ANEXO

LISTA PROVISIONAL DE SOLICITANTES DEL PROCESO DE
ADJUDICACION DE 02 VIVIENDAS DE PROMOCION PUBLICA
EN VILLAR DE RENA (EXPTE: PRC/2020/000001596)

SOLICITANTES
PUNTUACION
1. Angela Navarro Silva 100.00
2. Laura Hernandez Ferndndez 82.00
3. Jennifer Santos Ortega 75.00
4, Margarita Martin Gil 65.00
5. Beatriz Moreno Nufiez 60.00

6. M.a Cristina Gonzalez Martinez 60.00
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ANEXO

LISTA PROVISIONAL DE SOLICITANTES DEL PROCESO DE
ADJUDICACION DE 01 VIVIENDA DE PROMOCION PUBLICA VACANTE
EN VIVARES (GRUPO 7511, CUENTA 009)

SOLICITANTES
PUNTUACION
1.  Miguel Angel Montafio Molina 105.00
2. Carmen Vargas Vazquez 88.75
3. Ainara M.2 Martinez Ortiz 75.00
4.  Diego Vargas Montes 60.00
5. José M.2 Gonzalez Romera 55.00
EXCLUIDOS

— Juan Antonio Vargas Jiménez: No cumple el tiempo minimo de residencia exigido
por el articulo 7.1.D del decreto 115/2006, de 27 de junio.

— Minerva Dominguez Manzano: Desistida del procedimiento, por no aportar la do-
cumentacién requerida en tiempo y forma (articulo 12.4 del Decreto 115/2006,
de 27 de junio)

— Jairo Pino Mendoza: Desistido del procedimiento, por no aportar la documentacion
requerida en tiempo y forma (articulo 12.4 del Decreto 115/2006, de 27 de junio)
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ANEXO

LISTA PROVISIONAL DE SOLICITANTES DEL PROCESO DE
ADJUDICACION DE 01 VIVIENDA DE PROMOCION PUBLICA VACANTE
EN LA CARDENCHOSA (GRUPO 7448, CUENTA 004)

SOLICITANTES
PUNTUACION
1. Rafael Ferndndez Vizuete 40.00
2. Isidoro Prieto Cuadrado 35.00
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 15 de diciembre de 2021 por el que se somete a informacion
publica la solicitud de modificacion sustancial de la autorizacion ambiental
unificada de la instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen
especial (termosolar) de 49,9 MW (La Dehesa) titularidad de Renovables
Samca, SA, ubicada en el término municipal de La Garrovilla, Badajoz. Expte.:
AAU18/103. (2021081602)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 16.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, se comunica al publico en
general que la solicitud de modificacion sustancial de la autorizacién ambiental unificada de la
instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen especial (termosolar) de 49,9 MW
(La Dehesa) titularidad de Renovables Samca, SA, ubicada en el término municipal de La Ga-
rrovilla, Badajoz, podra ser examinada, durante el plazo de veinte dias habiles, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura,
en las dependencias de la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria de Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad, de la Avda. Valhondo s/n de Mérida, previa cita solicitada a través
del correo electronico exp.sostenibilidad@juntaex.es.

Durante dicho plazo, las personas fisicas o juridicas podran presentar las sugerencias y ale-
gaciones que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 7 del
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico
y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares indicados en el articu-
lo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, dirigidas al Servicio de Prevencion y Calidad Ambiental de la Direc-
cion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

La instalacion de produccidén de energia eléctrica en régimen especial (termosolar) de 49,9
MW (La Dehesa) titularidad de Renovables Samca SA, ubicada en el término municipal de La
Garrovilla, Badajoz, esta incluida en la categoria 4.2 del anexo II, relativa a “instalaciones
de produccién de energia eléctrica en régimen ordinario o en régimen especial, en las que se
produzca la combustion de combustibles fdsiles, residuos o biomasa con una potencia térmica
de combustion inferior a 50 MW y superior a 2,3 MW"

Mediante Resolucion de 30 de abril de 2021, de la Direccion General de Sostenibilidad, se
otorga autorizacion ambiental unificada a la instalacién de produccion de energia eléctrica
en régimen especial (termosolar) de 49,9 MW (La Dehesa) titularidad de Renovables Samca,
SA, ubicada en el término municipal de La Garrovilla, Badajoz. Esta AAU se publicé en el DOE
numero 89 de 12 de mayo de 2021.
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La instalacion de produccion de energia eléctrica en régimen especial (termosolar) de 49,9
MW (La Dehesa) titularidad de Renovables Samca SA, ubicada en el término municipal de La
Garrovilla, Badajoz, cuenta con Declaracion de Impacto Ambiental (DIA) publicada en el DOE
n.% 32, de 15 de febrero de 2008.

La evaluacion ambiental de la modificacion del proyecto se llevara a cabo seguln lo establecido
en los articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Las caracteristicas mas relevantes de la modificacion de la AAU de la Planta Termosolar “La
Florida” en el término municipal de Badajoz son las siguientes:

Ubicacion

La instalacién se localizara en el término municipal de Badajoz, sobre una superficie de unas
245 hectareas de superficie en las siguientes coordenadas UTM:

Vértice UTM-X UTM-Y HUSO
1 718.759 | 4.316.194 | 29/ETRS89
2 719.440 | 4.316.194 | 29/ETRS89
3 720.784 | 4.315.454 | 29/ETRS89
4 720.245 | 4.314.287 | 29/ETRS89
5 719.035 | 4.314.287 | 29/ETRS89
6 718.759 | 4.314.680 | 29/ETRS89

El acceso a este terreno se realiza desde el sur, a través de un vial asfaltado de 3 Km., de
longitud que comunica con el punto kilométrico 49,9 de la carretera EX-209, Badajoz a Mérida
por Montijo. Las caracteristicas esenciales del proyecto estan descritas en el anexo I de esta
resolucion.

Actividad

El proyecto consiste en la instalacion y puesta en funcionamiento de una planta de generacion
eléctrica solar térmica (“La Dehesa”) que contara con una potencia de produccion de 49,9 MW
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de energia eléctrica, lo que supondra la producciéon anual de unos 136.000 MW-h de energia
eléctrica. Esta instalacion industrial incluira focos de emisidn de contaminantes a la atmdsfera
asociados a, al menos, una actividad potencialmente contaminadora de la atmosfera, confor-
me a lo establecido en la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccién
de la atmdsfera.

La solicitud de modificacion sustancial consiste en la incorporacién de una columna de desti-
lacion/rectificacion y otros equipos auxiliares para el sistema de purificacion del fluido térmico
utilizado para la generacion de energia eléctrica.

La solucién propuesta modifica sustancialmente el sistema de ullage incorporando como ele-
mento principal una columna de rectificacién. Mediante la técnica de la destilacion fraccionada
se pueden separar por el fondo de la columna los compuestos pesados (HB) y por la parte
superior los ligeros (LB). Ambas corrientes de degradacion se obtendran de forma liquida y
seran enviadas a los actuales tanques de almacenamiento de drenajes de purificacion (HB) y
condensacion (LB), desde donde se retiraran para su tratamiento por el gestor autorizado de
residuos peligrosos. Adicionalmente se generaria una pequefia cantidad de gases no conden-
sables, principalmente nitrégeno, que van disueltos en el HTF y que se eliminarian en forma
de venteo por la parte superior de la columna, previo tratamiento con filtro de carbon activo.
En una zona intermedia de la columna de rectificacion se localiza una extraccion por la que se
obtendria el HTF regenerado con una pureza muy elevada en déxido de bifenilo y difenilo que
se incorporaria de nuevo al circuito general de fluido térmico de la central.

Ademas de la columna, la modificacion propuesta necesita de otros elementos auxiliares
como son bombas, depdsitos, filtros e intercambiadores, mas todas las tuberias de interco-
nexion entre ellos y estructuras auxiliares para soportarlas.

Todos los equipos se ubicaran en la isla de potencia, en espacios libres urbanizados anexos al
actual sistema de purificacion y condensacion de HTF, con una ocupacion reducida en relacion
al tamafio de la isla de potencia.

La energia térmica necesaria para esta depuracion del HTF se obtendrd normalmente del
propio campo solar de la central, no siendo por tanto necesario el consumo de ningun tipo de
combustible auxiliar en este modo de funcionamiento. Sin embargo, se instala una caldera de
gas de 600 kW para calentar el HTF, permitiendo al sistema funcionar también cuando no se
dan las condiciones de temperatura requeridas por la columna. Con la adicion de este equipo
se aumenta el nimero de horas de funcionamiento de la instalacién, especialmente en los
meses de baja irradiacion solar, permitiendo acortar el tiempo necesario para conseguir que
los niveles de degradacion de todo el HTF estén por debajo del nivel de referencia requerido.
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El funcionamiento del sistema tendra dos etapas una vez puesta en servicio:

Etapa 1: Reduccion rapida del porcentaje de degradacion del HTF. En esta primera etapa se
prevé que el sistema funcione de manera intensa con el objeto de reducir de forma rapida
los niveles de degradacion del HTF. De hecho, la utilidad de la caldera auxiliar de HTF es
precisamente aumentar la velocidad de este proceso que se espera concluya en unos dos
afios. Es decir, durante este periodo el sistema tratard de revertir la degradacién del HTF
generada en todos los afios de vida de la planta.

Etapa 2: Mantenimiento de los valores de degradacion del HTF. Una vez se ha alcanzado un
nivel de degradacion asumible en el HTF, |a instalacidn seguira funcionando, pero sélo para
mantener este nivel aproximadamente constante durante el tiempo. Es decir, durante esta
etapa el sistema Unicamente tiene que funcionar para regenerar el HTF que se va degra-
dando de forma continua. Aunque la caldera auxiliar de HTF se pueda seguir utilizando, se
prevé que su uso sea muy inferior al de la primera etapa y que la mayor parte del tiempo
la columna funcione con la energia térmica procedente del campo solar.

Es érgano competente para la resolucién de la presente solicitud de modificacién de la auto-
rizacion ambiental integrada y de la declaracion de impacto ambiental es la Direccion General
de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.1 d) y e) del Decreto 170/2019, de 29 de octubre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad.

Mérida, 15 de diciembre de 2021. El Director General de Sostenibilidad, JESUS MORENO
PEREZ.
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AYUNTAMIENTO DE MIRANDILLA

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2021 sobre nombramiento de funcionaria
de carrera. (2021081597)

Don José Maria Carrasco Ledo, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mirandilla, en uso de
las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
de medidas para la modernizacién del gobierno local, teniendo en cuenta los antecedentes
existentes en el expediente tramitado al efecto para cubrir en propiedad una plaza de auxiliar
administrativo de administracion general del Ayuntamiento de Mirandilla, mediante Resolu-
cion de 9 de diciembre de 2021, ha resuelto nombrar funcionaria de carrera de la plantilla del
Ayuntamiento de Mirandilla, perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala
Auxiliar Administrativo, Grupo C2, para el desempefio del puesto auxiliar administrativo, a
dofna Rosa Ldpez Santamaria Donoso, con DNI nlmero ****4521V.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 25
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

Mirandilla, 14 de diciembre de 2021, El alcalde, JOSE MARIA CARRASCO LEDO.
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AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE MERIDA

ANUNCIO de 14 de diciembre de 2021 sobre aprobacion de la Oferta de
Empleo Publico para el ahio 2021. (2021081598)

Mediante Resolucion de Alcaldia, de 14 de diciembre de 2021, se aprobd la Oferta de Empleo
Publico correspondiente a la/s plaza/s que a continuacion se resefian para el afio 2021

Funcionarios de carrera:

Grupo Subgrupo N.° vacantes Denominacion

C C2 1 Auxiliar Administrativo

Personal laboral:

Categoria laboral Especialidad | N.° vacantes Denominacion

C C2 1 Auxiliar Administrativo

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la publicacidén del presente anuncio, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo de Mérida o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Valverde de Mérida, 14 de diciembre de 2021. El Alcalde, ANTONIO ACEDO FRUTOS.
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AYUNTAMIENTO DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS

ANUNCIO de 10 de diciembre de 2021 sobre autorizacion de promocion interna
en la categoria profesional de Coordinador Encargado de Infraestructuras
(Grupo III). (2021081601)

Por Decreto de la Alcaldia n.° 1514/2021, de 1 de diciembre, se ha resuelto autorizar la pro-
mocion interna al trabajador municipal, Personal Laboral Fijo, D. Serafin Merino Muriana, con
DNI: ***5842** en la categoria profesional de Coordinador Encargado de Infraestructuras
(Grupo III), tras el proceso de seleccion celebrado al efecto, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico del afio 2019.

Lo que se comunica en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 62 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Villafranca de los Barros, 10 de diciembre de 2021. El Alcalde-Presidente, JOSE MANUEL
RAMA MOYA.
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